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UNIVERSIDY

Il COLOQUIO DE MERCADEO

E n la sede del Auditorio, tuvo lugar el pa-
sado 26 de octubre el Ill Coloquio de Merca-
deo, que en esta oportunidad se refirié al tema
de Métodos y herramientas emergentes de
gestion de mercadeo. Su organizacion estu-
vo a cargo del Area de Comercio Internacio-
nal de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas.

Con el interés de actualizar en estos temas
a los docentes, profesionales y estudiantes
los conferencistas invitados impatieron cono-
cimientos tedricos y practicos de cinco mé-
todos que se han convertido en un apoyo a
la gestion del mercadeo en las organizacio-
nes empresariales: Benchmarking, Marketing
uno a uno, geomercadeo, estrategia de mar-
ca y gestion logistica.

Los temas se desarrollaron con la explica-
cion referida por cada una de las herramien-
tas que se necesitan en cada uno para apli-

Meétodos aplicables en gestion de mercadeo fue el tema de
este coloquio.

carlo. Por ejemplo, el Benchmarking, como
un software que sirve de apoyo gerencial en
las areas de riesgo de Mercadeo.

El representante de Media Planning, Héctor
Bula, hablé de la investigacion de mercadeo,
necesaria en el momento de elegir los
medios de comunicacion adecuados, para
la difusion de un producto en el publico
objetivo.

El tema de la gestion logistica, estuvo a car-
go del ingeniero José Betancourt de Global
Datatel quien enfocé el tema de su confe-
rencia sobre la gestion en las areas finan-
ciera, logistica, de distribucién y servicio al
cliente.

Por la importancia de los temas en la em-
presa actual, el coloquio tuvo una gran acep-
tacion entre docentes, profesionales y estu-
diantes dentro y fuera de la Universidad.
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CORREOQO INSTITUCIONAL

Yolanda Gonzalez de Acuia,
Directora de Estudiantes.

MUNDO ACADEMICO

L a Comision Permanen-
te del Consejo Superior,
nombré por un trienio en
el cargo de Directora de
Estudiantes de la Facultad
de Enfermeria, a la profe-
sora Yolanda Gonzalez de

Gonzalez es Licenciada en
Enfermeria de la Universi-
dad Nacional. Es Especia-
lista en Educacion y Ase-
soria Familiar de la Univer-
sidad de La Sabana. Du-
rante 20 afnos se desempe-

Acuna.

FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL

VISITA DE PERIODISTA RUSO

E n dias pasados la Facultad de Co-
municacion Social, recibio la visita de
Sergey Dorenko, el periodista del Ca-
nal 1 de Rusia que fue censurado en
su pais por la publicacién de un re-
portaje que contenia datos
reveladores de los oficiales que mu-
rieron en el submarino ruso en agosto.
En esta corta visita, present6 un pa-
norama de la situacion de los medios
de comunicacién de este pais, que son

coartados por el Estado totalitario del
presidente Putin.

El periodista ruso, hablé a un grupo de
estudiantes y docentes de la facultad sobre
la lucha que ha mantenido por la libertad
de prensa en Rusia. Ademas se refirio a la
situacion de censura que Vivio por primera
vez durante el gobiemo de Gorbachov por
denunciar la represion a la que era someti-
do el pueblo lituano por sus deseos
independentistas.

INSTITUTO DE HUMANIDADES

Foro: LA UNIVERSIDAD POR UN NUEVO HUMANISMO

Con motivo de la celebracion del ju-
bileo de los universitarios, la Congre-
gacion para la Educacion Catdlica, el
- Pontificio Consejo de la Cultura y la
Didcesis de Roma prepararon un do-
cumento titulado: La Universidad por
un nuevo humanismo.

En el propdsito de difundir el documen-
to, el Instituto de Humanidades reali-
zara un foro sobre el tema el proximo
14 de noviembre, dirigido a directivos
y docentes de la Universidad en el
Auditorio, de 9:30 a.m. a 12:30 p.m.

La profesora Yolanda

fd la Clinica de la Clinica
Fray Bartolomé de las Ca-
sas Area Clinica).

Periodista Sergey Dorenko.

El foro tendra las conferencias El per-
fil cultural de la institucion universita-
ria. Su compromiso con la verdad, a
cargo del Doctor Manuel Pareja Ortiz
y El don de la caridad intelectual. La
vida universitaria como servicio, a car-
go del Doctor David Mejia Velilla.



CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Tercer Premio: Restaurantes para didbeticos.

Segundo Premio: Palami.

| 27 de octubre, se realizd la VIl
muestra empresarial con la presen-
tacion de 27 proyectos innovadores
para crear empresa. Doce proyectos
corresponden al programa de Adminis-
tracion de Empresas y quince al
programa de Administracion de Insti-
tuciones de Servicio.

Los premios fueron adjudicadis asi: pri-

mer premio lo gand el proyecto Brailego,
un método didactico de aprendizaje para
nifos con discapacidad visual, el cual
recibié $350.000. El segundo premio de
$250.000 se le entregd al proyecto
Palami, un sistema para recoger los
desechos del perro y el tercer premio
de $100.000 fue otorgado al proyecto
de Restaurantes para diabéticos.

Otros proyectos ganadores fueron lenos
ecoldgicos para chimenea, estructuras
en pvc para montajes de carga, palos
de golf con cabezas intercambiables,
tablas de vidrio y un salén de belleza
mavil, que recibieron como premio libros
de la editorial Mc Graw Hill sobre Admi-
nistracion y suscripciones a revistas de
Editora Cinco y del periddico Portafolio.

OFICINA DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

En octubre pasado, se efectud en la
sede de ASCUN, una jornada de re-
flexion sobre el tema La movilidad
académica internacional, con la partici-
pacion de Rectores de universidades
colombianas, directores de Oficinas de
Relaciones Internacionales vy
‘cerrectores Académicos.

Como conferencistas estuvieron presen-
tes el director ejecutivo de la Comision

PUBLICACIONES

EI catedratico, Edgar Zapata, Ph.D.
en Administracion y quien se desempe-
Na como docente de varias asignaturas
en la Facultad de Ciencias Econdmicas
y Administrativas, acaba de publicar su
libro Mercadeo Educativo en el que de-
fine las estrategias para promover
instituciones y programas educativos. En
este, el autor identifica con propiedad la
necesidad de buscar un posicionamien-
to especial de las Universidades e

Fulbright, el subdirector de la Agencia
Colombiana de Cooperacién Internacio-
nal, un representante del ICFES y el
director del programa Sigueme, de Mo-
vilidad Interuniversitaria.

En el evento, fueron presentados, dos
manuales preparados por la Red Colom-
biana de Cooperacion Internacional —
RCI, publicados por ASCUN y el ICFES:
Manual para la movilidad académica in-

. ADEO EDUCATIVO:

para promove|
instituciones
programas

ternacional de docentes, investigadores
y administrativos y Manual para la mo-
vilidad estudiantil. La elaboracion y
publicacion estuvieron a cargo de
Claudia Aponte G. y Martha de
Monsalve de la Oficina de Relaciones
Internacionales de La Sabana y cons-
tituyen hoy wuna herramienta
indispensable para la internaciona-
lizacion de las universidades
colombianas.

instituciones educativas en un espacio
que responda a las necesidades de la
comunidad y los estudiantes.

Este libro, por referirse a un tema sobre
el cual se ha escrito muy poco, brinda
un enfoque sobre la necesidad de defi-
nir y promover el valor agregado de los
programas educativos de una institu-
cion, diferenciandolo de los de otras
instituciones, en un momento en que



este sector es cada vez mas competido.

Este trabajo se inicié con sus estu-
dios sobre el tema, en el doctorado
que realizé en la Universidad Auténo-

ma de México en 1992 y continué en
Colombia, hasta finalizarla en el pre-
sente afo.

La publicacion es editada por la Uni-

ASOCIACION DE AMIGOS

Fonbo ParA Discaracitapos PoRr LA VIOLENCIA

L a Universidad, bajo la coordinacion de
la Asociacion de Amigos y la directa par-
ticipacion de Forum - Formacion
Permanente, el Inalde y sus egresados,
se ha puesto este ano a la tarea de desa-
rrollar un Fondo para los Discapacitados

por la Violencia, con el cual se busca brin-
dar, a través de la Clinica Puente del
Comun - Centro Nacional de Rehabilita-
cion (Teleton), la rehabilitacion integral de
los discapacitados que deja, dia a dia, el
conflicto armado de nuestro pais.

Los BENEFICIOS DE COLABORAR CON QUIENES LOS NECESITAN

Dada la dimensién que tiene el proyecto,
es primordial contar con el respaldo de
todos los sectores de la poblacion que con
sus experiencias, ideas y aportes econo-
micos puedan hacer de éste una realidad.
Es pues fundamental el apoyo de las per-
sonas naturales y juridicas que
contribuyan, ya sea con la promocion del
programa en la empresa, entre sus ami-
gos y entidades cercanas o0 bien puedan
ser donantes - benefactores, por medio
de los bonos de solidaridad para la paz u
otra clase de aportes.

En contraprestacion, el donante no sélo
obtendra un 60% de descuento tributario
para el ejercicio fiscal correspondiente al
ano 2000, sino que, en forma extraordi-
naria y como adicional, sera beneficiado
con un descuento del 40 por ciento del
valor de las donaciones en cualquiera de
los programas académicos de pregrado
y postgrado de la Universidad, en cursos
de formacion permanente, en programas
del Inalde o en servicios de salud de la
Clinica, aplicables en un 40 por ciento de
valor, con vigencia de tres anos.

versidad Pedagdgica y Tecnoldgica
de Colombia UPTC y el Comité de Pu-
blicaciones de la Facultad de
Administracion de la Universidad de
Los Andes.

Dicho Fondo se creard con las
donaciones que se realicen en bonos
de seguridad y solidaridad para la paz,
de acuerdo con la Ley 223, expedid.
por el Gobierno Nacional en 1995.

El Fondo busca la rehabilitacion integral de los
discapacitados por la violencia.

DONAR ES INVERTIR

Gracias a las gestiones realizadas por la Asociacién de Amigos de la Universidad, con la directa participacion de la
comunidad universitaria, en los Ultimos 5 afios se han realizado acciones encaminadas a la consecucion de recur-
sos extraordinarios para llevar a cabo proyectos de caracter social como es el caso de la Clinica Puente del Comun
y la Corporacion para el Desarrollo Social de Colombia, Codescol.

También se cre6 el Fondo Patrimonial de Donaciones, cuyos rendimientos han permitido que alrededor de- 100
personas con excelencia académica, pero de escasos recursos comiencen o contintien su formacion profesional.

Gracias también a estos aportes, la Universidad concedi6 el afio pasado 2.341 becas parciales de estudio por un
valor de $1.078.916.510 y se otorgaron créditos a 845 estudiantes por un valor de $1.521.548.000.
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DIRECCION DE MERCADEO Y COMUNICACION

CAFE coN EL REcTOR

Con la participacion de 60 estudiantes de todos los progra-
mas, se llevo a cabo el 2 de noviembre el Café con el Rector,
en el que en un ambiente cordial manifestaron al sefior Rec-
tor, algunas inquietudes relacionadas con su carrera y su
bienestar en la Universidad.

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

NOMBRAMIENTOS

2

Los estudiantes hablaron también de temas como la financia-
cion de matriculas, el programa de inglés de cada facultad, los
servicios que presta la biblioteca, la calidad de los docentes y
la evaluacion de los mismos, la necesidad de abrir mas espa-
cios de practicas profesionales en la mayoria de carreras, entre
otros.

¢~'.a Direccion de Desarrollo Humano da a conocer algunas novedades de personal:

Yenny Merlano:
Asociacion de Egresados.

Igualmente se realizaron los siguientes traslados:

Anderson Rayo:
paso de la oficina de Suministros a la Oficina
de Contabilidad.

llva Teresa Gutiérrez:
Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas

Nora Pachén:
paso de la Direccion de Desarrollo Humano
a la Oficina de Archivo y Correspondencia.

Carmen Cecilia Hernandez:
Desarrollo Humano.

OT1rAs NOVEDADES DE
DesarroLLO HuMANO

Yolanda Novoa fue trasladada
temporalmente a la Direccion de
Desarrollo Humano y Sandy
Iristela Ramirez, nueva recepcio-
nista de Forum.
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DESDE LA 80

CODESCOL

Como una labor filantropica, Codescol
cred unos bonos de donacién, (con un
valor de $ 20.000 pesos), que contribui-
ran al apoyo de la educacién de una
persona con discapacidad o de bajos
recursos, procurando de esta manera un

BREVES

mejoramiento del entorno y del bienes-
tar social de estas personas.

Los bonos fueron disefiados para
manifestar condolencias y de la
misma manera colaborar con el
desarrollo de las personas en si-

tuacion de desventaja.

Para su adquisicion, puede comuni-
carse a los teléfonos 630 4923 - 630
5042 o via e - mail
codescol @unisabana.edu.co

INTEGRACION DE
POSTGRADOS

En la foto, integracion del grupo
de 113 participantes en las cinco |
especializaciones de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Admi-
nistrativas, que comenzaron la |
Gltima promocidn. Este dia, estu-
vieron en un recorrido de

en la calle 88 con carrera 15.

PRESENTACION DE LIBRO EN
UNIVERSIDADES
LATINOAMERICANAS

En dias pasados, el profesor Cé-
sar Bernal Torres, docente de la
Facultad de Ciencias Econdmicas
y Administrativas, fue invitado por

reconocimiento de las instalacio-
nes de la Universidad. Ademas,
se llevo a cabo una presentacion
de los servicios y de los

Dia de de integracion con las especializaciones.

directivos de la facultad con la pre-
sencia del Sefior Rector.

varias universidades de Ecuadory
Pert a la presentacion de su libro
Metodologia de la Investigacion,
trabajo que ha tenido notable acens_
tacion en diferentes claustre.

EXPOSICION DE ESCULTURA

Desde el 28 de octubre hasta el 28 de
noviembre, la comunidad universitaria
puede apreciar la obra en escultura del
Arquitecta Cristina Nieto, quien es do-
cente del materia Andlisis de Espacios
del programa de Administracion de Ins-
tituciones de Servicio de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas.

Sobre su obra dice “Es una obra que ha
sido premeditada donde la geometria y
la reticula son la esencia de la estructu-
rade la escultura. El azary lo inesperado
se manifiestan, donde lo frio y lo calido
se contraponen a lo duro y lo blando,
puestos y complementarios”.

La exposicion que es titulada como La
escultura del virrey, se presenta en el
parque el parque Virrey Solis, ubicado

académicos de Latinoamérica, por
propiciar un espacio de reflexion sobre
la investigacion y ser un medio didacti-
co de facil comprension para el
desarrollo de la actividad investigativa
en el ambiente académico universitario.

Estos encuentros son propiciados por la
Editorial Pearson que ha puesto este libro
al alcance de docentes y estudiantes en
los diferentes paises latinoamericanos.
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