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Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo, analizar las transformaciones de la practica de
ensefianza derivadas de la implementacion de la metodologia de la Lesson Study (LS) en una
docente de Ciencias Naturales. Para ello, optdé por un enfoque cualitativo, con el tipo de
investigacion accion-pedagodgica, a través de la metodologia Lesson Study (LS), la cual busca
mejorar las practicas de ensefianza en los docentes, a traves del trabajo colaborativo para disefiar,
experimentar y analizar el desarrollo de una lecciébn. Como instrumentos para recabar la
informacidn, se empled el diario de campo, el portafolio de evidencias de los estudiantes y las
rejillas para registrar los avances en las fases de la investigacion. En la primera fase denominada
caracterizacion de las précticas de ensefianza, se identificaron algunos aspectos por mejorar en la
planeacion, implementacion y evaluacion. En la segunda fase, denominada disefio e
implementacion se desarrollaron siete ciclos de reflexion relacionados con el uso de las LS para la
preparacion y aplicacion de unidades en el marco de la Ensefianza para la comprension. La Gltima
fase, denominada validacion de la efectividad de las acciones implementadas, se desarrollaron
diversas actividades obteniendo como resultado una serie de hallazgos organizados en tres
categorias de analisis, relacionadas con las transformaciones en la planeacion (en cuanto a la
apropiacion de las mestas de comprensién), en la implementacion (el desarrollo auténtico de
desempefios de comprension) y en la evaluacion de los aprendizajes (vista desde la perspectiva de

la evaluacion formativa).

Palabras clave: Trabajo colaborativo, préactica de ensefianza, Lesson Study, reflexion,

Ciencias Naturales, Ensefianza para la comprension.



Tabla de Contenido

1.Antecedentes de las Practicas de Ensefianza en EStUdIO ........ccccoveiiiiiiniiicieice e 9
2. Contexto en el que se Desarrolla la Practica de Ensefianza Estudiada.............ccccccvevvevernnenne. 13
N o101 (=) g (o I o o | PSSP 14
2.2 CoNtexto INSHITUCIONAL ........coiiiiei et eas 16
2.3 CONEEXLO 0B AUIA ... ettt ns 18
3. Practica de Ensefianza al Inicio de 1a INVEStIgacion ... 19
3.1 Acciones de Planeacion REAlIZAAAS ...........coceiuiiiiiiiiiiieee s 20
3.2 Acciones de IMPIeMENTACION..........c.ccveieiieiie e nas 23
3.3 Acciones de Evaluacion del Aprendizaje de l0s EStudiantes............cccoveveevveieiieseesie e, 24
4. Formulacién del Problema de INVESHIGaCION...........cceiveiieieiicie e 26
4.1 Pregunta de INVESEIGACION .........ciiiiiiieiieie ettt 26
4.2 ODJELIVO GENEIAL ..ottt e 26
4.3 ODjJEtiVOS ESPECITICOS. ... cueiuiiiieiiiteiieee ettt bttt bbb 27
5. DescripCion de 1a INVESTIGACION .......c.oiiiiiiiieiccee e 27
5. 1 Enfoque de 1a INVESTIQACION ..........cviiiieiecie ettt nas 27
5.2 TIPO A€ INVESIGACION......ccuiiuiiieieiie ettt et e e e e e be e e s reenteenaesneennas 29
5.3 Metodologia de LeSSON STUAY........cc.cieeiiiieiieiecee sttt nas 33
5.4 Instrumentos de Recoleccion de 1a INformacion............cooviiiiniieiiiicseee e 36
6. CIClOS 08 REFIEXION......ecuieiiiiee ettt e e tesaesresreeneaneas 39
6.1 Ciclo de Reflexion 1. Aproximacion @ la EPC ........ccoeiieieiiiiiieiee e 41
6.2 Ciclo de Reflexion 2. Aproximacion a la Lesson StUdY ..........ccccovevrerennienienereneseneesie s 44
6.3 Ciclo de Reflexion 3. LeSSON STUAY L.......ccooiiiiiiiiieiseseee et 47
6.4 Ciclo de Reflexion 5. LeSSON STUAY 3.......coiiiiiiiiieisese e 50
6.5 Ciclo de Reflexion 6. LeSSON StUY 4..........coveiuieiiiicie et 52
6.6 Ciclo de Reflexion 7. Lesson StUAY 5.......ccooieiiiiiiiiie et 55
7. Hallazgos e Interpretacion de 10S DatOS.........ccucivieieiieiiecie et 58
7.1 Transformaciones de la Planeacion a Partir de la Lesson Study ..........ccccevevveveiiececciecneene. 59
7.1.1 La Importancia de los Referentes de Calidad Para una Mejor Planeacion...............c.cc.cc.... 64
7.1.2 Aprendiendo a Disefiar Auténticas Metas de COMPrensioN ..........ccoceeeveereerenenenesesennens 66
7.2 Transformaciones de la Implementacion a Partir de la Lesson Study .........cccccceveveieiinnnnnns 69

7.2.1 Teniendo en Cuenta Buenos Desempefios de COMPrensioN..........ccocvevvvereereneneneseseniens 71



7.2.2 Importancia de la Visibilizacion del Pensamiento............cccoooiiiiniiinniiieneseseeeens 73
7.3 Transformaciones de la Evaluacion a Partir de l1a Lesson Study .........cccoceevenninenennicncnnns 74
8. Comprensiones y Aportes Al CONOCIMIBNTO .........ccoiiiiiiiieieiesie e 80
9. Conclusiones Y RECOMENUACIONES ..........ccueiieiierieeieseesteeieseeste et e e aesseeste e e sreesreeneesneennas 83
RETEIENCIAS . ..ot bbb bbb et b e b bbb e Rt e n bbb ne e 89

N 101 94



Lista de Tablas
Tabla 1. Fases de la Lesson Study aplicadas a la investigacion.............................. 35
Tabla 2. Grupo colaboratiVo..........cooouiiei 40
Tabla 3. Categorias aprioristicas y emergentes............cc.ovvveiriiiiiiniiiiiiiieeenennn. 58
Tabla 4. Hallazgos y/o cambios desde la accion constitutiva de Planeacion............... 59
Tabla 5. Probleméticas encontradas enel aula..................oooooiiiiiiiiiiiiinn e, 62
Tabla 6. Referentes de calidad...........ccooveiiiiiiiiiiie e 65
Tabla 7. Unidades y metas de compresion elaboradas en trabajo colaborativo............ 68

Tabla 8. Hallazgos y/o cambios desde la accion constitutiva de Implementacion.........70
Tabla 9. Desempefios de COMPrenSION. .........c.iiririii e, 72

Tabla 10. Hallazgos y/o cambios desde la accion constitutiva de Evaluacion............ 75

Lista de Figuras

Figura 1: Linea de tiempo del docente investigador.................ccoevviiiiiiinnen... 9
Figura 2: Ubicacion de la Institucion Educativa Gimnasio Cerromar..................... 14
Figura 3. Contexto local colegio Gimnasio Cerromar...............cooevueueneenenennnnn.. 15
Figura 4. Planeacion al inicio de la maestria...............cooviiiiiiiiiiiiiieen 21
Figura 5. Fases de la investigacion 1A. ..., 33
Figura 6. Planeacion colaborativa...............c.ooiiiii i 42

Figura 7. Trabajo colaboratiVo.............ooiiini e 67



1. Antecedentes de las Practicas de Enseflanza en Estudio

La docente investigadora cuenta con catorce afos de trayectoria, tiempo en cual se ha

caracterizado por ser comprometida con su labor y en aprender diferentes métodos que la ayuden

a mejorar su practica de ensefianza, pero no conforme con sus aprendizajes en el afio 2019 decide

enriquecer su conocimiento e inicia su maestria en pedagogia en la Universidad de La Sabana. En

el primer seminario de investigacion recuerda que el profesor les pidio realizar un escrito en cual

debian escribir su recorrido como docente (ver figura 1):

Figura 1

Linea de tiempo del docente investigador.

2008 2010
3 —s

2015 2017
- - =

2020
»

@

» Implementacidn

» Metodologia "» &
tradicional "~ 7%

» Ensefianza sk dee:s Irilego activay
tradicional. 5 tlasesen ™ co&sf:ugzgi':iiia, /\\\ constructivista.
bachillerato 1\ \_ L » Implementar
}; » Dominio de S~ a, %: ambientesde |
.y grupo teT. oprendizaje |

“  »Prdcticas de » Planeaciones.
\_ laboratorio. / \\
R e -

» Modalidad
virtual

r TPGbOJO 54
colaborativo

» Reflexion de

mi prdctica.

Nota. Fuente propia.

La trayectoria profesional de la docente — investigadora inicio en el afio 2007 en una

institucién privada ubicada en el sur occidente de la ciudad de Barranquilla, cuando apenas cursaba
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séptimo semestre de licenciatura en Ciencias Naturales de la Universidad del Atlantico, en este
colegio le dieron la oportunidad de ejercer su primera practica de ensefianza en los grados de la
bésica primaria. Como docente de Ciencias Naturales, su ensefianza era tradicional y no les daba
la oportunidad a los estudiantes de expresar sus ideas o explorar sus conocimientos, impartiendo
una clase magistral. Segin Acosta, (2005, v.42 n.1).
El docente debe dar todo el conocimiento en la ensefianza, distante del alumno, por lo que
existe poco espacio para este, el cual tiene un papel pasivo, receptivo de los conocimientos,
con poca independencia cognoscitiva; se anula toda comunicacion entre los alumnos
durante la clase, siendo el silencio el medio més eficaz para asegurar la atencion en el aula.
En esta etapa de la carrera como docente creia que el profesor era quien tenia la palabra y la razén
en todo momento.
Es asi, como para la escuela tradicional la prioridad estuvo centrada en el aprendizaje de
conocimientos y de normas de caracter especifico; en que ese acervo de la cultura fuera
adquirido por los estudiantes y que ellos alcanzaran su mayoria de edad imitando y
copiando lo que habian elaborado culturalmente quienes les habian antecedido (De Zubiria,

2006, p. 44)

En el afio 2008 la rectora del colegio le da la oportunidad a la docente de ensefiar Biologia en la
bésica secundaria. Su practica seguia siendo magistral, la docente era la experta en el area y sus
estudiantes solo eran receptores del aprendizaje, Logré mejorar el dominio de grupo y el de sus
conocimientos, permitiendole interactuar mas con sus estudiantes, ya que, con este grupo, realizo
sus primeras practicas de laboratorio y esto les daba la oportunidad a los educandos de investigar,

observar y explorar sobre situaciones practicas del area.
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En el afio 2010 ingres6 como docente a un colegio del sector privado en el norte de la
ciudad de Barraquilla, dictando biologia y pre-quimica en el bachillerato, siendo directora de grupo
en noveno grado. En marzo de este afio la docente recibe el titulo de Licenciada en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental de la Universidad del Atléantico, y en el mes de octubre finaliza
un diplomado en medio ambiente de la Universidad de La Costa CUC situada en la ciudad de
Barranquilla. Con esta experiencia su préctica de ensefianza se transformaba poco a poco, ya que
pasd de trabajar en un colegio con metodologia tradicionalista a uno con metodologia
constructivista, dandole la oportunidad al estudiante de interactuar con el conocimiento y
realizando sus planeaciones basadas en competencias que permiten a los estudiantes tomar
decisiones con base en lo que ya conocen y dominan, lo que fomenta un constante desarrollo y
adquisicion de conocimientos y habilidades que lo lleven a crear su propio conocimiento, ya que,

el constructivismo concibe el conocimiento como una construccion propia del sujeto que

se va produciendo dia con dia resultado de la interaccion de los factores cognitivos y

sociales, este proceso se realiza de manera permanente y en cualquier entorno en los que

el sujeto interactta. (Saldarriaga, Bravo y Loor, 2016, p. 130).

Entre los afios 2011 y 2014, inicié un nuevo reto en su practica de ensefianza con la primera
infancia, alli sus clases eran con nifios de 3 a 5 afios en un CDI (Centro de Desarrollo Infantil), su
rol docente da un gran giro convirtiéndose en agente educativo en la institucion, donde inicié su
primera practica. El agente educativo en la primera infancia cumple un papel muy importante,
porque le permite explorar y aprovecharse del desarrollo infantil de los nifios y las nifias,
permitiéndoles que se conozcan, es decir; se descubran desarrollando sus capacidades sin importar

los afios que tenga.
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En el afio 2015 ingres6 a una fundacion de la primera infancia y se desempefiaba como
asesora pedagogica de madres comunitarias, brindando asesorias, para mejorar su préctica y los
ambientes de aprendizaje para los nifios y nifias de la primera infancia. En el afio 2017 se traslada
a la ciudad de Riohacha, desde entonces labora en una institucion privada, en la cual se desempefia
como docente en la basica secundaria, en una comunidad donde las condiciones del entorno escolar
son Optimas para el desarrollo del aprendizaje en los educandos. Sus escolares son nifios y nifias,
los cuales les gusta explorar, analizar e investigar. A inicios del afio 2019 ingresé a estudiar la
Maestria en Pedagogia en la Universidad de La Sabana. En el primer semestre, en el seminario de
investigacion a la docente le quedd claro, que debe reflexionar sobre su quehacer, con evidencias
que asi lo sustente, como la documentacion de datos en sus hallazgos, la implementacién del
método de la Lesson Study, para lograr una reflexion, que la ayuden a conocer su practica, a través
de la creatividad, y la aplicacion de diferentes herramientas para lograr nuevas formas de ensefiar,
y asi permitir a los alumnos participar por el deseo de aprender, salir de la clase con el deseo de

volver y con nuevos conocimientos.

Antes pensaba que el docente era el Gnico que tenia la razén y quien guiaba los procesos,
siendo este el Unico protagonista durante el desarrollo de una clase. La ensefianza se basaba mucho
en la teoria y poco en la préctica, la forma de aprender era llevada a cabo mediante la repeticion,
y el alumno finalmente debia memorizar la leccion. Ahora pienso que la educacion ha
evolucionado y con ella mi practica de ensefianza a traves de metodos de aprendizaje basados en
el trabajo en equipo de caracter colaborativo, tanto dentro, como fuera del aula de clases y de un

grupo de docentes, cuyos miembros se interesan por restructurar su practica mediante la
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investigacion, la observacion, la documentacion y la planificacion, la cual ayudaran a reflexionar

y a implementar nuevas estrategias de ensefianza con un buen sistema metodologico.

2. Contexto en el que se Desarrolla la Préactica de Ensefianza Estudiada

Un buen ambiente escolar es vital para el aprendizaje de los educandos, desde sus zonas
verdes, recreativas, aulas, zonas deportivas, salas de sistemas, comedor escolar, pero lo mas
importante, las buenas relaciones entre estudiantes — docentes. Para ello, es necesario que los
alumnos cuenten con entornos educativos que les permitan desarrollar sus habilidades para pensar
y su capacidad para aprender (Paredes y Sanabria, 2015). Asimismo, las actividades académicas
motivadoras e incluyentes, que deben tenerse en cuenta para tener una buena educacion y asi lograr
en los nifios y jovenes el desarrollo de diferentes habilidades y competencias. Segin Duarte (2003
p. 148). “plantea que el ambiente desde una perspectiva bioldgica es el medio de la vida, si no hay

ambiente, no hay vida”.

Por otra parte, en un buen ambiente escolar también influye que el profesor planifique con
anterioridad sus clases y tome en cuenta las caracteristicas de sus alumnos para que estos se
estimulen por aprender, pues la importancia de planificar radica en la necesidad de organizar de
manera coherente lo que se quiere lograr con los estudiantes en el aula. Teniendo en cuenta lo
antes mencionado se presenta el contexto en cual la docente investigadora desarrolla su practica

de ensefianza.
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2.1. Contexto Local

El estudio se desarrolla en el Gimnasio Cerromar una institucion de caracter privado,
teniendo su sede campestre situada en el Km 5 via Maicao, localizada entre las instalaciones del
SENA industrial al norte. El Batallon Cartagena Distrito Militar 45, al sur. Al este con el Rio
Rancheria y al oeste con la Universidad de La Guajira, con un area aproximada de 55000 m?, en
la zona rural de Riohacha en el departamento de La Guajira, propiedad de CORPACER
(Corporacion de Padres de Familia del Cerromar). Riohacha se caracteriza por ser el segundo
municipio con mayor extension territorial en su departamento. Es Caribe, pluriétnica y
multicultural, es una ciudad enriquecida por una amplia diversidad de ritos, costumbres,
tradiciones y manifestaciones culturales. Un renglon importante de la economia es la ganaderia y

la pesca (ver figura 2).
Figura 2

Ubicacion de la Institucidon Educativa Gimnasio Cerromar.
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Nota. Fuente Google Map.

La institucion educativa fue fundada el 23 de septiembre de 1988 en la sede del club los
cordones por el doctor Luis Ordosgoitia, en conjunto con un grupo de promotores, los cuales
plantearon la necesidad de fundar un centro educativo de alta calidad académica y formativa en la
ciudad, de lineamientos catdlicos con fe en la virgen guadalupana; la comunidad educativa es de
nivel socioecondémico alto, consta de un modelo pedagogico SEIC (Sistema de Ensefianza
Individual y Colectivo) que busca la igualdad de oportunidades a los diferentes tipos de talentos,
personaliza la ensefianza hasta lograr el método que mejor se adapte al estudiante, asegura el éxito

procurando la autoestima y los valores humanos (ver figura 3).
Figura 3

Contexto local colegio Gimnasio Cerromar.
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Nota: Fuente Colegio Gimnasio Cerromar.

2.2 Contexto Institucional

En la institucion el ambiente escolar debe caracterizarse por la convivencia humana
positiva, fruto del buen entendimiento y del trato excelente entre maestros y educandos y de la
practica de las virtudes humanas dentro de los postulados de la ética y de la moral. Tiene una
poblacion de 422 estudiantes en los niveles de preescolar, basica y media, 33 docentes, 6
empleados en servicios generales y 6 empleados en la zona administrativa. Para el afio 2021 se
esta trabajando en la virtualidad con totalidad de horas de clase de forma sincronica, desde el grado
pre escolar hasta la secundaria, en una jornada de 6:45 a.m. a 12:45 p.m. En este sentido cada
docente tiene entre 27 y 30 horas de clase en la semana. La institucion educativa, en mejoras de la
calidad, brinda la oportunidad de que el cuerpo docente interactle y comparta experiencias en las
diferentes actividades programadas, tales como Reuniones de Cuerpo Docente (RCD) y los
espacios en los que se desarrollan los encuentros de equipo técnico por areas, en donde se organiza
y plantean nuevas estrategias para el buen desempefio de las asignaturas a cargo del area. El
docente como profesional cumple el papel de facilitar el aprendizaje, colaborar y guiar los procesos
de aprendizaje, bajo los principios institucionales.

El PEI (Proyecto Educativo Institucional) se fundamenta en la concepcion cristiana de la
vida, del hombre y de la educacion: Dios, bien supremo, principio y fin de todo el universo.

Enfoque cientifico, filoséfico y pedagdgico de la catedra, bajo la orientacion y doctrina del
Magisterio de la iglesia catdlica. Es una ensefianza y organizacion institucional, imbuidos del
espiritu cristiano: maestros, programas, textos, libros, autores y lecturas requeridas por las
diferentes disciplinas, especialmente, por la filosofia, porque de ella depende en gran parte, la recta

ordenacién de las demas ciencias.
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La catedra de religion debe ser el soporte y corona de la institucién y la formacién de los
diferentes grados y niveles de ensefianza, bajo la orientacion y vigilancia de la cabeza Rectora,
mandos medios y cuerpo docente. El desarrollo de cada elemento o factor componente de la
totalidad del educando, debe llevar a la practica de la fe y la piedad cristiana, para mantener
candentes las almas de los maestros y educandos, en la busqueda del fin tltimo de la educacion,

de Dios. Todo con naturalidad, con espiritu secular y laical.

Con respecto a la mision, la institucion estd dedicada a la educacion integral de sus
estudiantes; y asume el compromiso por la bdsqueda constante de la excelencia. Asimismo, la
vision es formar personas integras, auténticas, lideres capaces de afrontar con espiritu abierto los
retos de transformaciones y desarrollo de la sociedad, de servir a sus conciudadanos y de contribuir
a la solucién de grandes problemas de la humanidad. En cuanto al sistema pedagdgico en la
institucion se trabaja con el sistema de Ensefianza individual y colectiva (SEIC), que apunta a
cualificar y democratizar la educacion a través de procesos abiertos al ingreso y desarrollo de
talentos normales, geniales y especiales y a la atencion de las diferencias individuales y ritmos de
aprendizaje sin desatender la educacion colectiva. Este sistema mixto de Ensefianza individual y
colectiva (SEIC) brinda a los estudiantes igualdad de oportunidades a los diferentes tipos de

talentos, desde los medianamente normales hasta los superiores o geniales.

En el area de formacion docente, debe imperar la pedagogia del amor de la comprension y
de la exigencia amable pero enérgica. En nuestras aulas caben estudiantes de inteligencia facil y
practica; talentos normales y geniales permitiendo personalizar la pedagogia a través de la

proaccion y la retroaccion asegurando asi, el éxito en todos. Dicho de otra manera, reorienta el
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proceso de Ensefianza - aprendizaje para salvar la deficiencia en uno o en varias areas del
conocimiento. Concretamente se refuerzan procesos y conocimientos que se han logrado a un nivel
apenas aceptable y que se espera que el estudiante alcance a un nivel mas elevado, presentando las
ayudas docentes, concretas, proporcionando a los estudiantes los medios, instrumentos,

herramientas y técnicas.

2.3 Contexto de Aula

La labor de la docente investigadora es dinamizar y enriquecer los intereses de los alumnos,
optando por nuevas metodologias para la ensefianza de las Ciencias Naturales, basandose en su
epistemologia y las acciones de planeacion. “El docente debe actualizar constantemente sus
conocimientos en la materia, tecnoldgicos y pedagogicos. Hay que ser expertos en el tema, pero
también saber ensefnar” (Bermudez, 2018, parr. 8). La profesora tiene la asignacion académica de

sexto a noveno grado, la cual esta distribuida por curso en tres horas semanales.

La profesora inicia sus clases con preguntas problematizadoras y rutinas de pensamiento
para activar los conocimientos de sus alumnos, teniendo en cuenta las respuestas de los estudiantes,
busca construir el conocimiento con diferentes actividades que realizan en grupo hasta llegar al
concepto individual. Ademas, utiliza recurso como; videos, imagenes reales, fichas de trabajo entre
otros que ayudan a profundizar y hacer un mejor proceso de aprendizaje en sus alumnos. Luego,
les permite construir su concepto a traves de organizadores graficos considerando el trabajo en
equipo en las clases, una vez terminado el momento de desarrollo de la clase se hace un cierre con

una retroalimentacion precisa y efectiva de los conocimientos adquiridos.
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Para terminar, se evalla la clase, que de alguna manera pude ayudar a dar cuenta del
avance de los procesos en cada uno de los estudiantes. De acuerdo con lo que plantea
Bronfenbrenner (1971):

El nivel de Microsistema, es un complejo de relaciones que se dan entre las personas de un

entorno, relaciones e interconexiones que influyen indirectamente sobre el sujeto que actla

dentro del mismo (existe un principio de interconexién dentro de los entornos). (p. 169)
En coherencia con lo anterior hace parte de este nivel el Contexto de aula y junto con él, el
contexto familiar. La docente, desarrolla su practica de ensefianza en la jornada mafiana asumiendo
la asignacion académica de ciencias naturales. Semanalmente asiste a la reunion de equipo técnico,
como representante jefe del area, en donde se dialoga acerca de los procesos de ensefianza y
aprendizaje del area, donde se proponen estrategias para el fortalecimiento de las habilidades
comunicativas y de interpretacion, se realizan ajustes necesarios al plan de estudios y se proponen

actividades o estrategias para llevarlas a cabo.

3. Préctica de Ensefianza al Inicio de la Investigacion

Al inicio de la investigacion la docente investigadora realizaba acciones propias de la
practica de ensefianza (planear, implementar y evaluar) pero, al momento de planear, no tenia en
cuenta los estandares ni los lineamientos curriculares, por lo cual poco a poco sus practicas fueron
siendo modificadas de acuerdo con los aprendizajes de cada uno de los seminarios y las reflexiones
propiciadas durante los mismos. En consecuencia, a lo desarrollado en la maestria en los primeros
semestres la profesora vio la necesidad de que, los profesores deben ser claros y concisos al
momento de planear sus actividades, por tal razon empezé a tener en cuenta los estandares

curriculares, la introduccion de los objetivos y propdsitos del aprendizaje que recibiran los
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estudiantes. A continuacion, se presentan como eran las acciones de planeacion, implementacion

y evaluacion al inicio del proceso investigativo.

3.1. Acciones de Planeacion Realizadas

La profesora investigadora consideraba que planear consistia en planificar con antelacion
los momentos de la clase. Esta se enfocaba en los contenidos de las tematicas que recogia de la
informacion del texto guia y documentaba su planeacion cada quince dias en un formato
establecido por la institucion la cual se estructuraba en tres fases (inicio, desarrollo y cierre). Se
basaba en una competencia que se debia formular, teniendo en cuenta los componentes de
aprendizaje, pero no los DBA (derechos basicos de aprendizaje) ni los estandares basicos de
competencias de las Ciencias Naturales. No analizaba qué tipo de habilidades de pensamiento se
podrian desarrollar con lo propuesto en su planeacion, ya que, estaba enfocada a la ensefianza de
conceptos, sin desarrollar la habilidad de comprender situaciones para llegar a su solucion. Motivo
por el cual, pocas veces reflexionaba respecto de sus acciones de practica de ensefianza. Con lo
abordado en los primeros ciclos entendié que, para qué sus clases funcionen y tengan coherencia
debe tener una buena planificacién, gracias a ella los alumnos le encontraran sentido a lo que hacen

y aprenderan de forma adecuada (ver figura 4).



Figura 4.

Planeacién al inicio de la maestria.

ACTIVIDAD | ACTIVIDAD DE DESARROLLO | ACTIVIDAD TAREA-
INICIAL DE CIERRE | EVALUACION
Motivacion La célula: Socializacién
= Es la unidad d origen, estructural y | Revisién
funcional de los organismos.
fﬂ Constituye todos los seres vivos, desde
,’;’S las bacterias, hasta hasta el pasto que
= cubre una llanura o un lagarto.

Motrvacion La clasificacion de las células : Imagenes
Podemos encontrar dos tipos de | Actividad para
células en los seres vivos. aprender/ ciencias
Las células procariotas : pagina 15

= ¥" El material genético ADN esta | Revisién
E libre en el citoplasma.
o V' Sélo posee unos organulos
- llamados ribosomas.
v Es el tipo de células que
presentan las bacterias |

Motivacion Continuacion clasificacion de las | Imagenes
células : Actividad  para
Las ceélulas eucariotas : aprender/ ciencias

= v"  El material genético ADN esta | pagina 19
w encerrado en una membrana y | Revision
_["",. forma el nicleo.
H v Poseen un grag,..olmsios de
B organulos.
v Es el tipo de célula que
presentan el resto de seres
VivOs.

Nota: Fuente formato de planeacion de la institucion.
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La docente investigadora tiene claro que, para qué sus clases mejoren y sus estudiantes

tengan una mayor comprension, debe tener una buena planificacion. Gracias a ella los alumnos le

encontraran sentido a lo que hacen y aprenderan de forma adecuada. Lo primero que la profesora
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tiene en cuenta para hacer la planeacién de una clase, es el objetivo que esta va a tener, para ello
es muy importante tener claro los conocimientos previos de los estudiantes, ya que se trata de

construir nuevos conocimientos sobre el que ya tiene.

Las clases de la docente se estructuran en tres fases: el inicio, el desarrollo y el cierre.
Teniendo en cuenta una buena introduccion en su inicio. Por eso para ella es importante buscar la
mejor manera de hacer su introduccidn con actividades de conexidn para crear interés por el tema,
Por lo cual inicia la clase contando una anécdota, un acontecimiento historico, algo que transcurra
en nuestro dia a dia o proyectando un video. También es importante contextualizar el punto de
partida de los alumnos por lo que aqui vuelven a tratar los conocimientos previos a traves de

preguntas.

La segunda parte del plan de trabajo es el desarrollo, éste va a ser el momento de presentar
a los alumnos cuél va a ser el tema central que vamos a trabajar durante la sesion, se presentan los
materiales que van a utilizar en la clase y se especifican los objetivos, dependiendo de los objetivos
y de la comprensién de los alumnos, se regulan las pautas de trabajo. Es decir, si van a trabajar un
tema nuevo y los alumnos necesitan una estructura de trabajo se les presenta una guia de trabajo y
se les da libertad para investigar y poder desarrollar las actividades y propongan sus propias

conclusiones.

Para el cierre se habla de lo que han trabajado con un resumen de las ideas mas importantes
con una reflexion final. En ella se destacan cosas como la manera en la que han trabajado, la

distribucion de las tareas que han elaborado o su grado de satisfaccion con las actividades. Esta
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reflexion también se puede hacer a modo de debate con el grupo, esta serd muy importante, porque
con ella podran evaluar si se han cumplido los objetivos propuestos para la sesion y al resumir las
ideas relevantes del tema trabajado ayudarén a reportar los esquemas de conocimiento de los

alumnos.

3.2 Acciones de Implementacion

Las sesiones de clase iniciaban directamente con la ensefianza de conceptos y no con una
exploracién de saberes previos, la intervencion de la docente se daba de manera magistral con
pocos espacios para la participacion de sus estudiantes sin desarrollar habilidades de pensamiento
objetivamente. La profesora antes pensaba que el docente era el Gnico quien tenia la razon y quien
guiaba los procesos, la ensefianza se basaba mucho en la teoria y poco en la préactica, la forma de
aprender era llevada a cabo mediante la repeticion, y el alumno finalmente debia memorizar la
leccion. Ahora piensa que la educacion ha evolucionado y con ella su préctica de ensefianza a
través de métodos de aprendizaje basados en el trabajo en equipo de caracter colaborativo, tanto
dentro, como fuera del aula de clases y de un grupo de docentes, cuyos miembros se interesan por
restructurar su practica mediante la investigacion, la observacion, la documentacién y la
planificacién, la cual ayudaran a reflexionar y a implementar nuevas estrategias de ensefianza con

un buen sistema metodoldgico.

En su diario quehacer la docente inicia sus clases con una pregunta problematizadora que
le ayude a activar conocimientos en sus alumnos; y teniendo en cuenta sus respuestas da a conocer
el tema a explicar, seguido escriben el tema para asi consignar un concepto que les ayude a recordar
lo dado. Luego, utiliza estrategias didacticas como videos, imagenes reales, fichas de trabajo entre
otros y asi profundizar y hacer un mejor proceso de aprendizaje en mis estudiantes. Escribimos un

pequefio concepto, utilizando diferentes herramientas, tales como mapas conceptuales, entre otros.
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Fomento el trabajo en equipo en las clases porque aporta numerosos beneficios y ventajas para los
alumnos. La interaccion entre los estudiantes activa procesos mentales como la comprension, el
pensamiento critico, el razonamiento. Por ultimo, concluimos socializando el tema visto, aclarando

los interrogantes que surgieron en ella.

Actualmente mi préctica docente la estoy ejerciendo en los grados de la basica secundaria,
en un colegio donde las condiciones del entorno escolar son Optimas. Para el desarrollo en el
aprendizaje de los educandos. Pero, muchas veces los he limitado a escuchar la clase que he
preparado para ellos y me he cohibido de sacarlos del aula a explorar ese entorno ambiental que

tenemos a nuestro alrededor.

Pero, no es porque no quiera que ellos exploren, sino por el afan de terminar el contenido
de un libro que se le ha designado a cada grado. Por otra parte, las ciencias naturales son la
disciplina que tienen por objeto el estudio de la naturaleza y su comportamiento fisico, utilizando
el método cientifico. Cuando estoy trasmitiendo estos conocimientos a mis estudiantes, no siempre
se esta investigando, observando o experimentado, pero trato de explicarles con ejemplos de la
vida cotidiana, teniendo como finalidad, evitar que los educandos se apropien de conceptos

superficiales

3.3 Acciones de Evaluacion del Aprendizaje de los Estudiantes

La profesora realizaba evaluacion sumativa de las actividades realizadas por sus
estudiantes casi limitada a una evaluacion final de bimestre, hacia revision de la finalizacion de
las actividades de cada estudiante al final de las sesiones con chulitos o caritas felices sin una

retroalimentacion al grupo de esta, en pocas palabras, asignandole un valor de uso predominante,



25

revisaba las tareas de los estudiantes sin verificar la comprension de los temas abordados y su
aplicacion a su contexto. Teniendo en cuenta lo aprendido en seminarios anteriores la profesora

ahora tiene claro que, es necesario hacer evaluaciones a los estudiantes una vez explicado un tema.

Los medios de evaluacion son todas y cada una de las producciones del alumnado que el
profesorado puede recoger, ver y /o escuchar, y que sirven para demostrar lo que los discentes han
aprendido a lo largo de un proceso determinado (Hamodi, Lopez y Ldpez, 2015). Teniendo en
cuenta lo antes mencionado, se hace una retroalimentacion precisa y efectiva de los conocimientos
adquiridos, y en caso tal haya dudas de los conceptos explicados, a través de la evaluacion
notaremos si el concepto fue asimilado en su totalidad. Abrir discusiones en clase es pertinente,
porque le permite al estudiante interactuar entre si, y es una excelente oportunidad, para que los
profesores los evallen, de esta forma se daran cuenta si han comprendido e interpretado los
conceptos vistos en la clase. Ademas, de la retroalimentacion individual (escrita o verbal), los
profesores deben dar retroalimentacion al grupo completo, basados en los patrones colectivos de
crecimiento y mejora. de esta forma serd& mas facil ajustar los procesos de aprendizaje, los

materiales y la explicacion, despejando dudas e inquietudes en los estudiantes.

Los instrumentos de evaluacién son las herramientas que tanto el profesorado como el
alumnado utilizan para plasmar de manera organizada la informacion recogida mediante una
determinada técnica de evaluacion (Hamodi, Lopez y Lopez, 2015). La profesora investigadora
evaluaba a sus estudiantes en cada clase, como instrumento utilizaba el cuaderno de apuntes ya

que este es el espacio en donde el estudiante realizaba sus actividades, para ella, esta era una
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evidencia de que alumno trabajaba y aprendia, por tal motivo cada semana realizaba una

evaluacion escrita con la cual recogia evidencias de los conocimientos adquiridos por sus alumnos.

4. Formulacion del Problema de Investigacién

Con el analisis de las practicas de ensefianza al inicio de la investigacion se identificd
algunos aspectos por mejorar en cuanto a la planeacion toda vez que se hacia de esta manera, la
profesora documentaba en un formato unos ejes tematicos tomados de la unidad didactica de un
libro guia sin tener en cuenta los elementos centrales de los documentos de referencia. Respecto a
la implementacion toda vez que impartia una ensefianza tradicional y en la evaluacién toda vez
gue no evaluaba a sus estudiantes constantemente. Por tal razon, la maestra investigadora
reflexiona sobre su quehacer y sobre cémo transformar esas acciones de ensefianza. Teniendo en
cuenta que el objeto de estudio declarado en esta investigacion es la practica de ensefianza de la
docente investigadora, la cual es desarrollada en el nivel de educacion basica secundaria, la

presente investigacion responde a la siguiente pregunta:

4.1. Pregunta de Investigacion

¢De gué manera se trasforman las acciones constitutivas de las practicas de ensefianza de
una docente de Ciencias Naturales de educacién basica secundaria con la implementacion de la

metodologia de la Lesson Study?

4.2. Objetivo General

Analizar la transformacion de las acciones constitutivas de la practica de ensefianza,
derivadas de la implementacion de la metodologia Lesson Study en una docente de Ciencias

Naturales de educacioén basica secundaria.
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4.3 Objetivos Especificos.

e Identificar las cualidades de las acciones constitutivas en la practica de ensefianza de una
docente de Ciencias Naturales a fin de determinar aspectos por mejorar.

e Disefiar e implementar unidades didacticas en el marco de la Ensefianza para la
comprension con la metodologia de la Lesson Study con el propdsito de mejorar las
acciones constitutivas de las practicas de ensefianza.

e Determinar las transformaciones de las acciones constitutivas en las practicas de ensefianza
derivadas de la implementacion de la metodologia de la Lesson Study de una docente de

Ciencias Naturales.

5. Descripcidn de la Investigacion

5. 1 Enfoque de la Investigacion

En la presente investigacion se optd por el enfoque cualitativo. Este enfoque se interesa por
la vida de las personas, por sus subjetividades, historias, experiencias, interacciones, acciones y
sus sentidos, interpretando a todas las personas de forma situada en el contexto particular en el que
se desarrollan (Schenke y Pérez, 2018). Este enfoque trabaja con las cualidades de los seres
humanos y los considera como seres capaces de pensar, de reflexionar y de construir conocimiento
con otros para entender la realidad en que ellos viven. El enfoque cualitativo de investigacion se
enmarca en el paradigma cientifico naturalista, el cual, como sefiala Barrantes (2014), también es
denominado naturalista-humanista o interpretativo, y cuyo interés “se centra en el estudio de los
significados de las acciones humanas y de la vida social” (p. 82). La docente ha implementado el

método de investigacion cualitativa para recolectar datos significativos en los procesos de
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aprendizaje en sus estudiantes, a través de la observacién, andlisis y reflexion presentada durante

la interaccion estudiante — profesor en las clases de Ciencias Naturales.

Con la observacion de los discentes en cada aula de clase se obtuvieron descripciones o
representacion de acontecimientos, procesos y fenémenos ocurridos en estas, durante el tiempo
del trabajo de campo. Ademas, observo interacciones informales entre distintos actores escolares.
Estas observaciones las realizd desde el inicio de la investigacion, con el analisis del
comportamiento de los estudiantes en las clases de Ciencias Naturales, con la implementacion de
estrategias pedagdgicas y actividades desarrolladas, las relaciones docentes-estudiantes y
estudiantes-estudiantes, y los recursos de aprendizaje utilizados por los alumnos y por docentes.

Es muy importate en este enfoque el trabajo interactivo, esa interlocucion con los otros
actores que contribuyen al trabajo. Construir ese conocimiento y comprender la realidad de la
investigacion cualitativa no trata de explicar, sino que trata de comprender como es la vida, como
son los modos de esta, cbmo piensan los seres humanos, como interactian entre ellos y como
construyen significado sobre su propia existencia sobre su propio quehacer sobre la relacion de

ellos.

Las caracteristicas que identifican a la investigacion cualitativa y explican sus principales
alcances como perspectiva metodoldgica, exalta la flexibilidad, espontaneidad y libertad de la
indagacion cualitativa, ante las indecisiones preliminares y los escasos conocimientos acerca del
estudio (Schenke y Pérez, 2018). No trata de probar una cierta cualidad que se encuentra en un
cierto acontecimiento dado sino de descubrir tantas cualidades como sea posible, es inductiva una

perspectiva holistica, esto es que considera el fendmeno como un todo. En general no permite un
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andlisis estadistico. Los investigadores cualitativos participan en la investigacion a través de la
interaccion con los sujetos que estudian, es el instrumento de medida y sus métodos se manifiestan
en su estrategia para tratar de conocer los hechos, procesos, estructuras y persona en su totalidad,
y no a través de la medicion de algunos de sus elementos. La flexibilidad del proceso de
investigacion cualitativa lleva a quien investiga a volver al campo, a la situacion, al encuentro con

los actores sociales, al corpus, a las notas de campo, una y otra vez (Vasilachis, 1992).

5.2 Tipo de Investigacion

En este estudio se implementa la investigacion-accion pedagdgica. Esta investigacion de
orientacion cualitativa permite acercarnos de manera reflexiva la practica para producir
conocimiento y a partir de este conocimiento generar mejoras y transformaciones dentro del
ejercicio docente. Permite estudiar problemas y fendmenos educativos a partir del acercamiento
con los actores, en este caso los docentes (Martinez, 2014).

El proposito fundamental de la investigacion-accion es la transformacion de la préactica
pedagdgica a través del desarrollo de procesos de reflexion sobre el desempefio docente, ello
requiere desarrollar una serie de habilidades en el docente que le permitiran observar criticamente
la realidad educativa, aplicar técnicas e instrumentos de recolecciéon de informacion sobre los
contextos pedagdgicos y también sobre las situaciones pedagdgicas del aula, sistematizar
informacion y reflexionar sobre estos datos para introducir planes de mejoras que permitan
fortalecer los procesos de aprendizaje en nuestros estudiantes y fundamentalmente desarrollar,
fortalecer habilidades y capacidades en el docente que en este caso se convierte en un docente

investigador.
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El proceso de investigacion-accion es aquella metodologia de orientacion cualitativa que
permite acercarnos de manera reflexiva la practica para producir conocimiento y a partir de este
conocimiento generar mejoras y transformaciones dentro del ejercicio docente. Este enfoque
permite estudiar problemas y fendbmenos educativos a partir del acercamiento con los actores, en
este caso los docentes (Martinez, Maria Cecilia, 2014). Los diversos modelos de investigacion
accion, a saber: reflexion sobre la idea central del proyecto (problema por transformar),
recogiendo datos sobre la situacion; planeacién y aplicacion de acciones renovadoras,
acompafadas también de captura de datos sobre la aplicacién de la accién; e investigacién sobre

la efectividad de estas acciones (Smith, 2001).

Algunas de las caracteristicas de la IA, primero que nos permiten partir de problematicas
vinculadas al ejercicio pedagdgico fundamentalmente aquellas que tienen una relacién directa con
la aplicacion del curriculo, es decir, que estan directamente vinculadas con los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Es una metodologia que permite por su condicién ciclica incorporarse
como una forma de ser y ejercer la docencia, es decir, una metodologia que no solamente puede
implementar el docente en un momento determinado de su préctica pedagdgica, sino que puede
ser parte de su ejercicio docente permanente que lo faculta y lo posibilita en términos de hacerse
critico y autocritico de su propia practica y ademas le permite ser generador de cambio y

transformacion.

Esta metodologia establece una relacion directa entre los procesos de reflexidn y accion
transformadora haciendo una combinacion perfecta entre aquello que reflexionamos sobre la

practica y aquello que nos proponemos realizar para mejorar dicha practica. Por ende, posibilita
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procesos de democratizacion porque facilita la participacion de los distintos actores dentro del
proceso educativo estudiantes y docentes se involucran en procesos de investigacion que permiten
recoger no solamente sus percepciones sino también sus opiniones y propuestas para lograr
mejoras, y tiene un método que emergen desde la realidad y que se contrasta con la teoria para
regresar nuevamente a la realidad y generar cambios en los procesos, pero fundamentalmente en
los sujetos quiénes son los que ejecutan y viven dichos procesos. Una vez constituido el grupo de
trabajo, la 1A se organiza temporalmente a través de una espiral de ciclos de investigacion,

utilizando en cada ciclo las fases generales de la planificacion, accion y reflexion (Suarez, 2020)

La primera fase de la IA es la determinacion de la preocupacion temética sobre la que se
vaa investigar (Suarez, 2002) la cual se denomina la fase diagnostica, en donde el maestro incluye,
identifica y deduce un problema presente en su aula, debido a que esta inmerso en su realidad
educativa y esto le permite poder identificar determinada problematica. Es entonces en la fase
diagndstica el momento en el que el docente aplica técnicas e instrumentos de investigacion estos
pueden ser de orientacidn cualitativa para recoger informacion y poder ampliar el conocimiento

relacionado acerca de dicha problematica.

La segunda fase es la de reflexion inicial o diagnostica. Segun Suarez, en ella debemos
preguntarnos acerca de cual es el origen y evolucion de la situacion problematica, cual es la
posicion de las personas implicadas en la investigacion ante este problema (Suarez, 2002) es en
este momento en el que vemos una problematica, buscamos una solucién y es ahi cuando

reflexionamos buscando mejoras en nuestras practicas. Es muy importante que en esta fase seamos
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capaces de describir y comprender lo que realmente estamos haciendo, asi como los valores

educativos que sustentas nuestras practicas (Suérez, 2002)

La tercera fase es la de la planificacion. El plan general que se elabore debe ser flexible,
para que pueda incorporar aspectos no previstos en el trascurso de la investigacion (Suarez, 2002)
en esta fase identificamos una problematica y buscamos acciones que podemos llevar a cabo para
mejorarlas. Sera modesto, realista, teniendo en cuenta riesgos y obstéaculos previsibles, lo que no
quiere decir que vayamos a investigar problemas triviales; muy al contrario, nuestro trabajo estara

guiado por fines y objetivos de alto valor educativo (Suarez. 2002)

La cuarta fase corresponde a la accidén — observacion. Esta accion es una accién observada
que registra datos que serén utilizados en una reflexién posterior (Suérez, 2002). Después de
reflexionar y planificar notaremos resultados y observaremos si mejora y soluciona la
problematica. Para Suarez debemos considerar la observacion como una realidad abierta, que
registre el proceso de la accion, las circunstancias en las que ésta se realiza, y sus efectos, tanto los
planificados como los imprevistos (Suéarez, 2002). La IA se organiza temporalmente a través de
un espiral de ciclos de investigacion, utilizando en cada ciclo las fases generales de la

planificacién, accion y reflexion (Suarez, 2020), como se muestra en la figura 5.
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Figura 5

Fases de la investigacion IA.

FASE 1: La
observacion

FASE 4: La FASE 2: La

reflexion planificacion

FASE 3: La
accion Sudrez, 2002

Nota: Fuente Suarez 2002.

5.3 Metodologia de Lesson Study

La Lesson Study (LS) es una metodologia de investigacion la cual busca mejorar las
practicas de ensefianza en los docentes, a través del trabajo colaborativo para disefiar, experimentar
y analizar el desarrollo de una leccién y asi, perfeccionar los procesos de ensefianza y aprendizaje,
que den respuesta a la diversidad en las aulas y centros educativos con el prop6sito de desarrollar
las habilidades metacognitivas, con técnicas que contribuyan a ensefiar al alumno, planificar,

controlar y evaluar su propio proceso de pensamiento.
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En el marco del proceso de una Lesson Study, la visibilizacién de las teorias implicitas que
sostienen la préactica docente se produce fundamentalmente en los momentos de reflexion, anélisis
y observacion de la practica (Soto, Servan y Pérez, 2015).

La metodologia LS se inspira en la Investigacién-Accion, por lo que se trata de una
metodologia cualitativa y colaborativa (Braga, Verdeja y Calvo, 2018). En esta perspectiva, en el
marco investigativo, el docente debe guiar al estudiante a construir sus conocimientos, la labor es
dinamizar y enriquecer los intereses de los alumnos, optando por nuevas metodologias para la
enseflanza de las ciencias naturales. Es decir, el docente genera y difunde conocimientos
pedagdgicos con la trasmision de los aspectos tedricos y comprobables de las ciencias a través de
herramientas que lo ayuden a implementar el sistema didactico, con un objetivo principal; que el

estudiante comprenda, aprenda y desarrolle conocimientos, habilidades y competencias.

Las Lesson Study parten del principio de que el docente es tan bueno como lo son los
métodos de ensefianza que utiliza para provocar el aprendizaje de su alumnado (Soto y Pérez,
2015). Con esta metodologia se promueve la intuicion creativa, el pensamiento critico, la
observacién, el trabajo colaborativo y reflexion de las practicas de ensefianza, la cual concibe una
forma de mejoramiento en la escuela. Con esto se da por sentado que se cierra la ensefianza
tradicional y la instruccién que solo depara conocimiento y obstaculiza el verdadero aprendizaje,
para darle paso a la educacion que forma hombres integros, la emulacion de valores en el ambiente
estudiantil, el dialogo docente-estudiante, el trabajo de forma cooperativa en un proceso de accion

e investigacion. En la presente investigacion, se emplea las fases de la metodologia de las LS
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(Pérez y Soto, 2011), como proceso de investigacidon/accion. Dichas fases se presentan en la tabla

1.

Tabla 1

Fases de la Lesson Study aplicadas a la investigacion

Fases

Definicién

Aplicacion

1. Definir el problema

Permite a un grupo de docentes
debatir 'y proponer para los
estudiantes objetivos de
aprendizaje a largo plazo,
estableciendo relacion con la
propuesta de trabajo, partiendo
desde sus propias practicas y
experiencias.

En la presente investigacion se indaga
sobre un problema de aprendizaje con un
“contenido” dificil de ensefiar, lo cual es
un problema persistente de interés para el
grupo. Ademas, se investiga sobre como
se logran los objetivos de aprendizaje de
manera eficiente.

2. Disenar
cooperativamente una
«leccion experimental»

Los docentes de forma grupal
disefian un plan de accion sobre el
proceso de seguimiento de la
leccion, para  ejecutar vy
comprender la forma de como
aprenden los estudiantes. Ademas,
se elabora una guia para recopilar
evidencias de los materiales y
recursos significativos, de las
dificultades que tienen los
estudiantes, como ellos responden
a las preguntas, como cambian los
pensamientos y cdmo se promueve
el proceso de comunicacién.

Se disefia colectivamente una unidad en
el marco de la Ensefianza para la
Comprensién para atender la
problemética identificada en la fase
anterior. De igual manera se disefia el
formato para realizar el registro de la
manera como se desarrolla la unidad.

3. Ensefar y observar la
leccion

Esta etapa  desarrolla la
experimentacion de la leccion por
uno de los componentes del
equipo, mientras el resto registran
y  recogen evidencias  del
aprendizaje de los estudiantes. La
observacion se realiza sobre como
la leccion se desarrolla desde la
perspectiva del alumnado, como
ellos y ellas se implican y que tipo
de habilidades y pensamientos
desarrolla

Se prepara los materiales necesarios,
copias de las guias de observacion,
horarios equipos y personal, revisar
permisos de registro de los datos y fijar
fecha de analisis. Un docente desarrollay
los demas preparan su rol de observacion.

4. Recoger las evidencias y
discutir su significado

Las diferentes evidencias
recogidas son usadas para mejorar
la leccibn tanto en procesos
particulares como generales. El
foco de observacion no es el
maestro o la maestra que desarrolla
la leccién sino la leccion en si
misma, formando un grupo
autocritico que analiza la
experiencia que han desarrollado
de forma conjunta.

Se especifica los tipos de evidencias
(audios, videos. trabajos, producciones)
que se van a utilizar para documentar el
proceso. Se implementa la leccion y se
documenta en el diario de campo.
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5. Analizar y revisar la

propuesta

Esta etapa permite el cambio de
materiales, actividades,
contenidos, etc. considerados.

Después de desarrollar la leccion, se
presenta ante el grupo los resultados
obtenidos, a fin de identificar las
fortalezas y los aspectos por mejorar. En
este  sentido, se  definen las
transformaciones que debe tener la
unidad. Dichas transformaciones, se
transfiere a las demas clases que orientan
los investigadores.

6. Desarrollar el proyecto
revisado en otra clase
por otro/a docente y
observar de nuevo

Esta fase se ocupa de describir,
analizar y valorar la leccion de
modo que otros docentes puedan
entender, aprender y utilizar la
leccién. Esto implica, en primer

lugar, relatar el proceso del
proyecto desarrollado, sus
objetivos, su planificacion, su

cronograma y el material didactico
utilizado

La unidad reajustada se implementara
nuevamente con otro grupo. Esta es una
oportunidad para seguir mejorando el
proceso de ensefianza.

7. Evaluar, reflexionar de
nuevo y diseminar la
experiencia.

Se deben documentar los procesos
que se han seguido para convertir
en objeto de estudio y desarrollo
profesional docente esa leccion:
los objetivos de la investigacion;
los retos, problemas y conceptos
que se van a investigar, los
métodos de recogida de datos y una
explicacion del analisis de esos
datos y de las conclusiones
obtenidas  especialmente  con
respecto al aprendizaje de los
estudiantes 'y los  métodos
utilizados para provocarlo.

Se reflexiona sobre los objetivos iniciales
compartidos, el foco comdn, la Lesson
desarrollada en cuanto a las fortalezas y
debilidades pedagdgicas y curriculares.

Se ilustra con las evidencias recogidas
durante las diferentes fases de desarrollo,
a fin de presentar a la comunidad
académica la reflexion sobre la
metodologia 'y los  aprendizajes
desarrollados. Finalmente, se publica un
articulo grupal sobre la experiencia.

Nota. Elaboracion basada en las Lesson Study.

5.4 Instrumentos de Recoleccién de la Informacion

A continuacion, se relacionan los instrumentos de recoleccion de la informacién aplicados

en el proyecto de investigacion:

El diario de campo: Es un instrumento de recoleccion de informacion que el sujeto utiliza

de forma completa y pormenorizada para ir recopilando secuencias y datos (Aranda, Cuadrado y

Corral, 2020). Es decir, es un instrumento que permite tomar apuntes de las situaciones mas

importantes observadas para luego, analizar y reflexionar con base a lo registrado. Para Aranda,
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Martin y Corral (2020), utilizar un diario como instrumento de investigacién y desarrollo
profesional permite al aprendiz tener una imagen més nitida del dinamismo y complejidad de lo
que ocurre en el aula, aun cuando aparentemente parece no ocurrir nada. Siendo asi, al ser una
descripcion de lo que hace el estudiante, ayuda al docente a tomar decisiones para un mejor proceso

de ensefianza aprendizaje.

En la presente investigacion, la profesora investigadora registra en el diario de campo la
problematica identificada en las sesiones, recolecta datos relevantes de lo observado, contextualiza
e interpreta la realidad. El diario puede variar en la riqueza informativa que aporta, en él se puede
contractar lo objetivo - descriptivo como lo reflexivo -personal. La docente describe, analiza y
valora la accion de manera explicita, en la cual registra lo sucedido en clases, como anécdotas
precisas y cercanas a los hechos que ocurrieron, registrando el uso del lenguaje verbal y también

la interaccién no verbal.

El portafolio: Se refiere a “una coleccion de materiales seleccionados con la intencion de
explicar el rendimiento o aprendizaje realizado a lo largo de un proceso de formacion, reflexionar
sobre ello y evaluarlo” (Cano, 2005, pp. 53 - 57). Un portafolio es una herramienta de evaluacion
formada por una compilacién de documentos que presentan evidencia en el trabajo realizado por
un alumno, es el conjunto de documentos iméagenes experiencias y productos que fueron
seleccionados y organizados con la idea de mostrar el recorrido competencias y conocimientos que
una persona adquirié. Tiene como ventaja, mostrar los avances del alumno y no solo el logro final.

Permite al estudiante reflexionar sobre lo que aprendio y lo que le falta por trabajar.

En este estudio, el portafolio permite a la docente la retroalimentacion personal y la
reflexion del estudiante sobre su propio avance, es necesario indicar los criterios que se usaran

para calificar, los elementos que debe llevar el portafolio y las conclusiones. EI primer paso como
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en cualquier actividad educativa es tener claro el objetivo que se quiere lograr, una vez definido el
objetivo se eligen las evidencias que va a contener el portafolio. El siguiente paso, es planear la
manera en que el alumno realizara la reflexion de lo aprendido, este paso es el eje central del
portafolio de evidencias y lo que lo convierte en una herramienta de evaluacion tan rica. Para
reflexion se realiza un formato de autoevaluacion o incluso de coevaluacion si el proyecto asi lo
requiere. El ultimo paso, es definir la manera en la que se evalta el portafolio, en este caso la

profesora utiliza rabricas de evaluacion.

El cuestionario: Siguiendo la definicion de Pérez (1991), considera el cuestionario como
un conjunto de preguntas, de diferentes clases que se ha elaborado de forma sistematica, con el
objetivo de evaluar aspectos concretos de una investigacion. En este sentido, el cuestionario
permite poner en practica conocimiento y a la vez verificar que el aprendizaje se haya adquirido,
podemos mencionar que el cuestionario se aplica de dos maneras, oral y escrito. El cuestionario
de manera oral seria basicamente una entrevista en la cual el docente entrevista al estudiante con
una serie de preguntas previamente preparadas para medir o evaluar el conocimiento adquirido.
En el cuestionario escrito, el docente realiza una prueba con anticipacion para medir el

conocimiento en una hoja de manera escrita.

El cuestionario permite recolectar datos para su registro, clasificacion, descripcion y
analisis en un estudio o investigacion. Es importante tener en cuenta al momento de realizar un
cuestionario, que debe ser corto, centrado en un solo tema con una extension de diez preguntas
iniciando por las mas importantes al principio. Se pueden implementar diferentes tipos de
cuestionarios; aquellos donde se le dejan en libertad al estudiante, de responder como quiera. Este

tipo de cuestionario es muy util y proporciona mucha informacién. Otro tipo de cuestionarios que
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se utiliza son los cerrados y estos estan realizados de tal manera que, a los alumnos, se le ofrecen
solo determinadas alternativas de respuesta, es mas facil de entender y contestar.

Se emplearon diferentes instrumentos de recoleccion de informacion a lo largo de la
investigacién como trabajos de los estudiantes, las planeaciones, audios, videos; los que facilitaron
realizar el seguimiento de la practica de ensefianza y la evolucion en el proceso de aprendizaje de
los alumnos. Teniendo en cuenta que la docente investigadora planific con anterioridad sus clases
y tomo en cuenta las caracteristicas de sus educandos para que estos se estimularan por aprender,
pues la importancia de planificar radica en la necesidad de organizar de manera coherente lo que
se quiere lograr con los estudiantes en el aula.

Matriz en Excel: En la cual se registraron los momentos de la Lesson Study, esta fue una
rejilla de planeacién elaborada con el fin de organizar la informacidon de las planeaciones de clase
y su impacto en la implementacion y evaluacion de estas, ya que es la base que permite a la docente
reflexionar en profundidad de sus practicas de ensefianza y modificar sus planeaciones de clase,
luego de un ejercicio conjunto con sus pares en el que el objetivo es transformar sus planeaciones

asi mismo sus practicas de ensefianza hacia el desarrollo de la comprension en sus estudiantes.

6. Ciclos de Reflexién

El presente apartado contiene la descripcion de los ciclos de reflexion desarrollados en este
proceso investigativo, los cuales tuvieron lugar en un periodo de tiempo comprendido entre 2020
y 2021. Estos ciclos se dan en forma de espiral de tal modo que luego de la reflexion de cada uno
se determinan acciones de cambio para el siguiente ciclo. En el marco del proceso de una Lesson
Study, la visibilizacion de las teorias implicitas que sostienen la practica docente se produce

fundamentalmente en los momentos de reflexion, andlisis y observacion de la préactica (Soto,
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Servan y Pérez, 2015). Antes de iniciar con la implementacion de ciclos de reflexion, en una

primera instancia se establecio el grupo colaborador como se presenta en la tabla 2:

Tabla 2

Grupo colaborativo

Cargo Docente

Perfil

Docente investigador  Liliana Nastar Gonzalez

Estudiante de Maestria en Pedagogia. Universidad de La
Sabana.
Bidloga. Universidad de Pamplona.

Docente

Colaborador Loraine Lyons Arias

Estudiante de Maestria en pedagogia. Universidad de La
Sabana.

Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental. Universidad del
Atléantico.

Estudiante de Maestria de la Universidad de La Sabana.

Docente Egberto Rafael Cohen Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Educacion
Colaborador Pinto Fisica, Recreacion y Deportes. Universidad Libre de
Colombia.
Estudiante de Maestria de la Universidad de La Sabana.
Docente

Colaborador Elias Castilla Abuchaibe

Licenciado en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes.
Universidad de Pamplona.

José Eduardo Cifuentes

Asesor .
Garzén

Estudios en Alta Investigacion Posdoctoral en Educacion,
Ciencias Sociales e Interculturalidad, Universidad Santo
Tomaés, Bogota, Colombia.

Nota. Elaboracion propia.
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6.1 Ciclo de Reflexion 1. Aproximacion a la EpC

En el ciclo uno se desarroll6 el seminario de ensefianza para la comprension (EpC), bajo la
guia de la profesora Ana Maria Ternet De Samper, en el primer semestre de 2019. Los profesores
investigadores en trabajo colaborativo aprendieron que la comprension se puede ver desde una
perspectiva de desempefio, dentro de un marco de ensefianza con la finalidad de entender su

estructura y organizacion para que los estudiantes desarrollen y demuestren comprension.

Planeacion: En el seminario de EpC, la docente aprendio a disefiar metas de comprension
para que sus estudiantes interioricen mejor los conceptos propuestos en una unidad, apoyado con
los elementos que convergen en la EpC propuestos por Cifuentes (2019, p. 9). Se planearon
estrategias de ensefianza y aprendizaje que contribuyeron al desarrollo del pensamiento de sus
educandos, y asi, responder a las necesidades de los contextos en los que desempefian su practica
educativa. En este punto, el profesor investigador inicio la construccion sistematica de su practica
de ensefianza, mejorando asi su comprension de los diversos elementos del marco de las EpC. En
el primer elemento, el Hilo Conductor y las Metas de Comprension, el interés de los estudiantes
es atraido por una pregunta, y se espera que los estudiantes lleven a cabo la actividad propuesta,
como segundo elemento los Topicos Generativos que desarrollen comprension de acuerdo con el
objetivo visto, el tercer elemento Desempefios de Comprension relacionados con los resultados
previstos de aprendizaje (RPA). Por ultimo, en el cuarto elemento la Valoracion Continua con el
tema generado que desarrollara la comprension basada en el objetivo visto (Barrera 'y Leon, 2013),

como se muestra en la figura 6:
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Planeacién colaborativa.

PLANEACION COLABORATIVA DE DESEMPENOS DE COMPRENSION
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Profesor: Loraine Lyons Arias,
Liliana Nastar Gonzalez

Asignatura: Biologia

Curso:2°

Fecha: Martes 3
de marzo

Meta o metas de Comprension: Hacer que los estudiantes comprendan la importancia de los érganos de los
sentidos, apartir de actividades dinamicas y trabajo en equipo con sus companeros, relacionando estos

conceptos con las habilidades para desempenarse dentro de la sociedad.

Resultado esperado de aprendizaje: Que los estudiantes logren comprender la importancia de los organos de los sentidos

y poder relacionarse con la sociedad.

FASEDE
FASE DEPLANEACION IMPLEMENTACIGN FASE DEREFLEXION Y EVALUACION
DESCRIPCION PROPGSITO EVIDENCIAS DESCRIPCION CLASE EVALUACION ACCION
Describir

Describirendetalle |z
actividad a ejecutar.
Incluyz ajustes por
retroalimentacion.

Enunciar de manera
concreta el propasito
de |z actividad.

Describir 13 evidencia,

la manera como se va

a recolectary quien la
hara.

detallzdamente el
desarrollode |z

actividad, utilizando
laz evidencias

Analizar cumplimiento
del proposito con
base en evidencias.

Proponer acciones de
mejora 5 85
NECesario.

Habra una
provocacion a traves
del juego. Objetivo:
Favorecerla
integracionyla
confianza en el otro.

Cannreryssnerar

Percibir el ambiente a
traves de mis
sentidos,
mencicnando algunas
caracteristicaz delos
objetos que capta

erariasa la vista_nar

Serecolectaranlas
evidencias apartir de
actividades de
comprension. Tales
coma |a presentacion
defichas, donde los

gsrtudiantes deheran

Con ayudz de
imagenes y ejemplos
relacionados 2 los
organos de los
sentidos, y en trabajo
COOpErativo con mis

gstudiantes

Nota. Planeacion colaborativa desempefios de comprension.

La evaluacion es
continug, sevaloray
e evalua el trabajo
de cada estudiante y
su esfuero al realizar

cada actividad.

Accidn: Se acudié al portafolio del seminario de EpC desarrollado en la sesion del mes de

noviembre de 2019 con la profesora Ana Maria Ternet de Samper, se recordd lo escrito en las

rutinas de pensamiento 3-2-1 y conectar-extender-retos actividades para extender la comprension
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sobre los temas de la sesién y preparar la siguiente tematica. La planeacion elaborada en este
seminario fue disefiada teniendo en cuenta el trabajo colaborativo en el disefio de los propdsitos
de las actividades, resultados previstos de aprendizaje y metas de comprension que permitan el
desarrollo de habilidades que la docente espera comprendan los estudiantes. Con base en esa
planeacion se elabord una narrativa que le permitiera a la profesora reflexionar sobre su préactica.
Luego de la lectura del articulo “La Ensefianza para la Comprension” del autor David Perkins, el
docente asimil6 que la comprension puede verse desde una perspectiva de desempefio, y entendio

todo lo que concerniente dentro del marco de la ensefianza para la comprension.

Observacion: Se actualiz6 la unidad didactica en el marco de la EpC desarrollada en el
seminario de la profesora Ana Maria de Samper en donde los docentes investigadores
implementaron las actividades con los resultados previstos de aprendizajes en el desarrollo de
estas. Asimismo, se tuvo en cuenta el trabajo colaborativo, motivo por el cual, lleg6 a la conclusion
que, disefiar metas de comprension bien estructuradas permiten al estudiante comprender para
aprender. Los docentes realizaron cambios estructurales en sus formatos de planeacion
institucional para complementar su construccion aplicando los elementos de las EpC, estas
transformaciones dieron cuenta de las comprensiones adquiridas por los estudiantes y reflexiones

en las acciones pedagogicas de los profesores.

Reflexion: Los docentes lograron comprender los origenes y elementos constitutivos del
marco de la EpC, disefiaron unidades didacticas para desarrollar la comprension profunda de los
estudiantes de acuerdo al nivel educativo, cabe afiadir que la importancia de compartir y evaluar

los resultados de las unidades implementadas generan mejoras continuas en las préacticas
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pedagogicas, mediante la implementacion de trabajo colaborativo en equipos académicos al
interior y fuera de la institucion educativa. Lo cual permite deliberar permanentemente sobre su

practica docente para comprenderla y mejorar su labor educativa.

6.2 Ciclo de Reflexién 2. Aproximacion a la Lesson Study

Este ciclo transcurre durante el segundo seminario de investigacion con el profesor Gerson
Maturana Moreno, en cual la docente investigadora basandose en elementos tedrico- conceptuales
y herramientas metodoldgicas que le permitan continuar con el desarrollo de la investigacién sobre
su propia practica de ensefianza, situacion que le facilita conocer, comprender y emprender lo
derivado de la reflexiéon pedagdgica. Paulatinamente realiz6 cambios en cada una de las acciones
constitutivas que la configuran, rumbo a su mejoramiento y cualificacion. En la orientacion de ese
espacio académico se promovio la generacion de una verdadera transformacion en su ejercicio
profesional, lo que muy seguramente redunda tanto en su crecimiento y desarrollo profesional,

como en la potenciacion de habilidades, aprendizaje y mejores desempefios en sus estudiantes.

Planificacién: Para la planeacién se tuvo en cuenta los elementos que conforman la
estructura sistematica de las estrategias metodoldgicas de la LS, que responde al mejoramiento de
los aprendizajes de los estudiantes acompafiado al crecimiento profesional del docente
investigador. Los docentes en trabajo colaborativo disefiaron una planeacion con los momentos
dados en una clase, la documentacion de esta se dio a inicios del 2020 en el tercer seminario de
investigacion, con la implementacion de una matriz de referencia presentada por el profesor
Gerson Maturana, en la que detalladamente presenta los elementos del marco de la EpC vistos

anteriormente, las fases de planeacion.
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La aplicacion de la LS tiene como propdsito en esta investigacion presentar los resultados
preliminares de un estudio que se enfoca en reflexionar sobre el potencial del aprendizaje en el
tiempo de clase - una estrategia de investigacion-accion cooperativa- utilizada para reconstruir el
conocimiento practico de los docentes y su trascendencia en la formacién inicial y permanente. En
este marco, nuestro interés es profundizar el rol de la docencia, convirtiéndola en uno de los focos
de investigacion, y luego como una de las expresiones de la préctica, con el apoyo de todas las
dimensiones del conocimiento practico: conocimientos, habilidades, actitudes, valores y emocion.
(Soto, Servan, Pefia y Pérez, 2013), para comprender el proceso de reconstruccion que existe tanto
en las teorias establecidas como en las aplicaciones précticas (Argyris, 1995). Tomando como
referente las competencias del area estudiada, los conceptos estructurantes y los DBA se disefiaron

los RPA, que le permitieron al docente establecer las estrategias de ensefianza para sus estudiantes.

Accion: Durante las sesiones del seminario se realizaron actividades como organizadores
graficos, rutinas de pensamiento y escaleras de retroalimentacion que le permitieron a los docentes
ampliar y construir un mejor conocimiento de la metodologia Lesson Study, se llev6 a cabo una
exploracién de saberes, la cual, el docente investigador detecta el objeto de estudio en la practica
de ensefianza, asi mismo, indica una de las acciones constitutivas de su practica a través del trabajo
colaborativo en el cual disefiaron, experimentaron y analizaron el desarrollo de una leccion, estas
aprobaron los procesos de ensefianza y aprendizaje, con el proposito de desarrollar las habilidades
metacognitivas, que contribuyan a ensefiar al alumno, planificar, controlar y evaluar su propio

proceso de pensamiento
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Observacion: Las actividades fueron documentadas en rejillas que los docentes utilizaron
como instrumento haciendo uso de los referentes de calidad y metas de comprension. Es asi, como
se genera un proceso continuo de reflexion sobre el qué, como, cuando, por qué y a quién se ensefia,
convirtiéndose en una actividad dindmica, reflexiva, que comprende los acontecimientos ocurridos
en la interaccion entre maestro y alumnos. También se implementaron escaleras de
retroalimentacion, que daba a conocer los ajustes u observaciones del par colaborativo al momento
de crear las sesiones de clase, para que estas puedan llevarse a cabo. Se document6 la LS que tiene
como proposito la investigacion; los desafios, los problemas y conceptos a estudiar, los métodos
de recoleccion de datos y la interpretacion del analisis de estos datos, y las conclusiones extraidas,

especialmente sobre los estudiantes.

Reflexion: La importancia de la implementacion de la LS, radica en el andlisis reflexivo
que contribuye al mejoramiento de la PE, permite asi la reflexion y seleccion de las estrategias de
ensefianza y evaluacion, proceso que conlleva a obtener aprendizajes significativos en los
ambientes de aprendizaje. Por consiguiente, el marco de la EpC es de gran trascendencia en la
formacion y transformacion del profesorado, su objetivo de investigacion es fortalecer la practica
a través de la aplicacion periddica de la investigacion en colaboracion. Los métodos de
investigacion aplicada son cualitativos, incluyendo el aprendizaje experiencial de la participacion
del autor en el proceso de mejora, consolidando asi métodos de investigacidn-accion-colaboracion;
lineamientos que ayuden a disefiar equipos didacticos pueden mejorar el proceso docente;
enfatizando la importancia del liderazgo transformacional y fortaleciendo la actitud. de

acompafiamiento cooperativo permanente y sostenible en la comunidad docente.
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6.3 Ciclo de Reflexion 3. Lesson Study 1

Este ciclo se dio al inicio del afio 2020 en el area de Ciencias Naturales, el tema central fue
los drganos de los sentidos proponiendo como objetivo que los estudiantes comprendan la
importancia de los érganos de los sentidos, a partir de actividades dinamicas y trabajo en equipo
con sus comparfieros.

Planeacion: Esta actividad fue planeada teniendo como referencia los conceptos
estructurantes que la docente tomo de un texto guia para el grado. Su punto de partida fue una meta
de compresion que disefid junto a su par colaborativo, las cuales reunidas de manera virtual
compartieron sus planeaciones para luego realizar de manera individual una retroalimentacion,
comentando lo que para cada una era lo mas importante y lo menos relevante para el uso de una
Lesson. Asi poder obtener un resultado esperado de aprendizaje, hacer que los estudiantes
comprendan la importancia de los 6rganos de los sentidos, a partir de actividades dinamicas y
trabajo en equipo con sus comparieros, relacionando estos conceptos con las habilidades para
desempefiarse dentro de la sociedad. La docente describié en detalle la actividad a ejecutar,
enunciando de manera concreta el propdésito de la actividad; Conocer a través de actividades las
funciones que realizan los sentidos del olfato y del gusto. Por ultimo, describid la evidencia, la

manera cémo se iba a recolectar.

Implementacion: Durante la implementacion la profesora inicio con un saludo a la clase,
organizacion del salon, seguido hizo provocaciones a la clase que le permitiran buscar el interés
de sus alumnos por esta. Planted preguntas problematizadoras para activar los conocimientos.
Luego, observaron un video referente al tema y los estudiantes copiaron un concepto en sus

cuadernos y desarrollaron actividades en el texto guia y con la retroalimentacion de este.
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Evaluacion: Por la cantidad de estudiantes fue necesario crear evaluaciones mas faciles de
calificar y siempre pensando en ejercicios que dieran cuenta de lo que el estudiante habia
aprendido, pues por el nimero de estudiantes en cada grado no era tan facil hacer la evaluacion
por procesos todo el tiempo, pero habia ocasiones donde al calificar se tenia en cuenta el avance

que el estudiante habia tenido. La docente solo tenia en cuenta procesos de heteroevaluacion.

Reflexion: En la planeacion y descripcion de las actividades propuestas no hay evidencias
suficientes de la intencionalidad en favorecer el desarrollo, reflexion e interiorizacién del concepto
dado. Se considera necesario por parte de la docente investigadora dar un sentido mas formal a
sus planeaciones mediante el disefio de un documento de planeacion gque soporte estas acciones,
ademas de permitirle disefiar y posteriormente evaluar si las actividades previstas aportaron al
alcance de las competencias y/o descriptores planteados en la malla curricular de la institucion

(Ver anexo 1).

6.4 Ciclo de reflexion 4. Lesson Study 2

Este ciclo se dio finalizando el afio 2020 con estudiantes de grado sexto, esta Lesson tuvo
lugar en el mes de octubre con una poblacion de 18 estudiantes de la institucion educativa
Gimnasio Cerromar, en el area de Ciencias Naturales, se esperaba que los estudiantes identificaran
las funciones vitales de las plantas que les permiten desarrollarse en un entorno, explicando
algunas formas de reproduccion a través de habilidades cientificas. Se implementd una matriz en
Excel (Ver anexo 2) en la cual se registraron los momentos de la Lesson Study, esta fue una rejilla
de planeacidn elaborada con el fin de organizar la informacion de las planeaciones de clase y su
impacto en la implementacion y evaluacion de estas, ya que es la base que permite a la docente
reflexionar en profundidad de sus practicas de ensefianza y modificar sus planeaciones de clase,

luego de un ejercicio conjunto con sus pares colaboradores, en el que el objetivo es transformar
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sus planeaciones, asi mismo, luego de reunirse para compartir lo construido por cada uno, se
realiz6 una retroalimentacion en la cual cada uno evalu6 de manera constructiva la Lesson de su
par, para asi lograr mejorar en la construccion de una nueva Lesson. Todo con el fin de mejorar

sus précticas de ensefianza hacia el desarrollo de la comprensién en sus estudiantes.

Planeacion: Esta actividad fue planeada teniendo como referencia los conceptos
estructurantes que tomoé de los derechos bésicos de aprendizaje, comprende que los sistemas del
cuerpo humano estan formados por érganos, tejidos y células y que la estructura de cada tipo de
célula esta relacionada con la funcion del tejido que forman. Lo primero que hizo con su par
colaborativo fue definir esa organizacion curricular y mirar la programacion, tomando los
conceptos estructurantes para el grado. Su punto de partida fue tomar como referente los estandares
béasicos de competencias en Ciencias Naturales y los derechos bésicos de aprendices (DBA). Para
desarrollar en sus educandos, habilidades cientificas como, la observacion, la descripcion y la
argumentacion a través del proceso de germinacién de una planta, investigando cdmo, una semilla

se transforma en una planta.

Implementacion: Luego de identificar los factores expuestos anteriormente, se procede a
mencionar las estrategias pedagogicas. Por tanto, en este ciclo se inici6 con el desarrollo de una
planeacion en donde se abordd un momento de exploracién, investigacién guiada y proyecto de
sintesis. En las acciones que se desarrollaron la docente inicié con una imagen y una rutina de
pensamiento “pienso — me interesa — investigo™ y asi activar los conocimientos de sus estudiantes,
planed el segundo momento con las actividades para aproximar a los nifios al conocimiento
haciendo una lectura para disefiar un mapa mental que registrara los conocimientos construidos.

Luego, explico el tema y por ultimo procedieron al proceso de la germinacion de una planta.
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Evaluacion: La evaluacion en el desarrollo de las clases fue formativa, ya que, en la
practica diaria la profesara incorpord aspectos como, la participacion, los compromisos,
cuestionarios, mapas conceptuales y fichas de trabajo. Las evidencias se recogieron por medio de
diferentes técnicas e instrumentos de evaluacion, utilizando como medio, un proyecto de
investigacion. La técnica fue a partir de la observacion, en la cual se llevaron registros de la
investigacion y cuestionarios con guias de pregunta que le permitieron identificar los aprendizajes

en los estudiantes para luego realizar pruebas escritas y orales.

Reflexion: La fortaleza en este ciclo fueron que los estudiantes estuvieron conectados con
las actividades propuestas, ya que son nifios y nifias ansiosos por aprender, les gusta explorar,
analizar e investigar, pero presento algunas debilidades como la falta de herramientas tecnoldgicas
en las que él estudiate podia reforzar el aprendizaje. Por otro lado, las rutinas de pensamiento que
permitieron activar los conocimientos previos y de ahi poder direccionar la clase, teniendo en
cuenta los resultados previstos de aprendizaje. Como reflexion final le queda que, debe seguir
planeando con todos los momentos, implementar, documentar, mejorar, evaluar, revisar e

identificar algunos aspectos de los cuales debe mejorar para documentar su proximo ciclo.

6.5 Ciclo de Reflexion 5. Lesson Study 3

Este ciclo se dio en febrero del afio 2021 con estudiantes de grado sexto, esta Lesson tuvo
con una poblacién de 18 estudiantes de la institucidn educativa Gimnasio Cerromar, en el area de
Ciencias Naturales, se esperaba que los estudiantes describieran cdmo los seres vivos realizan la
funcién vital de nutricién, proponiendo acciones que incluyan una buena alimentacion. Se

implement6 una matriz en Excel en la cual se registraron los momentos de la Lesson Study, esta
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fue una rejilla de planeacion elaborada con el fin de organizar la informacion de las planeaciones

de clase y su impacto en la implementacién y evaluacién de estas.

Planeacion: Para este proceso la docente investigadora en colaboracién con su par
colaborador tomd como referente elementos centrales de los documentos de referencia y
redactaron unos resultados previstos de aprendizaje para el concepto estructurante la funcion de
nutricién y el metabolismo, buscando que el estudiante comprenda como los seres vivos realizan
las funciones vitales de nutricion, proponiendo acciones que incluyan una buena alimentacion.
Luego, describi6 detalladamente los momentos de su planeacion y las estrategias de ensefianza y

aprendizaje.

Implementacion: La docente tuvo en cuenta la secuencia didactica para ensefiar por
competencias: inicio- desarrollo —cierre. Teniendo en cuenta lo anterior inici6 su clase con una
motivacion, en el desarrollo realizé actividades que permitieran la exploracién, confrontacion,
construccién y socializacion del concepto estructurante y asi logra un mejor aprendizaje en sus
estudiantes. A través de un foro interactivo en este caso padlet (Ver anexo 3) los estudiantes
contestaron a preguntas problematizadoras que ayudaran a activar los conocimientos previos.
Como representacion visual el estudiante labora una infografia para que comunique cuales
relaciones logra desarrollar frente al concepto de nutricion y para procesar la informacion y

evidenciar los aprendizajes realizaron tallares en sus libros de apoyo.

Evaluacion: La evaluacion en el desarrollo de las clases fue formativa, ya que, en la

practica diaria la profesara incorpord aspectos como, la participacion, rutinas de pensamiento,
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organizadores graficos y talleres de trabajo. Las evidencias se recogieron por medio de diferentes

técnicas e instrumentos de evaluacion. La docente tuvo en cuenta procesos de heteroevaluacion.

Reflexion: A partir de la socializacion de la rejilla de planeacion y de la retroalimentacion
realizada por los pares colaborativos, se logra reflexionar sobre los aspectos a mejorar, teniendo
en cuenta el objeto de estudio, las précticas de ensefianza de una docente de ciencias naturales, con
el fin de fomentar en los estudiantes el pensamiento critico. Gracias a esto se logra implementar
una nueva rejilla la cual con lleva a la reflexion de como se estd implementando y evaluando lo
planeado en la rejilla. En el desarrollo de este ciclo es posible encontrar un sustento claro y
suficiente a la declaracion hecha por la docente investigadora de una practica de ensefianza
enfocada al desarrollo de habilidades y no al simple abordaje de los contenidos. Como Ultima
consideracion, en proximos ciclos la docente establece la importancia de determinar desde la
planeacion el tipo, fuente y criterios de evaluacion para cada accién que se traza, y como esto
sefiala la ruta a seguir en la fase de implementacién y determina un adecuado proceso de
evaluacion. Seguir utilizando como herramienta la plataforma padlet; pizarra colaborativa en la
cual los estudiantes podran justificar su respuesta con comentarios, insertando imagenes, videos,
etc.

6.6 Ciclo de Reflexion 6. Lesson Study 4

Este ciclo se dio en marzo del afio 2021 con estudiantes de grado sexto, esta Lesson tuvo
con una poblacion de 18 estudiantes de la institucion educativa Gimnasio Cerromar, en el area de
Ciencias Naturales, se esperaba que los estudiantes comprendieran y explican la funcion vital que
cumple el sistema respiratorio en el cuerpo del ser humano siendo capaz de sefialar sus partes y
expresar sus funciones, proponiendo acciones que incluyan el cuidado del medio ambiente. Se

implemento6 una matriz en Excel (Ver anexo 4) en la cual se registraron los momentos de la Lesson
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Study, esta fue una rejilla de planeacion elaborada de manera colaborativa con el grupo
investigador con el fin de organizar la informacion de las planeaciones de clase y su impacto en la

implementacion y evaluacion de estas. Teniendo en cuenta los lineamientos curriculares.

Planeacion: Para este proceso la docente investigadora en colaboracién con su par
colaborador tomé como referente elementos centrales de los documentos de referencia y
redactaron unos resultados previstos de aprendizaje para el concepto estructurante la funcion de
respiracion en los seres humanos, buscando que el estudiante comprendiera como los seres
humanos realizan el proceso de respiracion y cuales serian las acciones a tomar para el cuidado
del medio ambiente. Para ello planed actividades que le permitieron evidenciar el proceso de
aprendizaje en sus estudiantes comprobando a través de estas el desarrollo de habilidades y el
fortalecimiento del pensamiento en ellos, en las cuales reconocieran las fortalezas del tema,
relacionara el reto de la temética con las posibles soluciones a la problemaética plantada. Luego,
describié detalladamente los momentos de su planeacién y las estrategias de ensefianza y

aprendizaje.

Implementacion: La docente tuvo en cuenta estrategias que le permitieron evidenciar el
proceso de aprendizaje en sus estudiantes y asi reconocer sus dificultades y fortalezas. Teniendo
en cuenta lo anterior inici6 su clase con una motivacion, en el desarrollo realiz6 actividades que
permitieran la exploracion, confrontacion, construccion y socializacion del concepto estructurante,

relacionando los aprendizajes con situaciones cotidianas.

Luego, los estudiantes hicieron la rutina de pensamiento veo- pienso- me pregunto (Ver
anexo 5) que permitid evidenciar de manera clara y autbnoma aquello que los estudiantes sabian

y podian manifestar. Esta actividad se socializ6 en clase permitiendo que todos comunicaran sus
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cenicientos. La clase continto con un video en el cual se explico el sistema respiratorio del ser
humano, posteriormente los estudiantes realizaron una actividad que los ayudd a activar sus
conocimientos, en la cual a través del esquema de un aparato respiratorio ubicaron sus partes y
explicaron la funcion de cada una. También realizaron una actividad con base en una investigacion
sobre las diferentes enfermedades que causa en el sistema respiratorio el mal estado del medio
ambiente, luego de su investigacion debian utilizar herramientas tecnoldgicas para representar un

collage con imagenes de estas enfermedades y finalmente presentarlo y explicarlo

A través de un foro interactivo en este caso padlet (Ver anexo 6) los estudiantes
evidenciaron cémo simular la actividad de los pulmones, en esta actividad trabajaron activamente

con sus compaiieros y relacionaron los conocimientos construidos con el contexto y el reto.

Evaluacion: La evaluacion en el desarrollo de las clases en todo momento fue formativa
ya que, tuvo lugar durante el proceso de ensefianza-aprendizaje y le permitié detectar las
dificultades en sus estudiantes, pero también sus progresos. En la practica diaria la profesara
incorpord aspectos como, la participacién durante el desarrollo de la clase, rutinas de pensamiento,
organizadores gréficos y talleres de trabajo y exposiciones. También se evalué a los estudiantes a
través de la plataforma sistema UNO con preguntas de seleccion maltiple que permiten evidenciar
las competencias. Las evidencias se recogieron por medio de diferentes técnicas e instrumentos de

evaluacion.

Reflexion: Disefiar clases bajo el marco de la EpC permiti6 a la docente investigadora 'y a
los estudiantes tener un horizonte amplio del proceso de ensefianza aprendizaje, esto le permitio

disefiar, implementar y evaluar procesos de manera diferente y puntual de acuerdo con el disefio
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de cada una de las actividades planteadas teniendo claridad de los resultados previstos de
aprendizaje y la visibilizacion de sus pensamientos. La docente investigadora en este ciclo alcanzo
grandes logros gracias a las reflexiones realizadas después de la reunion programada entre los
integrantes del grupo investigar, realizar retroalimentaciones en pro de un buen trabajo que
fomentara la mejora de las practicas de ensefianza. Todo esto en cuanto a que se ha transformado
su préctica de ensefianza durante el desarrollo y anélisis de estos ciclos.

Su manera de planear, implementar y evaluar fue mas rigurosa, tuvo en cuenta el nimero
de actividades y fortalecié ciclo a ciclo sus planeaciones basada en la EpC, desde la
implementacién hizo uso de material de material tecnoldgico en todos los ciclos e implement6
estrategias que generaron interés por parte de sus estudiantes y le permitieron visibilizar el
pensamiento en sus estudiantes. La evaluacién fue constante, ya que continuamente hizo
retroalimentacion en clase permitiendo evidenciar los procesos de sus alumnos. La docente seguira

implementando las rutinas de pensamiento, los foros interactivos y los originadores gréficos.

6.7 Ciclo de Reflexion 7. Lesson Study 5

Este ciclo se dio en abril del afio 2021 con estudiantes de grado sexto, esta Lesson tuvo con
una poblacién de 18 estudiantes de la institucion educativa Gimnasio Cerromar, en el area de
Ciencias Naturales, se esperaba que los estudiantes comprendieran la clasificacion de los
organismos en grupos taxondmicos de acuerdo con el tipo de células que poseen, y reconocieran
la diversidad de las especies que constituyen nuestro planeta. Se implementd una matriz en Excel
(Ver anexo 7). El trabajo en equipos colaborativos implico la creacion de un objetivo comun que
se logré mediante la participacion, la reflexion y la puesta en comdn, buscando implementar
estrategias de mejoramiento para que el aprendizaje fuera significativo en los estudiantes. En esta

planeacion se tuvo en cuenta que, el estudiante es el protagonista del proceso de ensefianza-
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aprendizaje, ya sea en el entorno presencial o el virtual. Todo lo que hacemos como docentes
deberia ser por y para que los estudiantes aprendan.

Planeacion: En este nuevo ciclo se trabajé en colaboracion con el par colaborativo, los
cuales se reunieron de manera virtual para compartir las planeaciones construidas con base a la
rejilla de planeacion implementada como ciclo de reflexion. Asi mismo, se realizaron ajustes a la
planeacion para lograr el objetivo de la Lesson. Esta planeacion fue disefiada teniendo en cuenta
los referentes de calidad, creando unos resultados previstos de aprendizaje para el concepto
estructurante la clasificacion de los organismos en grupos taxonémicos de acuerdo con el tipo de
células que poseen, buscando que el estudiante comprendiera la diversidad de las especies que
constituyen nuestro planeta. Para ello plane6 actividades que le permitieron evidenciar el proceso
de aprendizaje en sus estudiantes comprobando a través de estas el desarrollo de habilidades y el
fortalecimiento del pensamiento en ellos, en las cuales reconocieran las fortalezas del tema,
relacionara el reto de la temética con las posibles soluciones a la problemaética plantada. Luego,
describi6o detalladamente los momentos de su planeacion y las estrategias de ensefianza y

aprendizaje.

Implementacion: La docente tuvo en cuenta estrategias que le permitieron evidenciar el
proceso de aprendizaje en sus estudiantes y asi reconocer sus dificultades y fortalezas. Teniendo
en cuenta lo anterior inici6 su clase con una motivacion, en el desarrollo realiz6 actividades que
permitieran la exploracidn, confrontacion, construccion y socializacion del concepto estructurante,

relacionando los aprendizajes con situaciones cotidianas.

Luego, los estudiantes hicieron participaron en un foro con preguntas problematizadoras el
cual ayudd a recolectar informacion sobre sus saberes previos del tema a tratar, seguido de esto se

implemento la rutina de pensamiento veo- pienso- me pregunto, que permitié evidenciar de manera



57

clara y autonoma aquello que los estudiantes sabian y podian manifestar. Esta actividad se
socializd en clase permitiendo que todos comunicaran sus conocimientos. La clase contintio con
un video en el cual se explicé cdmo se clasifican los seres vivos taxondmicamente, con el fin de
aclarar aquellas dudas o inquietudes que hayan quedado en los estudiantes. Luego los estudiantes
realizaron un cuadro comparativo entre los términos sistematica, nomenclatura y taxonomia,
mediante un foro en un padlet. Esto con el fin de enriquecer su vocabulario cientifico. Durante
estas actividades se valor6 continuamente a los estudiantes para evidenciar que tanto fue

avanzando sus conocimientos, posteriormente para visualizar sus pensamientos.

Evaluacion: La evaluacion en el desarrollo de las clases en todo momento fue formativa
ya que, tuvo lugar durante el proceso de ensefianza-aprendizaje y le permitiéd detectar las
dificultades en sus estudiantes, pero también sus progresos. En la practica diaria la profesara
incorpord aspectos como, la participacion durante el desarrollo de la clase, rutinas de pensamiento,
organizadores graficos y talleres de trabajo, exposiciones y foros. También se evalu6 a los
estudiantes a través de la plataforma sistema UNOI con preguntas de seleccion multiple que
permiten evidenciar las competencias. Las evidencias se recogieron por medio de diferentes

técnicas e instrumentos de evaluacion.

Reflexion: Planear teniendo en cuenta los referentes de calidad, hizo que la docente
investigadora tuviera en cuenta estos aspectos al momento de planificar su clase, gracias a que a

partir de esto hizo conciencia en la importancia que tienen estos referentes
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7. Hallazgos e Interpretacion de los Datos

A continuacion, se hace un analisis a partir de los hallazgos y los datos recolectados, que
describen en detalle los cambios de la practica de ensefianza derivados de los ciclos de reflexion.
De acuerdo con lo desarrollado en el estudio, en la presente investigacion se han definido como
categorias de analisis aprioristicas, la practica de ensefianza y sus acciones constitutivas
(planeacidn, implementacion y evaluacion). Las categorias aprioristicas son construidas antes del
proceso recopilatorio de la informacién (Cabrera, 2005).

Dentro de cada una de estas categorias existen unas subcategorias que emergieron para este
proceso investigativo, producto de un ejercicio de triangulacion, la cual le permite al docente
investigador analizar, comprender y establecer las transformaciones de su practica de ensefianza,
como se muestran en la tabla 3:

Tabla 3

Categorias aprioristicas y emergentes

Unidad Categorias Categorias Instrumentos
de analisis aprioristicas emergentes
Uso de referentes de
calidad - Formatos de planeacion
- Rejillas de la Lesson
Planeacion Metas de comprension Study
PRACTICA
DE ENSENANZA
Desempefios de

comprension

Videos y fotografias de
clase
Rutinas de pensamiento.

Visibilizacion del

Implementacion ;
pensamiento
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Habilidades
comunicativas

- Evidencias del trabajo de

los estudiantes.

Evaluacién de Tipos de evaluacion
aprendizajes

Fuentes de evaluacion

- Evaluacion sumativa

- Heteroevaluacién como
Unica manera de valorar

el aprendizaje.

- Evaluacion individual de

contenidos.

Nota. Elaboracion propia.

7.1 Transformaciones de la Planeacion a Partir de la Lesson Study

La concepcion de planeacion de la maestra investigadora era seguir un formato que le

brindaba la institucién educativa, documentando cada quince dias el disefio para una clase teniendo

en cuenta unos objetivos que establecia para el curso en el cual desarrollaria la clase, este le

permitia organizar actividades, teniendo en cuenta un inicio, desarrollo y cierre. A continuacion,

se describen los hallazgos a partir de las acciones de la planeacion de la préctica de ensefianza en

un antes y un después respectivamente:

Tabla 4

Hallazgos y/o cambios desde la accion constitutiva de Planeacion

CATEGORIA ANTES
APRIORISTICA

DESPUES

- La docente
investigadora planeaba
sus clases en una rejilla
establecida por la
institucién, teniendo en
cuenta unos objetivos.

- La docente planeaba

: siguiendo las unidades
PLANEACION didacticas de un libro.

- La docente no hacia

planeacion colaborativa.

La docente
investigadora planea y
documenta sus clases
teniendo en cuenta las
metas de comprension y
las necesidades de cada
estudiante.

La docente planea
teniendo en cuenta las
guias de aprendizaje
segun el MEN.
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No se evidenciaba a
través de actividades la
visibilizacién del
pensamiento en los
estudiantes.

Se evidencia un
mejoramiento de las
précticas de ensefianza, a
través  del  trabajo
investigativo con
colegas para estudiar,
intervenir y transformar
la labor de ensefiar y

lograr que los
estudiantes aprendan.
Se implementan

actividades como las
rutinas de pensamiento,
que favorecieron el
desarrollo de habilidades
de pensamiento.

Se planea en
colaboracion con otras
areas.

Nota. Elaboracion propia.

Para esta fase era un requisito institucional que le permitia anticipar, disefiar y proponer

diversas experiencias, en favor de los objetivos de aprendizaje propuestos. Para el MEN (2014) en

esta fase el docente organiza las practicas educativas, fundamentandolas pedagogicamente, y

reconociendo las caracteristicas del contexto y de la poblacidén escolar. Otras caracteristicas

significativas de las acciones de planeacion al inicio de la investigacion fueron, el interés por

involucrar el contexto cercano de los estudiantes y la exploracion de su entorno inmediato

proponiendo actividades que potenciaran las habilidades en el pensamiento como las rutinas de

pensamiento que permitieran el acercamiento al conocimiento. Segun Ander-Egg (1993):

Planificar es la accidn consistente en utilizar un conjunto de procedimientos mediante los

cuales se introduce una mayor racionalidad y organizacion en un conjunto de actividades

y acciones articuladas entre si que, previstas anticipadamente, tienen el proposito de influir

en el curso de determinados acontecimientos, con el fin de alcanzar una situacion elegida
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como deseable, mediante el uso eficiente de medios y recursos escasos o limitados. (pp.

27-28).

Es esta fase la docente empleaba referentes tedricos para disefiar las estrategias que va a
utilizar en los escenarios de ensefianza y aprendizaje. De este modo, continuar fortaleciendo el
desarrollo de habilidades de pensamiento, disefiando actividades en trabajo cooperativo en la rejilla
de planeacion siguiendo las fases de la LS y asi, lograr hacer evidente cada una de estas habilidades
a desarrollar. Por otro lado, se continud teniendo en cuenta los contenidos y objetivos de
aprendizaje propuestos a nivel mesocurricular.

En el desarrollo de la planeacion la docente, ahora hace uso de las metas de comprension,
estas son los “propdsitos que el docente pretende que sus estudiantes alcancen en un determinado
tiempo y responden a unas acciones que ellos deben realizar” (Barrera y Ledn, 2014, p.  28) dado
que es aquello que el estudiante debe comprender y se darén a conocer al inicio de cada sesién
recordandolos con frecuencia.

En complemento de lo anterior, “... la articulacion de la Lesson Study con el marco de la
ensefianza para la comprension, para lograr la practica reflexiva, al permitir planear en
colaboracion, implementarlas y evaluarlas con el acompafiamiento y valoracion de otros
profesores” (Cifuentes, 2021, p. 46), permiti6 planear en colaboracion. Por tanto, se identificaron
unas problemaéticas en el aula, de este modo se disefiaron lecciones en trabajo cooperativo y asi

lograr transformaciones a partir de la Lesson Study como se demuestra en la tabla 5.



Tabla 5

Problematicas encontradas en el aula
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PROBLEMATICAS

UNIDADES

Se presentaban dificultades para comprender las
tematicas y no se evidenciaba el aprendizaje en los
estudiantes cuando se les evaluaba.

“Si las plantas quieres cuidar su ciclo de vida debes
analizar “Los estudiantes comprenderan como el
ciclo de vida de una planta.

Activaran sus conocimientos mediante una
evaluacion diagnostica en la cual describiran tres
funciones que crean fundamentales para la
supervivencia de los seres vivos. Luego,
observaran iméagenes de plantas, y describiran las
acciones que suceden en cada una de ellas.
observaran la imagen de una planta y nombraran en
el esquema, las partes de la planta. Luego,
encerraran en un circulo cada una segun la funcion
que cumple.

identificando a través de wuna actividad de
exploracion ¢Como se relacionan las plantas?
Leeran una informacion sobre la funcion de
relacion en las plantas y realizaran unas
actividades, que los ayude a describir como las
plantas realizan estan funcion vital. Luego, leeran
otro texto que corresponde a una investigacion
sobre estimulos y respuesta en las plantas, teniendo
en cuenta los significados de: objetivos- hipétesis-
variables- pregunta de investigacion.

A través de una experiencia cientifica observar el
proceso de germinacion de una semilla e identificar
los elementos necesarios para que se origine una
nueva planta.
Coémo repaso al tema anterior los estudiantes
contestes taran en el cuaderno de

ciencias las siguientes preguntas:

1. ;Qué parte de la planta da origen a una nueva
planta?

2. ¢Cudles son los elementos necesarios para que
germine una nueva planta?

3. ¢Las plantas nacen solo a través de sus semillas?
Justificar la respuesta. Esta actividad la realizaran
en momento asincronico.

Los estudiantes presentaran un trabajo
investigativo en cual fortaleceremos los
conocimientos compartidos, la actividad tiene
como nombre: "DEJO MI PROPIA HUELLA"
Reproduce plantas que hacen parte de tu
alimentacion. Los estudiantes con esta actividad
desarrollaran habilidades cientificas, logrando la
capacidad de comunicar resultados de diversas
formas y con
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diferentes audiencias. Elabora explicaciones y
conclusiones respaldadas en datos empiricos e
informacion de

fuentes bibliograficas, reconociendo y valorando el
trabajo cientifico.

Dificultad para promover la comprension en los
estudiantes

“Si tu salud quieres cuidar una alimentacion
saludable debes llevar” los estudiantes al iniciar la
clase activardn sus conocimientos mediante una
evaluacion diagnostica en la cual describiran tres
funciones que crean fundamentales para la
supervivencia de los seres vivos. Luego,
observardn una imagen y a través de esta se
realizard una rutina de pensamiento

(veo - pienso - me pregunto)

Los estudiantes sintetizaran los preconceptos de
sus saberes acerca de la funcion de nutricion, Para
ello, completaran un esquema grafico que derive la
experiencia recopilada, para luego ser presentado y
socializado en clase con sus respectivas
retroalimentaciones.

Se daran a conocer las ideas basicas: En la mayoria
de los seres vivos, la nutricion depende de la
realizacion, de forma integrada, de cuatro
funciones: digestion, respiracion, circulacion y
excrecion.

Los alimentos se
organismo, se
distribuyen a todas las células y las proveen de
materiales y

energia. Luego, se formulardn preguntas
problematizadoras. Por ejemplo, ;De qué manera
podemos mejorar nuestra salud y nuestro entorno
mediante lo que consumimos? las respuestas seran
publicadas en un padlet, en esta pizarra
colaborativa los estudiantes podran justificar su
respuesta insertando imagenes, videos, etc.
Sintesis de contenido a través de infografias.
Los estudiantes presentaron un trabajo
investigativo en cual fortaleceremos  los
conocimientos compartidos (espacio para un
MAKER) este sera un espacio de creacion donde el
estudiante puede explorar para crear sus proyectos
escolares.

transforman dentro del

- Deficiencias en el aprendizaje de los
términos fundamentales en las Ciencias
Naturales.

- Mejorar la interpretacion y argumentacion
de textos.

Proporcionar estrategias que favorezcan en el
alumno el paso entre el uso del lenguaje blando del
conocimiento comun y la apropiacion del lenguaje
de la ciencia y la tecnologia.

Fortalecer las competencias cognitivas basicas en
el proceso de textos argumentativos.
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Hacer uso del vocabulario cientifico y variado para
mejorar el proceso de interpretacion y
argumentacion de textos en los estudiantes.
Realizar evaluaciones diagndsticas para detectar
las ideas previas, preconcepciones o0 ideas
intuitivas que poseen los alumnos antes de abordar
un tema, una unidad, una investigacion.

Activaran sus conocimientos mediante una rutina
de pensamiento veo- pienso- me pregunto en la que
observaran una imagen de un paisaje contaminado.
En esta ellos deben intentar relacionar la imagen
con el sistema respiratorio del ser humano, en
donde ellos sean capaces de pensar, opinar y
argumentar acerca de sus propias ideas.

Nota. Elaboracion propia.

7.1.1 La Importancia de los Referentes de Calidad Para una Mejor Planeacion

En la categoria aprioristica de la planeacion surgié como categoria emergente el uso de
referentes de calidad entendida como el proceso de elaboracién de los Proyectos Educativos
Institucionales y sus correspondientes planes de estudio por ciclos, niveles y areas, los
lineamientos curriculares. Los referentes de calidad son todas las orientaciones dadas por el MEN
para garantizar la calidad educativa y estan contenidos en los Lineamientos curriculares, estandares
basicos de competencias, DBA, orientaciones pedagdgicas, matrices de referencia y mallas de
aprendizaje.

Estos referentes se tuvieron en cuenta en la planeacion para aportar al mejoramiento de los
aprendizajes de los estudiantes. Era muy importante revisar estos referentes antes de disefiar una
lesién ya que permiten tener una mejor vision de las estrategias que se quieren plantear para
mejorar en la calidad educativa con relaciéon al macro curriculo, el MEN (2014) establecer unos
lineamientos curriculares entendidos como las orientaciones epistemoldgicas, pedagogicas y
curriculares que define el MEN con el apoyo de la comunidad académica educativa para apoyar el

proceso de fundamentacién y planeacion de las areas obligatorias y fundamentales definidas por



65

la Ley 115 General de Educacién en su articulo 23. Asimismo, establece una serie de estandares
bésicos de competencias para las diferentes asignaturas, que se constituyen en una guia para el
disefio del curriculo, el plan de estudios, los proyectos escolares e incluso el trabajo de ensefianza
en el aula como se muestra en la tabla 6.

Tabla 6

Referentes de calidad

UNIDAD ESTANDAR METAS ~ DE DBA
COMPRENSION

“Si tu salud quieres Identifico condiciones Se espera que el Comprende queen las

cuidar una alimentacion de cambio y de estudiante desarrolle cadenasy redes

saludable debes llevar”  equilibrio en los seres comprension acerca de la troficas existen flujos
vivos 'y en los funcione de nutricion, de materiay energia,

ecosistemas. identificando las y los relaciona con
diferencias entre los procesos de nutricién,
diversos seres vivos en fotosintesis y

cuanto a formas de respiracion celular.
alimentarse y aprovechar (DBA 3)

los nutrientes de los

alimentos.

Nota. Elaboracién basada en los referentes de calidad.

En las Lesson Study realizadas se cayd en cuenta en la importancia de planear teniendo en
cuenta lo exigido por el gobierno nacional a través de los referentes de calidad, como los
estandares, los DBA y también a la planeacion del colegio. La docente antes no tenia en cuanta
estos referentes, solo se basaba en los libros o en el plan de estudio que le brindaba la institucién,
no hacia eso recorrido de mirar cuales era el estandar, cuél era el DBA o la competencia que se
estaba desarrollando. En la planeacion se analizo el disefio estructurado, a partir de cada uno de
los elementos del marco conceptual de la EpC, los conceptos estructurantes, las metas de

comprension, los desempefios de comprension; teniendo en cuenta los aportes de los pares
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académicos en la revision del disefio de la leccion y el disefio de estrategias para identificar

necesidades educativas de desarrollo integral de la comunidad educativa.

7.1.2 Aprendiendo a Disefiar Auténticas Metas de Comprension

Otra categoria que emerge dentro de esta investigacion a través de los ciclos de reflexion
fueron las metas de comprension, ““ que representan las comprensiones que el docente espera que
sus estudiantes alcancen durante un determinado tiempo (un semestre, bimestre o inclusive un afio)
y dan sentido a las acciones que les piden a sus estudiantes realizar” (Barrera y Leon, 2014, p. 28),
estas describen los aprendizajes que el docente considera mas importante para sus estudiantes y
corresponden a un conjunto de conceptos, procesos, habilidades, ideas, que se espera sean
comprendidos. “En efecto, son esos resultados previstos de aprendizaje, establecidos en
el momento de la planeacidn, los cuales se pueden reestructurar en el transcurso de la unidad
didactica” (Cifuentes, 2021, p. 48), planear e implementar los conceptos estructurantes y los
resultados previstos de aprendizaje (RPA) implica tener una vision mas amplia de lo que vamos a
ensefiar, como lo vamos a ensefiar, y para que lo vamos a ensefiar, se debe tener en cuenta la

ensefabilidad de las &reas (Ver figura7).
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Figura 7

Trabajo colaborativo.

v'Estdndares y derechos bdsicos de
aprendizaje.

v'El plan de estudios.

v'Los proyectos escolares.

v El trabajo de ensefianza en el
aula.

v Formular metas de comprension.
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Nota. Se evidencia el disefio de las metas de comprension.

Los RPA contribuyen a que el docente tenga la claridad en cuanto a lo que espera que sus
estudiantes comprendan, de acuerdo con las diferentes dimensiones del conocimiento. Teniendo
en cuenta el marco de la ensefianza para la comprension (EpC) “una opcioén valiosa para
transformar nuestras practicas educativas, pues permite desarrollar comprensiones profundas,
promueve el aprendizaje significativo y crea verdaderas culturas de pensamiento en el aula y fuera
de ella” (Cifuentes, 2015, p.80). La docente investigadora antes planeaba teniendo en cuenta unos
objetivos establecidos por la institucion, ahora disefia metas de comprension que permiten lograr
conexiones para que los estudiantes, desarrollen sus habilidades de pensamiento y la toma de

decisiones teniendo en cuenta esas ideas 0 conocimientos de manera colaborativa para poder tener
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una mejora continua en los aprendizajes. En la tabla 7 se reportan las principales metas que se

construyeron con el apoyo del grupo en colaboracién de la Lesson Study.

Tabla 7

Unidades y metas de compresion elaboradas en trabajo colaborativo

UNIDADES

METAS

Funcidn vital de las plantas

RPA CONTENIDO: Se espera que el estudiante
desarrolle comprension acerca de la funcione de
nutricion, identificando las diferencias entre los
diversos seres vivos en cuanto a formas de
alimentarse y aprovechar los nutrientes de los
alimentos.

RPA PROPOSITO: Se espera que el estudiante
reconozca las principales estructuras y procesos
que sirven a la funcién de nutricién en distintas
clases de seres vivos.

RPA METODO: Se espera que el estudiante
desarrolle habilidades investigativas en torno a la
elaboracién de una infografia en la cual explicara
en general de las principales estructuras y procesos
que sirven a la funcién de nutricién en distintas
clases de seres vivos.

RPA COMUNICACION: Se espera que el
estudiante comprenda que comunicando sus ideas
y conclusiones en distintos formatos, contribuye al
trabajo investigativo que ha realizado basado en las
funcione vital de nutricion.

Funcién de nutricion

RPA CONTENIDO: Se espera que el estudiante
desarrolle comprension acerca de la funcione de
nutricion, identificando las diferencias entre los
diversos seres vivos en cuanto a formas de
alimentarse y aprovechar los nutrientes de los
alimentos.

RPA PROPOSITO: EL estudiante comprendera
como se relacionan las platas con su entorno y
explica algunas formas de reproduccién en ella,
mediante experiencias cientificas.

RPA METODO: El estudiante comprenderéa
posibles problemas que podrian ocurrir cuando no
se satisfacen algunas de las

necesidades basicas en el desarrollo de plantas, a
partir de los resultados

obtenidos en experimentaciones sencillas.

RPA  COMUNICACION:  El estudiante
comprendera que comunicando sus ideas vy
conclusiones en distintos formatos, contribuye al
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trabajo investigativo que ha realizado basado en las
funciones vitales de las plantas.

La respiracion

RPA CONTENIDO: EIl estudiante desarrollara
comprension acerca de la importancia del sistema
respiratorio del ser humano buscando identificar
las partes y cada una de sus funciones.

RPA PROPOSITO: EL estudiante comprenderéa
como estd formado el sistema respiratorio de los
seres humanos y la importancia del medio
ambiente para que trabaje adecuadamente.

RPA METODO: El estudiante comprendera
posibles problemas que podrian ocurrir en la salud
del ser humano cuando las condiciones del medio
ambiente no son las adecuadas y/o requeridas para
el proceso respiratorio.

RPA  COMUNICACION: El estudiante
comprenderd que comunicando sus ideas vy
conclusiones en distintos formatos, contribuye al
trabajo que ha realizado basado en el sistema
respiratorio del ser humano.

Nota. Elaboracion propia.

7.2 Transformaciones de la Implementacién a Partir de la Lesson Study

Es la interaccidn que se da entre el docente y el estudiante al interior del aula de clase y es alli

donde el docente pone en juego el conocimiento disciplinar con el conocimiento pedagodgico y a

partir de estos dos elementos es que el docente toma decisiones en cuanto a la implementacion de

la planeacién previamente disefiada; es donde debe tener en cuenta la forma como se dirige a los

estudiantes, como se da a conocer las acciones en el aula de clase y los recursos a utilizar entre

otros.



Tabla 8

Hallazgos y/o cambios desde la accion constitutiva de Implementacion
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CATEGORIA
APRIORISTICA

ANTES

IMPLEMENTACION

Hacia uso de material
tecnolégico con poca
frecuencia.

No promovia muchos
espacios de
participacion de los
estudiantes durante las
clases por lo general se
limitaba a la clase
magistral, omitiendo
todos esos
conocimientos  previos
gue podian apotra los
estudiantes.

Las actividades que
tomaba en cuenta solo
eran las que me aportaba
el libro guia

No implementaba
estrategias o actividades
para  evidenciar vy
promover la activacion
de saberes previos de los
estudiantes (como las
rutinas de pensamiento)

DESPUES

Planea actividades que
permiten la
visibilizacion del

pensamiento de los
estudiantes

Hace uso de rutinas de
pensamiento como
estrategias que le
permitan favorecer y
propiciar espacios de

activacion y
reconocimiento de
saberes en sus
estudiantes.

Promueve la

participacion de sus
estudiantes durante el
desarrollo de la clase,
permitiendo que sean
ellos los protagonistas y
el rol de la docente como
guia.

Hace uso de material
tecnoldgico teniendo en
cuanta que esto permite
gue los estudiantes
desarrollen mayor
creatividad.

Nota. Elaboracion propia.

La implementacion fue mejorando a medida que se observaba lo que sucedia en las
acciones de clase. El trabajo entre pares permitié hacer analisis profundo de todas las dificultades
que el docente tenia al momento de desarrollar una clase. Al respecto Zavala (2002), sefiala que:
“es necesario considerar a la practica educativa, como una actividad dinamica, reflexiva, que debe

incluir la intervencioén pedagdgica ocurrida antes y después de los procesos interactivos en el aula”
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(p. 31). Lo que significa que al ser dindmica abarca tanto la planeacion como la evaluacion con el
proposito de mejorar las futuras implementaciones. En este proceso se analizaron de manera
colaborativa todos los insumos que se lograron obtener como fotografias y grabaciones de videos.
Esto hizo que las implementaciones hoy sean agradables a los estudiantes, que logren intervenir
en la clase, que se cuestionen sobre lo que estan aprendiendo y logren llevar sus aprendizajes a los

escenarios de la vida diaria.

A continuacion, se presenta la implementacién de una planeacién intencionada y
estructurada, se puede evidenciar el interés que tienen los estudiantes en la realizacion de las
actividades. También se puede notar la interaccion que tiene el docente con el estudiante y la
dinamica de un proceso bien orientado. En la implementacion se analizaba la comunicacion en el
aula durante el desarrollo de las clases, es decir, la funcién comunicativa, el modelo de la
comunicacion y la expresion verbal y no verbal; ademas, se observaban las estrategias fomentadas
en el trascurso de las sesiones de clase.

7.2.1 Teniendo en Cuenta Buenos Desempefios de Comprension

En la categoria aprioristica de la implementacion, una categoria emergente que surgio,
fueron los desempefios de comprension, quienes describen las acciones que se realizan con gran
cantidad de reflexion, las cuales son necesaria para que los estudiantes desarrollen completamente
sus propias comprensiones Yy hacen referencia a “las actividades de aprendizaje que brinda tanto al
docente como al estudiante las oportunidades de constatar el desarrollo de la comprension a lo
largo del tiempo, en situaciones nuevas y desafiantes” (Blythe, 1999, p. 96), valoran al estudiante
a través de actividades, que exigen a este usar sus conocimientos previos para construir la

comprension del tema y evidenciar el proceso que el docente ha realizado.
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Los desempefios son las acciones que se realizan con una profunda reflexién, ademas son
muy necesarias para desarrollar comprensiones en los estudiantes, se clasifican en actividades de
exploracién del tépico, investigacion guiada y proyecto final de sintesis. Estos desempefios piden
a los estudiantes hacer visible su pensamiento y asi demostrar su comprension. Blythe (1999)
plantea que cualquier desempefio no es un desempefio de comprension. Si bien éstos son variados,
deben llevar al alumno més alla de lo que sabe y puede expresar. Es asi como los desempefios
permiten evidenciar como utilizan los estudiantes lo que han comprendido en situaciones concretas
que les exige hacer uso de dichas comprensiones como se muestra en la tabla 9.

Tabla 9

Desempefios de comprension

Exploracion del topico Investigacion guiada Proyecto final de sintesis

8. Los

1. Preguntas 5.

~w

problematizadoras.
Rutina de pensamiento
“veo-  pienso-  me
pregunto”
Organizadores graficos
Socializar en clase las
respuestas anteriores.

¢Como se relacionan las
plantas? Lectura de una
informacion sobre la
funcion de relacién en

las plantas.
Los estudiantes
realizaron unas

actividades, que los
ayudd a describir como
las plantas realizan la
funcién vital de relacion.
Los estudiantes
elaboraron en  sus
cuadernos
organizadores
esta
herramienta permitio
plasmar las ideas del
topico.

gréficos

10.

estudiantes
socializaron sus
organizadores graficos a
través de exposiciones.
Realimentacion de las
exposiciones.

Qué aprendimos hoy con
la rutina de pensamiento
“que llevo en mi maleta”

Nota. Elaboracion propia.

El primer momento denominado exploracion propone el disefio de actividades tendientes a
identificar los elementos que hacen parte del topico, en este momento se despierta el interés de los

estudiantes permitiéndoles hacerse preguntas y dar a conocer sus saberes previos frente a la
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temaética y sus intuiciones acerca de los que se quiere comprender generando expectativas en los
estudiantes, relacionando los interrogantes centrales de las disciplinas con el conocimiento previo

que ellos tienen sobre dicho tdpico.

En el segundo momento de investigacion guiada, la docente acompafia al estudiante
permitiendo que desarrolle habilidades como indagar, descubrir y construir conceptos, estas le
permitiran la exploracion del topico y asi ratificar o desvirtuar los preconceptos, permitiéndoles
avanzar hacia la comprension, guiando a los estudiantes mediante las actividades propuestas al

descubrimiento de aspectos relevantes frente al topico planeado.

Por ultimo, el de proyecto de sintesis, es el trabajo final que hacen los estudiantes dentro de un
Tépico Generativo, son las actividades que permiten guiar al estudiante a desarrollar proyectos con

autonomia permitiéndoles identificar sus aprendizajes y evidenciar por parte del docente la
comprension de sus estudiantes, mediante estos proyectos personales que pueden poner en practica

en situaciones concretas, demostrando lo que han llegado a comprender.

7.3 Importancia de la Visibilizacion del Pensamiento

Por otra parte, la visibilizacion del pensamiento, teniendo en cuenta que al momento de
evaluar le permite evidenciar las comprensiones de sus estudiantes, la docente utiliza como
instrumento las rutinas de pensamiento para generar algun tipo de pensamiento en el estudiante.
Una vez que estas rutinas pongan al descubierto el pensamiento de este, la maestra lo documenta
a través de videos, notas de conversaciones, escritos, dibujos, etc. EI pensamiento visible se refiere

a cualquier tipo de representacion observable que documente y apoye el desarrollo de los
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pensamientos, preguntas, razonamientos, y reflexiones de una persona o un grupo (Tishman y
Palmer, 2005).

La docente a partir del inicio de esta investigacion les ha dado mas importancia a los
procesos de visibilizacion de las comprensiones de sus estudiantes y con frecuencia durante el
desarrollo de las sesiones se cuestiona y se esfuerza para que ellos comprendan lo que ensefia a
partir de la planeacion de actividades que incluyan estrategias didacticas que a su vez, favorezcan

el desarrollo de habilidades del pensamiento desde cada una de las asignaturas basicas.

A partir de la visibilizacion del pensamiento, el estudiante puede expresar lo que piensa,
mediante el desarrollo de las habilidades comunicativas, ya que gracias a esta puede interactuar
con los deméas compafieros, de forma oral dentro del aula, la interaccion y el trabajo colaborativo
entre ellos, esto también le sirve para construir su propia cultura la entendida como un proceso
que se desarrolla mediante las habilidades basicas del lenguaje; habla, escucha, lectura y escritura,
permitiéndole a la docente desarrollar habilidades para la expresién, observacién y escucha en sus
educandos. Estas le permitieron a la docente desarrollar esas capacidades en sus estudiantes que

proporcionan una mejor comunicacion y asi adquirir mejores competencias.

7.4 Transformaciones de la Evaluacion a Partir de la Lesson Study

En la fase de evaluacién, donde por medio de evidencias que dan cuenta del trabajo de los
estudiantes; sus destrezas, habilidades y actitudes que, permite valorar el grado de cumplimiento
de los objetivos educativos y asi lograr establecer el alcance de los aprendizajes por los estudiantes
que se trazaron en la fase de planeacion y se desarrollaron en los diferentes momentos de la clase

en la fase de implementacion. En la evaluacion del aprendizaje se analizaba la concepcion de
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evaluacion de la profesora investigadora, teniendo en cuenta las estrategias para evaluar el
aprendizaje de los estudiantes y la transicién de la evaluacién sumativa a la evaluacion formativa.

Tabla 10

Hallazgos y/o cambios desde la accion constitutiva de Evaluacion

Categoria Aprioristica Antes Después
- La docente - Realiza
investigadora evaluaba a constantemente

EVALUACION

sus estudiantes cada
quince dias siguiendo la
planeacion establecida
por la institucion.

- La docente solo
implementaba la
evaluacién tomando los
conceptos tedricos de un
libro guia.

- Evaluacion final
de bimestre por
asignatura segun
acuerdos institucionales
y cumpliendo con la
escala valorativa de la
misma por desempefios:
Superior 90 a 100, Alto
80a89,Basico70a79y
Bajo por debajo de 69.

- Procesos de
autoevaluacion y
heteroevaluacion
mediante un formato
escrito al final del
bimestre.

- Revisién de la
finalizacion de las
actividades de cada
estudiante al final de las
sesiones con chulitos o
caritas felices. Sin tener
en cuenta las
comprensiones de los
estudiantes.

- Revisién de
tareas de los estudiantes
sin verificar la
comprension  de  los

retroalimentacion a sus
estudiantes durante el
desarrollo de la clase de
clase.

- Promueve la
autoevaluacion en
diferentes momentos de
la sesibn de clase

favoreciendo la
valoracion propia de
conocimientos y

comprensiones de sus
estudiantes.

- Propicia
espacios de evaluacion
cualitativa a través de
debates en clase,
observacion directa,
trabajos en foro etc.
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temas abordados y su
aplicacidn a su contexto.

Nota. Elaboracion propia.

De igual manera, en la evaluacion del aprendizaje las categorias emergentes fueron los
tipos de evaluacion y las fuentes de evaluacion por estas razones, la docente evalla a través del
enfoque formativo con el proposito de mejorar el aprendizaje de sus estudiantes e identificar los
obstéaculos a los cuales ellos se enfrentan en las distintas actividades propuestas. Dentro de esta
evaluacion considera la autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion.

La evaluacion en el desarrollo de las clases fue formativa, ya que, en la préctica diaria la
profesara incorpord aspectos como, la participacion, los compromisos, cuestionarios, mapas
conceptuales y fichas de trabajo. Las evidencias se recogieron por medio de diferentes técnicas e
instrumentos de evaluacion, utilizando como medio, un proyecto de investigacion. La técnica fue
a partir de la observacion, en la cual se llevaron registros de la investigacion y cuestionarios con
guias de pregunta que le permitieron identificar los aprendizajes en los estudiantes para luego
realizar pruebas escritas y orales.

La evaluacién se define como un proceso por medio del cual se hace seguimiento a los
procesos que presentan los estudiantes con el fin de hallar las falencias y poder corregirlas.
Teorizando a Carrion (2001, p. 159): “evaluar consiste en emitir un juicio de valor, a partir de un
conjunto de informaciones sobre la evolucion de un estudiante, con el fin de tomar una decision”.
La evaluacion debe darse en un periodo continuo, como un proceso mas que un producto; es decir,
se debe desarrollar de manera permanente e integral de acuerdo con desarrollo del aprendizaje del

estudiante.
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La docente investigadora comenzo a reflexionar sobre el para qué se evaluaba, y su primera
conclusion fue que las evaluaciones no eran procesuales, ni se realizaban con la intencién de
encontrar las dificultades para el mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes. Una de las
primeras reflexiones que se hizo la docente fue sobre las observaciones que se hacian de las
acciones constitutivas de la préctica; es decir, cuando se analizaba las acciones del docente
inmediatamente se preguntaba ¢Cudl es el objetivo de las evaluaciones? Desde ese momento se
genera la pregunta en cuanto a para qué se evallan a los estudiantes. Las evaluaciones hacia el
docente por parte del grupo de investigacion sirvieron para ir mejorando los procesos con los
estudiantes. Como elemento fundamental en el proceso de transformacion de la evaluacion se

encuentra la rabrica de valoracion.

La rabrica es un instrumento que tiene como fin definir los criterios de evaluacion de un
proceso de aprendizaje y medirlo de acuerdo con diferentes niveles de cumplimiento. La rabrica
permite conocer los desempefios de los estudiantes de una forma mas clara y planeada. Como lo
asegura Ahumada (2005). “la ribrica es una opcion viable para otorgar criterios evaluatorios
cuantitativos, cualitativos o mixtos-, que permitan conocer el desempefio del estudiante durante el
desarrollo de un proyecto a lo largo de un curso” Ahumada (2005, p. 34). Esto quiere decir, la
rabrica es una herramienta que permite elevar el aprendizaje de los estudiantes; pues, por medio
de la rubrica, se logra orientar los procesos de aprendizaje de los estudiantes y los progresos, les
ayuda a tomar una mayor conciencia de su desempefio a lo largo de las actividades propuestas. En
esta investigacion se logro que la rdbrica se implementara inicialmente para valorar las

trasformaciones de la préctica de ensefianza del docente por medio del grupo de investigadores, en
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donde se presentaba una rubrica y de acuerdo con ella se ajustaba la planeacion, implementacién

y evaluacion.

En la evaluacion del aprendizaje se analizaba la concepcion de evaluacion de la profesora
investigadora, teniendo en cuenta las estrategias para evaluar el aprendizaje de los estudiantes y la
transicion de la evaluacion sumativa a la evaluacion formativa. De igual manera, en la evaluacion
del aprendizaje las categorias emergentes fueron los tipos de evaluacion y las fuentes de evaluacion
por estas razones, la docente evalUa a través del enfoque formativo con el propésito de mejorar el
aprendizaje de sus estudiantes e identificar los obstaculos a los cuales ellos se enfrentan en las
distintas actividades propuestas. Dentro de esta evaluacion considera la autoevaluacion, la

coevaluacion y la heteroevaluacion.

La autoevaluacion es un elemento clave en los procesos evaluativos. La autoevaluacion es
la capacidad que tiene el estudiante de juzgar sus propios logros frente a un ejercicio propuesto.
Este proceso le permite al estudiante darse cuenta por si mismo qué logr6 y como lo logré y asi
poder hacer el mejoramiento. Segun lo manifiesta Escudero (1992): La (auto) evaluacién, por
tanto, debe estar orientada a la mejora efectiva de la practica educativa, 1o que supone una actitud,
disposicion y habilidad para 83 legitimar en términos de valor las propuestas de cambio, ajustarlas
a las propias situaciones y contextos, y reconstruirlas desde la accion reflexiva y critica (Escudero

1992, pp. 11-33).

De acuerdo con el autor, la finalidad que debe tener la autoevaluacion es la de formar

estudiantes reflexivos y criticos frente a su desempefio académico, con el propoésito de
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redireccionar su proceso de aprendizaje; es decir, es el reconocimiento por parte del estudiante de
sus dificultades y para asi poder superarlas. A partir de las rabricas de valoracion, se vio la
necesidad de hacer méas participes a los estudiantes en los procesos de evaluacion; es por eso por
lo que hoy se incluye la autoevaluacién en donde el estudiante pueda hacer reflexion sobre sus
procesos de ensefianza y asi poder superar sus dificultades de una forma maés efectiva. Esta rabrica
se implemento en clase y permitié que los estudiantes por un lado se motivaran a la realizacion de
las actividades y por otra tomaran conciencia de los resultados que habian obtenido y la evaluacion
a la que eran merecedores. Esto ha permitido desarrollar en los estudiantes cada dia mayor nivel

de compromiso con las dindmicas de clase.

La retroalimentacion es un elemento muy importante dentro del proceso de evaluacion,
pues le permite al estudiante conocer lo que ha alcanzado y lo que le falta por alcanzar y a partir
de alli superar las dificultades de forma autbnoma, ya que tiene conocimientos de sus procesos de
aprendizaje. Es importante enfatizar que la retroalimentacion debe expresar las fortalezas y las
debilidades en los procesos con los estudiantes. Algunos autores manifiestan que retroalimentar es
acortar la distancia entre la situacion actual del estudiante y la situacion a la cual se quiere llegar.
Esto resume la importancia que tiene el que los estudiantes conozcan durante el proceso de
aprendizaje si estan alcanzando las metas y/o como alcanzarlas de una manera mas facil. Por eso,
es fundamental que, en este proceso de retroalimentacion, la docente conozca bien a sus estudiantes
y mantenga una relacion que facilite los procesos de comunicacion. Como lo plantea Black y
Wiliam (2004), quienes afirman que: “el éxito de la retroalimentacion depende del conocimiento
de las dificultades, habilidades y personalidad que tenga el docente de cada uno de sus estudiantes

en situaciones particulares” Black y Wiliam (2004 parr. 5). Eso significa que cuando el docente
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conoce bien a sus estudiantes los procesos tanto de evaluacion como de retroalimentacion son mas

productivos en la medida en que también son méas objetivos. (Ver anexo 7)

8. Comprensiones y Aportes al conocimiento

El docente, en su rol de mediador, proporciona conocimientos que sus estudiantes a traves
del trabajo en equipo pueden comprender, construyendo su propio concepto para logra interpretar
de una mejor manera, el proceso de ensefianza aprendizaje y objetivamente lo puedan comunicar
haciendo uso de lo material - bienestar. Asimismo, busca el bien comun y fomenta el desarrollo
de la cultura en el aula, propiciando espacios de didlogo entre los estudiantes y asi poder reconocer
la realidad de su contexto y lograr que ellos razonen sobre su propia realidad. EIl didlogo como
actividad pedagdgica reflexiva, permite a los alumnos seguir ciertas reglas para que puedan

expresar, dar sus opiniones y promover el intercambio de ideas y pensamientos.

Reflexionar sobre las practicas de ensefianza, permite a los docentes mejorar
continuamente su quehacer pedagdgico segin Perrenoud (2010) “todo el mundo reflexiona para
actuar, durante y después de la accion, sin que esta reflexion provogue sisteméaticamente
aprendizajes. Repetimos los mismos errores y damos prueba de nuestra estrechez de miras porque
nos falta lucidez, valor y método” (p. 17).

Al realizar un trabajo colaborativo con pares en la planeacion de las clases la docente
encuentra que para poder transformar sus practicas de ensefianza requiere reflexionar sobre las
acciones constitutivas de su practica de ensefianza y para hacer esa reflexion requiere de las ideas,
aportes y sugerencias que pueden aportar otros en su ejercicio de la planeacion. Realizar esa

reflexion con sus pares le permitié centrarse mas en modificar sus planeaciones de clase y hacer



81

un ejercicio de retroalimentacion en donde cada par docente, aportaba elementos con los que la
docente lograba hacer mas objetivas sus planeaciones y realizar los cambios sugeridos. Para
Vaillant (2016) El aprendizaje colaborativo es la estrategia fundamental de los enfoques actuales
de desarrollo profesional docente y su esencia es que los docentes estudien, compartan
experiencias, analicen e investiguen juntos acerca de sus practicas pedagogicas en un contexto

institucional y social determinado (p. 11).

Es importante incluir constantemente en la planeacion el disefio de actividades para
movilizar y visibilizar el pensamiento de los estudiantes, asi como brindarles oportunidades de
analizar diferentes situaciones y tomar decisiones. Por otro lado, el profesor, como parte de su
ejercicio profesional, debe estar en constante actualizacion y transformacion de sus précticas de
ensefianza como lo plantea Perrenoud (2010)” una practica reflexiva no es solamente una
competencia al servicio de los intereses legitimos del ensefiante, sino que también es una expresion

de la conciencia profesional” (p.48).

Esta investigacion brinda aportes muy significativos a los maestros con el fin de
transformar sus practicas de ensefianza implementado la metodologia de a Lesson Study. En este
sentido, la metodologia Lesson Study aporta a la comprensidn de las acciones pedagdgicas en tanto
facilita la investigacién en el aula por parte del maestro, asi como también el autorreconocimiento
y la mejora de las practicas a partir del trabajo colaborativo (Elliot, 2015). con el disefio de los
RPA, estos contribuyen a que el docente tenga la claridad en cuanto a lo que espera que sus
estudiantes comprendan, de acuerdo a las diferentes dimensiones del conocimiento, los desafios

que implica para el proceso de ensefianza y aprendizaje planear e implementar teniendo en cuenta
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los conceptos estructurantes y asi, lograr conexiones, fortalecer sus habilidades de pensamiento y
la toma de decisiones teniendo en cuenta esas ideas 0 conocimientos de manera colaborativa para

poder tener una mejora continua en los aprendizajes.

En esta investigacion la planeacion colaborativa se hace necesaria para la labor de todo
docente; un docente que quiere transformar sus practicas de ensefianza y quiere reinventarse debe
crear espacios en los que comparta sus ideas y experiencias con otros profesionales y juntos puedan
disefiar estrategias pensadas de manera consciente y organizada que admitan la transformacion
docente, esta accion le permite reflexionar, analizar y modificar sus practicas de ensefianza para
enriquecerlas. Calvo (2014) menciona: La idea central del aprendizaje profesional colaborativo es
reconocer que los docentes aprenden de sus précticas pedagdgicas: aprenden a aprender, a buscar,
a seleccionar, a experimentar, a innovar, en fin, a ensefiar. Para ello, el aprendizaje profesional
colaborativo combina distintas estrategias que involucran acciones entre los pares, tales como el
aprendizaje de nuevas formas de ensefiar y de evaluar, la reflexion sobre lo que acontece en el aula
de clases y la formulacion y revisién de proyectos educativos institucionales, con la presencia de

expertos internos y externos (p. 114).

Las problematicas en las practicas de ensefianza de la profesora investigadora consistian
en la poca conexidn entre los conceptos estructurantes, los resultados previstos de aprendizaje
(RPA) vy los referentes nacionales e institucionales en el momento de la planeacién, el uso de
estrategias de ensefianza en las cuales no se desarrollaba la visibilizacion del pensamiento y las
deficiencias en la evaluacion. Teniendo en cuenta que las estrategias de aprendizaje, constituyen
actividades consientes e intencionales que guian las acciones a seguir para alcanzar determinadas

metas de aprendizaje por parte del estudiante (Parra, 2003).
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La importancia de la planeacion radica en el analisis reflexivo que contribuye al
mejoramiento de la practica de ensefianza, permite asi la reflexion y seleccion de las estrategias de
ensefianza y evaluacion, proceso que conlleva a obtener aprendizajes significativos en los
ambientes de aprendizaje. Es posible encontrar un sustento claro y suficiente a la declaracion hecha
por la docente investigadora de una préctica de ensefianza enfocada al desarrollo de habilidades y
no al simple abordaje de los contenidos y asi, llevar al docente a un reto donde su compromiso
esté orientado a promover espacios para que el estudiante sea capaz de generar pensamiento critico

sobre la realidad, con competencias de responsabilidad social.

Por ultimo, un aporte trascendental que arroja este proceso de investigacion es la
importancia que cualquier profesor debe darle al analizar, comprender, incorporar y evidenciar,
sobre todo en la etapa infantil, las acciones de evaluacion formativa en su préctica de ensefianza,
lo cual le da sentido a todo el proceso de aprendizaje de los estudiantes. En este sentido, durante
la investigacion emergi6 la importancia de la evaluacion formativa, siendo esta de gran utilidad no
solo para que los estudiantes mejoren su aprendizaje, sino como aporte para la practica docente en
su rol de profesional en la educacion, pues la evaluacion formativa permite la recoleccion de
informacion y la toma de decisiones en tiempo real, lo que facilita orientar todo el proceso de
aprendizaje, por otra parte contribuye al mejoramiento del disefio de las actividades propuestas en

la planeacidn, donde todos tienen las mismas oportunidades de aprender al igual que de ensefiar.

9. Conclusiones y Recomendaciones

A continuacion, se presentan las conclusiones, partiendo de los resultados obtenidos en el

presente estudio. Dichos analisis se realizan principalmente, a la luz de los objetivos propuestos
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para la investigacion. De aqui emergieron diversas comprensiones sobre la practica de ensefianza
estudiada de una docente de Ciencias Naturales y sus acciones constitutivas (planeacion,
implementacion y evaluacion), y como se ha logrado una transformacion en estas, lo cual se
constituye como principal aporte de esta investigacion a su propia préctica, sefialando como eran
antes y como son ahora, teniendo en cuenta el aporte de la metodologia de la Lesson Study y la
aplicacion de ésta al marco de la EpC. “En este sentido, el docente asume el rol de investigador de
su propia practica educativa, apoyado en el trabajo colaborativo o con comunidades de aprendizaje,
permitiéndose el mejoramiento continuo de la planeacion, ejecucion y validacion del quehacer

docente” (Cifuentes, 2021, P.6)

Después de realizar este trabajo de investigacion en el aula se puede concluir que: La
practica de ensefianza pasa de ser un ejercicio meramente rutinario a un ejercicio profesional,
analitico y reflexivo por medio de una organizacion clara y coherente en la planeacion de las clases
diseflando unidades de comprensidon estructuradas bajo los siguientes parametros: Hilo
conductores, el topico generativo, metas de comprension, desempefios y valoraciéon continua,
donde el estudiante es el centro del proceso educativo, creando espacios para que desarrollen su

pensamiento y lo hagan visible.

Al desarrollar este proceso de investigacion se denota la gran pertinencia que tiene la
implementacion del método de ensefianza Lesson Study porque permitié caracterizar las acciones
constitutivas de las practicas de ensefianza de una docente de Ciencias Naturales, estas desde el
enfoque cualitativo permitid interesarse por la vida de los estudiantes sus logros, historias y

experiencias desde el contexto que vive cada uno de ellos, donde se potencializé su capacidad de
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pensar, reflexionar y construir conocimiento. Al implantarlo se descubrié en el proceso de
aprendizaje la iteracion del docente al estudiante como un medio de crecimiento desde una postura

critica e introspectiva, esto hace que la formacion sea mas humana y real para esta sociedad.

Para la docente investigadora otro aspecto de relevancia es la planeacién colaborativa, que
es la base que le permiti6 transformar sus précticas de ensefianza, lo cual ha podido evidenciar al
momento de planear de manera colaborativa desde la metodologia Lesson Study, lo que ha
propiciado realizar con sus pares una puesta en comun con el fin de definir unos desempefios de
aprendizaje acordes a las necesidades de los estudiantes seglin sus contextos, necesidades e
intereses. La Lesson Study es una metodologia en la que es indispensable el trabajo colaborativo
porque permite al docente a través de la investigacidn accion reinventar sus practicas de ensefianza
de manera permanente, con ello mejorar su profesion y también beneficiar el aprendizaje de los
estudiantes. Por lo que el trabajo colaborativo, es el medio que posibilita que varios profesionales
de la educacién a partir de un trabajo colectivo puedan transformar sus practicas de ensefianza
luego de escucharse, observar sus practicas de ensefianza, analizarlas y a partir de ello generar

reflexiones que los lleven al cambio permanente segun las necesidades actuales (Calvo, 2014).

El cambio de concepcion frente a lo que es la planeacién profesional que debe desarrollar
un profesional de la ensefianza migro hacia que constituya un proceso que, al ser riguroso, influira
en la transformacion de las practicas de ensefianza de la docente de primaria, impactando la
implementacion y evaluacion de las clases, por lo que dichas acciones también deben ser

planeadas.
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Por otro lado, al disefiar e implementar unidades didacticas en el marco de la Ensefianza
para la comprension esta metodologia se fortalecieron las précticas de ensefianza ya que permitio
salir de un esquema tradicional a una forma pertinente del didlogo y la interaccion. En el disefio
estuvieron presente los recursos creativos de la planeacion, objetivos, practicas y evaluacion, que
en la puesta en escena con los estudiantes ellos crecieron en el manejo de sus habilidades, trabajo
cooperativo, preocupacién por la realidad, manifestar sus emociones y llevar a la préctica el

conocimiento.

En la docente, se inicia un proceso de transformacién de su practica, el cual se centra en el
estudiante y en el desarrollo de habilidades enfocados en ideas y conceptos claves de lo que vale
la pena ensefiar para que los estudiantes desarrollen la comprension, teniendo en cuenta
competencias, habilidades del pensamiento critico, objetivos y metas para fortalecer las
comprensiones y una evaluacion continua sobre todo el proceso de aprendizaje. Se da un cambio
en la evaluacion del aprendizaje, pasando de una evaluacién convencional que mostraba resultados
solo al final de un bimestre a ser un proceso continuo en el que se valoran las comprensiones y el
desarrollo de las habilidades del pensamiento critico, usando rubricas valorativas que definen

claramente los criterios para tener en cuenta en la realizacion de actividades en el aula.

Se observé un cambio radical entre los niveles de comprension valorados en el desempefio
de proyecto final de sintesis de los ciclos de reflexion. promovidos por los analisis que hace el
docente de su préactica, las frecuentes retroalimentaciones y el uso adecuado de rutinas de

pensamiento, permitiendo a los estudiantes desarrollar la seguridad de expresar sus ideas e
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inquietudes de manera organizada y evidenciando resultados significativos en sus comprensiones.

Se puede validar las transformaciones de las practicas de ensefianza derivadas de la
implementacién del método de estudio propuesto anteriormente, como uno de los medios para
avanzar en la practica docente, dar vida al mundo de las Ciencias Naturales, garantizar mejores
intervenciones a lo que se mueve en el planeta desde una dptica razonable y critica desde una

ensefianza - aprendizaje que permite estos espacios de crecimiento.

Se recomienda tener una organizacion clara y coherente de la planeacion en las clases para
hacerla publica a los estudiantes, quienes pueden evidenciar los topicos y las metas propuestas y su
adecuado cumplimiento. EI cambio positivo de una evaluacion convencional a una valoracién
continua del proceso de aprendizaje usando como estrategia evaluativa rabricas que son publicas a
los estudiantes, definen claramente los criterios para tener en cuenta en la realizacion de

actividades de aula.

Alcanzar la transformacidn docente requiere sumergirse en un proceso de investigacion -
accion, comprendiendo que debe realizar un ejercicio introspectivo y reflexivo que le permita
observarse asi mismo, desde su profesion para reconocer e identificar los cambios necesarios que
favorezcan sus practicas de ensefianza y el proceso de aprendizaje en sus estudiantes. Como aporte
a la ciencia de la pedagogia este trabajo de investigacion permite afirmar que un docente que quiere
transformar sus practicas de ensefianza necesita trabajar de manera colaborativa con pares de la
ensefianza y darse la oportunidad de compartir experiencias, conocimientos e ideas porque esto le
permitira reflexionar conscientemente de sus practicas de ensefianza, analizarlas y al final establecer

cambios que beneficien su profesion. Asi mismo, recurrir a la metodologia de Lesson Study, como
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ruta de analisis colaborativo, ciclico y sistematico permite al docente tomar decisiones de forma

profesional para mejorar sus practicas de ensefianza.

La docente deja abierta la oportunidad de seguir su investigacion con la implementacion de
la metodologia de la Lesson Study, teniendo en cuenta el trabajo cooperativo, seguird trabajando
las rutinas de pensamiento que le ayuden a desarrollar destrezas de pensamiento y reflexion en sus
estudiantes e incentiven la comprension y el pensamiento critico. La docente seguira usando como
referente los estandares basicos de competencias en Ciencias Naturales y los Derechos Bésicos de
Aprendices (DBA). Asi mismo, hard los ajustes pertinentes que le ayuden a mejorar la
implementacién de nuevas estrategias de aprendizaje de forma estructurada, teniendo en cuenta la

EpC, el trabajo colaborativo para el desarrollo de las etapas de la LS.

Finalmente, es de esperar que un profesor reflexione permanentemente sobre sus practicas
de ensefianza, lo que implica un cambio de actitud en el que debe reconocer que siempre tendra algo
que modificar segun el contexto, necesidades de sus estudiantes y cambios continuos de la sociedad.
Esa transformacién se genera cuando un docente investiga a cerca de sus propias préacticas en el
aula de manera contextualizada, de aprendizaje continuo, trabajo colaborativo, logrando una labor
consciente en sus practicas de ensefianza con respecto a la planeacion, implementacién y evaluacién
de aprendizajes, llegando a modificarlas para beneficio de sus estudiantes y de su propio ejercicio

profesional.
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Anexo 1. Planeacion colaborativa de desempefios de comprension (érganos de los sentidos)

PLANEACION COLABORATIVA DE DESEMPENOS DE COMPRENSION

Profesor: Loraine Lyons Arias,
Liliana Mastar GDHIE“EII

Asignatura: Biologia

Curso: 27

Fecha: Martes 3
de marzo

Meta o metas de Comprension: Hacer que los estudiantes comprendan la importancia de los égrganos de los
sentidos, apartir de actividades dinamicas y trabajo en equipo con sus companeros, relacionando estos
conceptos con las habilidades para desempenarse dentro de la sociedad.

Resultado esperado de aprendizaje: Que los estudiantes logren comprender la importancia de los organos de los sentidos
vy poder relacionarse con la sociedad.

FASE DE PLAMEACIGON

FASE DE
IMPLEMENTACION

FASE DE REFLEXION ¥ EVALUACIGON

DESCRIPCION

FROFPOSITD

EVIDENCIAS

DESCRIPCION CLASE

EVALUACION

ACCION

De=cribir en detalle la
actividad 3 ejecutar.
Incluya ajustes=s por
retroalimentacidn.

Enunciar de maneara
concreta el propasito

de la actividad.

Dre=cribir |12 evidencia,

la manera como se va

a recolectar y quién lo
hara.

De=scribir
detalladamente el
deszarrollode la
actividad, utilizando
la= evidencias

del propdsito con

Analizar cumplimiento

baze en evidencias.

Froponer acciones de
mejors =i es

necesario.

Habra una
provocacion a traves
del juego. Objetivo:
Favorecer la
integracion vy la
confianza en el otro.

Conocer w ssnerar

Habra una
prowvoCcacion a traves
del jueso. Objetivo:

Favorecer la
integracicon y la
confianza en el obtro.
Conooer vy genarar
empatia con los o
widentes para quea
comprendan a las
pErsonas con
capacidades
diferentes.
Separarse en SErupos
de dos estudiantes
cada uno. S wendan
lo=s ojos de uno de los
participantes y el otro
riene que llevarlo =in
decirle nada. El nific o
nifia con lo=s ojos
wvendados puede darle
la mano a =ulazarillo,
o =lo ponerla sobhre
=u hombro, vy dejarse
suiar hacia un lugar,
coma una silla donde
=g depositaron
papelitos u otros
materiales. Luseso,

hay gue volver con lo=s

Percibir el ambiente 3

mencicnando algunas
caracteristicas de los
ocbjeto=s gue capta

seracias &8 la wista _oorc

traves de mis
sentidos,

Percibir el ambiente a
través de mis
sentidos,
meanciconando algunas
caracteristicas de los
cbjetos gue capta
gracias a la wvista, por
medic del juego.
Froponer algunas
estratesgiss gus
promuswven |
de=sarrcllo del
pEnsamiento critico
en los estudiantes

Se recolectaran las
evidencias spartirde
actividades de
comprensicn. Tales
como la presentacicon
de fichas, donde lao=s

esrtudiantes deheran

Se recolectaran las
evidenciss spartirdes
actividades de
comprensicgn. Tales
como la presentacicon
de fichas, donde los
esrtudiantes debkeran
reconccer los grganos
de lo=s sentidos v ocual
2= =u importancis en
la vida. Otro medio
recolector de
evidencias es |
desempeno oral gue
tenga cada estudiante
para identificar sus
arganocs en diferentes
contextos. Por oora
parte la habilidad que
tiene el nifio para
resoclver situacionas
de nuestro diaric wivir
gue inwvelucran 1
manejo de los organocs
de los sentidos.

Con ayuda de
imagenes v ejemplos
relacionados a los
grganos de los
=entidos, y entrabajo
cooperativo con mis

estipdiantes

La evaluacion es

cada actividad.

continua, sewvalora vy
=2 evalus el trabajo
de cads estudiante y
su esfuerc al realizar

Con ayuds de
imasgenes yvejemplos
relacionados a los
grgancs de los
zentidos, v en trabajo
co-perative con mis
estudiantes
construiremoas los
cono-cimientos
pertinentes 3 la clase;
como los sentidos nos
ayudan 3 percibir el
ambiente.

El estudiante
menciona algunas
caracteristicas de los
objetos que capta
sracias a la vista.
Conocer a traves de
actividades c¢Oué
funciones realizan mis
sentidos?

- Como percibo el
ambiente a travées de
mis sentidos
- Con los ojos observo,
con el cido escucho.
- Los estudiantes
enrigueceran sus
conocimientos
realizando

Lz evaluscidn es
continua, se valora v
=g avalua el trabajo
de cada estudiante v
su esfuerc al realizar

cada actividad.
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Anexo 2. Matriz ciclo de reflexiéon Lesson Study (funciones vitales de las plantas)
INVESTIGACION SOBRE LA PRACTICA DE E
CICLO DE REFLEXION (N22]  LESSON
OBIETVO GENERAL DE LA FORM
TITULO DEL PROYECTO Transformacion de las Précticas de Ensefianza para fortalecer los procesos de Aprendizaje en Ciencias Naturales en |a Educacion Basica Primari
Estudiante / Profesor ivestizador Loraine Lvons Arias hreade desempefiq Ciencias Natrales Hive Curso
Asesor/ trabao colaborativo Jose Eduardo Cifuentes Foco dz laleccion: (Desarrollar habidades cientificas en los estudiantes de quinto grado de priman)Concepto estructrante
[dentificar [as funciones vitales de las plantas que les permiten desarrollarse en un entorno, expbcando algunas formas dz reproduccion & traves de
COMPETENCIA GENERAL habilidades cientficas. Cantidad de sesiones parasuim

RPA - Resultados Previstos de Aprendizaie-
Dimension Contenido / Conceptual

El estudiante desarrollara comprension acerca de las relacionss entre [a estructura y funciones vitales de las plantas a traves d especincias
cieatficas.

RPA- Restltados Previstos de Aprendizaje-
Dimension propastto

EL estudiante comprendra como se relacionan s platas con su eatorno y explca alqunas formas dz reproduccion en ella, mediante experiencias
cientficas.

RPA- Resultados Previstos de Aprendizaie-
Dimension Metodo

necesidades basicas en el desarrollo de plantas, a partir de los resultados
obtenidos en experimentaciones sencillas.

RPA- Resultados Previtos de Aprendizage-

Dimension  Comunicacion

FASE DE PLANEACION

I ESTIHante Comprendera qUe COMMECAG0 SUS 1025  CONCHISIONeS eil (oG0S TOHiaros, CONDUTe al fabajo TIVESIgaivo Que A Teaizado
basado en las funciones vitales de s plantas.

(BSERVACIONES
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EVALUACON ARGUMENTOS ACCION | PROYECCION
Describa detalladamente el
éfs observable e pensamiento desarrolo de o actividod. Utilice los
i enci amanera| - evidenos eclcodes Svaa
lo actividod o estrategi hace ar utilzar oportes delos estudiontes se 0
edeloacidod estudantes asuntos fstodos. comprensiones encents. Inactvidad. necesario)
dfectad P ferentestecncas e ntrumentos de | explicendo el icodevidade s
s funciones que crean fuandamentales parala i plants. Luego, los estudiantes Jactvidad sindificulad.
speniencade s sefevhos Luep, hsenadnindgees s
e plrta,ydescrbin s accones qesucedn encata :
Jna de eles, Etésactidades sereazard en e moneto enlacual selevinregistosdela | suceden encadaunade el Etis: modonatura depensary operronlos
Sreronco- st I i contenidos cuicltes dentrodlal.
i sincronico.
1 f ctade i locualse usandootrotipo
i inlaurc Esaaciviadla Lueg osstdantes esaacviad s it
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tudones, virs porocudlnoeite G
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e s e ra el i, sraepocote rentrepensaientodemisstdintes
comorepsoattema:oterr s st cotestestinen Ineprtain agcin ronpetecs e e, i lspt
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2 dcules onloselementos ncesarispara quegermine ura i
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. sl rcen ot e sis sl st st e B el
s st it eslain et i, R p——
[fotogrfiasy videos que los.
1. Remaj i e i lpermitirque
12. Numerar s frascos de 123 [dentfico luacion. Bta
s Aol s coce o e maneaue et yag v
fatrasu by i enlcaltods | plra
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e
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o
o
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Anexo 3. Activacion de conocimiento en la pizarra colaborativa padlet
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Anexo 4. Matriz ciclo de reflexion Lesson Study (la respiracion)

INVESTIGACION SOBRE LA PRACTICA DE ENSERANZA
(1CLODE REFLENION 11.24)  LESSON STUDY

4 TULO DEL PROYECTO

(Transformacion de as practicas de ensefianza de las Ciendias Naturales con la metodologia oz fa Lesson Study

5 Estudiante / Profesor investigador:

Loraine Lyans Arias Areade desemperio | Ciencias Naturales

Rsesor/ trabajo colaborativo

Fomentar el espiritu investigativo en el ére, mediante el desarrollo de formas del
pensamiento centifico, adquisicion de métodos de trabajo, actividades
experimentsles que les permitan avanzar y ajustar su propio madelo exploratorio y
profundizar los conceptos adquiridos.

Jose Eduardo Cifuentes Foco de [a leccon:

7 COMPETENCIA GENERAL

Comprende y explica la funcion vital que cumple el sistema respiratorio en el cuerpo del ser humano siendo capaz de sefialar sus partes y expresar sus funciones

RPA-Resultados Previstos de Aprendizzje-Dimensidn Cantenido |
§ Conceptual

El estudiznte desarrollara comprension acerca ot Ja impartancia del sistema respiratorio del ser humano buscando identficar (3 partes y cada una de sus funciones.

O RPA-Resultados Previstos de Aprendizse- Dimension propasita

EL estudiante comprendera como esta farmmado e sistema respiratoria de los seres humanas y  importancia del medio ambiente para que trabaje adecuadamente.

10 RPA-Resultados Previstos de Aprendiaje- Dimensidn Método

El estudiznte comprendera pasibles proflemas que podrian ocurri en [z salud del ser humano cuznda [as condicianes dl medio &mbiente no son [as adecuadas yfo requeridas
proces respiratorio.
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Anexo 5. Activacion de conocimiento con la rutina de pensamiento “veo - pienso - me pregunto
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Anexo 6. Espacio para un MAKER “como simular la actividad de los pulmones”

Qlomni 43 3

u PROYECTO MAKER: cCOMO SIMULAR LA ACTIVIDAD DE LOS PULMONES?

cracenss LOLTIAR WATIARELA SORLSS 7245 § ot
Marig comilo escudero Lofimor Robles Frice Loura José Gonzbiez Ancriolis

frames
Firga Shoyed Sourith Almanza

@ s0uEEns 2058 DD FRRaLa
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Anexo 7. Evaluacién y retroalimentacion

Detalles de la reunion X

2, Personas (21) M chat

g © T Wi
0 \

*i+ Alejandro Ortiz Cama...

O

I ¥

Alejandro Ortiz Camargo

La respiracion

DANNA MILENA CASTANO ORTEGA 11:10

alarspiracion y las

es

SALVATORE VEGA ARROYO
que la contamin: fecta la respiracion de los

Qusto su platillo xd

ARIANNA PAOLA PIMIENTA PERALTA

La respiracion y como evitar la contaminacion

IVAN DAVID ROSADO GALLO

aprendimos de la contaminacion y la respiracion

Detalles de lareunion \U/ “ D Lev. m@u mano Pres rE]'hora
m MARIANA PAOLA MENA SPROCKEL esta presentando e HIOCUM NASTHOC

y 4 més

LS ANIMALES VERTEBRADOS TIENEN UN
SISTEMA GIRCULATORIO CERRADO QUE
PUEDE SER DE VARIOS TIPOS:

SISTEMA CIRCULATORIO
CERRADO SENCILLO SISTEMA CIRCULATORIO

CERRADO DOBLE

. SISTEMA CIRCULATORIO + Sistema circulatorio
COMPLETO incompleto
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(& Pleno Internacional x o+ = =)
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B Mis evalusciones - [
B Misitems

8 Calendario

W Listado de alumnos

B8 Ciendas Natwrales
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Anexo 7. Matriz ciclo de reflexion Lesson Study 5 (clasificacion de los seres vivos)

TITULD DEL PROYECTO
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Loraine Lyons Arias
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