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Introduccion

La docencia es una profesion extraordinariamente compleja por lo que no hay formulas
que sean validas para que todas las asignaturas y contextos funcionen de cierta manera, pero si
hay experiencias de éxito que pueden aportar a la mejora continua del ejercicio de ser docente.

El presente trabajo se desarrolla bajo la experiencia de la autora como docente de
primera infancia con conocimiento en el contexto institucional y de aula, bajo su trayectoria y los
hallazgos de la investigacion se aborda la problematica de evaluacion de la primera infancia para
la transicion a la educacion primaria.

En el primer capitulo del presente trabajo se presentan los antecedentes, la trayectoria y
experiencia que motiva a la autora hacia la realizacion de esta investigacion.

En el segundo capitulo se habla del porqué de la necesidad de generar una propuesta de
evaluacion que permita evidenciar la transformacion de la practica pedagdgica bajo el contexto
de aprendizaje significativo, optando por este modelo de ensefianza ya que bajo la experticia y
observacion de la autora es el modelo pedagogico en mayor coherencia con los propositos que el
Ministerio de Educacion Nacional MEN establece para la educacion inicial y preescolar y
también es la manera en que la autora ha observado se evidencia mayor avance y aprendizaje en
el alumnado.

En el tercer capitulo se describen los objetivos que buscan responder a la pregunta de
investigacion. El cuarto capitulo recopila los principales conceptos bajo los que se orienta la
investigacion: la evaluacion y el aprendizaje significativo, asi como los ultimos estudios e
investigaciones realizadas sobre el tema de la investigacion. En el capitulo quinto del trabajo se

presenta la metodologia bajo la que se realiza la investigacion propuesta.



El sexto capitulo describe el contexto sobre el que se desarrolla la investigacion: el
Bilingual Kindergarten Class Kids. En el séptimo capitulo se realizan las respectivas reflexiones
frente a la investigacion realizada. En el octavo capitulo se mencionan los hallazgos y resultados
de la investigacion. Finalmente, se establecen las conclusiones de la investigacion y se
establecen preguntas para nuevas investigaciones de acuerdo con las recomendaciones
resultantes del ejercicio académico realizado.

Antecedentes de las préacticas de ensefianza

La investigadora del presente trabajo ha tenido experiencia en diversos contextos de
educacion formal y no formal que le han dado el conocimiento que enriquece la trayectoria
profesional de la autora de esta investigacion. La trayectoria profesional de la investigadora
inicia en el afio 2012 en la unidad de servicio del Hogar Infantil Mariposas de Bienestar familiar,
ubicada en el barrio Pasadena.

En este contexto, al trabajar como docente del grado infancia 1 con nifilos menores de 1
afio, la docente asume la titularidad del curso realizando planeaciones que se regian por el
“instrumento de supervision técnica para unidades de servicio de hogares infantiles”. Las
planeaciones determinaban los tiempos y los momentos que se podrian llevar a cabo para que el
ejercicio docente y asimismo para contribuir al desarrollo integral del nifio mientras permanecia
en el hogar infantil.

La evaluacion que se realizaba en este contexto era a partir de la observacion descriptiva
de las caracteristicas que presentaba cada nifio en cada una de las dimensiones del desarrollo:
cognitiva, psicosocial, comunicativa y corporal. Esta descripcion se llevaba a cabo en los
observadores individuales y permitian valorar aspectos que iban acorde a su etapa de desarrollo y

crecimiento segun los estandares de desarrollo y crecimiento del ICBF.



Al mismo tiempo, realizo un trabajo permanente con padres de familia por medio de
talleres en los cuales se planeaban clases bajo el enfoque de lenguajes expresivos a través de una
pedagogia comunitaria.

En el segundo semestre del afio 2013 la docente investigadora decide cambiar de
contexto educativo con el fin de conocer otras alternativas de ensefianza, presentandose a la
convocatoria docente de la Secretaria de Educacion, en principio realiza reemplazos por
incapacidad médica y finalmente recibe la autorizacion para ser docente titular en el Colegio
Distrital Nueva Granada Ubicado en la localidad de Engativa.

El curso asignado fue primero de primaria con 30 nifios con edades que comprendian
los 6 y 7 afios, durante su observacion en aula nota una necesidad de acompafiamiento constante
en su formacion, debido a la ausencia repetida de su docente titular. Durante esta experiencia,
surgen inquietudes en la docente como: ;Qué se debe ensefiar? ;Por qué tema iniciar? ;Saben
leer? ;Saben escribir?, en el colegio no existia un formato de planeacion para estos cursos y cada
docente era el responsable de hacerlo seglin las caracteristicas de sus estudiantes. Se carecia de
informacion o capacitacion para iniciar una planeacion o un plan de ensefianza en el curso
asignado.

En su aula, la docente logra implementar la planeacion bajo el modelo aprendido en la
institucion anterior. Cada planeacion se centraba en la ensefianza de contenidos enunciados en la
evaluacion por periodos, que se realizaba a los estudiantes de forma estandarizada. Ante esto la
docente observa que sus estudiantes no eran conscientes de lo que se les evaluaria, y solo
aceptaban cada contenido sin participacion en la construccion de su aprendizaje y sin motivacion

hacia lo que se les ensefiaria.



La evaluacion en esta institucion educativa era cuantitativa asignandole un valor por
cada logro de acuerdo con la asignatura en una escala de 1 a 5 donde 1 era no aprobo el logroy 5
era lo hace de acuerdo a la competencia basica de la asignatura.

Esta experiencia permitio aumentar el nivel de reflexion frente a la necesidad de planear
para evaluar bajo estandares, debido a que por parte de los directivos docentes la planeacion
debia acercarse a lo que se evaluaria y no a lo que los estudiantes aprendian.

Estos estandares fueron formulados por la Secretaria de Educacion, para brindar a todas
las instituciones distritales de Bogot4 un mejoramiento continuo en los aprendizajes de los
estudiantes y por tal motivo debian ser la base de la ensenanza que se ofrecia en la institucion.

Terminado el ciclo escolar, para el afio 2014 la docente inicia estudios de Maestria en
Pedagogia, y para esto elige a la Universidad de La Sabana por su estructura curricular y los
objetivos que tiene: formar hacia la reflexion y brindar formacion profesional considerando las
inquietudes que surgen de la practica pedagogica de los docentes.

Al iniciar el afio 2015, la docente termina el contrato en el Colegio Distrital Nueva
Granada, pero debido a la formacion en curso como estudiante de maestria, recibe la propuesta
para brindar asesoria pedagdgica de un teatro que tenia convenio con los colegios de la
Secretaria de Educacion para realizar el programa “Jornada escolar de cuarenta horas semanales”
en colegios del Distrito.

Esta experiencia fue como asesora pedagodgica, orientando a profesionales en arte,
musica y cine para planear una clase y evaluar lo que el estudiante aprenderia de los diferentes
lenguajes de expresion artistica.

Dentro de estas funciones se encontraba también, liderar a los profesionales del teatro

para que ensefiaran a los nifios y asumio la funcion de verificar que los estandares de formacion
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se cumplieran. Esta experiencia le permitié a la docente reflexionar sobre la importancia de
conocer muy bien lo que se va a ensefiar para planearlo con objetivos alcanzables dentro del
tiempo establecido por el colegio, el teatro y proyecto educativo.

Al siguiente afo, la docente pasa a ser coordinadora de los docentes y la funcion
especifica era revisar las planeaciones de clases y verificar la forma en que se desarrollaba lo
planeado. Es asi como la docente investigadora desde su funcion observa como los docentes
planeaban y llevaban un seguimiento de su ensefianza, reflexionando acerca de la misma
necesidad: planear pensando en los aprendizajes y como evidenciar que las planeaciones
favorecen los aprendizajes.

En este contexto se realiz6 una evaluacion cuantitativa con una escala de 1 a 5 a criterio
de los desempenos que se proponia la docente desde 3 en adelante se daba por aprobado el curso
y menos de 3 no aprob6 dentro de este proceso evaluativo se incluia la evaluacion formativa en
la que se buscaba formar conciencia del querer aprender en los estudiantes.

Paralelo a esto, la docente acompana a docentes de la Universidad de La Sabana en sus
aulas con estudiantes de primer semestre en Pedagogia infantil, esta oportunidad se presenta por
ser estudiante de la maestria y poder observar el aprendizaje de los estudiantes por medio de las
estrategias que los docentes de la universidad implementaban.

En este momento la docente decide retomar sus estudios de maestria y replantear
nuevamente su proceso de investigacion para enfocarlo desde su propia practica. En el afio 2016,
la investigadora asume el cargo de docente de madres gestantes y lactantes con la Secretaria de
Integracion Social, alli planea talleres de crianza y talleres de estimulacion para el cuidado

adecuado del nifo, durante 2 afios hace parte de este proyecto y al tener el contacto nuevamente
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con primera infancia, decide dedicarse exclusivamente a ensefiar a nifios en su etapa de
transicion.

En esta experiencia, realiza talleres dirigidos a madres adolescentes que estaban
cambiando de rol, sin embargo, debian seguir siendo estudiantes, este fue un trabajo mas social
que formativo mirandolo desde lo académico. En los talleres realizados se planeaban los
objetivos y la tematica a tratar, pero se carecia del proceso de evaluacion entre lo ensefiado y lo
que aprendieron las madres asi que la ensefianza era enfocada en un servicio social con apoyo
psicologico y enfocado en el cubrimiento administrativo de requisitos para que la madre gestante
continuara en el programa. Bajo la naturaleza de esta experiencia la docente decide dedicarse a la
ensefianza en el aula y se hace consciente de su preferencia por primera infancia y asi inicia su
busqueda laboral en esta area especifica.

Durante su labor en la Secretaria de Integracion Social realiz6 una autoevaluacion a los
talleres realizados de acuerdo con la recepcidn positiva o negativa que mostraban las madres
frente a la informacion brindada en cada encuentro pedagogico.

En el afio 2017, inicia como docente titular de nifios entre 4 y 5 afios en el Jardin
Infantil Class Kids nivel jardin, a pesar de no ser una institucion de educacion formal, el jardin si
tiene una vision enfocada en que los nifios inicien un proceso formativo con ciertas exigencias
que orientan la planeacion de las clases, es por esto que la docente empieza a adquirir
experiencia en la forma de planear y evaluar lo que ha planeado ampliando de esta manera el
sentido de lo que ensefia. Durante los siguientes 3 afios la docente investigadora se ha dedicado a
observar su practica pedagogica desde su aula, aplicando conocimientos adquiridos en la

maestria como por ejemplo la ensefianza para la comprension, las rutinas de pensamiento, el
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aprendizaje significativo y ha evidenciado que, aunque ensefia lo mismo no siempre lo ha
ensenado igual.

En este punto, surgen cuestionamientos como /esto si lo saben? ;Esto lo estoy
ensefnando bien? ;Este nifio no capto bien la idea, como se retoma? Y asi bajo su propia reflexion
la docente puede direccionar sus clases sin presion del tiempo: en cada unidad se evaltan los
aprendizajes de los estudiantes, si se lograron los objetivos de la docente y si los estudiantes
pueden hacerlo evidente.

Sin embargo, la docente investigadora continia con la inquietud de visibilizar los
aprendizajes de los estudiantes y percibe vacios en la forma de evaluar en relacion con lo que se
planea y ejecuta en clase. A partir de sus estudios de maestria y sus propias observaciones
continda con la necesidad de encontrar una forma para dar relevancia a los aprendizajes de los
nifios y hacerlos visibles para todo el contexto educativo.

En consecuencia, inicia un debate con docentes pares y con la misma direccion del
jardin. Como resultado de esta actividad surge esta constante reflexion: “son nifios, somos
educacion no formal, pero estan creciendo y mostrando avances significativos, somos educacion
no formal pero no podemos dedicarnos a jugar y hacer burbujas, necesitamos evidenciar el
avance y los logros alcanzados desde nuestra ensefianza y desde su aprendizaje”.

La anterior reflexion se hace mas constante a partir del segundo semestre de cada afo
escolar, cuando inicia la preocupacion por el alcance de los requisitos del siguiente nivel
educativo de los estudiantes del jardin, pues los nifios de 5 afios son graduados para iniciar su
ciclo de educacion formal en diferentes colegios con distintas metodologias y necesitan

evidenciar su desempefio.
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En este momento es importante encontrar alternativas a la necesidad de tener una
evaluacion evidencié los progresos de los nifios y que este fundamentada por el enfoque del
aprendizaje significativo, modelo que da especial relevancia al juego como medio para ensefiar,
las inteligencias multiples y los estilos de aprendizaje de acuerdo con la etapa de desarrollo de
los estudiantes. La docente investigadora tiene por meta hacer una reflexion profunda de su
propia enseflanza y aprendizaje para mejorar su practica pedagdgica y aportar a la formacion

profesional de los futuros docentes de educacion inicial y preescolar.

Contexto institucional en el que se desarrolla la practica de ensefianza

Bilingual Kindergarten Class Kids es una institucion educativa, de caracter privado,
ubicada en la carrera 672 No. 95 - 44 y en la carrera 67 No. 96-61 en el Barrio Los Andes UPZ
21, localidad Barrios Unidos. CLASS KIDS tiene su servicio educativo enfocado, para una
comunidad de estratos 4 y 5 ofreciendo una atencién a nifios y nifias en edades comprendidas

entre los 2 afios hasta los 4 afios y 11 meses.

El Jardin pertenece a calendario A en un periodo de atencion a la primera infancia
comprendido desde el mes de febrero al mes de noviembre con recesos en semana santa,
vacaciones de junio, semana de receso y vacaciones de diciembre. Se presta servicio de
vacacional el mes de junio y diciembre. El Jardin tiene un horario de 7.30 de la mafiana hasta la
1:00 pm de la tarde, 3 pm de la tarde o hasta las 5:00pm, supliendo las necesidades de la
comunidad educativa. Es necesario resaltar que los nifios y nifias del jardin que estan inscritos
en los horarios de 12 pm, 3 pm y 5pm, realizan diversas actividades enfocadas y disefiadas para

el fortalecimiento y desarrollo de sus diferentes habilidades.

El Bilingual Kindergarten Class Kids tiene un entorno muy positivo en influencia de

poblacidn residencial y comercial, puesto que se encuentra ubicado en medio del Centro
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Comercial Cafam Floresta, el Teatro De Bellas Artes, Teatro La Castellana, Iserra 100, y una
gran variedad de entidades que estan seleccionadas entre bancarias, restaurantes y otros. El
Jardin Infantil Class Kids busca estrechar lazos y lograr que participen activamente dentro de su
proyecto pedagdgico los diferentes actores de la comunidad que lo rodea; por ello busca nuevos

convenios y actividades que involucren dicha comunidad.

Estructura administrativa y académica

Fundado por Maria Solanyi Pefia Bricefio en febrero de 2011 quien es a su vez
representante legal y directora; Licenciada en Pedagogia infantil de la Universidad Javeriana en
el afio 2005 y Leandro Carrillo Ospina Economista de Universidad de la Salle quien ocupa el

cargo de Coordinador Administrativo.

La comunidad educativa esta conformada por un equipo docente que cumple con un
perfil de entrega, creatividad, respeto, amor, empatia, integridad, amabilidad, servicio,
conocimiento y manejo de los lineamientos pedagogicos de educacién inicial, moldeable y
asertiva lo que genera la identidad del jardin como un centro de educacion inicial con énfasis en
la comunicacion a través del arte como detonante de la creatividad y el goce de los nifias y
nifias, en su gran mayoria los docentes son mujeres y en el area de educacién fisica se cuenta
con un docente hombre, de otro lado se encuentran los nifios que se destacan por un perfil
basado en su felicidad y la manera de expresarla en todas las actividades que realizan, asi como
el amor por sus compafieros, el vinculo que tienen con sus hogares, lo que los hace ser seguros,
autonomos e independientes, el jardin cuenta ademas con un apoyo psicolégico permanente por
parte de una profesional en esta area y un soporte administrativo mediante la tenencia de una

secretaria académica.
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Modelo pedagogico

El modelo pedagogico del jardin se basa en dos ideas y teorias fundamentales que lo
hacen Unico frente a otras instituciones del sector; primero, los postulados de Loris Malaguzzi y
el enfoque de Reggio Emilia y como segunda postulado la Teoria de Inteligencias Multiples

propuesta por Howard Gardner.

Los principios del modelo de Reggio Emilia. A continuacién, se describen los
principios fundamentales del modelo de Reggio Emilia y sus propuestas pedagogicas en la

educacion inicial:

Importancia de las relaciones humanas. Si bien cada ser humano es Unico, no puede
existir y desarrollar su maximo potencial en forma aislada. Esto no parece nada nuevo, ya que el
caracter social del ser humano es usualmente reconocido. El punto esta en que el sentido social
(en términos de comunidad y cooperacion) se fortalece en la escuela al asumirse roles diferentes
por los cuales los nifios y los adultos se complementan, en lugar de mantener la verticalidad

tradicional de las escuelas comunes.

Teoria de los ""Cien lenguajes de los nifios™. Los adultos reconocemos inmediatamente
el lenguaje verbal como medio de comunicacion principal. Quiza, algunos otros puedan pensar
en el lenguaje gestual como otro medio habitual. Pero... ;de cuantas maneras puede expresarse
un nifo? ;Somos los adultos capaces de comprender o por lo menos darnos cuenta de que existen
esas formas de comunicacion? Las Escuelas Reggio Emilia reconocen, valoran y utilizan los
diversos cddigos comunicativos y formas de pensamiento presentes en los nifios, debido a su

posibilidad de concebir una pluralidad abrumadora de alternativas, cuando los adultos, quienes
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hemos aprendido ya diversos paradigmas y esquemas, manejamos una perspectiva de la realidad

y una forma de expresion mas limitada.

La préctica de la escucha. Esto esta muy vinculado (podria decirse que es una obvia
consecuencia) a los principios anteriores; pues se trata de vencer la relacién tradicional vertical
entre el nifio y el adulto para realmente detenerse a escuchar lo que dice el otro tanto mediante
palabras como por sus acciones, gestos, dibujos, etc. De esta manera, ademas, el adulto “baja de
su torre” no como ‘el rey que quiere escuchar al pueblo” sino como quien quiere aprender de

otros.

La valoracion de la diversidad y de la complejidad. Este principio también esta
vinculado a los dos primeros. Aqui la frase “cada persona es un mundo” pasa a la practica porque
se comprende que la concepcion homogeneizadora de la ensefianza no cabe en la realidad porque
ella es heterogénea. Entonces, la cercania a un mundo real debe aceptar la diversidad y la

complejidad de la interaccién de las diferencias.

La participacion de las familias y la sociedad. La labor educativa no es simplemente
labor de los educadores formales ni acaba con los horarios de clase. Los padres de familiay
demas miembros de la sociedad deben participar y asumir un rol que les corresponde por derecho
y deber. Obviamente, los padres de familia tienen una obligacion mayor. Aunque es claro que,
dada las exigencias econdmicas y sociales, su labor se puede ver limitada en tiempos, la
educacion paterna y la importancia de los padres en el desarrollo de todo ser humano es

irremplazable.

La escuela colaborativa y comunitaria. Dados los principios anteriores, es natural que la

escuela se ided como una organizacién bajo un enfoque de gestion organizacional colaborativa
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que influye en la cualidad y en las finalidades del proyecto educativo. Todos (padres, alumnos,
maestros, etc.) son parte de la escuela, todos la conforman, por lo tanto, todos colaboran en el

desarrollo de la vida escolar. Ello resalta la vision comunitaria de las escuelas Reggio Emilia.

La formacion de los educadores. Los educadores no son simplemente quienes llenan los
jarros vacios, no son los que atienden a los clientes; sino que son seres conscientes de su rol en el
desarrollo humano de los nifios. Por eso se habla de “formacién” y no simplemente de

“capacitacion” o “preparacion”; ya que requiere una transformacion en la vision de la educacion.

La presencia del taller y del tallerista. El arte es un aspecto muy importante en las
Escuelas Reggio Emilia aunque no se trata de s6lo una educacion artistica. Por ello, el taller y el
tallerista son elementos vitales para asegurar la atencion al arte, a la investigacion visual y a la
estética. Este punto es un tema muy vasto en si, por lo que posteriormente habra notas dedicadas

enteramente a este tema.

La documentacion del desarrollo del nifio. Lo comun en los sistemas evaluativos es el
registro de un namero o letra que designa a los aprobados y desaprobados sin ser conscientes de
la historia del nifio. Y es que un nifio con habilidades verbales, pero no matematicas
probablemente no tengan los mismos resultados en términos cuantitativos; sin embargo, el
progreso que haya desarrollado desde su punto de inicio puede ser mucho méas importante y
significativo que el de otros. Es decir, es probable que ese nifio aprendiera y se desarrollara mas
que otros para quienes siempre les fue sencilla la materia. He ahi un ejemplo en materias
tradicionales, pero el registro de ese progreso en forma cualitativa es aplicable a cualquier
aspecto cognitivos, emocional o fisico. El fin es la comprension del nifio y no la traduccién

trunca de lo cualitativo en una nota.
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El redescubrimiento de la creatividad. La creatividad es concebida como un rasgo
inmanente de cualquier persona; ya que no es una cuestion meramente artistica o “inspiracion”,
sino una facultad desarrollable y de aplicacion genérica. Sea un ejemplo no artistico, al resolver
un problema o un ejercicio de matematicas lo tipico es que se aluda a una via de solucion que al
final todos tendran en sus cuadernos. Sin embargo, incluso para las ciencias exactas, existe mas
de una solucion posible. A la persona que se le ocurrié esa forma diferente de resolver el
problema, lo llamamos “ingenioso”, pero en realidad lo que ha hecho es manifestar su

creatividad.

La calidad del espacio y el ambiental. Lo mas comun es que al hablar del ambiente del
aula se crea que se trata de la decoracion del lugar para que el alumno se sienta comodo y
dispuesto al aprendizaje. En este caso, se trata de algo mas: amueblar, distribuir, utilizar
elementos que faciliten el aprendizaje no solo porque se “siente bien”, sino porque encuentra
atiles los objetos que se encuentran en su salon. Algunas otras corrientes utilizan un concepto

semejante al idear los “rincones” de lectura, matematica, juego, etc.

El arte en la escuela. Reggio Emilia aporta sobre todo un punto de vista estético, en el
sentido del buen gusto, de la belleza. La estética es aquel arte de ver como aquellos elementos
que aparentemente estan aislados son puestos en relacion. Malaguzzi decia: debemos ser capaces
de ver las relaciones antes de que los términos relacionados. Y esto es contrario al tipo de
educacion y de cultura que normalmente vivimos. Me refiero a lo estético y no a lo decorativo.
Lo importante es que las maestras salgan de los esquemas rutinarios y acomodados en los que
estan para establecer procesos creativos que tienen que ver con las posibilidades de trasgresion

de los acontecimientos que normalmente han sido vistos desde un solo punto de vista.
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Por otro lado, cuando Malaguzzi habla de los 100 lenguajes del nifio, no solo habla del
lenguaje plastico musico, matematico aislados, sino de la integracion y la interrelacion de los
lenguajes. Cuando un nifio dibuja, no solo esta haciendo pléastica tal vez esta punteando y ademas
de dejar huella, esta produciendo un sonido ritmico. Tal vez esta dibujando una figura humana y
tiene una experiencia con relacion a la identidad del ser humano, otras veces, cuando un nifio
dibuja esté intentando poner dentro de algo cinco cosas y, por lo tanto, una experiencia
matematica, espacial, topoldgica. Y también, cuando los nifios dibujan adoptan distintas posturas
corporales para hacerlo, por lo tanto, hay un componente motriz. El dibujo entonces no es solo
una expresion plastica, sino expresion en su maxima significatividad, donde se articulan los 100

lenguajes sin la separacion que los adultos queremos ver de disciplinas diferenciadas.

Los principios del modelo de Howard Gardner. Como primera medida queremos

mencionar que Gardner en 1982 citado por Bilingual Kindergarten Class Kids 2019 postul6 que:

Las artes en general ayudan a los nifios a organizar su experiencia de vida, a conocerse a
si mismo y a entender el mundo que les rodea. Al estar los sistemas simbdlicos integrados
a las artes, los nifios experimentan con la manipulacién y comprension de los objetos,
sonidos, moldes, formas, sombras, movimientos, estructuras, que tienen la cualidad de

referirse a algo, ejemplificar o expresar algunos aspectos del mundo. (p. 32).

La teoria de las inteligencias multiples fue ideada como contrapeso al paradigma de una
inteligencia Unica. Howard Gardner propuso que la vida humana requiere del desarrollo de varios
tipos de inteligencia. Asi pues, Gardner no entra en contradiccion con la definicién cientifica de
la inteligencia, como la «capacidad de solucionar problemas o elaborar bienes valiosos».

Gardner y sus colaboradores de la prestigiosa Universidad de Harvard, advirtieron que la


http://es.wikipedia.org/wiki/Howard_Gardner
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inteligencia académica (la obtencion de titulaciones y méritos educativos; el expediente

académico) no es un factor decisivo para conocer la inteligencia de una persona.

Un buen ejemplo de esta idea se observa en personas que, a pesar de obtener excelentes
calificaciones académicas, presentan problemas importantes para relacionarse con otras personas
0 para manejar otras facetas de su vida. Gardner y sus colaboradores podrian afirmar que
Stephen Hawking no posee una mayor inteligencia que Leo Messi, sino que cada uno de ellos ha

desarrollado un tipo de inteligencia diferente.

La investigacion de Howard Gardner ha logrado identificar y definir 8 tipos de

inteligencia distintas. A continuacion, una descripcion mas detallada de cada una.

1. Inteligencia linguistica: Esta inteligencia no solo hace referencia a la habilidad para la
comunicacion oral, sino a otras formas de comunicarse como la escritura, la gestualidad,
etc. La capacidad de dominar el lenguaje y poder comunicarnos con los demas es
transversal a todas las culturas. Desde pequefios aprendemos a usar el idioma materno
para podernos comunicar de manera eficaz. Quienes mejor dominan esta capacidad de
comunicar tienen una inteligencia linglistica superior. Profesiones en las cuales destaca

este tipo de inteligencia podrian ser politicos, escritores, poetas, periodistas, entre otros.

2. Inteligencia l6gico-matematica: durante décadas, la inteligencia l6gico-matematica fue
considerada la inteligencia en bruto. Suponia el axis principal del concepto de
inteligencia, y se empleaba como baremo para detectar cuan inteligente era una persona.
Como su propio nombre indica, este tipo de inteligencia se vincula a la capacidad para el

razonamiento légico y la resolucion de problemas matematicos. La rapidez para
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solucionar este tipo de problemas es el indicador que determina cuénta inteligencia
I6gico-matematica se tiene; las célebres pruebas de cociente intelectual (1Q) se
fundamentan en este tipo de inteligencia y, en menor medida, en la inteligencia
lingtistica. Los cientificos, economistas, academicos, ingenieros y matematicos suelen

destacar en esta clase de inteligencia.

Inteligencia espacial: la habilidad para poder observar el mundo y los objetos desde
diferentes perspectivas esté relacionada con este tipo de inteligencia, en la que destacan
los ajedrecistas y los profesionales de las artes visuales (pintores, disefiadores, escultores,
entre otros). Las personas que destacan en este tipo de inteligencia suelen tener
capacidades que les permiten idear imagenes mentales, dibujar y detectar detalles,

ademas de un sentido personal por la estética.

Inteligencia musical: la madsica es un arte universal. Todas las culturas tienen algun tipo
de musica, mas 0 menos elaborada, lo cual lleva a Gardner y sus colaboradores a entender
que existe una inteligencia musical latente en todas las personas. Algunas zonas del
cerebro ejecutan funciones vinculadas con la interpretacion y composicion de musica.
Como cualquier otro tipo de inteligencia, puede entrenarse y perfeccionarse; no hace falta
decir que los mas aventajados en esta clase de inteligencia son aquellos capaces de tocar

instrumentos, leer y componer piezas musicales con facilidad.

Inteligencia corporal y cinestésica: la habilidad para usar herramientas es considerada
inteligencia corporal cinestésica. Las habilidades corporales y motrices que se requieren
para manejar herramientas o para expresar ciertas emociones representan un aspecto

esencial en el desarrollo de todas las culturas de la historia. Son especialmente brillantes
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en este tipo de inteligencia bailarines, actores, deportistas, y hasta cirujanos y creadores

plasticos, pues todos ellos tienen que emplear de manera racional sus habilidades fisicas.

Inteligencia intrapersonal: esta inteligencia hace referencia a aquella inteligencia que nos
faculta para comprender y controlar el &mbito interno de uno mismo. Las personas que
destacan en la inteligencia intrapersonal son capaces de acceder a sus sentimientos y
emociones y reflexionar sobre éstos. Esta inteligencia también les permite ahondar en su

introspeccion y entender las razones por las cuales uno es de la manera que es.

Inteligencia interpersonal: esta habilidad nos faculta para poder advertir cosas de las otras
personas mas alla de lo que nuestros sentidos logran captar. Se trata de una inteligencia
que permite interpretar las palabras o gestos, o los objetivos y metas de cada discurso.
Mas alla del continuo Introversién-Extraversion, la inteligencia interpersonal evalua la
capacidad para empatizar con las demas personas. Es una inteligencia muy valiosa para
las personas que trabajan con grupos numerosos. Su habilidad para detectar y entender las
circunstancias y problemas de los demas resulta mas sencillo si se posee (y se

desarrolla). Profesores, psicologos, terapeutas, abogados y pedagogos son perfiles que

suelen puntuar muy alto en este tipo de inteligencia.

Inteligencia naturalista: esta inteligencia no permite detectar, diferenciar y categorizar los
aspectos vinculados a la naturaleza, como por ejemplo las especies animales y vegetales o
fendmenos relacionados con el clima, la geografia o los fendmenos de la naturaleza. Esta
clase de inteligencia fue afiadida posteriormente al estudio original sobre las Inteligencias

Multiples de Gardner, concretamente en el afio 1995. Gardner considero necesario incluir


http://psicologiaymente.net/que-no-te-quiten-lo-bailao-beneficios-psicologicos-de-bailar/
http://psicologiaymente.net/como-te-afecta-el-entorno-introversion-y-extraversion/
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esta categoria por tratarse de una de las inteligencias esenciales para la supervivencia del

ser humano (o cualquier otra especie) y que ha redundado en la evolucion.

Gardner afirma que todas las personas son duefias de cada una de las ocho clases de
inteligencia, aunque cada cual destaca mas en unas que en otras, no siendo ninguna de las ocho
maés importantes o valiosas que las demé&s. Generalmente, se requiere dominar gran parte de ellas
para enfrentarnos a la vida, independientemente de la profesion que se ejerza. A fin de cuentas,
la mayoria de los trabajos precisan del uso de la mayoria de los tipos de inteligencia. La
educacidn que se ensefia en las aulas se empefia en ofrecer contenidos y procedimientos
enfocados a evaluar los dos primeros tipos de inteligencia: linguistica y l6gico-matematica. No
obstante, esto resulta totalmente insuficiente en el proyecto de educar a los alumnos en plenitud
de sus potencialidades. Una vez descritos los modelos pedagdgicos en los cuales centramos
nuestro quehacer pedagdgico, es momento de mencionar cémo los llevamos a cabo en nuestras

aulas de clase y de esta forma dar respuesta las necesidades de nuestros nifios y nifias.

Las capacidades humanas no se pueden evaluar con un Unico pardmetro cognitivo ya que
el hombre es capaz de manifestar o desarrollar varias capacidades en mayor o menor grado y
estas deben ser tomadas en cuenta por los docentes al momento de la evaluacion. La inteligencia
es el uso de habilidades y capacidades en la resolucion de problemas nuevos que le permiten al

sujeto adaptarse a su medio ambiente. (Contreras y Sotomayor citados por Chura E. 2019).

Howard Gardner es el autor estadounidense de la teoria de las inteligencias multiples
que en la actualidad sigue siendo una importante base de la pedagogia, para Gardner las
inteligencias multiples son determinantes para el rendimiento académico de los estudiantes, la

inteligencia percibida desde la concepcion de Howard Gardner forma parte de la vida cotidiana



de los seres humanos, esta inmersa en las actividades que realizamos a diario y frente a las
multiples circunstancias problematicas que enfrentamos ya que estas mismas exigen una

solucién concreta.

Maldonado en 2014 citado por Chura (2019) llevé a cabo una investigacion sobre la
influencia de las inteligencias multiples en las habilidades emprendedoras encontrando que la
creatividad es el factor mas importante relacionado con las inteligencias multiples
concretamente con la verbal-linguistica, 16gico-matematica, corporal-kinestésica, naturalista,

interpersonal e intrapersonal.

Al adoptar esta nueva perspectiva el concepto de inteligencia se ha convertido en un
concepto funcional que se desarrolla en la vida de las personas de distintas formas, Gardner
aportd el método para trazar la amplia gama de capacidades que posee el ser humano

agrupandolas en ocho categorias. (Armstrong 2017 citado por Chura E 2019).

La teoria de las inteligencias multiples de Gardner en la pedagogia se fundamenta en la
ciencia psicoldgica humanista que ha revolucionado las préacticas tradiciones de la educacion
respecto a la determinacion de las capacidades intelectuales solamente a partir del aprendizaje

cognitivo, cuando debe percibirse desde la dptica de las diferentes habilidades y capacidades
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intelectuales como son las inteligencias maltiples que podemos desarrollar los seres humanos ya

gue somos una totalidad biopsicosocial. (Chura E. 2019).
Reggio Emilia se basa:

En la subjetividad, el dialogo, la conexion y la autonomia, en donde el enfoque del

aprendizaje parte de la comprension de los problemas a través de la exploracion,

experimentacién y del ensayo-error. Esta es la pedagogia de la escucha ya que el alumno
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elabora sus teorias, las comunicas y las re-elabora, dando gran importancia a la relacién

social. (Camino. 2019. p, 14).

La metodologia Reggiana no mira al lenguaje como algo netamente de escritura y
lectura sino como algo mas amplio lo ve como cien lenguajes en los cuales el nifio expresa con
originalidad, su cultura, su forma de pensar. El proceso de aprendizaje tiene lugar donde
interactuan varios lenguajes. Es necesario que se interprete el mensaje que el nifio desea
transmitir, ya que el mensaje tiene significado en el momento en el cual quien lo escucha lo
recoge y lo valoriza dandole asi importancia. (Kaplan 2001 citado por Camino, 2019).
Apuestas pedagogicas y/o didacticas

Unidades didacticas. Las unidades didacticas son una estrategia de organizacion de los
diferentes componentes tematicos alrededor de un eje o interés para nuestros nifios y las nifias;
los componentes de una unidad didactica son: a) Aprendizajes esperados, derivados de los
propdsitos generales del disefio curricular de los diferentes niveles de nuestro jardin infantil,
contenidos, estrategias actividades, e indicadores para la observacion del desarrollo integral, b)
En una unidad didactica se trabajan aquellos aspectos significativos que forman parte de los
intereses de nuestros nifios y nifias; por ende, es obligatorio integrar componentes del entorno
socio-cultural, de nuestros nifios y nifias, y ¢) Las unidades didacticas deben responder a los

intereses de los nifios y las nifias y al contexto educativo donde éstos se desenvuelven.

Las caracteristicas principales de las unidades didacticas que realizamos en nuestro

jardin son:

= Tiene significado para los nifios y las nifias, puesto que las actividades que se realizan parten

de sus intereses y necesidades.

= Buscay procura el desarrolla integral de nuestros nifios y nifias.
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= Permite que nuestros nifios y las nifias integren, analicen, y asimilan los diferentes temas

vistos en clase.
= Incentiva el aprendizaje activo.
= Desarrolla el trabajo colaborativo.

Es necesario mencionar que para una correcta implementacion de las unidades

didacticas debemos tener en cuenta 3 pasos fundamentales.

1. Elinicio: las docentes por medio de la observacion deben indagar y descubrir los saberes

previos y lo que quieren saber nuestros nifios y nifias.

2. El desarrollo: en este punto se pone en marchas las actividades y experiencias que
permiten alcanzar los objetivos planteados inicialmente; estas actividades deben ser
desarrolladas de manera tal, que faciliten observar los diversos campos del saber de

nuestros nifios y nifias.

3. Elcierre: este es el momento en el que se observa lo aprendido por nuestros nifios y
nifias, a través de reflexiones individuales y colectivas, valoracion de las producciones y

de la comprension de los contenidos tratados.

Asambleas. Las asambleas de clase son una estrategia propuesta por Célestin Freinet, que la
conceptualiza como un organismo vivo en el que los nifios y nifias son responsables de su
propio aprendizaje; las asambleas consisten en una reunidn dirigida a analizar lo sucedido en
nuestras aulas, donde se debate los sucesos, hechos o problemas, que se presentan en dia a dia
de nuestro jardin infantil. La asamblea de clase en educacion infantil son un espacio para crecer
en comunidad. Las asambleas de clase proponen que nuestros nifios y nifias, sean duefios de su

tiempo y desarrollen competencias de la inteligencia linguistica, inter e intra personal que tienen
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repercusiones muy positivas en su vida social, ayudando en el desarrollo de la comunicacién

asertiva y la resolucién de problemas.

El papel de nuestras docentes en el desarrollo de las asambleas es el de ayudar a nuestros
nifios y nifias a comprender las consecuencias derivadas del proceso resolucion de un conflicto
o de las distintas decisiones que ellos y ellas tomen; asi como exigir el cumplimiento de los
compromisos y deberes que se adquieran en esta, lo cual desemboca en el fortalecimiento de su
capacidad de toma de decisiones y por tanto hacerlos méas capaces de funcionar de forma
positiva en nuestra sociedad. Asi mismo, escuchar a los nifios y nifias conlleva permitir la

expresion de sus razonamientos, opiniones y sentimientos, deseos y suefios.

Las asambleas son uno de los tiempos mas importante del dia en nuestro jardin, este se
da como actividad de apertura; inicialmente se brinda un espacio para que los nifios y nifias
puedan hablar un poco entre ellos o con la maestra respondiendo preguntas acerca de su dia, su
fin de semana, de sus vacaciones, novedades que surgieron en la mafiana o experiencias que
hayan tenido con su familia en general. Posteriormente se da inicio a la lectura de una historia
biblica (los nifios y nifias pueden actuar, narrar, usar titeres para relatarla) donde la maestra los
lleva a aterrizar lo aprendido en la historia y ver la manera en cémo lo pueden aplicar en su
contexto; para después orar, cantar y bailar. Para finalizar se realiza una serie de juegos y

canciones de seguimiento de instrucciones como simén dice, patos al agua entre otros.

Rincones de aprendizaje. Los rincones de aprendizaje es una propuesta que nos
permite utilizar diversos espacios de nuestro jardin infantil y de las aulas mismas, permitiendo
gue nuestros nifios y nifias realicen diferentes actividades de tipo cognitivo, manipulativo y
simbdlico. Los rincones de aprendizaje permiten de igual forma que ellos y ellas desarrollen su

autonomia, sus habilidades comunicativas, su creatividad e imaginacion.
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Los rincones de aprendizaje son una estrategia que permite el trabajo flexible, que exige
de parte de nuestras docentes una guia y observacion continGa; ellas deben ser creativas,

dindmicas e impulsar el desarrollo de nuestros nifios y nifas.

Es fundamental mencionar que en la estrategia de rincones de aula el juego es la
actividad y método que més utilizamos para la puesta en marcha de esta, puesto que a través del

juego nuestros nifios y nifias se divierten y generan aprendizajes significativos.

Es fundamental tener en cuenta para la puesta en marcha de los rincones de aprendizaje

los siguientes parametros:

= Debemos conocer profundamente las diversas habilidades, conocimientos, fortalezas y

puntos por fortalecer de nuestros nifios y nifias.

= Trabajar en estrategias como la musica, el arte para que nuestros nifios y nifias desarrollen
integralmente las diferentes inteligencias propuestas en la teoria de Gardner; para lo cual

diseflamos actividades que estimulan 2 o mas inteligencias simultaneamente.

= Disefiar y construir espacios de interaccion donde nuestros nifios y nifias tengan las mismas

oportunidades de desarrollo.

= Permitir e impulsar a nuestros nifios y nifias como gestantes de su propio cambio y
aprendizaje.

Los rincones de aprendizaje es una estrategia ludico-pedagdgica que usan todas las
docentes del jardin Class Kids con los nifios y nifias que comprenden las edades entre los 2 afios
hasta los 4 afios y 11 meses. Alli las maestras dividen el aula en diferentes espacios de trabajo o
juego con sus correspondientes materiales didacticos, donde pueden acudir los nifios y nifias de
modo individual o en grupo, realizando en ellos actividades relacionadas a la dimension o

habilidad que se quiere fortalecer.
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En el Jardin Infantil Class Kids, las docentes idean y crean diversidad de rincones en sus

aulas como:

1. Rincon del juego simbdlico: cocina, garaje, tienda de mercado, casa, entre otros, alli se
recrean espacios reales donde los nifios pueden realizar actividades con las que aprendan
pautas de comportamiento mientras interactan con sus compafieros.

2. Rincon de expresion plastica: los nifios desarrollan su creatividad a través de actividades
con pinturas, plastilina, recortables o moldes, entre otros materiales.

3. Rincon I6gico-matematico: puede incluir materiales, como rompecabezas, parques,
dominds, piezas para ensartar, bloques 16gicos y otros juegos que favorecen la
construccion del razonamiento numérico.

4. Rincon de los experimentos: en este espacio, 10s nifios pueden aprender a investigar y
observar la naturaleza u otros elementos gracias a instrumentos Como microscopios o
lupas y experimentar con distintos materiales y hacer comprobaciones.

5. Rincon de juegos tradicionales: se desarrollan juegos como: bolos, golosa, de
lanzamiento (rana, Cucunubg, etc.) beisbol, futbol, voleibol. Estos juegos fortalecen en
los nifios y nifias el seguimiento de instrucciones, reglas, trabajo en equipo y
comunicacion.

6. Rincon de la musica: su funcion es fomentar la sensibilidad musical del nifio y nifia, alli
se permite ensayar con diferentes instrumentos adecuados a su edad (flauta, tambor,

maracas, triangulo) y aprenden a "escuchar" la masica.
Desarrollo integral. El jardin Infantil Class Kids para favorecer el desarrollo integral de

los nifios y las nifias de acuerdo con sus caracteristicas, a las intencionalidades pedagogicas que

se persiguen y al énfasis comunicativo a traves del arte y el juego, establece unos ejes de trabajo
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y unas experiencias pedagdgicas que dan cuenta de su quehacer diario y establecen los

desarrollos a fortalecer y promover en la primera infancia.

Los ejes de trabajo pedagogico, buscan que los nifios y nifias de todos los jardines
infantiles de primera infancia potencialicen sus destrezas, individualidades y habilidades, para
lo cual postula diferentes acciones y topicos, que al ser puestos en marcha dan una garantia en el
cumplimiento de dichos objetivos; estos ejes de trabajo tienen su punto de partida en las
llamadas “dimensiones del desarrollo” las cuales indican sobre qué areas del desarrollo infantil,
los jardines infantiles deben centrar sus esfuerzos y acciones con el fin de que estas sean
potencializadas, explotas y desarrolladas. Estas dimensiones del desarrollo se dividen en 5: a)
Dimension Corporal, b) Dimension personal social, ¢) Dimensidn artistica, d) Dimension
cognitiva y €) Dimensién comunicativa; a continuacion, conceptualizaremos cada una de ellas.

El nifio desarrolla de manera total e integrada su organismo biolégico y sus
potencialidades de aprendizaje, lo que tiene como resultado un sistema compuesto al que
Ilamamos dimensiones. El funcionamiento de cada una de las dimensiones permite su desarrollo
en cada una de las etapas y procesos. El jardin Infantil Class Kids para favorecer el desarrollo
integral de los nifios y las nifias de acuerdo con sus caracteristicas, a las intencionalidades
pedagogicas que se persiguen y al énfasis comunicativo a través del arte y el juego, establece
unos ejes de trabajo y unas experiencias pedagogicas que dan cuenta de su quehacer diario y

establecen los desarrollos a fortalecer y promover en la primera infancia.



Ejes de trabajo y desarrollos por dimensiones

Dimension Artistica.
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Ejes Desarrollos para fortalecer
3 ab afios:
Expresion = Explore colores, formas, texturas y volimenes relacionandolas con las diferentes
Avrtistica sensaciones y emociones que les generan.
= Desarrolle una mirada sensible y estéticamente significativa tanto del entorno
cultural como del entorno natural.
» Distinga y aprecie algunos elementos de la plastica en obras artisticas.
3 a5 afios:
= Explore colores, formas, texturas y volimenes relacionandolas con las diferentes
sensaciones y emociones que les generan.
Experiencia = Desarrolle una mirada sensible y estéticamente significativa tanto del entorno
Musical cultural como del entorno natural.
= Distingay aprecie algunos elementos de la plastica en obras artisticas.
= Afiance su sentido ritmico llevando el pulso musical con distintas partes de su
cuerpo, con instrumentos o marchando, realizandolo de manera regular al
acompafar canciones y musica grabada, lo que le permitird posteriormente sentir
y marcar también el acento musical.
= Imite inicialmente férmulas ritmicas sencillas con la voz, con las palmas e
instrumentos, lo que le posibilitara mas adelante realizar la repeticion de ostinatos
(férmula ritmica corta que se repite una y otra vez) y de formulas ritmicas mas
largas.
3 a5 afios:
Experiencia = Explore, experimente, investigue y descubra segun las propiedades de los
Dramatica materiales, cuales le son més favorables para determinadas construcciones.
=  Participe activamente como espectador de espectaculos dramaticos, expresando
sus ideas y emaociones, durante y después de la obra .
Dimension Comunicativa.
Ejes Desarrollos para fortalecer

Comunicacion No
Verbal

3 a5 afios:

= Utilice diferentes medios no verbales para expresar algiin mensaje, tales como
simbolos gréaficos en el dibujo, la expresion plastica, musical, los juegos
teatrales y la mimica.

= Enfatice, acompafie y apoye su expresion oral por medio de elementos no
verbales que impliquen el uso de su cuerpo y rostro (levantar las cejas, fruncir
el cefio, entrecerrar los ojos, sefialar con el dedo), ganando paulatinamente en
fidelidad a los mensajes que desea comunicar.
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Comunicacién Oral

3 a5 afos:

Conozca, comprenda y use nuevo vocabulario y estructuras sintacticas en
diversas situaciones de la vida cotidiana y comunitaria.

Disfrute, explore, comprenda y elija textos literarios de diversos géneros:
poesia (de tradicion oral y de diversos autores); narrativa, libros-album y libros
informativos cada vez mas elaborados, segun sus intereses y sus preferencias.

Comunicacion
Escrita

a 5 afios:

Produzca textos orales narrativos y descriptivos como momento que anticipa la
expresién escrita.

Use la expresion grafica de manera diversificada (pintura, dibujo, garabateo)
para manifestar y comunicar sus ideas, intereses, intenciones y emociones.

Realice producciones gréaficas de manera voluntaria en las que eventualmente
use signos no convencionales de la escritura, atribuyéndole sentido a sus
productos.

Dimension Corporal.

Ejes

Desarrollos para fortalecer

El cuerpo, su imagen,
percepcion y conocimiento

3 ab5afos:

= Desarrolle sentimientos positivos hacia si mismo y conductas de autocuidado
en la medida que conoce su cuerpo.

=  Descubra nuevas posibilidades perceptivas mediante la exploracion de su
entorno y cuerpo, identificando los diferentes estimulos externos y las
sensaciones internas que le producen.

El Movimiento como Medio
de Interaccion

3abafos:

= Realice movimientos equilibrados y coordinados méas complejos adoptando
diversas posiciones, atendiendo a las necesidades que se presenten en una
situacion determinada.

=  Experimente cambios de velocidad al desplazarse libremente en un espacio
vacio o con obstaculos, identificando de esta manera las mejores opciones de
desplazamiento que le ofrece su cuerpo.

La expresion y creatividad del
cuerpo en movimiento

3 ab afos:

= Improvise y cree movimientos al escuchar una melodia, utilizando como
principal medio su cuerpo y de este modo muestre paulatinamente interés por
incorporar variedad de objetos como: pafioletas, pelotas, bastones, aros, entre
otros.

= Evoque sus experiencias y represente el sentido que tuvieron para si mismo a
través de diversos lenguajes.
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Dimensién Cognitiva.

Ejes Desarrollos para fortalecer
3 ab afios:
Relacion con la Naturaleza = Observe y establezca relaciones de diferencia o semejanza entre los seres vivos y

los no vivos a través de la comparacion de algunas de sus caracteristicas, lo cual le
permitira establecer diferencias o semejanzas entre los objetos, materiales y
elementos de la naturaleza (esta hoja es mas larga que esa, pero es mas gorda y
suave que esta otra; las piedras no se mueven solas, pero los animales si).

3 a5 afos:

= Integre en sus intercambios comunicativos cotidianos palabras que indican
temporalidad (mafiana, tarde, noche, antes, después), evidenciando los
acontecimientos y secuencias de sus vivencias; posteriormente organiza secuencias
de las actividades que realiza durante el dia o de las historias que le han sido
narradas o leidas.

Relaciones con los Grupos
Humanos y Préacticas

Culturales ) . . . .
= Proponga soluciones a problemas cotidianos y del juego mediante la observacion,
exploracion, ensayo, error, interacciones y discusiones con pares y adultos, lo cual
le permite resolver dichas situaciones empleando diferentes estrategias.
3 a5 afios:
=  Descubray establezca secuencias y patrones teniendo en cuenta formas, colores,
Relaciones Logico- tamafios de objetos o imagenes, continuando la serie que se le ha propuesto, para
Matematicas que cree posteriormente sus propias secuencias y patrones empleando diversos

objetos y estableciendo mas de dos variables.

=  Plantee estrategias para contar los diversos elementos, correspondencia uno a uno,
agrupacion por cantidades, uso de sus dedos para llevar las cuentas, etc.

= Haga uso del conteo para resolver problemas de la vida cotidiana, como saber
cuantos puntos gand o cuantos lapices hay en el salon; lo que le permite iniciar la
construccion del concepto de nimero.

Dimension Personal-Social.

Ejes Desarrollos para fortalecer

3 a5 afos:

= Reconozca que sus acciones y actitudes producen sentimientos y reacciones en las personas
que le acompafian y en los objetos que manipula.

Identidad =« Exprese oralmente sus sentimientos, intereses, ideas, opiniones y necesidades, entre otros, en

dialogos con adultos o pares, en situaciones espontaneas o planeadas.

3 a5 afos:
Autonomia

= Reconozca progresivamente sus capacidades utilizandolas para la realizacion de actividades
en distintas situaciones de la vida cotidiana.
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3 a5 afos:

Convivencia = Construya relaciones de confianza, cuidado, afecto y colaboracién basadas en el respeto a los

otros.
=  Construya relaciones de confianza, cuidado, afecto, seguridad y colaboracién basados en las
normas y acuerdos de su entorno social.

Tomados de: Lineamiento Pedagogico y Curricular para la Educacion Inicial en el Distrito. SDIS, Alcaldia Mayor de Bogota, p.

201

Cursos y areas de ensefianza

El jardin infantil Class Kids cuenta con aulas especializadas las cuales permiten que el

nifio se desplace y se divierta realizando actividades enriquecedoras para potenciar su desarrollo

armanico e integral, cumpliendo con el objetivo de la estrategia de rincones de aprendizaje. Las

aulas son:

1.

Salon de estimulacion sensorial: la exploracion sensorial y sensibilizacion”, cuyo objetivo
es estimular y potencializar los procesos sensoriales de cada uno de los sentidos que se
convierten en los canales de entrada de informacion al cerebro que le permite tener la
percepcion del entorno”. Creado para estimular en los nifios y nifas el sentido visual,
auditivo y tactil, por lo tanto, el salon puede oscurecerse y darle intensidad de luz con
reflectores de colores, esferas de luz, cintas de led de colores, luz de neon etc.; al mismo
tiempo generar diversos ambientes auditivos que estimulen su imaginacion como el
sonido de la naturaleza, el mar etc. Igualmente permitir que los nifios y nifias observen y
exploren diversas texturas.

Salén de motricidad gruesa: es un espacio para que los nifios y nifias desarrollen sus
habilidades motoras gruesas a través de la danza, dindmicas y ejercicios. Cuenta con

colchonetas, aros, pelotas, barras de equilibrio, piscina de pelotas etc.
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Atelier (Saldn de artes): a través de este salon los nifios y las nifias pueden explorar
diversas pinturas, texturas, elementos reciclables de manera libre y espontanea, pudiendo
trabajar en el piso o en la pared y en caballetes o mesitas. Para recolectar los elementos le
pedimos a los nifios que traigan los materiales reciclables de su casa y ademas
promovemos la cultura del reciclaje dentro del jardin, guardando tapas, botellas, papel etc.
y utilizando en proyectos artisticos.

Teatrin y mufiequero (Salon de juegos y roles): el objetivo de este espacio es desarrollar y
potencializar habilidades sociales, en donde los nifios y las nifias podran asumir diferentes
roles y construir valores de convivencia. Teatrin, cocina, sala, comedor, titeres, carteras,
zapatos grandes, collares, sombreros, mascaras, gafas, atuendos, seran algunos elementos
que los nifios y nifias utilizaran para dar creacion a personajes propios de la familia o
imaginarios de cuentos infantiles que proporcionaran aprendizajes significativos.

Sala de cuentos: este espacio esta disefiado para que los nifios y las nifias tengan un
acercamiento a los libros, juego de palabras y letras, tarjetas, posters, bits, cuentos, titeres,
peliculas, para desarrollar y potencializar habilidades comunicativas, donde la interaccion
con este medio se multipligue en el dominio de la lengua materna y el reconocimiento a

una segunda lengua.

Contexto de aula en el que se desarrolla la practica de ensefianza

Perfil institucional

Uno de los propdsitos del Jardin Infantil Class Kids es que sus nifios y nifias se destaquen

por ser:

1.

Sociables: que puedan compartir, saludar, participar y expresarse con adultos y sus pares,

dando de manera espontanea sus puntos de vista.
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2. Creativos: que a través de su imaginacion puedan plasmar en sus creaciones orales y
materiales mundos posibles y estén en la capacidad de solucionar problemas reales, gracias
a su entrenamiento en desarrollo del pensamiento Idgico.

3. integros: nifios y nifias honestos, que aprendan y conserven valores como la bondad,
amistad, tolerancia, por medio del ejemplo de sus maestros y ensefianzas de
comportamiento.

4. Sensibles: que sean nifios y nifias que se preocupen por el otro, las necesidades que puedan
tener; que entiendan que no siempre tienen que ser los primeros, sino que pueden ceder su
espacio al otro, cambiando la mentalidad de la ley del mas fuerte en nuestra sociedad.

5. Respetuosos: que puedan ver y tratar al otro como les gustaria que los trataran,
considerando al otro como un ser valioso que merece ser tratado con igualdad.

6. Independientes: que estén en capacidad de defenderse con autonomia en las actividades
cotidianas y puedan desenvolverse en ellas con habilidades de acuerdo con su edad.

Perfil de las familias
Las familias de la institucion:

se caracterizan por tener formacion profesional donde los dos padres trabajan todo el dia; la
estructura familiar es estable y la mayoria vive con ambos padres. Son padres amorosos que
estan atentos a las necesidades de sus hijos, por lo tanto, tienen presentes las recomendaciones

de les da el jardin. (Class Kids, 2019, p. 6).

Los nifios y nifias del jardin cuentan con familias nucleares tradicionales de estratos

socioecondmicos entre 4 y 5. Los padres de familia presentan en su mayoria estudios
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universitarios y generalmente padre y madre tienen horarios laborales de 8 horas, por lo cual el

horario de permanencia de los nifios en el jardin es de 7:30 am hasta 5:00 pm.

Los padres de familia de la institucion se caracterizan por mantener una confiable y
respetuosa comunicacion con las docentes del jardin, conocer a sus hijos y mantenerse al tanto de
sus procesos, son padres que participan de forma activa en todas las actividades propuestas por el
jardin y manejan habitos de estudio, alimentacion, rutinas de casa que dan muestra de nifios que

crecen satisfactoriamente de acuerdo con su etapa de desarrollo.

Perfil de los estudiantes del aula

Teniendo en cuenta el enfoque de la investigacion sobre el que se desarrolla el trabajo, a
continuacion, se describe el perfil de los estudiantes con los que la docente investigadora ha

desarrollado su préctica pedagogica.

Los estudiantes que la docente investigadora tiene a su cargo son del grado kids 4B que
corresponde a nifios y nifias con edades entre los 4 afios y 6 meses en adelante, este grado se
caracteriza por ser el Gltimo nivel que se cursa en el jardin y donde los nifios reciben el
acompafiamiento final y la ensefianza de ciertas habilidades que les permitiran aplicar a colegios

de educacion formal para iniciar su grado de transicion.

El curso de kids 4 cuenta con 5 nifias y 2 nifios, de los cuales todos estan en el promedio de
edad de 4 afios y 7 meses. ES un curso que se caracteriza por su union, amistad y compafierismo
obtenido durante los 3 afios anteriores de permanencia en el jardin. Lo anterior es debido a que
los nifios y las nifias se conocen desde muy pequefios y han vivido su primera infancia

compartiendo el mismo curso en class kids. A continuacidn, se describen caracteristicas
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observadas en los nifios y nifias de kids 4 con base en las dimensiones de su desarrollo y

crecimiento.

Dimension personal — social. Los nifios tienen una personalidad tierna, carismatica,
amistosa, carifiosa, respetuosa y muy responsable, son nifios y nifias que logran facilmente
entablar acuerdos con su docente, que expresan verbalmente sus sentimientos, intereses, ideas,
opiniones y necesidades, con didlogos que se presentan desde su espontaneidad o diferentes
situaciones de su dia escolar.

Los valores de los nifios y nifias de kids 4 son muy sobresalientes porque entre si se
admiran y se respaldan para construir relaciones de confianza, afecto, seguridad y colaboracion
mutua. Adicional a esto, son nifios y nifias que participan en grupos de trabajo en los que
comparten objetos e ideas y manejan el conflicto de forma respetuosa de acuerdo al
acompariamiento que realice su docente. (Apéndice A)

Dimension artistica. Con relacion a esta dimension observada desde la sensibilidad,
expresion, creatividad y sentido estético de los nifios de kids 4. Son nifios y nifias que logran
crear diferentes personajes a través del manejo y experimentacion de diversas técnicas,
materiales, instrumentos y procedimientos de arte.

Durante sus experiencias plasticas manifiestan cosas de su propia imaginacion,
demostrando situaciones que ejemplifican momentos que viven en su casa, ejemplos de sus
aprendizajes y/o los personajes favoritos de las caricaturas que ven.

Musicalmente son nifios y nifias que demuestra buena coordinacion, realizando diversos
desplazamientos con la musica y los cambios de velocidad, lo que les permite marcar el ritmo de

canciones llevando de manera simultanea e independiente el pulso y el acento con partes de su
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cuerpo. Adicional a esto, interpretan canciones por imitacién con un rango vocal acorde a su
edad. (Apéndice B)

Dimensidn comunicativa. Su comunicacion no verbal es adecuada y fluida, son nifios
gue acompafan sus expresiones no verbales con elementos que implican el uso de su cuerpo, por
ejemplo: levantar las cejas, sefialar con el dedo, fruncir el cefio, entre otras sefiales que son
muestra de la facilidad que poseen para expresar lo que desean comunicar.

A su edad de 4 afios y 7 meses son nifios y nifias que se encuentran en el momento justo
de aprender nuevas palabras ya sea en su lengua materna o en la segunda lengua que para el caso
de la institucién Class Kids es el inglés, es por esto que en el aula de kids 4 se logra disfrutar de
la oralidad, a través de la escucha y de la produccion de juegos de palabras, rondas y canciones.
De esta forma, los nifios han demostrado que usan el lenguaje para interactuar, jugar, comunicar
y expresar deseos, necesidades, opiniones, ideas, preferencias y sentimientos y relatar sus
vivencias en las diversas situaciones de interaccion presentes en su aula. (Apéndice A)

Con relacion a su comunicacion escrita, los nifios de kids 4 usan la expresion grafica de
manera diversificada (pintura, dibujo, garabateo) para manifestar y comunicar sus ideas,
intereses, intensiones y emociones. De forma progresiva son nifios y nifias que demuestran
comprender el orden en el que se escriben sus nombres. (Apendice C)

Dimensidn cognitiva. Se observa esta dimension de acuerdo con la relacion que los
nifilos muestran con su medio y debido a la edad y grado cursado en el jardin, con ciertos
aspectos de la l6gica matematica. De esta manera son nifios y nifias que se destacan por su
detallada observacién estableciendo secuencias y patrones y teniendo en cuenta formas, colores,
tamafos, objetos o imagenes, contintan con facilidad una serie que se les propone para ordenarla

con rapidez y facilidad.
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Al conocer sus actitudes y reacciones, los nifios de kids 4 demuestran conocimiento que
indica temporalidad (mafiana, tarde, noche, antes, después) al momento de describir sus
experiencias en viajes, actividades que realizan en casa con sus padres o cuidadores.

Son nifios que realizan conteo de nameros, reconocen visualmente hasta el nimero 10,
saben sus nombres tanto en espafiol como en inglés. Plantean diferentes estrategias para contar,
hacen correspondencia uno a uno, agrupan por cantidades de acuerdo al simbolo y se encuentran
en proceso de aprender a escribirlos.

Dimensidn corporal. La expresion y creatividad con su propio cuerpo es una habilidad
permanente en los nifios de kids 4 porque a su edad reconocen lo que son capaces de hacer por si
mismos, mostrandose habiles y seguros para realizar ciertos movimientos o desplazamientos. En
la medida que conocer su cuerpo han desarrollado sentimientos positivos hacia si mismos y
conductas de autocuidado propias de su caracter y edad. También, realizan movimientos
equilibrados y coordinados complejos adoptando diversas posiciones, atendiendo a las
instrucciones que se les ensefian.

Son nifios que logran orientarse en el espacio distinguiendo nociones como arriba —
abajo, delante — atras, dentro-fuera, a un lado — al otro, al momento de dirigirse a algtn lugar o
para hacer ejercicios manuales como el que requiere su proceso de pre-escritura. Ademas,
reconocen sensaciones producidas por su cuerpo como el vértigo, el mareo al hacer rollos hacia
adelante o hacia atras, deslizarse o rodar por una superficie inclinada.

Segunda lengua (inglés). Esta dimensién en los nifios se observa desde lo que pueden
expresar ya sea verbal o corporalmente. Por ejemplo, son nifios y nifias que reconocen
flashcards, les gusta cantar las canciones de unidades que se planean y logran realizar adecuadas

pronunciaciones del idioma para su edad. En este sentido, los estudiantes logran comprender y
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hacer comandos con la indicacion de la docente por ejemplo comprenden: “I cant go to the
bathroom please?”, “sharpener my color please”, “spoon please, eraser please”; de igual forma,
escuchan instrucciones mas largas en inglés como “We are going to cut, paste, make a circle,
listen and draw a circle in the correct word, wich one is the correct picture, what’s this? Aunque
son nifios que cuando no comprenden que decir o responder pueden expresarse con frases cortar
hacia su docente como: “I don’t know”, o por el contario cuando entienden la instruccidon pueden
decir “Ok, yes, I do, ready teacher”, entre otras.
Préacticas de ensefianza al inicio de la investigacién

La practica de ensefianza al inicio de esta investigacion se basaba en acciones
pedagdgicas dirigidas por el gusto o por el interés de los estudiantes, inicialmente se realizaban
unidades didacticas para organizar los componentes tematicos que se iban a desarrollar a lo largo
de un periodo escolar que constaba de 3 meses. Esta eleccion de temas se realizaba en las
asambleas al inicio de cada clase, donde a partir del dialogo con los nifios se obtienen sus
opiniones e intereses es decir, que si los nifios elegian hablar de legos, mascotas, dinosaurios, se
buscaban todas las actividades bajo el tema elegido, se organizaban de manera que se enfocaran
al desarrollo de habilidades de los nifios y se enmarcaban en una unidad didactica donde se
enunciaban las actividades y los materiales a emplear para posteriormente realizar un planeacién
donde se organizaba semanalmente cada actividad.

Una vez elegido el tema, seleccionadas las actividades o ejercicios, se clasificaban las
actividades de acuerdo con las dimensiones del desarrollo y a las edades de los nifios a cargo,
que para este caso es de 4 afios y medio. Luego de la seleccion de actividades se realizaba una

descripcion en la planeacion semanal. El tipo de actividades que se describian en la planeacion
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eran: equipos de trabajo, juegos por competencias, interpretacion de respuestas, rincones, juegos
de observacién y creacion, juego libre o con fichas, entre otros.

Esto se realizaba para que la presentacion de un tema fuera acorde a la edad de los nifios
y llevara a la docente a reconocer lo que los nifios pudieran aprender y ademas facilitar su
aprendizaje con cada actividad. En la planeacion se tenia en cuenta la fecha de implementacion,
el nivel de los estudiantes, la descripcion de como se iban a desarrollar las actividades teniendo
en cuenta el tiempo de ejecucion dentro de las rutinas del jardin. (Apéndice D)

Una vez transcurrido el tiempo de ejecucion de la planeacién y de los temas propuestos
en una unidad didactica, se procedia a realizar el cierre con una evaluacion basica en la que se
observaba lo aprendido y se realizaban reflexiones individuales y colectivas con los nifios en las
asambleas posteriores. Adicional a esto, para cada nifio se realizaba una especie de portafolio
donde se acumulaban las actividades realizadas por cada uno durante este tiempo.

Este portafolio se encontraba apoyado de un informe descriptivo donde se mencionaba
cada dimension del desarrollo del nifio y donde se describian apreciaciones de la docente, se
describia la forma en la que el nifio participaba en una actividad, la forma en la que resolvid
algin problema, las dificultades individuales que se observaban con relacion al grupo y los
aprendizajes adquiridos o demostrados por los nifios durante el desarrollo de las actividades. En
este informe, se realizada una descripcion de forma cualitativa gracias a las observaciones y
reflexiones de la docente a la hora de ejecutar su clase.

Por ultimo, se realizaban reuniones individuales con los padres de familia de cada nifio
para sustentar este portafolio y este informe descriptivo dando un espacio para comunicar lo
planteado en aula y las experiencias que vivieron los nifios. De esta forma se socializaba

verbalmente lo que se menciona en el informe a los padres de familia, y es asi como la docente
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finalizaba un ciclo de ensefianza bajo la unidad didactica y volvia a iniciar el nuevo periodo
escolar teniendo en cuenta los aspectos antes mencionados al inicio de la planeacién en su
practica pedagogica. (Apéndice E)
Descripcion de la investigacion

Justificacion

En Colombia, el Ministerio de Educaciéon MEN tiene como prioridad de sus politicas y
mecanismos la atencion en educacion a la primera infancia, enfocandola en desarrollar aptitudes
y habilidades que le permitan al nifio principalmente comunicarse. La educacion inicial se
constituye en un estructurante de la atencion integral cuyo objetivo es potenciar de manera
intencionada el desarrollo integral de las nifas y los nifios desde su nacimiento hasta cumplir los
seis afos, partiendo del reconocimiento de sus caracteristicas y de las particularidades de los
contextos en que viven y favoreciendo interacciones que se generan en ambientes enriquecidos a

través de experiencias pedagogicas y practicas de cuidado. (MEN, 2014).

La educacion inicial tiene como objetivo principal que los educandos desarrollen
habilidades de alfabetizacion, definida como el uso funcional, social y cognitivo de la lengua oral
y escrita. Para considerar que una persona esta alfabetizada, debe haber alcanzado el dominio de
habilidades relacionadas con la produccidén y comprension del lenguaje oral, asi como de la

lecto-escritura. (Guevara y Rogerio, 2016).

Al evaluar en educacion infantil importan menos las destrezas adquiridas en la escuela
que el adecuado desarrollo del proceso madurativo de cada nifio. La evaluacion asi concebida
tiene un caracter formativo, regulador, orientador y auto corrector del proceso educativo de cada
nifio, ya que proporciona informacion continua del mismo, y en qué medida se adapta a sus

necesidades individuales. Al tener esta etapa un caracter preventivo de las condiciones en las que
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el nifio, la funcion orientadora de la evaluacidon adquiere gran relevancia, evitando la aparicion
temprana de dificultades en el aprendizaje, sobre todo en aquellos alumnos que presentan riesgo
de caracter personal, familiar o social. Asimismo, esta funcion se encarga de orientar el proceso
de ensefianza-aprendizaje para proporcionar una atencion educativa adecuada a aquellos alumnos
que ya presentan necesidades educativas especiales. En Educacion Infantil, para evaluar
adecuadamente al alumnado es importante tener en cuenta que estdn en continuo cambio y
progreso y por ello, en un periodo de adquisicion de habilidades psicomotoras, cognoscitivas,
sociales y emocionales que dardn lugar a la formacion de la personalidad. De modo que, la
accion evaluadora en esta etapa ha de estar enfocada en el logro de esas habilidades y
capacidades y a consolidarlas. Consiste, en una comprobacion valorativa de la eficacia del
proceso de ensefianza-aprendizaje para cada alumno individualmente considerado, por lo que

necesariamente ha de ser de caracter cualitativo.

La evaluacion formativa nos ayuda a determinar qué factores favorecen o dificultan que
los nifios logren las metas deseadas, de forma que podamos introducir a tiempo las
modificaciones oportunas: propuestas de mejora, de apoyo o de refuerzo. Solo a través de una
evaluacidn continua exhaustiva y coordinada por todos los agentes se podra obtener una

evaluacion global realista.

En educacion infantil es crucial entender que la evaluacion es y debe ser formativa; por
ello, no debe tener un fin calificador y de promocion, sino que debe atender a los procesos de
ensefanza-aprendizaje, cuidado, atencion, participacion, procesos evolutivos y la integralidad
misma de los nifios/as. Es fundamental que los docentes y profesionales que participan en los
procesos de ensefianza’-aprendizaje de los nifios; sean conscientes de la importancia que tiene la

evaluacion en esta etapa educativa, prestando especialmente importancia a la forma de concebir
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la evaluacion y a las funciones que esta tiene, a los criterios que utiliza para llevar a cabo la
evaluacion, asi como los instrumentos y estrategias en los que se apoya para que la evaluacion

sea posible y adecuada. (Fernandez, 2014).

La importancia de la evaluacion formativa nos lleva a buscar la forma de relacionar
ciertos elementos que al ensefiar y aprender puedan reflejar lo que se evalia. En el caso de
educacion inicial y preescolar debido a que los nifios menores de cinco afios estidn en plena etapa
de adquisicion de conceptos, es importante tener en cuenta el aprendizaje significativo como un
camino para aplicar la evaluacion formativa ya que, en este enfoque el aprendiz s6lo aprende

cuando encuentra sentido a lo que aprende.

Este modelo de ensefianza combinado con el juego y experiencias relevantes es la base
del quehacer pedagogico en el Jardin Infantil Class Kids donde la investigadora ha venido
ejerciendo su practica docente con nifos de 4 y 5 afios. Al utilizar el aprendizaje significativo
como el camino para orientar su evaluacion se podrian generar herramientas y estrategias
continuas, colaborativas y formativas que visibilicen los aprendizajes y los progresos en cada

unidad planeada y ensefiada dentro del aula.

Por lo anterior, la docente investigadora ve la necesidad de asegurar que el estudiante
cuente con los conceptos y significados basicos para iniciar su etapa en el colegio cuando se
enfrenta con el reto de graduar a sus estudiantes para que inicien su nueva etapa académica en
colegios de educacion formal, y para ello requiere evidenciar el alcance de su ensefianza desde su
aula, debido a que los nifios si son evaluados en los nuevos colegios de primaria cuando inician

sus procesos de ingreso.

Para dar cumplimiento con el objetivo mencionado, se tomara como punto de partida la

experiencia de la autora y el contexto en el cual trabaja para orientar una evaluacion por medio
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del aprendizaje significativo y de esta forma responder al interrogante que orienta la presente
investigacion: ;Qué transformaciones se producen en la practica pedagogica en Educacion
Inicial y Preescolar a partir de una propuesta de evaluacion fundamentada en el aprendizaje
significativo?

Pregunta y objetivos

A partir del andlisis de la practica pedagdgica realizada por la investigadora se evidencia
la necesidad de identificar las transformaciones en la practica pedagdgica de la docente a partir
de una propuesta de evaluacion que permita evidenciar los aprendizajes de los nifios. La

pregunta que orienta la investigacion es:

(Qué transformaciones se producen en la practica pedagogica en Educacion Inicial y

Preescolar a partir de una propuesta de evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo?

Objetivo general

Identificar las transformaciones que se producen en la practica pedagogica en Educacion
Inicial y Preescolar a partir de una propuesta de evaluacion fundamentada en el aprendizaje

significativo.

Objetivos especificos

1. Caracterizar la forma de evaluar de la docente investigadora con el fin de reconocer los
aspectos principales que describen la evaluacion y sensibilizar a la docente sobre la
necesidad de transformacion.

2. Analizar el concepto de evaluacion a través de diferentes referentes tedricos.

3. Disenar una propuesta de evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo para

el contexto de Educacion Inicial y preescolar.
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4. Reflexionar sobre los resultados de la implementacién de una propuesta de evaluacion
fundamentada en el aprendizaje significativo para el contexto de Educacion Inicial y

preescolar.

Referentes teoricos

La evaluacion

Aproximacion al concepto de evaluacion. Opazo, Sepulveda, & Pérez citados por
Buitrago, Cabezas, Castillo, Moyano y Pinzon (2018) definen la evaluacion como un proceso
que utiliza estrategias para obtener informacion valida y confiable sobre las consecuencias de
acciones especificas para optimizar los esfuerzos e innovar las mejoras dentro de un proceso de
ensefianza aprendizaje con mejor continua, planeacion, accion, evaluacion y mejora. En lineas
generales, evaluar consiste en realizar un seguimiento a lo largo del proceso de aprendizaje que
permita obtener informacion acerca de como se esté llevando a cabo, con el fin de reajustar la

intervencion educativa. (MEC, 1996 citado por Casado y Casado, 2017)

Molina citado por Buitrago, M. Cabezas, M. Castillo, J. Moyano, A 'y Pinzén M. (2018)
definen la evaluacién como uno de los actos mas importantes en cualquier proceso académico y
la trascendencia que esta puede llegar a tener en los sujetos, por lo cual mas que un ejercicio
momentaneo debe ser un proceso ético, responsable y que debe ser vista como un proceso
permanente, que requiere preparacion, rigurosidad y un cambio de actitud de los profesores
encargados de llevar a cabo esta practica.

Por otra parte, para Diaz & Hernandez citado por Buitrago et al. (2018) la evaluacion
desde el punto de vista del constructivismo debe ser parte integral de los procesos de ensefianza y

aprendizaje y por tanto, debe consistir en una reflexion sobre los mismos que permita priorizar
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decisiones pedagogicas que atiendan verdaderamente las diversas necesidades de los estudiantes,
que promuevan “aprendizajes con sentido y con valor funcional para los alumnos”; no solo debe
resolver problemas relacionados con la regulacion de la ensefianza y el aprendizaje, sino también
ayudar en el desarrollo de la autorregulacion de los estudiantes en relacion con la evaluacion y el
aprendizaje; ademas, es una actividad que no solo debe tener en cuenta los aprendizajes de los
estudiantes, sino también, como dicho aprendizaje se relaciona con las actividades de ensefianza
que realiza el docente.

En educacion, la evaluacion forma parte de un sistema, de un proyecto educativo. No se
puede evaluar en abstracto. El juicio de valor que implica toda evaluacidn precisa siempre de
referentes, sean €stos de tipo politico (evaluaciones institucionales y de programas) o curricular
(evaluaciones del desarrollo y aprendizaje). De esta forma, la funcion de la evaluacion es
propiciar los ajustes que se consideren precisos.

Ser capaces de llevar a cabo buenas evaluaciones constituye una competencia docente
basica y ha de formar parte, necesariamente de los procesos de formacion tanto inicial como
permanente. Mas alin, si como sefialan numerosos estudios, la competencia en evaluacion es una
de las mas débiles del profesorado. (Zabalza, 2017).

Uno de los mayores problemas que existen para el profesorado es la evaluacion, ya que
no consiste nicamente en poner una nota numérica a esa adquisicion de conceptos, sino que va
mas alld como nos comenta Saavedra 2001 citado por Crespo, Prieto y Gil (2016), siendo la
finalidad de esta conocer el desarrollo neuromotriz del nifio, el punto de partida o situacion en el
que se encuentran los alumnos, hacer una valoracion del trabajo, etc.

Alvarez y Méndez (citados por Fernandez 2014) mencionan que:
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La evaluacion es un tema polémico; ya que cada profesor tiene su forma de evaluar, en
relacion con la ideologia personal y su contacto con la practica docente, ademas de influir
otros factores como es su personalidad, la distancia que existe entre las ideas y practicas
de los profesores sobre la evaluacion y las recomendaciones de las propuestas actuales, es
mas pronunciada en comparacion con el resto de aspectos curriculares, el principal
obstaculo es la cultura que los profesores han vivido como estudiantes, sus experiencias a
lo largo de su proceso de formacion. (p, 6).

Tyler, 1969, citado por Fernandez, 2014, est4 de acuerdo con un grupo de autores que
entienden la evaluacion como un proceso sistematico para determinar hasta qué punto logran los
alumnos los objetivos de la educacion. De manera que, a partir de todos sus pensamientos
aparecen ciertos matices que dan lugar a la caracterizacion del concepto de evaluacion; donde se
afirma que la evaluacion es un proceso, que evaluar no es medir o recoger informacion, sino
también valorar la informacion recogida, ademas de que los objetivos son un criterio de
referencia para evaluar.

Es asi como la evaluacion se concibe como un proceso sistematico y organizado,
cientifico y contextualizado, caracterizado por poseer especificaciones o normas sobre los
atributos que se pretenden valorar; ademas la recogida de informacion considera la diferencia
entre lo previsto y lo logrado. Asi mismo es necesario el oportuno juicio de valor sobre ellos y la
toma de decisiones orientada a la mejora de la practica. Dicho de otra manera, la evaluacion en el
aula se entiende como un proceso complejo de recoleccion, andlisis y evaluacion de las
evidencias sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y los resultados del aprendizaje

(Remesal, 2011, citado por Fernandez, 2014).
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Segn Fernandez (2014):

La toma de decisiones implica en gran medida como aspecto fundamental, la notificacién

de los resultados para dar sentido completo al proceso. Por ello, es necesario que exista

entre el evaluador y el evaluado un vinculo personal, para poder identificar en primer
lugar las necesidades de la evaluacion y posteriormente para poder informar de los
resultados de esta. Actualmente el concepto de diagnostico ha tomado fuerza con el fin de

satisfacer las necesidades iniciales del alumnado por este motivo diagnostico y

evaluacion deben trabajar de la mano ya que los datos que aporta el diagndstico permiten

la interpretacion de resultados de evaluacion en el proceso. (p. 10).

Santos Guerra (1998) citado por Fernandez, (2014), concibe y hace referencia a la
evaluacion. Este autor sefiala que evaluar es entender qué ocurre en las relaciones con los
iguales: celos, rifias, capacidad de frustracion..., comprender como se presentan los conflictos en
estas edades; investigar sobre el modo de aprender de cada nifio/a; comprender el complicado
camino que describen sus aprendizajes, sus relaciones, autonomia, pensamiento, emociones y
sentimientos.

Para que la evaluacion sea 1til en una sociedad participativa, ha de plantearse como:
cooperativa, donde todos los que intervienen aportan a su mejora continua, integrada;
donde todos los involucrados realizan su labor de manera integrada para evitar
contradicciones, flexible, sujeta a cambios, adaptandose a las necesidades del alumnado y
la sociedad y permanente con actualizacion tedrico practica constante buscando siempre
la mejora continua. (Alvarez y Léopez citados por Fernandez, 2014, p, 13).

Para Sanmarti 2012 citado por Ferndndez 2014 la evaluacion es el motor del aprendizaje

ya que continuamente tanto el docente como el alumnado estan generando y analizando
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informacion que oriente los procesos y trabajos realizados hacia el logro de los objetivos
propuestos y es la evaluacion la que permite estar evidenciando de manera continua la
efectividad de las estrategias y herramientas utilizadas.

La evaluacion en educacion inicial y preescolar. La evaluacion se basa en el modelo
pedagogico a utilizar, las herramientas, el ambiente, el tiempo el espacio, las metodologias
actuales muestran un enfoque menos a la nota y mas a la experiencia lo que permite la
recopilacion de eventos observados por los docentes, el logro o alcance de objetivos propuestos
por parte de los alumnos y sobre todo en primera infancia el desarrollo de sus habilidades

comunicativas.

Es totalmente necesario, si desde la evaluacion se pretende mejorar la practica
pedagobgica, que el equipo docente tenga un papel fundamental no s6lo en la planificacion del
proceso educativo, sino también en la evaluacion. El analisis, la reflexion e interpretacion de
datos por parte del equipo, serd muchisimo més fecundo que haciéndolo en solitario; las
aportaciones de los compafieros y compaiieras, el intercambio de ideas, el compartir diversas
experiencias, hara que haya un mayor enriquecimiento del equipo en particular, y del centro
educativo en general. (Zabalza 2017).

Segtin el MEN, en la educacion inicial, las nifias y los nifios aprenden a convivir con
otros seres humanos; a establecer vinculos afectivos con pares y adultos significativos, diferentes
a los de su familia; a construir normas; a relacionarse con el ambiente natural, social y cultural; a
conocerse; a ser mas autbnomos, a desarrollar la confianza en si mismos, a ser cuidados y cuidar
a los demas; a sentirse acogidos, seguros, participes, escuchados, reconocidos; a hacer y hacerse
preguntas, a indagar y a formular explicaciones propias sobre el mundo en el que viven; a

descubrir diferentes formas de expresion; a descifrar las logicas en las que se mueve la vida; a
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solucionar problemas cotidianos; a sorprenderse con las posibilidades de movimiento que ofrece
su cuerpo; a apropiarse y hacer suyos habitos de vida saludable; a enriquecer su lenguaje y a
construir su identidad en relacion con su familia, su comunidad, su cultura, su territorio y su pais.
En fin, aprenden a encontrar multiples y diversas maneras de ser nifias y nifios mientras disfrutan
de experiencias de juego, de arte, de literatura y de exploracion del medio, por lo que la
evaluacion debe ir orientada a la medicion de estos aspectos. (MEN, 2014).

De acuerdo a las Bases Curriculares para la Educacion Inicial y Preescolar (MEN,
2017), los nifios viven e interactian en distintos contextos y culturas sin embargo, los maestros a
pesar y a favor de este ambiente deben generar las mejores experiencias y aprendizajes que
acompafien el buen desarrollo del nifio, esto a través de una planeacion y gestion adecuadas de
acuerdo a las etapas de aprendizaje de los nifios, es necesario comprender estas etapas para asi
enriquecer la practica pedagdgica y fluir a través de ellas para alcanzar el logro de la planeacion,
desarrollo y evaluacion adecuados lo que constituye las bases curriculares sobre las que se
trabajara el proceso de ensefianza y aprendizaje.

De acuerdo a las bases curriculares, la primera etapa de la préctica pedagdgica es la de
indagar, y este ejercicio es el de interpretar aquello que hay tras las palabras de los nifios y nifias,
sus balbuceos, dibujos interacciones juegos y demdas comportamientos que permitan al maestro
reconocer qué les gusta hacer, qué saben hacer qué les genera temor y cuéles son sus intereses y
capacidades, de igual manera es necesario conocer el contexto y ambiente en el que se
desenvuelve el nifio y esto se logra a través de la indagacion con las familias, un espacio para
conocer sus expectativas, dindmicas y demads, para este paso de la indagacion se pueden utilizar
herramientas como los diarios de campo, los observadores o formatos construidos por las

maestras para registrar la informacion obtenida en sus observaciones y ejercicio de indagar,
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también se hace necesaria la indagacidon y comunicacion entre profesionales y especialistas para
asi poder encontrar signos de alerta u observaciones especiales que deban tener un trato
especifico, siempre es importante ir mas alld no quedarse con la observacion que llama la
atencion sino indagar a profundidad para tener toda la informacién necesaria que soporte las
siguientes fases.

La siguiente fase (MEN, 2017) es proyectar esta fase es de suma importancia ya que
organiza, orienta y estructura la manera en que los maestros realizaran el proceso de ensefianza —
aprendizaje, es un proceso flexible en el que se pueden tomar decisiones de mejora y cambio
para ser lo mas efectivos posibles, en esta fase es necesario responder a tres interrogantes ;qué
voy a potenciar del desarrollo de los nifios y las nifias? ;Para qué lo voy a potenciar? Y ;como lo
voy a llevar a cabo? Para dar respuesta a estos interrogantes los nifios y nifias deben ser el eje
principal a partir de la indagacion se recogen los elementos que permiten identificar los objetivos
especificos por nifio para el alcance de las habilidades principales como comunicacion,
resolucion de problemas, interaccion con los demds y la construccion de identidad en medio de la
convivencia y teniendo claros estos objetivos y las habilidades actuales que tienen los nifios se
pueden identificar y proponer por anticipado las estrategias mas dptimas para el logro de estos
objetivos, dentro de las estrategias que se pueden utilizar estan los rincones de trabajo o de juego,
los proyectos de aula y de investigacion, los talleres y los cestos de tesoros que son cestos llenos
de objetos que promueven su exploracion con distintos colores, texturas y formas, para que estas
experiencias sean atractivas a los nifios no se puede perder de vista el ambiente necesario que sea
limpio, atractivo y especial para los nifios. Un punto importante en la proyeccion es proyectar en

grupo con ayuda de otros profesionales y con el uso de las experiencias vividas y lecciones
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aprendidas en el pasado para asi ir en busca de la mejora continua y tener una proyeccion bien
enriquecida.

Después de indagar y proyectar se vive la experiencia, la experiencia es vivida por el
alumno, la familia y la maestra, al vivir la experiencia se permite la exploracion de diversas
metodologias y formas por parte de la maestra para llevar al alumno al logro de su objetivo pero
siendo parte de este, animando, interactuando y ya no solo observando, en esta etapa la docente
puede realizar nuevas indagaciones y tomar decisiones que mejoren la proyeccion y afiancen el
conocimiento previo que tenia del alumno y de su familia, asi como la maestra hace parte de la
experiencia del nifio, la experiencia toma distintos matices para cada ser de manera individual y
eso es lo fantastico de haber realizado una indagacién y una proyeccion personal y unica. (MEN,
2017)

Por ultimo, se encuentra la fase de valorar el proceso, esta valoracion es la oportunidad
que tiene la maestra de hacer consciente el sentido de su practica, de evaluar la experiencia que
propicid y tomar decisiones de acuerdo con las intencionalidades que definid en su proyeccion,
esta valoracion puede tener diversas miradas pero debe estar enfocada principalmente en
reflexionar sobre lo indagado, lo proyectado y su relacion con la experiencia vivida y el proceso
de desarrollo y aprendizaje de los nifios y las nifias, en este punto es importante tener una
retroalimentacion de las familias y contar con su propia valoracion de la experiencia, asi mismo
evaluar el desarrollo de cada nifio con el uso de distintas herramientas como el registro de logros
obtenidos y las evidencias de estos, cuando se toman estos logros y se relacionan con los
objetivos proyectados se pueden observar los aspectos a mejorar y los casos de éxito y variables

que llevan a esté, en resumen la valoracion es reflexionar sobre la préctica, intentar responder las
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preguntas sobre las formas en que aprenden los nifios y las nifias y sobre las mejores maneras de
promover su desarrollo. (MEN, 2017).

Fernandez, (2014). presenta la evaluacion como un modelo integrado donde se evalua
en diferentes enfoques al alumnado, el profesorado, la institucion pero también los modelos,
practicas, metodologias y demas herramientas utilizadas en el desarrollo del aprendizaje, en
educacion infantil se evaluan competencias basicas, la integracion de los diferentes aprendizajes,
tanto los formales, incorporados a las diferentes areas de conocimientos, como los informales y
no formales a través del manejo y uso de diferentes aprendizajes, aplicados en diferentes
contextos y situaciones de forma adecuada, ademads de la orientacion de la ensefianza, la cual
permite identificar los conocimientos y los criterios de evaluacion, los organismos de evaluacion
que estén bajo este marco de evaluacion del sistema educativo, llevaran a cabo pruebas generales
de diagnoéstico que tienen caracter formativo e interno y que permitan obtener datos
representativos, tanto del alumno como de los centros. Para evaluar las competencias se debe
partir de criterios de evaluacion establecidos en los disefios curriculares; destacando que son
meramente referentes a tener en cuenta ya que puede transformarse de acuerdo a la necesidad del
alumno. El autor también nos muestra como la evaluacion fijada dentro del contexto de la
ensenanza debe centrarse en el crecimiento y desarrollo del nifio utilizando para ello una
variedad de instrumentos, ademas, utilizar gran cantidad de recursos de evaluacion para
comprobar como evoluciona el proceso de desarrollo y aprendizaje.

Fullan, Hill y Creola citados por Fernandez, (2014) hacen una critica a los que no
prestan atencion a la valoracion del progreso de los nifios y dan indicaciones metodoldgicas para
incluir la valoracion dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje, los autores manifiestan que

se deben implementar herramientas de valoracion formativa relacionadas con los objetivos de
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aprendizaje donde de manera diaria el profesor debe acceder a una informacion exacta sobre el

progreso de cada nifio, informacion que debe ser recogida sin interrumpir la rutina diaria y

normal de la clase.

Fernandez, (2014) postula algunos instrumentos y técnicas de evaluacion adecuados

para utilizar en educacion infantil:

1.

Entrevista familia — tutor: es una buena herramienta para el acercamiento con los padres
y el contexto en el que se ha desarrollado el nifio, asi como llegar a acuerdos de
comunicacion y objetivos de ensefianza y aprendizaje entre ambas partes.
Cuestionarios: es un recurso para recopilacion de informacion basica del alumno la cual
debe profundizarse con una entrevista.

Informes individuales: es el mas utilizado y es una buena guia para dar a conocer las
observaciones realizadas por el docente en el proceso ensefianza y aprendizaje del
alumno, da un panorama de evolucidn y avance a la familia del nifo.

Carpeta de trabajo o portafolio: es una recopilacion de trabajos realizados por el nifio
donde de manera individual y especifica se puede evaluar su progreso a través de la
ejecucion de distintas tareas que demuestran progreso.

Proyectos: serie de actividades orientadas al alcance de un objetivo especifico en un
tiempo determinado, los proyectos prestan al alumno la oportunidad de avanzar en su
proceso de aprendizaje a través de experiencias donde se involucra su entorno y que
propicia cuestionamientos que enriquecen su aprendizaje, estos proyectos se evaluan
con un proceso continuo y sistematico mediante una observacion directa de los nifios y

el conocimiento que surge de las interacciones en asambleas y debates, en este punto es
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importante resaltar que lo que se evaltia es la evolucion del nifio, por eso la necesidad de

contar con una evaluacion inicial, una continua y una final.

6. Diario del profesor: el diario es un registro con fecha en la que el docente anota frases y
acontecimientos ocurridos durante la clase, esta herramienta permite tener un
seguimiento detallado y cronolégico del avance del nifio, sirve para la reflexion y
mejora de herramientas, metodologias o modelos utilizados en el proceso de ensefianza.

7. Observacion: mediante la observacion sistematica se puede generar una evaluacion que
evidencie puntos débiles a trabajar y puntos fuertes a potencializar, esta observacion se
planea y organiza de acuerdo a lo que se quiera observar, el observador puede ser visto
por los observados o no, puede observar toda la clase de manera general o puede
concentrarse en un acontecimiento especifico, para esta herramienta se recomienda el
uso de trabajo en equipo, diferentes observadores en diferentes momentos pueden
enriquecer las perspectivas e informacion obtenida de esta evaluacion. Se encuentran
otras herramientas muy parecidas como son las notas de campo, escala de estimacion,
lista de control y registro anecdotico, en estos casos se combina la observacion con la
toma de notas a través de registros fotograficos, dibujos, etc.

En cuanto al cuando evaluar, se considera necesaria una evaluacion inicial o
diagnostica, una continua y formativa en donde se realizan ajustes en pro del cumplimiento de
los objetivos del curso y por ultimo, una evaluacidon sumativa o final donde se determina el
alcance o no de los objetivos propuestos al inicio del curso, de igual manera se puede evaluar no
solo al alumno sino al docente, al modelo, a la institucion, a los procesos y para ellos se puede
utilizar la autoevaluacion donde la persona autoreflexiona de su labor realizada, la coevaluacion

donde entre compafieros se pueden evaluar o la combinacion de todas seglin la necesidad de la
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institucion o el programa. En definitiva, en educacion inicial y preescolar la evaluacion tiene
meramente una finalidad formativa, por ello; debe proporcionar informacion necesaria tanto para
identificar posibles dificultades y errores en el alumnado, asi como comprender y detectar las
posibles causas.

Chocontd y Montes citan la investigacion de Redani (2012), en la cual se define la
evaluacion como un proceso en el que el nifio o la nifia participan de manera activa y
comprensiva, una busqueda sentido y de constante construccion, no una simple
instrumentalizacion; tiene que ver con el contexto en el que el nifio se desenvuelve:

Redani (citado por Chocontd y Montes 2014) la exponen asi:

La evaluacion promueve y configura a los nifios y nifias para que sean capaces de

reflexionar criticamente su entorno, pero ademas de auto determinarse. Es proceso

permanente de formacion y transformacion, ya que lleva a los sujetos y a las

organizaciones a analizar y reflexionar de forma permanente frente a las interacciones y

complejidades que se presentan en el devenir cotidiano. (p, 45).

La importancia de evaluar. La academia internacional especializada lleva muchos afios
acumulando estudios, experiencias y evidencias sobre la necesidad de utilizar la evaluacion
como estrategia para mejorar y favorecer los aprendizajes, en vez de como simple calificacion.
Dichos estudios y experiencias demuestran que es posible desarrollar sistemas de evaluacion
formativa y que dichos sistemas tienen efectos positivos en el aprendizaje del alumnado (Biggs,
2005; Black & Williams, 1998; Brown & Glasner, 2003; Dochy & McDowell, 1997; Dochy,
Segers & Dierick, 2002; Lopez- Pastor, 1999, 2006, 2013; Sanmarti, 2007, Santos-Guerra, 2003

citados por Lopez 2017).



59

Por todo ello, muchos autores y profesores defienden que en los centros educativos
deberiamos dar mas énfasis a la evaluacion orientada a fomentar el aprendizaje a largo plazo y
que los estudiantes deberian enfrentarse a tipos de aprendizajes muy contextualizados, propios de
la vida y el trabajo, en los cuales la evaluacion puede jugar un papel importante. También,
defienden el desarrollo de una evaluacion alternativa, auténtica y orientada al aprendizaje, que
permitan una retroalimentacion eficaz con posibilidad de cambio y mejora y en la que prime la
implicacion del estudiante.

Segun la Orden de 5/8/08 citado por Fernandez (2014):

Los procesos de ensefanza y de aprendizaje que se generan en la escuela de educacion
infantil necesitan para su desarrollo de la evaluacion. La evaluacion, como elemento del
curriculo, se entiende como la elaboracion de juicios contrastados que permitan comprender y
tomar decisiones utiles para la mejora de dichos procesos.

Fernandez (2014) nos muestra la importancia de evaluar como la manera de tener datos
e informacidn que nos permiten comprobar cémo y qué aprenden los nifios/as, es muy
complicado adaptar, ajustar e individualizar la ensenanza a los diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje que presentan los nifios en un aula sin mediciones o evidencias del avance.

Para Hopkins citado por Fernandez, (2014), la evaluacion tiene gran importancia debido
a dos razones: la primera, tener informacion necesaria para reformular y enfocar el proceso de
aprendizaje tanto del docente como del alumno y la segunda, es que los modelos son académicos
y educativos mas no arbitrarios, es decir, que genera las estrategias necesarias para individualizar

el aprendizaje.
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Casanova en 1998 mencion6 que:
Evaluar permite detectar el punto de partida sobre el que puede darse inicio al proceso de
ensefnanza y aprendizaje, facilita la elaboracion del programa y las herramientas
adecuadas de acuerdo al primer conocimiento del alumno segun el diagndstico realizado,
para adaptar los elementos de la unidad a la situacion del grupo y del alumno en
especifico, regular el proceso de ensenanza y aprendizaje, reforzar los elementos
positivos y controlar los resultados obtenidos, también promueve la orientacion del
alumno para futuros estudios, la elaboracion de informes descriptivos de los avances
observados y la seleccion de recursos didécticos y programas de acuerdo a las verdaderas
necesidades de la clase, evaluar permite tener informacion continua y real de los procesos
que se desarrollan en el aula, la evaluacion es recopilacion de datos que con analisis
brindan la informacién que da sustento a la orientacion del ejercicio docente. (p, 36).
Paradigmas y modelos de la evaluacion. Segin Fingermann citado por Buitrago et al.
(2018), la evaluacion debe ser mirada desde tres momentos diferentes: segun el tiempo en que se
realice la evaluacion (puede ser diagndstica, sumativa o formativa); de acuerdo con los
instrumentos usados y los aspectos a evaluar se define como evaluacion holistica, informal,
continua, cuantitativa o cualitativa; y respecto a quien sea el agente evaluador, se determina
como autoevaluacion, evaluacion interna y evaluacion externa. En consecuencia, el tipo de
evaluacion deberia responder a las necesidades de cada maestro, considerando el fin que éste
persiga, teniendo en cuenta que muchas veces se complementan una con otra sin necesidad de
planearlo, lo realmente importante es entonces tener en cuenta las diferentes dimensiones del ser

humano, sus necesidades, su estilo de pensamiento y el desarrollo de sus inteligencias, de tal
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forma que esta evaluacion pueda llegar a ser integrada al desarrollo de cada una de las

actividades planeadas en dicho proceso y pueda evidenciar el cumplimiento de los objetivos.

Desde el paradigma positivista, la evaluacion se caracteriza por ser objetiva, valida,
confiable, cientifica y sistematica porque sus resultados tienen gran capacidad de prediccion; en
este escenario la evaluacion se utiliza para establecer la medida de lo aprendido (asumiendo que
todos los aprendizajes pueden ser medidos), también para determinar el grado en que se alcanzan
los objetivos a partir de una comparacion entre lo propuesto y lo logrado, para tomar decisiones
en pro de la mejora continua de acuerdo al grado en que la organizacion o el programa satisface
necesidades y, finalmente para determinar fallas con el fin de corregirlas y consolidar los aciertos
detectados (Rivera Machado & Pifiero Marin citado por Buitrago, et al 2018).

Siguiendo en la misma linea de los paradigmas, en el paradigma interpretativo es
posible la integracion de los resultados no previstos a los previstos, la valoracion de los procesos
y los productos, teniendo en cuenta las opiniones e interpretaciones de todos los involucrados,
con lo cual se propicia un ambiente de libertad y respeto, estimulando la interaccion, la
negociacion y la toma de decisiones en consenso (Rivera Machado & Pifiero Marin citado por
Buitrago et al. 2018).

En cuanto a modelos, los epistemo6logos han centrado su atencion en dos grandes
modelos: los modelos cuantitativos y los modelos cualitativos. Cada uno de ellos esta
fundamentado en paradigmas diferentes que configuran formas diferentes de entender y
desarrollar la evaluacién. A continuacion, se describe cada tipo de modelo:

1.  Modelos cuantitativos: estos modelos se centran en la evaluacion final o sumativa sin
evidencia del proceso sino solo enfocada en el resultado final, aqui existen distintas

formas de concretar la evaluacion, por un lado, por objetivos de comportamiento y por
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otro como toma de decisiones. El modelo de evaluacion por objetivos consiste en la

comprobacion del grado en el que el comportamiento observable actual del nifio/a es

analogo a los objetivos previamente establecidos del programa. Por otro lado, el modelo

de evaluacion como informacion para la toma de decisiones busca encontrar escalas o

valores que le permitan tomar decisiones que reajusten los enfoques hacia el logro de

los objetivos del programa.

2. Modelos cualitativos: son modelos que mas que los resultados buscan comprender las
acciones humanas, los valores, creencias y significados de las personas que estan siendo
evaluadas y por valuar el proceso del nifio/a y no tanto el cumplimiento de los objetivos
predeterminados previamente. Su principal objetivo es proporcionar elementos de
informacion sobre el modo de llevar la practica docente, posibilitar una reflexion sobre
ella, diagnosticar el grado de desarrollo del nifio/a, mejorar el proceso, etc. En este
contexto el papel del evaluador es el de orientacion a través del didlogo, la biisqueda y
el analisis, sin imponer su pensamiento e intentando una actitud “neutral”. (Fernandez,
2014).

Ahora bien, los diferentes modelos pueden integrarse y utilizarse de acuerdo con los
objetivos propuestos y la naturaleza en la que se desarrolla en proceso de ensefianza —
aprendizaje.

Tipos de evaluacion. A partir de la investigacion realizada por Lopez y Pérez (2017) se
mencionan los siguientes tipos de evaluacion: evaluacion formativa, evaluacion para el
aprendizaje, evaluacion formadora, evaluacion auténtica, evaluacion integrada y evaluacion

alternativa.
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La evaluacion formativa. La “Evaluacion Formativa” (Formative Assessment) hace
referencia a todo proceso de evaluacion cuya finalidad principal es mejorar los procesos de
ensefanza- aprendizaje que tienen lugar. La finalidad principal no es calificar al alumno, sino
disponer de informacion que permita saber como ayudar al alumnado a mejorar y aprender mas,
y que sirva a su vez para que los profesores aprendamos a hacer nuestro trabajo cada vez mejor.
Todo proceso de constatacion, valoracion y toma de decisiones cuya finalidad es optimizar el
proceso de ensefanza-aprendizaje que tiene lugar, desde una perspectiva humanizadora y no

como mero fin calificador.

Para los autores este tipo de evaluacion debe servir para mejorar en tres sentidos: a)
mejorar el proceso de aprendizaje de nuestro alumnado; b) mejorar nuestra competencia docente
dia a dia y c¢) mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje que desarrollamos en nuestras aulas
con nuestro alumnado (Lopez, 2017).

La evaluacion orientada al aprendizaje y la evaluacion para el aprendizaje. Hace
referencia a que la evaluacion educativa esté claramente orientada a mejorar el aprendizaje del
alumnado, en vez de estarlo al mero control de éste y su calificacion, el concepto de “Evaluacion
para el Aprendizaje” es una concrecidon muy especifica y parcial del concepto de “Evaluacion
Formativa”, dado que se centra exclusivamente en el aprendizaje del alumnado, aunque supone
un paso importante, al poner el énfasis en que la finalidad principal de la evaluacion debe ser la

mejora del aprendizaje.

En los ultimos afios, algunos autores estan utilizando el concepto de “evaluacion
orientada al aprendizaje” (“Learning-oriented assessment”) para superar el concepto de
“formative assessment” (Carless, 2007; Carless, Joughin & Mok, 2006). Estos autores defienden

que este modelo implica tres condiciones: a) plantear tareas de evaluacion auténticas y ajustada a
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los propositos; b) implicar a los estudiantes en el proceso de evaluacion; y, ¢) dar
retroalimentacion con perspectiva de futuro y posibilidades de mejora reales. Todos estos
conceptos y planteamientos guardan una estrecha relacion con lo sefialado por Dochy, Segers y
Dierick (2002) sobre la necesidad de pasar de la “Cultura de los test” a la “Cultura de la
evaluacion”.

La evaluacion formadora. La evaluacion formadora busca generar procesos sistematicos
de autor reflexion sobre el propio aprendizaje, de forma que poco a poco sea el alumnado el que
desarrolle un mayor control sobre sus propios procesos de aprendizaje. Se busca que el alumnado
sea consciente de como aprende y qué tiene que hacer para seguir aprendiendo. Por tanto, hace
referencia al desarrollo de destrezas metacognitivas de caracter regulador. En este sentido,
comparte varias de las caracteristicas de la “Evaluacion orientada al Aprendizaje” y de la
“Evaluacion auténtica”, pues le dan mucha importancia a la implicacion del alumnado en los

procesos de evaluacion del aprendizaje.

La evaluacion auténtica. Hace referencia al hecho de que las técnicas, instrumentos y
actividades de evaluacion estén claramente aplicados en situaciones, actividades y contenidos
reales del aprendizaje. Se opone, por tanto, a las situaciones puntuales y artificiales de
evaluacion, alejadas de la practica real o de la aplicacion real de dichos conocimientos. La
Evaluacion Auténtica cumple tres tipos de caracteristicas: (a) estd integrada en el proceso de
ensenanza-aprendizaje; (b) comparte el proceso de evaluacion con el alumnado y (c) da mas

importancia a una evaluacion con una clara orientacion formativa.

La evaluacion auténtica suele reunir las siguientes caracteristicas:
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= Utiliza multiples técnicas e instrumentos, para poder evaluar diferentes capacidades y
competencias en situaciones lo mas reales posibles o que tengan trasferencia con la vida
real fuera del aula.

= Se centra en la evaluacion de aprendizajes aplicables en la vida real. No se limita al
simple control del conocimiento adquirido, sino también a como es comprendido y
utilizado en situaciones reales.

= Utiliza de forma regular y sistematica la evaluacioén formativa en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

= Evalua tanto el producto como la calidad del proceso y proporciona la posibilidad de
compartir la responsabilidad de la evaluacion con el alumnado, logrando que se implique
mas en el proceso de aprendizaje. El alumnado sabe como va a ser evaluado, lo cual
mejora su interés y motivacion.

= Necesita emplear més tiempo para planificarla y llevarla a cabo.

La evaluacion integrada. E] concepto de “Evaluacion integrada” (“Integrated
Assessment”) guarda una estrecha relacion con el de “Evaluacion Auténtica”, hasta el punto de
ser una de sus caracteristicas. Este concepto refuerza la idea de que la evaluacion debe estar
integrada en el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando parte de este de forma continua y
habitual. Por tanto, seria el planteamiento opuesto a la tradicién educativa de evaluar

preferentemente de forma puntual, a través de exdmenes, pruebas, test, etc.

Este planteamiento defiende que las propias actividades de aprendizaje que se llevan a
cabo en el aula de forma habitual son las que deben generar procesos de evaluacion formativa y
deben dar la suficiente informacion para dar el salto a la calificacion al final del trimestre sin

necesidad de pruebas puntuales o con un minimo de ellas. Por tanto, el concepto de evaluacion
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integrada también guarda una estrecha relacion con los conceptos de evaluacion formativa,
evaluacion orientada al aprendizaje y evaluacion continua, asi como con el uso del portafolio y la
implicacion del alumnado en los procesos de evaluacion.

La evaluacion alternativa. Hace referencia a todas las técnicas y métodos de evaluacion
que intentan superar a la metodologia tradicional de evaluacion, basada en la simple realizacion
de pruebas y examenes, con la finalidad tnica o principal de calificar. En este sentido, agrupa el
resto de los conceptos que acaban de ser revisados. También hace referencia al esfuerzo por

desarrollar nuevos sistemas e instrumentos de evaluaciéon de mayor valor educativo.

Aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo es un tipo aprendizaje creado por David Paul Ausubel,
donde el estudiante asocia lo que ya se sabe a partir de experiencias que permiten crear un nuevo
conocimiento adicionandose éste al conocimiento presente, en el aprendizaje significativo no se
da al estudiante la informacién en la manera final en que debe entenderla, sino que se le permite
construir el aprendizaje a partir de su propia experiencia e interaccion con la informacion
proporcionada.

Ausubel plantea que el aprendizaje significativo del alumno depende de la estructura
cognitiva previa que se relaciona con la nueva informacion, debe entenderse por “estructura
cognitiva”, al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del
conocimiento. De esta manera se considera que un aprendizaje es significativo cuando los
contenidos: son relacionados de modo no arbitrario y sustancial (o al pie de la letra) con lo que el
alumno ya sabe. “Por relacion sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se

relacionan con alglin aspecto existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva
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del alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o una proposicion”.

(Palomino, 1996, p. 2)

Para comprender lo anterior Palomino (1996) menciona que es importante recalcar que
el aprendizaje significativo no es la "simple conexion" de la informacion nueva con la ya
existente en la estructura cognoscitiva del que aprende, por el contrario, s6lo el aprendizaje
mecanico es la "simple conexion", arbitraria y no sustantiva; el aprendizaje significativo
involucra la modificacién y evolucién de la nueva informacion, asi como de la estructura

cognoscitiva envuelta en el aprendizaje.

Tipos de aprendizaje significativo. Ausubel distingue varios tipos de aprendizaje

significativo: de representaciones y de proposiciones.

Aprendizaje de representaciones. Este tipo de aprendizaje es el mas elemental del cual
dependen los demas tipos de aprendizajes. Consiste en la atribucion de significados a
determinados simbolos, al respecto Ausubel (como cité Palomino, 1996) dice: “ocurre cuando se
igualan en significado simbolos arbitrarios con sus referentes (objetos, eventos, conceptos) y

significan para el alumno cualquier significado al que sus referentes aludan” (p.5).

Este tipo de aprendizaje se presenta
generalmente en los nifios, por ejemplo, el aprendizaje de la palabra "Pelota", ocurre
cuando el significado de esa palabra pasa a representar, o se convierte en equivalente para
la pelota que el nifio estd percibiendo en ese momento, por consiguiente, significan la
misma cosa para €l; no se trata de una simple asociacion entre el simbolo y el objeto sino

que el nifio los relaciona de manera relativamente sustantiva y no arbitraria, como una
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equivalencia representacional con los contenidos relevantes existentes en su estructura
cognitiva. (Palomino, 1996, p. 5)

Aprendizaje de conceptos. L.os conceptos se definen como "objetos, eventos,
situaciones o propiedades de que posee atributos de criterios comunes y que se designan
mediante algun simbolo o signos" Ausubel (citado por Palomino, 1996).

Los conceptos son adquiridos a través de dos procesos: formacion y asimilacion. En la
formacion de conceptos, los atributos de criterio (caracteristicas) del concepto se adquieren a
través de la experiencia directa, en sucesivas etapas de formulacion y prueba de hipdtesis, del
ejemplo anterior podemos decir que el nifio adquiere el significado genérico de la palabra
"pelota", ese simbolo sirve también como significante para el concepto cultural "pelota", en este
caso se establece una equivalencia entre el simbolo y sus atributos de criterios comunes. De alli
que los nifos aprendan el concepto de "pelota" a través de varios encuentros con su pelota y las
de otros nifios.

El aprendizaje de conceptos por asimilacion

se produce a medida que el nifio amplia su vocabulario, pues los atributos de criterio de
los conceptos se pueden definir usando las combinaciones disponibles en la estructura
cognitiva por ello el nifio podré distinguir distintos colores, tamafios y afirmar que se trata
de una "Pelota", cuando vea otras en cualquier momento. (Palomino, 1996, p. 5)

Aprendizaje de proposiciones. Este tipo de aprendizaje va mas alla de la simple
asimilacion de lo que representan las palabras, combinadas o aisladas, puesto que exige captar el
significado de las ideas expresadas en forma de proposiciones.

El aprendizaje de proposiciones implica la combinacion y relacion de varias palabras

cada una de las cuales constituye un referente unitario, luego estas se combinan de tal forma que
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la idea resultante es mas que la simple suma de los significados de las palabras componentes
individuales, produciendo un nuevo significado que es asimilado a la estructura cognoscitiva. Es
decir, que una proposicion potencialmente significativa, expresada verbalmente, como una
declaracion que posee significado denotativo (las caracteristicas evocadas al oir los conceptos) y
connotativo (la carga emotiva, actitudinal e ideosincratica provocada por los conceptos) de los
conceptos involucrados, interactia con las ideas relevantes ya establecidas en la estructura
cognoscitiva y, de esa interaccion, surgen los significados de la nueva proposicion.
Caracteristicas de la evaluacion en el aprendizaje significativo. Rivera (2004)

menciona sobre el aprendizaje significativo y la evaluacion de los aprendizajes que:

Toda actividad educativa que exige comprobar un aprendizaje significativo implica
hacer una evaluacion y expresar un juicio de valor; es decir, que al realizar una practica
evaluativa siempre existe una intencionalidad educativa, la misma que responde a una
determinada concepcion del ser humano; ello obliga a identificar, el ;cémo es?, es decir, aspectos
y caracteristicas tales como:

1.  Integrada, en razon a que constituye una fase que conforma la programacion, el
desarrollo y gestion del planeamiento y la planificacion del curriculo.

2. Integral, porque el alumno debe ser evaluado en su progreso formativo e incorporacion
del aprendizaje significativo (aspecto académico), el mismo que se revela a través de su
capacidad de informacidn, comprension, analisis, sintesis, aplicacion y valoracion; asi
como en sus actitudes, intereses, habilidades, habitos de trabajo, destreza motriz,
valores, entre otras competencias.

3. Formativa, su propdsito es perfeccionar la accion educativa, el proceso de aprendizaje

significativo y el desarrollo integral del educando.
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Continua, debido a que es un quehacer permanente durante todo el proceso educativo y
no solo al final; se puede tomar decisiones en el momento oportuno. Este caracter
continuo se traducird aumentando la oportunidad de evaluacion del aprendizaje
significativo a través de la aplicacion de diversas técnicas e instrumentos.

Acumulativa, también denominada sistematica, en razon a que incrementa
informaciones sobre los distintos procesos y productos, para comprobar la adecuacion
de los resultados a los intereses y necesidades de los alumnos. Este caracter acumulativo
obliga al profesor a registrar las apreciaciones mas significativas del desenvolvimiento
del alumno, procurando describir con bastante exactitud la actuacion del alumno.
Recurrente, toda vez que permite la retroalimentacion sobre el desarrollo del proceso,
perfeccionado constantemente de acuerdo con los resultados del aprendizaje
significativo que va alcanzando el alumno.

Criterial, porque la evaluacion del aprendizaje significativo debe hacerse a la luz de
ciertos referentes, entendidos como objetivos o competencias, que previamente han sido
formulados y que sirven como criterios en el proceso educativo y permiten evaluar los
resultados del aprendizaje significativo; por tanto, se debe explicitar si ella se basa solo
en criterios, competencias y objetivos cognitivos, o abarca otras dimensiones en el
educando.

Decisoria, para que la informacion y los datos adecuadamente tratados y organizados
permitan la emision de juicios de valor; estos propician y fundamentan la toma de
decisiones para mejorar el proceso y los resultados del aprendizaje significativo.
Cooperativa, en tanto intervienen un conjunto de usuarios que participan activamente en

cada una de las etapas del proceso comprobacion del aprendizaje significativo.
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10. Comprensiva, porque incluye, ademas de los datos recogidos por los instrumentos
relacionados, todo tipo de informacion, tanto formal como informal, que se obtengan
del proceso educativo, para luego seleccionar los que son mas tutiles para mejorar el
aprendizaje significativo

11. Cientifica, porque obliga a fundamentar sus principios y normatividad en la
investigacion y experimentacion; esta caracteristica implica hacer uso de técnicas y
métodos concordantes con los propositos a evaluar, es decir, deben ser usados de forma
adecuada para posibilitar, facilmente, una expresion valorativa que permita tomar las
decisiones sobre el proceso de aprendizaje significativo. (Rivera, 2004, p.4)

Importancia de evaluar en el aprendizaje significativo. En la evaluacion del
aprendizaje, resolver el ;para qué?, es responder cuales son las finalidades, propésitos, objetivos
o competencias especificas, en la perspectiva de analizar las necesidades, mejorar los procesos y
calificar los resultados inherentes a las actividades educativas; es decir, la funcidon pedagdgica de
la evaluacion del aprendizaje significativo es, entre otras cosas, diagndstica, formativa y

sumativa. Rivera (2004) menciona:

1. Diagnostica, porque permite extraer datos y disponer de informacion significativa para
analizar las necesidades de aprendizaje significativo.

2. Formativa, porque posibilita mejorar el proceso de aprendizaje significativo, en la medida
que se detecten los factores que estan influyendo.

3. Sumativa, para calificar el resultado del aprendizaje significativo y también, para aludir a

la situacion final de quien participd del proceso de aprendizaje. (p.5)
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Estado del arte

Para la elaboracion del presente estado del arte se realizd un rastreo de investigaciones a
nivel nacional e internacional desde el afio 2007 hasta el 2018, la categoria de busqueda fue
orientada en primera medida a través de la importancia y evidencia de la evaluacion en procesos
de transformacion de la practica ensefanza, en segunda instancia se enfoca la investigacion hacia
evaluacion en educacion infantil, y por tltimo se consultaron estudios en donde se plantearon
aportes generales frente a la importancia de la evaluacion en las practicas de aula y como se

realiza en educacion infantil

Contexto internacional. Martin y Lopez, (2017) Llevaron a cabo un proyecto de
innovacion docente con profesores de 14 instituciones en los grados de primaria y de educacioén
inicial en el cual a través de procesos reflexivos y €l con el uso de la evaluacion formativa y
compartida en la que se reunian los docentes participantes a debatir y reflexionar en su propia
practica, transformaron su actividad profesional encontrando como un elemento relevante a la
evaluacion formativa y compartida, las maestras afirmaron que no es coherente fomentar en su
alumnado aspectos como el didlogo, la participacion, etc. Y después apartarle de los procesos de
evaluacion. Por ello, la evaluacion actual que realizan esta dirigida a que los nifios sean
conscientes de sus aprendizajes, a través de procesos de autoevaluacion y coevaluacion.
Mediante la reflexion conjunta en asambleas, las maestras y el alumnado evaltan las practicas
llevadas a cabo, para corregir comportamientos, hacer conscientes al alumnado de formas de
trabajar eficaces de otros compaiieros, etc., de cara a futuras sesiones. Cuando existe

participacion familiar en las précticas de aula, también participan en este proceso de evaluacion
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compartida. El estudio evidencio transformacion en la practica docente a partir de un proceso

reflexivo y de evaluacion formativa y compartida.

Casado y Casado, (2017), estudian modelos digitales que promuevan la evaluacion en
aula, aseguran que se deben utilizar todos los recursos al alcance incluidas las nuevas tecnologias
como uno de los recursos protagonistas de los ultimos tiempos, realizaron un taller con el
objetivo de abordar reflexiones de interés relacionadas con el uso de las TIC en los procesos de
aprendizaje, incluyendo la seleccion y presentacion de herramientas digitales hasta la resolucion
de conflictos habituales en el dia a dia del aula; cada docente debe analizar el contexto educativo
y tecnoldgico en el que desarrolla su funcion profesional (caracteristicas del alumnado,
capacidades y/o competencias a desarrollar en el alumnado, recursos disponibles, entre otros) y
elegir el recurso tecnologico mas apropiado. Casado y Casado (2017), reflexionan frente al
proceso de evaluacion y aseguran:

Si queremos extraer el maximo potencial al proceso de evaluacion es preciso conocer mas
de un sistema o herramienta para extraer informacion relevante sobre el aprendizaje de
los alumnos. Las TIC nos abren la puerta a un mundo nuevo lleno de posibilidades que es
necesario conocer y saber manejar. A veces es su estructura, a veces su apariencia y otras
veces simplemente, el componente ludico. (p. 782).

Crespo, Prieto y Gil, (2016), realizaron una evaluacion diagnoéstica de las habilidades
psicomotrices de 144 alumnos en dos colegios, en este caso utilizaron la evaluacién como
elemento preventivo con la finalidad de lograr un conocimiento lo mas exhaustivo posible de la
evolucion del alumno y, de este modo, adecuar el proceso educativo al nifio, Para este proyecto
los autores confeccionaron una hoja de observacion con una serie de indicadores para evaluar

habilidades motrices y sociales, a raiz de la lectura de diversos autores especializados en la etapa
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de educacion infantil y la educacion fisica pudieron plantear los criterios a evaluar, entre estos se
encuentran: la lateralidad, el equilibrio, la coordinacion motriz, coordinacién viso motriz, control
emocional, relaciones sociales, a cada uno de los aspectos que evaluaron le proporcionaron una
escala de 1 a 5 que se diligencid de acuerdo a lo observado en aula y al final se ponder6 para
tener una evaluacion de tres aspectos generales: Aspectos fisico-motores, Aspectos perceptivo-
motores, Aspectos afectivo- relacionales, gracias a la evidencia recopilada con los formatos de
tabla de observacion se evidenciaron aspectos a mejorar y puntos por reforzar lo que hizo de su

modelo de evaluacion una propuesta efectiva.

Contexto nacional. Chocontd y Montes (2014), disefiaron una propuesta pedagdgica con
el fin de reforzar el lenguaje de 50 nifios evaluados en Chia y Cajica con el uso de una escala de
desarrollo infantil llamada Escala Abreviada del Desarrollo junto con I la triangulacion de estos
resultados y las posturas obtenidas de la aplicacion de 10 entrevistas a expertos de distintas
ramas sobre desarrollo infantil. En su investigacion las autoras muestran el uso de escalas a nivel
internacional y justifican el uso de la escala utilizada en el desarrollo de su trabajo por la
validacion en Colombia de esta, frente a las entrevistas realizadas en la segunda fase de la
investigacion los expertos enfatizan en la necesidad de revisar que las escalas a utilizar para
medir el desarrollo infantil tengan en cuenta el contexto del nifio para ser adaptadas, no debe ser
universal, deben ser integrales, no debe ser unica y debe enfocarse en las necesidades del nifio,
de igual manera debe tener una alta confiabilidad los instrumentos que utiliza para realizar la
medicion.

Los resultados de la valoracion realizada evidencian necesidad de refuerzo en audicion
y lenguaje, por lo que la propuesta pedagogica de las docentes se enfoca en este objetivo, su

propuesta es llamada “Vamos A” y pretende propiciar un didlogo constante y colaborativo que
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impulse a los nifios a potenciar y reforzar su lenguaje, a través de didacticas de caracter
pedagodgico como titeres, cuentos, ejercicio buco faciales estos promovidos a través del juego
con el uso de una ruleta de actividades tanto para padres como para profesores ya que en ambos

escenarios el nifio se encuentra en constante desarrollo y necesita refuerzo colaborativo.

Campos, Moreno, Pinzon y Rodriguez (2010), disefiaron una serie de estrategias
pedagbgicas para innovar en el quehacer educativos en los procesos de lecto escritura que se
desarrollan en el Liceo Infantil Mis Pequefias Travesuras, en los grados parvulos, prejardin y
jardin, dentro de su investigaciones las autoras dan a conocer el proceso de lectura a través de
tres etapas, la observacion mediante vista o escucha del entorno, la asociacioén que hace el nifio
con elementos ya conocidos o ideas lejanas y la expresion donde el nifio transmite sus ideas
asociando los conocimientos previos, de igual manera muestran la escritura como el resultado de
un trabajo viso motor fuerte en el que deben existir muchos ejercicios muscular, de postura, de
destreza manual y esquemas motrices basicos, para el alcance de este proceso lecto escritor son

requeridas habilidades visuales, motrices, auditivas, fonoldgicas y tactiles.

Por lo anterior, el plan de estrategias propuesto por las docentes fue enfocado segln el
grado en desarrollar estas habilidades a través del uso de talleres, lecturas, laboratorios en el que
se promoviera el trabajo libre y espontaneo por parte de los alumnos, la evaluacion de la
efectividad de estas estrategias se realizdo mediante la observacion y consignacion de eventos en
el diario de campo llevado por el acompanante del grupo, para la elaboracion de las estrategias se
realizo un diagnostico mediante la aplicacion de entrevistas a las docentes del jardin, se
propusieron actividades de positivo impacto en el alumnado que se vio reflejado en los

resultados del analisis de la evaluacion como el rincén del cuento, manitos creativas,
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concluyendo asi en el taller de cierre con la expresion “Experiencias Significativas en el Aula”

para denominar el trabajo realizado.

Rangel (2002), estudio las principales problematicas presentada en la evaluacion de
preescolar como la generalidad y falta de proposito de los apuntes de observaciones de los
docentes, datos incompletos por falta de inmediatez en los diarios de campo, percepcion
equivoca de los nifios hacia la evaluacion y el uso de la evaluacion finalista que sélo brinda una
escala que no alcanza a cubrir todo los aspectos en que el nifio se desarrolla, a partir de ellas
encuentra la necesidad de crear un modelo de evaluacion que llene las expectativas del concepto
de evaluacion, mitigue los errores hallados y facilite el quehacer docente, su propuesta es el uso
de un formato completo por dimensiones, dimension cognitiva, motriz, comunicativa etc., que
incluye por objetivo académico una serie de criterios, afirmaciones que se evaluan durante el
desarrollo de una actividad propuesta, las escalas de puntuacion es si, no y en proceso con
espacio para observaciones adicionales seglin sea el caso; esta propuesta esta disenada para
utilizar en cualquier nivel de preescolar, se recomienda la designacion de objetivos especificos,
el acompanamiento de la familia y la observacion constante de los docentes para hacer del

proceso de evaluacidon una buena experiencia para los alumnos.

Osma (2002), propuso una metodologia para evaluar en el grado transicién “A” del
Jardin Los Chifladitos, la autora realiza un diagndstico inicial en el que encuentra la utilizacion
de informador bimestral, observador de alumnos y diarios de campo como herramientas de
evaluacion que carecen de continuidad, participacion colaborativa y de un proceso sistematico, al
igual que falta de conocimiento por parte de las docentes de herramientas que puedan utilizar
para la valoracion del alumnado, una vez realizado el diagndstico en el jardin la autora realiza

una investigacion de diferentes metodologias de evaluacion utilizadas por autores como Tyler,
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Parlett y Hamilton, Stufbeleam, Stake y Scriven y a partir de ello crea una propuesta en la que se
trabaja en conjunto con los padres de familia bajo el modelo “La Carta Viajera” donde
utilizando el modelo de evaluacion cualitativa-formativa realiza una coevaluacién en conjunto

con los padres.

La carta viajera se piensa como una portadora de buenas noticias lo cual genera
motivacion en los nifios pues encuentran la felicitacion por parte de sus padres, con los datos
recopilados en la carta viajera la docente debe realizar un proceso que sistematicamente
producira la evaluacion del alumnado, dentro del proceso la docente debe: buscar y obtener la
informacion a través de la herramienta, organizar y analizar la informacion, tomar decisiones
para el alcance de los objetivos propuestos, dentro de su investigacion la docente incluye
diferentes perspectivas y utilizar un modelo integrado en el que hay autoevaluacion,
coevaluacion y participacion de docentes, directivos y padres, es una evaluacion continua,

sistematica que permite efectividad.

Hernandez (2015), evidencia como estrategias de evaluacion en primaria la sustentacion
oral, trabajos escritos, guias, talleres y evaluaciones finales, sin embargo, a pesar de que los
estudiantes aprendieron durante el desarrollo de las unidades pedagogicas, en el resultado final
evaluado no se evidenciaba este aprendizaje, por el contrario las notas traian una tendencia
desfavorable, por lo que la autora como coordinadora académica debe indaga el proceso
evaluativo y su integralidad, encontrando en la evaluacion formativa un camino adecuado ya que
es una evaluacion continua y permanente donde el docente no sélo evalua al alumno sino que
también evalua su proceso de ensefianza y su labor docente, dentro de la indagacion realizada la
docente encuentra el punto de vista de los padres como insatisfechos con los resultados obtenidos

por sus hijos por motivos como que el nifio se bloquea al responder la evaluacion, el nifio no
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entiende bien lo que debe desarrollar en la guia, de igual manera evaluando la percepcion de los
nifos, estos prefieren problemas de asociacion y no de memoria demandan una explicacion mas

amplia del test que debe desarrollar y también continuidad y asociacion con lo visto en clase.

En su reflexién, Hernandez (2015) expone ciertos criterios que se deben y no deben

tener en cuenta al momento de estructurar la evaluacion, mencionando los siguientes aspectos:

. No se debe percibir al estudiante como el unico que esté siendo evaluado ya que lo
correcto es que dentro de la practica estén siendo evaluados, en su totalidad, los factores

y agentes que intervienen en los procesos de ensefianza y de aprendizajes.

. No se debe planear sobre resultados cuando lo que se debe observar y valorar son los
procesos, ritmos de aprendizaje, estrategias implementadas, metodologias y progreso de

cada estudiante.

. La practica no debe ser estatica al contrario debe generar procesos continuos de
evaluacion a través de los cuales se recojan datos en forma permanente sobre el

aprendizaje de los estudiantes.

Frente al proceso correcto de estructurar la evaluacion Hernandez (2015) toma la
definicion de Camilloni (1998) en donde se toman tres aspectos para la realizacion adecuada de
la préactica evaluativa:

. La administrabilidad corresponde a la forma cémo el docente disefia, promueve y
orienta la implementacion, gestiona los recursos necesarios y como analiza e interpreta
los resultados de las acciones evaluadas,

. La elaboracion de resultados en la que existe una corresponsabilidad entre el tiempo de
estructuracion de una practica evaluativa y su analisis e interpretacion, ya que lo ideal es

que el docente aproveche cada actividad para establecer la mayor cantidad de
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observaciones con respecto a los avances y dificultades que presentan los estudiantes en
su aprendizaje y en forma dialogante las comunique, propiciando alternativas de

solucion puntuales, practicas y que favorezcan el proceso de aprendizaje del estudiante

. La utilidad de la practica evaluativa se evidencia ante la efectividad que tiene ésta de
abordar lo que el docente necesita valorar frente a los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

Mediante el uso de instrumentos como entrevista a docentes, observacion de la practica
evaluativa en el aula, y la observacion de instrumentos de evaluacion, se determina a la
evaluacion como un proceso que brinda informacion para la reflexion del docente, la cual debe
contener valoraciones criticas no solo conceptuales. Finalmente, Hernandez (2015) propone una
matriz de planeacion y rubrica de seguimiento de las practicas de evaluacion, en la matriz se
debe realizar la planeacion de las practicas evaluativas y en la ribrica se deben registrar estos

resultados bajo una mirada reflexiva y que genere conocimiento y mejora continua.

Declaracion metodolégica

Enfoque

En el desarrollo de la investigacion se ha construido un marco teorico y un estado del
arte que junto al contexto sobre el que se desarrolla el trabajo y al conocimiento previo basado en
la experiencia de la docente pretenden generar nuevas premisas y reflexiones que permitan dar
respuesta a la pregunta de investigacion, el recorrido hacia este objetivo se traza a través del
estudio y analisis de las variables que intervienen en el problema a resolver con el uso de

herramientas y metodologias expuestas en el presente capitulo.
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Se realiz6 una investigacion cientifica bajo la técnica de investigacion cualitativa donde
no se tomaron en cuenta datos estadisticos o matematicos como unica via de interpretacion de los
conceptos tratados, sino que con la lectura y depuracion de diferentes fuentes fiables como
libros, articulos cientificos y trabajos de grado se describen los hechos y fenomenos observados
como eje central del analisis y la interpretacion.

Al ser un estudio cualitativo se puede realizar el analisis de los datos obtenidos después
de la vivencia de la docente en un ejercicio de hechos e interpretacion donde apoyados en fuentes
bibliograficas y estudios previos se pretende postular una propuesta de evaluacion a partir del

aprendizaje significativo. (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2010).

Esta investigacion y el recorrido tedrico paralelo a la experiencia de la docente
investigadora permiten identificar las transformaciones que se producen en la practica
pedagogica en Educacion Inicial y Preescolar a través de una propuesta de evaluacion

fundamentada en el aprendizaje significativo.

Se realiza una inmersion inicial en el campo de estudio para realizar una sensibilizacion
con los diferentes modelos y tipos de evaluacion luego se identifican las corrientes tedricas que
dan soporte bibliografico a la propuesta que se pretende plantear en este caso la recoleccion de

informacion y el anélisis son procesos simultaneos. (Hernandez et. al. 2010).

A partir de la recoleccion de datos y vivencias durante la trayectoria de la docente
investigadora se puede caracterizar la forma de evaluar de la docente con el fin de reconocer los
aspectos principales que describen la evaluacion y sensibilizar a la docente sobre la necesidad de

transformacion bajo una mirada cualitativa.
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En primer lugar, se recopilaron fuentes bibliograficas confiables de bases de datos como
Scielo, Dialnet, biblioteca de la Universidad de La Sabana y bases de datos de otras
universidades, la busqueda se realizo bajo el uso de palabras claves directas al objetivo de
estudio como: evaluacion, aprendizaje significativo, practicas de evaluacion, técnicas de
evaluacion, evaluacion en primera infancia, evaluacion de lenguaje.

Se utilizaron dos filtros para la depuracion de los documentos el primero que las
investigaciones estuvieran dentro del rango de tiempo 2009 a 2019, el segundo que los
documentos aportaran a la reflexion necesaria para la obtencion del objetivo de investigacion,
esto a partir de la lectura y andlisis de la informacion.

Por ultimo, se pretende construir ciclos de reflexion mediante la escritura de las nuevas
ideas, lineas de pensamiento y conclusiones que generan la investigacion para asi promover la
transformacion de la practica pedagdgica de la docente a partir del uso de una herramienta de
evaluacion enfocada por el aprendizaje significativo que genere valor y mejora a su ejercicio

docente. (Mayorga, C. 2013).

Alcance

El alcance de la presente investigacion se fundamenta en un estudio exploratorio
descriptivo, este tipo de estudio se utiliza cuando el objetivo es examinar un tema o problema de
investigacion poco estudiado, del cual se tienen muchas dudas o no se ha abordado antes como
en este caso que la revision de la literatura revel6 que tan sélo hay guias no investigadas e ideas
vagamente relacionadas con el problema de estudio, y esto nos permite indagar sobre temas y

areas desde nuevas perspectivas. (Hernandez et. al. 2010).
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A partir del ejercicio de explorar e indagar formas de mejorar el ejercicio docente se
puede disefiar una propuesta de evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo para el
contexto de Educacion Inicial y preescolar en Colombia.

Los estudios exploratorios en pocas ocasiones constituyen un fin en si mismos,
generalmente determinan tendencias, identifican areas, ambientes, contextos y situaciones de
estudio, relaciones potenciales entre variables; o establecen el “tono” de investigaciones
posteriores mas elaboradas y rigurosas sin embargo, el tono de exploratorio de ir por algo nuevo
de indagar y ver otras perspectivas no puede abordarse sin un alcance determinado y especifico,
es necesario que el investigador tenga la capacidad de definir o al menos visualizar qué se
medird, qué conceptos, variables, componentes, etc. y sobre qué o quiénes se recolectaran los
datos ya que la descripcion puede ser mas o menos profunda, aunque en cualquier caso se basa
en la medicion de uno o mas atributos del fendémeno de interés. (Hernandez et. al. 2010. p. 79).

Por esta razon en la presente investigacion se realizo una exploracion sobre la historia y
metodologias de la evaluacion desde diferentes perspectivas, pero limitando el alcance de la
propuesta en el fundamento del aprendizaje significativo ya que es con este con el que mas se

identifica la docente investigadora a lo largo de su trayectoria.
Diseiio

La investigacion accion pretende propiciar el cambio social, transformar la realidad y
que las personas tomen conciencia de su papel en ese proceso de transformacion; este tipo de
investigacion usa un modelo en espiral donde se investiga al mismo tiempo que se interviene.
Esta metodologia de investigacion permite construir conocimiento a partir de la propia practica

de la persona que vive el problema en este caso la docente investigadora. (Hernandez et. al.

2010).
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Este tipo de investigacion permitio disefar una propuesta de evaluacion fundamentada
en el aprendizaje significativo para un contexto de Educacion Inicial y preescolar en Colombia
donde a partir de la experiencia de la docente investigadora y su vivencia de las debilidades que
tiene el proceso de evaluacion en su contexto, pueda aportar desde su autorreflexion a la
transformacion de la practica.

La investigacion accion cuenta con tres perspectivas: la vision técnico — cientifica
donde se estudian un conjunto de decisiones en espiral, las cuales se basan en ciclos repetidos de
analisis para conceptualizar y redefinir el problema una y otra vez, dando asi una integracion en
fases secuenciales de accidon con procesos de identificacion de hechos, analisis, implementacion
y evaluacion, la segunda perspectiva es la vision deliberativa donde se evidencia basicamente la
interpretacion humana, la comunicacion interactiva, la deliberacion, la negociacion y la
descripcion detallada, es una especie de triangulacion en la investigacion cualitativa. La tercera
perspectiva, es la vision emancipadora esta pretende que los participantes generen un profundo
cambio social por medio de la investigacion. Las tres fases de disefios de investigacion-accion
son: observar (construir un bosquejo del problema y recolectar datos), pensar (analizar e
interpretar) y actuar (resolver problemas e implementar mejoras), las cuales se dan de manera
ciclica, una y otra vez, hasta que el problema es resuelto, el cambio se logra o la mejora se

introduce satisfactoriamente. (Hernandez et. al. 2010. p. 511).

En este caso al reflexionar sobre los resultados de la implementacion de una propuesta
de evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo para el contexto de Educacion Inicial
y preescolar en Colombia se genera el proceso de ciclos o fases de recoleccion de datos, analisis

y mejoras de manera continua de acuerdo con el tipo de investigacién-accion.
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Los disefios investigacion-accion también representan una forma de intervencion y
algunos autores los consideran disefios mixtos, pues normalmente recolectan datos cuantitativos
y cualitativos, y se mueven de manera simultdnea entre el esquema inductivo y el deductivo.
(Hernéandez et. al. 2010). El analisis realizado fue de tipo inductivo y deductivo donde a partir de
los conocimientos previos de la docente se puede depurar la informacion consultada y a partir del
estudio en detalle de los conceptos de evaluacion, aprendizaje significativo se pueden deducir
conclusiones y nuevas premisas que den apertura a la creacion de una propuesta de evaluacion

para el Jardin Class Kids a partir del aprendizaje significativo.

Categorias de analisis

Las categorias de tematicas y contextos permiten desarrollar el analisis de manera
paulatina y coherente, el centro del andlisis se mueve del contexto del dato al contexto de la
categoria. Los conceptos y tematicas abordadas se estudian en una primera instancia de manera
general y luego se empiezan a codificar en diferentes categorias seglin las tematicas a abordar
llevandolas a definirse y cerrarse hacia el enfoque y definicion propio de la investigacion. Esto
representa el riesgo de malinterpretar la unidad una vez que es separada de su contexto original
(como lo es la experiencia de cada participante). La ventaja es que se puede considerar la
informacion en cada categoria en un nivel entre casos (por ejemplo, se consideran las
experiencias de varios individuos o de un participante en distintos momentos). (Hernandez et. al.
2010).

A partir del objetivo propuesto en la presente investigacion las categorias que se
abordan son la de ensefianza y aprendizaje con sus subcategorias. Como afirma Hernandez et al.

(2010):



85

En principio se determinan categorias de tematicas y luego temas especificos estos

temas son la base de las conclusiones que emergen del anélisis en analisis cualitativo es

fundamental darles sentido a las descripciones de cada categoria la presencia de cada

categoria y las relaciones entre categorias sean estas causales o de conjunto —

subconjunto (p. 459).

Por esta razon a través de la investigacion se abordaron dos categorias principales:
Ensefnanza y Aprendizaje, las cuales se encuentran definidas a continuacion.

Ensefianza. Planteada la ensefianza como investigacion se cambia el concepto tradicional
de aprendizaje y escuela en un proceso investigador, donde el nifio no sélo investiga cuando esta
en clase sino también fuera de esta rompiendo las fronteras de realidad escuela, trabajo juego,
familia, profesores, compaifieros, el docente puede llevar a cabo la ensefianza a partir de la
investigacion. Los alumnos en este tipo de ensefianza no son espectadores pasivos, sino autores

de su propio aprendizaje.

Para Angeles Gervilla Castillo el modelo de ensefianza e investigacion conlleva un flujo
de actividades que inician con un planteamiento de problema o cuestion, con un andlisis de la
accion a desarrollar, la formulacion de la hipotesis, la definicion de campos de actuacion, la
resefia de actividades a desarrollar luego una observacion, indagacion y recogida de datos que
tienen un registro y una ordenacion y reflexion dentro de la cual se integran los aportes de los
datos, se exponen y debaten, se concluyen a informan y se realizan nuevos interrogantes lo cual
concluye en realizar una evaluacion, este es el proceso de ensefianza e investigacion.

Tomando los conceptos dados por Gassé (2004):
Si bien el aprendizaje significativo se construye a través del significado que obtienen los

eventos y estimulos a los que se expone el alumno, la ensefianza de igual manera debe
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brindar ese significado, esa experiencia, entre mejor orientado y especifico sea el
estimulo mas significado cobrara, es por esto que es de suma importancia para la
ensefianza la planificacion del evento de ensefiar, los principales elementos que deben
preverse dentro de esta planificacion son la organizacion del espacio, los materiales y
equipamientos, la organizacion del tiempo, la organizacion humanay la intervencion
docente, todas las variables juegan un papel muy importante ya que en primera infancia el
fracaso de cualquiera de estos elementos puede llevar al no logro del objetivo planteado
es importante llamar la atencion de los nifios por la actividad de acuerdo a su edad pero
también brindarles el acceso a satisfacer sus necesidades respetando una rutina y un
horario, se necesita una planeacion integral y flexible al tiempo por si el desarrollo de la
ensefianza se ve afectado por condiciones climatoldgicas, pedagogicas u organizativas,
las actividades deben tener una duracion y una complejidad especifica de acuerdo a lo
que se quiere ensefiar y a la edad a la que se ensefia (p. 66).

La definicion de los objetivos es una tarea esencial al momento de pensar en el proceso
de ensenanza, puesto que se trata de establecer lo que se pretende que los estudiantes alcancen al
culminar el proceso de formacion. Los objetivos guardan una estrecha relacion con las
estrategias de aprendizaje, ya que constituyen el qué y el como del proceso. Es asi como, los
objetivos “constituyen la guia del proceso de formacion; determinan el orden de los contenidos y
su secuencia, orientan los métodos y definen la evaluacion” (Lamata y Dominguez, 2003, p. 132,
citado por Zapata 2015).

La ensefanza es vista como una tarea compleja que puede ser estudiada analizando sus
elementos individuales. Con ello, la mirada estd en la manera en la que el maestro estructura la

ensefianza, la distribucion del tiempo en el aula, las actividades que el profesor asigna a los nifios
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y nifias para el trabajo en el aula y las secuencias, el uso de recursos educativos, las estrategias y
mecanismos de evaluacion o las expectativas del educador sobre sus alumnos, entre otros.
(Brophy y Good, 1986 citado por Murillo, Martinez, Reyes 2011)

Existen dos modelos de ensefianza que profundizan el enfoque del docente, el primer
modelo es de tipo directivo donde el docente dirige la entrega de conocimiento y el alumno la
asume y recibe directamente sin mayor cuestionamiento, el segundo donde el alumno construye
su aprendizaje a partir de conceptos propios a los que suma nuevas experiencias que propicia el
docente para que el mismo alumno construya su nuevo conocimiento. (Joyce y Weil, 1996 citado
por Murillo, Martinez y Reyes 2011)

La ensefianza implica una constante creacion y recreacion de alternativas desplegadas
por el docente para abordar la diversidad de situaciones que surgen en el proceso de ensehanza y
una gran habilidad para reflejarlos en la practica (Rubin, 1985 citado por Murillo, Martinez y
Reyes 2011) bajo este concepto el docente debe explotar de la mejor manera los recursos
didacticos.

Aprendizaje. A lo largo del presente trabajo hemos entendido el aprendizaje como una
construccion de significados a partir de conceptos propios, se incorporan estimulos que permiten

la creacion de nuevos conceptos llevando asi a un aprendizaje constructivista y significativo.
El aprendizaje segin Gervilla (2004):

Tiene como principios el principio de actividad el cual nace del desarrollo de la teoria
de Piaget que ha llevado a potenciar modelos educativos, que implicita o explicitamente
atribuyen una importancia primordial a la actividad organizadora y estructurante en la
construccion del propio saber, dentro de las afirmaciones de Piaget que sustentan esta

definicion encontramos: una operacion es una accion interiorizada y coordinada con
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otras acciones, s6lo por los métodos activos el alumno alcanza su pleno rendimiento, la
ensefanza verbal es util, si va precedida y preparada por una actividad previa, la escuela
pilagetiana es constructivista. la experimentacion, la investigacion, la accion, conducira

al nifio a la construccion de su propio pensamiento. (p. 44).

En segunda instancia, se habla del principio vivencial, Jean Dubuffet (1975 citado por

Gervilla, 2004) senala:

Hay en la practica diaria de la vida corriente, una ensefianza mucho mas rica que la de
los libros. las pequefias necesidades y las acciones mas humildes, los intercambios mas
elementales, las palabras mas simples encierran como las frutas crudas unas especies de

vitaminas, que son el tnico elemento enriquecedor. (p.43).

Celestin Freinet (1972 citado por Gervilla, 2004) afirma:

En la espontaneidad de la vida por tanteo orientado, el nifio adquiere los medios de
expresion que son las herramientas de su aprendizaje. Es el individuo el que debe forjar
sus propias herramientas, adheridas a todo su ser, integrarlas en los reflejos y los
automatismos profundos de su maquinaria psiquica y fisica. Entonces la herramienta
conscientemente creada y que responde a las necesidades profundas del ser, permitira
construir sélidamente mediante sucesivos andamiajes el edificio de la personalidad.
(p-44).

Las actividades escolares como medio para el aprendizaje son acciones, integrantes, de
la programacion escolar que tienen como fin proporcionar a los alumnos la oportunidad de
experimentar hechos tales como: “pensar, adquirir conocimientos, desarrollar actitudes, integrar
un esquema de valores e ideales y conseguir determinadas destrezas y habilidades especificas”

(Sanchez, Cerezo 1988 citado por Gervilla, 2004.p. 44)
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Por ultimo, Mujina, 1983 citado por Gervilla (2004): “encontramos que el principio
ludico que muestra el juego como una necesidad el juego permite al nifio crearse un mundo
independiente semejante al del adulto y dotarse de su propia autonomia” (p. 69). Montessori
concebia el juego como el trabajo de nifios y de la familia y Educacion Infantil como el lugar de
trabajo donde el aprendizaje ocurre por juego, los nifios aprenden muchas cosas por el juego, las
actividades del juego son esenciales para su desarrollo de todas las esferas de desarrollo el fisico,
el social, el emocional cognitivo y el lingiiistico, el juego permite a los nifios lograr

conocimientos, habilidades y conductas.

Los nifios participan en muchas clases de juego, los juegos sociales donde interactiian
con otros nifios, Froebel, Montessori y Piaget reconocieron la importancia cognitiva del juego.
Froebel (por sus regalos y ocupaciones) y Montessori (por sus materiales sensoriales) observaban
que la participacion de los nifios con los materiales concretos es como una relacion directa con el

conocimiento y el desarrollo.

Para Piaget el juego literalmente es el desarrollo cognitivo, el describia cuatro niveles de
juego puesto que los nifios progresan cuando desarrollan el juego funcional que sucede como
respuesta de actividades musculares y a la necesidad de estar activo, el juego simbolico en el que
los nifios demuestran sus habilidades creativas, fisicas y sus conciencias sociales de varias
formas, fingen que algo es otra cosa, los juegos con reglas que inician hacia los 6 u 8 afios de
edad y en los que se aprenden reglas, limites y ajustan sus conductas en consecuencia por ultimo
el juego constructivo desarrolla el juego simbolico y representa la adopcion de los nifios a los
problemas y sus acciones creativas, en cuando los nifios participan en actividades para construir
su conocimiento del mundo, construyendo casas, edificios, formas geométricas, ir al

supermercado, experimentar de la manera correspondiente.



90

El juego libre nos muestra un aprendizaje informal, sin estructura y sin presion, en la
que los nifos hablan e interactuan con los adultos de forma espontdnea, este juego se limita
generalmente por los intereses de los nifios dentro de este encontramos el juego sociodramatico
en el que se incluyen actividades y eventos realistas, el juego de fantasia en el que se incluye
fantasia y héroes, el juego fuera de clase y el juego agresivo como correr, competir, atrapar,
perseguir, luchar, estos juegos permiten a los nifios aprender como guiar y seguir, desarrollar
habilidades fisicas, interactuar con otros nifios en formar diferentes y crecer en sus habilidades

de interaccion con los nifios. (Montero, Bullejos, Gémez et. al. 2005).

En relacion con el juego y todos los aprendizajes que construye el nifio ya sea de forma
espontanea o planeada, Puche, et. al. (2011) y Lopna (1998) citados por Amar, Jaramillo y
Llanos (2011) proponen la metafora del nifio como cientifico, considerando en ésta al nifio como
sujeto de conocimiento y parte del supuesto de que construye teorias acerca del mundo, dado que
desde muy temprana edad no sélo es capaz de interrogar activamente su entorno, sino que puede
formular hipdtesis para explicar el funcionamiento de su mundo circundante, haciendo uso de las
herramientas cientificas que aparecen tempranamente en su desarrollo. En ese proceso, el nifio
predice, arriesga y prueba hipotesis en una amplia variedad de dominio, creando teorias en

accion, que desearian, cambian y modifican las situaciones.

Delval, 2000, un sujeto puede almacenar un conocimiento de alguna manera y utilizarlo
mucho tiempo después en una situacion que le parece apropiada para ello, y modificarlo al
ponerlo en contacto con otros conocimientos que también posee, estas reorganizaciones de
conocimiento son frecuentes, pues los nifios tratan de buscar coherencia interna en sus
conocimientos. muchas veces no se producen de una forma inmediata, sino que el sujeto tiene

que ser capaz de tomar conciencia de la contradiccion y aunque la contradiccion esté ahi, puede
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no ser capaz de verla. este mecanismo tiene que ver con lo que Piaget denominé equilibracién”
los seres humanos aprenden sobre el mundo fisico y el mundo social, existen diferentes tipos de
aprendizajes en la practica, en la vida social, el significado de la vida que es la explicacion del
porqué de las cosas y teorias cientificas que son conocimientos universales, sistematicos y
busqueda de causas.
Para Amar, Jaramillo y LLanos (2011)
La construccion de aprendizajes inicia en nucleos teméaticos que el nifio ya posee como el
conocimiento de si mismo y de los otros, el conocimiento de los otros y sus propias
relaciones, luego se involucra en distintas estaciones cognitivo -social, corporal, socio
emocional y ético moral para desarrollar a través de sus propias experiencias en los
ambientes de las estaciones mencionadas, dimensiones del desarrollo humano,

competencias, conocimientos, destrezas y habilidades. (p.10).

Técnicas e instrumentos

Las técnicas e instrumentos utilizados en esta investigacion son la observacion participante,
el diario de campo y la entrevista. Al estar la investigadora presente en el aula de clase como
docente es ella misma quien observa y realizar su diario de campo para dar apertura a la
investigacion realizada y en basqueda de la transformacién de su practica por medio de
propuesta disefiada para evaluar.

Observacion participante. La observacion no se delega; por tal motivo, el investigador
cualitativo debe entrenarse en areas psicoldgicas, antropologicas, socioldgicas,
comunicacionales, educativas y otras similares. Tal vez lo Unico que puede incluirse como

“estandar” en la observacion durante la inmersion en el contexto son los tipos de anotaciones, de
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ahi su importancia. Conforme avanza la induccion, podemos ir generando listados de elementos
que no podemaos dejar fuera y unidades que deben analizarse. (Hernandez et. al. 2010).

La observacion es la técnica en la que el investigador es parte de un grupo social
determinado de forma directa, durante un periodo de tiempo relativamente largo, en su medio
natural, estableciendo una interaccion personal con sus miembros y para describir sus acciones y
comprender, mediante un proceso de identificacion, sus motivaciones. La observacion
participante puede aplicarse al estudio de todas las actividades y agrupamientos de los seres
humanos, sobre todo cuando se quiere descubrir “desde dentro” la vision de su mundo. Pero en
algunos casos, esa técnica resulta especialmente Gtil, en funcion de los sujetos estudiados.
Jorgensen (1989 citado por Corbetta, 2007) enumera cuatro: cuando se sabe poco de un
determinado fendmeno, cuando existen grandes diferencias entre lo percibido, el punto de vista
interno y el punto de vista externo, cuando el fendmeno no admite la presencia de miradas de
extrafios, cuando el fendomeno se oculta de manera deliberada a las miradas de extrafios. Los
estudios sobre la “cultura de los nifios “son una de las aplicaciones mas originales de la
observacion participante al estudio de contextos culturales de sectores especificos de la sociedad.

a Todo ello contrasta con los diversos métodos de investigacion guiado por la teoria u
orientados a la comprobacidn de hipotesis, cuyos objetos de observacion y tipos de analisis se
definen claramente antes de empezar a recopilar los datos, dentro de los aspectos a observar se
encuentra el contexto fisico, el contexto social, las interacciones formales, las interacciones
informales, y las interpretaciones de los actores sociales.

Corbetta en 2007 menciona sobre el registro de la observacion y sus recursos:

Para el registro de la observacién participante se adopta la forma de apuntes cotidianos, una

especie de cuaderno de bitadcora donde se refiere con riqueza de detalles y reflexiones
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personales todo lo que el investigador ha observado a lo largo del dia. La redaccion de estas

notas es parte de la observacion participante ya que no se puede quedar solo en los

recuerdos del investigador, sino que debe tomar los datos de su observacion tan pronto sea
posible o tomar un tiempo para observacion luego un tiempo para redactar sus notas y datos
observados, para tener un buen registro de observacion se necesita especificar el cuando, el

qué, el como. (p.307)

Segun Bernal (2016) el analisis de datos debe realizarse a partir de la revision de diferentes
documentos fuentes de informacion como historias de vida, diarios, archivos institucionales o
personales, etc. Se realiza una identificacion y un inventario de diferentes documentos existentes
y disponibles que contienen informacidn relevante sobre el sujeto de la investigacion en funcion
del objetivo del estudio, luego se procede a clasificar y seleccionar estos documentos de acuerdo
con la relevancia de la informacion contenida en ellos y pertinente para la investigacion. Con
base a esa seleccidn se procede a la revision detallada de su contenido y a registrar de forma
organizada la informacion relevante obtenida para asi realizar un analisis en funcion de los
objetivos de la observacion.

Garcia (2014) sostiene que dentro de las técnicas de observacion encontramos las fichas de
campo en las que se registran datos del sujeto, del cuando del qué y del como, agenda, donde se
registran cifras, opiniones textuales, esquemas, croquis, los protocolos que registran datos de la
observacién controlada o de la experimentacidn, la bitdcora donde se consignan ideas e
interpretaciones que surgen en la mente del investigador, el diario donde se registran hechos y
datos al finalizar el dia o las labores, mapas que ubican lugares de investigacion, especifican

limites, aspectos geogréaficos, topografia, fauna, etcétera, y dispositivos electronicos como
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instrumento visuales, de audio o audiovisuales computadoras, memorias electrénicas,
grabadoras, camaras fotogréaficas, camaras de video, etcétera.

Diario de campo. Segun Gervilla (2004) Esta es una técnica utilizada en la investigacion
accion para recoger pruebas, este diario debe contener anotaciones personales de observaciones,
sensaciones, reacciones, interpretaciones, reflexiones, suposiciones, hipétesis y explicaciones.
Estas anotaciones no deberian relatar solo los datos escuetos de la situacion sino dar a entender
lo que se sentia estar en ella, estas anécdotas deben tener fecha y dar detalles de forma, tiempo,
tema, puntos importantes que se pueden tener en cuenta al momento de realizar las anotaciones
en este diario son la actividad del profesor, la actividad del alumno, los materiales, metodologia,
diferentes elementos del curriculum, etcétera.

Entrevista. Segun Parcker (2018):

La entrevista de investigacion cualitativa es una técnica semiestructurada, es decir, tiene

similitud con la conversacion espontanea y con la entrevista convencional, sin embargo, el

entrevistador lleva un objetivo de investigacion que le permite a pesar de no tener una
estructura rigida, llevar el hilo de la conversacién hacia la obtencién de los datos objeto de
su investigacion, difiere de la conversacion cotidiana por su naturaleza de extrafios de los
locutores y de inactivo y observador del investigador, también difiere de la entrevista
convencional al tener un enfoque de estudio y ser mas flexible de acuerdo a las respuestas

gue se van obteniendo a lo largo de la entrevista. (p. 65).

Para Garcia (2014) Es importante en el desarrollo de la entrevista seguir fases para su
correcta implementacion iniciando por el rapport donde se identifica el entrevistador, propicia un
ambiente de confianza para el entrevistado, brinda los lineamientos principales para el

desemperio de la entrevista, inicia con preguntas sencillas y escucha atentamente sin interrumpir
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a su entrevistado, luego sigue la fase denominada cima en la que se formulan las preguntas
principales de la entrevista, se escucha pacientemente, se adapta el ritmo de la entrevista a cada
situacion especifica, se transcribe con fidelidad y exactitud, se anotan las expresiones, se utilizan
instrumentos de grabacidn, y se finaliza con la fase de cierre donde se revisa la informacion
recopilada para aclaraciones, se da la oportunidad al entrevistado de hacer preguntas,
aclaraciones u observaciones que estime pertinentes.

Garcia (2014) presenta la entrevista como una forma de encuesta:

La encuesta es un método de recopilacién de datos que se realiza aplicando un cuestionario

estandarizado para obtener informacion especifica, el cuestionario estandarizado (impreso o

en un documento web) agrupa un conjunto de preguntas que seran contestadas por los

sujetos de investigacion, al estandarizar o generalizar las preguntas, se obtiene velocidad,

precision y facilidad para registrar y cuantificar las respuestas. (p. 77)

En definitiva y finalmente, para evaluar la entrevista se deben revisar, resumir y tratar de
comprender las respuestas evaluando opiniones y emitiendo sugerencias o recomendaciones en
deficiencias.

Ciclos de reflexion
En este apartado se procedera a describir cada uno de los ciclos de reflexion
desarrollados a lo largo de este proceso investigativo, se mencionan los aprendizajes, las

reflexiones y las transformaciones realizadas.

Ciclo 1

Se dio apertura a este ciclo con el analisis y reflexion sobre la practica de ensefanza

teniendo en cuenta seis planeaciones realizadas por la docente entre los meses de julio, agosto,
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septiembre y octubre del afio 2019. (Apéndice F, G, H, 1, J, K) los diarios de campo (Apéndice L,

M, N, O, P, Q) y entrevistas realizadas a los padres de familia para conocer su percepcion sobre

la evaluacion aplicada a sus hijos.

Planeacion e
implementacion

Las planeaciones tenian un
objetivo principal, ligado a
un proyecto de aula que
propone a los nifios y a los
padres de familia preparar en
casa una exposicion donde
los nifios logren comentar
delante de sus compaiieros lo
que investigaron sobre un
pais asignado por la docente
como parte del plan de
trabajo. La implementacion
de la planeacion se dio
gracias a la preparacion de
los nifios en casa, la
preparacion de material
significativo y que generaba
un recordatorio en los nifios
que escucharian la
investigacion. La motivacion
y preparacion por parte de la
docente se realizaban
creando un ambiente en el
aula de curiosidad y
preguntas que permitieran
abrir una conversacion con
todos los nifios, el expositor
y los que lo escuchaban.
(Apéndices F, G, H)

Evaluacion de la accion de
enseinanza

La evaluacion realizada para
esta planeacion fue
evidenciar el compromiso de
la familia frente a las
experiencias de aprendizaje
de los nifios. La evaluacion
de la ensefianza se inicia a
partir de escuchar las dudas
que plantean los nifios a sus
pares, demostrando el nivel
de curiosidad para conocer
lo nuevo que se les esta
presentando por medio de la
exposicion de sus
compaieros. Por parte del
expositor se pretendia
evidenciar un pensamiento
critico y argumentativo y por
parte de los oyentes un
pensamiento curioso y
expectante ante lo que

se estaba llevando al aula.
La ensefianza en estas
planeaciones permitio a la
docente convertirse en
mediadora del didlogo y
ademas en planear la manera
en como se iba a fomentar
las preguntas que
despertaran la curiosidad o
la capacidad en los nifios de
pensar recordando ciertas
caracteristicas culturales a
partir de lo que escucharon
de sus pares.

Reflexiones, comprensiones
y acciones de
transformacion

En el modelo de planeacion
institucional existen tres
preguntas para desarrollar la
evaluacion:

1.0bservacion participativa:
Si No

2.Socializacion:

Si No

3.Se cumpli6 con lo planeado
Si No

Son opciones que enmarcan
la respuesta de la docente en
un si y en un no sin poder
realizar argumentacion sobre
la experiencia desarrollada en
la practica de ensefianza.

De igual forma, la evaluacion
de la experiencia de
aprendizaje donde el nifio es
el que transmite el
conocimiento, no se realiza
ni logra hacerse evidente,
porque para la planeacion y
la evaluacion institucional
solo son necesarios tres
instrumentos (la planeacion
donde se describen y
proponen las actividades, la
evaluacion donde se califica
la participacion y
socializacion y el diario de
campo donde se escriben
apreciaciones de lo
observado por la docente).

En este punto de la practica
solo se evidencian la



Para el caso de los apéndices
I, J, K se evidencia una
planeacion con actividades
que tenian como objetivo de
aprendizaje: elaborar
situaciones para que los
nifios crearan, analizaran y
dieran sus comentarios a
través del uso de fichas lego,
centrada la ensefianza en el
desarrollo de habilidades
cognitivas, pensamiento
logico, resolucion de
problemas y creacion
espontanea. También se
implementan planeaciones
donde se empleaban
materiales ya existentes y
definidos, se planeaba bajo
la unidad didactica “seamos
cientificos” donde se busca
la exploracion y se pretende
como aprendizaje generar
expectativa 'y
cuestionamientos frente a los
experimentos que se
pudieran llevar al aula.

Para este tipo de
aprendizajes la docente
realiza una observacion de
las reacciones, los conceptos
que los estudiantes conciben
de los materiales, una
observacion de las actitudes
de los nifios por si exploran
o no, de la manera en como
preguntan para crear algo o
simplemente como el nifio se
acerca a los materiales y con
su relato cuenta lo que hizo.
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observacion de la docente,
pero no la experiencia por
parte de los padres y de los
nifios, no hay una
retroalimentacion de la
experiencia, no hay una
indagacion profunda de lo
que se aprendio y ni existe
una valoracion frente a los
objetivos de ensefianza con la
experiencia, ni tampoco se
puede demostrar si realmente
el aprendizaje fue
significativo y aporta al
desarrollo de los nifios.

Este tipo de actividades
permitio observar las
reacciones de los nifios y
ademas dejo una invitacion
en la docente y su practica
para crear proyectos salidos
de los tradicionales temas
que existen para la educacion
inicial. Desde este tipo de
proyectos, la docente logro
preguntarse: ;los nifios
aprenderan experimentando y
no solo jugando? ;qué tan
relevante es ensefiar ciencia
en la primera infancia?
(como valorar el proceso o el
tipo de pensamiento cuando
un nifio realiza un
experimento? Por otra parte,
en la observacion y en el
desarrollo de cada actividad
del proyecto lego y seamos
cientificos, se concibio la
proyeccion del tiempo en la
ejecucion de las actividades
de una manera flexible y no
adjunta a un cronograma
escolar; es decir, se tuvo un
tiempo prolongado para este
tipo de proyectos porque se
pudo observar iniciativa y



Ciclo 2

evaluacion fundamentada por el aprendizaje significativo.

Evaluacion de la accion de
ensenanza

Planeacion e
implementacion
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motivacion por parte de los
nifios al llegar a preguntarse
cosas sobre los materiales y
sus diversas formas de
utilizarlos. Pero este tipo de
proyectos se prolongo
demasiado en la forma de
aplicar las actividades,
realizar observaciones y
generar experiencias y por
esta razon, no se hizo una
valoracion consciente y
efectiva donde se apreciara y
soportara la ensefianza y el
aprendizaje mas alla de la
experiencia como el juego y
la exploracion.

En cuanto a la
transformacion de la practica
al momento de planear para
evaluar lo ensefiado, como
docente surgen preguntas
para darle un sentido a las
tematicas propuestas,
llevando una intension
enfocada no solo relacionada
al plan escolar sino, también
enfocada en qué ensefiar,
para qué se ensefia bajo una
tematica especifica y en qué
aportara al desarrollo de los
nifios y sobre todo como
traera una mejora continua a
la ensefianza.

Este ciclo de reflexion estuvo orientado a la implementacion de la propuesta de

Reflexiones, comprensiones
y acciones de
transformacion



Para el inicio de la planeacion
se tiene en cuenta la propuesta
de evaluacion (Apéndice R)
donde se menciona la
importancia de planear y
evaluar de acuerdo al
aprendizaje significativo.
Respondiendo al modelo del
aprendizaje significativo, el
cual permite mantener una
intencion clara al momento de
ensefiar, y ademas es el
modelo que mejor permite
integrar los componentes de
la planeacion institucional
(Inteligencia a desarrollar, eje
de trabajo y desarrollos a
fortalecer en los estudiantes).
De esta manera se busco
hacer una nueva planeacion
pero antes, se realizd una
unidad didactica llamada
pasaporte al mundo
(Apéndice S) la cual se realiza
como necesidad para
organizar los temas a tratar,
las actividades a realizar, los
objetivos especificos a
cumplir y los desarrollos y
habilidades que los nifios
demostrarian con los temas a
tratar en esta unidad. Esta
unidad se logra gracias al
trabajo colaborativo entre
docentes del mismo grado
para tener una coordinacion
en el trabajo con los
estudiantes del grado k4.

Una vez definida la unidad
didactica, se inicia la
planeacion mensual con los
temas organizados para
distribuirlos a cada estudiante
y su familia; para hacer
participes a las familias se

Para la evaluacion de la
enseflanza se tienen en cuenta
tres acciones por parte de la
docente con el fin de
reflexionar y recibir
diferentes opiniones sobre su
practica de ensefianza.

La primera consiste en centrar
su observacion bajo los
componentes que menciona
en la planeacion (inteligencia
a desarrollar, eje de trabajo y
desarrollos a fortalecer en los
estudiantes) y asi mismo
describirlos como logro
alcanzado en los diarios de
campo para llevar una
rigurosidad en la forma como
observa el aprendizaje en los
estudiantes.

(Apéndices T, U, V, W, X, Y)

Otra de las acciones
realizadas es acudir a la
lectura por parte de la
coordinacion pedagdgica de
la institucién, quien como par
académico da su apreciacion
y aprobacion de las
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Son instrumentos de
seguimiento las planeaciones
y los diarios de campo que a
lo largo de la practica de
ensefianza han generado
informacion para leer como se
esta llevando a cabo esta
accion. De estos dos
instrumentos el que mas ha
llevado a evidenciar analisis y
reflexionar sobre la
evaluacion es el diario de
campo por la continuidad en
la observacion y descripcion
de lo que se ensefia y se
evidencia en el estudiante.
Adicional a esto, es un
instrumento que al ser
desarrollado a la luz de los
objetivos y ejes de trabajo de
la planeacion, permite hacer
un ejercicio consciente a la
docente de lo que ensefio.

En este punto también se
deben mencionar que la
ensefianza puesta observacion
de pares académicos y padres
de familia, permitio
reflexionar sobre las falencias
que aun esta tiene, ya que ain



hace una circular donde se
comunican los temas y
objetivos a tratar durante las
exposiciones que tendrian que
hacer los nifios para el
desarrollo de la unidad.

Para la implementacion de las
exposiciones realizadas por
los nifios, la docente organiza
el aula, los materiales que se
requieren para las
exposiciones como comida
tipica, banderas, un mapa para
el aula, un pasaporte
plastificado y hecho para cada
nifio para que lo manipulen al
momento de escuchar la
exposicion de sus
compafieros. Esto

se realizo

con el fin de generar una
experiencia completa, cercana
y vivencial al momento de
conocer un tema especifico
donde la docente no es quien
brinda los conocimientos
sobre el tema.

Ciclo 3

planeaciones que se van a
ensefiar. Cada planeacion es
aprobada y firmada por
coordinacién como un paso
importante al momento de
ensefar.

La siguiente accion consistid
en realizar preguntas a los
padres de familia para
conocer la percepcion sobre
como estos asumen las clases,
las actividades, la evaluacion
y el rol de la docente y como
les gustaria a los padres que
se realizara la evaluacion de
sus hijos.

(Apéndice Z)
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no se hace una combinacion
sistematica del aprendizaje
por temas y el progreso del
estudiante antes de ver un
tema y después que cada nifio
manifieste lo que aprendid en
cada experiencia planeada.

Los padres de familia
proponen que la
sistematizacion seria un
aspecto a mejorar en la
evaluacion para hacer mas
visibles los resultados en los
informes descriptivos de cada
estudiante. También
mencionan que seria
importante plantear la
evaluacion al momento de
realizar una planeacion
pensando en que los
estudiantes participen en su
proceso de aprendizaje antes
de iniciar y luego de concluir
un tema especifico.

En esta fase del proceso se vuelve a implementar la propuesta de evaluacion con los

ajustes pertinentes de acuerdo con las reflexiones del ciclo 2.



Planeacion e
implementacion

La planeacion en este ciclo
inicia teniendo en cuenta los
aspectos mencionados en el
formato de evaluacion, donde
se va a requerir describir la
experiencia pedagogica, los
aspectos a perfeccionar de la
practica de ensefianza y
generando una valoracion a
las habilidades que
demuestran los estudiantes al
momento de la experiencia de
aprendizaje.

(Apéndice R)

Teniendo presentes los
aspectos a evaluar, en el
proceso de planeacion surge
un tema especifico por parte
de los estudiantes quienes
mencionan inquietudes
referentes a los experimentos,
las preguntas fueron ;qué
hace un cientifico para hacer
experimentos? ;Qué usa el
cientifico en sus
experimentos? .

De acuerdo a estas preguntas
de los estudiantes, se crea un
documento anexo a la
planeacion que se llamo “club
de los cientificos” con el fin
de organizar los temas que

Evaluacion de la accion
de enseinanza

La valoracion de la ensefianza
se hace a partir de las
preguntas que se le hicieron a
los padres de familia una vez
los nifios salen de la
experiencia que se les
presenta en el jardin. Esta
valoracion tiene en cuenta
como los padres perciben la
experiencia que su hijo vivid
y como esta experiencia recae
de forma significativa en la
vida cotidiana del nifio. Es
decir, se valora la ensefianza
teniendo en cuenta el aspecto
que mas recuerda el
estudiante y claramente, las
observaciones que se
destacan durante la accion de
la ensefanza en el aula.
(Apéndice AE)

De acuerdo a cada tematica,
se realiza el diario de campo
el cual sigue siendo el
instrumento principal para las
anotaciones diarias y para
rescatar aspectos con relacion
a los objetivos de la
planeacion.

Una vez hechas las
observaciones en el diario de
campo, se hace la respectiva
evaluacion la cual permite
valorar de forma organizada e
individual los objetivos de la
planeacion y permite llevar
un registro semanal de los
desarrollos o habilidades
trabajados en los estudiantes.
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Reflexiones,
comprensiones y acciones de
transformacion

El disefio de un formato de
evaluacion permite a largo
plazo evidenciar el alcance de
los objetivos que se planean y
organizar ya sea un proyecto
de aula, una unidad didactica
0 un tema relevante para los
estudiantes. La evaluacion
individual, permite evidenciar
qué aspectos son necesarios
valorar para llevar a cabo
profundizaciones en ciertos
objetivos no alcanzados. Los
aspectos a evaluar tomados
desde un principio demuestran
una ruta a seguir en lo que se
va a proponer a los estudiantes
y hace que el trabajo
pedagdgico sea organizado
aun con los anexos o
calendarios escolares

que se presentan en una
institucion y que de cierta
manera permean el desarrollo
la practica ensefianza.
Enfocar la practica y la
valoracion de esta hacia la
experiencia que vivira el
estudiante, hace que la
docente se vuelva mas
rigurosa en su observacion y
al mismo tiempo la lleva a
comprender las implicaciones
que tiene cada experiencia en
los diferentes desarrollos de
los estudiantes. La evaluacion
presentada desde el comienzo
de la practica hace consciente
a la docente de lo que debe
potenciar en sus preparaciones
de clase y a lo que debe llevar
al aula para que la experiencia
tenga un sentido pedagogico,



podrian ser necesarios € irian
en coordinacion con el
calendario escolar.

(Apéndice AB)

Una vez organizados los
temas y definido el objetivo
de las experiencias que se
prepararian para los
estudiantes, la docente lleva a
cabo la respectiva planeacion,
sujeta a lectura de
coordinacion pedagdgica y en
concordancia con sus pares
académicos. (Apéndice

AC) Antes de la
implementacion de la
planeacion, se hace una
presentacion a los estudiantes
de un personaje cientifico,
quien se presenta como
invitado a la clase para que
resuelva las inquietudes de los
estudiantes como por
ejemplo: ;como es ser un
cientifico? ;qué le gusta hacer
a un cientifico?. Este invitado
a clase incrementa la
motivacion y expectativa de
los estudiantes frente a los
temas presentados antes de
iniciar los experimentos, es un
agente externo que despierta
la curiosidad en los
estudiantes y ayuda a la
docente a involucrarse de una
manera diferente con los
estudiantes; cada experiencia
durante la implementacion
lleva a cabo un registro
fotografico y audio visual
para compartir a los padres de
familia la experiencia vivida
en el jardin. (Apéndice AD)

(Apéndice AF)

Cada experiencia llevada al
aula surge de los aspectos que
los estudiantes mencionaban,
se tenia en cuenta cada
inquietud que mencionaba
para preparar la siguiente
experiencia y asi se
mantuviera el aspecto de
expectativa en la clase y se
llevara un hilo conductor en
los experimentos presentes en
el aula. (Apéndice AGy AE)
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evaluativo, reflexivo y
significativo para los
estudiantes.

Los aspectos que se tienen en
cuenta en un formato de
evaluacion son relevantes a la
necesidad de la institucion, las
exigencias de esta en cuanto a
informes valorativos de los
estudiantes, sin embargo, es
un formato que requiere no
solo observacion sino
reflexion pedagdgica y es por
esto por lo que se incluye en
este no solo la valoracion del
estudiante, si no las
reflexiones de la docente, asi
como aspectos que considera
debe mejorar en la ensefanza.
Lo anterior es debido a la
constante necesidad de
reflexionar y mejorar en temas
de rigurosidad la practica
docente en la primera
infancia, pues en este aspecto
solo se tienen bases de
valoracion en diarios de
campo pero no se tiene una
sistematizacion en lo que se
ensefia y lo que demuestra el
estudiante que aprende. La
evaluacion aplicada desde la
practica en la educacion de la
primera infancia conlleva
orden, orientacion, y una
constante reflexion para el
perfeccionamiento de la
ensefnanza y propender por el
desarrollo y aprendizaje de los
estudiantes.



Enseflanza

Analisis de interpretacion de los datos
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La ensefanza es definida por Coll et al, (1999) como: “un proceso conjunto, compartido

en el que el alumno, gracias a la ayuda que recibe de su profesor, puede mostrarse

progresivamente competente y autonomo en la resolucion de tareas, el empleo de conceptos, en

la puesta en practica de determinadas actitudes, y en numerosas cuestiones”. (p. 15) Para esta

investigacion y el analisis e interpretacion de datos se seleccionaron varias subcategorias de la

categoria ensefianza que permiten evidenciar las transformaciones en la practica, a continuacion,

se presentan las subcategorias, la aproximacion conceptual de cada unay el analisis realizado:

Subcategoria

Planificacion

Concepto

“Planificar en la
educacion infantil tiene
la misma utilidad que en
cualquier otra etapa
educativa: permite tomar
conciencia de la
intencionalidad que
preside la intervencion,
prever las condiciones
mas adecuadas para
alcanzar los objetivos
propuestos y disponer de
criterios para regular
todo el proceso.”
(Bassedas, Huguet y
Solé, 2006, p. 126)

Antes

En el jardin infantil
class kids, la
planeacion es vista
como un formato que
la docente debe tener
actualizado en su
portafolio.

Se realiza en equipo
con las docentes de
cada grado; primero
se contemplan las
rutinas que en general
deben hacerse con los
nifios, como por
ejemplo la hora de
comida, la hora de
juego, etc. Luego se
organizan las areas
que se van a ensefnar
en cada dia de la
semana.

Cada rutina y cada
area se describe
precisando lo que se
va hacer, qué y como
se va a ensefar a los
nifios un tema

Ahora

La planeacion es
vista como un
proceso que se
construye con el
equipo docente, este
proceso de describe
en un formato donde
se describen y
organizan los
intereses de los ninos,
las actividades que se
realizaran en el aula
enfocadas en generar
aprendizaje
significativo.

Antes de elaborar el
formato de
planeacion, se
realizan unidades
didacticas y
proyectos de aula,
que permiten
contemplar de forma
general lo que se va a
ensefiar y lo que los
nifios van a aprender.



Contexto de
aula

“El entorno desempena
un papel muy importante
en el proceso de
desarrollo y aprendizaje
del nifio...el ambiente
fisico debe organizarse
atendiendo a tres

especifico y a qué
dimension del
desarrollo se va a
enfocar la actividad
descrita.

Al final, el formato
de planeacion
presenta un breve
espacio de
observaciones donde
se escribe lo que la
docente observo en el
aula o en los niflos en
general durante todas
las rutinas del dia.

El ambiente fisico del
aula no era
contemplado como
un recurso relevante
en la accion docente,
debido a que se
usaban los espacios o

Luego se realiza la
planificacion semanal
eligiendo un objetivo
del proyecto o la
unidad didactica, se
organizan las dreas y
los tiempos diarios, y
a continuacion se
describen las
actividades,
detallando materiales,
juegos y acciones que
se haran al inicio y
final de cada dia.

En la descripcion de
las actividades se
establece lo que los
nifios harén con la
docente para alcanzar
el aprendizaje
propuesto.

Para cada accion
descrita en la
planeacion se
determinan los
desarrollos que el
nifo alcanzara, y a su
vez estos se
relacionan con ejes
de trabajo especificos
en los cuales se
enfoca la observacion
docente y la
evaluacion que se
hara del aprendizaje
de los nifios y la
ejecucion de cada
actividad.

El contexto de aula es
visto como algo mas
importante porque se
transversaliza con los
proyectos de aula y el
aula fisica
contemplando este
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elementos: el espacio
escolar, los recursos,
materiales y el tiempo.
El espacio escolar es el
lugar para convivir,
adaptable a las
necesidades de los nifios,
flexible, que permite el
intercambio y la
realizacion personal y
colectiva... el término
material didactico se usa
para designar a los
materiales utilizados con
finalidad educativa para
conseguir unos objetivos
especificos...la
organizacion del tiempo
es un buen recurso
pedagbgico para los
educadores con el que
tendran que contar a lo
largo de todo el proceso
de desarrollo del nifio.”
(Martin, 2013 p. 151 -
162)

rincones establecidos
en el jardin, estos
espacios se
empleaban por los
nifos y la docente al
momento de realizar
actividades en los
tiempos libres. Por
ejemplo, el
mufiequero, €s un
espacio determinado
en el jardin que
permanece abierto
con sus propios
recursos y se usaba
como un espacio de
juego en los tiempos
libres por los nifos.

Los tiempos en el
jardin eran muy
flexibles, debido a las
actividades
institucionales, como
las izadas de bandera,
los dias de la familia,
el dia del idioma, el
dia de la
afrocolombianidad,
etc. Estas actividades
eran contempladas en
un cronograma que se
entregaba con un mes
de anticipacion a
cada grado.

espacio como un
estimulo visual que
motiva a los nifos.

Lo anterior ha hecho
que el contexto sea
relevante en la
generacion de
preguntas o
expectativas para
favorecer los
aprendizajes de los
nifios.

Para la docente el
contexto se vuelve un
recurso para que ellos
hagan su muro de
decoracion, muro de
conversaciones,
muros que se
convierten en galeria
de trabajos.

El tiempo ahora es
contemplado y
planeado por todo el
cuerpo docente desde
inicio de afio, con el
fin de alinear cada
proyecto con las
actividades
institucionales.

Con relacion al
tiempo, el espacio,
los recursos en el
contexto de aula de
educacion inicial
permanece lo que se
llama curriculo
oculto, entendido
COMO €sas acciones,
costumbres, lenguajes
que aparecen
inherentes en el que
hacer diario de la
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Contenidos

Gestion de
aula

“El conjunto de formas

culturales y saberes
seleccionados para
integrar las distintas

areas curriculares, cuya

asimilacion y
apropiacion es
fundamental para el

desarrollo y socializacion
del alumnado. El término
de contenido se utiliza en

un sentido amplio y se
entiende que es todo
aquello que puede ser

objeto de aprendizaje y

por consiguiente de

ensefianza. “(Coll y Solé¢,

1987 citados por

Bassedas, Huguet y Solé,

2006, p. 63)

“La gestion en el aula

esta relacionada con todo

el proceso desarrollado

por el docente para lograr

aprendizajes en el

estudiante, dentro de este

resulta importante las

Para la delimitacion
de contenidos, en el
curso de kids 4 del
jardin infantil se
tenian en cuenta las
dimensiones del
desarrollo de acuerdo
a las edades de los
ninos, es decir la
docente realiza una
preparacion de sus
temas basandose en
los desarrollos a
fortalecer en sus
estudiantes.

Una vez obtenida la
informacion, se
agregaba para cada
desarrollo una
materia con un
nombre especifico,
por ejemplo: juegos
numéricos para la
dimensiodn cognitiva,
aprendo a
comunicarme para el
caso de la dimension
personal social o
comunicativa.

De esta manera cada
materia generaba los
contenidos que se
convertirian en
actividades a realizar
con los nifos.

Durante los afios de
ensefanza en el
jardin, la docente
trato de seleccionar
actividades ludicas
que promovieran la
motivacion y por

docente sin salirse de
lo planeado.

Abhora la seleccion de
contenidos tiene en
cuenta las
dimensiones del
desarrollo de los
nifos, la busqueda de
contenidos se articula
con inteligencias a
desarrollar, alineadas
con una dimension,
que es dirigida por un
eje de trabajo que
finalmente da como
resultado un
desarrollo a fortalecer
el cual se convierte
en el enfoque de la
ensefianza de la
docente.

Esta articulacion se
hace antes de la
planificacion, se
organiza por edades,
y teniendo en cuenta
el desarrollo de los
nifios se trazan los
objetivos de
ensefanza, los
posibles proyectos o
unidades a realizar en
el aula.

La gestion de aula
por parte de la
docente, es coherente
con lo planeado,
ademas de estar en
relacion con los
intereses de los nifios
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estrategias didacticas
aplicadas en el aula, por
cuanto, constituyen el
conjunto de orientaciones
didacticas que sefialan,
en forma clara e
inequivoca, los métodos,
procedimientos, técnicas
Yy recursos que se
planifican para el logro
de todos y cada uno de
los aprendizajes
contemplados.” (Coll, et
al. 2001 citados por
Castro, Clemenza y
Araujo 2014, p.2)

ende la participacion
de los nifios en los
proyectos.

Por lo tanto al aula
siempre llegaban
materiales llamativos,
que despertaran esta
motivacion hacia lo
que se iba presentar.
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debido a que se
encarga de conocer su
contexto familiar, sus
juegos favoritos, sus
estilos de
aprendizaje, su
trayectoria como
estudiante en grados
anteriores, para esto
se realiza una
contextualizacion con
el equipo docente de
grados anteriores y el
equipo psicoldgico
del jardin.

La docente lleva al
aula imagenes con
acciones para que el
nifo visualice lo que
aprenderda, qué cosas
se espera que hagan y
de esta manera ellos
estén al tanto de lo
que se realizara en su
aula.

Como complemento
de lo anterior, la
docente emplea una
caja misteriosa que
incluye los materiales
que se emplearan en
alguna clase con el
objetivo de crear
expectativa o
curiosidad ante lo que
se va a realizar.

En aula la docente a
gestionado el trabajo
por equipos,
conociendo de ante
mano las preferencias
de los nifios para que
el trabajo se realice
con un clima
empatica y que



Evaluacion

Aprendizaje

“Es un proceso continuo
y sistematico de recogida
de informacion relativa a

todos los ambitos
relacionados con el

proceso de ensefianza —
aprendizaje” (Escalamilla

y Lagares, citados por
Martin, 2013 p. 201)

La evaluacion era
vista como el
resultado de la
observacion de la
docente en el aula.

Esta observacion era
dirigida por un
informe que se
realizaba a luz de las
dimensiones y
desarrollos de los
nifios por edad.

No existia un proceso
de evaluacion, ni un
proceso valorativo
para los nifios del
jardin, solo se
contaba con la
reflexion en un diario
de campo que la
misma docente
realizaba con la
finalidad de registrar
lo sucedido con el
nifio en el aula.

permita el logro de
los objetivos.

Entre varias técnicas
de concentracion, la
docente emplea el
movimiento del
cuerpo con diferentes
ritmos musicales y
pausas activas.

Abhora la evaluacion
se comprende como
un proceso reflexivo
y permanente en cada
accion de la docente.

En el proceso de la
evaluacion se tienen
en cuenta las
observaciones de los
nifios, los objetivos
de aprendizaje, las
estrategias de
ensenanza, aspectos
que se describen en el
diario de campo,
también se tiene en
cuenta el didlogo
continuo con los
padres de familia y
los nifios. Por lo tanto
la evaluacion se
reconoce y se lleva a
cabo como parte de
todo el proceso de
enseflanza y
aprendizaje.
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Bassedas, Huguet y Solé (2006) plantean que “mediante los procesos de aprendizaje, las

personas incorporamos nuevos conocimientos, valores y habilidades que son propios de la

cultura 'y la sociedad en la que vivimos. Los aprendizajes que incorporamos nos hacen modificar
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conductas, maneras de hacer y maneras de responder.” (p. 19). En la presente investigacion se

asumieron como subcategorias para el analisis e interpretacion de datos:

Subcategoria

Rol del estudiante

Concepto

“Los nifios
construyen su propio
conocimiento, por si
mismos realizan los
descubrimientos méas
importantes en el
desarrollo cognitivo.”
(Morrison, 2005,
p.93)

Antes

El rol que cumplen
los nifios en el jardin
infantil es relevante,
se pretende
comprenderlos y
hacerlos destacarse
en la sociedad como
personas sociables,
creativas, integras,
sensibles, respetuosos
e independientes.

Lo anterior, llevaba a
la docente a conocer
cada perfil de sus
estudiantes, escuchar
sus didlogos y
preguntas para tener
claridad sobre sus
personalidades e
intereses y asi mismo
llevar al aula las
estrategias o
estimulos para que
los nifios cumplieran
su rol y participaran
en su aprendizaje, sin
embargo, la
participacion de los
nifos se limitaba solo
por lo que la docente
presentara y no por lo
que ellos propusieran.

Ahora

Los nifios siguen
siendo las personas
que cumplen y
desempefian un rol
principal en el dia a
dia escolar, son nifios
que participan en el
didlogo y
construccion de
aprendizajes.

El rol que
desempefian en la
creacion de
experiencias inicia
desde el grado kids 1
donde la docente los
motiva a participar,
les propone
preguntas, les brinda
las opciones para que
elijan lo que
realmente les interesa
y desde ese interés
crea los proyectos o
unidades para el aula.

En los niveles donde
el nifio puede
participar porque
tiene mayor
vocabulario, se hacen
preguntas donde sus
respuestas son
registradas y la
docente las socializa



Estilos de
aprendizaje

“Existen muchas
formas de
conocimiento y de
expresar el mismo.
Las personas pueden
ser inteligentes en
maultiples
dimensiones y cada
inteligencia tiene

Los estilos de
aprendizaje se
tomaban desde las
caracteristicas
personales de los
nifios y desde lo que
referia el contexto
familiar frente a las

para crear nuevos
proyectos y asi
construir ideas entre
todo un curso.

De esta manera se ha
observado como el
estudiante toma
decisiones, propone
ideas, plantea nuevas
preguntas y socializa
con sus pares, con sus
docentes y se muestra
COMO una persona
segura a la hora de
conversar sobre las
experiencias que vive
en el jardin.

Lo anterior se
evidencia en mayor
medida, cuando los
proyectos surgen de
sus elecciones, de sus
exposiciones, de sus
trabajos en equipo
donde demuestran
pertenencia a lo que
conocen y desean
comunicar a todos
sus companeros y
docentes sus
aprendizajes.

Como medio de
conocimiento de los
estilos de aprendizaje
de los nifos, se
mantiene el didlogo
con la familia porque
es quien refiere como
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Motivacion

implicaciones para la
ensefianza y el
aprendizaje.”
(Morrison, 2005,
p.90)

“Cuando los nifios
tengan las
necesidades basicas
satisfechas, se auto
actualizan. Tienen un
sentido de la
satisfaccion, estan
contentos y tienen
ganas de aprender.
Quieren involucrarse
en actividades que
lleven a niveles
superiores de
aprendizaje.”
(Morrison, 2005,
p.103)

experiencias que el
nifio habia tenido en
otros contextos
escolares.

Cada estilo de
aprendizaje es tenido
en cuenta al momento
de observar los
desempefios o
aciertos de los nifios
en las actividades
propuestas en aula
para comprender qué
despierta su interés o
motivacion por
demostrar lo que
saben; esto era el
punto de partida de la
docente para conocer
los estilos de
aprendizaje de los
ninos.

Antes, la motivacion
o los niveles de
satisfaccion en los
nifios no eran
observados en detalle
por la docente, se
veia como algo
inherente en cada
actividad planeada.

el nifio prefiere
aprender.

Los estilos de
aprendizaje son
reflejados en las
experiencias que se
planifican para cada
proyecto y asi llevar
al aula las estrategias
que permitan
despertar en los nifios
su interés por
aprender, participar e
interactuar con lo que
se propone.

El concepto de
motivacion se amplio
y se buscan
estrategias que
permitan la
participacion de la
familia en el aula, un
ejemplo de esto ha
sido el invitar al
personaje del mes (un
padre de familia) para
que fuera
entrevistado por los
nifios y asi por medio
del dialogo
conocieran sobre las
profesiones que
ejercen sus padres.

Entre otras estrategias
de motivacion se
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Desarrollo

“Las personalidades
de los nifios y las
habilidades sociales
creceny se
desarrollan en el
contexto de la
sociedad y como
respuesta a las
demandas,
expectativas, valores
e instituciones
sociales de la
sociedad. Los adultos
especialmente padres
y maestros son parte
clave de estos
contextos y, por
tanto, juegan un papel
muy importante a la
hora de ayudar o
impedir el
aprendizaje de los
nifios en su
personalidad y

El desarrollo de los
nifos se concebia
desde la historia
familiar, la historia
dentro de la
institucion y la forma
de relacionarse con
sus pares en el
presente.

La unién de estos
aspectos permitia
hacer una
caracterizacion del
nifio con todas las
dimensiones del
desarrollo en
contraste con su edad,
esta caracterizacion
era un ejercicio que
se realizaba al inicio
del ano escolar con la
psicologa del jardin y

encuentran las de
variar las rutinas del
jardin, con dias
especiales que
requieran vestimenta,
implementos como,
por ejemplo, el dia de
los cocineros, dia de
los exploradores, dia
de los musicos, este
tipo de variaciones
mantiene a los nifios
motivados,
interesados y genera
una expectativa por
su dia a dia en el
contexto escolar lo
que hace que las
tematicas de algin
proyecto sean
equivalentes a lo que
se quiere ensear.

El desarrollo se
concibe no solo al
inicio de un afio
escolar, sino que se
hace relevante
observarlo de forma
constante, cada
periodo para
caracterizarlo y asi
hacer un informe
periddico de los
logros, y estado del
desarrollo en general
del nifo.

Lo anterior es
propuesto desde el
area de psicologia 'y
aplicado con el
equipo de docentes
para hacer una
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desarrollo cognitivo™.
(Morrison, 2005,
p.103)

la docente a cargo de  observacion detallada

los nifios. desde lo que conoce
el area de psicologia
del nifio y lo que
conoce la docente
desde el aula del
nifo.
Adicional a esto, se
involucra en las
actividades de
ensefianza cada
aspecto de las
dimensiones del
desarrollo para
aportar desde la
accion educativa a
este aspecto de forma
integral y acorde a la
edad del nifio.

Hallazgos

113

Luego de realizar el anterior andlisis e interpretacion de los datos con especial énfasis en

las categoria y subcategorias del trabajo y como se percibian antes y como se perciben ahora, se

presentan a continuacion los hallazgos puntuales obtenidos y su correspondiente explicacion.

Enseflanza

Subcategoria

Planificacion

Hallazgo

La planeacion
parte de una
indagacion
reflexiva 'y
constante entre la

Explicacion del hallazgo en el marco de los
referentes tedricos y practicos

Teniendo en cuenta lo expuesto por Lamata y
Dominguez, 2003: 132, citado por Zapata
(2015) el planteamiento de los objetivos de
ensefianza es primordial ya que de estos se
despliegan las estrategias de aprendizaje a



Contexto de aula

practica docente y
los estudiantes que
se tienen en el
aula.

Es un ejercicio que
lleva a la docente a
pensar
conscientemente
sobre un proyecto
que motive al
estudiante a
aprender, es una
etapa importante
en la preparacion
de la practica de
esefianza ya que
permite organizar
el tiempo, los
recursos, los
intereses, los
desarrollos a
promover y las
estrategias a
emplear para
favorecer el
aprendizaje.

El contexto es un
recurso valioso en
la planeacion y
practica del
docente, el
contexto alineado a
una planeacion de
aulay a un
proyecto con
objetivos que
emergen de los
intereses de los
niflos, aporta
significativamente
al desarrollo y al
aprendizaje
integral de los
nifnos.
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implementar y dan la vision del qué y el como,
se pensaron las planeaciones como
indispensables en la practica pedagdgica.

Es importante el reconocimiento de la etapa de
aprendizaje en que se encuentra el nifio, de
acuerdo con las Bases Curriculares para la
educacion inicial y preescolar del MEN, la
primera etapa de la practica pedagdgica es la de
indagar y esta indagacion resulta de interpretar
lo que hay detras de las palabras de los nifios y
nifias, también detras de las expectativas y
dinamicas de la familia. (MEN 2017)

De acuerdo con los autores estudiados como
Gervilla (2004), y Murillo, Martinez y Reyes
(2011) la ensefianza no solo la imparte la
docente, sino que tiene involucrado todo el
contexto educativo desde la coordinacion
pedagogica hasta las familias.



Contenidos

Gestion de aula

En el contexto de
aula se deben tener
presentes los
recursos y
estrategias que
generan
motivacion y
expectativa hacia
el aprendizaje.

Los contenidos
surgen de los
objetivos de
enseflanza y son
guia para llevar a
cabo la practica del
docente.

Los contenidos
permiten detallar
los aspectos del
desarrollo que se
pretenden
favorecer en los
nifios, permiten
categorizar las
experiencias que
llevarédn a diversos
aprendizajes.

La gestion de aula
es una accion
permanente del
docente que busca
mantener un
ambiente de
aprendizaje en
todo el contexto
educativo.

En la gestion de
aula el docente
lleva a cabo
estrategias y
técnicas para
conseguir objetivos
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Diversas metodologias pueden ser utilizadas
para alimentar y producir la experiencia, en esta
fase se anima, interactla y ejecuta el plan, en
esta fase la docente debe realizar nuevas
indagaciones para la toma de decisiones en pro
de mejorar la experiencia del nifio. En este
marco la docente investigadora realizo un
proceso de constante indagacion para planear
clases que brindaran experiencias, juegos,
asambleas, dialogo dirigido o espontaneo y
proyectos, esto ligado a la dimension del
desarrollo del estudiante para generar
experiencias unicas y que promovieran
aprendizajes significativos de acuerdo con lo
propuesto por el MEN (2017).

Como Brophy y Good 1986 citado por Murillo,
Martinez, Reyes 2011 sostiene, la ensefianza es
una tarea compleja que se estudia desde sus
elementos individuales a partir de cémo el
maestro la estructura con los diferentes
elementos que cuenta fisicos, pedagdgicos,
educativos y estrategias que utiliza para brindar
el entorno en el que se ejecuta esta labor.

El alumno construye su aprendizaje a partir de
conceptos propios a los que suma nuevas
experiencias que se propician por parte del
docente, también la ensefianza implica una
constante creacién y recreacion de alternativas
desplegadas por el docente para abordar las
diversas situaciones que surjan en este proceso.



Evaluacion

de ensefianza y
aprendizaje.

La evaluacion es
un proceso que
inicia en la
planeacion y va a
lo largo de todo el
proceso de
ensefianza.

Con la evaluacion
se puede mantener
la claridad de los
objetivos de
ensefnanza
aprendizaje y se
puede caracterizar
de forma detallada
las fortalezas y los
aspectos a mejorar
no solo del
estudiante sino de
la docente.

La evaluacion
lleva a una
sistematizacion de
lo que se ensefia y
lo que demuestra el
estudiante que
aprende.

(Joyece y Weil 1996 citado por Murillo y Reyes
2011).

La valoracion es reflexionar sobre la practica e
intentar responder las preguntas sobre las
distintas formas en que aprendieron los nifios y
nifias y de qué manera se puede promover aun
mas su desarrollo. (MEN 2017).

Fernandez (2014) nos presenta diversos
recursos para llevar a cabo este registro y para
recolectar la informacion tales como la
entrevista familiar, los cuestionarios, los
informes individuales, la carpeta de trabajo o
portafolio, proyectos diarios del profesor y la
observacion que promueven una indagacion y
reflexion constante sobre la ensefianza y el
aprendizaje.

En especifico, sobre el diario de campo, este
sirve para recoger pruebas, en este se deben
documentar anotaciones personales,
observaciones, sensaciones, reacciones,
interpretaciones, reflexiones, suposiciones,
hipdtesis y explicaciones, la idea del diario de
campo no es solo anotar datos sino la sensacion
y todo detalle necesario para evidenciar la
observacion de la manera mas objetiva posible.
Gervilla (2004).

Frente al proceso correcto de estructurar la
evaluacion Hernandez (2015) toma la definicion
de Camilloni (1998) en donde se toman tres
aspectos para la realizacién adecuada de la
préctica evaluativa. El primero, la
administrabilidad corresponde a la forma cémo
el docente disefia, promueve y orienta la
implementacidn, gestiona los recursos necesarios
y cOmo analiza e interpreta los resultados de las
acciones evaluadas.

En segunda instancia, la elaboracién de
resultados en la que existe una
corresponsabilidad entre el tiempo de
estructuracion de una préactica evaluativa y su
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Aprendizaje

Subcategoria

Rol del Estudiante

Hallazgo

El rol del
estudiante se
promueve y se
invita a
permanecer activo
desde la gestion de
la docente, las
preguntas que se
llevan al aula y las
experiencias que
se planean.

El rol del
estudiante se debe
potenciar a partir
de espacios en la
escuela para que
Interactue,
socialice y aplique
lo que aprende.

analisis e interpretacion, ya que lo ideal es que el
docente aproveche cada actividad para establecer
la mayor cantidad de observaciones con respecto
a los avances y dificultades que presentan los
estudiantes en su aprendizaje y en forma
dialogante las comunique, propiciando
alternativas de solucion puntuales, practicas y
que favorezcan el proceso de aprendizaje del
estudiante. Por ultimo, el tercer aspecto a tener
en cuenta es la utilidad de la practica evaluativa
que se evidencia ante la efectividad que tiene
ésta de abordar lo que el docente necesita valorar
frente a los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

Explicacion del hallazgo en el marco de los
referentes tedricos y practicos

Para Gervilla (2004) quien se basa en la escuela
Piagetiana que es constructivista, el aprendizaje
no se gesta con una simple explicacion oral,
sino que debe ir precedida y preparada por una
actividad previa, la experimentacion, la
investigacion, la accion, conducird al nifio a la
construccién de su propio pensamiento.

La herramienta conscientemente creada y que
responda a las necesidades profundas del ser,
permitira construir s6lidamente mediante
sucesivos andamiajes el edificio de la
personalidad. (Celestin Freinet (1972 citado por
Gervilla, 2004)

El aprendizaje ocurre durante el juego donde se
involucra todas las esferas del desarrollo fisico,
social, emocional, cognitivo y linglistico, el
juego permite a los nifios lograr conocimientos,
habilidades y conductas. Mujina 1983 citado
por Gervilla (2004)

Un sujeto puede almacenar conocimiento y de
alguna manera no utilizarlo sino mucho después
cuando haya una situacion que lo haga



Estilos de
Aprendizaje

Los estilos de
aprendizaje se
pueden
caracterizar desde
la personalidad de
los nifios y se
pueden asociar a
las dimensiones
del desarrollo.

Los estilos de
aprendizaje
permiten tener en
cuenta la
diversidad de
estrategias que
puede
implementar un
docente para
generar
aprendizajes en
sus estudiantes.
Con los estilos de
aprendizaje el
docente
comprende la
complejidad de su
practica y esto
conlleva ala
permanente
actualizacion de su
disciplina.

Los estilos de
aprendizaje son el
punto de partida la
planificacion de la
practica de
ensefianza y
permiten observar
las preferencias en
el aprendizaje de
los nifios.
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reflexionar y buscar en su interior qué puede
servirle para ese evento presente, entonces se da
el aprendizaje (Delva 2000).

El curso de kids 4 se caracteriza por su union,
amistad y comparierismo obtenido durante los 3
afios anteriores de permanencia en el jardin. Lo
anterior es debido a que los nifios y las nifias se
conocen desde muy pequefios y han vivido su
primera infancia compartiendo el mismo curso
en class kids. Se caracterizan por:

Son nifios y nifias que logran facilmente
entablar acuerdos con su docente, que
expresan verbalmente sus sentimientos,
intereses, ideas, opiniones y necesidades,
con dialogos que se presentan desde su
espontaneidad o diferentes situaciones de
su dia escolar.

Son nifios y nifias que logran crear
diferentes personajes a través del manejo
y experimentacion de diversas técnicas,
materiales, instrumentos y
procedimientos de arte.

Su comunicacion no verbal es adecuada y
fluida, son nifios que acompafian sus
expresiones no verbales con elementos
que implican el uso de su cuerpo. Con
relacion a su comunicacion escrita, los
nifios de kids 4 usan la expresion grafica
de manera diversificada (pintura, dibujo,
garabateo) para manifestar y comunicar
sus ideas, intereses, intensiones y
emociones.

Son nifios y nifias que se destacan por su
detallada observacion estableciendo
secuencias y patrones y teniendo en
cuenta formas, colores, tamafios, objetos
0 imé&genes, continuan con facilidad una
serie que se les propone para ordenarla
con rapidez y facilidad.

Al conocer sus actitudes y reacciones, los
nifios de kids 4 demuestran conocimiento
que indica temporalidad (mafiana, tarde,
noche, antes, después) al momento de
describir sus experiencias en viajes,



Motivacion

La motivacion del
estudiante se logra
al involucrarlo en
todo el proceso de
ensefnanza y
aprendizaje.

La motivacion se
mantiene
partiendo de los
propios intereses y
preferencias de los
ninos.

La motivacion se
hace evidente al
involucrar y
ejecutar las ideas,
las preguntas y los
intereses de los
nifos.

La motivacion
debe tenerse en
cuenta como un
objetivo
importante desde
la planificacion del
docente, la
evaluacion

actividades que realizan en casa con sus
padres o cuidadores.
= Son nifios que realizan conteo de
nameros, reconocen visualmente hasta el
numero 10, saben sus nombres tanto en
espafiol como en inglés. Plantean
diferentes estrategias para contar, hacen
correspondencia uno a uno, agrupan por
cantidades de acuerdo con el simbolo y
se encuentran en proceso de aprender a
escribirlos.
= Son nifios que logran orientarse en el
espacio distinguiendo nociones como
arriba — abajo, delante — atras, dentro-
fuera, a un lado — al otro, al momento de
dirigirse a algun lugar o para hacer
ejercicios manuales como el que requiere
su proceso de pre-escritura.
De acuerdo con Arciniegas y Garcia (2007) los
proyectos son una estrategia educativa que
permite al nifio generar nuevo conocimiento a
partir de seguir sus propios intereses en un
ejercicio guiado que le permita planear,
implementar y medir un proyecto, en este tipo de
metodologias se incluye todo el curriculo y se
usa todo el conocimiento que se quiere transmitir
para que el estudiante lo articule a su manera por
alcanzar el logro del objetivo del proyecto

La ensefianza partiendo de la realidad e intereses
de los individuos involucrados enriquece el
proceso, de igual manera permite una evaluacion
por procesos y no por producto que generan
mejora académica y de interés por parte de los
estudiantes, se construye el conocimiento de
manera colectiva, se incrementa el dinamismo en
el aula, se reta al docente a estar informado y en
constante formacion e innovacion.

Para la aplicacion efectiva de un proyecto de
aula es sumamente importante la innovacion y
creatividad del docente para mantener el interés
y la participacion de los estudiantes, para ello se
recomienda la postulacién de una vision o suefio
que se quiere lograr al vivir las actividades del
proyecto ya que esto es lo que hace que el



permanente y el
didlogo constante
con los nifos.

aprendizaje realmente sea significativo (Carrillo
2001).

El desarrollo de las habilidades comunicativas
de lenguaje y escritura que se buscan en
primera infancia se pueden desarrollar a través
de la implementacion de proyectos de aula que
promuevan el discurso, el debate, la
comunicacion, esto a partir de la ejecucion de
actividades como periodicos, murales,
exposiciones, también con el uso de espacios
que propicien la lectura como el rincon de
lectura, el titiritero, y el uso de los materiales
correctos, libros pensados para el momento que
se espera generar, asi la suma de las
interacciones comunicativas en la cotidianidad
mas las relacionadas con el objetivo académico
generaran el querer leer y escribir como parte
de un proceso dentro de un proyecto que se ha
creado en conjunto. (Rincon, 2012).

Segun los autores e investigadores, en el
desarrollo de proyectos de aula es sumamente
importante la participacion de los estudiantes
desde la fase de planeacion, se deben escuchar
sus intereses, interrogantes y conocer qué
saben, qué conocimientos tienen del tema para
asi poder construir junto con ellos el proyecto,
el suefio, la vision que se quiere lograr, esto
sumado a la intencionalidad académica del
docente frente al curriculo y a la innovacion de
las actividades a desarrollar lograran la
aparicion de los fundamentos pedagdgicos de
este trabajo de investigacion como son el
aprendizaje significativo, el constructivismo del
lenguaje y la evaluacion procesual cualitativa,
dentro del desarrollo de los proyectos el
docente debe ser moderador, tener una escucha
atenta de los estudiantes y permitir en las
actividades la flexibilidad y la aparicion del
error como parte del proceso de aprendizaje,
permitiendo que los estudiantes exploren,
investiguen, construyan por si mismos
promoviendo asi la autonomia. Rincén (2012)
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Desarrollo

El desarrollo del
nifio debe
mantenerse como
el eje de trabajo de
toda la practica de
ensefianza.

Para observar y aportar al desarrollo de los
nifios se toman las dimensiones del desarrollo
que aborda el Jardin Class Kids: a) Dimension
corporal, b) Dimension personal social, ¢)
Dimension artistica, d) Dimensién cognitiva y
e) Dimension comunicativa y a partir de ellas se
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realiza la observacion que se registra en el
diario de Campo, y se mencionan aspectos
caracteristicos del nifio que surgieron desde la
practica de ensefianza.

El desarrollo
integral del nifio
involucra sus
habilidades, sus
inteligencias, sus
caracteristicas
personales y sus
fortalezas, a partir
de ellas se
planifica y se
crean ambientes
adecuados de
aprendizaje.

El Jardin Infantil Class Kids establece ejes de
trabajo y experiencias pedagdgicas que dan
cuenta de su quehacer diario y establecen los
desarrollos a fortalecer y promover en la
primera infancia, de acuerdo a la premisa del
contexto en el que se desarrolla la practica
ensefianza se sistematizo la propuesta de
evaluacion con atributos que incluyen las
dimensiones de desarrollo de los nifios y la
ejecucion estratégica que combina estas
dimensiones con los ejes de trabajo que apuntan
a la ensefianza y el aprendizaje para un
desarrollo integral de los nifios.

Conclusiones

A continuacion, se presentan las conclusiones que surgieron a partir del proceso
investigativo en torno a la pregunta general de investigacion: ;Qué transformaciones se producen
en la préctica pedagdgica en Educacion Inicial y Preescolar a partir de una propuesta de

evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo?

La practica pedagdgica en Educacion Inicial y Preescolar tiene diversas transformaciones,
como fueron descritas en apartados anteriores, a partir de la implementacion de una propuesta de
evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo. Luego de realizado el proyecto de
investigacion, se puede afirmar que proponerse evaluar en la primera infancia es alejarse de la
sencilla idea de planear describiendo actividades creativas y divertidas que generan experiencias

desarticuladas, pero no evidencian procesos de aprendizaje.
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El disefio y la implementacion de la propuesta requirio la comprension y apropiacion del
ejercicio pedagdgico que se hace a diario en el contexto educativo. La implementacion de la
propuesta de evaluacion fundamentada en el aprendizaje significativo para el contexto de
Educacion Inicial y Preescolar, més especificamente en un jardin infantil, permitié replantear los

objetivos de ensefianza, la forma de planear y la manera de ensefiar.

La planeacion mantiene su nivel de importancia desde el inicio de la préctica, fue modificada
en su estructura haciéndose asi més eficaz y acorde a los estandares de la educacion inicial. Con
esta investigacion se logro articular la evaluacion con la planeacion teniendo en cuenta aspectos

del desarrollo, ejes de trabajo y rasgos de los estudiantes para optimizar la préctica de ensefianza.

El instrumento de la planeacion fue la base y el inicio para contemplar otros instrumentos
que apoyaran el perfeccionamiento de la practica ensefanza, es asi como se disefiaron unidades,
proyectos y una propuesta de evaluacion para que el ejercicio de llevar conocimiento al aula de

primera infancia sea organizado y consciente.

La propuesta de evaluacion permiti6 reconocer de forma individual atributos de la etapa del
desarrollo en la que se encontraba el nifio al inicio y al final de un proyecto. La evaluacion se
convirtid en un aspecto de la practica ensefianza que también se realiza al inicio y no de forma
exclusiva al final de una planeacion, ya que se reconocio la evaluacion como un proceso que

aporta informacion valiosa para planear futuras clases o proyectos.

La evaluacion vista desde el aprendizaje significativo permitié organizar, sistematizar y
enfocar las experiencias que llevan a un aprendizaje. También se debe destacar, que la evaluacion
aplicada como un ejercicio formativo dio sustento a cada etapa de la planeacion y ejecucion de
misma, llevando a la docente investigadora a una reflexion constante sobre lo que ensefia y

haciéndola priorizar los aprendizajes individuales y diferentes de cada nifio en su aula.

Aplicar la evaluacion de forma consciente es verificar el aprendizaje en los nifios y es
evidenciar los apuntes que surgen a diario en la experiencia pedagogica y los aspectos a mejorar
de la misma. Es importante mencionar que la propuesta de evaluacion no solo fue aplicada en el
curso de la docente investigadora sino, a todos los niveles del jardin en el que se realiz6 la
practica pedagogica, con otras etapas de desarrollo en primera infancia, pero bajo el mismo

modelo de la propuesta.
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La investigacion permiti6 comprender que la funcién pedagogica de la evaluacion es mejorar
el proceso del aprendizaje de forma significativa en la medida que se van detectando factores que

influyen en el desarrollo de los nifios y la practica de ensefianza.

Recomendaciones

Se recomienda al jardin infantil mantener un ambiente reflexivo con los pares académicos
y la implementacion de la propuesta de evaluacion para evidenciar y reflexionar sobre las

transformaciones aportando al perfeccionamiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En el didlogo que el jardin mantiene con las familias de los nifios, se recomienda
socializar la forma en la que la institucion evalta e incluir de manera formal a los padres en el

proceso de evaluacion.
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Apéndices

Apéndice A. Perfil de los estudiantes

Lugar: Jardin infantil class kids
Curso: kids 4B

Actividad: Exposicion de una investigacion sobre habitos saludables.



130

Apéndice B. Experiencia Musical

Lugar: Jardin infantil class kids
Curso: kids 4B

Actividad: Somos musicos.
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Apéndice C. Extraccion del cuento Vamos a Cazar un Oso

Lugar: Jardin infantil class kids

Curso: kids 4B

Actividad: Exploracion del cuento vamos a cazar un oso.
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Apéndice D. Planeacion al inicio de la practica

POEOGITIIPEOEPIEEIDEOI® D E

R FE T T TT TR N T

PLANEACION DE ACTIVIDADES DIARIAS
[ CURSO: Kids 4 C

FECHA: & de Agosto de 2017

PROYECTO DE AULA: LEGO Adventure
OBJETIVO: Despertar &l interés en los nifios y niflas para expresane de forma verbal, comprendiende y usando nuevo vocabularnio

con una esfructura que les permita expresar nuevas ideas.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

DIMENSIONES A TRABAJAR

8:00 AM - 8:30 AM  RINCON DE PUNIADO

Para dar inicio a este espacio la docente,pondrd sobre la mesa
hojas con la estructura del renglon (A Beka) para gue los nifios y
nifias perfeccionen esta agiidad metora haciendo punzade
sobre la tabla de picar.

DIMENSION MOTORA FINA

830 AM-900 AM  ASAMBLEA

La docente iniciard la asamblea crande con los nifios, y les
mostrard un pequeno cuento inspirado en el salme 119. Luego les
indicara que de todo lo gue ela les conté hay una frase
escondida en varias partes del salén y para eso los dividid 3
subgrupos. los cuales fendrdn gue buscar las palabras que al
amaras conformardn el versiculo de la semana v lo tendran qgue
transcribir en un tablero pequefio.

DIMENSION SOCIAL Y COMUNICATIVA

9:00 AM - 9:50 AM  JUEGOS NUMERICOS

Cada grupo de kidk 4 estand reunido en el gimnasio del Jardin, alli
la docente les explicara con la ayuda de un nifio que las fichas
lege pueden servir que “objetos de medida” para esto les explica
;eémo podemos saber cudnto mide Anita? si la acostamos y le
ponemos unda linea de legos! De eita manera ke indicaremos
gue pasen 3 nifios para ser medidos v al ¥ terminande escriban la
cantidad de kegos gue gastaron en cada medida; con esto la

DIMENSION COGNITIVA ¥ MOTRIZ

PEOEO@IOSI0EOEEPIDEIPEOEOIT

=1

docente ira indicando &l nimero y les hard preguntas zquien

mide mas que_g
Asi observard la manera de contar de los nifics v la forma de
organizar la cantidad de nimeros descubierios por los legos.

X

9:50 AM - 10:00 AM RUTINA ABC
Iremos al baho y nos lavaremos |las manos para ir a ka fiesta de

cumpleafios.

DIMENSION SOCIAL ¥ COMUNICATIVA
10400 AM = 11:00 A.M TALLER DE COMUNICACION
Tendremos un espacio de ingles con la teacher Sol. el taller se
desamollara de acuerdo a e planeado por la docente a cargo
del taller.

11:00 AM - 11:40 AM AGUILIDAD MOTORA DIMENSION MOTORA FINA

Para este espocio bos nifios y nifas tendrdn que seguir la
indicacién de la docente para los tazos a trabajar en las paginas

guia del Boock Purple.

11:45 AM-1:00 P.M  RUTINA ABC Y ALMUERIO
Iremos al bafio y nos lavaremos 108 manos para r a almaorzar.
Daspués de almuerzo remos a lavarnos los dientes para terminar

con el ABC.

AR RO BEEEE N a NEBERELEONEBER s W
EE N RN K
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Apéndice E. Informe Descriptivo

T :
ansskps  We teach with love and respect

NAME: LEVEL: Kids 4C 3* BOLETIN DE DESEMPENO
PARENTS: 23/09/2017

TEACHER: Diana Katherin Mesa Medina

DIMENSION PERSONAL-SOCIAL: identidad, autonomia y convivencia

Alejandra se ha destacado por ser una nifia respetucsa y carlsmatica con los nifios y docentes de kids 4. Reconoce con facilidad las nomas y los
acuerdos por medio de los cuales se regulan las rutinas del jardin.

Es una nifa que ha ganado independencla en sus actividades y autonomia en todo lo que se propone hacer ha demostrado desafiarse a si misma
para demosirase que puede y va ganando habilidades. Se ha posicicnado enfre sus compaiieros de curso comeo una nifia amable, que maneja los
conflictos y soluciona por medio del dialogo cualquier siiuacidn que s& presente enire sus pares.

En sus trabajos busca deslacarse por haceros blen, terminar lo que empleza y asi soclalizarle a sus compaferos y docente. Esto la hace
participar de forma constante en los espacios de encuentro grupal come las azambleas donde expresa sin temor o gue desea decir.

jFelicitaciones Alejandra!

ARTISTICA sensibilidad, expresién, creatividad, sentido estético

Durante este periodo ha demaostrado tener una amplia memora musical, su interés por aprender canclones la han llkevado a imitar de manera
libre y espontanea letras sobre canclones o melodias ya existentes.

Con relacidn a esto, Alejandra se ha destacado entre sus compaferas por aportar ideas en la preparacidn del (Grandparents Day) demostrando
su sentido de expresidén y destacando su creatividad con las palabras tanto en ingles como en espafol. Su expresidn verbal es muy
sobresaliente cuando se frata de narrar sucescs o contar una historia.

Es asi como ha demosirado su inlerés por aportar al desarrollo de historias colectivas que propician juegos draméticos o montajes para que su
grupo comprenda mejor.

A lo largo de varias experiencias plasticas que se proponen en aula, ha conseguido diferenciar formas, tamafios, lexiuras y objelos que
encuentra en el medio para poder transformarlos y generar diferentes expresiones con mas sentido estético como el coloreado, la pintura, las
construcciones, el modelado, entre otras.

jFelicitaciones!

DIMENSION COMUNICATIVA: comunicacién no verbal, comunicacién oral, comunicacién escrita

Durante este periodo se ha destacado por su amplia construccién del lenguaje verbal y su conflanza en gl misma para expresarlo, puede producir
mensajes que dan vista de cémo comprende la realidad. Le gusta comentar sus historias favoritos, programas que ve, situaciones o experenclas
que vive, haclendo relacién de personajes, roles, y faclimente lanza una hipdtesis de lo que ve.

En cuanto a su expresidn escrita, logra producir grafias de manera voluntaria a las que le atribuye un sentido, como por ejemplo palabras con
varias consonantes que fenen un orden de lectura, y encuentra la manera de darle un sonldo a cada consonante y asi es como ha hecho uso
de la expresidn grafica acercindose cada vez a |a escritura de palabras. También ha mejorado su habllidad por escribir con letra cursiva y
distinguir una |efra de oira cuando la encuentra en un lexio para asi relacionarla con una imagen.

Se sugiera generar en casa espacios en los que ella moldes letras con diversos materiales, como masa o plastilina para que arme una palabra y
la lea &n voz alta. También se podria generar un cuaderno tipo album donde escriba como cree gue se escribiria un objelo de su cuarto
ayuddndola con el sonido de |as letras que conforman las palabras.
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DIMENSION COGNITIVA

En esta dimensidn ha logrado identificar objetos artificiales y naturales, unos que son creaciones de los seres humanos y otros que son producto
de |a naturaleza. Para el caso del Proyecio "Lego Adventure” se ha tratado de indagar Quien creo los legos? ;De que material son? Lo cual ha
permitido despertar en ella un interés por cuestionar su entomo cotidiano.

Através de este proyecto, |a nifia ha podido comprender el origen y las diferentes funciones de una ficha o varas. Asi migmo ha demostrado gue
disfruta de la construccidn, desarme y creaciin de jugueles u objelos que se le proponen. Ella misma pone el nombre v la accidén sobre lo que
construye y o demuastra a sus companens de equipo con los gue ha rabajado.

Adicional a esfo, ha podido representar un numero y hacer una pequefia secuencia numérica gue la ha familiarizado méds con el orden numérico y
poco a poco ha estabilizado su relacidn con los ndmeros, su cantidad y su simbalo.

Paor lo anterior, ge propone realizar en caga diferentes ejercicios donde el conteo gea una accidn habitual como por ejemplo llevar una cuenta de
puntos ganados por realizar determinada accidn, o pmg.lnlan& pﬂr mam alafnamns ha[.I en su habitacidn, que le permitan reforzar la
construccldn del concepto numérco v la adicidn. ( hitps- s 3

DIMENSION CORPORAL: el cuerpo, su Imagen, percepcdn y conocimiento, el movimiento como medio de Interaccldn, la expresidn y creatividad
del cuerpo &n movimiento

Alejandra es una nifa muy habil con su cuerpo, ha generado destrezas que superan la velocidad de sus compaferas, supera obstaculos con
faclidad y con muy buena flexibllidad. Durante este periodo se ha logrado reforzar su equilibrio mientras trasporta objetos o supera retos sin
ningin tipo de apoyo para que pueda saltar, trepar y valerse por sl misma al reallzar acrobacias con su cuerpo. Con relacidn a lo anteror, se &
han estimulado esos movimlentos con cleros [uegos de velocddades, ritmos y cambio de direcclones gue establezcan en ella las noclones
espaclales.

Ha logrado seguir rutinas en las que repite ritmos, ejercicios en paraja y poco a poco ha descubierto sus desirezas manuales que la acercan a la
pre-gscritura oporuna para su edad, reconociendo su lateralidad donde ha demostrado gue puede y que con astimulos alcanza a diferenciar el
orden de su escritura. Para esto es necesario acompafar a Alejandra adn mas con juegos inlencionados que le permitan mejorar |a comprension
de su lateralidad, hacer trayectos en el piso en forma de zigzag y orientarla progresivamente hacia su derecha o hacia su izquierda.

INGLES

Alejandra es una nifa con un gran sentido de pertenancia por el ingles, ella muchas veces lidera los ejercicios corporales que traen las canciones
o rondas con las que se inicia un taller de comunicacian.

Durante este periodo, ha demostrado que puede expresar corporal y verbalmente lo que se le pregunta como ;Do you like? jwhat' s your name?
Jlet's go 7 Estas expresiones se han trabajado respondiendo con algdn tipo de movimiento o expresidn verbal y Alejandra lo hace con facilidad.

Alejandra se mostrd motivado y muy interesada por jugar, reconacer ¥ emitir los sonidos cnomatopéyicos de los Farm Animals como: hen, harse,
duck, plg, sheep, cow, dag, chicken. Los cuales se trabajaron por medio de talleres en el teatrino del jardin donde pudo encontrar videos, cuentos,
sellos, juegos de domino, entre otro tipo de aclividades que le permitieron destacarse por su comprensidn rapida y oporiuna respuesta a la
instruccidn.

Adicional a esto ha logrado hacer relacidn entre imagen y palabra, sefialando y en ocasiones escribiendo las lefras de acuerdo a sus sonidos,
esto ke ha permitido conocer y agregar palabras a su vocabularo con (Short vy long Vowals).
Para lo anterior, s& recomienda proplclar una rutina en casa donde Alejandra interactie con los videos en los gue se pregunta joué animal we?
4Qué sonido de vocal es? jQué objeto es? Para gue su expresiaon verbal sea adn mejor y se acergue a la escritura de palabras cortas en este
idioma.
Videos como ejemplo: hips-thaww yoothibe combsmichPw=nOTRwieigSk

hitps- ey wew ibibe comtwateh =i A FpAlE

hjlps;ﬁhnﬂ.}nuluba.cnmbuaﬁ:hh::ﬂjgm

Durante este tercer periodo tamblén s& han trabajado las unidades de Animals, Let’s Eat y How a Feel del libro Funny English, con las cuales ha
podido aprender las canciones y relacionar nueva vocabulario.

jFelictaciones Alejandra!

Diana Katherin Mesa Solanyi Pefa Padre o Acudiente
Lic. en Educacién para la Lic. En Pedagogia Infantil

Primera Infancia Universidad Javeriana

Universidad de San Buenaventura Directora

Docente Titular



Apéndice F. Planeacion 1 - Ciclo de reflexion 1

FECHA: 3 Julio de 2019

PLANEACION DE ACTIVIDADE S DIARIAS
|

CURSO: Kids 4

PROYECTODE AULA: Pasaports para el mundo

Incentivar a los nifios ynifias de kids 4 a investigar, cono cer, comprender youestionarse por qué tipo de culiras mansjan otros paises, Ia forma en b que puedenllegara ellos wia

importancia que tiene el respeto por lo diferente que puede tener una cultura de la propia.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR INTELIGENCIA A| DIMENSIONESA |[EJESDE TRABAJO DESARROLLOS A
TRABAJAR TRABAJAR FORTALECER
9:00 A M- 9:40 AMAPRENDO A COMUNICARME [R.econozca las diferentes
Por medio de un Panel con letras v vocales, los nifios jugaran a reconocer las | Lingfistico verbal Dimension Comunicacién oral fcaracteristicas del lenguaje oral
silabas hasta el momento vistas (s.m.p.t v1) las instrucciones las dara la Comunicativa i panlatinaments establezca
docentz de tal manera que los niflos armen una palabra corta. irelaciones de éstz con la
{escritura.
9:45 AM-10:00 AM ERUTINA ABC
Antes de comer, s¢ hard la rutina de poner delantales, lavar las manos ¥
llewarlos al bafio. 5e muestre independients en 1a
10:00 AM-11:00 ANM ONCES Inteligencia Dimension personal- Tdentidad irealizacion de las actividades de
Durante este iempo =e les dard a los nifios los alimentos que sus padres les Intrapersonal social thigizne personal como lavado
envian. Mientras comen se les pondrd miisica para que disfruten el momento ide manos v entrada al bafio.
de comer. Los nifios que van acabando, podran ir a jugar con los jugustes que
haven la caja o podrdn estar en el mufiequero.
11:00 AM-11:50 AM  EXPOSICION PASAPORTE POREL ) \Comversa sobre o leido v
MUNDO Inteligencia Verbal — . ST
Los nifios. in ¥ verdn la presentacion de un nifio que previaments fue lingiistica CE:Inunimli‘-*a Com oral ﬁﬁﬁ;ﬁs {J:[m;nd:am
seleccionade para exponer las caracteristicas principales de un pais. ¥espon .
IFeconozca las normas v los
11:50 AM-12:00PM RUTINA AB Inteligencia Dimension personal — Autonomia iacuerdos por medio de los
Antes de almorzar, se hard la rutina de lavar las manos v llevarlos al bafio. Intrapersonal social ) tcuales se regulan las rutinas
lcotidianas de la institucion
EVALUACION:
Observacion participativa: 81 No_
Socializacion: 8 No_

Se cumpli con lo planeado 8i Ne
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Apéndice G. Planeacion 2 - Ciclo de reflexion 1

PLANEACION DE ACTIVIDADE S DIARIAS

FECHA: 9 Julio de 2019

CURSO: Kids 4

PROYECTODE AULA: Pasaports para &l mundo

importancia que Hene el respeto por lo diferente que tener una culiura de la propia

Incentrvar a los nifios y mifias de knds 4 a inveshgar, conocer, comprender y cuestionarse por que tipe de colturas manejan ofros paises_ la forma en la que pueden llegar a ellos yla

[t

ACTIVIDADES A DESARROLLAR INTELIGENCIA A, DIMENSI A EJESDE TRABAJO|DESARROLLOS A FORTALECER
_ TRABAJAR TRABAJAR
19:00 A M- 930 AMIUEGOS NUMERICOS :
. h : . .. iObserve y experimente con los
{“: docente les entregard la guia del niimero 5, en la cual, debetdn ponsr Inteligencia natralistal Dimension cognitiva Rebcdncanla oo nenos fisicos como la sombra, la luz
cantidad en palitos, en dibujo, trazar el nimero y unir puntos de las naturaleza lar. &l arcoiris. &l viento: lo cual I "
lletras correspondientss asi como en bloques de lego mostrar a cantidad. Folar, : P PR
ipermite formular explicaciones, hipotesis
in teorias sohre dichos fend
1940 AM-11:00 AM ONCES S e muestre independiente en la realizacion
(Durante este tiempo se les dard a los nifios los alimentos que sus padres Intelizencia \de las actividades de higiens personal
lles envian. Mientras comen se les pondrd misica para que disfroten el Intra € <onal Dimension personal- Identidad icomo lavado de manos v entrada al bafio
momento de comer. Los nifios que van acabando, podran ir a jugar con e social Disfrute de juegos simbolicos,
llos juguetes que hay en la caja o podran estar en el mufiequero. acercandose a los ofros nifios v nifias para
compartir espacios v jugustes
11:30 AM-1200PM RUTINA ABC econozca las diferentes caracterisficas
IAntes de almorzar, se hard la rutina de lavar las manos v llevarlos al Lingiiistico verbal Dimensié Co ion escrita idel %&'ngua]e Dﬁl y Imﬂm*m‘e |
haio. ension blezra relaciones de éste con la
Comunicativa leseritura y comprenda cuales son las
traz de s nombrs
11:50 AM-12:00PM RUTINA AB L . . S e muesire independiente en la realizacion
|Antes de almorzar, se hard la rutina de lavar las manos v llevarlos al Itnufaehgm mmﬂ:;ld?m - Autonomia ide las actividades de higiene personal
(batio. e icomo lavado de manos y entrada al bafio
VATTUACION:
iObservacion participativa: 8 No_ |
Socializmcién: 81 No____
Se cumnlio con lo ol do §i No
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Apéndice H. Planeacion 3 - Ciclo de reflexion 1

FECHA: 2% Juliode 2012

PLANEACION DE ACTIVIDADES DIARIAS
|

CURSO: Kids 4

PROYECTO DE AULA: Pasaporte para el mundo

importancis que tiene el
ACTIVIDADES A DESARROLLAR

respeto por lo diferent
INTELIGENCIA A

2 que

DIMENSIONES A |EJES DE TRABAJO|

Incentivar a los nifies v nifias de kids 4 a investizar, conocer, comprender v cuestionarse por qué tipe de culturas manejan ofros paises, la forma en la que pueden llegar a ellos v la
i tener una culfura de la propia.

DESARROLLOS A FORTALECER

11:50 AM-12:00PM RUTINA ABC
tAntes de almorzar, se hard la rutina de lavar las manos v llevarlos al

ibafio.

TRABAJAR TRABAJAR

000 AM-T0:00 AR EXPOSICION PASAPORTE FOR EL Dimension
B-IUN_'E)O T - | Iﬂlellgm_im logieo - J comunicativa c icacion oral (Conversa sobre lo leido  comparte sus
Los niflos escgrchirlm ¥ ‘i;:lmm la exposicion preparada por su verbal omunicacion historias de una mansra fibre y
mm sobre &l pats lespontanea,
19:30 AM-940AM RUTINA ABC - ; : P

. : . N Intsligencia . - S e muestre independients en la realizacion
tAntes de comer, =& hard la rutina de lavar las manos yllevarlos al bafio. Intrapsrsonal [hmmnmlpmsoﬂzl- Tdentidad e las actividades de higiene personal

icomo lavado de manos v entrada al bafio

10:40 AM-11:00 AM ONCES [Realiza movimientos squilibrados ¥
(Durantz este tempo s les dard a los nifios los alimentos que sus padres Linefistico verbal Movimiento come icoordinados mas complejos v finos
fles envian. Mientras comen se les pondrd miisica para que disfruten el € Dimension - =i ds int .. (adoptando diversas posiciones,
momente de comer. Los nifios que van acabando, podrdn ir a jugar con Comunicativa MECD G2 MIACCON | endiendo a las necesidaddes que s
llos juguetes que hay en la caja o podran estar en el mufiequero. ipresentan en una sifuacion determinada.
19:40 AM-11:00 AM ONCES
(Durante este tiempo se les dard a los nifios los alimentos que sus padres
lles envian. Mientras comen se les pondrd musica para que disfruten el .
imomente de comer. Los nifios que van acabando, podran ir a jugar con Inteligencia Dimension personal — A utonomia imﬁolsa;fales 5: 3 lmc]‘:?ﬁ?;ap?
llos juguetes que hay en 1a caja o podran estar en el mufiequero. Intrapersonal social B <€

icotidianas de la instifucion

[EVALUACION:
iObservacion participativa: 81 No_
Socializacion: 81 No__
S e cumplic con lo planeado Si

No
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Apéndice I. Planeacion 4 - Ciclo de reflexion 1

PLANEACION DE ACTIVIDADES DIARIAS
FECHA: 10 de sephiembre del 2019 [ CURSO: Kids 4
PROYECTODE AULA: LEGQadventurs
OBJETIVO: Fomentar sitiaciones de creacion, andlisis. exploracion y socializacion a través del material LEGO, para que los nifios v nifias de kids 4, logren fortalecer sus conocimientos
previos yeon esto facilitar nusves conocimisntos a rartir del juego, de la sxploracion del medio velare
ACTIVIDADES A DESARROLLAR INTELIGENCIA A| DIMENSIONES A EJESDE DESARROLLOSA FORTALECER
TRABAJAR TRABAJAR TRABAJO
Ef{; ':\'RL 135' ﬁ;ﬂgﬁ%ﬁhﬁ%ﬁ?; 1a cual, deberdn poner Ta Logico matematica Dimensién cogrifiva Relaciones logico — S.a.ntee estrategias para contar los diversos
. ; = ] - matzmaticas ementos, correspondancia uno a uno,
icantidad en palitos, en dibujo, trazar &l nimere v unir puntos de las letras n - :
: ; : agrupacion por canfidades, uso de sus dedos
icorrespondientes asi como en bloques de lego mostrar 1a cantidad. lpara levar cuentas
930 AM-9:40AM RUTINA ABC Inteligencia Dimension personal- Se muestre independiente en la realizacion de
\Antes de comer, s hard la rutina de poner delantales, lavar las manos v Intrapersonal mff Identidad llas actividades de higiene personal como lavado
levarlos al bafio. ide manos v entrada al bafio
A0 AM-TT:00 AN ONCES
[Durante este tiempo se les dard a los nifios los alimentos que sus padres les Lingiiistico verbal Disfrute de jusgos simbalicos, acercindose a
lenvian. Mientras comen se les pondrd misica para que disfruten el Dimension personal- Autonomia  [los ofros nifios ynifias para compartir espacios
imomento de comer. Los nifios que van acabando, podran ir a jugar con los social v juguete
urustes gue haven 1a caia o podrin estar en el mnd 0
@40 AM-11:00 AM ONCES [Faconozea laz diferentes caracteristicas del
Durante este tizmpo se les dard a los nifios los alimentos que sus padres les lenguaje oral v paulatinamente establesca
envian. Mientras comen se les pondrd misica para que disfruten el . : . - _ - . relaciones de éste con la escritura
imomento de comer. Loz nifios que van acabando, podran ir a jugar con los Iin;:];im Djmmsx;fdglm sonal es’;i;mlmﬁ;?fm v comprenda cuales son las letras de su
Juguetes que hay en la caja o podrin estar en el mufiequero. 11:50 ° mombre. Reconozra las normas ylos acuerdos
AM-12:00PM RUTINA ABC ipor medio de los cuales se regulan las rutinas
\Antes de almorzar, se hard la rutina de lavar las manos v llevarles al bafio. kcotidianas de 1a institucion
EVALUACION:
(Observacion participativa: 84 No_
S ocializacion: 51 Ne_
Se cumpli6 con o planeado 51 No
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Apéndice J. Planeacion 5 - Ciclo de reflexion 1

PLANEACION DE ACTIVIDADES DIARIAS
FECHA: 13 de Octubre del 2019 [ CURSO: Kids 4
PROYECTODE AULA: El club de los experimentos
OBIETIVO: i el dimiento de su entorno natural y artificial por medio de la observacion cientifica y el descubrimiento con experimentos
ACTIVIDADES A DESARROLLAR INTELIGENCIA A| DIMENSIONES A EJESDE DESARROLLOS A FORTALECER
TRABAJAR TRABAJAR TRABAJO
19:00 A M- 9:50 AMJUEGOS NUMERICOS - - Dimension cognitiva - - . .
La docents les entregar la guia del nimero 16, en la cual, deberdn poner la | L0Zic0 matemdtica wg Relaciones logico - Plantee estralegias para m”:nl‘;’: fﬂf‘m
feantidad en palitos. en dibujo, frazar el mimero y unir puntos de las lefras :grupacid;:l I;;fl mi.midades: 5o de sus dedos
correspondientes asi como en bloques de lego mostrar la cantidad. lpara levar cuentas.
[9:30 AM-940 ANM RUTINA ABC Inteligencia Dimension personal- _ S e muestre independiente en la realizacion de
|Antes de comer. se hard la rutina de poner delantales, lavar las manos v Intrapersonal <ocial Autonomia  |las actividades de higiens personal come lavade
[levarlos al bafio. \de manos v enfrada al bafio
940 AM-11:00 AM ONCES
[Durante este tiempo se les dard a los nifios los alimentos que sus padresles| [0 oo o : IDisfrute de juegos simbolicos, acercindose a
. A . gilistico verbal D C R, : :

lenvian. Misntras comen se les pondra misica para que disfroten el Comunicativa Escrita llos otros nifios v nifias para compartir espacios
imementoe de comer. Los nifios que van acabando, podrdn ir a jugar con los v jugusts
[lugustes que hay en la caja o podran estar en el mufisquero.
11:00 AM-11:530 AM  APRENDO A COMUNICARME
[La docents los organizard por grupos v les entregard un tablero, en el cual, iR las dif: aracteristicas del
|deberin escribir palabras que comiencen con la letra que ella les mencione, lenguaje oral v paulatinaments establezca
lcada grupo pensard en la palabra que va a escribir y se ayudarin como Inteligencia Dimension personal — | Comunicacion  relaciones de éste con la escrifura
lequipo a escribir la palabra; para ello tendrin el apoyo de un abecedario Intrapersonal social escrita — Antonomia Reconozra las normas ylos acuerdos por
lpara asi ayudarse a identificar las lstras segin =l sonido. imedio de los cuales se regulan las rutinas
11:50 AM-12:00PM RUTINA ABC cotidianas de la institucién.
|Antes de almorzar, se hard la rutina de lavar las manos v llevarlos al bafio.
EVALUACION:
|Observacion participativa: 81 No_
Socializmeion: 84 No_
Se cumplic con lo planeado 8i No




Apéndice K. Planeacion 6 - Ciclo de reflexion 1
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FECHA: 17 de Octubre del 2012

PLANEACION DE ACTIVIDADES DIARIAS
|

CURSO: Kids 4

PROYECTODE AULA: El club de los experimentos

OBJETIVQ: incentivar el entendimiento de su entorno natural v artificial por medio de la observacion cientifica v el descubrimisnto con experimentos

11:30 AM-12:00 PMEUTINA ABC
|Antes de almorzar, se hard la rufina de lavar las manos yllevarlos al bafio.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR INTELIGENCIA A| DIMENSIONES A EJESDE DESARROLLOS A FORTALECER
TRABAJAR TRABAJAR TRABAJO
9:00 AM-9:30 AMMOMENTO DE ORALIDAD
[La docente les entregard una guia. en la cual, deberin realizar un dibujo del Tnteli ia Verbal Di C ion oral [Conozra, comprenda v use nuevo vocabulario
ladjstive que menciona la palabra; por gjemplo, frio. t gencia v etbal - Comunicativa lestructuras sinticticas en diversas sifuaciones
lingistiea lde la vida cotidiana y comunitaria
@30 AM-940AM RUTINA ABC Inteligencia Dimensién 1 5 e muestre independiente en la realizacion de
|Antes de comer, se hard la rutina de poner delantales, lavar las manos y Intrapersonal 'wl Identidad llas actividades de higiene personal como lavado
[levarlos al bafio. ide manos v entrada al bafio
2:40 AM-11:00 AM ONCES
[Durante este tizmpo se les dard a los nifios los alimentos que sus padres les Disfrute de i P .

- A . . . . juegos simbolicos, acercindose a
feavian. Mieniras comen “.}es pondrd miisica para que disfruten el Inteligencia espacial Dimensicn artistica Autonomia  [los otros nifios y nifias para compartir espacios
n de comer. Los nifios que van acabando, podran ir a jugar con los . -
juguetes que hay en la caja o podran estar en el mufiequero. Al
1100 AM-1150AM ATAQUE ARTISTICO ;ﬁ:ﬁxﬁ:‘ﬁﬁﬁg plisfioas &=
e & ominat 1 e Qe dovea apariencia sombiea®a Y | Tmsligencia | Dimension personal - | Experiencia Plistic se relaciona de manera real ¢ imagnaria

g oS P Intrapersonal social —Autonomia  [Reconoza las normas ylos acuerdos por

imedio de los cuales se regulan las rutinas
cotidianas ds la instimcion

EVALUACION:
|Observacion participativa: 51 No
S ocializacion: 81 No

5S¢ cumplio con lo planeado 81 Ne




Apéndice L. Diario de Campo 1 - Ciclo de reflexion 1
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Apéndice M. Diario de Campo 2 - Ciclo de reflexion 1

s et U

‘ﬂcmq 1720190

142

Noretr SANTAGD AEVALG,

S0 Forma ce CB! No asse al

& oM Ane S

Par objetcs ain dOrdTn- avnque no Verbalza,
no @5 andentc, pes> P demosrtrar
Io m—iﬂﬂt’ ,C_kformo estika S0
i A ?'i(ﬁ‘ﬁifrl = Nowut« WFAA VARGAS e ‘ %m
C s DR RS G T
T Moy ré:Ptdo agru £ My vapida y £ oy -g,‘\ al manento

('pando gdzscgmme

b Cathdad asgnada, 1a

Oeagapar s por =gt la cants
Canhdcu{sm

No asisle. o
dafdfn -

°9

=

‘eesmuqfucd ngro.—db agruper por y deso

m 103vado raa\zar () y
Upacones deForma v \as

y de cfios

C;FfO "\leJC)Cl

ob'dbs
de acwedo «l

. nOmero indwado .

f@dﬂ al mc\&\“xe
b D) v
Jesgytrrce g
‘hv \a &Q.



Apéndice N. Diario de Campo 3 Ciclo de reflexion 1
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Apéndice O. Diario de Campo 4 - Ciclo de reflexion 1
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Apéndice P. Diario de Campo 5 - Ciclo de reflexion 1
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Apéndice Q. Diario de Campo 6 - Ciclo de reflexion 1
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Apéndice R. Propuesta de evaluacion

Aproximacion conceptual. Teniendo en cuenta teorias de autores como Tyler (1969),
Zabalza (2017), Opazo, Sepulveda, & Pérez citados por Buitrago, Cabezas, Castillo, Moyano y
Pinzoén (2018), MEC (citado por Casado y Casado (2017), Saavedra 2001 citado por Crespo,
Prieto y Gil (2016), Alvarez y Méndez (citados por Fernandez 2014) la evaluacion se debe
considerar como un proceso sistematico y constante durante el aprendizaje de los estudiantes, los
autores estudiados dan especial relevancia a la rigurosidad, planeacion y participacion activa del
docente en este proceso, también nos lleva a ver la evaluacion no como una parte del proceso
sino como un conducto que guia el ejercicio docente donde no solo se observa el alcance de los
objetivos planeados sino el desarrollo en si del estudiante, sus logros méas alla de la obtencion de
objetivos por lo que la evaluacion se manifiesta como una competencia que debe ser fuerte en la

formacion y gestion del profesorado.

Saavedra 2001 citado por Crespo, Prieto y Gil (2016) al igual que Alvarez y Meléndez
(citados por Fernandez 2014) presentan diferentes polémicas y problemaéticas que ha presentado
el proceso de evaluacion como son que se quede en poner s6lo una nota numérica al estudiante,
la flexibilidad de esta al influir en ella la relacion con la ideologia personal y el contacto con la

practica docente por parte de los docentes como la misma personalidad del docente.

Contexto actual. Zabalza (2017) sostiene que la evaluacion en educacion infantil se
basa en el modelo pedagdgico a utilizar, las herramientas, el ambiente, el tiempo y el espacio de
igual manera menciona que as metodologias actuales tienen un enfoque menos a la nota y mas

a la experiencia lo que permite la recopilacion de eventos observados por los docentes, el logro
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o alcance de objetivos propuestos por parte de los alumnos y sobre todo en primera infancia el

desarrollo de sus habilidades comunicativas.

Este autor, considera fundamental la participacion del docente no s6lo en la planificacion
sino también en la evaluacion si lo que se pretende es mejorar la practica pedagdgica desde la
evaluacion, también dicho autor destaca la importancia de realizar reflexiones e interpretaciones
de datos en equipo lo cual serd muchisimo mas preciso que haciéndolo de forma individual; las
aportaciones de los compaifieros y compaieras, el intercambio de ideas, el compartir diversas
experiencias, hard que haya un mayor enriquecimiento del equipo en particular, y de la

institucion en general.

El proceso de evaluacion. De igual manera Fernandez en 2014 refiere que la evaluacion
s un proceso sistematico y organizado, cientifico y contextualizado, caracterizado por poseer
especificaciones o normas sobre los atributos que se pretenden valorar; ademas la recogida de
informacion considera la diferencia entre lo previsto y lo logrado. Asi mismo es necesario el
oportuno juicio de valor sobre ellos y la toma de decisiones orientada a la mejora de la practica.
Dicho de otra manera, la evaluacion en el aula se entiende como un proceso complejo de
recoleccion, analisis y evaluacion de las evidencias sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje

y los resultados del aprendizaje (Remesa, 2011, citado por Fernandez, 2014).

Para el MEN (2017) y de acuerdo a las Bases Curriculares para la Educacion Inicial y

Preescolar los nifios pueden interactuar en diferentes culturas y espacios pero es el docente
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quien debe generar experiencias y aprendizajes que acompafien su desarrollo de acuerdo a esa
cultura y estado inicial del nifio, en este caso la evaluacion es vista como la evidencia del
aprendizaje a partir de la construccion que el nifio hace asumiendo nuevas vivencias en su dia a
dia, las cuales son planeadas, gestionados y observadas para el preciso seguimiento por parte del
docente y no solo el docente debe indagar frente al proceso de ensefianza aprendizaje del nifio

sino de su mismo proceso de planeacion, ejecucion y evaluacion.

Para la valoracion de la practica pedagdgica se toman en cuenta varios momentos de
acuerdo al MEN en principio una observacion consciente de lo que esta ocurriendo en el aula
frente a lo que se proyect6 en la planeacion y en relacion con los entes involucrados como los
padres de familia, los maestros que también interactiian en el ejercicio docente y los nifios de
quienes se extrae la informacion mas importante, su aprendizaje y evidencias de la construccion
de los mismos, estas observaciones se valoran a través del uso de herramientas como el diario
de campo que se utiliza con una periocidad determinada y en el que se registran los
interrogantes, vivencias, opciones de mejora, estrategias y observaciones del ejercicio docente
para efectuar una adecuada valoracion del proceso y en efecto promover la mejora continua,
esta valoracion lleva a unas acciones que se tejeran y realizaran en espiral, como una tarea
continua y efectiva que el docente inicia al indagar sobre los aspectos que se han de trabajar,
proyectar y planear nuevamente para llevar a cabo lo proyectado y finalmente valorar el proceso

desde una reflexion y observacion que se repite a lo largo de todas las etapas.
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Enfoque de la evaluacion. A partir del concepto y la importancia de la evaluacion junto

con la propia experiencia en aula se enfoca esta propuesta en un modelo cualitativo que busque

comprender las acciones, los valores, las creencias y significados de los estudiantes mas alla del

logro solamente de un objetivo definido por un numero, inclinando la propuesta a un tipo de

evaluacion alternativa, orientada al aprendizaje que salga de lo tradicional y se enfoque en

evidenciar el aprendizaje construido a través de la vivencia de distintas experiencias y que

involucre a los padres de familia como entes determinantes en este proceso de ensefianza

aprendizaje.

Caracteristicas de la evaluacion. Para Rivera (2004) dentro del aprendizaje

significativo la evaluacion juega un papel muy importante, el autor nos muestra 11

caracteristicas que debe tener la evaluacion que sea integrada es decir este dentro de la

programacion y planificacion del curriculo:

1. Integral involucrando al estudiante, otros docentes y su familia.

2. Formativa frente a que debe perfeccion a la accion educativa en el proceso de

aprendizaje.

3. Continua ya que es permanente en todo el proceso.

4. Acumulativa o sistemadtica lo que hace referencia a que las evaluaciones previas

dictan un contexto para una nueva evaluacion.
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5. Recurrente siempre que permita retroalimentacion constante para perfeccionar

constantemente el aprendizaje significativo del estudiante.

6. Criterial ya que se hace a la luz de ciertos referentes, objetivos o competencias

formuladas en la planeacion.

7. Decisoria toda vez que permita tomar decisiones a partir de los juicios emitidos al

evaluar.

8. Cooperativa donde participen activamente todos los involucrados en las diferentes

etapas del proceso.

9. Comprensiva porque mas alla de recopilar datos recogidos por instrumentos también
da relevancia a los datos de tipo informacion formal e informal que se obtengan en la

observacion e interaccion del proceso educativo.

10.  Cientifica ya que basa sus principios y normatividad en la investigacion y
experimentacion lo que obliga al uso de métodos concordantes con propodsitos a

evaluar utilizados de forma adecuada.
11. Integrada ya que est& inmersa en el desarrollo de la planeacion y ejecucion del
curriculo.
A partir del tipo de investigacion realizada como un estudio cualitativo que permite
realizar el analisis de los datos obtenidos después de la vivencia de la docente en un ejercicio de

hechos e interpretacion apoyada en fuentes bibliograficas y estudios previos se postula la
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presente propuesta, estudiando el concepto, la importancia y a partir de la reflexion de la

experiencia de la docente investigadora.

Instrumentos de la evaluacion. Teniendo en cuenta los aportes de autores destacados y
siguiendo los instrumentos que nos presenta Fernandez (2014), esto sumado a la edad de los
nifios (4 afios) y el contexto institucional donde trabaja la docente autora de esta investigacion,

la propuesta de evaluacion se sustenta en el andlisis o interpretacion de 2 instrumentos:

La entrevista. Parcker (2008) define la entrevista como una técnica cualitativa semi
estructurada donde quien dirige la conversacion extrae datos e informacion enfocada del
entrevistado. Garcia (2014) Describe el método de entrevista como una herramienta para
recopilacion de evidencia la cual se analiza mediante una observacion participante para obtener
un analisis de los datos obtenidos alli, para esta propuesta se usa el tipo de entrevista en forma
de encuesta estandarizada que permite mediante un formulario web enviar a los padres de
familia preguntas especificas, retinen efectivamente los datos necesarios lo que dan validez,
confiabilidad y operatividad al usar vocabulario que se entiende por los encuestados para

manejar los mismo términos, criterios y significados.

1.  Entrevista familia — tutor: se utiliza como documento web para recopilar la visiéon que
tienen los padres de familia frente al proceso de evaluacion que esta siendo aplicado a
sus hijos y posibles opciones de mejora de este proceso por parte de la institucion y la

docente encargada.
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2.  Entrevista Docente — Estudiante: se utiliza la entrevista personal bajo el uso de una
conversacion enfocada en obtener la vision del estudiante frente a su experiencia
dentro del proyecto, la vivencia, los puntos relevantes, lo que mas les gusto, lo que
aprendieron, lo que mas recuerdan, con estas preguntas la docente tiene una idea de la
construccion de conocimiento que esta evidenciando el estudiante.

Los proyectos. Se consideran una serie de actividades orientadas al alcance de un objetivo
especifico en un tiempo determinado, los proyectos prestan al estudiante la oportunidad de
avanzar en su proceso de aprendizaje a través de experiencias donde se involucra su entorno y
que propicia cuestionamientos que enriquecen su aprendizaje, estos proyectos se evallian con un
proceso continuo y sistematico mediante una observacion directa de los nifios y el conocimiento
que surge de las interacciones en asambleas y debates, en este punto es importante resaltar que lo
que se evalia es la evolucion del nifio, por eso la necesidad de contar con una evaluacion inicial,
una continua y una final.

De acuerdo con Arciniegas y Garcia (2007) los proyectos son una estrategia educativa que
permite al nifio generar nuevo conocimiento a partir de seguir sus propios intereses en un
gjercicio guiado que le permita planear, implementar y medir un proyecto, en este tipo de
metodologias se incluye todo el curriculo y se usa todo el conocimiento que se quiere transmitir
para que el estudiante lo articule a su manera por alcanzar el logro del objetivo del proyecto, la
evaluacion y desarrollo de la ensefanza mediante el uso de proyectos tiene como fases

principales la evaluacion inicial o diagnostica del estado actual del curso, el ambiente, luego una
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planificacion que procura los objetivos a alcanzar con el proyecto y aca es importante precisar
que el alcance del proyecto puede estar determinado por los conocimientos previos o habilidades
previas de los estudiantes, luego los objetivos son amarrados al curriculo o logros para el curso y
asi se articulan las posibilidades del curso frente a lo proyectado con la ejecucion del proyecto,
luego viene la ejecucion y finalmente la toma de decisiones para mejora pues la evaluacion es
continua y esta integrada e inmersa en el desarrollo del proyecto, se observa y valora para
enfocar las acciones hacia el objetivo de acuerdo al avance y registros que el ejercicio permita
evidenciar, en el caso de la educacion inicial se precisa una planeacion y esquematizacion
especifica para el logro de objetivos a esta edad, debe ser en mayor medida especifica para cada
componente a trabajar, como se presentara la informacion, qué recursos se utilizaran, como se
comunicaran los resultados, como se integra el proyecto en el aula con el proyecto pedagogico,
coémo se medird, se proyectara, fases del proyecto y demas variables para llevarlo a cabo de la
manera mas efectiva posible, este autor nos presenta como la mejor metodologia de educacion
por proyectos la basada en el Project Management Institute que exige ademas del propio
conocimiento docente, habilidades gerenciales para administrar y gestionar efectivamente los

recursos y proceso para alcanzar los objetivos propuestos.

Segtin Carrillo (2001) el Proyecto Pedagdgico de Aula es una manera de organizar
sistematicamente el aprendizaje y la ensenanza, involucrando directamente a los actores del

proceso, sus conocimientos previos y las estrategias de ensefianza para que al articularlo de como
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resultado la construccion del saber, también nos presenta las siguientes caracteristicas de este
proyecto:

Innovador: Involucra el curriculo y sus objetivos junto con estrategias de aprendizaje

significativo.

Pedagdgico: Trabaja con nifios sobre problemas pedagdgicos.

Colectivo: Es el resultado de un compromiso grupal donde todos los involucrados

comparten responsabilidades.

Factible: ya que se puede realizar cuando su planeacion y ejecucion parte de las

posibilidades de los recursos con que el docente dispone.

Pertinente: responde a necesidades reales y precisas del aula.

Con este tipo de estrategias de ensefianza se logra planificar la ensefianza partiendo de la
realidad e intereses de los individuos involucrados y esto enriquece el proceso, de igual manera
permite una evaluacioén por procesos y no por producto que generan mejora académica 'y de
interés por parte de los estudiantes, se construye el conocimiento de manera colectiva, se
incrementa el dinamismo en el aula, se reta al docente a estar informado y en constante
formacion e innovacion, también esta gestion por proyectos trae beneficios a la institucion al
hacer primar lo pedagdgico sobre lo administrativo y genera una dinamica de trabajo colectiva,
en efecto, la principal necesidad al momento de implementar este tipo de estrategia es el

compromiso por parte de los entes involucrados, una institucion que conozca sus estudiantes y
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comunidad para asi mismo poder servir y transformar la cultura a través de la implementacion de
estos proyectos.

Para la implementacion de un Proyecto Pedagogico de Aula es necesario iniciar con un
buen diagnostico donde se revise el estado actual de las variables pedagogicas, fisicas y
organizacionales para llevar a cabo el proyecto, una vez realizado el diagnostico se pueden
identificar las problematicas, los intereses y las caracteristicas de la comunidad, con este insumo
se proponen los objetivos y metas a alcanzar y para lograrlas se proponen las estrategias y plan
de trabajo a realizar, por ultimo se controla y evaluia constantemente para hacer los ajustes
necesarios sin perder de vista el norte de las metas.

Para la aplicacion efectiva de un proyecto de aula es sumamente importante la innovacion
y creatividad del docente para mantener el interés y la participacion de los estudiantes, para ello
se recomienda la postulacion de una vision o suefio que se quiere lograr al vivir las actividades
del proyecto ya que esto es lo que hace que el aprendizaje realmente sea significativo, también es
muy importante articular adecuadamente los bloques de aprendizaje exigidos por el curriculo con
las actividades extra como enriquecimiento del conocimiento a impartir.

La evaluacion a utilizar en estos proyectos es cualitativa con indicadores que demuestren
el avance de los estudiantes hacia el logro de los objetivos del proyecto no como un trabajo
memoristico o por un valor numérico solamente sino como evidencia de la consecucion de
significados al vivir las actividades propuestas en el proyecto, significado que servira al

estudiante a futuro y no sélo por la obtencion del indicador, la evaluacion es constante dentro de
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la duracion del proyecto, se debe disefiar un plan de evaluacion que involucren a todos los
actores del proyecto en este plan se definen los criterios e indicadores a evaluar, luego se define
la herramienta de evaluacion a aplicar para dicho objetivo y por ultimo se realiza coevaluacion,
autoevaluacion y heteroevaluacion para tener la retroalimentacion de todos los entes
involucrados, por ultimo el autor menciona el involucrar los ejes transversales del proyecto que
son en principio el estudiante como nucleo del curriculum, sus valores y necesidades articuladas
junto con los objetivos pedagogicos para asi abordar las problematicas y necesidades del
estudiante a lo largo del proyecto en un ejercicio que va mas alla de lo académico, que busca
realmente una transformacion en el aprendizaje y vida del estudiante.

Para Rincon (2012) los proyectos de aula pueden ser de diferentes tipos:

De conocimiento/competencia: buscan desarrollar o profundizar en una temética
pedagbgica ya sea porque los estudiantes quieren aprender mas o porque el docente ve la
necesidad de reforzar este conocimiento.

De vida cotidiana: Buscan mejorar la convivencia en el aula como mantener el orden,
respetar ciertas normas, estos generalmente son controlados, evaluados y propuestos por los
propios estudiantes lo que los ayuda a ser mas autdbnomos e involucra la autorevaluacion.

Proyectos empresa: tienen mayor complejidad y buscan el logro de un objetivo especifico
como una salida de campo, celebrar un acontecimiento, publicar un libro de creaciones en el

aula, etc.
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El desarrollo de las habilidades comunicativas de lenguaje y escritura que se buscan en
primera infancia se pueden desarrollar a traves de la implementacion de proyectos de aula que
promuevan el discurso, el debate, la comunicacion, esto a partir de la ejecucion de actividades
como periddicos, murales, exposiciones, también con el uso de espacios que propicien la lectura
como el rincon de lectura, el titiritero, y el uso de los materiales correctos, libros pensados para
el momento que se espera generar, asi la suma de las interacciones comunicativas en la
cotidianidad maés las relacionadas con el objetivo académico generaran el querer leer y escribir
como parte de un proceso dentro de un proyecto que hemos creado juntos.

Por ultimo, el docente se presenta como modelador, instructor, evaluador y acompanador
del desarrollo del proyecto mientras presenta las pautas y dirige la actividad, observa y modera.

Segun articulo de la Revista Digital para Profesionales de la Ensefianza (2012) en el
desarrollo de proyectos de aula es sumamente importante la participacion de los estudiantes
desde la fase de planeacion, se deben escuchar sus intereses, interrogantes y conocer qué saben,
qué conocimientos tienen del tema para asi poder construir juntos el proyecto, el suefio, la vision
que se quiere lograr.

A lo anterior se suma la intencionalidad académica del docente frente al curriculo y la
innovacion de las actividades a desarrollar, con el fin de enriquecer los fundamentos pedagdgicos
de este trabajo de investigacion como son el aprendizaje significativo, el constructivismo del
lenguaje y la evaluacion procesual cualitativa, dentro del desarrollo de los proyectos donde el

docente debe ser siempre moderador, tener una escucha atenta de los estudiantes y permitir en las
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actividades la flexibilidad y la aparicion del error como parte del proceso de aprendizaje,

permitiendo que los estudiantes exploren, investiguen, construyan por si mismos promoviendo

asi la autonomia.

Formato de evaluacion.

Nombre del Proyecto: Objetivo del proyecto:

Atributos para valorar del aprendizaje y la practica de ensefianza.

Nombre del estudiante

Eje de Eje de trabajo = Apuntes de la Aspectos para

trabajo segin = segun la experiencia perfeccionar de la

la planeacion. = planeacion. Pedagogica. practica de
ensefianza.

1= El estudiante no logré demostrar habilidad en el ejercicio.
2=El estudiante logro hacer el ejercicio con ayuda.
3= El estudiante hace el ejercicio autonomamente.
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Apéndice S. Unidad didactica - Ciclo de reflexion 2

PASAPORTE AL MUNDO

JUSTIFICACICI

Esta unidad didactica fue pensada con el fin de incentivar a 10s nifios a conocer diferentes lenguajes y culturas de
algunas ciudades del mundo que son diferentes a su contexto inmediato. Esto con el fin de motivarlos a que amplien 1a
forma en la gue ven el exterior y conozcan algunas situaciones que puedan vivir a futuro como, por jemplo, el tipo de
lenguaje, los medios de transporie, Ia forma en la que viven ofras ciudades y entre otras caracteristicas culiurales.
Creemos que esto les ayudara a ampliar su forma de concebir el contexto en el que crecen y se motiven por conocer una
cultura en la cual podran desenvolverse en el futuro.

OBJETIVO GENERAL
Incentivar a los nifios y nifias de kids 4 a investigar, conocer, comprender y cuestionarse por que tipo de culturas manejan

otros paises, la forma en la que pueden llegar a ellos y la importancia que tiene el respeto por lo diferente que puede
tener una cultura de la propia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar expresiones o saludos basicos en los idiomas que representa el pais que se va a trabajar.

Conocer los diferentes medios de transporte con los que cuenta el pais para llegar hasta él y también los medios
de transporte con los que cuenta cada cludad.

Reconocer espacialmente donde se ubica cada pais o ciudad que se va a conocer (mapa mundao)

Investigar y preparar platos tipicos de cada pais o ciudad

EMAS

Agrupacién de paises
Aprender a armar palabras enumerando silabas

trabajo de conjuntos
Oralidad
Reconocimiento espacial
Investigacion

A REALIZAR

m
[#2]

A VILAL

Identificar simbolos

Idiomna, costumbres y comida de diferentes ciudades capitales del mundo
Exposiciones de 105 nifios acerca de dichos paises

Videos de acuerdo a Ia cultura de cada pais

Aprender a saludar en diferentes idiomas

Aprender cémo un pasaporte y para gue sirve

Ubicacidn del pals trabajado dentro del mapa mundo

Cuento Zoom

Manualidades alusivas de las ciudades que conoceran.
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Apéndice T. Planeacion - Ciclo de reflexion 2

:5’9200 AM-9:30AM PASAPORTE POR EL Explore nuevos colores. |
;;MUNDO formas. texturas y
Vi'r Realizaremos un juego donde escondera Vol deeries

Intet i genc

Dimension artistica Experie

=diferentes banderas de otros paises en la relacionandolas con las

s Kinesté astic
Ciprscina de pelotas. cuando el nino Blastics diferentes sensaciones |
encuentre una bandera la docente la ira y emociones que les |
-5 pegando sobre un mapamundi y con éste les generan
4.explicara los nuevos temas que veran en la
“tUnidad Didactica
49:30 A.M - 9:40 A M RUTINA ABC Se muestre
=i Antes de comer se hara la rutina de poner Independiente; e |a
“jdelantales. lavar las manos y Ilevarlos al | Inteligenc Dimension personai- e oacion. ge e
= ) & b o s actividades de higiene
¥ baito Intrapersonal social Identd
=% personal como lavado de
9:40 A M - 11:00 A M ONCES :manuc y entrada al bano
Burante trempo e les dara o los Disfrute de juegos
i o : > padres le simbolicos. acercandose
le dra a los otros nifos y
7D, dlie- STt | _— T ninas para compartir
| — Vi - BedEah . . espacios y juguetes
i JUEAT GO iC juguetes qgue hay en la
wija U podran cstar o 2l 2O
Amplie gradualmente sus
11:00 A.M - 11:50 A M EXPOSICION posibilidades de
Dimensi6n comunicacion ) |
Comunicativa Comunica

| expresion  participando

BLEEr IHIl IS E. 4

™k |l sl S A5

v veran la| Inteligencia “I'de diversas situaciones l

G due previamente fue Verbal - de intercamoio social en!’

para expener las lingtistica las cuales pueda ccntar}‘

a5 principales de un pais sus expresiones y oir |

las de otras personas l
|
{
|

1
1
{n:so AM - 12:00 P.# RUTINA ABC

D Reconozca las normas y
Iremos al bafo y nos lavaremos las manos Dimension personal-

| los @ r e r medio |

para ir a almerzar Después de aimuerzo Fencia social { los acuercos po 0’

) ;remo a lavarnos los dnen;es para Intrapersonal de los cuales se regulan |
rh s S

las rutinas cotidianas
)i terminar con el ABC

de la institucion
participativa Si )< No

Si AL N

lo planeado

/

No

bt

] B NUE B
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Apéndice U. Planeacion - Ciclo de reflexion 2

=k 1N D 3

A

CFECHA: 15 de Mayo 2019 | CURSO: Kids 4

" PROYECTO DE AULA: orte para el mindo

"Incentivar a los ninos y ninas de kids 4 a investigar. conocer. comprender y cuestionarse por qué tipo de culturas manejan
otros paises, la forma en la que pueden |legar a ellos y la importancia que tiene el respeto por lo diferente que puede tener

| una cultura de la propia

ACHIVIDADLS

A DESARROLLAR

INTELIGENCIA A

" DIMENSIONES A

EJES DE TRABAJO DESARROLLUS A

para exponer las caracteristicas Verbal

principales de un pais lingtistica

9:30 A.M - 9:40 A M RUTINA ABC

| Antes de comer, se hara la rutina de pener
| delantales, lavar las manos y llevarlos al
| bafio

}

{9:40 A.M - 11:00 AW ONCES

Inteligencia
Durante este tiempo se les dara a los

nifios los alimentos que sus padres les
envian Mientras comen se les pondra
musica para que disfruten el momento de

Intrapersonal

i
i
|
|
|
|

comer. Los nifios que van acabando. podran

IRABAJAK TRABAJAR FORTALECER
9:00 A M - 9:30 A.M EXPOSICION PASAPORTE
POR EL MUNDO
Conversa sobre lo lefdo
Los nifies escucharan y veran la presentacion y comparte sus
de un nifo que previamente fue seleccionado | [nteligencia Dimension Comunicacion oral historias de una manera

Comunicativa

Dimension personal
social

libre y espontanea

Se muestre
independiente en la
realizacion de las
actividades de higiene
personal como lavado de
manos y entrada al baio

Ident 1dad

e IS .

ANE

"R IINIIFS S S A5

Lir a jugar con los juguetes que hay en la

1 caja o podran estar en el munequero
i

l

111:00 A M - 11:50 A M
| HUSICA

MOMENTO DE

Inteligencia
Intrapersonal

i Inteligencia

11:50 A M - 12:00 P.M RUTINA ABC

Intrapersonal

| Antes de almorzar, se hara la rutina de
. lavar las manos y |levarlos al bafo.
{

Dimension artist

Dimension personal
social

Cante canciones por
imitacion con una
afinacion aproximada
dentro de su rango
vocal: gradualmente
cantara canciones mas
largas con una me jor
afinacion. lo que le
permitira expresarse
con mayor seguridad a
través de este medio.

Inteligencia
Intrapersonal

Autonomi a

Reconozca las normas y
los acuerdos por medio
de los cuales se
regulan las rutinas
cotidianas de la
institucion

vacion participativa Si

zacion Sy

3
116 con lo planeado $1 3 Ne

=™k | E 0§ T 3~ 458
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Apéndice V. Planeacion - Ciclo de reflexion 2




FECHA 4 /52019

Apéndice W. Diario de Campo - Ciclo de reflexion 2

Nombre: ESTEBAN URREGO

< \dentihcar 168

VOCdles que Corén—

Nombre: JUAN ESTEBAN DIAZ Nombre: SANTIAGO RODRIGUEZ Nombre: SANTIAGO AREVALO
P-sIcrp‘Com Nt‘(og P-slo-plcOmlvm "Cog | PS | Gp | Com An,Cog P—SlCrp,Com]An,Cog
x Sl T | X
Sl _gprendiends | & may tpide al— (i cpreadends G | € Mo Glento o

dontibicer GxleS

VoCEleS damrespandan

=i
Nombre: MANUELA RODRIGUEZ

Nombre: GABRIELA VARGAS

Nombre: ANA SOFIA RAMIREZ

P-SICrp §C| Arthog

P-S Crp Com Art Cog
74

P-SICrpltf‘;r{llAnlCog

=ia Sgeadendo

QA _idesxtiicar en

!

£

:algbrcg Cotas

oS cotas lavoal

qQGetaba.

e vocal oo=Tan.

|

(}\%LLU_\_/QCQJ_@C/;

b=

OBSERVACIONES:_Q

O¢, dusadla el da Seginle plavwado.
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Apéndice X. Diario de Campo — Ciclo de reflexion 2

FECHA t4 /52014

165

| Nombre: ESTEBAN URREGO

Nombre: JUAN ESTEBAN DIAZ

Nombre: SANTIAGO RODRIGUEZ

Nombre: SANTIAGO AREVALO

PS | Cp ] Com | At | Cog
B

PS Crp lCom | At | Cog
Ve

PS | Cp | Com I Art Cog

PS Crp l Com l At | Cog

== gg-;_nc\ue-\do

=ia_gpendiendo G-

= o alerto O

—Aenthcar 1as

dordbiGcer GaleS

VOXles _que o=

TGS -

W
o certtms

Nombre: MANUELA RODRIGUEZ

Nombre: GABRIELA VARGAS

Nombre: ANA SOFIA RAMIREZ

Nombre: SARA LUCIA AARON

Cog

P-S Crp g)& Art

Crp Com Art Cog
&

P-S Cip Coxm | Art | Cog

Cog

PS Crp | Com I Art

TSt agendendo

Q _idesxtihcar en

M&Mal_qgc/;

iz,

OBSERVACIONES:_Q .

D¢, dusardla €l

e Segen o _planwado.
e 1
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Apéndice Y. Diario de Campo — Ciclo de reflexion 2

} \0 I5(2019.

NP RN NGO [Nombie JUANESTEBAN DIAZ [ Nanbie SANTAGO RODRIGUEZ | NGtbie SANTAGO AREVALG

[ R |

No omste al Reealza bna moy beena Ha|08rad0 wlacionarse | Comprende, my biea

archin POr motiues |exposcién el ?a.s ongor al ) aloto 4 sobe entender
mbiares . Correspondiente SdAfiia xfpar’hopo»f de 2? nasila opindn de los de-
expoSICIONRS, MOS0 ANQ, ‘KPOSICE

'—,— wre MANUELA RODRIGUEZ Nombre: GABRIELA \/{\f\'{\/\,\ Nomibre: ANA SOFIA RAMIREZ ‘ Nombre SARA LUCIA AARON :
S (IS R |

(ﬁgm Comp rende t'é:F‘-dame\ Montiere un buen Comprende muxfb?/\ Conocy  WOmo hacar

ded oo paeihaar |nivel do Conwisacion |al ooy hace pre- Plfejofﬂ""‘é qUe Foo

pregontes conformea  |Con los denos. quntos paa coolvar | lden \a OOY\UC(SOCAQA
lo conversodidn goreada. NG RXPCRICION - € medo de, na prc'\,oa/\
[ R AT A | Nortre GABREIALCPEZ” = 7 7 NG fW\'ﬂA‘Q\nELLf)"‘“Z E e Nomc fa u)\\ RGOEZ 2
g e 0
Tewda  ten akenada| NO 0ogke al fa meprado so am%ae«c.\,
Y parkcipa & Lo dardc’n Sertidp de estucha  |fespefvosaa lg & |
Conuersacion Moy G- Cuondo o covporeo | hora de hablar™ o |
|

fa |y respetuosa. Wdda. esuthor 1a SpEsICAX
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Apéndice Z. Encuesta padres de familia - Ciclo de reflexion 2

Entrevista ciclo 1 padres.

Entrevista para conocer la percepcidn de los padres de familia sobre la evaluacion aplicada
a sus hijos.

*Obligatorio

iConoce usted la manera en la que se evalua el aprendizaje de su hijo? *

Tu respuesta

iQué aspectos destaca de la planeacion v estilo de ensefianza que reflejo la
docente de su hijo? *

Tu respuesta

Mencione estrategias de ensefianza que evidencid en el proceso de aprendizaje
de su hijo. *

Tu respuesta
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i Como le gustaria que fuera evaluado su hijo? *

O Evaluacion tradicional por medio de examenes y test.

Evaluacién formativa que busque la mejora continua de los procesos de los nifios con
base en las observaciones construidas por los nifios y la docente.

Evaluacion integrada gue incluya las dos anteriores.

Ofros:

O O O

Justifigue porque eligio la respuesta anterior de acuerdo a la experiencia con su
hijo. *

Tu respuesta



Apéndice AB. Tematica de planeacion — Ciclo de reflexion 3

€L ¢FUB DE LOS EXPERIMENTOS

JUSTIFICACION -ﬂ

r‘\
La necesidad del mo de encontrar respue! sug inferrogantes, experimentar y sentir curiosidad por descubrir el mundo que log rodea,

exige del docente convertir en situaciones
surgen enre qéiwi_ . objetos yla acolbn d el ho h e (@ esta unidad pretendemos potenciar elementos como la curiogidad, la observacion y
Ias preguntas sobre eu entorno para aci generar poco a poco nociones de su ambiente a travég del conocimierito de log fenomenos naturales
que Se dan en el mim'io, queremog que indaguen y exploren distintoe objetoe y materiales para caber que reaccion provoca gu aceionar en eflog
pues esto leg renmté.generar mayor interaccion con los objetos, comparar, observar, ponergg en contacto con digtintag fuentes de

informacion, seguir pmoedmuenfog mag sistematicos, experimentar y poner en coman reaulfados obteridos.

QTIUO: incentiver el entendimiento de su eftormo naturel y artificial por medio dﬁﬂ’s'ervacién cientifica y el descubririento con

verientoe
R & |
Objetivos especificos i &

- Los cambiog que ge producen al mezelar ciertog elementog quimicog
Motivar la capacidad de anglicic para que log nifog infieran log diferenteg reacciones fisicas de log elementos de w enlomo

medio de la realizacion de experimentos sencilog

_ = Lonocer diversog metodog cientificos

. Temas O

Diferenciag y similitudes erﬁdsdeg de loe diferentes materiales (por ejemplo: lquido, solido, gaseoto, entre otrog)
e

Tipo de mezclag S
Formdacion de preguntas e hipotesi, expicncuon con palabrag propiac

£ atablecer conclusiones que permitan explicar como ocurren los cambios
v

Actividades a duarrollar
- Agua & aamfe con colorante -
- Clobo confefi - - ﬁ - a p
- @lobo cﬁnm{pﬂmag competencia de Cohetee

Huevo con'! vmgre
Huevo en bofela, foeforos i »
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17 de octubre del 2019
0 DE AULA: EI Club de los experimentos

cubrimiento con exper imentos
ACTIVIDADES A DESARROLLAR

en la
deberan realizar un dibujo del adjetivo

’ 200 A.M - 9:30 A M MOMENTO DE ORALIDAD
La docente les entregara una guia
B

30 AM - 9:40 A M RUTINA ABC

intes de comer, se hara la rutina de poner
delantales. lavar las manos y |levarlos al
baiio

9:40 A.M - 11:00 A M

»

°

& ONCES
Durante este tiempo se les dara a los nifios
los alimentos que sus padres les envian
Wientras comen se les pondra misica para que
disfruten el momento de comer. Los nifios que

" van acabando, podran ir a jugar con los
Juguetes gue hay en la caja o podran estar en
&l mufiequero.

AM - 11:50 A M ATAQUE ARTISTICO

Aprenderemos a difuminar la luz para que de una
apariencia sombreada y de reflejo a través del
uso de crayolas pastel

11:50 A.M - 12:00 P.M RUTINA ABC

v
. . Antes de almorzar, se hara la rutina de lavar

las manos y |levarlos al bano

aci6n participativa: Si / No
alizacion. Si No

¢ &umpl16 con lo planeado Si ¥_ No

Apéndice AC. Planeacion — Ciclo de reflexion 3

CURSO: Kids 4

INTELIGENCIA |

A TRABAJAR

Inteligencia |

Verbal -
lingoistica

Inteligencia
Intrapersonal

Inteligencia
Intrapersonal

Inteligencia
espacial

Inteligencia
Intrapersonal

DIMENSIONES A
TRABAJAR

Dimensién
Comunicativa

Dimension

personal- social

Dimensio6n
personal- social

Experiencia
Dimension
artistica

Dimension personal
- social

EJES DE TRABAJO

Comunicacion
oral

Identidad

Autonomfa

Realice
representaciones

TIVO: incentivar el entendimiento de su entorno natural y artificial por medio de la observacion cientifica y el

DESARROLLOS A
FORTALECER

Conozca, comprenda y
use nuevo vocabulario
y estructuras
sint4cticas en
diversas situaciones
de la vida cotidiana
y comunitaria

Se muestre
independiente en la
realizacion de las
actividades de
higiene personal como
lavado de manos vy
entrada al bafo

Disfrute de juegos
simb6l icos

acercéndose a
otros nifios y
para

grafico pléasticas de

personas.
situaciones con los
cuales se relaciona
de manera
imaginaria

plastica

Reconozca las normas
y los acuerdos por
medio de los cuales
se regulan las
rutinas cotidianas
de la institucion

Autonomia

espacios y

real e
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Apéndice AD. Fotografia — Ciclo de reflexion 3

Lugar: Jardin infantil class kids
Curso: kids 4

Actividad: Presentacion Club de cientificos.
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Apéndice AE. Fotografia — Ciclo de reflexion 3

Lugar: Jardin infantil class kids

Curso: kids 4

Actividad: Experiencia con fuego.
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Apéndice AF. Diario de Campo - Ciclo de reflexion 3

171102019

EEE. 2 e Vi | /|
f.epresentn rdﬁcamcf\j‘(/s MOy \ NOVO ’queserr‘ra Moy bien |Es MmOy nahvo |
+lo qe ve § lohae deno alg\og dmey de fomo grafico |y atero aldque |

ooy bea, @alzar ylororma-n  |algoma magen que |debe realzary la
E R s Ve o R B
B | e e A el 4

& myy magnatvay 1€ may creatva €o muy Creativoy & muy Ueoha, ma-
haee My bSencstaba-|mangja may ben los manga muy brer oo | ginakiva y precisa a
Jas tondp sele O)fDBm implemattes de ade ?mPlemzNos de arte hora de- realzar
diferenfes materales. qusele preseen. g sele presentan. jwalqorer Aalkajo deade

Ll B s

Co Precisa, imagnahva | Pepresento. gafico- 163 vy Creatva y

Y My deatva ala mede, ‘mﬁex\e.sde/ GCﬂ—H\;aendnmn&p
hora de veal 2av W pasges 4 50 wal- de walquieecnicg
'{'MD&O de aorie. qoie( Agenieq. Idp, o¥e qocSe,[eExcggdﬂ
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Apéndice AG. Fotografia - Ciclo de reflexion 3

Lugar: Jardin infantil class kids

Curso: kids 4

Actividad: Experiencia con gases.
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Apéndice AH. Fotografia - Ciclo de reflexion 3

Lugar: Jardin infantil class kids

Curso: kids 4

Actividad: Experiencia ;de donde vienen las burbujas de la gaseosa? .



