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Los Pilos mas pilos Nuevos miembros del
El miércoles 3 de febrero, la Direccion Central de Estudiantes llevo a cabo un recono- CO n Sej O d eI C I au St ro 20 I 6

cimiento a los 25 alumnos pertenecientes al programa Ser Pilo Paga, con los mejores

promedios durante 2015. Gracias a su esfuerzo, todos obtuvieron resultados por en-
cima de 4.2 y demostraron que ser Pilo si paga en La Sabana, al recibir un apoyo del 100%
para participar en las Jornadas Universitarias de su facultad, y complementar su formacion
académica con los distintos proyectos que ofrece la Universidad.

vés de voto electrénico en noviembre del 2015 para el periodo 2016, esta

conformado por Obdulio Veldsquez Posada, presidente rector; Liliana E.
Ospina Gomez, representante de vicerrectores; Maria Carolina Serrano Ramirez,
representante de directivos; Ivonne Gonzalez de Pindray, representante de deca-
nos, directores de institutos o de unidades académicas de caracter especial; Gycel
Guevara Barrera y Margarita Maria Delgado Pérez, representantes de empleados
administrativos; Maria Claudia Abaunza Chagin, Kemel Ahmed Ghotme, Diana
Maria Gémez Hoyos, Luis Mauricio Agudelo Otalora y Maria Fernanda Quirdz,
representantes de los profesores y Derly Yohana Ruiz Rodriguez, Sergio Severiche
Veldsquez y Paolo Carrefio Toro, representantes de los estudiantes.

E 1 actual Consejo del Claustro, elegido por la comunidad universitaria a tra-

B Los alumnos durante la ceremonia en el Restaurante Escuela.

o i B Miembros del Consejo del Claustro 2016. . ,
Contintia en pég. ContinGia en pag.n
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i Grupo de investigacion en Cultura audiovisual \ TeSIS dOCtoraI de prOfesora de

La cultura audiovisual y Comunicacion calificada como Cum

sus interpretaciones Laude en Universidad de Malaga

La Universidad Qe Malaga acaba de
otorgar la mencion Cum Laude a la

tesis doctoral de la profesora de la Fa-
cultad de Comunicacion, Agrivalca Canelon.

nos del siglo xx1 por infinidad de medios es el objeto de estudio del grupo
de investigacion en Cultura audiovisual de la Universidad de La Sabana,
desde un enfoque interdisciplinario y enfocado en el ser humano.

ﬁ lgo tan cotidiano como las imagenes que les llegan a todos los ciudada-
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B Agrivalca Canelodn, profesora de la
Facultad de Comunicacion.

i ® Miembros
del grupo de
investigacion.
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Comision de Comunicacion Institucional

Direccion de Comunicacion Institucional

Nuevos miembros del Consejo del Claustro 2016

Este organo representativo de la comu-

nidad universitaria —que viene sesionando
desde el 9 de febrero del 2004, de manera
continua hasta la actualidad— actiia como
canalizador, asesor y proponente de diver-
sas iniciativas para el continuo desarrollo y
fortalecimiento de la Universidad.

Entre sus principales funciones estan:

Presentar iniciativas al Consejo Superior.
Revisar y aprobar —en primera instan-
cia— los reglamentos de profesores,
empleados y alumnos, antes de que
sean sometidos al Consejo Superior.

Elegir, dentro de su seno, por el sistema
del cociente electoral, a sus represen-
tantes al Consejo Superior, los cuales
deberan tener las calidades previstas en

el numeral primero del articulo séptimo
de estos estatutos.

e Revisar y aprobar —en primera ins-
tancia— los reglamentos de los fondos
de bienestar que se creen en la Univer-
sidad, antes de someterlos al Consejo
Superior.

e Revisar y aprobar —en primera instan-
cia— todos los programas de estimulos
laborales o académicos que vayan a ser
sometidos al Consejo Superior.

e Darse su propio reglamento.

El Consejo del Claustro invita a la co-
munidad universitaria a participar con sus
iniciativas a través del correo:
consejo.claustro@unisaban.edu.co

0—0—0—

B Miembros del Consejo del Claustro 2016.
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¢Ya conoces la base de datos de la
National Geographic Virtual Library?

ational Geographic Virtual Library es una herramienta
que permite consultar la coleccion completa de la revista
National Geographic Magazine en inglés, National Geo-
graphic Traveler y National Geographic kips. Puedes encontrar
articulos, capitulos de libros y material multimedia (videos y ma-
pas) que permitiran al usuario interactuar de una manera didacti-
cay facil en los diferentes temas de interés.
Para acceder a la herramienta, ten en cuenta los siguientes pasos:
» Ingresa a la pagina web de la Biblioteca:
» Selecciona “acceso a bases de datos”.
 Digita el usuario y la contrasefia del correo institucional.
» En el listado alfabético de recursos suscritos, selecciona
“National Geographic Virtual Library”.

Aprende a usar los recursos electronicos

Si estas interesado en consultar otros recursos electronicos,
solicita capacitacion a través de capbiblioteca@unisabana.edu.co

NATIONAL
GEOGRAPHIC
TUAL LIBRARY

EXPLORE like never before
_»

Foto tomada de: www.gale.cengage.co.uk

con nuestros videos tutoriales

nvitamos a la comu-

nidad universitaria a

consultar los videos
tutoriales de los recursos
electronicos dispuestos por
la Biblioteca. Consultalos
desde cualquier dispositi-
vo (computador, tableta o
celular) que tenga cone-
xion a internet. Solo debes

Tube de la Biblioteca:

www.youtube.com
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Letras de Campus

David Alejandro Huertas B. |

Graduado del programa de Produccion Agroindustrial

Columnista invitado J (4 .
i Jairo Valderrama

Facultad de Comunicacion

Arhuacos, guardianes

de la naturaleza

Vuelo de regreso a Bogota después
de pasar tres dias en la ciudad de Va-
lledupar (capital del departamento de
Cesar) y de visitar proyectos en sus al-
rededores. Algunos me gustaron, otros
no me convencieron tanto, apreci¢ un
gobierno departamental decente con el
que se pudo establecer una comunica-
cion fluida. Me topé también con un al-
calde preocupante, que a primera vista
pareciera que piensa solo en si mismo y
no en sus ciudadanos, y en proveer los
servicios que la Constitucion le obliga
a prestar. Pobreza y modernismo con-
viviendo en un mismo espacio es equi-
valente a Colombia. Pero de este viaje
me llevo la preocupacion que nos lleva
rondando la cabeza a muchos durante
las ultimas semanas: jpor qué ha deja-
do de llover?, ;por qué se estan secando
nuestros rios y lagos?, ;qué va a pasar
si no llueve pronto? Esta preocupacion
—puesta de muchas formas— sali6
varias veces durante las reuniones con
diferentes grupos en diversos espacios,
desde el mas pobre y humilde hasta el
mas rico y educado, todos se pregunta-
ban: ;qué vamos a hacer? En el Cesar,
el régimen de lluvias ha cambiado total-
mente, en algunas zonas hablan de dos
afios sin lluvia, otros citan estadisticas
que muestran que las lluvias han dismi-
nuido entre un 60 y 70% con respecto
a periodos anteriores. Plantaciones se-
cas, plantas casi muertas, ganado flaco
y con los huesos forrados, pastizales
amarillos, una sabana africana que no
cabe en la idea que tengo de este pais.
Al final de este viaje, tuve la gran fortu-
na de volver a visitar la Sierra Nevada
de Santa Marta, no me pude adentrar
como quisiera, pero estuve en las estri-
baciones, y lo mas importante fue que
pudimos dialogar con nuestros herma-
nos indigenas. Solo al poner la pala-
bra hermanos, me doy cuenta de coémo
me ha cambiado la vision frente a gru-
pos humanos tan diferentes de nosotros.
Hace nueve afios visité por primera vez
la Sierra y fui afortunado al poder llegar
a Nabusimake, una ciudad sagrada en la
mitad de la Sierra, con un acceso difi-
cil, no solo por el deterioro de la trocha,
sino porque los indigenas no dejan en-
trar a cualquier persona a este paraiso,
para entrar hay que ir con uno de ellos.

Pues hoy pude volver a hablar con
los Arhuacos, hicimos una visita a un
grupo de indigenas que esta criando
abejas para producir y vender miel.
Conversé con un hombre llamado Aqui-
lino, padre de dos hijos y de apariencia
mayor a los 30 afios. A mi pregunta de
como ven lo que esta ocurriendo con la
sequia y el medio ambiente del planeta,
¢l y otro de sus amigos nos contaron de
su rol como guardianes de la naturale-
za. Nos explicaron que su papel en este

Alumni
Sabana

I

mundo es el de facilitar la relacion entre
la madre tierra y los seres humanos. Es-
tuvimos de acuerdo en la preocupacion
sobre el planeta, sobre la forma errada
en que se estan manejando los recursos.
Ellos, por ejemplo, tuvieron que pelear
para recuperar parte de su territorio que
habia sido arrasado para ganaderia ex-
tensiva (una vaca por dos o mas hec-
tareas) y en 20 afios han dejado que la
vegetacion autdctona vuelva a crecer.
Como resultado, a pesar de la sequia,
la zona en la que viven tiene algo de
sombra y los arboles y arbustos se man-
tienen verdes. Le dije a Aquilino que
queria regresar a Nabusimake, pero esta
vez con mi esposa y mis nifios, y me
dijo que seguia la misma restriccion,
no quieren que los colonos lleguen por
miles a un lugar que se convertiria en
“destino turistico de aventura” con toda
la contaminacion que esto significa. “La
puerta esta abierta solo para aquellos
que quieren aprender algo nuevo y cam-
biar su pensamiento”, me dijo Aquilino.
El me hizo varias preguntas valiosas
para reflexionar ;cOmo se recompensa
a la tierra de todo lo que le quitamos?,
(para qué nos van a servir los bultos de
billetes cuando no tengamos agua, ni
tierra en la cual vivir? Estoy de acuer-
do con Aquilino, tenemos que cuidar lo
que nos queda para que nuestros hijos y
nietos puedan tener el derecho de vivir
en un lugar digno y limpio. En cuanto
al tamafio de la poblacion, los Arhuacos
siendo tan solo 38.000 personas estan
pensando que ya son demasiados y que
por su propia voluntad deben parar de
reproducirse. Una idea que rasguiia las
entrafias de todos los politicos alrededor
del mundo: ;detener la el crecimiento
de la poblacién y consumir responsa-
blemente? Y las grandes corporaciones,
(,cOmMo van a crecer para generar renta-
bilidad para sus socios de tal forma que
puedan comprar el segundo yate? El
sistema en el que vivimos no es viable
econdmica, social y ambientalmente.
Los Arhuacos nos enseflan una leccion
que ojald el mundo escuche antes de que
sea demasiado tarde. Eiwi anachucua!
(hasta luego, traduccion libre).

B David Alejandro Huertas acompafnado de
un miembro de la comunidad arhuaca.

N

- jairo.valderrama@unisabana.edu.co

Metamonos en el

cuento

En el ambito literario, se habla de
géneros (como en el periodismo); es
decir, de estructuras o modelos para
disponer esas percepciones de la reali-
dad (novelas, cuentos, relatos, poemas,
biografias, etc.), con las interpretacio-
nes y las maneras que corresponden a
cada escribiente. No obstante, el aporte
valedero en la literatura consiste, mas
que en tratar un asunto en especial, en la
manera de contarlo, en disponerlo de tal
manera que cause un efecto distinto si
se consideran, para compararlo, las ver-
siones corrientes. Por eso, los grandes
escritores son eso, y no parlanchines de
tarima o microéfono.

Desde esa perspectiva, la historia
de la humanidad y sus mas reconoci-
dos representantes en cada uno de los
campos del conocimiento, ya se han
sumergido en temas como la muerte, la
pobreza, el abandono, la infidelidad, el
amor, la justicia, la traicion, la infancia,
el trabajo, la verdad, etc. EI mérito en
este trabajo, entonces, consiste en el re-
curso, en los métodos creativos (y ori-
ginales), en las técnicas exitosas para
ahondar quizés en los mismos temas,
pero con un estilo propio. “En mi no-
vela Abel Sanchez ——cuenta el escritor
espaiiol Miguel de Unamuno— intenté
escarbar en ciertos sotanos y escondri-
jos del corazon, en ciertas catacumbas
del alma, adonde no gustan descender
los mas de los mortales” (1970, 22).

Aparte de conservar la singulari-
dad ineludible de cada autor, porque
ninguno puede dejar de ser aquello que
es, también los asuntos que trate en
esas manifestaciones (literarias, en este
caso) deben alcanzar una calidad “uni-
versal”. Y debo aclarar esa concepcion
“universal”, que estd lejos de signifi-
car reconocimiento o fama mundial, en
muchos lugares o en muchas épocas; la
verdadera universalidad es alcanzada
por un autor cuando cada persona que se
acerca a su obra percibe en esta los ras-
gos comunes que compartimos los seres

humanos; que en esa obra se reflejen
aquellas caracteristicas que han intuido
todos los hombres en todos los tiempos
y en todas las latitudes. Un gran autor
las revela.

Esos triunfos, fracasos, desidias,
dramas, confusiones, egoismos, ale-
grias, etc., es claro, necesariamente son
situados en un tiempo y en unas atmos-
feras (“locaciones”, si se quiere), por-
que quizds examinar esas inquietudes
humanas de forma abstracta es un asun-
to propio de la psicologia, la filosofia, la
siquiatria, la sociologia o cualquier otra
ciencia. La literatura interpreta y descri-
be, no diagnostica ni prescribe.

El compromiso de este, de ese es-
critor, es con la “verdad” (que de ma-
nera definitiva no estd en manos de
ninguna persona); su deber es con la
sinceridad plena, derivada, quién lo
duda, de la observacion cuidadosa, de
la reflexion permanente, del contraste
detallado. Los mundos que este crea
han de resultar verosimiles, creibles,
posibles de que surjan en esta existen-
cia; esta tal vez sea la herramienta de
mayor riqueza para causar los efectos
que persigue.

El discurso, como una larga y fina
alfombra, facilmente debe desenrollarse,
sin que ninguna fibra' rasgue ni enrede la
superficie de la historia; que el lector no
perciba que lee, que se olvide de la rea-
lidad, de su lugar y su momento, porque
se sumerge en la trama, y que solo tome
conciencia de su trance cuando llegue
al punto final de ese texto y redescubra
su realidad: experimentar el sacudon en
las fibras de su conciencia. Claro: crear
conciencia, en un marco absoluto de li-
bertad, es la mision del escritor.

Con vuestro permiso.

| “Texto” viene del latin “texere”, que significa
“tejido”. De ahi, también, viene “textura”.
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Bienest Aulas Atelier

Con una propuesta audaz, la Universidad inauguré esta semana las un nove-
doso lugar en el campus que con una idea diferente busca generar espacios para la comunidad
universitaria, cuidando de la zona verde del campus y permitiendo disfrutar de él.

Aspectos tales como su estructura ligera (opuesta a la del clasico edificio), el color negro com-
binado con la textura de madera que tienen las fachadas y los arboles que la rodearan, camu-
flaran el nuevo lugar en el entorno, permitiendo que la naturaleza que caracteriza al campus
predomine en el paisaje.

Corte por corredor central

El primer piso —aun en proceso de finalizacién— contara con aulas de estudio flexibles que se
adaptaran a diversos tipos de actividades académicas, asi como nuevos bafios y un novedoso
punto de Café-Estudio que haran del lugar una zona de encuentro en la Universidad.

Las cuentan en el segundo piso con salones con forma de guardilla, la cual
genera un espacio calido, propicio para la concentracién necesaria a la hora de la clase,
pero a su vez, sus amplios ventanales y los balcones dotan el espacio de una grata
sensacion de amplitud y confort. Ademas, los corredores entre aulas del segundo piso
pronto contaran con sillas que permitiran esperar de forma cémoda y que seran aptas
para el estudio mientras se aguarda el inicio de las clases. Adicionalmente, un puente de
conexién con el Edificio H permitira el facil acceso al segundo piso para quienes no
pueden hacer uso de las escaleras principales.

Las , otro proyecto del Plan Integral de Bienestar que la Universidad
de La Sabana est4 poniendo en marcha, para brindarle mas espacios a la comunidad
universitaria que le permitan disfrutar del campus completo y de los beneficios con
los que cuenta, esta vez con una propuesta cargada de audacia.

Planta del sequndo piso

-
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vDesde la direccion de Bienestar Universitario y la Jefatura de Prevencion
y Salud se realizo la primera campana de prevencion de consumo de Cigarri-
llo del 2016, con la participacion de 1.020 estudiantes, quienes aceptaron un
separador de paginas en forma de arbol, uniéndose a la generacion +.

Jornada de talla y peso
y control de tension
arterial A

(Conoces tu cuerpo? Ana-
liza tus parametros corporales
para prevenir enfermedades
cardiovasculares.

Como estrategia de promo-
cion de la salud y prevencion
de la enfermedad, la Jefatura
de Prevencion y Salud, desde la
Direccion de Bienestar Univer-
sitario, invita a la comunidad
universitaria a participar en la
jornada de talla y peso y control de tension arterial, que se llevara a cabo el
miércoles 17 y el jueves 18 de febrero.

Acércate de 9:00 a. m. a 5:00 p. m. al Centro Médico de la Universidad,
junto al Edificio H, para conocer tu ¢ (Indice de Masa Corporal) y el regis-
tro de tu tension arterial.

Te invitamos a participar del autocuidado de tu salud.

RESPIREMOS JUNTOS
UN AIRE MAS PURO = £ -
Mas aire puro, mas motivos

‘para dejar de fumar”.

Bienestar Universitario

Foto tomada de: laplantamedicinal.com

Academica

Informacion de la academia
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Grupo de investigacion en Cultura audiovisual e ClE

La cultura audiovisual y sus interpretaciones

Portafolio de

INVESTIGACION

Universidad de La Sabana

De los varios grupos de investigacion que estudian
en el pais el tema audiovisual, el de la Universidad de
La Sabana, Cultura audiovisual, tiene una mirada espe-
cial: indaga sobre los lenguajes y las representaciones
de los relatos y narrativas audiovisuales, como se pro-
ducen en la contemporaneidad, y no como un subgénero
de la comunicacion social. Esta caracteristica del grupo
surge de la interdisciplinariedad de sus integrantes, evi-
denciada en la riqueza del dialogo cotidiano, académico
y productivo al pensar y adelantar sus proyectos de in-
vestigacion, en sus miradas a las infinitas manifestacio-
nes audiovisuales a las que esta expuesta la ciudadania
mundial, asi como en sus productos, sistematizacion y
escritura de documentos y articulos cientificos sobre los
resultados de sus estudios.

Se trata, dice el lider del grupo, el filbsofo Sergio Ron-
callo, “de pensar lo multimedial y audiovisual de forma
amplia, trascendiendo las visiones tradicionales, tratando
de explorar las nuevas formas de narracion y profundizan-
do en otros lugares no tan visitados por la investigacion
en Colombia, como las teorias de la comunicacion audio-
visual propiamente dichas”. Los productos del grupo se
complementan con documentales, analisis de los discur-
sos audiovisuales, e incluso articulos de filosofia.

Los grandes pensadores de la comunicacion.
Una mirada audiovisual

El enfoque del grupo tiene influencias de grandes
pensadores como Jestis Martin-Barbero, Marshall McLu-
han, Roland Barthes, Walter Benjamin W.J.T Mitchell y
Byung-Chul Han, y se concentra en estudiar la comuni-
cacioén no en términos de medios, sino de seres huma-
nos. “La idea de una cosmovisiéon mcluhaniana lo que
realmente encierra es la necesidad de pensar la comple-
jizacion del sistema técnico en la era de las telecomu-
nicaciones, y como desde la imbricacion de los varios
sistemas que desembocan en ese todo al que llamamos
mundo, lo que se despliega son toda suerte de cambios
que afectan, precisamente, el modo en el que el sujeto
comprende y se relaciona con su entorno”, dice Roncallo = -
en uno de sus articulos publicado en la revista Signo y
Pensamiento, de la Pontificia Universidad Javeriana.

Lea el reportaje completo
en el siguiente QR:

OfA0

B Miembros del grupo de investigacion.
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Una nueva era para la educacion: la virtualidad

de Forum, Pedro J. Lopez, profesional que ha lide-

rado proyectos educativos virtuales en Europa e Ibe-
roamérica, explica la iniciativa que se aplicara en 2016 para
lograr un amplio portafolio de programas y de contenidos
especializados, con modulos impartidos mediante sesio-
nes presenciales-virtuales, materiales audiovisuales, foros,
chats y ejercicios diversos, los cuales buscaran la interac-
cion de los estudiantes participantes.

El director afirma: “El momento en que nos encontramos
es unico; todo el mundo puede ser consumidor y, a la vez,
productor y creador de valor, algo que representa una multi-
tud de oportunidades en las empresas y en la sociedad, y ante
lo que las instituciones educativas no pueden dar la espalda”.

El cambio fundamental en las compaiiias se produjo con
la llegada de Internet y el impacto de las Tic, lo que afecto la
tradicional organizacion del trabajo; asi, casi cualquier per-
sona interactia con herramientas digitales. Por ello, “el éxito
solo llegara si sabemos integrar la tecnologia para conseguir
ventajas competitivas reales”, explica Lopez.

En este entorno, un profesor debe adaptar su forma
de trabajo junto con sus cualidades, liderazgo y forma de

E n entrevista con Campus, el director de Virtualidad,

transmitir el conocimiento. El director afirma que “La re-
volucion digital ha venido para quedarse y desde Forum
—como punta de lanza del proceso de virtualizacion de
nuestra institucion con nuestra apuesta por un modelo mix-
to que integre las ventajas de las herramientas digitales, con
el distintivo propio de la formacion presencial en valores—
queremos llegar al mundo corporativo mediante una oferta
educativa diferente, en la que prime el modelo directivo
basado en el contacto humano junto con la evolucion tecno-
l6gica permanente”.

Un factor primordial: “La desaparicion de barreras de
espacio y tiempo que se daban hace afos; ahora podemos
acceder a la informacion en cualquier momento y lugar,
compatibilizando la actividad laboral con el aprendizaje,
la disponibilidad y las necesidades de los ejecutivos de las
diferentes companias. Hoy todo es ahora”, dice el director.

Por ultimo, Lopez concluye: “La innovacion ha de ser
nuestra bandera. De hecho, desde la Direccion de Virtuali-
dad venimos trabajando en el desarrollo de diversos cursos
mooc (Massive Open Online Course) que nos presenten ante
el mundo como una institucion que sabe combinar la iden-
tidad basada en el contacto humano, con nuevos modos de

docencia que aportan mucho valor. Un ejemplo es el piloto
de app que se viene trabajando con un partner tecnologico
para que cada alumno de nuestros programas corporativos
pueda recibir en su celular —y de forma totalmente perso-
nalizada— su itinerario educativo”.

-

B Director de Virtualidad de Forum, Pedro J. Lopez.
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Participan doce paises, incluido Colombia

i Asi comienza el semestre académico

Facultad de Educacion lidera La Maestria en Pedagogia
estudio latinoamericano sobre recibe a profesora de la

educacion ambiental en la

primera infancia

la Florida

a Facultad de Educacion, en coo-
I peracion con profesores de primera
infancia de once paises de América
Latina, realiza la investigacion “Educacion
Ambiental en la Primera Infancia”, trabajo
que pretende caracterizar y comparar los
procesos de educacion ambiental en jardi-
nes infantiles de esta region del mundo.

El doctor Ciro Parra, investigador
principal del grupo, y el profesor Jeffer-
son Galeano, coinvestigador, participan en
este proyecto, del cual hacen parte también
como investigadoras auxiliares, las estu-
diantes de Pedagogia Infantil del semillero
de investigacion Pedagogia Verde.

La poblacion que contempla la inves-
tigacion se toma de los jardines infantiles,
los centros de atencion a la prime-
ra infancia o de las instituciones
que atienden pedagodgicamente a
la primera infancia de paises de la
region. La recoleccion de informa-

Esta iniciativa surgi6 al identificar que :
son muchos los problemas ambientales :
que afectan a la comunidad y los ecosiste- :
mas. Una forma de mitigar esta problematica :
es la educacion ambiental que se configura :
como un proceso pedagogico, el cual debe :
darse en todas las etapas de desarrollo del :
ser humano; sin embargo, es comun que las :
politicas en este tema se enfoquen en educa-
cion basica y media, descuidando el proceso

en la primera infancia.

En la investigacion —con una duracion :
planteada de 24 meses— participan en total :
mas de 20 profesores de primera infancia de :
México, Honduras, Pert, Paraguay, Guatema- :
la, Costa Rica, Ecuador, Chile, El Salvador, :

Uruguay, y Argentina.

Universidad Internacional de

B |a doctora Angela Salmon comparte con los estudiantes de la Maestria en

Pedagogia en el Auditorio David Mejia Velilla.

cion cuenta con dos fases: la prime-
ra, a través de dos instrumentos de
investigacion, uno para recopilar la
informaciéon de las profesoras de
primera infancia, y el otro para rea-
lizar la revision de los documentos
que soportan el proceso educativo.
La segunda fase contempla una
entrevista semiestructurada de las
experiencias significativas encon-
tradas en la primera fase.

B Imagen del proyecto "Educacion Ambiental en la Primera Infancia".

» Estudio latinoamericano;
EDUCACION AMBIENTAL
EN LA PRIMERA INFANCIA

a doctora Angela Salmon, de la
I Universidad de la Florida, compar-
: tio con los 380 estudiantes de la
© Maestria en Pedagogia la propuesta de tra-
© bajo para crear culturas de pensamiento en
© las aulas donde trabajan los profesores. Asi-
© mismo, expuso estrategias para exponer el
: pensamiento de los estudiantes durante sus
. procesos de aprendizaje, de manera que los
. profesores aprovechen este conocimiento
¢ para desarrollar comprensiones profundas
. en los alumnos.

: Ademas de esta conferencia, la doc-
: tora Salmon imparti¢ la catedra abierta en

Pedagogia Infantil y ofrecié una conferencia
a los profesores de colegios de la zona de
influencia de la Universidad de La Sabana.

Por 1ltimo, la doctora Salmon participo
en un encuentro con profesores de diferentes
jardines infantiles y colegios que han venido
incorporando estas practicas en las aulas de
sus instituciones, para conformar un grupo
de estudio con la Maestria en Pedagogia,
programa que viene liderando, tanto proce-
sos de investigacion, como de formacion de
profesores en ejercicio en el campo de la en-
sefianza para el desarrollo del pensamiento
de los nifos y los jovenes del pais.
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Facultad de Psicologia
recibe reconocimiento por su

labor social

a Secretaria de Desarrollo Social de la

I Alcaldia de Chia entregd un reconoci-

miento a la Facultad de Psicologia de

la Universidad de La Sabana por su apoyo a

la gestion social que se desarrollo en el mu-
nicipio durante el 2015.

Entre los proyectos que resaltd Diego
Romero, exsecretario de Desarrollo Social,
se encuentran la promocion de la organiza-
cion y la participacion juvenil en el munici-
pio de Chia, la prevencion de la violencia de
género y el juego cooperativo, y también los
procesos como estrategia de socializacion
de los nifios en dos hogares del municipio,
coordinados por la docente Patricia Vaca,
apoyada por estudiantes que estan realizan-
do su pasantia social.

Por su parte, la docente Johana Rome-
ro coordind jornadas de sensibilizacion en
el “Dia de la no violencia contra la mujer”,
donde alcanzo6 a 550 personas del municipio
de Chia. Asi mismo, un estudiante realizo sus
pasantias sociales sobre la prevencion del con-
sumo de sustancias psicoactivas, en la que se
desarroll6 una ruta para prevenir e identificar

el consumo en los alumnos de las instituciones
educativas publicas del municipio.

El grupo de investigacion “Cognicion,
aprendizaje y socializacion”, liderado por la
doctora Lilian Patricia Rodriguez, dicto el
curso “Actualizacion en desarrollo infantil”,
en el cual 60 agentes comunitarias, pedago-
gas y docentes de la primera infancia del mu-
nicipio de Chia se vieron beneficiadas.

Secretaria de Desarvollo Sociqy

Hace un reconoctmiento a:

{Universidad de la Sabana

Facaltad dg Psicologla

Por su apoyo a [ gestion social en el Municipio de Chia

9.9 g.fﬂu..lfh

Seerelan

B La Facultad de Psicologia recibié un
reconocimiento por su apoyo a la
gestion social durante el 2015.

Nuevos diplomados

de Comunicacion

tes tendran la oportunidad de participar en dos nuevos diplomados.

El 2016 comienza con nuevos proyectos para la Universidad: los estudian-

El primero es el Diplomado de Periodismo Gastrondmico, el cual res-

ponde al aumento del campo de accion en los medios tradicionales, alternativos y

en la industria editorial, ambito que pretende asegurar la Universidad en la escena
gastrondmica. Este se inicia el 12 de febrero y finaliza el 9 de abril.

El segundo es el Diplomado en Sonido y Musica para Cine, cuyo objetivo

consiste en capacitar a los participantes en la elabora-

cion de propuestas sonoras para cine, partiendo de

la musica y el sonido de un producto audiovisual,

aspectos tan determinantes como la imagen mis-
ma. Este se llevara a cabo desde el 5 de marzo
hasta el 25 de junio.

-Breves

os dias 26 y 27 de febrero, y 4 y
I 5 de marzo, en la sede de la Uni-
versidad en la Calle 80 (Carrera
69, #80-45, Bogota) 5 piso, salon n°12,
la Oficina de Transferencia de Resulta-
dos de Investigacion (oTr1), la Direccion
General de Investigacion y la Facultad
de Ingenieria llevaran a cabo el curso
“Desarrollo de productos tecnoldgicos”,
dirigido a los docentes investigadores de
la Universidad de La Sabana que tengan
la necesidad de desarrollar un disposi-
tivo tecnoldgico que requiera seguir un
proceso de “prototipado”.

La capacitacion sera dictada por la
empresa Kuspyde Ingenieria, la cual
cuenta con un equipo multidisciplinar
de profesionales y una experiencia de

SOBEBEEEEBEBIEIEEEBIEIEEEBEEIEEOBEBIEEEBEBIEIEBEBIEIE BB EOBIEIEEBBEBBEE00a

%OOOOWWWWWWWMWWWWWMWWWWWMWWWW

Universidad de

La Sabana

mas de 10 afios en disefo, desarrollo,
manufactura de productos tecnologi-
cos, comercializacion y soporte técni-
co de estos.

Este curso es valido dentro del plan
de formacion de profesores y no tiene
ningun costo.

...................................................................... .
RJ Para inscripciones o

mayor informacion

Contacto: Claudia Marcela Vanegas

Teléfono: 861 5555. Ext. 54214
Correo electronico:
claudia.vanegas@unisabana.edu.co
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Curso: Desarrollo de
productos tecnologicos

VISION - OTRI

Consultoria y Transferencia de Conocimiento

OO

vEl 11 de febrero inicié el Diploma-
do de Derecho Laboral dirigido a abo-
gados, contadores, gerentes de recursos
humanos, administradores de empresas,
psicologos, ingenieros industriales y afi-
nes, que quieran estar al tanto de aspec-
tos basicos de instituciones juridicas del
derecho laboral, individual y colectivo, y
de su manejo practico.

Cursar este diplomado resulta ttil
para las organizaciones, dado que me-
jora: el clima organizacional, el cum-
plimiento de las normas y el ejercicio
pleno de los derechos de empleadores y

trabajadores, teniendo en cuenta el cono-
cimiento de sus obligaciones legales.

Para mas informacion escanee el
siguiente cddigo QRr:

[x]
[w] 5.5

Te invitamos a seguir escribiendo en nuestro

La Sabana

te escucha

arsidad mejora cada dia gracias a tus ideas.

buzén'de sugerencias virtual ingresando a:

wwWw .unisabana.edu.co/contactenos

Opcion: Buzéon de Sugerencias

>




Campus Biomédico

Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Campus
Biomedico

Sin perder la esperanza

de ser padres

a Clinica Universidad de La

I Sabana sigue cumpliéndoles a

muchas personas el suefio de

ser padres. En esta oportunidad, Ta-

tiana y Alex, después de tres abortos

espontaneos, han logrado un nuevo

embarazo, el cual hasta el momento
es de curso normal.

Tatiana Galindo y Alex Lozada,
desde que se casaron hace siete afios,
han tenido la ilusion de conformar
un hogar con hijos, ya que ambos
coincidian en que los hijos son una
bendicion y el fruto mas grande del
amor. Después del primer afio de ca-
sados, lograron quedar en embarazo,
pero a la octava semana de gestacion
se presentd un aborto espontaneo;
sin embargo, conservaron la espe-
ranza. “Luego de muchos examenes
y de concluir que fue algo que sim-
plemente pasd y que no existio una
razébn médica aparente, decidimos
intentarlo de nuevo con el mismo re-
sultado: un embarazo que termind en
otro aborto espontaneo, a la semana
seis”, comenta Tatiana.

Alex y Tatiana comenzaron a re-
cibir controles de especialistas, y se
realizaron otros examenes, a lo que
Tatiana cuenta: “la respuesta siempre
fue la misma: ‘Todo esta perfectamen-
te normal, pueden volver a intentarlo’,
pero pasaron algo mas de tres afios
para volver a tomar el riesgo. En el
2014, volvimos a quedar en embarazo,
teniendo nuevamente una pérdida”.

Alex y Tatiana acudieron a un sa-
cerdote para que los aconsejara y les
recomendo al grupo de especialistas
de la Unidad especializada en el Ma-
nejo de la Pareja Infértil de la Clinica
Universidad de La Sabana. “Desde el
primer momento mostraron total inte-
rés por ayudarnos a encontrar la razén
de las pérdidas. Rapidamente se diag-
nosticod ‘deficiencia en la progeste-
rona, producto de una endometriosis

B Tatiana Galindo y Alex Lozada, tras
tres abortos espontaneos, lograron

un nuevo embarazo.

generada por el Utero en retroverso-
flexion’. “Finalizando el mes de junio
del 2015, me realicé la cirugia, y en
el mes de octubre confirmamos lo que
tanto anheldbamos: estamos embara-
zados”, cuenta Tatiana.

“Hoy entendemos que el tiempo
de Dios es perfecto. Estamos mas
preparados que nunca, porque al ha-
ber pasado por esta experiencia nos
ha fortalecido y unido. Hoy sabemos
que no era tan importante el porqué,
sino el para qué. Y sabemos que esta
bendicion que recibimos es gracias
a que El y la Virgen Santisima nos
fueron mostrando el camino y fueron
poniendo en nuestra vida a las perso-
nas y a las instituciones adecuadas.
No tenemos forma de agradecer esta
inmensa felicidad que sentimos; ya
con 20 semanas sabemos que nues-
tro bebé esta bien y que con el favor
de Dios pronto podremos tenerlo en
nuestros brazos”, dice Alex.

“Agradecemos y encomenda-
mos a diario en nuestras oraciones al
grupo de profesionales de la Clinica
Universidad de La Sabana, por su
sentido de humanidad, por trabajar
dia tras dia, por ayudar a las personas
y, sobre todo, por transformar nuestra
vida”, concluye Tatiana.

Bienvenida

a los

huevos residentes de
especialidades médico
quirurgicas

B Asistentes a la Jornada de Bienvenida de los nuevos residentes de especialidades

médico quirdrgicas.

a Facultad de Medicina realizo la

I jornada de induccién y bienvenida

a los nuevos residentes de las espe-

cialidades médico quirtrgicas, desarrollada
entre el 25 y el 29 de enero del 2016.

Esta jornada cont6 con la asistencia del
grupo directivo de la Facultad, la Direccion
de Posgrados, los jefes de Educacion Médi-
ca de las instituciones con las cuales se tiene
convenio, los coordinadores y los profeso-
res de los programas en los que iniciaron los
nuevos residentes.

La apertura formal estuvo a cargo del
doctor Fernando Rios Barbosa, director de
Posgrados, seguida de charlas informativas
sobre el funcionamiento de los programas y
de la Escuela de Posgrados, un recorrido y
de una induccioén en la Clinica Universidad
de La Sabana.

Son 51 médicos que han iniciado su pro-
ceso de formacion en especialidades médico
quirurgicas y a quienes deseamos todo el éxi-
to en esta nueva etapa de su proyecto de vida.
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Informacion para empleados

Nancy

Universidad de

Reconoci[nignto
5 Servicios
Prestados

Maria Rodriguez Pulido

20 anos de servicios prestados

“Recuerdo cuando me presenté a trabajar
por primera vez a la Universidad de La Saba-
na, en la Facultad de Educacion a Distancia,
al programa de Administracion y Supervision
Educativa. En la época en que ingresé, esta-
ban organizando salones, materiales y todo lo
relacionado con la bienvenida de los estudian-
tes, que llegaban a recibir sus tutorias.

No me imaginé que venian estudiantes de
todo el pais. Cual fue mi sorpresa cuando vi
llegar a muchos de ellos con los atuendos tra-
dicionales de cada region; eran personas sen-
cillas, carifiosas y muy agradecidas; brillaban
en ellos el entusiasmo y la alegria de llegar a
la Universidad para asistir a sus clases.

Muchos de ellos viajaban con esfuerzo
y sacrificio para alcanzar la meta que tenian,
obtener su titulo profesional, y muchos lo
lograron. Este es uno de los recuerdos mas
gratos que tengo de la Universidad.

El mundo laboral del que yo venia era to-
talmente diferente, llegar a la Universidad de
La Sabana y respirar un clima de cordialidad,
camaraderia, atenciones y reconocimiento era,
para mi, maravilloso. Recorrer los caminos
adornados con césped y oler en el aire el aro-
ma del prado recién cortado no tenian precio.

Aqui aprendi a no mirar atrds, a seguir
adelante con fortaleza y carifio. Evoco una
frase que dijo una directiva de la Universidad

en momentos dificiles para esta institucion:
‘Sabiamos que queriamos a la Universidad,
pero no sabiamos cuanto’. Ahora lo sé.

Mucho se ha avanzado en tecnologia e
infraestructura. Este desarrollo ha sido un
esfuerzo constante para que las nuevas gene-
raciones lleven por siempre el Sello Sabana.

Recuerdo con mucho carifio a tantos com-
pafieros que dejaron su huella, y que por una u
otra razon ya no estan con nosotros.

Por siempre mi gratitud a esta institucion,
gratitud a mis hijos, quienes han sabido adap-
tarse a esta, mi pasion, y que me han acom-
panado y apoyado durante todos estos afios”.

iSer Sabana Vale la Pena!

Camilo Torres Ovalle
I5 anos de servicios prestados

“En estos quince afios he tenido la
oportunidad de trabajar con grandes per-
sonas y de hacer muy buenos amigos, con
quienes he compartido buenas experien-
cias, quienes han enriquecido mi paso por
la Universidad y de quienes he aprendido
montones. Para todos ellos, jgracias! He
pasado por diferentes unidades: la Clinica
—donde inicié—, la Direccion Adminis-
trativa y, ahora, la Direccion de Curriculo,
siempre esforzandome por ayudar a los
demas y por hacer mi trabajo de la mejor
manera posible, lo cual me ha brindado re-

compensas y reconocimientos por la dedi-
cacion en todo lo que hago.

Doy gracias a Dios por las oportu-
nidades que he tenido y por la bendicion
de hacer parte de esta familia, y pido a El
[que] me ayude para seguir trabajando con
entusiasmo, y con mi trabajo contribuir al
crecimiento de esta gran institucion, de ‘mi
Sabana’, como expres6 mi hijo Samuel
la primera vez que vino, a sus tres afos,
y dijo con admiracion: ‘jQué linda es tu
Sabana, papi!’, ‘Asi es’, le contesté. ‘Esta
es mi casa, aqui trabajo, aqui estudio, aqui

he encontrado las oportunidades para cre-
cer como persona y como profesional y en
la cual espero puedas estudiar cuando estés
grande’. Sonri6 y dijo: ‘{Wow!’.

Ya Samuel casi cumple 6 afios, y con
nuestro nuevo hijo, Santiago, mi esposa
y yo damos gracias a Dios todos los dias
por nuestra familia. Finalmente, agradez-
co mucho a la Universidad y a sus direc-
tivas por permitirme hacer parte de este
proyecto educativo”.

Club de lectura para j6venes de |12 a |6 anos

a Direccion de Bienestar Univer-

I sitario, Bienestar Empleados y la

Biblioteca invitan a los hijos de

empleados e hijos de estudiantes de pos-

grado, de 12 a 16 afios, a participar en la
22% sesion del Club de lectura juvenil.

El libro que se comentara sera
No es invisible (PL 823.92 S448n), de
Marcus Sedgwick.

“Novela juvenil dificil de clasificar,
ya que mezcla aventuras detectivescas
con una historia familiar muy realista y
abundantes reflexiones filosoficas. El eje
del argumento son las peripecias de Lau-
reth, una adolescente inglesa ciega, que
escapa de su casa y viaja a Nueva York en
busca de su padre —un escritor famoso—
al que cree desaparecido en esa ciudad.
Acompanada de su hermano pequefio, de
solo siete afios, para que le sirva de guia,
Laureth narra en primera persona las
enormes dificultades que cualquier hecho

cotidiano provoca en una persona con su
discapacidad, y mas en situaciones y lu-
gares desconocidos. Siguiendo las pistas
de un misterioso cuaderno en el que su
padre recoge curiosas teorias cientificas
del fendmeno de la coincidencia, los dos
hermanos viven momentos de peligro, in-
certidumbres y recelos, en encuentros con
personas que la comprenden o la tratan
como si fuera tonta. El punto fuerte del
relato son unos personajes bien retratados
psicologicamente, que se mueven impul-
sados por solidos lazos familiares. Bien
escrito y con una gran fuerza narrativa, el
libro sumerge al lector en un mundo no
visual, sino evocado, donde la reflexion
sobre distintos aspectos de la realidad,
de la creacion literaria y de las limitacio-
nes de la ceguera cede protagonismo al
afan de superacion, al optimismo y al
deseo de una vida plena. De lectura

absorbente, puede resultar interesante
también para el publico adulto”.

Resefia tomada de:
www.troa.es

Los padres de los jovenes interesados
en participar en el club pueden inscribir a
sus hijos con Carmen Ruiz, por el correo
maria.ruiz8@unisabana.edu.co o en la ex-
tension 45012. Una vez inscritos, pueden
pasar a recoger el libro en el primer piso de
la Biblioteca. Hay ejemplares suficientes,
no es necesario comprar el libro.

En el club de lectura se ofrecera un
refrigerio financiado por Bienestar Em-
pleados y por el Fondo de Estudiantes
de Posgrado.

-

Fecha: sabado 20 de febrero

Hora: de 10:00 a. m. a 12:00 m.
Lugar: Biblioteca Octavio Ariz-
mendi Posada, Sala de Promocién
de Lectura, 1¢ piso.

"
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Cambios de cargo

Nuevos nhombramientos en la comunidad universitaria

La Direccion de Desarrollo Humano se permite anunciar a la comunidad universitaria los siguientes nuevos nombramientos, derivados de cinco ascensos. Para la Universidad
es de gran importancia promover el progreso de su personal y agradece a todas las personas que han participado en estos procesos por su disposicion, tiempo y aportes:

Luis Fernando Silva, director de Estudiantes de la Eicea

En enero, Luis Fernando asumio el cargo de director de Estudiantes de la Eicga.
De su nuevo cargo, expreso: “Siento que el objetivo principal en esta Direccion es
integrar todos los procesos relacionados con los estudiantes (académicos, de forma-
cion, bienestar y asesoria), de tal manera que sean atin mas vivenciales y fortalezcan
el concepto de formacion integral de la Universidad. Estructurar procesos agiles que
respondan a las necesidades de los estudiantes, asi como fortalecer los canales de in-
formacion para conocer y profundizar en sus necesidades”.

Gycel Guevara Barrera, jefe administrativo de la Eicea

En enero, Gycel asumio el cargo de jefe administrativa de la Eicea. De su nuevo
cargo, expreso: “Agradezco a la Universidad la oportunidad y la confianza que de-
positaron en mi. Asumir la Jefatura Administrativa de la Eicea es un reto personal y
profesional, en el cual seguiré¢ dando lo mejor de mi en pro de la Universidad. Este
cargo me permitira apoyar a la Facultad en la optimizacion de sus procesos y contri-
buir con el crecimiento de esta. Estoy segura de que, con el gran equipo humano de
la Facultad, alcanzaremos los objetivos propuestos”.

Lizeth Pachon Molina,

jefe administrativo en la
Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas

En noviembre, Lizeth asumio el cargo de jefe ad-
ministrativo en la Facultad de Derecho y Ciencias Po-
liticas. Ante este nuevo cargo, expreso: “Agradezco a
la Universidad esta nueva oportunidad de crecimiento
personal y profesional, en la cual espero contribuir al
fortalecimiento y la consolidacion de los procesos ad-
ministrativos de la Facultad”.

Jonathan Daniel Ramirez,
jefe de Servicios Tecnolégicos

En diciembre, Jonathan Daniel asumi6 el cargo
de jefe de Servicios Tecnologicos. De su nuevo car-
go, expreso: “Este nuevo cargo trae nuevos retos que
muy seguramente aportaran a mi formacion profesio-
nal. Espero dar lo mejor de mi y asi aportar a toda la
comunidad universitaria. Agradezco a la Universidad
por el voto de confianza, pues s¢ que junto a mis co-
legas y colaboradores trabajaremos con el animo de
mejorar todos los frentes de tecnologia que facilitan la
operacion de la Universidad”.

Diana Carolina Ramos,
coordinador de Analisis de
Compensacion de la Direccion
de Desarrollo Humano

En noviembre, Diana Carolina asumi6 el cargo
de coordinador de Analisis de Compensacion para la
Direccion de Desarrollo Humano. De su nuevo cargo,
expreso: “Este nuevo cargo me ha permitido desarro-
llar competencias y habilidades que contribuyen a mi
crecimiento personal y profesional; ha sido todo un
reto y aprendizaje el asumirlo y afirmar que, cuando te
gusta lo que haces, das lo mejor de ti. Espero a través
de un trabajo bien hecho contribuir al cumplimiento de
los objetivos de la Universidad”.

Propuesta de la secretaria académica y administrativa de la Facultad de

Filosofia y Ciencias Humanas

Como integrar el trabajo y la familia,
ponencia en el 8" World Conference on

Educational Sciences

a magister Olga Lucia Pardo Vargas, se-

I cretaria académica y administrativa de la

Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas,

participé como ponente en el 8" World Conference

on Educational Sciences, organizado por la Uni-

versidad de Alcala y realizado en Torrejon de Ar-
doz, Espaia, del 4 al 6 de febrero.

Durante el evento, la administrativa tuvo la
oportunidad de hablar con el profesor y doctor
Jesus Garcia Laborda, director del Departamento
de Filologia Moderna de la Facultad de Filosofia
y Letras de la Universidad de Alcala y presidente
de la Conferencia, quien le ofrecié un premio por
la fidelidad al Congreso, el cual serd entregado el
proximo afio.

Pardo presentd la ponencia “Integration of
work and family as a contribution to personal
growth and the quality improvement in educational
institutions”, cuyo producto sera publicado en la
revista Elsevier Procedia-Social and Behavioral
Sciences Journal (ISSN: 1877-0428).

Los articulos publicados en esta revista, de
la editorial Elsevier, son indexados en Scopus y
ScienceDirect, y son reenviados a Thomson Reuters
Conference Proceedings Citation Index-Science para
su evaluacion e inclusion en 1s1, Web of Science.

M Olga Lucia Pardo, secretaria académica y
administrativa de la Facultad de Filosofia, en el
8% World Conference on Educational Sciences.

o WorLo Conrerence
ON EDUCATIONAL SCIENCES

04-06 February 2016,
University of Alcala, Madrid, Spain
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Bienvenida a los nuevos a

Leydi Carolina Araque Rodriguez

Aprendiz del SEna

Aprendiz del SENa

\

15 de febrero

Olga Lucia Escobar Mejia
Coordinador SEIS

Vision OTRI

Diana Pilar Suta Brausin
Secretaria
Facultad de Psicologia

Blanca Lilia Calderon De Pachén
Auxiliar
Servicios de Aseo y Cafeteria

Maria Ayde Santamaria Rincon
Auxiliar de Servicio
Alimentos y Bebidas

Graciela Acosta Moreno
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

16 de febrero

Antonio Alejandro Barreto Moreno
Profesor

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Miguel Angel Cardenas Toro
Profesor
Centro de Tecnologias para la Academia

José Luis Mora Bernal
Auxiliar de Cocina
Alimentos y Bebidas

Katherine Mojica Gomez
Estudiante en practica
Clinica Universidad de La Sabana

Direccion de Bienestar Universitario

Andrea Viviana Garzon Casas

Direccion de Comunicacion Institucional

Paula Andrea Cardenas Leal
Aprendiz del sENa
Restaurante Escuela

Laura Patricia Leon Cardenas
Aprendiz del SENA
Restaurante Escuela

Luis Felipe Kling Gémez
Ortopedista
Clinica Universidad de La Sabana

17 de febrero

José Andrés Martinez Silva
Director

Curriculo

Rocio del Pilar Miranda Gonzalez
Secretario Académico-Administrativo
Facultad de Ingenieria

Oscar Alberto Bojaca Ruiz
Auxiliar de Cocina
Alimentos y Bebidas

Angela Paola Jiménez Pefia
Secretaria

Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras

Camila Andrea Laverde Moreno
Fisioterapeuta
Clinica Universidad de La Sabana

18 de febrero

Cristian Conen
Profesor

Instituto de La Familia

David Andrés Burgos Jacome
Tecnologo en Salud Ocupacional
Clinica Universidad de La Sabana

19 de febrero

Pedro José Lopez Lopez
Director de Virtualidad
Instituto Forum

Luz Mery Guzman Rodriguez
Aprendiz del sENa
Meson de La Sabana

>
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Adriana Tocasuche Sanchez
Auxiliar

Registro académico

Martha Isabel Jiménez Pulido
Secretaria

Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas

20 de febrero

Maria de Los Angeles Jove Camacho
Auxiliar

Aseo y Cafeteria

Laura Vanesa Gomez Suarez
Tecnologa en Radiologia
Clinica Universidad de La Sabana

Luis Rodolfo Villamil Vargas
Radiologo
Clinica Universidad de La Sabana

21 de febrero

Andrés Mauricio Cano Rodas
Profesor

Instituto de La Familia

Juliana Andrea Diaz Gamboa
Profesor

Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras

Gilberto Alfonso Gamboa Bernal ‘
Profesor
Facultad de Medicina

Universidad de

La Sabana

brendices en la Universidad

Juliana Arciniegas Botero
Aprendiz del sENA
Facultad de Ingenieria

Sthephanie Barreto Castillo
Aprendiz del sENA
Facultad de Ingenieria

Maira Alejandra Cortés Veru
Aprendiz del SENa
Direccion Central de Estudiantes

Sandra Maritza Hilarion Rubiano
Aprendiz del SENa
Direccién de Desarrollo Humano

Angie Natalia Mora Torres
Aprendiz del SENA
Meson de La Sabana

Nubia Constanza M
Secretaria
Facultad de Medicina

y/

e;dina Otero

Padre Pablo Andrés Quintero Vallejo
Capellan mayor
Capellania Universitaria

Luis Fernando Medina Guaba
Auxiliar
Mantenimiento

Johanna Ibeth Ruiz Lurduy
Auxiliar
Instituto Forum

Mobnica Patricia Sdnchez Vargas
Pediatra neonat6loga
Clinica Universidad de La Sabana

Obdilia Cifuentes Calderén
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

Blanca Marlén Fernandez Gémez
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

Néstor Manuel Vargas Soler
Mensajero
Clinica Universidad de La Sabana
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CRUZ

Produccion premiada en el Festival de Cine Sundance

Profesor de la Facultad de

Comunicacion participa en la pelicula

La ciénaga entre el mar y la tierra

erman Daniel Ledén Gutiérrez,
Gprofesor de la Facultad de Comu-

nicacion, hizo parte de la cinta co-
lombiana La ciénaga entre el mary la tierra
(Between land and sea), la cual fue premia-
da el domingo 31 de enero en el Festival de
Cine Sundance, que se realiza anualmente
en Utah, Estados Unidos. La pelicula obtu-
vo el galardéon elegido por el publico y el
premio a mejor actor y actriz dramaticos.

El profesor —que dicta la clase de Edi-
cioén de Sonido y la materia electiva Sonido
Directo a los estudiantes de Comunicacion
Audiovisual y Multimedios— fue la cabeza
principal de todo el disefio de sonido de la
pelicula. El estuvo durante la primera sema-
na de rodaje a cargo de los sonidos directos,
junto a Kimberly Mejia, y cuando la pelicula
estuvo editada, quedo a cargo de la pospro-
duccion, con Mateo Diaz y Jairo Cubillos.
Este proyecto se rodo en cinco semanas y
tomo un afio de posproduccion.

“Yo siempre he dicho —hablando del
sonido— que es importante la produccion
del rodaje; sin embargo, la posproduccion es
vital. Conoci gente que fue a ver la pelicula

en crudo en el Festival BAM, y lloraron [llo-
1r6]. Pero, después, la volvieron a ver, con las
terminaciones de la posproduccion, y se con-
movieron aun mas. El cambio es inmenso”,
afirma el profesor.

La ciénaga entre el mar y la tierra es
una pelicula nacional, escrita y protagoni-
zada por el actor Manolo Cruz y dirigida
por Carlos del Castillo. Narra la dramatica
historia de un hombre que sufre distrofia
—enfermedad que le impide moverse—, y
su unico suefio es conocer el mar que esta
a una calle de distancia de su casa, en la
ciénaga. Una produccion que desde el ano
pasado ha estado en varios festivales como
el BAM (Bogota Audiovisual Market) y en
la version latinoamericana del Festival de
Cannes, el Festival Ventana Sur, en Francia,
entre otros.

“Durante el rodaje, fue complicado vi-
vir en una casita pequefia en la ciénaga con
30 personas; no teniamos agua ni bafios.
Nos enfermamos todos los de la produc-
cién, obligando incluso hasta a Manolo a ir
al hospital mas de una vez. jCasi nos mori-
mos!”, subraya Leon.

[
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Mior y lo Tierrg,

Entre el

Los retos y avances pro-
fesionales de los profesores
de la Facultad de Comuni-
cacion son experiencias que,
sin duda, guian y conforman
el ejemplo de muchos estu-
diantes, que, al igual que la
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“Fue un reto muy enrique-
cedor. Es la unica pelicula —de
las que he hecho— que tiene
musica instrumental de la Orquesta Sinfo-
nica Eafit. Es algo que hice por primera vez
y me gustdé mucho”, afirma el profesor ¢ in-
geniero de sonido.

La pelicula préximamente podra verse
en las salas de cine de Colombia y, posi-
blemente, en el Festival Internacional Au-
diovisual de la Universidad de La Sabana,
el FIAFest.

B German Daniel Ledn Gutiérrez, profesor de
la Facultad de Comunicacion.
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Tesis doctoral de profesora de

Laude en la Universidad de Malaga

La tesis, titulada “Las identida-

des internacionales de Venezuela y
sus comunicaciones con el mundo
bajo el Socialismo del Siglo xxi.
Diplomacia Publica Bolivariana
1999-2013”, fue defendida el pa-
sado 6 de febrero en la prestigiosa
universidad espafiola.

Fueron los miembros del
tribunal la profesora y doctora
Margarida Krohling Kunsch (Uni-
versidad de Sao Paulo); la profe-
sora y doctora Cicilia Krohling
Peruzzo (Universidade Metodista
de Brasil); la profesora y doctora
Ana Castillo (Universidad de Ma-
laga); la profesora y doctora Gise-
la Gongalves (Universidade Beira
Interior); y el profesor y doctor
Paul Capriotti (Universitat Rovira
I Virgili).

B Agrivalca Canelodn, profesora de la Facultad
de Comunicacion.
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Instituto de La Familia participa

en encuentro internacional
sobre proteccion en Internet de
ninos y adolescentes

uan Camilo Diaz
JB., profesor del

Instituto de La Fa-
milia, participd como
académico invitado en
el IV Encuentro Inter-
nacional para el mane-
jo y la prevencion de la
explotacion sexual en
linea, organizado por la
linea virtual de denun-
cias “Te Protejo”, con
el apoyo del Ministerio
de Comercio, Indus-
tria y Turismo, el Ins-
tituto Colombiano de
Bienestar Familiar
(1cBF), la Policia Nacio-
nal, la Fundacion Tele-
fonica, la Empresa de Telecomunicaciones
de Bogota (ETB) y la Red PaPaz.

En el marco del encuentro, se realizd
la firma del “Pacto Nacional por la cero
tolerancia con la pornografia infantil en
Internet y otras plataformas TIC en Co-
lombia”, iniciativa que busca proteger a
los nifios y adolescentes de asuntos como
el sexting, el grooming, la sextorsion y la
pornografia infantil en linea, ya que sola-
mente en el 2015 la Dijin bloqued 1.127
sitios web con contenido pornografico in-
fantil; el 1cBF adelant6 366 intervenciones
para el restablecimiento de los derechos

OO OO OO OO OO OO OO

B Juan Camilo Diaz B., profesor
del Instituto de la Familia.

de los menores y la Policia
Nacional abri6 ocho in-
vestigaciones contra pre-
suntos criminales.

El profesor Diaz re-
salto el papel de la familia
como primera unidad de
proteccion de los nifios y
adolescentes, destacando
la importancia de la for-
macion en el manejo de
internet y redes sociales,
teniendo en cuenta que
recientes estudios indican
que uno de cada tres usua-
rios de internet es un nifio,
y la utilizacion de menores
de edad para sitios web
pornograficos han aumen-
tado en un 25%. Hoy, los padres de familia
y los propios nifios deben saber que el peli-
gro esta en la propia alcoba, y en las manos
de los nifios por el uso cada vez mas exten-
dido de tabletas y celulares. Por ese motivo,
se haran esfuerzos por involucrar a la fami-
lia en el proceso del resguardo de los nifos.

Al encuentro, desarrollado el 3 de
febrero en Bogota, participaron represen-
tantes de organizaciones como Inhope,
Interpol, 1cBF, el Mintic y el Centre for In-
ternational Governance Innovation.

Universidad de

La Sabana

&

Comités Icetex 2016 para

Invitados

a Direccion de Relaciones Interna-
I cionales (Dri) informa a profesores,
secretarios académicos-administrati-
vos y encargados de eventos en las unida-

Comité

Eventos previstos en los meses de:

Y . ‘el programa de Profesores
Comunicacion calificada como Cum Prog

Invertimos en el talento de los colombianos

des, las fechas institucionales para recibir las
aplicaciones correspondientes a los comités
que tendra el Icetex durante 2016, en el mar-
co del programa de Profesores Invitados.

Fecha limite de entrega de
solicitudes a la DRI para gestionar la

enero, febrero y marzo

aplicacién ante el Icetex
Il de febrero del 2016

abril, mayo y junio

|| de abril del 2016

julio, agosto y septiembre

I'l de julio del 2016

AlwiN|(—

octubre y noviembre

6 de octubre del 2016

Las unidades interesadas en aplicar al
apoyo econdmico para traer invitados interna-
i cionales (tiquetes aéreos o viaticos para hotel)
i deberdn enviar la siguiente informacion a la
Direccion de Relaciones Internacionales, uni-
¢ dad exclusiva y autorizada por el Icetex para
¢ adelantar las aplicaciones institucionales:

Apellidos y nombres del invitado
Pais de donde proviene

N° de pasaporte

Nombre del evento

Fecha de realizacion del evento
Fecha de participacion del experto
Rubro solicitado (viaticos o tiquetes)
Valor de los tiquetes

Nombre y contacto del coordinador
del evento

e Nombre y contacto del responsable de
la aplicacion en la unidad (si no es el
mismo coordinador del evento)

A través del programa, el Icetex destina
ayudas econdmicas dirigidas a financiar la
participacion de expertos internacionales en
programas de especializacion con alto nivel
de investigacion, maestrias y doctorados
que vengan al pais a realizar aportes signifi-
cativos a estos programas.

Enviar la informacion dentro de la fe-
cha limite correspondiente a cada comité a:

:f} Contacto: Martha Cecilia Rocha
i Correo electrénico:
i martha.rocha@unisabana.edu.co

%Reunién de profesores 2016

on la asistencia de mas de 70 profe-
‘ sores, el 4 de febrero se realizo en el
salon Ipade del Inalde, la reunion de
i profesores pertenecientes a los posgrados de
la Escuela Internacional de Ciencias Econo-
micas y Administrativas, con varias conferen-
i cias y se premi6 al profesor distinguido 2015.
La jornada se inicié con un saludo del
rector, donde resalto la importancia del pro-
i fesor como representante de los valores y
! principios de la Universidad ante los estu-
i diantes en las aulas de clase. Acto seguido,
i el director general de Posgrados de la Es-
cuela Internacional de Ciencias Econdmi-
i cas y Administrativas y de Forum, el doctor
i Jorge David Paez Monroy, explico los ob-
i jetivos de la jornada, la importancia del pa-
i pel del profesor, las metas para el 2016 y la
i importancia de la actualizacion, enfatizando
en las nuevas tecnologias.

W Profesores y directivos asistentes al evento.

La jornada se complementd con dos
conferencias. La primera por parte del di-
rector de Virtualidad de Forum, Pedro J.
Lopez, llamada “Virtualidad: los retos de
la Educacion en el Siglo xx1”, apoyado via
Skype por su colega mexicano, el doctor
Alfredo Flores Romero. La segunda confe-
rencia trato el tema: “Evaluacion de Com-
petencias”, por parte de la coach, la doctora
Maria Teresa Figueroa.

Para el profesor William Botero Betan-
court, “esta fue una jornada de profunda re-
flexion sobre los nuevos retos y tendencias de
la educacion, y la importancia de las Tic como
herramientas para llevar a la Universidad a los
lugares mas alejados del pais y el mundo™.

Un punto importante en la agenda fue
el reconocimiento al Profesor Distinguido
2015, en el que el ganador fue Edgar Ibarra
Ayerbe, perteneciente a la Especializacion
en Gerencia Estratégica.
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Para conocer el idealismo simbolico de Cassirer

Docente de Filosofia publico articulo indexado

1 profesor Miguel Angel Sanchez,
docente de la Facultad de Filoso-
fia y Ciencias Humanas, publicé el
articulo titulado “Concurrencias y bifurca-
ciones: entre el racionalismo alado de Gas-
ton Bachelard y el idealismo simbolico de
Ernst Cassirer”, en la revista de filosofia
de la Universidad Nacional de Colombia,
Ideas y valores, volumen 64, numero 159,
indexada en Scopus Q4 y Publindex A2.
Para el docente, en la actualidad mu-
chas personas leen y aprecian a Gaston
Bachelard y a Ernst Cassirer; sin embar-
g0, es posible afirmar que han tenido una

mediana difusiéon, una escasa recepcion
y una lectura en espera de una verdade-
ra apropiacion. Se propuso, entonces, un
acercamiento hermenéutico de didlogo re-
ciproco y fecundo para mostrar como, estu-
diando el idealismo simbdlico de Cassirer
(der Symbolische Idealismus) —tan fecun-
do para la actual epistemologia de las cien-
cias de la cultura en los inicios del siglo
xx1— pueden reinterpretarse algunos de los
conceptos mds significativos del racionalis-
mo alado de Gaston Bachelard (rationalis-
me conquérant) en el debate actual sobre

el pensamiento sintético y la integracion de
los saberes.

Ideas y Valores es una publicacion
cuatrimestral del Departamento de
Filosofia de la Universidad Nacio-
nal de Colombia fundada en 1951,
que se nutre de colaboraciones
inéditas nacionales e internacionales.
Actualmente, se publican articulos y
resefas en espafiol, inglés o portugués,
acerca de temas filosoficos y traduc-
ciones de obras de filosofia.

B Profesor Miguel Angel Sanchez, docente de la

Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas.

Disminucion de costos en el gas natural

Articulo del Grupo de
Investigacion de Bioprospeccion
en revista indexada

1 Grupo de Investigacion G de la

EF acultad de Ingenieria publicé el ar-
H ticulo “A novel absorption process
i for small-scale natural gas dew point con-
i trol and dehydration”, en la revista indexa-
¢ daiside Scopus Q2.
El articulo es derivado de la tesis de
{ Maestria en Disefio y Gestion de Procesos,
i del estudiante Marcelo André Diaz Rin-
i con, y desarrollado junto con el director del
programa de Ingenieria Quimica, el doctor
¢ Carlos Alberto Jiménez Junca, y el Ingenie-
i ro Carlos Roa Duarte, del Instituto Colom-
i biano del Petrdleo.
El objetivo de la investigacion fue pro-
i poner una nueva tecnologia para procesar el
¢ gas natural y disminuir los costos de pro-
¢ duccion. En los resultados principales se
demostré que es posible procesar gas na-
i tural que antes se quemaba y disminuir los
costos de operacion en casi un 50%.

Profesora de la Facultad de Psicologia - N

Articulo en revista
indexada aborda el
papel del estrés en la
toma decisiones

B Andrea Milena Garcia,
profesora de la
Facultad de Psicologia.

ndrea Milena Garcia Becerra, PhD en Psicobiolo-

gia de la Universidad de Sao Paulo, Brasil, docente

de la Universidad de La Sabana, publicé el articulo:
“Estrés como factor limitante en el proceso de toma de decisiones: una revision des-
de las diferencias de género”, en la revista Avances en Psicologia Latinoamericana,
indexada en Scopus Q4.

El articulo es resultado del trabajo de grado de la estudiante de psicologia Laura
Patricia Cote, quién llevo a cabo una revision tedrica en la cual presenta una recopi-
lacién de articulos que muestran la relacion entre estrés y procesos cognitivos, espe-
cificamente en la toma de decisiones.

B De izquierda a derecha, el doctor Carlos
Alberto Jiménez Junca y Marcelo Andrea
Diaz Rincon.

Académicamente, lograron usarse he-
rramientas de simulacion, y los resultados
se contrastaron con pruebas experimentales
en un campo petrolero.

Avances en Psicologia Latinoamericana es una revista elec-
tronica cuatrimestral con evaluacion por pares, que publica
articulos en todas las areas de la psicologia, y esta dirigida a
cientificos y profesionales en psicologia y disciplinas afines.

Consulte el articulo com-
pleto en el siguiente QRr:

Salon
de Clases

Informacion para estudiantes
Viene de la pagina 1
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Los Pilos mas pilos

Ademas, la mayoria de ellos fueron mere-
cedores de un computador portatil donado por
la compafiia Hewlett-Packard para los alum-
nos con mejores resultados.

Durante la tarde en el Restaurante Escue-
la contaron su experiencia dentro de La Uni-
versidad y las oportunidades de mejora.

Ana Maria Gordillo, directora central de
Estudiantes, invito a los estudiantes a seguir
construyendo su proyecto de vida, a formarse
de manera integral y los motivoé a transmitir el
mensaje a todos sus compaieros.

B Los alumnos durante la ceremonia en el Restaurante Escuela.
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Salon de Clases

Evidencie sus

Los temas son los siguientes:

* Colaboracion con pares internacionales
 Participacion en redes internacionales
* Investigaciones conjuntas

e Publicaciones internacionales

La recoleccion de la informacion
se esta trabajando con los
gestores de informacion de
cada facultad.
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Notas de la Biblioteca

resultados de

internacionalizacion del 2015

a Direccion de Relaciones Internacionales recuerda que el Gltimo plazo para

reportar informacion sobre internacionalizacion del afio 2015 es el dia vier-

nes 26 de febrero. Dicha informacion es un insumo de alta importancia para
los procesos de autoevaluacion y mejoramiento de las diferentes unidades.

» Referenciacion
internacional de programas

 Actividades bilingiies
» Eventos internacionales en el campus

* Promocion en medios internacionales

Mayor informacién

............................................................................

Contacto: Lina Canon,

jefe de Movilidad y

Recursos Internacionales
Teléfono: 861 5555. Ext: 11311
Correo electronico:
lina.canon@unisabana.edu.co
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a Biblioteca Octavio Arizmendi

Posada invita a la 35% sesion del

Club de lectura para estudiantes,
en la que se comentara el libro Sostiene
Pereira (PL 853.914 T114s), de Antonio
Tabucchi (literatura italiana).

“Pereira —un maduro periodista,
viudo y cardiopata— dirige la pagina li-
teraria de un diario catélico lisboeta. Bus-
cando a un colaborador que escriba sobre
la muerte, se encuentra con unos jovenes
revolucionarios. Estos desencadenaran en
Pereira una reconversion ético-politica,
que se vera espoleada por el opresivo am-
biente del Lisboa de 1938, acuciado por la
dictadura de Salazar y por la Guerra Civil
Espaiiola, los nazis y el fascismo italiano.

Pereira es un hombre entranable, que
lucha a brazo partido contra el colesterol y

ANTONIO TABUCCHI

Club de lectura
para estudiantes

que quiere con pasion cotidiana a su mujer
muerta, con la que habla a través de su re-
trato. Pero es también un periodista desin-
formado, que pregunta al camarero del bar
los rumores de noticias del exterior. Quiza
por eso tiene una idea tendenciosa de la
Guerra Civil Espafiola, particularmente
de la actuacion de la Iglesia. Esta super-
ficialidad le lleva a plantear los asuntos
de fondo en términos maniqueos, en los
que unos fascistas muy zafios se enfrentan
a unos revolucionarios encantadores.

Aunque Tabucchi manipula subli-
minalmente la ideologia que sustenta la
novela, Sostiene Pereira es una especie
de fabula moral politica con suficiente
interés y contenido”.

Resena tomada de:
WWWw.aceprensa.com

Se ofrecera un almuerzo financiado por el
Fondo de Estudiantes y la Biblioteca.

Recuerde confirmar su asistencia
con suficiente antelacion.

Hora: de 12:00 m. a 2:00 p. m.
Lugar: Sala de Promocion de Lectura,
1< piso, Biblioteca

Inscripciones:
maria.ruiz8(@unisabana.edu.co
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iPronto cierre de inscripciones

del Festival Internacional
Audiovisual — FIAFest!

| festival estard recibiendo proyec-
tos audiovisuales, de estudiantes de
colegios y universidades, hasta el
proximo 1°° de marzo del 2016
El Festival Internacional Audiovisual
—FIAfest— de la Universidad de La Saba-
na invita a todos los estudiantes interesados
en la realizaciéon y produccion de videos, a
que inscriban sus mas recientes realizacio-
nes y concursen por increibles premios.

Fechas para inscribir los proyectos:

Del 19 de octubre del 2015 al 1¢° de
mayo del 2016

Categorias en las que se puede
concursar:

» Cortometraje Ficcion: maximo 20
minutos

» Cortometraje Documental: méximo
20 minutos

» Cortometraje de Animacién: maximo

8 minutos
r| 0|

Para mayor infor-
macion escanea el
siguiente codigo Qr:

* Video Experimental: maximo
8 minutos
* Cine Mdévil: maximo 5 minutos
* Video Clip Musical: maximo 5 minutos

El Festival, organizado por la Facultad
de Comunicacion, se celebra anualmente en
el campus de la institucion y esta enfocado
en la formacion artistica, de contenido y de
publicos por medio de cortometrajes y vi-
deos realizados en época escolar, para favo-
recer el desarrollo de la industria audiovisual
en el mundo.

En su segunda version, que se realizara
del 3 al 6 de mayo del 2016, el FIAfest espera
convocar a realizadores nacionales e interna-
cionales, a fin de seguir consolidandose como
un evento de relevancia mundial.

Un evento sin precedentes en Colombia
que tuvo su primera version en 2015, contando
con la participacion de cerca de 400 cortome-
trajes provenientes de 40 paises. El FIAFest
logro crear un mapa de culturas y voces de
jovenes, premiando los mejores proyectos au-
diovisuales en diferentes categorias.

HA®o016

ot FESTIVAL INTERNACIONAL AUDIOVISUAL

Pon a prueba tu
razonamiento cuantitativo
y lectura critica

omo parte del compromiso

de la Universidad con la for-

macioén integral y la educa-

cion personalizada, la Direccion de

Curriculo te invita a presentar un

diagnostico en razonamiento cuantita-
tivo y lectura critica.

Con este diagnostico, la Univer-

sidad busca determinar el nivel de
desarrollo de estas dos competencias
centrales para la vida, con el fin de tra-
zar estrategias que te permitan fortale-
cerlas y continuar desarrollandolas a lo
largo de tu carrera.

Nota: este diagnostico no tendra
ningun tipo de efecto sobre tus resul-
tados académicos y los resultados se
mantendran completamente anénimos.

El test lo puedes realizar
escaneando el siguiente codigo QRr:

\w -
\é.\'\‘ BN \:,m\
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Para poblacion infantil vulnerable en Sop6

Estudiante de pregrado
implemento la metodologia
de ambientes autoorganizados

oo —

'Sé parte del Observatorio
‘de Medios de la Universidad

de aprendizaje

induly Giraldo, estudiante de doble
programa —Filosofia y Ciencias Po-

liticas—, aplico la metodologia SoLE
(Self Organized Learning Enviroments) o,
en espafiol, Ambientes autoorganizados de
aprendizaje, en la Fundacion Nifios por un
Nuevo Planeta, ubicada en Sopo.

Giraldo curs6 la asignatura Compe-
tencias Basicas Digitales, dictada por el
profesor Hugo Rozo, del Centro de Tec-
nologias para la Academia —cTA—, quien
estimula a sus estudiantes para aplicar la
teoria aprendida en clase (dentro de ella
la metodologia soLE), en ambientes reales
de impacto social que beneficie a los muni-
cipios de Sabana Centro.

Gracias a la experiencia que la estudian-
te vivid en la asignatura, naci6 en ella la fir-
me intencion de utilizar lo aprendido en el
trabajo de grado de una de las carreras que

desarrolla en la universidad, Ciencias Poli- :
ticas, y durante su experiencia en Sopo res- :
pecto a niflos victimas de la violencia y su :

proceso de perdon en el posconflicto.

Este tipo de trabajo de campo —y en :
general esta investigacion— se viene desa- :
rrollando en una etapa inicial en el Semi- :
llero de Investigacion de la Competencia :
Bésica Digital del cta, y espera responderse :
de manera acertada a las necesidades actua- :
les de perddn en el posconflicto, con méto- :

: a Facultad de Comunicacion y el Ob-
: servatorio de Medios invitan a estu-

dos educativos innovadores para diferentes
municipios de Colombia.

SOLE es la metodologia desarrollada por

Sugata Mitra, en colaboracién con varios séptimo semestre, a participar del semillero

investigadores en educacion, que propone de este centro de investigacion representati-

espacios autoorganizados de aprendizaje : ¥° de la Universidad.
colaborativo, mediante el uso del Internet : > . : o
: servatorio de Medios tiene como objetivo

y las TIC.

B Sinduly Giraldo, estudiante de Filosofia y Ciencias Politicas.

en dicha
documentacién

MOUNT ROYAL
UNIVERSITY

1910

Plazo para aplicaciones 2016-2: 24 de febrero

Por cronograma de Mount Royal University (Canada),
los estudiantes interesados en realizar una movilidad
universidad deberan
completa

presentar la

en la Direccibn de

B Equipo del Observatorio de Medios.

diantes de La Sabana, entre tercer y

El Semillero de Investigacion del Ob-

= investigaran, analizaran, produciran y di-
. vulgaran productos que concluyan, posi-
. blemente, en su trabajo de grado. Para el
: ano 2016, el Semillero de Investigacion del
. Observatorio de Medios trabajara principal-
¥,. : mente en cuatro proyectos:

* Proceso de paz en Colombia.
» La opinion publica.
* Participacion politica digital.

Los estudiantes que quieran participar
en el semillero deberan cumplir con los si-
guientes requisitos:

 Estar matriculado entre tercer y séptimo
semestre.

 Tener un excelente expediente académico
y disciplinario.

¢ abrir un espacio de formacion en tormo @  [B—0n..reeeemmmmmmmmmmissssssnnnneesessssssmemesssssssnans,

: elementos conceptuales y metodologicos Fecha limite:

: propios del estudio de la opinion publica, los {19 de febrero del 2016

i medios de comunicacion y sus audiencias. e
Los estudiantes miembros del grupo QR eereemeemereeremieseesseessssssssessssssssssnnnne

X4 Para inscripciones y

i mayor informacion
Teléfono: 861 5555. Ext. 26315
Correo electronico:
marcela.duran@unisabana.edu.co

fr—————————
————

observatorio

LaSa

(Doble Grado, Doble Titulacion

Fecha: jueves 18

Lugar: B -

Conoce las opciones, requisitos y condiciones
de los convenios que la Universidad tiene
para programas de articulacion, los cuales te
permiten obtener tu titulo de pregrado en La
Sabana y obtener un titulo de pregrado o

Charla sobre: Programas de articulacion

Hora: 3:00 — 4:00 p.m.

 ————
: « Discursos y narrativas en comunicacion —am—————— n[ MEnI“s
politica. —‘—='—?—h
Universidad de

bana

y Estudios Coterminales)

de Febrero

108

harlas de movilidad

Relaciones Internacionales, antes del 24 de febrero.

Para mas informacion consultar:

www.unisabana.edu.co/unidades/internacional/estudiantes-de-pregrado/
semestre-universitario-en-el-exterior/

postgrado en una Universidad en el exterior.
Aplica para : EICEA, Ingenieria, Psicologia y
Derecho.

Cierre de la convocatoria para Programas
de articulacién:
Viernes 1 de abril

http://www.unisabana.edu.co/unidades/internacional/estudiantes-de-pregrado/

X,
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Vuelve a casa con Alumni

Universidad de

La Sabana

Alumni
Sabana

S a b a I I a Comunidad de Graduados

B Asistentes a la Jornada de Actualizacion.

lumni Sabana y la Facultad de Comunicacion se
reunieron el 5 de febrero con los graduados, du-
ante la Jornada de Actualizacion Académica. Al
evento —que se llevo a cabo en el Auditorio David Mejia
Velilla— asistieron mas de 150 personas, donde también
se conmemoraron los 25 afios de algunos graduados.
Durante la jornada, se dictaron diferentes conferen-
cias. En una de ellas —“La resiliencia como parte del
desarrollo humano de la persona”, a cargo de la confe-
rencista Marta Olga Arango— se resalto que la vida se
determina de acuerdo con la vision de cada persona, y
que lo importante de los problemas consiste en aprender
de ellos y crecer como personas.

Asi mismo, conté con la participacion del con-
ferencista Camilo de la Cruz, con la ponencia “De la
inspiracion al desarrollo y realizacion de proyectos ci-
nematograficos”. Por ultimo, Alberto Cairo concluyo la
jornada deleitando a los graduados con la “Visualiza-
cion de datos como lenguaje visual”, conferencia en la
cual dejo claro que una imagen posee distintos elemen-
tos que comunican, sin que el lector deba esforzarse por
entender el mensaje.

La jornada estuvo presidida por el vicerrector de Pro-
yeccion y Desarrollo, Mauricio Rojas Pérez, quien hablo
del presente y el futuro de la Universidad. Asi mismo, se
contd con la participacion de Adriana Patricia Guzman

de Reyes, decana de la Facultad de Comunicacion, y la
directora de Alumni Sabana, Norella Duefias de Saretzki.

El evento finaliz6 en el Restaurante Escuela con un
almuerzo que brindé el espacio para compartir y estre-
char los lazos entre ellos, y donde se resaltaron los 25
afios como profesionales, de los graduados de 1991.

Alumni tiene el objetivo de mantener activa la re-
lacion de la Universidad con los graduados de pregrado
y posgrado, y de estos entre si, mediante la creacion de
espacios de interaccion permanente que den continuidad
a la formacion integral. Por esto, invitamos a los estu-
diantes a permanecer en contacto con la Universidad,
aun como profesionales de La Sabana.

Despues de 25 anos, una vez mas en casa

lumni Sabana promueve una relacion
acertada y permanente de la Universi-
dad con sus graduados para toda la vida.
Por esto, crea e incentiva espacios que permitan
relacionarnos como comunidad de graduados de
La Sabana, y recordar lo que fuimos y vivimos
en nuestra época de estudiantes, a los profeso-
res, las anécdotas, los espacios fisicos y cada
una de las personas que pasaron por nuestras vi-
das cuando nos convertiamos en profesionales.
El 5 de febrero, mas de 30 graduados del
programa de Comunicacion Social y Periodis-
mo regresaron al campus luego de 25 afos de
recibir su titulo profesional, para reencontrarse
en el marco de la Jornada de Actualizacion Aca-
démica de la Facultad de Comunicacion.
Ademas de encontrar una oportunidad de
formacion profesional, durante la jornada estos
graduados de 1991, dos décadas y media después,
se reencontraron en el campus de la Universidad,
aquella que vieron crecer como institucion, a la
que una vez ingresaron como estudiantes cuando

se ubicaba en el barrio Quinta Camacho. Afios
mas tarde, esta se trasladaba a un terreno por con-
quistar, en una finca de la sabana de Bogota, don-
de la Facultad de Comunicacion fue una de las
primeras en continuar alli sus clases, incluyendo
a esta generacion.

“En botas, embarrados, lloviendo”, asi se
expresa Marcela Gongora, una de las graduadas
de 1991, cuando se remite a la época en la que
tuvieron que trasladarse de la sede, y 25 afios
después resalta como pasa el tiempo: “Fue una
sorpresa enterarme de que estabamos cumplien-
do 25 anos de graduados”.

Alumni propone espacios que permiten que
los graduados se reencuentren con los suyos,
compartan experiencias y revivan momentos
que hicieron parte de su vida como estudiantes
de La Sabana. De una u otra forma han aportado
a la Universidad, para lograr que hoy sea una
de las instituciones mas destacadas en el pais de
educacion superior.

B Obdulio Veldsquez Posada, rector de la Universidad, junto a los
Graduados de Comunicacion Social de 1991.

{Saxofon, clarinete, flauta, trompeta o trombon?
Haz parte de la Camerata Sabana

Camerata Sabana, nuestro grupo de vientos de la Universidad, busca nuevos integrantes.

i Ensayos
i Dias: lunes, martes y miércoles

Hora: de 1:00 p. m. a 7:00 p. m. (puedes asistir :
en cualquier momento durante la franja horaria).

Lugar: carpas junto al Mesoén de La Sabana

.......................................................................................

Bienestar Universitario — Edificio O

de Desarrollo Cultural
Correo electronico:
rafael.cubillos@unisabana.edu.co

Do ++eeeeseesssss s )
LR . iy Y
: Mayor informacion

Contacto: Rafael Cubillos, coordinador
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Bienestar
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B Presentacion de la Camerata Sabana.
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UNIV'16 [ |

“La familia ensefia a la sociedad el valor
infinito de las personas”

CONGRESO INTERNACIONAL @
UNIVERSITARIO @ (@

om/

Dirigido a

universitarias
Fecha: Marzo 4y'5

Fecha limite de inscripcién: Febrero 20
Lugar: Centro cultural El Cedro, Av. 9 # 139-35
Costo: $80.000

opik.c

Img: itp:/ fwww.fres

Invita: Departamento de Bioética,

Facultad de Medicina.

Informacién:
maria.mazzanti@unisabana.edu.co

olga.restrepo@unisabana.edu.co
Tel: 320-871-3847

PT

Programa de Tutoria para Becarios

1778

TUTORES

BECARIOS

LIDERAZGQ TALLERES DEEXITO

EMPRENDIMIENTOACADEMICO
SERVIC|0 AFECTIVIDAD

iPTB + SOLIDARIDAD!

26

ACTIVIDADES
DE LABOR
SOCIAL

MAS DE 30
TEMAS DE
FORMACION «
CON &7
&
INVITADOS
ESPECIALES

PARA ESTE SEMESTRE

@ 5

DIRECCION CENTRAL DE

ESTUDIANTES
ESTUDIANTES

EDIFICIO E1 SEGUNDO PISO

EMPRENDIMIENTO
SERVICIO

BECARIOS

o Breves

v En 2016, el equipo de la Direccion
Central de Estudiantes llega mas gran-
de y renovado. Para este afio, contamos
con el apoyo de dos profesionales mas,
Vera Acero, coordinadora de formacion
de estudiantes de posgrados; y Martha
Barrera, psicologa educativa, con mu-
cha experiencia dentro de La Univer-
sidad. Te invitamos a conocer todos

los proyectos y programas que tene-
mos para ti: Programa de Tutoria para
Becarios, Programa Pharos, Jornadas
Universitarias, talleres de Exito Acadé-
mico, Promociones Rurales y acompa-
flamiento permanente, entre otros.

Acércate y preguntanos mas en el
Edifico E1, segundo piso.

B Equipo de la Direccion Central de Estudiantes.

V El jueves 4 de febrero se realizo la
ceremonia de “bendicion al quehacer pe-
dagogico” para 14 estudiantes del progra-
ma de Licenciatura en Pedagogia Infantil,
quienes inician sus practicas en diferentes
instituciones de educacion infantil.

La ceremonia fue oficiada por el sa-
cerdote Luis Carlos Correa, capellan de la

Facultad de Educacion, quien durante la
celebracion de la Santa Misa invit6 a las
estudiantes a ofrecer y encomendar su ejer-
cicio profesional a Dios.

A la Eucaristia asistieron directivos,
personal administrativo, docentes y fa-
miliares de las alumnas que inician una
nueva etapa en su formacion profesional.

B Familiares, directivos, administrativos y profesores que

participaron de la ceremonia.

.

1A tocar un instrumento

de viento!

i te gusta la musica y quieres
aprender a tocar algin instrumen-
to de viento, Bienestar Univer-

sitario te invita a inscribirte en el taller
musical especializado en vientos.

Contacto:

Magda Lorena Beltran,
coordinadora musical

Correo electrénico:
magdabg@unisabana.edu.co

Bienestar Universitario — Edificio O

N—

B Presentacion de vientos.




