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Profesor de la Facultad de 
Medicina obtiene la máxima 
calificación de tesis doctoral 

Grupo de Investigación Evidencia Terapéutica

Evidencia terapéutica 
para la farmacoterapia 
individualizada

Miembros del grupo de investigación.

para la farmacoterapia 
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para la farmacoterapia para la farmacoterapia para la farmacoterapia para la farmacoterapia 

Miembros del grupo de investigación.Miembros del grupo de investigación.Miembros del grupo de investigación.

El doctor John Londoño, profesor de la 
Facultad de Medicina.

El 29 de enero, el profesor 
John Londoño Patiño, de 
la Facultad de Medicina, 

realizó la lectura y posterior de-
fensa de la tesis para aspirar al 
título de Doctor en el programa 
de Investigación Médica Aplica-
da —DIMA—, de la Universidad 
de Navarra, España, la cual fue 
califi cada como Sobresaliente 
Cum Laude, máxima califi cación 
otorgada por esa institución.

5Continúa en pág.

Reseña de un lector

El Puente del Común, de obra 
pública a monumento nacionalEl Grupo de Investigación 

Evidencia Terapéutica de 
la Universidad de La Sa-

bana tiene pocos años de consti-
tuido, pero muchos de experiencia 
y logros en un esfuerzo conjunto 
entre la Facultad de Medicina y 
la Clínica de la Universidad de 
La Sabana.

No es una narración típica de un 
libro de historia tradicional; por 
el contrario, en su narrativa se 

van interdisciplinariamente analizando 
todos los tópicos que las autoras refl e-
jan en una construcción de este tipo; en 

otras palabras, no es una simple edifi ca-
ción civil o militar o comercial, como 
quiera verse, sino un elemento que nu-
tre a las personas, sus relaciones tanto 
personales, de negocios, como con la 
naturaleza.

Pensando en tu bienestar 
nuestro campus se transforma, conoce 

—en esta segunda entrega— la nueva Plaza San Josemaría
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Facultad de Enfermería y 
Rehabilitación
Toda celebración es una ocasión propicia para recor-

dar acontecimientos, logros y analizar el camino 
recorrido.

Estos 25 años de actividad académica y de formación 
integral de cientos de graduados de los programas de En-
fermería y Fisioterapia, y de los programas de posgrado, 
nos indican que ha valido la pena. 

Hemos logrado evidenciar cómo nuestros graduados 
aportan al desarrollo del país —y algunos de ellos tam-
bién lo hacen en el exterior—, a las múltiples y complejas 
necesidades de salud  de personas, familias y comunida-
des, con una sólida formación científi ca, ética y humanís-
tica y actitud de servicio, llevando en alto el nombre de la 
Universidad de La Sabana.

La visión de lo que sería la Facultad de Enfermería, 
hoy en día Facultad de Enfermería y Rehabilitación, fue 
concebida por la enfermera Leonor Pardo Novoa, quien 
junto a un grupo asesor y fundador, lideró la creación y 
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Enfermería y Rehabilitación25

AÑOS

Avanzando por el camino 
de la excelencia y el cuidado de la vida

La confesión, en 10 frases del Papa
Presentamos una selección de diez frases sobre el sacramento de la Penitencia, en el contexto del Año de la Misericordia, tomadas 
de las respuestas del Papa Francisco al periodista Andrea Tornielli, en el libro El nombre de Dios es Misericordia (Editorial Planeta).

Texto extraído de: www.opusdei.org

1. Me oigo decir a los confesores: hablad, 
escuchad con paciencia y sobre todo de-
cidles a las personas que Dios las quiere 
bien. Y si el confesor no puede absolver, 
que explique por qué, pero que dé de to-
dos modos una bendición, aunque sea sin 
absolución sacramental. El amor de Dios 
también existe para quien no está en la dis-
posición de recibir el sacramento: también 
ese hombre o esa mujer, ese joven o esa 
chica son amados por Dios, son buscados 
por Dios, están necesitados de bendición.
2. Los apóstoles y sus sucesores —los 
Obispos y los Sacerdotes que son sus cola-
boradores— se convierten en instrumentos 
de la misericordia de Dios. Actúan in per-
sona Christi. Esto es muy hermoso.
3. Confesarse con un Sacerdote es un modo 
de poner mi vida en las manos y en el co-
razón de otro, que en ese momento actúa 
en nombre y por cuenta de Jesús. Es una 
manera de ser concretos y auténticos: estar 
frente a la realidad mirando a otra persona 
y no a uno mismo refl ejado en un espejo.
4. Es cierto que puedo hablar con el Señor, 
pedirle enseguida perdón a Él, implorárse-
lo. Y el Señor perdona, enseguida. Pero es 
importante que vaya al confesionario, que 

me ponga a mí mismo frente a un Sacerdo-
te que representa a Jesús, que me arrodille 
frente a la Madre Iglesia llamada a distri-
buir la misericordia de Dios. Hay una obje-
tividad en este gesto, en arrodillarme frente 
al Sacerdote, que en ese momento es el trá-
mite de la gracia que me llega y me cura.

Hay muchas personas humildes 
que confiesan sus recaídas (...) 
El Señor de la misericordia me 
perdona siempre, de manera 
que me ofrece la posibilidad de 
volver a empezar siempre.

5. Como confesor, incluso cuando me he 
encontrado ante una puerta cerrada, siem-
pre he buscado una fi sura, una grieta, para 
abrir esa puerta y poder dar el perdón, 
la misericordia.
6. El que se confi esa está bien que se aver-
güence del pecado: la vergüenza es una 
gracia que hay que pedir, es un factor bue-
no, positivo, porque nos hace humildes.
7. Está también la importancia del gesto. 
El solo hecho de que una persona vaya al 

confesionario indica que ya hay un inicio 
de arrepentimiento, aunque no sea cons-
ciente. Si no hubiera existido ese movi-
miento inicial, la persona no hubiera ido. 
Que esté allí puede evidenciar el deseo 
de un cambio. La palabra es importante, 
explicita el gesto. Pero el propio gesto 
es importante.
8. ¿Qué consejos le daría a un peniten-
te para hacer una buena confesión? Que 
piense en la verdad de su vida frente a 
Dios, qué siente, qué piensa. Que sepa mi-
rarse con sinceridad a sí mismo y a su pe-
cado. Y que se sienta pecador, que se deje 
sorprender, asombrar por Dios.
9. La misericordia existe, pero si tú no 
quieres recibirla… Si no te reconoces pe-
cador quiere decir que no la quieres recibir, 
quiere decir que no sientes la necesidad.
10. Hay muchas personas humildes que 
confi esan sus recaídas. Lo importante, en 
la vida de cada hombre y de cada mujer, no 
es no volver a caer jamás por el camino. Lo 
importante es levantarse siempre, no que-
darse en el suelo lamiéndose las heridas. El 
Señor de la misericordia me perdona siem-
pre, de manera que me ofrece la posibili-
dad de volver a empezar siempre.

Frases extraídas del libro entrevista al Papa Francisco “El nombre de Dios es Misericordia, conversación con Andrea Tornielli”. Selección realizada por la página web Lexicon Canonicum.

el desarrollo del programa, dando inicio a la 
primera cohorte de estudiantes de Enferme-
ría, en julio de 1991.

El inicio del programa de Fisioterapia en 
el 2007 marca un hito en la historia de la Fa-
cultad, en corto tiempo este programa ha te-
nido un importante desarrollo y se consolida 
como uno de los mejores del país.

Un reconocimiento especial a todas 
las personas que han hecho parte de este 
proyecto, profesores, directivos, adminis-
trativos, estudiantes y graduados, algunos 
de ellos ya no nos acompañan, pero su re-
cuerdo está presente y guía nuevos caminos 
y retos hacia el futuro.

Los años anteriores nos han dejado un legado muy 
importante, dado que son la base donde se sitúa nuestro 
presente, y el reto consiste en plantear una visión pros-

pectiva y de futuro de la Facultad de Enfermería y Re-
habilitación, en un mundo cambiante y en permanente 
transformación.
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La nueva plaza —bautizada en honor a San 
Josemaría Escrivá— surge como una extensión de 
la Plaza de Gobierno y de la Plaza de Arcos, generando 
así todo un recorrido que culmina con dos ejes centrales 
de robles que enmarcan este nuevo espacio, ahora 
también empedrado para conservar la armonía y la 
tradición, propias del origen de estas plazas.
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La Plaza San Josemaría también es un espacio para la contemplación y 
la reflexión serena; una de las primeras acciones del Plan Integral de 

Bienestar, el cual abarcará en su totalidad al campus de la Universidad, 
porque —como decía San Josemaría— “para acabar las 

cosas hay que empezar a hacerlas”.

Bienestar
Nueva Plaza 
San Josemaría

Ubicada en un punto estrátegico de La Universidad de La 
Sabana, la nueva Plaza San Josemaría es uno de 
los primeros proyectos del Plan Integral de 
Bienestar que la Universidad está poniendo en 
marcha, para brindarle más espacios a la comunidad 
universitaria que permitan un mayor disfrute del campus 
completo y de los beneficios con los que este cuenta.
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Pensada para que toda la comunidad universitaria pueda realizar 
sus actividades educativas en medio de la naturaleza, la nueva 
plaza es óptima para el estudio individual o en grupos. Con una 
extensión de 580 mt2, este nuevo espacio cuenta con 
nuevas mesas y bancas que permiten que alrededor de 150 
personas puedan gozar de la naturaleza que caracteriza al 
campus, mientras estudian protegidas del sol y de la lluvia por 
medio de una serie de pérgolas. Cada mesa, además, cuenta 
con acceso a un suministro de energía para que la 
descarga de la batería del computador o del teléfono no sea un 
inconveniente a la hora de estudiar al aire libre.
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El alcalde de Chía visita  
La Sabana

Notas de la Biblioteca

Revista electrónica 
para comunicación

Base de datos en 
demostración UpToDate

Biblioconsejos
Para el préstamo de cualquier material, ten en cuenta 
las siguientes instrucciones:

• Realiza la búsqueda en Eureka!, delimitando el tema, el autor o el título del 
material que necesitas.

• Verifi ca en el sistema su disponibilidad y el piso en el que se encuentra.
• Ubica el material en la estantería, teniendo en cuenta el número de clasifi cación.
• Presenta el material y tu carné al funcionario ubicado en el punto de circula-

ción y préstamo.

International Journal of Cultural Stu-
dies, publicación bimestral editada 
por John Hartley, y ahora indexada 

por ISI, se encarga de las investigaciones 
internacionales de la evolución cultural 
y de los diferentes medios de comuni-
cación, abarcando la globalización en 
las diferentes prácticas de la cultura y 
las ecologías.

Scopus:
• Q1 Estudios culturales

ISI: 
• Q2 Estudios culturales

Para acceder a la revista electrónica, 
ten en cuenta los siguientes pasos:

• Ingresa a la página web de la Biblioteca:
• Selecciona “acceso a bases de datos”. 
• Digita el usuario y la contraseña del 

correo institucional. 
• En la parte izquierda inferior, seleccio-

na “buscador de revistas electrónicas”.
• Escribe el título de la revista “Inter-

national Journal of Cultural Studies”.
• Haz clic en el resultado y luego se-

lecciona la opción suscripción en 
línea, que te llevará a la colección 
completa de la publicación.

Para consulta de otros recursos electró-
nicos, solicita capacitación a través de 
capbiblioteca@unisabana.edu.co

Nos complace informarles que UpTo-
Date se encuentra en demostración 
hasta el primero de marzo de 2016.

UpToDate es un recurso de información 
médica clínica que sigue los principios de la 
medicina, basada en la evidencia. Está dise-
ñado para responder a las preguntas clínicas 
que surgen en la práctica diaria, de forma fácil, 
rápida y concisa desde el puesto de trabajo.

Alrededor de 3.000 médicos expertos 
en sus áreas —junto con una plantilla de 
editores médicos— realizan las revisiones 
temáticas, y actualizan los contenidos de 
forma continua.

Para tener acceso a UpToDate, por favor:

• Ingrese a la página web de la Biblioteca:

• Seleccione “acceso a bases de datos”. 
• Digite el usuario y la contraseña del co-

rreo institucional. 
• En la parte central de la página, selec-

cione UpToDate.

Si deseas consultar otros títulos 
relacionados, te invitamos a visitar la 
Hemeroteca ubicada en el tercer piso 

de la Biblioteca.

Ten en cuenta la fecha de 
devolución indicada en 

el adhesivo.

Si tienes alguna pregunta, 
no dudes en solicitar 

orientación.

El alcalde de Chía, Leonardo 
Donoso, visitó por primera vez 
a la Universidad como alcalde 

electo, acompañado de su secretario de 
Educación, Luis Carlos Segura. En la 
reunión se estructuró un plan de trabajo 
entre el municipio y la Universidad.

Dentro de los proyectos trazados, 
está el apoyo al mejoramiento del bi-
lingüismo en los colegios públicos, la 
capacitación docente y el respaldo para 

que Chía pueda tener su proyecto Edu-
cativo Municipal, entre otros asuntos.

La reunión contó con la participa-
ción de Pilar Noriega, directora ejecu-
tiva de la Fundación Cavelier Lozano, 
quien lidera el programa Talentos Ex-
cepcionales en Cajicá, que busca im-
plementar una iniciativa original en el 
municipio de Chía.

Asistentes al encuentro en el Restaurante Escuela.



En ese contexto, se habla de su sig-
nifi cado histórico; de su característica 
de obra pública, aunque con clara inten-
ción también de una aportación privada 
por parte de los hacendados y comercia-
les benefi ciados (lo que hoy sería una 
valorización o una alianza público-pri-
vada); de su constructor jefe, Domingo 
Esquiaqui, militar español, y luego, al 
fi nal de sus días, valeroso defensor de 
la causa republicana; de la confusa pre-
sencia de Fray Domingo de Petrés, re-
conocido constructor contemporáneo en 
estas tierras, en la época en que se erigió 
el puente; se muestra el tortuoso reco-
rrido para lograr tardíamente el recono-
cimiento, casi 200 años después, como 
Patrimonio de la Nación; se presenta el 
proceso reconstructivo a fi nales del si-
glo XX; y fi nalmente, una retrospecti-
va del monumento desde las instancias 
artísticas, fotográfi cas y postales, para 
contar con un caleidoscopio de miradas 
de esta bella construcción.

Adicionalmente, como parte esen-
cial de este libro, va acompañado de casi 
un centenar de ilustraciones, dibujos, 
grabados, fotografías, que van llenando 
el espíritu del lector y lo van arroban-
do hacia el pasado y lo transportan a la 
realidad del paso cotidiano por la zona 
aledaña al Puente en la congestionada 
Autopista Norte con ruta a Chía, Cajicá, 
Zipaquirá y demás.

Mauricio López González
Vicepresidente técnico, Andesco

Director ejecutivo, Red del Pacto 
Global en Colombia
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Campaña de donación de sangre

Marcela Trujillo
Profesora Instituto de la Familia

¿Lo difícil es ser padres de los 
hijos de hoy o ser hijo de los 
padres de hoy? 

En este artículo que me propongo es-
cribir acerca de un tema que tiene mucho 
que ver con nuestra condición de padres, 
y es que creo profundamente en la fami-
lia, que en palabras de San Juan Pablo 
dice: «El hombre, por encima de toda ac-
tividad intelectual o social, por alta que 
sea, encuentra su desarrollo pleno, su 
realización integral, su riqueza insusti-
tuible en la familia. Aquí, realmente, más 
que en cualquier otro campo de su vida, 
se juega el destino del hombre».

La familia la hacen seres humanos, y 
por eso es allí donde he querido poner la 
lupa: en el ¡ser personas!, que para serlo 
no necesito ser ni abuelo, ni tío, ni primo, 
ni papá ni mamá. Pero sí radicalmente 
¡pido a gritos ser hijo! Por eso, para en-
terarme de quién soy, debo ir a mi raíz, 
a lo que da conocimiento de mí: mi pa-
tria, mi familia… son de un impacto tal, 
que esa cotidianeidad, ese “tetero” da 
sentido y estructura a la persona, para 
que así el intelecto, la voluntad y la afec-
tividad funcionen sincrónicamente. ¡Qué 
grandeza tiene la vida corriente! Por eso, 
es vital no sólo conocer el origen, sino 
contar con un excelente GPS ¡para saber 
llegar a la meta correcta!

No me podía quedar sin este argu-
mento: si yo no me creé, alguien supe-
rior a mí tuvo que hacerlo: ¡DIOS! Mi 
origen, mi meta, mi fuente, mi diseñador, 
por eso, el sentido de mi vida ¡no me lo 
invento! ¡Lo busco en quien me hizo! Yo 
no tengo explicación de mí misma, si no 
que me encuentro en mi causante. Y es 
tan difícil hacer familia, que por eso Dios 
elevó el matrimonio a sacramento, por-
que sólo la gracia es la grasa que mueve 
los engranajes humanos (intelecto, vo-
luntad, afectividad). Sin esa gracia, sería 
mucho más difícil…

Es tal la dignidad de la familia, que 
Dios, al querer hacerse persona humana: 
Jesús ¡se hizo HIJO! ¡Llegó a un hogar con 
un papá y una mamá! Hasta nos podemos 

preguntar: ¿bastaban Jesús y María? 
¿Por qué José? ¿Si ese trabajo ya lo había 
hecho el Espíritu Santo? Positivamente, 
María y José nos enseñan que ser padres 
no es sólo engendrar al hijo y proveer-
le de medios materiales. Ser padre y ser 
madre son dos caras muy distintas de la 
misma moneda: ¡Familia! Ninguno de 
los dos puede ser reemplazado o susti-
tuido por el otro. Son complementarios 
y he ahí la riqueza. Ambos, por igual, se 
gastan en pro del fortalecimiento de su 
vínculo, pues son realidades complica-
das, cuya efi cacia y funcionalidad son el 
resultado directo de su unión sinérgica, 
de la cual se nutre el hijo, quien al ver a 
sus padres pueda decir: “Aquí hay per-
sonas a quienes vale la pena imitar”. No 
padres alicaídos, desanimados, abatidos, 
sin fe, sin alicientes, arrastrados por 
cualquier corriente…

Los padres somos el regalo para los 
hijos, y no sólo los hijos para los padres. 
Cualquier avance en la vida familiar es 
fruto de la mejora continua de los cónyu-
ges comprometidos con su hogar y con la 
sociedad. Suele pasar que los padres no 
sentimos la necesidad de formarnos me-
jor, hasta que alguno de los hijos plantea 
difi cultades que nos superan, porque si 
el problema es con el cónyuge, muchas 
veces erradamente acudimos a la separa-
ción, cosa que con el hijo no haríamos. 
De ahí, la vital importancia de formar-
nos seriamente para el matrimonio, para 
ser esposos y padres con criterio, con un 
amor jerarquizado. Vaya si es una tarea 
apasionante, pero a la vez retadora, pues 
repercutirá directamente en el tejido so-
cial y familiar, sobre todo en los hijos, 
quienes se nutren del amor de los padres.

Como dijo Bismark a su señora: 
“Me caso para amarte y no sólo porque 
te amo”. Y al conjugar ese verbo, amar, 
permanentemente, crece, crece y crece… 
¡Ser padres: todo un reto de valientes!

Apuntes de Familia Campus

un papá y una mamá! Hasta nos podemos un papá y una mamá! Hasta nos podemos 

Foto tomada de: www.revistaecclesia.com

Lea la reseña completa en el 
siguiente QR:

La Jefatura de Prevención y Salud, 
desde la Dirección de Bienestar Uni-
versitario, los invita a participar en la 

campaña de donación de sangre, a cargo de 
la Fundación Hematológica Colombia. 

La Fundación Hematológica Colombia 
recomienda tener en cuenta las siguientes 
indicaciones para realizar la donación de 
450 cm3 de sangre: 
• Tener entre 18 y 65 años.
• Pesar más de 50 kg.
• Presentar el documento de identidad.
• Si eres mujer, no haber donado sangre en los 

últimos cuatro meses, y si eres hombre, en 
los últimos tres meses.

• Haber dormido por lo menos cuatro horas 
antes de la donación.

• Alimentarte adecuadamente antes de la do-
nación.

• Tener disponibilidad de 15 a 20 minutos para 
realizar la donación.

Recuerda que con tu decisión de donar 
sangre puedes salvar hasta tres vidas, ya que 
los componentes de esta son separados en 
plaquetas, plasma y glóbulos rojos. 

Ten presente que la cantidad de sangre 
que donas es recuperada por tu organismo 
en las 24 horas siguientes. 

Fecha: 9, 10 y 11 de febrero
del 2016
Lugar: Punta del lago, frente al 
Edifi cio H. 

Foto tomada de: www.chia-cundinamarca.gov.co

Reseña de un lector

El Puente del Común, de obra 
pública a monumento nacional

Viene de la página 1
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Cinco nuevos libros escritos por profesores 
de La Sabana

Plazo máximo: viernes 12 de febrero 

Inscripciones Cursos Libres 2016-1

Bienestar Universitario quiere invitarlos a participar en los Cursos Libres Culturales y Deportivos que se 
ofrecerán durante este primer semestre.

El proceso de inscripciones se cerrará este viernes 12 de febrero.
Para conocer el portafolio de los cursos, escanea el código QR:

Bienestar Bienestar Bienestar Universitario
Universitario
Universitario
Universitario
Universitario
Universitario

LiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberaLiberatus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tostus tal�tos
Liberatus tal�tos
LiberaLiberaLiberatus tal�tos
Liberatus tal�tos
Liberatus tal�tos
LiberaLiberaLiberatus tal�tos
Libera

CursosCursosCursosCursosCursosCursosLibresLibresLibres  2016-1  2016-1  2016-1  2016-1  2016-1  2016-1
Inscripciones del 
Inscripciones del 
Inscripciones del 1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero
1 al 12 de febrero

Con temas de derechos humanos, historia política, microbio-
logía y conservación de alimentos y fi losofía, la Dirección 
de Publicaciones presenta cinco nuevos libros, escritos por 

profesores de la Universidad de La Sabana.

1. Control de convencionalidad y autoprecedente in-
teremericano 
Título coeditado con la Editorial Ibáñez, escrito por la pro-
fesora Ingrid Suárez Osma, de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas, es el resultado de investigación. Los 
expertos lo han catalogado como “una obra de relevan-
cia sustancial”.

Este texto aporta profundas refl exiones para el ade-
cuado control interno de convencionalidad por parte 
de los Estados, al tiempo que apoya el fortalecimien-
to del Sistema Interamericano de Derechos Humanos. 

Para su investigación, la profesora Ingrid Suárez 
analizó todas las sentencias de casos contenciosos en 
los que el Tribunal Interamericano ha hecho men-
ción expresa a la figura del control de convenciona-
lidad —interno—, desde el 2006 hasta fi nales del 2014.

2. Tocqueville y su tiempo
Libro coeditado con Temis, escrito por el doctor Ben-
jamín Rodríguez Iturbe, profesor de la Facultad de 
Derecho y Ciencias Políticas. Presenta los aportes in-
telectuales del pensador y político liberal francés, cuya 
vida estuvo marcada por la revolución.

El autor invita a leer este texto teniendo en cuen-
ta el contexto histórico en que vivió Tocqueville, su 
círculo social, político e intelectual y los sucesos que 
rodearon su vida.

En palabras del doctor Rodríguez Iturbe, “este texto 
debe ser leído buscando extraer enseñanzas para nuestro 
presente, que dista mucho de ser una balsa de aceite. Hay 
que aprender de Tocqueville, buscando en su obra luces que 
alumbren la difícil marcha en un tiempo de sombra”.

3. Guías de laboratorio de microbiología 
y conservación de alimentos. 
Documento escrito por las profesoras Ma-
ría del Pilar Castillo Pinilla y Annamaría 
Filomena Ambrosio, del programa de Gas-
tronomía, que enseña los conceptos bási-
cos de la microbiología de los alimentos 
para su aplicación en el campo profesional.

Este texto, dirigido a los estudiantes de 
Gastronomía, explica de una manera senci-
lla la relación entre los microorganismos, 
el ambiente en las cocinas y las técnicas de 
conservación de los alimentos.

4. El abandono del límite mental: homenaje 
a Leonardo Polo. 
Primer título de la colección “Compilaciones”, 
y en el que la profesora María Elvira Martínez 
Acuña es la editora científi ca. 

El texto reúne diferentes artículos que 
profundizan en el concepto de abandono del 
límite mental, estipulado por Leonardo Polo, 
reconocido fi lósofo español del siglo XX, quien 
ha propuesto una novedosa teoría del conoci-
miento de signo realista.

5. Vida en sentido trascendental 
Traducción y notas del texto de Steven Crowell, 
profesor de la Rice University, a cargo de la profe-
sora María Elvira Martínez Acuña. En este texto, 
el escritor da novedosas y valiosas profundizacio-
nes acerca de la forma “trascendental” de pensar 
la pregunta fi losófi ca, cuyos representantes, según 
Crowell, son Edmund Husserl y Martin Heidegger.

El autor desarrolla su argumentación a partir 
de tres consideraciones principales: 1) ¿qué consti-
tuye la necesidad metodológica del punto de vista 
en primera persona?, 2) ¿cómo es que esta nece-
sidad determina una aproximación fenomenológi-
ca a la noción polisémica de la “vida”?, y 3) ¿qué 
respuesta permite ello a las posturas que rechazan 
el punto de vista trascendental?

Mayor información
Ofi cinas de Bienestar Universitario - Edifi cio O
Teléfono: 861 5555. Ext: 20151 ó 20232
Correo electrónico: coordinacion.complementarias@unisabana.edu.co
Facebook: Bienestar Unisabana
Twitter: @BienestarSabana
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Confirmaciones 
primer semestre 
2016

Capellanía Universitaria invita a las personas 
de la Universidad que deseen recibir el sa-
cramento de la Confi rmación, a inscribirse 

e iniciar la preparación el viernes 12 de febrero, de 
3:00 p. m. a 4.00 p. m.
Requisitos: partida de Bautismo, fotocopia de 
la cédula del padrino o la madrina y la suma de 
$50.000 pesos.

Mayor información
Capellanía Universitaria 
Teléfono: 861 5555. Ext. 10095
Correo electrónico: 
carmen.hernandez@unisabana.edu.co

Foto tomada de: http://www.unisabana.edu.co

XI versión del Diplomado en Enseñanza del 
Español como Lengua Extranjera

El próximo 20 de febrero, se 
dará inicio a la XI versión 
del Diplomado de Ense-

ñanza Español como Lengua Ex-
tranjera, curso que ha tenido gran 
acogida por parte de estudiantes 
de la Universidad y de los profe-
sores externos.

El objetivo del diplomado es 
brindar diferentes conocimientos y 
estrategias, necesarias para desen-
volverse de manera efi caz en pro-
cesos de enseñanza y aprendizaje 
del ELE —Español como Lengua 

Extranjera—, los cuales se verán 
refl ejados en la creación, adapta-
ción e innovación de materiales di-
dácticos que apoyan esta labor.

Destacamos la labor de las 
profesoras que están al frente de 
este diplomado, Viviana Forero y 
Bibiana Zapata, quienes han teni-
do una larga trayectoria en la en-
señanza del ELE, compartiendo sus 
experiencias de aprendizaje dentro 
y fuera de Colombia.

Graduadas del diplomado del segundo semestre del 2015-2. 
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¿Cómo medicar a un enfermo 
cuando llega al hospital, cuando está 
en cuidados intensivos o intermedios, 
o cuando se está recuperando en su 
habitación? No son solamente los es-
pecialistas tratantes según la afección 
los que podrían dar la última palabra; 
existe una rama de la Medicina, la Far-
macología Clínica, cuyos profesiona-
les apoyan los tratamientos y posibles 
terapias para cada paciente, teniendo 
en cuenta la especifi cidad de su orga-
nismo y variables que a veces se salen 
del ámbito del propio especialista. El 
uso seguro y el costo-efectivo de los 
medicamentos es una de las líneas 
de investigación del grupo Evidencia 
Terapéutica de la Universidad de La 
Sabana, creado y dirigido actualmente 
por el médico internista y farmacólo-
go clínico Julio César García Casallas, 
quien gestó además el Departamento 
de Farmacología Clínica y Terapéu-
tica de la Clínica Universidad de La 
Sabana en el 2012. 

“Nosotros somos asesores del mé-
dico tratante para que tome la mejor 
decisión terapéutica posible”, resu-

me el quehacer de los integrantes del 
grupo, quienes realizan estudios para 
aportar nuevo conocimiento a esta deli-
cada área de la ciencia médica. “Al ver 
los resultados, los médicos tratantes 
se alían con nosotros y nos volvemos 
referentes para obtener mejores resul-
tados”, agrega el médico farmacoepi-
demiólogo Carlos Bustamante Rojas, 
gestor del grupo y creador de la espe-
cialidad en Farmacología Clínica en la 
Facultad de Medicina en 2008. Traba-
jan la Farmacología Clínica en el me-
dio hospitalario, al lado del paciente, lo 
que hace la diferencia con respecto a 
otros grupos. 

Lea el reportaje completo escaneado 
el siguiente QR: 

Grupo de Investigación Evidencia Terapéutica

Evidencia 
terapéutica para la 
farmacoterapia individualizada

para la para la 

Investigación en La Sabana
Viene de la página 1

Con la asistencia de 47 personas 
—docentes, administrativos, estudian-
tes y personal externo— se llevó a cabo, 
del 25 al 30 de enero, el último módulo 
del VI Diplomado en Teología denomi-
nado “Libros poéticos y sapienciales”, 
dictado por el Padre Carlos Jódar-Es-
trella, de la Universidad de la Santa 
Cruz, Roma.

Durante el segundo semestre del 
2015, se desarrollaron diferentes mó-
dulos del diplomado en los que se en-
contraban temas como: Teología moral 
fundamental, Cuestiones de biofami-
lia, Grandes maestros del pensamien-
to cristiano y Derecho eclesiástico del 
Estado, dictados por los profesores Ar-
turo Bellocq, Nubia Posada, Catalina 
Bermúdez, y Hernán Olano.

Breves

Padre Carlos Jódar-Estrella, acompañado de los asistentes al último módulo del 
Diplomado en Teología.

En diciembre, Visión OTRI dictó 
dos diplomados dirigidos al perso-
nal de planta, en nivel ejecutivo, de 
la Escuela de Subofi ciales Gonzalo 
Jiménez de Quesada —Esjim—. Los 
diplomados fueron: Contratación Es-
tatal y Habilidades Directivas.

El objetivo es brindar herra-
mientas al personal de planta de la 
Esjim para fortalecer las destrezas 

de manejo y dirección de la orga-
nización en realidades complejas y 
de cambio cultural. Así mismo, for-
talecer la visión estratégica para dar 
respuesta a los retos de un entorno 
competitivo y globalizado y enten-
der mejor la misión humanística de 
la organización, donde el trabajo en 
equipo y el desarrollo del talento di-
rectivo son fundamentales.

Personal de la Escuela de Subofi ciales en el diplomado. 

Miembros del grupo de investigación.
El programa de Gas-

tronomía de la Universidad 
de La Sabana recibió el 
certifi cado de Registro N° 
525897, Colombia Cocina 
su Historia, otorgado por la 
Superintendencia de In-
dustria y Comercio, cuya 
vigencia va hasta el 30 de 
enero del 2025.

Tu Universidad en las redes sociales:

@unisabanafacebook/udelasabana unisabana
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Simposio internacional 
Psicología cognitiva 
y neuropsicología del 
desarrollo: un abordaje desde 
las funciones ejecutivas

Taller de capacitación de 
facilitadores del Programa ACT

Maestría en Pedagogía e Investigación en el Aula

Se inicia una experiencia de 
tecnología e innovación para 
la calidad de la enseñanza

Infórmate para continuar 
con el camino de tu proyecto 
de vida

El doctor Julio Flores, PhD en 
Neuropsicología, con amplia 
experiencia acreditada en el es-

tudio de las funciones ejecutivas y los 
lóbulos frontales, aparte de pionero en 
conceptos innovadores asociados a la 
genómica y su relación con el compor-
tamiento humano, será el conferencista 
internacional invitado al evento acadé-
mico que se llevará a cabo el 19 de fe-
brero en el campus.

Así mismo, la psicóloga Patricia 
Gaviria, Magíster en Psicología Clínica, 
con una amplia trayectoria en el estudio 
de problemas clínicos y del desarrollo 
infantil, dictará una conferencia magis-

Los días 19 y 20 de febrero, en la Universidad, se dictará el curso taller "Pa-
dres educando a niños en ambientes seguros" de la Asociación Americana 
de Psicólogos —APA— a cargo de las coordinadoras del programa ACT 

Rasing Safe Kids, Astrid Gámez, psicóloga de George Mason University, Fairfax, 
VA y la profesora María Clara Cuevas, psicóloga de la Universidad del Valle.

Este programa está diseñado para prevenir la violencia, ayudando a los adultos 
a cumplir un papel relevante como modelos positivos, que enseñen las habilidades 
necesarias para guiar a los niños hacia alternativas pacífi cas en la resolución de 
confl ictos, afrontando la frustración y manejando adecuadamente la ira.

Hay descuentos para los estudiantes de la Universidad de La Sabana, los 
docentes y los graduados.

tral y acompañará en las sesiones, a los 
docentes participantes de la Universidad 
de La Sabana. 

Por otra parte, el doctor Flores dic-
tará el 20 de febrero un curso sobre el 
desarrollo de funciones ejecutivas en 
niños, adolescentes y jóvenes. Se con-
templan descuentos para los estudiantes 
de la Universidad de La Sabana, los do-
centes y los graduados.

Mayor información
Contacto: Diana Suta
Teléfono: 861 5555 ó 
861 6666. Ext. 28104

Mayor información
Contacto: Diana Suta
Teléfono: 861 5555 ó 
861 6666. Ext. 28104

El 8 de febrero, 14 profesores de 
nueve ciudades de Colombia darán 
inicio a la primera cohorte de la 

Maestría en Pedagogía e Investigación en 
el Aula (modalidad virtual), cuyo enfoque 
práctico y refl exivo permite a los profesores 
cavilar sobre su práctica profesional, para 
optimizar los procesos de enseñanza-apren-
dizaje-evaluación y fomentar la innovación 
en el ejercicio docente.

Los objetivos de la maestría se enfocan 
en promover la transformación de las prác-
ticas de aula con una refl exión pedagógica y 
didáctica, orientada a la solución pertinente 

de problemas propios de los docentes en 
sus contextos reales. Con el mismo fi n, pro-
picia el uso pedagógico de las TIC, no solo 
en los procesos curriculares, sino también en 
los administrativos. La primera cohorte está 
compuesta por docentes de Medicina, Inge-
niería de Alimentos y Química, Psicología, 
Trabajo Social y Administración de Empre-
sas, que en la actualidad se desempeñan en 
diferentes instituciones de educación supe-
rior, media y básica del país.

Les damos la bienvenida a estos nuevos 
estudiantes de la Facultad de Educación y les 
deseamos éxitos en sus labores académicas.

El próximo 8 de febrero comienza la primera cohorte de la Maestría en Pedagogía 
e Investigación en el Aula.

El próximo jueves 25 de febrero, en la 
sede de la calle 80 del Instituto Fo-
rum (Bogotá), desde las 6:00 p. m., 

se realizarán las charlas informativas de 
los siete programas de especializaciones 
y de tres maestrías que ofrece la Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas.

Este es un espacio propicio para resol-
ver dudas, conocer el pénsum e interactuar 
con el director del programa que más se 
ajuste con su proyecto de vida.

Son varias las razones por las que es 
importante tomar la decisión de estudiar 
un posgrado. En la actualidad, un pro-
fesional necesita diferenciarse de otro 
mediante conocimientos específicos que 
le den un valor agregado para contribuir 
con el papel que desempeña al interior 
de su organización. También, ayuda a 
madurar conceptos que pueden aplicarse 
de mejor manera añadiendo una nueva 
dimensión de comprensión en nuestro 
ambiente laboral.

Otro factor de decisión suele ser la remu-
neración económica. La mejoría en los ingre-
sos de las personas que cuentan con estudios 
de posgrado es notoriamente más elevada a 
la del resto de profesionales, debido a que 
el trabajador se encuentra mejor preparado 
y con mejores conocimientos a la hora de 
afrontar un confl icto o una situación de crisis 
en la empresa.

Por esto, es importante que en el mo-
mento de tomar la decisión de continuar 

con sus estudios en un alto nivel, se infor-
me acerca de las diferentes opciones que 
pueden aplicarse a su perfi l, pues de esta 
decisión dependerán varios aspectos de su 
futuro y del rumbo laboral que de allí en 
adelante pueda llegar a emprender.

La Dirección de Posgrados de la EICEA 
cuenta con siete programas de especializa-
ciones y tres maestrías en áreas gerenciales, 
estratégicas, de desarrollo humano, fi nan-
cieras y de operaciones y logística, en don-
de usted podrá decidir cuál se ajusta más 
con sus necesidades para continuar el cami-
no de formación que se ha planteado en su 
proyecto de vida.

Conoce más sobre los programas que 
te ayudarán en tu proyecto de vida.

Mayor información
Teléfono: 861 5555. Exts. 14101, 
14212, 14502, 14507 ó 14508 
Correo electrónico:
forum.eicea@unisabana.edu.co
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La Clínica Universidad de La 
Sabana, desde su campaña de 
promoción de la salud y pre-

vención de la enfermedad, cuenta 
con la neumóloga Clara Amezquita 
para explicar el ABC del sueño:

“El sueño es una necesidad 
básica del organismo que permite 
restablecer las funciones físicas, 
metabólicas, cognitivas y psicoló-
gicas esenciales para el pleno ren-
dimiento. Una de las funciones del 
sueño es la regulación de la tempe-
ratura corporal, funcionando como 
un termostato que mantiene la tem-
peratura que el organismo necesita.

Se ha identifi cado que al dor-
mir se presentan dos etapas: NO REM 
(fase de sueño lento) y REM (fase de 
sueño rápido). El sueño NO REM ten-
dría una función relacionada con la 
reparación de tejidos corporales y 
con la conservación y recuperación 
de la energía. Mientras que, duran-
te el sueño REM predominarían los 
procesos de reparación cerebral; de 

este modo se explica que, cuando un 
organismo está aprendiendo algo, 
aumente durante su sueño la fase 
REM y que, por otro lado, cuando está 
sometido a un fuerte desgaste físico, 
aumente la fase NO REM.

Cuando se priva del sueño tem-
poral o parcialmente, es decir, no se 
duerme en un día o no se duerme las 
horas necesarias para el cuerpo, el 
organismo —como respuesta— au-
menta la necesidad de sueño en los 
días posteriores a dicha privación. 
A medida que aumenta la supresión 
de sueño, vemos cómo se produce 
un claro deterioro en el funciona-
miento diurno: una disminución 
del rendimiento intelectual con di-
fi cultades de concentración y utili-
zación de la memoria, así como de 
la capacidad de abstracción y razo-
namiento lógico. Se disminuyen los 
refl ejos y la capacidad de reaccio-
nar a un estímulo, lo que aumenta 
el riesgo de accidentes de tráfi co, 
domésticos y laborales. 

También, aumenta la proba-
bilidad de desarrollar trastornos 
psiquiátricos, ya que se presentan 
alteraciones en el estado de ánimo, 
aumentando los niveles de ansiedad 
e irritabilidad. La privación severa de 
sueño puede precipitar la aparición 
de alucinaciones, alteraciones neu-
rológicas y ataques epilépticos. Por 
esto, se recomienda tener buenos há-
bitos de sueño y dormir mínimo siete 
horas al día.

Campus
Biomédico

Información de la Clínica Universidad de La Sabana y de las
facultades de Medicina, Enfermería y Rehabilitación

¿Hay peligro si no duermes bien? Primera jornada 
de Profesor Invitado

La Clínica Universi-
dad de La Sabana in-
vita a la comunidad 

universitaria a la primera 
jornada del 2016 de Profe-
sor Invitado, en la cual se 
abordará la temática: Enfer-
medades transmisibles por 
vectores, para el próximo 

miércoles 10 de febrero de 
7:00 a. m. a 8:00 a. m. en 
el restaurante de la Clínica 
Universidad de La Sabana.

El Profesor Invitado es 
un espacio abierto donde un 
especialista brinda sus cono-
cimientos a médicos, estu-
diantes y a otros expertos.

El sueño funciona como un 
termostato que mantiene 
la temperatura que el 
organismo necesita. El miércoles 10 de febrero de 7:00 a. m. a 

8:00 a. m. en el restaurante de la Clínica 
Universidad de La Sabana.

Prestados 

Reconocimiento 
Servicios po

r Zona
Laboral

Información para empleados

Víctor Eduardo Díaz López
20 años de servicios prestados

“Me siento feliz de cumplir 20 años de servicios en la Univer-
sidad y agradezco a Dios que me puso en este lugar, también a la 
Universidad, a la doctora Stella Echeverría Tíjaro, ya que ella era 
la subdirectora de Desarrollo Humano y fue quien me hizo la entre-
vista de ingreso y me contrató para trabajar en los parqueaderos de 
la Universidad. Agradezco también a los jefes que he tenido durante 
estos años de labores, especialmente a don Manuel Lázaro Espi-
nosa (QEPD), que, aunque ya se haya ido al cielo, siempre estará 
en nuestros recuerdos y oraciones; a don Rafael Leuro Ávila, y a 

todas las personas que, de una u otra forma, me han ayudado en mi 
crecimiento espiritual, laboral y personal.

Durante este tiempo, gracias a mi trabajo y al apoyo económico 
que me brindó la Universidad, logré alcanzar varias metas, entre 
las que cuento concluir mi bachillerato en el Colegio La Enseñanza, y 
brindarle un techo propio a mi familia, conformado por mi esposa 
y mis dos hijos.

Espero seguir aportando con mi trabajo al crecimiento de la 
Universidad”.
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Eduardo Espitia Ochoa
20 años de servicios prestados

Celia del Pilar Cediel Ángel
Coordinadora de Gestión Académica
Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Andrés Felipe Beltrán Rueda 
Practicante profesional
Dirección de Desarrollo Humano

Liria Alexandra Mora Espinel
Practicante profesional
Dirección de Desarrollo Humano

Cristián Camilo Peralta Roldán
Practicante profesional

Dirección de Desarrollo Humano

Natalia Andrea Ortiz Pieschacón
Practicante profesional
Dirección de Desarrollo Humano

“Quiero agradecer a Dios por permitir-
me estar celebrando estos 20 años de labores 
en la Universidad, tiempo en el cual la he 
visto progresar enormemente gracias al em-
puje, tenacidad y la dedicación de todas las 
personas que laboramos a diario, ofreciendo 
con esmero gran parte de nuestro tiempo... 
de nuestras vidas. Agradezco también a Luis 
Jiménez, quien fue el amigo que un día me 
recomendó traer la hoja de vida, y ya han 

pasado 20 años; al doctor Rafael Cortés y a 
la doctora Stella Echeverría Tíjaro, quienes 
fueron las personas que me hicieron la en-
trevista; a don Manuel Lázaro (QEPD), mi 
primer jefe, una gran persona. A todas aque-
llas personas que hacen posible el estar bien, 
compartir y aprender muchas cosas buenas 
con los cursos y convivencias, los cuales han 
sido muy oportunos y fructíferos para nues-
tro desarrollo personal y profesional.

Gracias, Universidad de La Sabana; 
gracias directivos y jefes, por darme la 
oportunidad de compartir estos años con 
ustedes; estudiantes, profesores y compañe-
ros. A todas aquellas personas que de una 
u otra forma me han brindado su amistad, 
quiero expresarles que es para mí un gran 
orgullo laborar y pertenecer a la Universi-
dad de La Sabana”.

Victoria Eugenia Cabrera García
15 años de servicios prestados

“Cuando entré a trabajar al Instituto de 
La Familia de la Universidad de La Sabana, 
jamás pensé que fuera a crecer tanto como 
persona. Si bien sabía que debía estudiar 
mucho para fundamentar mis clases de pre-
grado y posgrado, no imaginé que recibiría 
tanta información y formación para mi vida.

Comprender el alcance de la dignidad 
de la persona, su respeto y trascendencia 
no solo se estudia sino que también se vive 
en la Universidad de La Sabana. He tenido 
la oportunidad de estar en algunas reunio-
nes sociales donde las personas que saben 
que trabajo en la Sabana han dicho: ‘En esa 

universidad son muy maternales, le hacen 
la vida muy fácil a los estudiantes’. Yo he 
contestado: ‘En la Universidad se cree en 
la persona; ella y su trascendencia son lo 
más importante para todas las personas que 
trabajan en este espacio académico, sin des-
cuidar la exigencia y la calidad’. Yo he sido 
protagonista de esto. Me han valorado en 
medio de mis éxitos y desaciertos.

En estos 15 años en la Universidad, 
he aprendido la importancia y el atracti-
vo de la investigación. A veces los progra-
mas de pregrado enseñan esta labor como 
algo engorroso y solo para un grupo de per-

sonas; sin embargo, he comprendido que es 
un trabajo fascinante, que genera una nueva 
estructura de pensamiento y que, concreta-
mente, debe responder a las necesidades de 
las familias del contexto nacional, y transfe-
rir al internacional.

Finalmente, quiero enfatizar en que lo 
que se hace con ‘amor’ adquiere un tono dife-
rente, y que ‘el trabajo bien hecho’ en las di-
ferentes dimensiones de la persona (familiar, 
social, laboral, entre otras) permite alcanzar 
las metas que uno se proponga. Agradezco a 
Dios por poner en mi camino personal y labo-
ral a la Universidad de La Sabana”.

Jennyffer Carolina Chapetón
Agente de Servicios Tecnológicos
Dirección de Desarrollo Humano

María Camila Arroyo Hernández
Practicante profesional
Dirección de Desarrollo Humano

Andrés Felipe Espitia Forero 
Practicante profesional
Dirección de Desarrollo Humano

Bienvenida a los nuevos colaboradores de la Universidad

Bienvenida a los nuevos practicantes de la Universidad

Carolina Jiménez Cárdenas
Coordinadora de prácticas
Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas

Ricardo Alberto Martínez García 
Profesional temporal
Instituto Forum

Jhully Stefan Casas Vargas
Practicante profesional

Dirección de Desarrollo Humano

Brenda Julieth Pérez Beltrán
Practicante profesional
Dirección de Desarrollo Humano

Daniella Berger Lugo
Practicante profesional

Dirección de Desarrollo Humano

Gissel Carolina Parra Pérez
Practicante profesional

Dirección de Desarrollo Humano

Martha Patricia Rojas Otálora
Auxiliar administrativa
Centro de Tecnologías para la Academia
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Breves 

La Facultad de Filosofía y Ciencias Huma-
nas desea hacer un reconocimiento a la labor que 
durante los últimos 10 años realizó la señora Car-
men Cecilia Hernández Méndez como secretaria. 

Su buen desempeño laboral —acompañado 
de su simpatía, respeto, responsabilidad y ama-
bilidad— la caracterizó durante todos estos años, 
en los cuales acompañó no sólo la transformación 

del Instituto de Humanidades en la Facultad de 
Filosofía y Ciencias Humanas, sino también la 
creación del programa de Filosofía y de la Maes-
tría en Lingüística Panhispánica.

Estudiantes, docentes, administrativos y di-
rectivos le desean éxitos en su nuevo cargo como 
secretaria de Capellanía y le agradecen su voca-
ción de servicio y su constante colaboración.

Carmen Cecilia Hernández 
Méndez, nueva secretaria 
de Capellanía.

María Inés Forero Hernández
Auxiliar 
Alimentos y Bebidas

Sherezada Jiménez Sarmiento
Coordinador administrativo de posgrados 
Facultad de Ingeniería

Adriana Moreno
Secretaria 
Instituto de Posgrados Forum

Ivón Liliana Rodríguez Carrillo
Psicólogo educativo
Dirección Central de Estudiantes

Ruth Yolanda Ruiz Pardo
Profesor
Facultad de Ingeniería

11 de febrero
Omar Ortiz Díaz
Profesor 
Facultad de Ingeniería

Mariana Pérez Vargas
Coordinador de Logística 
Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas

Johana Alexandra Torres Onofre 
Auxiliar de Desarrollo Humano
Clínica Universidad de La Sabana

Laura Andrea Hurtado Rojas 
Ingeniero de Sistemas
Clínica Universidad de La Sabana

Mónica Andrea Basto Gordillo 
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

12 de febrero
Martha Lucía Acosta Otálora
Profesor
Facultad de Enfermería y Rehabilitación

Paola Andrea González Ortiz
Técnico
Tesorería de Alimentos y Bebidas

Gloria Paola Niño Hernández
Auxiliar de Servicio 
Alimentos y Bebidas 

Rossmary Quinche Sierra
Secretaria
Facultad de Medicina

Yuleidys Misat Cruzado 
Auxiliar de Admisiones 
Clínica Universidad de La Sabana

13 de febrero
Carlos Daniel Bernal Cubillos
Auxiliar de Cocina
Alimentos y Bebidas

Mateo Gutiérrez Melo
Auxiliar de Cocina 
Alimentos y Bebidas

Elga Johanna Vargas Carreño
Profesora 
Facultad de Medicina

Alberto Gómez Peña
Jefe de área 
Facultad de Comunicación

Padre Luis Carlos Correa González 
Capellán
Capellanía Universitaria

César Armando Pérez Duarte 
Estudiante en práctica
Clínica Universidad de La Sabana

Andrea Lara Torres 
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

Gloria Esperanza Rodríguez Enciso
Instrumentadora quirúrgica
Clínica Universidad de La Sabana

14 de febrero
Jairo Esteban Pinilla Castañeda
Asistente 
Visión OTRI

Ángela María Trujillo Cano
Jefe de área 
Facultad de Psicología

Leidy Marcela Salamanca Díaz 
Enfermera jefe
Clínica Universidad de La Sabana

Bleinher Johana Mosquera Salazar 
Terapeuta respiratoria
Clínica Universidad de La Sabana

Nohora Jackeline Escobar Giraldo 
Enfermera jefe
Clínica Universidad de La Sabana

William Armando López Quiroga 
Radiólogo
Clínica Universidad de La Sabana

María del Pilar Rodríguez Calderón 
Auxiliar de Enfermería
Clínica Universidad de La Sabana

Marisol Rivera Rodríguez 
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

María Inés Forero Hernández8 de febrero
Carlos Alberto Martínez Delgado
Director 
Sistemas y Tecnologías de Información 

Yuly Paola Barrera Veloza 
Médico General
Clínica Universidad de La Sabana

Karen Sofía Acosta Bernal 
Fisioterapeuta
Clínica Universidad de La Sabana

Diana Carolina Alarcón Prieto 
Orientador de Urgencias
Clínica Universidad de La Sabana

9 de febrero
John Jairo Camargo Zamora
Cocinero 
Alimentos y Bebidas

Omar Yesid González López
Mensajero 
Gestión documental

Miguel Alonso Rozo Galeano
Cocinero 
Alimentos y Bebidas

Meliksa Alejandra Velásquez Ospina
Coordinador de Formación y Clima 
Organizacional 
Dirección de Desarrollo Humano 

Diana Cristina Angarita Rodríguez
Profesor 
Facultad de Enfermería y Rehabilitación

Diana Angélica Parra Pérez
Director de Studium
Departamento de Lenguas y Culturas 
Extranjeras

10 de febrero
Fresia Deyanira Aguilar Martínez
Auxiliar 
Aseo y Cafetería
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Profesor de la Facultad  
Medicina obtiene la 
máxima calificación de 
tesis doctoral 

La tesis, con el título de “Asocia-
ción de marcadores bioquímicos y ge-
néticos con la actividad y los patrones 
de presentación clínica de las espon-
diloartritis en pacientes colombianos”, 
fue producto de una investigación con-
junta con la Clínica Universidad de La 
Sabana, el Hospital Militar Central y el 
laboratorio de Inmunología del Campus 
Biomédico de La Sabana, y contó con 
la aprobación de la Dirección de Inves-
tigación y el respaldo económico de la 
convocatoria interna del año 2012.

El doctor Juan Francisco Medina, 
investigador del Centro de Investiga-
ción Médica Aplicada —CIMA— de La 
Universidad de Navarra, con estudios 

de doctorado y posdoctorado en el Insti-
tuto Karolinska, en Suecia, dirigió la te-
sis doctoral del doctor Londoño Patiño.

Como resultado de la investiga-
ción, se ha logrado la publicación de 
dos artículos en revistas indexadas Q1 
de ISIS y Scopus, y tres en la revista co-
lombiana de Reumatología. Un tercer 
artículo se encuentra en la revisión fi -
nal, previa al sometimiento en una re-
vista de indexación internacional. Esta 
investigación fue presentada como 
ponencia oral en el escenario de divul-
gación más reconocido de la reumato-
logía en el mundo: el congreso anual 
del American College of Rheumatolgy.

Profesora del programa 
de Gastronomía se titula 
como magíster en Estudios 
Culturales

Viene de la página 1

La profesora Diana Vernot, del pro-
grama de Gastronomía, se graduó 
de la Maestría en Estudios Cultu-

rales de la Pontifi cia Universidad Jave-
riana el 19 de noviembre, con el trabajo 
de grado “Amasando cuerpos, cocinando 
narrativas: los discursos de las Buenas 
Prácticas de Manufactura (Resolución 
2.674 de 2013) en las cocinas de tres res-
taurantes tradicionales de Bogotá”. 

Su tesis es una investigación que 
aborda el tema de los cambios en los ma-
teriales sensibles (utensilios de cocina) 
por las regulaciones de las Buenas Prác-
ticas de Manufactura en tres cocinas tra-
dicionales de Bogotá (La Puerta Falsa, 
Las Margaritas y Magolita las Ojonas). 
De esta forma, se conocen los efectos y 
afectos que estos generan en las narrati-
vas y en los cuerpos de quienes partici-
pan en la construcción de estas cocinas, 
personas que se encuentran en un juego 

entre lo homogeneizador de las regula-
ciones (reglas estipuladas políticamente) 
y las estrategias propias para que perma-
nezcan los saberes/haceres heterogéneos 
de la cocina.

Diana Vernot, profesora del progra-
ma de Gastronomía, con su título 
de Maestría en Estudios Culturales.

13

El doctor John Londoño, profesor de la Facultad de Medicina.

El COPASST te aconseja

Tomar agua 
constantemente y aplicar 

protector solar 
sobre la piel.

Mayor información: 
Bienestar Empleados, 

extensión 53051 
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La información debe ser enviada a más tardar el 11 de febrero a:
Contacto: Martha Rocha
Teléfono: 861 5555. Ext. 11321
Correo electrónico: martha.rocha@unisabana.edu.co

Articuló las tareas pedagógicas y administrativas

Profesor de la Facultad de 
Educación, reconocido con el 
Premio a la Excelente Gestión 
Institucional 2015

Profesor de la Facultad de 
Derecho y Ciencias Políticas 
publica libro de derecho 
comercial

Última semana para aplicar a la 1era convocatoria del 2016

Programa de Profesores 
Invitados - Icetex 2016

Club de lectura para profesores

El doctor Fernando Jiménez Valde-
rrama, profesor de la Facultad de 
Derecho y Ciencias Políticas y 

director del Centro de Estudios de De-
recho Privado y de la Empresa de la 
Universidad de La Sabana, publicó el 
libro “Introducción al Derecho Comer-
cial”, de la Editorial Legis, 2016.

En este libro, el profesor Jiménez 
Valderrama presenta los conceptos y las 
instituciones básicas sobre las cuales se 
construye todo el ordenamiento jurídico 
mercantil actual. El origen y el concep-
to del derecho comercial, sus fuentes, la 
teoría de los actos de comercio, la fi gura 
del empresario y sus auxiliares y la res-
ponsabilidad de los empresarios, parti-
cularmente en operaciones de consumo, 
son las temáticas  tratadas de una manera 
rigurosa en la obra, pero accesible a los 
estudiantes, académicos, abogados, em-
presarios y profesionales con intereses en 
el tratamiento y manejo de la empresa.

La obra también presenta, en cada 
uno de los capítulos, los soportes biblio-

gráfi cos y jurisprudenciales pertinentes 
(sentencias de la Corte Suprema de Jus-
ticia de Colombia, la Corte Constitucional 
de Colombia y el Tribunal Andino de Jus-
ticia) y, sobre la materia, incluye las deci-
siones de la Superintendencia de Industria 
y Comercio de Colombia.

El profesor Fernando Jiménez, 
de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas.

El profesor Pablo Alejandro Sala-
zar, rector del Colegio Distrital 
Villemar El Carmen, ubicado en la 

localidad novena de Fontibón, fue galar-
donado con el premio a la Excelente Ges-
tión Institucional 2015, en la modalidad: 
Bronce, en una ceremonia que se realizó 
el 2 de diciembre, por articular exitosa-
mente las tareas pedagógicas y adminis-
trativas en un modelo ejemplar de gestión 
enfocado a la excelencia.

Este premio que entrega la Secretaría 
de Educación de Bogotá, junto con la Cor-
poración Crecer, nació como la máxima 
distinción que otorga la Administración 
Distrital en reconocimiento y estímulo a 
las instituciones escolares para recono-
cer a los colegios públicos que ofrecen 
niveles de educación preescolar, básica y 
media, aplicando modelos de gestión efi -
caces, orientados a la implementación de 
enfoques de administración participativa 
y a la gestión de la calidad.

La Dirección de Relaciones Inter-
nacionales les recuerda a los pro-
fesores, secretarios académicos, 

administrativos y encargados de even-
tos en las unidades, la fecha interna del 

comité para aplicar a las convocatorias 
del Icetex, para eventos previstos en 
enero, febrero y marzo del 2016, en el 
marco del programa de “Profesores In-
vitados”.

Eventos previstos para 
los meses

Fecha interna límite para 
postularse

Enero, febrero y marzo 11 de febrero

Para aplicar a la convocatoria, los interesados deben contar con la siguiente información:

Apellidos y nombres del invitado:
País de donde proviene:
No. de pasaporte:
Nombre del evento:
Fecha de realización del evento:
Fecha de participación del experto:
Rubro solicitado (viáticos o tiquetes):

Valor de los tiquetes:
Nombre y contacto del coordinador 
del evento:
Nombre y contacto del responsable 
de la aplicación en la unidad (si no 
es el mismo coordinador del evento):

La Biblioteca Octavio Arizmendi 
Posada invita a la 35ta sesión del 
Club de lectura para profesores, 

en la que se comentará el libro El guar-
dia, el poeta y el prisionero (PL 895.734 
L477g), de Lee Jung-Myung (literatura 
surcoreana).

“Yuichi, un joven estudiante japonés 
al resguardo de las estanterías de libros de 
la tienda de viejo de su madre, es reclu-
tado durante la Segunda Guerra Mundial 
como guardia de la cárcel de Fukuoka. 
Destinado a la tercera galería, donde se 
encuentran los reclusos independentistas 
coreanos, es testigo y protagonista de 
las crueldades que constantemente les 
infringen. Sigiyama, el guardia más des-
piadado de todos, una noche es encontra-
do muerto colgando de la barandilla de la 
galería y con la boca cosida. Yuichi será 
el encargado de descubrir al asesino. Sin 
embargo, lo que parecía un simple caso 
de venganza por parte de algún coreano 
víctima de sus malos tratos, le lleva hasta 
el insospechado mundo que se escondía 

Fecha: viernes 12 de febrero 
Hora: de 12:00 m. a 2:00 p. m.
Lugar: Sala de Juntas, 1er piso, Biblioteca
Precio del almuerzo: 10.000 pesos
Inscripciones: maria.ruiz8@unisabana.edu.co

Se sugiere confirmar la asistencia con suficiente antelación.

en el corazón de cada uno de los im-
plicados al abrigo del preso 645, Yun 
Dong-Ju, arrastrados por su sensibili-
dad, su fe en Dios, sus ansias de vivir y 
su poesía. Él mismo no será insensible a 
la personalidad del poeta empujándolo 
a una búsqueda infatigable para cono-
cer la verdad”.

Reseña tomada de: 
www.troa.es

Pablo Salazar es profesional en Química 
y Biología de la Universidad de La Salle, 
magíster en Educación de la Universi-
dad Nacional, y se desempeña como 
profesor en la Maestría en Pedagogía de 
la Universidad de La Sabana.
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La EICEA llevó a cabo 
la reunión de profesores 
2016-1

Alrededor del bien común

Profesores de la EICEA publican artículo en el 
Journal of Business Ethics

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

La Sabana participa 
en conferencia 
internacional 
sobre competencia 
intercultural

Álvaro Turriago y Ulf Thoene, profesores de la EICEA, y el profesor Surendra
Arjoon, de la University of the West Indies en Trinidad y Tobago.

Los profesores de la EICEA, Álvaro Tu-
rriago y Ulf Thoene, y el profesor Su-
rendra Arjoon, de la University of the 

West Indies en Trinidad y Tobago, publicaron 
un artículo en el Journal of Business Ethics, 
revista ISI Cuartil 1, titulado: “Virtuousness 
and the Common Good as a Conceptual Fra-
mework for Harmonizing the Goals of the In-
dividual, Organizations, and the Economy”.

En este trabajo, los autores sostienen 
que —a pesar de la expansión del estado 

regulador— se siguen presentando prácticas 
poco éticas.

El artículo expone uno de los temas más 
novedosos y relevantes dentro de la ética de 
los negocios (business ethics), que es la inte-
gración de virtudes y valores en la persona, la 
organización y la sociedad. La investigación se 
estructura alrededor del bien común (common 
good), explorando las relaciones que conectan 
los tres niveles antes mencionados.

Con la participación de 107 profeso-
res, el sábado 30 de enero, la EICEA 
llevó a cabo la reunión de profesores 

2016-1 en el Restaurante Escuela, evento 
que inició con las palabras de la decana de 
la Escuela Internacional de Ciencias Econó-
micas y Administrativas, Hilda Arango de 
Ortega, quien agradeció la presencia de los 
profesores y enfatizó en la cualifi cación del 
equipo profesional, las nuevas contratacio-
nes y el esfuerzo en la formación doctoral 
de los docentes de planta y cátedra.

Igualmente, la decana dio a conocer 
—a la comunidad—el incremento de ofer-
tas en posgrados, y también la calidad y la 
evolución de la EICEA en la Universidad. 

Al terminar su discurso, la decana le 
dio a la bienvenida a Carl Álex Machuca, 
conferencista invitado, licenciado en Edu-
cación Básica con Énfasis en Humanidades 

y el Dominio de los idiomas Español, 
Francés e Inglés.

El experto cuenta con una Maestría en 
Humanidades, con Énfasis en Literatura, 
Filología y Lingüística, con Especialidad en 
Lenguas Modernas, y es especialista en cu-
rrículo. La conferencia llevó por título “Del 
enfoque por competencias”.

Durante su charla, Machuca hizo énfa-
sis en el enfoque por competencias, y cómo 
este se entiende y debe ser presentado en 
los procesos de enseñanza – aprendizaje de 
EICEA en La Sabana.

Finalizado el discurso, se realizó un taller 
práctico, cuyo objetivo fue construir la compe-
tencia ILO —Intended Learning Outcome— de 
una asignatura de la EICEA, con el fi n de cen-
trarse en el desempeño de los estudiantes, te-
niendo en cuenta los aspectos claves como la 
acción, el objeto, la fi nalidad y las condiciones 
de calidad.

La profesora Laura Carreño 
Bolívar presentó la ponen-
cia “Why Interculturality? 

The Importance of Intercultural 
Competences in Higher Edu-
cation”, en el marco de la Fifth 
International Conference on the 
Development and Assessment of 
Intercultural Competence 2016, 
la cual se llevó a cabo en la Uni-
versidad de Arizona, Tucson, 
Estados Unidos, del 21 al 24 de 
enero del 2016. El evento propu-
so compartir experiencias, con 
el aprendizaje y la enseñanza de 
competencias interculturales en 
el mundo.

En su ponencia, la profesora 
expuso los resultados de un pro-
yecto de investigación enfocado 
al fortalecimiento de las compe-
tencias interculturales en el área 
de minors, del Departamento de 
Lenguas y Culturas de la Univer-
sidad de La Sabana.

Profesora Laura Carreño, participante de la "Fifth International Con-
ference on the Development and Assessment of Intercultural Com-
petence (2016)", en Tucson.

Profesores durante el evento.
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Breves Director de 

Ciencias Políticas 
presentó ponencias 
en Brasil y Perú

Reunión de becarios del 
programa Sueños de Paz 

El 28 de enero, el director mundial de la 
Organización de las Naciones Unidas para 
la Alimentación y la Agricultura —FAO, según 
sus siglas en inglés—, José Graziano Da Silva, 
invitó a una reunión privada al director de los pro-
gramas en Finanzas del Instituto Forum y de la 
Dirección de posgrados de la EICEA, Iván Darío 
Arroyave, para que le expresará sus recomen-
daciones a ese organismo multilateral de las 

Naciones Unidas acerca del papel que podrían 
tener en el posconfl icto colombiano.

Desde hace un año, el profesor Arroyave 
es consultor del Banco Mundial para el diseño 
y la puesta en marcha de la Bolsa de Commo-
dities del Paraguay, después de haberse des-
empeñado exitosamente como presidente de la 
Bolsa Mercantil de Colombia. Recientemente, el pro-

fesor Iván Garzón 
Vallejo, director del 

programa de Ciencias Polí-
ticas, presentó los resultados 
de sus investigaciones en dos 
congresos latinoamericanos.

El primero de ellos fue 
el VI Congreso de la Aso-
ciaçao da Filosofi a de la 
Religiao, en Brasilia, donde 
el profesor Garzón presentó 
un resumen de su artículo 
“¿De qué hablamos cuando 
hablamos del retorno de la 
religión a la política?”, el 
cual será publicado en 2016 
en una revista indexada en 

Scopus. El evento fue orga-
nizado por la Universidad de 
Brasilia y auspiciado por la 
Fundación John Templeton.

Asimismo, en la ciudad 
de Arequipa, Perú, el profe-
sor Garzón disertó sobre “La 
sacralización de la política en 
un mundo postsecular”, en el 
Simposio de Teoría Política 
“Relaciones entre religión 
y política en el siglo XXI”, 
organizado por el Centro de 
Gobierno José Luis Busta-
mante y Rivero de la Uni-
versidad Católica San Pablo.

Del 24 al 27 de noviembre del 2015, la profe-
sora Diana María Gómez Hoyos y las estudiantes 
Natalia Delgado Aldana y María Alejandra Rodrí-
guez Montoya, integrantes del semillero de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social, visitaron Lima, 
Perú, para participar en calidad de expositoras en 
la actividad académica “El trabajador: ¿un recur-
so humano?”, en el marco de la XXVIII Jornada 
Iberoamericana de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social “Guillermo Cabanellas”.

Asimismo, tanto la profesora Gómez, como 
las estudiantes Delgado y Rodríguez, participa-
ron en el conversatorio “Semilleros de investi-
gación en derecho del trabajo y de la seguridad 
social” en la Universidad de Piura, sede Lima, así 
como en el conversatorio “Semilleros de investiga-
ción jurídica: la importancia de la conformación de 

los semilleros de investigación en nuestros alum-
nos”, organizado por el Centro de Investigación, 
Capacitación y Asesoría Jurídica —Cicaj— del 
Departamento Académico de Derecho de la Pon-
tifi cia Universidad Católica del Perú —PUCP—, 
en Lima.

Iván Garzón Vallejo, director del programa de Cien-
cias Políticas.

Para iniciar el semestre académico 
con las “pilas puestas" y las metas 
claras, la Fundación Bancolombia, 

en conjunto con la Asociación de Amigos 
y la Jefatura de Becas, tuvo un encuentro 
con los estudiantes que pertenecen al pro-
grama Sueños de Paz, donde se destacó 
la importancia del apoyo del programa 
de becas. 

Los estudiantes mostraron su com-
promiso con el benefi cio que reciben y 
hablaron de sus sueños de paz.

La Fundación Bancolombia sigue 
mostrando el compromiso con los es-
tudiantes y además proyecta una de sus 
metas más importantes, que es contribuir 
a los sueños de los jóvenes y mantener el 
seguimiento de su futuro. Estudiantes beneficiados del programa Sueños de Paz.

Asistentes a la 
reunión.

La profesora Diana María Gómez con las es-
tudiantes Natalia Delgado, María Alejandra 
Rodríguez y con profesores y estudiantes de 
la Facultad de Derecho de la Universidad Ca-
tólica del Perú.
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¡Programa tu año con las salidas internacionales de la EICEA!

“Como graduado, siempre serás Sabana”

Ricardo Vanegas, graduado en 1997 
del programa de Administración de 
Empresas.

La EICEA invita a los estudiantes a participar de las salidas académicas in-
ternacionales que se organizarán en el 2016, en diferentes temas de interés 
relacionados con los programas de Administración de Negocios Interna-

cionales, Economía y Finanzas Internacionales, Administración de Empresas, 
Administración de Mercadeo y Logística Internacionales, Administración & Ser-
vicio y Gastronomía.

Los destinos de este año serán Perú, Italia, Estados Unidos, Panamá, China, 
España, Francia y Alemania.

Mayor información
Edifi cio E2, ofi cinas de las secretarias del 1er piso o punto de
atención del 2do piso.
*Nota: la realización de las salidas académicas está sujeta a las aprobacio-
nes fi nales y a la conformación de grupos mínimos necesarios.

Cuando te gradúas, eres Alumni Sabana y podrás con-
tinuar manteniendo activa tu relación con la Uni-
versidad en los espacios académicos, culturales, de 

formación, de desarrollo personal y profesional, y recibir to-
dos los benefi cios que brinda la Universidad a los graduados 
y a sus familias. También, podrás disfrutar de los espacios fí-
sicos y del verde del campus, así como de los benefi cios que 
trae el crecimiento constante de nuestra alma máter, previsto 
dentro del plan maestro.

Ricardo Vanegas, graduado en 1997 del programa de Ad-
ministración de Empresas, visitó al campus el pasado 21 de 
enero, luego de casi 20 años de recibir su título como profe-
sional. Para él, es sorprendente ver el cambio que ha tenido La 
Sabana, resaltando el crecimiento de los últimos años, pues 
cuenta que él inició sus estudios en la antigua sede, ubicada en 
el barrio Quinta Camacho, en la calle 72.

Para Ricardo, la Universidad no solo ha cambiado en in-
fraestructura, sino también en posicionamiento como institución 

de educación superior de alta calidad, en el país y el extranjero. 
Según su perspectiva, resalta el reconocimiento de ésta en otros 
países, como Estados Unidos, donde actualmente reside.

“El conocimiento que adquirí en la Universidad lo aplico, 
y me ha servido para proyectarme fuera del país”, cuenta el 
graduado. También les aconseja a los estudiantes que deben 
aprovechar las nuevas herramientas con las que cuentan, dado 
que la institución siempre pensará en el benefi cio de ellos y de 
los graduados.

Vanegas también expresó que es muy importante seguir co-
municados con la Universidad y con la Facultad siendo Alumni 
Sabana, y concluye que la Sabana “realmente quiere a sus alum-
nos y graduados y se preocupa por el bienestar de ellos”.

Para Alumni Sabana, siempre será un gusto reencontrar-
se con los graduados, recordándoles que desde el día en que 
inician sus estudios en la Universidad, y a lo largo de su vida, 
forman parte de la familia Sabana.

Calendario de salidas académicas internacionales E���� 2016
Marzo

Fechas Nombre de la salida 
académica Universidad o entidad aliada Destino Temática principal Observación

Del 8 al 12
de marzo 
(fecha por 
confi rmar)

 Misión Puertos Panamá *Cámara de Comercio Colombo 
Panameña 

Ciudad de Panamá, 
Colón (Panamá)

Operación del canal, gestión 
logística de mercancías 

peligrosas

*Aplica para estudiantes de la EICEA de sexto semestre en 
adelante

*Actividad no homologable

Del 17 al 24
de marzo  CLADEA NOW 2016: Perú Universidad del Pacífi co Lima y Cuzco (Perú) Innovación Metodología 

“Design Thinking”
* Workshop internacional de soluciones innovadoras a 

empresas (concurso)
* Actividad no homologable

Mayo

Fechas Nombre de la salida 
académica

Universidad o
entidad aliada Destino Temática principal Observación

Por confi rmar Economía y Finanzas 
Internacionales Instituto de Estudios Bursatiles (IEB) Madrid (España) Mercados bursátiles *Actividad homologable para todos los programas de la 

EICEA por electiva
Junio

Fechas Nombre de la salida 
académica Universidad o entidad aliada Destino Temática principal Observación

Del 14 al 24
junio

Global Wine Market: Trends 
and Strategies Università Cattolica del Sacro Cuore Piacenza

(Italia)
Food Science and 

Technology, Culinary Arts
*Actividad homologable como opción de grado para 

estudiantes de Gastronomía
Julio

Fechas Nombre de la salida 
académica Universidad o entidad aliada Destino Temática principal Observación

Del 28 de 
junio al

 8 de julio
Food Production Università Cattolica del Sacro Cuore Piacenza

(Italia)
Food Science and 

Technology, Culinary Arts
*Actividad homologable como Opción de Grado para 

estudiantes de Gastronomía

Del 27 junio al 
15 de julio

International Hospitality 
Academy University of South Carolina Columbia 

(EEUU)
Service Industry, Hospitality, 

Quality and Leadership
*Actividad homologable como opción de grado para 
estudiantes de Administración & Servicio, o por la 

asignatura Énfasis Sector Servicio de VII o VIII (tres créditos)

Del 27 de junio 
al 14 de julio CHINA 2016

Embajada de Colombia en China, 
Peking University, University of 

International Business and Economics, 
Tongji University, Fundan University, 

entre otras

Beijing, Xian, 
Hangzhou, Shanghai 

(China)

Multiculturalidad, comercio, 
negociación cultura 

gastronómica, entre otros
*Actividad homologable para todos los programas de la 

EICEA por electiva

Del 4 al 15 de 
julio

International Fashion 
Business Summer Program IESEG School of Management París (Francia) Fashion Management, 

Fashion Communications
*Actividad homologable para los programas de la EICEA por 

electiva (no aplica para Gastronomía)

Del 11 al 24 
(31) de julio

Focus on the big picture: 
Innovative Entrepreneurship 

in the Globalize World.
FH Münster Münster (Alemania) 

Innovation and 
Entrepreneruship, 

Intercultural Management

*Actividad homologable para los programas de la EICEA 
por electiva, espíritu emprendedor, o industrias mundiales 

innovadoras según programa 
Noviembre

Fechas Nombre de la salida 
académica

Universidad o
entidad aliada Destino Temática principal Observación

Noviembre Study Tour UNCTAD UNCTAD, WTO, entre otras París, Ginebra, 
Madrid

International Trade, 
Economic Development

Estudiantes de Administración de Negocios Internacionales 
seleccionados por el programa



Viernes en la U
Bienestar Universitario, desde 

la Coordinación de Desarrollo 
Deportivo, desea invitarlos a 

una actividad recreo-deportiva que se 
realizará este viernes 12 de febrero.
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Brigada de Voluntariado

Audiciones abiertas para el Coro de la Universidad

Ganadores del concurso 
de fotografía

Bienestar Universitario se complace en anunciar los ganadores del Concurso 
de Fotografía #LoMejorDelMartes y #LoMejorDelMiércoles, que se llevó a 
cabo durante el 26 y el 27 de enero del 2016. Se trata de Luis Felipe Cubi-

des, estudiante de Ingeniería Mecánica, y Cindy Lorena Escamilla, estudiante de 
Pedagogía Infantil.

Cindy Lorena 
Escamilla, de 
Pedagogía Infantil.

Luis Felipe Cubides, 
de Ingeniería 
Mecánica.

El coro de la Universidad, uno de los grupos re-
presentativos más reconocidos dentro de toda 
nuestra comunidad, está en la búsqueda de 

nuevos cantantes que quieran unirse. Las audiciones 
se realizarán de la siguiente manera:

Fecha: martes 9 de febrero
Hora: de 5:00 p. m. a 6:00 p. m.
Lugar: auditorio David Mejía Velilla

Fecha: miércoles 10 de febrero
Hora: de 5:00 p. m. a 6:00 p. m.
Lugar: auditorio David Mejía Velilla

Fecha: jueves 11 de febrero
Hora: 5:00 p. m. a 6:00 p. m.
Lugar: auditorio David Mejía Velilla

Mayor información
Contacto: 
Magda Lorena Beltrán, directora
Correo electrónico: magdabg@unisabana.edu.co

Segundo Festival Distrital de Coros de Bogotá 
2015 - Orquesta Filarmónica de Bogotá.

En este Año de la Misericordia, la 
Coordinación de Solidaridad quie-
re ser parte de la invitación del 

Papa Francisco para acercarse a los más 
necesitados. Por eso, empezaremos este 
año llevando a cabo una actividad de vo-
luntariado el próximo 12 de febrero.

Durante la tarde entregaremos kits es-
colares a niños y niñas de bajos recursos del 
municipio de Cajicá. 

Acepta tú también la invitación del Papa 
Francisco y participa de todas las activi-

dades que tenemos preparadas. 

Grupo de Voluntarios en Brigada 2015-2.

Inscripciones e información 
Coordinación de Solidaridad, Edifi cio O

Mayor información
Bienestar Universitario,
Edifi cio O


