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La Facultad de Filosofía y Ciencias 
Humanas invita a la comunidad acadé-
mica al homenaje en memoria del doc-
tor David Mejía Velilla, al cumplirse 10 
años de su fallecimiento.

El doctor David Mejía Velilla fue 
gestor y promotor de importantes pro-
yectos educativos en Colombia: cofun-
dador de la Asociación para la Enseñanza 
—ASPAEN—, del Centro de Orienta-
ción Docente —COD—, del Instituto 
Superior de Educación —INSE— y de 
la Universidad de La Sabana. En nuestra 
Institución, fue Decano de las Faculta-
des de Derecho y de Comunicación. 

Cultivó la poesía y diversas ramas 
de la Literatura y de la Historia. Fue 
miembro de número de la Academia Co-
lombiana de la Lengua, de la de Historia 
y de la de Historia Eclesiástica. 
Escribió más de veinte 
libros sobre poesía e 
historia y se desempe-
ñó como Director de la 
revista Arco por más de 
diez años. Fue colum-
nista y asiduo colabora-
dor de varios 
periódicos de 
c i rcu lac ión 
nacional.

Homenaje al 
doctor David 
Mejía Velilla
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IV Congreso Internacional de Pedagogía e Infancia

El IV Congreso Internacional de Pe-
dagogía e Infancia, organizado por la Fa-
cultad de Educación de la Universidad de 
La Sabana, es un espacio de encuentro que 
se enmarca en la política para la primera 
infancia del país y contribuye a articular 
disciplinas, experiencias y sectores.

Por ello, se abordarán temáticas a 
nivel teórico y práctico en un contexto 
que permita profundizar e intercambiar 
experiencias exitosas y signifi cativas en 
el marco del derecho a la educación, con 

igualdad de oportunidades, calidad y equi-
dad. Se busca generar espacios de interac-
ción y discusión en pro del mejoramiento 
de las prácticas pedagógicas desde una 
perspectiva que vaya más allá de lo teóri-
co y oriente el quehacer educativo. 

El evento es organizado por la Fa-
cultad junto con la Asociación Nacional 
de Preescolar y Educación Inicial —AN-
DEP—, la Sociedad Colombiana de Pe-
diatría, la Secretaría de Educación del 
Distrito e ICETEX.

Fecha: 4, 5 y 6 de octubre
Lugar: Hotel Casa Dann 

Carlton (Calle 94 n.º 19 – 71) y Uni-
versidad de La Sabana

Dirigido a: profesionales y estu-
diantes del área de Educación, Psico-
logía, Ciencias Sociales y de la Salud; 
miembros de organizaciones que 

trabajan alrededor de la infancia 
y las temáticas propuestas.

Siguiendo estos sencillos pasos podrás disfrutar los benefi cios de la nueva red Wi-Fi, 

La nueva red Wi-Fi ya 
está disponible

Estudiantes 

1. Debes conectarte a la red Wi-Fi 
Estudiante-USabana.
2. Cuando aparezca la ventana de 
autenticación digita el usuario y pas-
sword de ingreso al correo electróni-
co de la Universidad.

En caso de no lograr la conexión 
por favor consulta los instructivos o 
videos de las diferentes plataformas 
que te guiarán a través del proceso 
de conexión en el siguiente link:

http://www.unisabana.edu.co/enla-
ces-rapidos/acceso-a-la-red-wifi /

Empleados y profesores
1. Debes conectarte 
a la red Wi-Fi 
Empleado-Usabana.
2. Cuando aparezca la ventana de 
autenticación digita el usuario y 
password de ingreso a la red de la 
Universidad.
3. Confi gurar el proxy puerto 3128 
en el navegador para que puedas 
acceder a internet.
En caso de no lograr la conexión 
puedes consultar los instructivos o 
videos de las diferentes plataformas 
que te guiarán a través del proceso 
de conexión en el siguiente link:

http://www.unisabana.edu.co/enla-
ces-rapidos/acceso-a-la-red-wifi /

¿Has tenido inconvenientes para conectarte?

Invitados

1. El acceso a esta red es de 
libre acceso y solo para usua-
rios invitados, en esta red el 
acceso a internet es restringi-
do tanto en ancho de banda 
como en acceso a sitios web.

Ten en cuenta lo siguiente:

Si te has conectado a la red y al ingresar a algunas páginas tienes inconvenientes:
• Verifi ca de inmediato que estés conectado a la red correcta según el tipo de usuario que seas: estudiante, empleado/profesor
• Verifi ca que NO estés conectado a la red de visitantes
• Si eres empleado o profesor, recuerda que luego de conectarte debes confi gurar el proxy, siguiendo el instructivo que encon-

trarás en nuestra página web, en el link de Enlaces Rápidos
• Consulta en nuestra página web en el link de Enlaces Rápidos los servicios y características de la red para los usuarios

Si necesitas Ayuda para realizar la conexión o la confi guración de tu computador, smartphone o tablet:

• Consulta los instructivos en nuestra página web, en el link de Enlaces Rápidos
• Acércate a los Asesores de la mesa de ayuda que están ubicados en los edifi cios K, L, B y G
• Puedes solicitar asesoría también en la línea 4000 o al e-mail <service.desk@unisabana.edu.co>
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El acto tendrá lugar el lunes 3 de 
septiembre, a las 6:00 p. m., en el Para-
ninfo de la Academia Colombiana de la 
Lengua (Cra. 3 n.º 17-34), en el marco 
del VIII Coloquio Internacional Litera-
tura Hispanoamericana y sus Valores.

La Universidad ha dispuesto ser-
vicio de transporte hacia el lugar del 
evento, el cual saldrá a las 3:00 p. m. y 
regresará de nuevo a Chía en la noche.

En dicho evento se desarrollará el 
siguiente programa:

• Palabras del señor rector, Dr. 
Obdulio Velásquez Posada

• Mensaje del director de la 
Academia Colombiana de la 
Lengua, Dr. Jaime Posada 

• Saludo del subdirector de la 
Academia Colombiana de la 
Lengua, Dr. Rodrigo Llorente 

• Intervención del director del 
VIII Coloquio Internacional 
Literatura Hispanoamericana 
y sus Valores, Dr. Bogdan Pio-
trowski

• Ponencia a cargo de la profe-
sora Helena Ospina Garcés, 
de la Universidad de Costa 
Rica: La personalidad del ar-
tista David Mejía Velilla: en el 
VI Canto “Historia del Poeta” 
y “Canto continuo”

• Ponencia a cargo del profesor 
Jorge Chen Sham, de la Uni-
versidad de Costa Rica: La 
mirada contemplante y la bús-
queda de la paz interior: “Re-
greso a la montaña” de David 
Mejía Velilla 

• Tradere. El legado espiritual 
de David Mejía Velilla. Per-
formance del actor Sebastián 
Ospina

Al fi nalizar el acto, se ofrecerá una 
copa de vino.

Homenaje al 
doctor David 
Mejía Velilla
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Tradicionalmente, septiembre se ha de-
dicado a la Biblia, con el fi n de acercarnos 
y sacar más provecho de la Palabra de Dios, 
señalándonos la manera de orar y escuchar 
las enseñanzas de Jesús, siguiendo así sus 
pasos y cambiando nuestras vidas.

Continuando con la preparación para el 
Año de la Fe, Capellanía ofrece a los estu-
diantes de la Universidad de La Sabana un 
espacio para profundizar en la comprensión 
de la Palabra de Dios. 

El tema inicial que se estudiará es: la 
fe en los primeros libros de la Sagrada Es-
critura.

Fecha: todos los jueves
Lugar: Sala Cultural, cuarto piso de la 
Biblioteca
Hora: 3:00 p. m.

Mayor información: 
martha.mendez@unisabana.edu.co

Septiembre, el 
mes de la Biblia

El tema inicial que se estudiará es: la 
fe en los primeros libros de la Sagrada Es-
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VISIÓN–OTRI (Consultoría y Transfe-
rencia de Conocimiento) es una dependencia 
de la Universidad de La Sabana encargada 
de realizar consultorías, asesorías y proyec-
tos especiales para pymes, corporaciones y 
entidades estatales, con el propósito de con-
tribuir al desarrollo empresarial del país. 
Así mismo, se estructuran licitaciones por 
medio de las cuales se fortalece el proceso 
de proyección social de la Universidad. 

Desde el 2011, la labor conjunta entre 
VISIÓN–OTRI y las facultades e institutos 
ha fortalecido el vínculo entre universidad-
empresa-estado con el ánimo de contribuir al 
progreso de la sociedad al transmitir el cono-
cimiento humano. Hasta el momento se han 
suscrito 145 proyectos de los cuales se han 
ejecutado 59 y 86 están en desarrollo.

Mayor información: http://www.unisa-
bana.edu.co/consultoria-y-transferencia-de-
conocimiento/quienes-somos/

Conoce a VISIÓN–OTRI 
Desde el 2011, la labor conjunta entre 

VISIÓN–OTRI y las facultades e institutos 
ha fortalecido el vínculo entre universidad-
empresa-estado con el ánimo de contribuir al 
progreso de la sociedad al transmitir el cono-
cimiento humano. Hasta el momento se han 
suscrito 145 proyectos de los cuales se han 

Mayor información: http://www.unisa-
bana.edu.co/consultoria-y-transferencia-de-

VISIÓN–OTRI 

Si aún no tienes el sacramento de la Confi rmación, Capellanía te invita a 
recibir este sacramento y así estar en la plenitud de la gracia bautismal. 

Solo debes llevar a las ofi cinas de Capellanía:
• Tu partida de Bautismo
• Una fotocopia de tu cédula de ciudadanía o registro civil
• La partida de Confi rmación de tu padrino o madrina
• 30 mil pesos, para arancel eclesiástico y gasto de ceremonia

Plazo máximo para entrega de documentos: el 21 de septiembre.

La primera sesión de catequesis inició el viernes 24 de agosto de 3:00 p. m. 
a 3:45 p. m., en el salón de la Capilla.

Mayor información:
pabloqv@unisabana.edu.co

Confirma tu fe en Cristo
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De igual modo, cuenta con el patroci-
nio de un excelente grupo de instituciones 
de gran reconocimiento a nivel nacional e 
internacional como son: Asdown Colombia, 
AMEE-OMEDI, Colegio Colombiano de 
Psicólogos, Centro de Capacitación e Inves-
tigación Pedagógica —CECIP—, Centro de 
Desarrollo Humano Integral —CEDHI—, 
Corpoeducación, Federación Nacional de 
Sordos de Colombia, Fundación Telefónica, 
Instituto Nacional para Ciegos —INCI—, 
Instituto Nacional para Sordos —INSOR—, 
Liga Colombiana de Autismo, Red de for-
mación docente de América Latina y el 
Caribe —KIPUS—, Revista Internacional 
Magisterio, Editorial El Manual Moderno, 
Neuroharte, Organización Mundial de Edu-
cación Preescolar —OMEP— (Argentina), 
ONCOSALUD, Ped Salud, y Red Educati-
va Mundial —REDEM—, entre otros. 

Objetivos:
• Divulgar avances en didácticas y te-

o-rías relacionadas con la educación 
inclusiva y el seguimiento del 
neurodesarrollo en primera infancia, 
aplicadas al campo educativo y del 
cuidado del niño.

• Generar espacios de interacción y 
discusión en pro del mejoramiento 
de las prácticas inclusivas desde 
una perspectiva intersectorial 
e interdisciplinaria, aportando 

herramientas pedagógicas innovadoras 
y contextualizadas.

• Promover una concepción de la 
educación desde la interculturalidad y 
el diseño universal de aprendizaje, con 
base en la perspectiva de derechos y la 
política pública. 

Ejes temáticos y contenidos:
Aula escolar y diversidad funcional: 

realidades y desafíos de la educación inclu-
siva; diversidad sensorial, cognitiva y mo-
triz; diversidad socio-emocional: ¿espectro 
autista?, ¿qué es y cómo abordarlo?; comu-
nicación aumentativa y alternativa.

Desarrollo cerebral y difi cultades 
de aprendizaje: el neurodesarrollo y sus 
alteraciones; sistema nervioso central: 
funcionamiento y nuevos hallazgos; neuro-
didáctica y desarrollo de procesos cognos-
citivos en primera infancia; difi cultades de 
aprendizaje y Trastorno por Défi cit de Aten-
ción con Hiperactividad.

Interculturalidad e inclusión en 
otros contextos: contextos educativos in-
terculturales; grupos étnicos y población 
inmigrante; pedagogía de la salud y aulas 
hospitalarias; inclusión a otras poblaciones 
infantiles en condición de vulnerabilidad.

Conferencistas internacionales:
Los siguientes son algunos de los con-

ferencistas internacionales:

Dr. Gordon Louis Porter. Asesor e 
investigador de la Universidad de New 
Brunswick, consultor internacional, direc-
tor nacional de Inclusive Education Initia-
tives. Canadá.

Dr. Juan Narbona García. Médi-
co, especialista en Neurología y Pediatría, 
doctor en Medicina y Cirugía. Profesor e 
investigador de la Universidad de Navarra. 
España. 

Dr. Luis Gutiérrez Alberoni. Médico 
Cirujano y Pediatra, magíster en Salud Pú-
blica. Consultor internacional en intercultu-
ralidad. Perú.

Dra. Viviana Graciela Ríos. Médica, 
especialista en Neurología Infantil. Con-
sultora internacional y jefe de la sección de 
Neurología Infantil del Hospital Dr. Orlan-
do Alassia. Argentina.

Mayor información: 

Lic. Evelyn Díaz Posada
Celular: 314 248 2960
Facultad de Educación:
PBX: 861 5555, Ext. 2104/ 2251
E-mail: congresopedagogiainfancia@
unisabana.edu.co
Sitio web: http://
congresopedagogiainfancia.unisabana.
edu.co
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IV Congreso Internacional de Pedagogía e Infancia

Colección de abrazos 
y tejidos de esperanza

Por Adriana Patricia Guzmán de Reyes
Decana de la Facultad de 
Comunicación

Catorce años han sido los que han forja-
do mi carrera como docente en esta Univer-
sidad. 1998 marcó el inicio de toda una vida 
en la que hay cientos de episodios en los que 
he podido recoger las pisadas de miles de 
escenarios.

Durante ese mismo tiempo, los sargen-
tos del Ejército, Luis Arturo Arcia, Luis 
Alfonso Beltrán, Róbinson Salcedo y Luis 
Alfredo Moreno; en cambio, recorrieron 
una y otra vez sus mismos pasos, comie-
ron los mismos granos, vieron los mismos 
árboles y se miraron entre ellos, cientos de 
veces en medio de la agonía del secuestro. 
Todo en esos mismos catorce años en que 
los colombianos hemos visto desfi lar tanta 
historia.

Pero en medio de la desolación, desde 
el 2004, la Iniciativa Adopta un Secuestrado 
empezó a acompañar no solo a estos sargen-
tos del Ejército que regresaron a la libertad 
en abril pasado, sino a darle aliento a cada 
uno de ellos y, entre otras muchas cosas, a 
impulsar el artesano que cada uno llevaba 
dentro.

Durante meses, estos hombres desa-
rrollaron la habilidad para tejer con hilos 
sacados de su propia ropa y agujas camu-
fl adas, según su testimonio, por los mismos 
guerrilleros, capítulos de esperanza que 
quedaron refl ejados en las obras que entre-
garon al señor rector de la Universidad de 
La Sabana, Obdulio Velásquez Posada, y a 
esta Facultad, en el pasado conversatorio 
llevado a cabo por la Iniciativa Adopta un 
Secuestrado.

No fue poca la emoción, cuando el sar-
gento Beltrán relataba de qué manera un 
día, cuando en un periódico viejo en el que 
venían envueltos recados para sus secues-
tradores vio el escudo de la Universidad y se 
apresuró a cortarlo para incorporarlo a una 
de sus obras de arte que denominó “Buscan-
do senderos de pacifi cación”. En el cielo, 
un arcoíris que simbolizaba la esperanza y 
la protección para la Universidad y debajo, 
el edifi cio de la Facultad de Comunicación, 
desde donde los adoptantes muchas veces 
enviaron mensajes de aliento a los sargen-
tos.

Durante el conversatorio se mostraron 
varias piezas que elaboraron los sargentos, 
para muchas de esas personas que desde su 
condición han abocado por la libertad, entre 
las que se cuentan Juanes y Miguel Bosé.

La Jornada, que tenía como objetivo 
ser un diálogo abierto para conocer una 
realidad que afecta a todos y es de todos, 
tuvo más momentos emocionantes, como el 
abrazo en el que se fundieron Carlos Arturo 
Hernández y Luis Arturo Arcia.

Hernández, como diríamos coloquial-
mente, “un ciudadano de a pie”, vivía en Es-
paña cuando conoció la Iniciativa y decidió 
convertirse en adoptante. Pero adicional-
mente, a su regreso a Colombia, quiso pedir 
abrazos para los secuestrados y empezó a 
coleccionarlos. Durante días, con su fami-
lia, en la Plaza de Bolívar, empezó a guardar 
uno a uno los abrazos de los colombianos 
para los secuestrados y a apuntar tanto su 
procedencia, como los destinatarios. 

Fue así cómo, durante el conversatorio, 
fundió en un solo y gran abrazo, los de cien-
tos de hombres y mujeres, jóvenes y viejos, 
que queremos tener de regreso a casa a to-
dos esos secuestrados, que visibles o invisi-
bles, están privados de la libertad en algún 
lugar de nuestra Patria.

La Iniciativa Adopta un Secuestrado 
está convencida de que la mirada constante 
ante el dolor ajeno se hace más fuerte cuan-
do los ciudadanos se comprometen a luchar 
con mucho o con poco, por la libertad y em-
puja la ilusión de quienes están lejos.

Bienestar Universitario, desde la Jefatu-
ra de Desarrollo Cultural, invita a la comu-
nidad universitaria a disfrutar en Momentos 
de Cine de La 
vida es bella, 
una especta-
cular película 
que cuenta la 
historia de una 
familia judía 
que tiene que 
vivir en carne 
propia el Holo-
causto Nazi.

El fi lme, 
dirigido y pro-
tagonizado por 
Roberto Benig-
ni, fue ganador 
de tres Óscar por Mejor banda sonora, Me-
jor actor y Mejor película extranjera. Está 
basado en el libro Al fi nal derroté a Hitler, 
de Rubino Romeo Salmoni. 

Fecha: martes 4 de septiembre
Hora: 2:00 p. m.
Lugar: Auditorio 2, Edifi cio K

Mañana, en 
Momentos 
de Cine: La 
vida es bella

Palabras del señor rector de la Universidad 
de La Sabana, Obdulio Velásquez Posada, 
durante el conversatorio.

Adriana Patricia Guzmán de Reyes, decana de 
la Facultad de Comunicación, en compañía de 
los sargentos del Ejército Nacional. 
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Los amantes de la literatura cuentan 
con un nuevo espacio para la lectura en el 
primer piso de la Biblioteca. Esta sala, de 
estanterías abiertas, puertas de cristal, pare-
des cálidas y sofás acogedores; alberga una 
selección de las mejores obras de autores 
clásicos y contemporáneos. 

Se inauguró con una velada literaria, 
en la que cada uno de los asistentes leyó un 
fragmento del libro que marcó un antes y un 
después en nuestra biografía. 

La biblioteca agradece a todos los par-
ticipantes por compartir en voz alta las lec-
turas de Rilke, Fresán, Murakami, Austen, 
Waugh, Saroyan, Oz, Pennac y Cortázar.

Próximas citas literarias en el rincón 
de lectura:

• Viernes 7 de septiembre a las 
5:00 p. m.: velada poética.

• Viernes 14 de septiembre a las 
12:00 m.: club de lectura de 
estudiantes (grupo 1). El libro que 
se comentará será A sangre fría de 
Truman Capote.

• Viernes 21 de septiembre a las 
12:00 m.: club de lectura de 
estudiantes (grupo 2). El libro que 
se comentará será El guardián 
entre el centeno de J. D. Salinger.

Un nuevo 
espacio 
destinado 
a la lectura

La unidad de Consultoría y Transfe-
rencia de Conocimiento de La Universi-
dad de La Sabana gana licitación con la 
Procuraduría General de la Nación.

La Universidad de La Sabana, por me-
dio de VISIÓN–OTRI, fue adjudicada para 
la licitación número trece de la Procuraduría 
General de la Nación, que tiene por obje-
to “seleccionar al contratista que preste el 
servicio de apoyo técnico y funcional en el 
concurso abierto para el ingreso de personal 
idóneo a la Procuraduría General de la Na-
ción a nivel nacional”.

La licitación, por un valor total de mil 
ochocientos millones de pesos, se organi-
zó en VISIÓN–OTRI, a cargo del director 
general, Dr. J. Alexander Rubiano Q., y las 
estructuradoras de proyectos Claudia Ese-
narro y Sandra Moreno. La Universidad 

de La Sabana tuvo un puntaje de 970 sobre 
1.000 puntos, cifra que demuestra el cum-
plimiento con todos los requisitos exigidos 
por la Procuraduría General de la Nación. 

Las ofertas presentadas estuvieron a 
cargo de los comités, designados por la 
Junta de Licitaciones, para ser verifi cadas y 
evaluadas durante el período comprendido 
entre el 19 y 25 de julio del 2012. 

La licitación consiste en un proceso de 
selección a nivel nacional para cargos con 
la siguiente jerarquía: ejecutivo, asesor, pro-
fesional, técnico, administrativo y operati-
vo. El proceso tiene una duración de siete 
meses y se desarrollará por medio de tres 
etapas: reclutamiento, diseño y aplicación 
de pruebas, entrega de informes y atención 
a reclamaciones.

VISIÓN–OTRI: 
acreedora de licitación

La Universidad de La Sabana fue acep-
tada para participar en el proyecto OportU-
nidad, apoyado por la Comisión Europea en 
el marco del programa EuropeAid ALFA III. 

Gracias a la gestión del profesor e in-
vestigador del Centro de Tecnologías para la 
Academia —CTA—, doctor Andrés Chia-

La Sabana participa en proyecto 
internacional financiado por la Unión Europea

ppe Laverde, la Universidad de La Sabana 
fue elegida para hacer parte del proyecto en 
el que solo fueron admitidas 60 universida-
des de América Latina.

El proyecto pretende fomentar la adop-
ción y puesta en acción de las Prácticas Edu-
cativas Abiertas —PEA— y de los Recursos 

Educativos Abiertos —REA— en América 
Latina, como un enfoque ascendente para 
desarrollar un espacio común y público de 
educación superior.

La iniciativa también abre la posibili-
dad de ofrecer recursos educativos gratuitos 
para los autodidactas, en términos de apren-
dizaje informal y de formación continua.

Actualmente, la Universidad de La Sa-
bana, a través del profesor Chiappe y de la 
directora del CTA, la Dra. Hasblady Sego-
via, está participando en la construcción de 
la Agenda interinstitucional para la reutili-
zación de Recursos Educativos Abiertos en 
universidades de Latinoamérica. 

Próximamente, en la página web, en-
contrarás más información respecto a la par-
ticipación de la Universidad en el proyecto 
y sobre cómo vincularte a esta iniciativa.

Para más información sobre el proyecto 
visita: <http://www.oportunidadproject.eu>

La Biblioteca Octavio Arizmendi Posada 
cuenta con OVID, base de datos especializa-
da en ciencias de la salud que comprende una 
colección de las revistas reconocidas y libros 
electrónicos de diferentes especialidades. 

Esta base permite la consulta de 76 libros 
electrónicos especializados, como: 

ACC Atlas of Pathophysiology
Evidence-Based Endocrinology 
Fields Virology
Fundamentals of Diagnostic Radiology

Para consultar este recurso ingresa a la 
página web de la Biblioteca: www.unisabana.
edu.co/biblioteca, accede luego a Bases de 
datos y escoge Ciencias de la Salud. 

No olvides que puedes solicitar capaci-
tación acerca de estos recursos a través del 
correo electrónico gladysbg@unisabana.edu.
co.

OVID libros 
electrónicos

Las bases de datos de la Biblioteca 
están organizadas, en la página web, por 
áreas del conocimiento como Ciencias de 
la Salud, Ciencias Económicas y Admi-
nistrativas, Humanidades y bases de datos 
multidisciplinarias.

En esta ocasión, la Biblioteca Octa-
vio Arizmendi Posada presenta la opción 
de Ciencia y Tecnología en donde se en-
contrarán bases de datos para Ingeniería, 
como:

Bases de datos 
Ciencia y Tecnología

• Compendex
• Computer database
• Engineering plus
• Green fi le
• Proquest ciencia y tecnología
• Reaxys

Para consultar estos recursos ingresa 
a la página web de la Biblioteca: <www.
unisabana.edu.co/biblioteca>, accede lue-
go a Bases de datos y escoge Ciencia y 
Tecnología.

Se puede solicitar capacitación en es-
tos recursos a través del correo electróni-
co <gladysbg@unisabana.edu.co>.

De izquierda a derecha: Sandra Viviana Moreno Rangel, coordinadora de 
Licitaciones y Estructuración de Proyectos; Dr.  Alexánder Rubiano Q., director 
general; y Claudia Adriana Eserrano, consultora comercial Licitaciones.

Andrés Chiappe y Hasblady Segovia.
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VALOR Y PALABRA

Por Mariano Lozano Ramírez 

Algu nos usuarios del sistema lingüís-
tico colombiano emplean indistintamente 
las palabras con las que quieren signifi car 
o señalar hechos, ideas, sentimientos, emo-
ciones, realidades concretas o abstractas, 
produciendo así, la confusión en la mente 
del que escucha o lee lo que se transmite. 
No es fácil entender al interlocutor cuan-
do usa erróneamente palabras que en otros 
contextos tienen signifi cados distintos. Por 
tal motivo, debemos utilizar la lengua con 
claridad, precisión y sencillez para lograr 
la fi nalidad de la comunicación, un acto de 
habla efi caz. 

Infortunadamente, muchos de los tér-
minos creados por los humanos, dentro de 
los colectivos sociales, para la interacción 
comunicativa, resultan, en diversos casos, 
oscuros y crípticos desde el punto de vista 
semántico. Esto lleva a los hablantes a la 
incomprensión signifi cativa de voces y ex-
presiones usadas indistintamente. Sin em-
bargo, la Real Academia de la Lengua nos 
ofrece un maravilloso instrumento lexico-
gráfi co concebido para precisar el uso de 
los vocablos en los distintos contextos de 
habla, el diccionario, instrumento de con-
sulta, que para decir verdad, muy poco se 
usa. Los hablantes (por supuesto no todos) 
damos por sentado que conocemos el sig-
nifi cado o sentido que tienen las palabras 
en el uso cotidiano y así las empleamos.

Vayan como ejemplo las palabras: 
dialecto, idiolecto, tecnolecto, jerga y ar-
got, con las que, en la ciencia del lenguaje, 
se nombran algunas variables de la lengua 
general. Ellas se usan por ahí no al tenor 
de su verdadero signifi cado sino al que el 
sentido común da a estos, creando confu-
sión, claro está, porque todas se refi eren al 
sistema de signos que empleamos en los 
actos de habla, la lengua. Los hablantes 
las confunden con el concepto de lengua-
je y se refi eren a ellas como el lenguaje 
que hablan en las regiones o en un terri-
torio determinado (dialecto) o el lenguaje 
que emplean los profesionales (médicos, 
abogados, ingenieros, etc.) en las diversas 
áreas del conocimiento humano (tecnolec-
to), en algunos casos se habla del lengua-
je de las profesiones (argot profesional y 
jerga a la inversa) o llaman dialectos a las 
lenguas indígenas, entre otros disparates 
que se escuchan o se leen en el uso referi-
do al tesoro lingüístico colombiano.       

El usuario del complejo lingüístico, 
que tenemos como herencia social, con-
funde estos conceptos y al referirse a ellos 
los usa de manera imprecisa. Así, pues, el 
objeto de estas líneas es indicar el signi-

fi cado de estos vocablos para usarlos con 
mayor precisión.

En consecuencia, el lenguaje es la ca-
pacidad o facultad humana para la creación 
de signos y su utilización en los diversos 
actos de habla (el lenguaje humano). La 
lengua es el sistema de signos convencio-
nales y arbitrarios que los humanos crea-
mos y usamos para la comunicación con 
los demás (la lengua española). El dialecto 
es una variante de la lengua principal usa-
da por un grupo en una región determinada 
(dialecto paisa, costeño, cundiboyacense, 
tolimahuilense). El tecnolecto es el voca-
bulario técnico que utilizan los profesiona-
les en sus áreas de conocimiento (médicos, 
abogados, ingenieros, etc.). El idiolecto es 
el conjunto de rasgos lingüísticos particu-
lares de la forma de expresión de un indi-
viduo. La jerga es una modalidad de habla 
con motivación lúdica, usada por grupos 
bien delimitados de la sociedad (los estu-
diantes, los militares, los comerciantes, to-
reros, etc.). El argot es una modalidad de 
habla con motivación ocultadora emplea-
da por delincuentes o gentes del bajo mun-
do (ladrones, asaltantes, narcotrafi cantes, 
bandoleros, etc.).

Como se puede observar todos estos 
conceptos corresponden a la lengua, pero 
solo a una parte de ella. Los términos dia-
lecto, tecnolecto, jerga y argot se refi eren 
al uso idiomático de un grupo de personas 
ubicadas en una región o de un grupo hu-
mano que se caracteriza por tener rasgos 
comunes, lazos de vecindad, o que partici-
pan de una misma actividad, mientras que 
el idiolecto, aunque hace parte de la len-
gua, determina lo individual, lo propio, lo 
particular en el ser humano para la expre-
sión de ideas, sentimientos o emociones.

Amigo lector, recuerde que el diccio-
nario es la herramienta que ayuda a preci-
sar el uso de las palabras y los enunciados 
en los contextos de habla. Consúltelo 
siempre para evitar  imprecisiones y equí-
vocos lamentables en la comunicación con 
los demás. De esta manera, contribuiremos 
con la Academia Colombiana de la Lengua 
en la preservación y cultivo de nuestro pa-
trimonio cultural lingüístico. 

Mariano Lozano Ramírez 
Profesor
Departamento de Lingüística, 
Literatura y Filología
Facultad de Filosofía y 
Ciencias Humanas
Universidad de La Sabana

Un acto de habla eficaz
Emergencia de Paz es una coproducción de UnisabanaRadio.

tv, emisora de la Universidad de La Sabana; Escenario Radio, 
emisora de la Universidad Santo Tomás; Radio UNAD Vir-
tual, emisora de la Universidad Nacional Abierta y a Distan-
cia; y Uniminuto Radio, emisora de la Universidad Minuto 
de Dios; y será transmitida por las emisoras que hacen parte 
de la Red de Radio Universitaria de Colombia.

En el X Encuentro de la Red de Radio Universitaria de 
Colombia, Alejandra Quintero, directora de UnisabanaRadio.
tv, fue la encargada de la presentación ofi cial de la serie ante los 
directores de las emisoras afi liadas y asociadas a la red. 

Alejandra habló del proceso de investigación, la producción de cada capítulo y 
mostró un reel que une el trabajo realizado por las cuatro universidades. Los directores 
estuvieron de acuerdo en que es un producto que muestra las ventajas de trabajar en 
red y aceptaron la transmisión por sus emisoras que están ubicadas en 19 ciudades de 
Colombia.

Esta serie radial nace por la necesidad de decirle “No a la violencia, ¡es una emer-
gencia!”, no podemos seguir siendo espectadores inmóviles ante la destrucción de 
nuestro entorno, de nuestra vida. Es hora de ser actores de la Emergencia de Paz y 
hacer que renazcan en todos nosotros acciones no violentas. 

Cuatro emisoras universitarias se unen en este producto radiofónico que mezcla 
producción, investigación y tecnología para mostrar la necesidad de salidas no vio-
lentas, desde diferentes manifestaciones, a cualquier confl icto que se presente en la 
sociedad.

Emergencia de Paz aborda el tema de la no violencia desde distintas perspectivas 
en 12 capítulos realizados por las emisoras participantes. UnisabanaRadio.tv investigó 
sobre los íconos de la no violencia, el confl icto en Colombia, las acciones no violentas 
que se han tomado ante este y la relación que puede tener el arte con dicho concepto.

Cada capítulo de la serie tiene una duración de 10 minutos y cuenta con fuentes 
especializadas sobre el tema, opiniones de la gente y cifras de interés para llamar la 
atención de los oyentes.

La investigación por parte de nuestra Universidad estuvo a cargo de Alejandra 
Quintero, directora de UnisabanaRadio.tv; Tatiana Rojas, estudiante de 7º semestre de 
la Facultad de Comunicación; y Melissa Velásquez, graduada de la misma Facultad. 
Además de la parte investigativa, la serie cuenta con la canción “Basta ya” creada por 
Posdata, un grupo de pop colombiano del cual hace parte Roberto Cardona, estudiante 
de 6º semestre de la Facultad de Comunicación.

Emergencia de Paz, serie radial de 
UnisabanaRadio.tv, será transmitida 
por más de 40 emisoras

En <www.unisabanaradio.tv> podrás escuchar la serie de lunes a viernes 
a las 9:00 a. m. o encontrar el podcast para descargarlo en tu computador. 
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Bienestar Universitario invita a los estudiantes y empleados a inscribirse en 

el Reto Multideportivo que se realizará durante la Semana de Bienestar, el cual, 
premiará la destreza física y la capacidad de trabajo en equipo de los participantes.

Cierre de inscripciones: miércoles 12 de septiembre
Fecha del reto: martes 18 de septiembre
Hora: de 9:00 a. m. a 5:00 p. m.
Lugar: cancha de fútbol 9

Los equipos deben estar conformados por seis (6) personas (mínimo 2 personas 
del sexo opuesto).

Excelentes premios para los tres primeros equipos de estudiantes y los tres pri-
meros equipos de empleados.

Formulario de inscripción:

Inscríbete al Reto 
Multideportivo

Bienestar Universitario 
Coordinación Desarrollo Deportivo

Formulario de Inscripción Reto Multideportivo Semana de Bienestar 2012

Cierre de inscripciones: miércoles 12 de septiembre
Fecha reto: martes 18 de septiembre

Nombre del equipo: __________________________________________
Estudiantes____         Empleados____

Integrantes: 

1. Nombre ____________________________ Código / Cédula ____________
Dependencia / Facultad___________________________________________

2. Nombre ____________________________ Código / Cédula ____________
Dependencia / Facultad___________________________________________

3. Nombre ____________________________ Código / Cédula ____________
Dependencia / Facultad___________________________________________

4. Nombre ____________________________ Código / Cédula ____________
Dependencia / facultad___________________________________________

5. Nombre ____________________________ Código / Cédula ____________
Dependencia / Facultad___________________________________________

6.  Nombre ____________________________ Código / Cédula ____________
Dependencia / Facultad___________________________________________

Por favor indica  tres (3) opciones de horario en el cual se le facilite 
participar al equipo:

9:00a.m.__   10:00a.m .__   11:00a.m.__   12:00m. (emp.)__   1:00p.m. (emp.)__   
2:00p.m.__   3:00p.m.__   4:00p.m.__

Nombre del contacto:_______________________________________

e-Mail de contacto: __________________________________________

Teléfono de contacto: ______________________________________

Diligencia el formulario y hazlo llegar a Bienestar  Universitario 
antes del 12 de septiembre.

Excelentes premios para los tres primeros equipos de estudiantes 
y los tres primeros equipos de empleados.

Además se premiará la participación de todos los inscritos con un 
delicioso helado.

¿Sabías que el riesgo de adquirir 
enfermedades virales podría disminuir 
hasta en un 50% con un adecuado lava-
do de manos? 

La rinofaringitis viral (gripa) y la 
gastroenteritis viral, son dos de los diez 
motivos principales de consulta e incapa-
cidad médica en la población estudiantil 
de la Universidad de La Sabana, razón por 
la cual la Dirección de Bienestar Univer-
sitario y la Jefatura de Prevención y Salud 
quieren acoger las estrategias desarrolla-

das por la Organización Mundial de la Sa-
lud —OMS— frente al tema. 

Recuerda: 
Entre cada lavado de manos puedes 

hacer uso de productos de higienización 
como el gel antibacterial, siempre y cuan-
do la suciedad de las manos no sea evi-
dente y sin exceder su utilización más de 
tres veces seguidas. 

No dudes en consultar con los profe-
sionales en salud del Centro Médico (Edi-
fi cio F) ante cualquier inquietud.

Mañana, día de lavado de manos 
en la Universidad de La Sabana

¡Anímate! Dirígete ya a 
Bienestar Universitario, 
Edifi cio O, diligencia tu 
formulario y participa 
en este espectacular 

evento que tiene muchas 
sorpresas para ti.

Hoy, cierre de 

inscripciones del 

XI Concursos 

de Talentos 

Musicales.

Como es tradición en el ámbito cultural 
del Municipio de Chía, cada año la  Direc-
ción de Cultura, con el apoyo de la Alcaldía 
Municipal, realiza el Festival de Danza Tra-
dicional Diosa Luna, en esta oportunidad en 
su versión n.º XVII. Este importante evento 
cultural, que se desarrolló el 31 de agosto, 
1 y 2 de septiembre; contó con la partici-
pación de reconocidas agrupaciones a nivel 
nacional de los departamentos de Nariño, 

Finalizó la versión 
XVII del Festival de 
Danza Folclórica, 
Diosa Luna

Putumayo, Antioquia, Boyacá, Atlántico y 
Cundinamarca, entre otros, además de los 
grupos y corporaciones dancísticas de Chía.

En el marco del evento se realizó el 
“Encuentro Internacional de Danza por Pa-
reja”, donde se contó con la participación de 
las delegaciones de países invitados como 
Brasil, México, Argentina, Chile y Venezue-
la, entre otros.
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Del 16 al 18 de agosto se llevó a cabo 
el encuentro anual de la Red de Radio Uni-
versitaria de Colombia, en el cual participó 
Alejandra Quintero Nonsoque, directora 
encargada de UnisabanaRadio.tv. Este año, 
el encuentro se realizó en la Universidad de 
Cartagena, gracias a la gestión de UDeC 
Radio, emisora de dicha institución. 

En esta ocasión, el tema central del 
evento fue el Periodismo Científi co en la 
Radio Universitaria, los asistentes tuvieron 
jornadas académicas, investigativas e inter-
cambio de experiencias en el tema, además 

de la asamblea general de directores de emi-
soras afi liadas y asociadas a la Red.

UnisabanaRadio.tv participó en los 
talleres de Periodismo Científi co con su 
programa Sencillamente Ciencia, espacio 
dedicado a la difusión de la ciencia, tecno-
logía, investigación e innovación.

Alejandra Quintero presentó ante los 
participantes el proceso de realización del 
programa, los logros que se han obtenido 
con el mismo y habló de la importancia de 
la realización de contenidos de divulgación 
de ciencia en la Radio Universitaria.

El taller contó con la participación de 
Lizbeth Fog, una de las periodistas científi -
cas más importantes de nuestro país.

En el encuentro, también se dio un es-
pacio para la preparación del Primer Día 
Mundial de la Radio Universitaria que se 
llevará a cabo el próximo 2 de octubre y 
contará con la participación de emisoras de 
18 países.

Según Rob Quicke, creador del College 
Radio Day: “The time has come for college 
radio stations across the world unite”. Uni-
sabanaRadio.tv ya se encuentra inscrita en-

tre las emisoras colombianas participantes 
en esta celebración mundial.

UnisabanaRadio.tv está asociada a la 
Red de Radio Universitaria de Colombia 
desde el 2009, y con su participación ha lo-
grado: intercambios radiales, capacitación 
para los miembros del equipo de trabajo, 
realización de productos radiofónicos y po-
sibilidad de decisión en los temas relacio-
nados con la radio universitaria en nuestro 
país.

UnisabanaRadio.tv en el X Encuentro de la 
Red de Radio Universitaria de Colombia

Entre el 29 y el 31 de agosto se llevó 
a cabo, en Cartagena de Indias, la Latin 
America Conference for Deans and Direc-
tors 2012 de la Association of MBAs —
AMBA—. 

Colombia fue, por primera vez, la sede 
de esta conferencia organizada por AMBA, 
junto con sus tres miembros colombianos: 
INALDE Business School, Universidad de 
los Andes y Universidad ICESI. 

Estas tres instituciones son las únicas 
en el país que tienen acreditados sus pro-
gramas de MBA —Master in Business 
Administration— por esta asociación in-

ternacional, reconocida por establecer es-
tándares globales para las maestrías en 
administración de negocios, doctorados en 
administración (Doctor of Business Admi-
nistración —DBA—) y maestrías científi -
cas en administration (Master in Business 
Management —MBM—). 

Durante el evento se presentaron estu-
dios de competitividad y prospectiva y se 
analizaron las mejores prácticas para desa-
rrollar y consolidar la excelencia académi-
ca e incrementar la calidad de los servicios 
ofrecidos por las escuelas de negocios en la 
región. 

Las sesiones se desarrollaron alrededor 
de tres ejes fundamentales: la innovación en 
las escuelas de negocios, las sinergias que 
pueden crearse colaborando con los grupos 
de interés del MBA y el impacto que tienen 
las escuelas de negocios en su entorno. 

Esta conferencia estuvo dirigida a de-
canos de escuelas de negocios y directores 
de programas de MBA exclusivamente; es 
decir, a quienes tienen la responsabilidad de 
concebir y dirigir el futuro de las institucio-
nes que imparten MBAs. 

Colombia fue la sede de la Conferencia 
Regional para Decanos y Directores de 
la Association of MBAs 

Como uno de los productos resultado 
de la investigación: “Interacciones y Co-
tidianidad: una Propuesta de Intervención 
para la Promoción de la Convivencia en la 
Escuela”, a cargo de Martha Patricia Vaca 
Vaca, encargada del Área Social de la Fa-
cultad de Psicología; María Clara Rodrí-
guez de Bernal; y Natalia Esparza, graduada 
de la Facultad y Joven Investigadora de 
COLCIENCIAS; se desarrolló y publicó la 
cartilla: “Construyendo Convivencia en la 

Cotidianidad”, dirigida a padres, estudian-
tes y docentes. 

Esta investigación se realizó en el mar-
co del proyecto: “Convivencia en la Escue-
la: Un camino hacia la paz”, que se trabaja 
desde el grupo de investigación Contexto y 
Crisis, liderado por la Dra. Vaca.

El proyecto tuvo como objetivo ex-
plorar, en los diferentes actores de la co-
munidad educativa, los signifi cados de las 
normas, límites, formas de corrección e 
incentivos, presentes en la escuela y en el 

interior de la familia que infl uyen, asimis-
mo, sobre los procesos de convivencia. Para 
esto, se trabajó con estudiantes de quinto, 
sexto y séptimo grado de un colegio de 
Chía, así como con sus padres, docentes y 
personal administrativo de la institución.

La cartilla incluye ejemplos reales de 
situaciones en el contexto escolar y familiar, 
perfi lándose como una herramienta útil para 
favorecer la convivencia entre compañeros, 
padres e hijos, y estudiantes y profesores, 
frente a situaciones críticas o confl ictivas.

Construyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la CotidianidadConstruyendo Convivencia en la Cotidianidad

• La profesora Vanessa Manotas, 
quien dicta la materia “Logís-
tica de aprovisionamiento” en 
la carrera de Administración de 
Mercadeo y Logística Interna-
cionales, hizo revisión de los 
siguientes artículos académicos: 
"Estudio de ingeniería para el 
dimensionamiento de plazas de 
mercado con enfoque asociativo 
para su aprovisionamiento en la 
ciudad de Bogotá, Colombia"; 
"Evaluación cuantitativa de ru-
tas de distribución, utilizando 
técnicas combinadas de optimi-
zación"; "Prácticas hacia una 
innovación más abierta. Caso 
sector metalmecánico" y "Sis-
tema de gestión del desempeño 
para laboratorios informáticos 
utilizando un modelo estratégi-
co de decisiones basado en BPM 
y BI."
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La Dirección Central de Estudiantes y 
la Facultad de Derecho de la Universidad 
de La Sabana, junto con La Asociación de 
Naciones Unidas de Colombia —UNACO-
LOMBIA— invitan a los estudiantes de to-
das las facultades de la Universidad de La 
Sabana a participar del Modelo de Naciones 
Unidas de Colombia (COLMUN 2012).

COLMUN 2012 tiene como propósito 
incentivar a los jóvenes para que se intere-
sen e involucren en la diplomacia mundial y 
las problemáticas internacionales presentes 
y pasadas, para así, a través del debate, lle-
gar a consensos bajo un ejercicio de propo-
sición de resoluciones y acuerdos. 

La conferencia es organizada por es-
tudiantes y profesores de universidades 
nacionales e internacionales. En ella, los es-

tudiantes simularán 14 organismos especia-
lizados internacionales, en su mayoría de la 
Organización de las Naciones Unidas, pero 
también de otros cuerpos regionales, en los 
que debatirán temas controversiales y de 
importancia mundial.

El costo por participante es de $180.000 
y los estudiantes de la Sabana contarán con 
la ayuda del Fondo de Estudiantes. Para rea-
lizar la inscripción y el pago ingresa a www.
colmun.org.

Fecha: del 2 al 5 de noviembre 
Si quieres hacer parte del grupo de estu-

diantes que conformarán la delegación de la 
Universidad de La Sabana comunícate antes 
del 14 de septiembre con:

Paola Patarroyo, estudiante de la Facultad 
de Derecho, paolapara@unisabana.edu.co. 

La Sabana vuelve a ser sede del Modelo de Naciones 
Unidas más grande de Colombia, COLMUN 2012

En días pasados, se llevó a cabo la Jornada 
de Socialización de propuestas de mejoramien-
to en atención primaria en salud, organizada por 
el Centro de Estudios en Salud Comunitaria de 
la Universidad de La Sabana —CESCUS—, 
dándole continuidad al proyecto “Ciudadanías 
por Entornos Saludables”, bajo la dirección del 
docente Erwin Hernando Hernández.

Esta iniciativa hace parte de un proyecto 
conjunto de varias organizaciones: Fundación 
Corona, Centro de Gestión Hospitalaria, Con-
sorcio para el Desarrollo Comunitario y la Fun-
dación Social.

La jornada contó con la participación de 
todas las cabezas de las comunidades de inter-
vención que se encuentran participando en ella 

y quienes comenzaron su labor en el proyecto 
cursando el diplomado “Gestión en Salud Co-
munitaria”, realizado entre febrero y julio del 
presente año.

Luego de haber cursado el diplomado, cada 
representante de los diferentes grupos que se 
encuentran en el proyecto, debía mostrar las 
propuestas que se desean trabajar en lo que res-
ta de 2012 y parte de 2013 en su comunidad.

El Objetivo del CESCUS es que todas 
esas propuestas se desarrollen por medio de las 
competencias establecidas en un plan de mejo-
ramiento en Atención Primaria en Salud, bajo el 
acompañamiento constante de profesores de la 
Facultad de Medicina de la Universidad de La 
Sabana.

Facultad de Medicina realizó Jornada de Socialización 

Propuestas de mejoramiento de comunidades con 
distintas problemáticas en salud

Los investigadores del proyecto de li-
bertad y objeción de conciencia invitan a 
la comunidad universitaria a la conferencia 
del profesor Javier Ferrer titulada: “La vi-
gencia de la objeción de conciencia en el 
Derecho comparado”, la cual hace parte del 
plan de formación de profesores (contenido 
humanístico). 

Fecha: miércoles 5 de septiembre
Hora: 2:30 p. m.
Lugar: Auditorio 1 del Edifi cio K

De igual manera, el profesor Javier 
Ferrer Ortiz presentará la conferencia “Fa-
milia y Derecho: desafíos actuales en la ins-
titución matrimonial y la parentalidad”. 

Fecha: viernes 7 de septiembre
Hora: de 10:00 a. m. a 12:00 m.

Lugar: Sala de Audiencias de la 
Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas (Edifi cio A, segundo piso)

En esta conferencia, el profesor Javier 
Ferrer Ortiz presentará los aciertos y difi -
cultades que en el derecho contemporáneo 
se presentan respecto a los vínculos fami-
liares, su estabilidad y consecuencias en los 
ámbitos patrimoniales y de la responsabili-
dad jurídica de sus integrantes, proyectadas 
dentro del marco global de las instituciones 
legales y el respeto a la dignidad humana.

Javier Ferrer es doctor en Derecho y 
en Derecho Canónico de la Universidad de 
Navarra, profesor de la Universidad de Za-
ragoza y experto en el tema de la objeción 
de conciencia. 

Jornada de Socialización de propuestas de mejoramiento en la 
Universidad de La Sabana.

Visita del profesor Javier Ferrer Ortiz

Invitación a las conferencias de la 
Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Estudiantes Universitarias participantes del modelo de 2011.
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Información para empleados

La Dirección de Desarrollo Humano 
convoca a toda la comunidad de emplea-
dos de la Sede de Calle 80, que pertene-
cen al Instituto de Postgrados - FORUM, 
Amigos Unisabana y VISIÓN-OTRI, a 
postularse como representantes de los 
empleados ante el Comité Paritario de 
Salud Ocupacional —COPASO— de di-
cha sede, para un período de dos (2) años, 
contados a partir del 3 de octubre de 2012. 
Serán elegidos los dos (2) candidatos con 
mayor numero de votos, con sus respecti-
vos suplentes.

¿Qué es el COPASO?
El Comité Paritario de Salud Ocupa-

cional es un organismo de promoción y 
vigilancia de las normas y reglamentos de 
Salud Ocupacional dentro de la empresa. 

Su conformación está reglamentada a tra-
vés de la Resolución 2013 de 1986.

Requisitos e inscripción de candidatos
Podrán inscribirse como represen-

tantes al COPASO quienes se encuentren 
vinculados como empleados del Instituto 
de Postgrados - FORUM, Amigos Unisa-
bana y VISIÓN-OTRI, que tengan como 
mínimo un (1) año de vinculación laboral 
y no posean sanción disciplinaria, ni penal 
vigente.

Los aspirantes deberán inscribirse por 
medio electrónico enviando su intención 
de candidatura al correo <desarrollo.hu-
mano@unisabana.edu.co>, para lo cual 
tendrán plazo hasta el próximo viernes 7 
de septiembre de 2012 a las 5:30 p. m., 
con la siguiente información: 

Nombre completo
Cargo
Antigüedad en la Institución
Datos de contacto

En el caso de que no se postule nin-
guna persona para conformar el Comité, 
la Dirección de Desarrollo Humano pro-
cederá a efectuar el nombramiento co-
rrespondiente de los representantes de los 
empleados de manera autónoma.

Votaciones:
26 y 27 de septiembre entre las 
8:00 a. m. y las 5:00 p. m.
Mayor información: 
edwin.roberto@unisabana.edu.co 

Elecciones Copaso Calle 80
2012–2014

Dirigido a: personas interesadas 
en identifi car los principales motivos de 
confl icto familiar y aprender a verlos 
como una oportunidad de crecimiento.

Contenido:
• Prevenir los confl ictos familia-

res, identifi cando la diferencia 
entre un confl icto y una situa-
ción opinable

• Brindar herramientas para el 
adecuado manejo emocional del 
confl icto

• Refl exionar acerca de las conse-
cuencias del confl icto conyugal 
en los hijos

Fecha curso:
Profesionales
Lunes 10 de septiembre de 2012 
de 8:30 a. m. a 12:30 m. en el 
salón G-11 del Campus Univer-
sitario.
Auxiliares y técnicos
Lunes 17 de septiembre de 2012 
de 8:30 a. m. a 12:30 m. en el 
salón G-11 del Campus Univer-
sitario.
Costo total por persona: 
$100.000
Este curso hace parte del Plan 
Básico de Formación para per-
sonal Administrativo.

Inscripciones:
Alejandra Cepeda Bedoya
alejandra.cepeda@unisabana.edu.co 

Conflictos 
conyugales, una 
oportunidad no 

una crisis

Se informa al grupo de emplea-
dos que hacen parte o que estén inte-
resados en vincularse a la Brigada de 
Emergencias de la Universidad, que a 
partir de la fecha los entrenamientos 
se llevarán a cabo de la siguiente for-
ma:

Fecha: todos los jueves
Hora: de 3:30 p. m. a 4:30 p. m.
Lugar: Sala de Conferencias - 
3er piso Biblioteca

El próximo 10 de septiembre de 
10:00 a. m. a 11:00 a. m., en el Ves-
tíbulo Norte, se realizará una charla 
sobre la póliza del hogar. 

Los asistentes podrán conocer los 
cubrimientos de la póliza y los me-
canismos para acceder a ella en caso 
de requerir asistencia domiciliaria o 
presentar algún siniestro en su hogar. 
Adicionalmente, se podrá actualizar 
la dirección del lugar de vivienda.

Mayor información:
Verónica Vásquez
Tel. 861 5555, Ext. 53051

La Jefatura de Prevención y Salud 
Ocupacional invita a los empleados de 
la Universidad que quieran hacer par-
te del grupo de líderes en autocuidado 
osteomuscular, para que se inscriban al 
curso de formación básica que se dicta-
rá a partir de la próxima semana.

Temario del curso: pausas 
activas, ejercicios pre jornada 
de trabajo, prevención de 
enfermedades laborales, higiene 
postural y rutinas de relajación.

Inicio: lunes 10 de septiembre 

Finalización: lunes 3 de 
diciembre 

Duración total: 10 horas

Hora: 9:00 a. m. a 10:00 a. m.

Inscripciones: 
edwin.roberto@unisabana.edu.co 
Certifi cación: ARP SURA

Formación de líderes 
en autocuidado 
osteomuscular

Charla sobre 
la póliza del 
hogar

Entrenamiento 
de la 
Brigada de 
Emergencias
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Información para profesores

Betty 
Martínez Ardila
20 años 

3 de septiembre
Jaime Martínez Ballesteros
Secretario General

Andrés Mora Calderón
Coordinador del Desempeño de la 
Dirección de Desarrollo Humano

Sandra Viviana Moreno Rangel 
Coordinadora Comercial y de 
Mercadeo de Visión, Consultoría 
Empresarial y Económica 

4 de septiembre
Claudia Marcela Borda Lozano 
Jefe de Bienestar Empleados de la 
Dirección de Desarrollo Humano

Natalia Rodríguez Agudelo
Asistente Graduada de la Facultad de 
Ingeniería

5 de septiembre
Alejandra Marcela Gómez Díaz 
Secretaria de la Asociación de 
Amigos

Fernando Esteban Jácome Ruales
Jefe de área de la Facultad de 
Medicina 

Carlos Gustavo Pardo Vargas
Profesor de la Facultad de Filosofía y 
Ciencias Humanas

6 de septiembre 
Oliva Luis
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Nancy María Rodríguez Pulido
Secretaria de Financiación 
Universitaria 

7 de septiembre 
Patricia Elena Jaramillo Marín 
Profesora del CTA

Xiomara Ordóñez Sepúlveda
Auxiliar de Facturación de 
Financiación Universitaria

Camilo Alberto Osorio Barker
Decano de la Facultad de Medicina

Claudia Natalia Pinzón Rey
Coordinadora de Becas y Ayudas 
Económicas de la Dirección 
Financiera 

Fernando Ríos Barbosa
Profesor de la Facultad de Medicina

Nidia Johana Suárez Ladino
Recepcionista del Instituto de 
Postgrados - FORUM

8 de septiembre 
Anderson Jhovan Castiblanco 
Cadena 
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Claudia Lucero Ramírez Lavado
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

9 de septiembre 
Jairo Rafael Montoya Torres
Director de Programa de la EICEA

Dora Inés Palacios Rodríguez 
Coordinadora de Logística de la 
EICEA
 
Jorge Andrés Ruge Ramírez
Coordinador de Deporte y Recreación 
de la Dirección de Bienestar
 
Nubia Silva Vega
Secretaria de la Dirección de 
Bienestar 

Cumpleaños

El trabajo “Representaciones Socia-
les de la Comunidad Educativa acerca de 
las Experiencias de Inclusión Escolar de 
Alumnos con Limitación Visual” recibió 
el Premio de Investigación “Juan Ruiz 
Mora” - Versión 2012, otorgado por la 
Fundación Colombiana de Rehabilita-
ción, el jueves 22 de agosto, en las insta-
laciones del Gun Club de Bogotá.

La investigación, cofi nanciada por 
Colciencias, fue realizada por Martha Pa-
tricia Vaca, investigadora principal; Die-
go Efrén Rodríguez C. y Pablo Gutiérrez, 
profesores de la Facultad de Psicología de 
la Universidad de La Sabana; y Olga Lu-
cía Ruiz, del Instituto Nacional para Cie-
gos (coinvestigadores).

Este reconocido y prestigioso galar-
dón, que convoca en el primer semestre 
de cada año la presentación de investiga-
ciones direccionadas al tema de la rehabi-
litación, entre las instituciones científi cas, 
educativas y de investigación en Colom-
bia; tiene como objetivo promover la in-
vestigación científi ca y la innovación en 
las diferentes disciplinas de la rehabilita-
ción humana, para difundir sus resultados 
entre la comunidad científi ca nacional e 
internacional.

Asimismo, uno de los reconocimien-
tos a este trabajo, adscrito al grupo de 
investigación Contexto y Crisis de la Fa-
cultad de Psicología, será su publicación 
en la revista de la Escuela Colombiana de 
Rehabilitación.

Profesores de Psicología ganan premio nacional de investigación

Prestados 

Reconocimiento 
Servicios po

r 

Betty manifi esta que durante estos 20 
años de trabajo en la Universidad ha tenido 
muchas satisfacciones personales y labora-
les: “he afi anzado valores y virtudes huma-
nas, he ido complementando mi formación 
humana, académica y profesional gracias 
a los diversos cursos que constantemente 
ofrece la Universidad”.

A lo largo de estos años, Betty ha pres-
tado sus servicios en diferentes dependen-
cias: “al principio estuve en la ofi cina de 
Relaciones Internacionales; posteriormente, 
en el Instituto de la Familia, durante siete 
años y hace once, en la Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas, donde he apoyado los 
procesos académicos de la Facultad”. Co-
menta que siempre se ha sentido identifi ca-
da con el estilo humano de la Universidad, 
con el trabajo bien hecho y en equipo.

Se siente agradecida por las importan-
tes enseñanzas que le ha dejado cada uno 
de sus jefes, compañeros, profesores y estu-
diantes. “Le doy gracias a Dios y al apoyo 
de la Universidad, porque he logrado sacar 
adelante mis proyectos personales, familia-
res y profesionales”, concluye Betty.

De izquierda a derecha: Olga Lucía Ruíz, psicóloga del Instituto Nacional para Ciegos 
(INCI); Dr. Diego Efrén Rodríguez Cárdenas, decano de la Facultad de Psicología 
de la Universidad de La Sabana; Martha Patricia Vaca Vaca, directora del grupo de 
investigación Contexto y Crisis de la Facultad de Psicología; Juanita Pardo, directora 
de la Junta Directiva de la Fundación Colombiana de Rehabilitación; Pablo Gutiérrez, 
docente de la Facultad de Psicología de la Universidad de La Sabana.



Se encuentran abiertas las convocato-
rias Fulbright para investigadores colom-
bianos en Estados Unidos e investigadores 
estadounidenses en Colombia, ambas abier-
tas hasta el 15 de octubre. Para la aplicación 
a cualquiera de las becas, se contará con el 
acompañamiento de la Dirección de Rela-
ciones Internacionales.

Profesores:
1. Beca Profesor Investigador Visitante 
Colombiano

Para académicos colombianos con títu-
lo Ph.D. o experiencia profesional equiva-
lente, interesados en realizar investigación 
avanzada en una universidad o instituto 
estadounidense durante un semestre acadé-

mico. Incluye todas las áreas de estudio, ex-
cepto las áreas clínicas de la salud humana 
y animal. 

Benefi cios generales: estipendio men-
sual para sostenimiento, tiquetes aéreos, se-
guro de salud y accidente, costo y trámite de 
la visa, seminario de orientación en Colom-
bia y acompañamiento durante el programa. 

Los profesores interesados en aplicar a 
esta convocatoria deben contar con el aval 
de la Comisión de Facultad y la Dirección 
de Docencia.

Unidades académicas:
2. Beca Especialista Estadounidense 2013

Se ofrecen 13 becas a instituciones in-
teresadas en contar con la colaboración de 

profesores y profesionales estadounidenses, 
con títulos de Ph.D. o equivalentes, para 
realizar programas académicos de corto pla-
zo. Las becas tienen una duración de dos a 
seis semanas y están diseñadas para brindar 
un apoyo especializado en el desarrollo de 
las siguientes actividades:

• Elaboración y/o evaluación curri-
cular

• Desarrollo de materiales pedagó-
gicos

• Realización de programas de capa-
citación de profesores y/o investi-
gadores

• Organización y realización de cla-
ses, seminarios, talleres o confe-
rencias especializadas

Planeación institucional en las entida-
des académicas

El Programa Fulbright cubre el tiquete 
aéreo internacional, seguro de salud y acci-
dente, y un estipendio diario, pagadero este 
último al término de la beca y presentación 
de un informe fi nal.

La unidad académica debe cubrir el 
costo de hospedaje, alimentación y trans-
porte local durante el período de la estadía.

Toda la información de requi-
sitos por beca y postulación on-
line en <www.fulbright.edu.co>
Correo: convocatorias@fulbright.edu.co // 
Facebook: Fulbright Colombia // Twitter: 
@Fulbright
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Oportunidades Fulbright para investigadores

Profesor de la Facultad de Comunicación, 
nominado a la Beca Fulbright

Por Juan Camilo Velandia
@jcmvelandia

Víctor García Perdomo, profesor de la 
Facultad de Comunicación desde hace cua-
tro años, fue nominado para adelantar sus 
estudios de doctorado, a través de la Beca 
Fulbright para Desarrollo Universitario, 
que pretende contribuir al desarrollo acadé-
mico de las universidades de este país. 

Hace algo más de seis meses, García 
Perdomo inició su proceso de aplicación 
a Fulbright Colombia, que ofrece en 2012 
cerca de noventa becas, en las que se inclu-
yen zonas específi cas del territorio nacional. 
En lo concerniente al desarrollo académico 
se abrieron cuatro cupos, en una convoca-
toria abierta a todos los profesores del país. 

García Perdomo manifi esta su felicidad 
y reconoce sentirse honrado con esta nomi-
nación, puesto que “la Fulbright es una de 
las becas más prestigiosas del mundo. Eso 
implica un gran compromiso conmigo mis-
mo, con mi familia, con la Universidad y 
con la entidad que me dio el patrocinio”, 
señala. 

Fulbright aplica a las universidades en 
nombre del aspirante que, en el caso de Gar-
cía Perdomo, tiene que presentar primero el 
Examen Internacional TOEFL, además de 

ser aceptado en la universidad de aplicación 
y necesita hacer el Examen GRE, “que es 
un requerimiento para todo aquel que quiera 
adelantar un estudio de postgrado en Esta-
dos Unidos”, explica el profesor galardona-
do.

“La Universidad de La Sabana me dio 
su respaldo. Primero, tuve el apoyo de la 
Facultad de Comunicación, tras manifestar-
le mi deseo de aplicar a esta beca; luego, 
la Rectoría se comprometió con Fulbright 
a patrocinarme, en cierta medida, con mi 
estadía fuera del país”, añade el profesor 
de Comunicación, quien hizo una preselec-
ción de tres universidades norteamericanas, 
entre las que se destaca la Universidad de 
Stanford, en California.  

Para el profesor nominado a la beca 
Fulbright, hacer su doctorado signifi ca 
“profundizar en mi línea de investigación: 
el impacto de la tecnología en los medios de 
comunicación tradicionales y en la forma de 
hacer periodismo”, mencionó.

Trayectoria profesional

Víctor García Perdomo es comunicador 
social y periodista de La Sabana. Hizo su 
práctica profesional en Colprensa, entidad 
que le otorgó una beca por trabajar allí, 
mientras seguía estudiando en la Universi-

dad. Luego, tuvo un fugaz paso por la Fe-
deración de Cafeteros del Huila. Cuando 
terminó materias, hace dos décadas, empe-
zó a trabajar como redactor de la sección 
Judicial, en El Espectador. 

Sus habilidades profesionales lo condu-
jeron después a trabajar en temas internacio-
nales, específi camente de América Latina, 
en el mismo rotativo. En ese diario, llegó a 
ser editor de la sección Internacional. Pero, 
cuando llegó a ese punto de su trabajo, de-
cidió continuar con sus estudios, “entonces, 
tomé la decisión de irme a la Universidad 
de Texas, en Austin, para estudiar inglés un 
año y, en los dos siguientes, hacer mi Maes-
tría en Estudios Latinoamericanos”, agrega 
el profesor de periodismo. 

En esa época, luego de haber hecho su 
tesis sobre la industria del caucho en Co-
lombia y Perú, comprendiendo los confl ic-
tos que devinieron por eso, entre ambas 
naciones, a comienzos del siglo XX, cono-
ció al Director de la Agencia Reuters, para 
América Latina, quien le ofreció trabajar 
en Caracas, Venezuela. Simultáneamente, 
conoció al encargado del proyecto web de 
Univisión, quien le ofreció trabajar en Mia-
mi, Florida, en donde laboró hasta 2006. 

Su pasión por la academia, desde el 
ángulo del profesor, tiene su origen en la 
Universidad de Texas, cuando fue Teacher 
Assistant (Profesor Asistente) de una asig-
natura de pregrado denominada Civilización 
Latinoamericana. Luego, inició su cátedra 
en La Sabana, con la materia: Redacción de 
noticia para internet, y posteriormente, estu-
vo a cargo de la dirección del periódico de 
la Facultad: En Directo.

El profesor García Perdomo quiere 
continuar con la enseñanza y la investiga-
ción, después de adelantar sus estudios doc-
torales. Sin embargo, no niega su deseo de 
seguir contribuyendo al enriquecimiento de 
su profesión, pues considera que, “el perio-
dismo no debe olvidar esos grandes ideales 
que lo hacen importante para la sociedad: 
preservar la democracia, fi scalizar lo públi-
co y contribuir al desarrollo de los indivi-
duos”, concluye. 

El doctor Gabriel Mora Restre-
po, profesor de la Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas, y director de la 
Maestría en Derecho Constitucional de 
la Universidad de La Sabana, fue invi-
tado a la Universidad de Notre Dame 
(Estados Unidos) y al Instituto Teoló-
gico Internacional (Austria) a dictar dos 
cursos sobre pensamiento político y ju-
rídico contemporáneo.

Ambos cursos, ofrecidos en el 
marco de los programas de verano del 
Phoenix Institute, abordaron cuestiones 
relacionadas con la legitimidad del juez 
constitucional, las ideologías políticas, 
los derechos humanos, la crisis moral 
en las democracias occidentales y un 
módulo de análisis sobre los elementos 
de restauración del orden jurídico y po-
lítico, cuyas coordenadas están dirigidas 
a la razonabilidad práctica, la dignidad 
humana y la teoría clásica del derecho 
natural.

Los cursos contaron con la partici-
pación de 50 estudiantes de pregrado y 
postgrado provenientes de Holanda, Ita-
lia, Inglaterra, Estados Unidos, Colom-
bia, México, España, Croacia, Polonia, 
Chile, Brasil y Austria.

Profesor de 
La Sabana 
dictó cursos en 
universidades 
extranjeras

Víctor García Perdomo, profesor de 
la Facultad de Comunicación



Salón de Clases12

Salón
de Clases
Información para estudiantes

A principios de agosto, la directora 
del Programa de Ingeniería de Producción 
Agroindustrial, Indira Sotelo, Ph.D., fue in-
vitada a ser miembro del Tribunal de Docto-
rado de la tesis titulada “Efecto de las altas 
presiones hidrostáticas sobre la estructura 
y estabilidad de tejidos vegetales”, presen-
tada por José Luis Vázquez, estudiante de 
doctorado de la Universidad Politécnica de 
Valencia. 

Indira Sotelo ve esto como un alto reco-
nocimiento, primero en la visibilidad para 
Colombia, como país que también genera 
investigación y segundo como Universidad, 
por el renombre que ella recibe para parti-
cipar como jurado en un programa de doc-
torado de una universidad muy reconocida.

Los demás miembros de este tribunal 
fueron: Pilar Cano Dolado, coordinadora 
de Tecnologías Emergentes del Instituto 
del Frío del Consejo Superior de Investiga-
ciones Científi cas de España; Isabel María 
Nounes de Sousa, investigadora del Depar-
tamento de Ciencia e Ingeniería de Biosiste-
mas del Instituto Superior de Agronomía de 
Portugal; Alejandra Salvador, investigadora 
del Instituto Valenciano de Investigaciones 
Agrarias; e Isabel Hernando, directora del 
grupo de investigación en Microestructura 
y Química de Alimentos de la Universidad 
Politécnica de Valencia, donde el estudian-
te obtuvo una califi cación de Sobresaliente 
Cum Laude.

Indira Sotelo invitada al Tribunal de Doctorado de la 
Universidad Politécnica de Valencia

La Dirección de Relaciones In-
ternacionales invita a los estudiantes 
a la charla sobre oportunidades de 
movilidad internacional que se reali-
zará mañana, en la que se presentarán 
los programas existentes, así como 
los requisitos y documentos necesa-
rios para aplicar a las universidades 
internacionales.

Fecha: 4 de septiembre
Hora: 12:00 m. a 1:00 p. m.
Lugar: Vestíbulo Sur

La siguiente es la oferta de pro-
gramas de movilidad en convenio 
para estudiantes:

Cierre de convocatoria 2013-1: lunes 17 de septiembre

Conoce todo sobre los programas de 
movilidad internacional

Más información en <www.unisabana.edu.co/unidades/internacional/movilidad-para-estudiantes>
Jefatura de Movilidad y Recursos Internacionales: Casa Administrativa, primer piso, entrada lateral del edifi cio. Lunes, miércoles y jueves  de 9:00 a. m. a 12:00 m. y de 2:00 a 5:00 p. m.

Programa de 
movilidad

Facultades 
benefi ciarias Universidades internacionales

Semestre Universitario 
en el Exterior Todas 55 universidades alrededor del mundo.

Doble Titulación

Comunicación Macquarie University (Australia) y Foro Europeo-Escuela de Negocios (España).

Derecho Queensland University of Technology (Australia) y James Cook University (Australia).

Ingeniería Macquarie University (Australia), Università Cattolica del Sacro Cuore (Italia) y Foro Europeo-
Escuela de Negocios (España).

Psicología Università Cattolica del Sacro Cuore (Italia).

EICEA
Macquarie University (Australia), Università Cattolica del Sacro Cuore (Italia), James Cook 
University (Australia), Foro Europeo-Escuela de Negocios (España), César Ritz Colleges (Suiza) 
y FH Münster (Alemania).

Inglés Toda la comunidad 
universitaria

Mount Royal University (Canadá), UC Davis (EE. UU.), Missouri State University (EE. UU.), 
University of Michigan (EE. UU.), University of Queensland (Australia), Queensland University 
of Technology (Australia) y Macquarie University (Australia).

SÍGUEME 
(Movilidad nacional) Todas

Universidad de Antioquia (Medellín), Universidad Pontifi cia Bolivariana (Medellín, Bucaramanga y 
Montería), Universidad EAFIT (Medellín), Universidad Externado de Colombia (Bogotá), 
Universidad Industrial de Santander (Bucaramanga), Pontifi cia Universidad Javeriana 
(Bogotá y Cali), Universidad Nacional de Colombia (Bogotá, Medellín y Manizales), Universidad 
del Norte (Barranquilla), Universidad del Valle (Cali) y Universidad del Rosario (Bogotá).

nternacionalización

Indira Sotelo.
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nternacionalización

Los estudiantes de Ingeniería Informá-
tica interesados en realizar una doble titu-
lación en Australia tienen la posibilidad de 
aplicar a una de las dos becas que Macqua-
rie University ofrece para cursar el Master 
of Information Technology en 2013, gra-
cias a las cuales cada estudiante recibe un 
descuento del 50% en el costo anual de la 
maestría.

Las dos becas se otorgarán solo en 2013 
y se asignará la primera a un estudiante que 
comience estudios en 2013-1 y la segunda, 
a uno que comience estudios en 2013-2.

Este convenio de doble titulación 
consiste en que los estudiantes viajan a 
Macquarie luego de terminar su octavo 
semestre de carrera, y cursan el año de 

maestría. Al fi nalizar, y tras cumplir con los 
requisitos de grado exigidos por la Facultad, 
se gradúan del pregrado de La Sabana 
y posteriormente reciben su diploma de 
postgrado de Macquarie.

La Sabana cuenta actualmente con siete 
convenios de doble titulación que aplican 
para las facultades de Psicología, Derecho, 
Ingeniería, Comunicación y EICEA.

Para aplicar a la beca de febrero de 
2013, los estudiantes interesados deben se-
guir el proceso estipulado en la convocato-
ria de movilidad, la cual cierra el próximo 
17 de septiembre. 

Más información en <www.unisabana.
edu.co/unidades/internacional/movilidad-
para-estudiantes/doble-titulacion>.

Dos becas para Maestría 
en Ingeniería Informática 
en Macquarie University

Ricardo Sotaquirá, director de Programa de Ingeniería Informática, y David Harrison, 
Regional Senior Manager de Macquarie University, en el Laboratorio de Experiencias 
de Usuario, LUX, de la Facultad de Ingeniería.

Luego de estudiar en Argentina, 
Andrea Vanegas, graduada de Medici-
na, decidió crear su propia empresa en 
Bogotá. Durante ocho meses, esta espe-
cialista en la salud se asesoró en temas 
de administración, contabilidad y costos, 
entre otros, para convertirse en una em-
presaria.

“Conseguir un buen trabajo y una 
buena remuneración en esta área era 
complicado, así que decidí crear mi 
propio consultorio”. El “Centro de Me-
dicina Estética y An-
tienvejecimiento 
Andrea Vanegas” 
es el resultado 
de un camino 
de aciertos y 
d e s a c i e r t o s 
que la han lle-

vado a comprender el mundo empresa-
rial.

Su poca formación en la creación 
de empresas no fue un obstáculo para 
cumplir su sueño. Capacitarse constante-
mente sobre el tema ha sido uno de sus 
pilares como profesional.

La personalización de la consulta e 
inversión en publicidad son aspectos im-
portantes en los que Andrea Vanegas ha 
centrado su atención. “Aunque la dura-
ción de las consultas ya está programada, 
trato de aprovechar muy bien el tiempo 
para hablar con mis pacientes y mante-
ner una buena relación con ellos. Esto lo 
aprendí desde la Universidad”, explicó.

Andrea asegura que, como empre-
saria, ha tenido que reponerse a caídas y 
enfrentar nuevos retos, experiencias que 
han fortalecido sus habilidades geren-
ciales. “Aunque llevo dos años y medio 
con la empresa, sé que el camino es lar-

go, porque posicionarla toma mucho 
tiempo”, concluyó.

El Centro de Emprendimiento 
e Innovación Sabana —CEIS— y 

Alumni Sabana resaltan el es-
fuerzo de nuestros empresarios 
y animan a toda la comuni-
dad universitaria a asumir 
nuevos retos y elegir el em-
prendimiento como opción 
de vida.

Graduada de Medicina 
crea su propia empresa

dicina Estética y An-
tienvejecimiento 
Andrea Vanegas” 
es el resultado 
de un camino 
de aciertos y 
d e s a c i e r t o s 
que la han lle-

trato de aprovechar muy bien el tiempo 
para hablar con mis pacientes y mante-
ner una buena relación con ellos. Esto lo 
aprendí desde la Universidad”, explicó.

Andrea asegura que, como empre-
saria, ha tenido que reponerse a caídas y 
enfrentar nuevos retos, experiencias que 
han fortalecido sus habilidades geren-
ciales. “Aunque llevo dos años y medio 
con la empresa, sé que el camino es lar-

go, porque posicionarla toma mucho 
tiempo”, concluyó.

El Centro de Emprendimiento 
e Innovación Sabana —CEIS— y 

Alumni Sabana resaltan el es-
fuerzo de nuestros empresarios 
y animan a toda la comuni-

Andrea 
Vanegas, 
graduada de 
Medicina.

Esta charla está dirigida a los es-
tudiantes que presentan difi cultades 
de síntesis en el momento de registrar 
las notas signifi cativas y más relevan-
tes de una clase o conferencia, ya que 
sus apuntes no son lo sufi cientemente 
explícitos ni claros para poder estudiar 
después.

La charla trabajará estrategias para 
que los estudiantes las puedan poner 
en práctica de forma inmediata y así 
aprovechar al máximo la información 
que se recibe en cada clase. El espacio 
estará a cargo de la psicóloga educati-
va, Vanessa Useche Gamboa.

Fecha: martes 4 de septiembre
Lugar: salón G-121
Hora: de 10:00 a. m. a 11:00 a. m.

Toma de 
apuntes
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“A la excelencia por la exigencia” fue 
la frase que glosó el Decano de la Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas en su discurso ante más 
de 300 padres de familia de los estudiantes 
que ingresaron en este semestre, evocando 
al primer rector, Dr. Octavio Arizmendi 
Posada, señalando el papel de los padres 
en el proceso formativo de sus hijos. 

El evento contó además con la inter-
vención del Dr. Andrés Mauricio Cano, 

quien dio una conferencia sobre el joven 
universitario hoy. Finalmente, el área de 
Relaciones Internacionales presentó a los 
padres de familia las oportunidades de in-
ternacionalización para los estudiantes.

Los padres de familia agradecieron 
el evento y varios de ellos intercambiaron 
impresiones con los directivos de la Escue-
la. El evento se celebró el 22 de agosto de 
2012.

Reunión padres de familia de 
nuevos estudiantes de la Escuela

En primera fila los directivos de la 
Escuela en la reunión de padres.

El Decano de la Escuela intercambia 
impresiones con padres de familia.

El Dr. Andrés Mauricio Cano habla del joven universitario de hoy.

Lunes 3 de septiembre
11:00 a. m. 
‘Karaoke en la U’
Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

4:30 p. m.
Cierre convocatoria del XI 
Concurso de Talentos Musicales
Lugar: Bienestar Universitario, 
Edifi cio O 

Martes 4 de septiembre
12:00 m. 
‘Karaoke en la U’
Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

12:00 m. – 1:00 p. m.
Oportunidades de movilidad 
internacional para estudiantes
Lugar: Vestíbulo Sur

2:00 p. m.
‘Momentos de Cine’
Película: La Vida es Bella
Lugar: Auditorio 2, Edifi cio K

Miércoles 5 de septiembre
11:00 a. m.
‘Karaoke en la U’
Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

12:00 m.
Miércoles Artístico
Invitado especial: Grupo de Danzas 
Otoño Alegre
Lugar: Arena Sabana

Jueves 6 de septiembre
11:00 a. m.
‘Karaoke en la U’
Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

12:00 m.
Jueves de Cuentería: ‘Ese o ese, es 
otro cuento’
Cuentero: Harry Marín
Lugar: Arena Sabana

Viernes 7 de septiembre
12:00 m.
Viernes de Música en Vivo
Grupo Vallenato, estudiantes de 
Medicina de la Universidad
Lugar: detrás de la Unidad Cultural y 
Deportiva (al lado del Mesón de La 
Sabana)

Agenda
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¡Conoce el nuevo portal de ICETEX!



La Jefatura de Financiación Universi-
taria te invita a conocer las diferentes al-
ternativas para el pago de tu matrícula en 
el periodo 2013-1. Acércate al Edifi cio O, 
donde podrás encontrar información refe-
rente a las entidades fi nancieras que tienen 
convenio con la Universidad.

Programa el 
pago de tu 
matrícula para 
el periodo 
2013-1

15Salón de Clases

Con estas alternativas podrás escoger 
la que mejor se ajuste a tus necesidades. 
Para mayor información visita el portal 
web <http://www.unisabana.edu.co/uni-
dades/fi nanciacion/planes-de-fi nanciacion/
credito-pregrado/> 

A partir de hoy y hasta el 22 de sep-
tiembre de 2012 se llevará a cabo la XIX 
Campaña de Financiación de Computadores 
Portátiles.

Requisitos:
• Tener un promedio mayor o igual 

a 3.6
• Estar entre 3ro y 7º semestre
• Contar con un codeudor que res-

palde tu crédito

Para mayor información puedes dirigir-
te al Edifi cio O en los módulos 14 y 20.

¡Te esperamos! 

Llegó la 
temporada que 
tanto estabas 
esperando 
¡Financia tu 
computador 
portátil!

¡Conoce el nuevo portal de ICETEX!

Pestaña 
Pagos

Link 
créditos

Link pago en línea



Los Ciclos de Conversatorios con Líde-
res para Mujeres son espacios especialmen-
te diseñados para escuchar de primera mano 
las experiencias de grandes líderes de talla 
nacional e internacional. 

Este semestre contaremos con la parti-
cipación de:

• Pedro Medina, presidente de “Yo 
creo en Colombia”

• Álvaro Castañeda, vicepresidente 
de Transporte Ecopetrol

• María Clara Santa Cruz, CMR con-
sultant de Oracle

• Javier Molina, cónsul de México 
en Colombia

• Jean Claude Bessudo, presidente 
grupo Aviatur

• Felipe Andrés Forero, protocolo 
para la Presidencia de la República

Lugar: Centro Cultural Universitario 
Arboleda (Chía)
Horario: miércoles de 5:00 p. m. a 
7:00 p. m.
Fecha de inicio: 5 de septiembre 

El Fondo de Estudiantes apoya con el 
50% del valor de la inscripción. Cupos limi-
tados. Incluye servicio de transporte desde 
la Universidad.

Mayor información:
Correo electrónico:
cclmujeres@gmail.com 
Grupo de Facebook:
http://www.facebook.com/cclmujeres

¿Eres una mujer 
líder, inquieta e 
interesada por 
tu futuro?
¡No te pierdas la 
oportunidad de aprender 
de los mejores!

Durante su viaje a Nueva York, Car-
los Andrés Cárdenas Palacio, profesor de 
la Facultad de Psicología, en calidad de 
embajador de Alumni Sabana, se reunió 
con un grupo de graduados de la Univer-
sidad.

Al encuentro acudieron Floresmi-
ro Perea con su esposa María Ofelia de 
Perea, ambos graduados de la Facultad 
de Educación. También asistió Victoria 
Zúñiga, graduada de Comunicación So-

cial, quien se desempeña como periodista 
del diario The Economist y ha trabajado 
como freelance para distintos medios de 
esta ciudad, desde hace varios años. 

Los graduados participaron con 
emoción y agradecimiento, pues estas 
iniciativas “los hace sentir cerca de la Uni-
versidad”. Además, se mostraron muy in-
teresados en todos los servicios que presta 
Alumni y por la recuperación del Campus 
Universitario luego de la inundación.

Encuentro de graduados en Nueva York

Carlos Andrés Cárdenas, profesor de Psicología con Floresmiro, María Ofelia y 
Victoria, graduados de la Universidad y residentes en Nueva York.

Perea, ambos graduados de la Facultad 
de Educación. También asistió Victoria 
Zúñiga, graduada de Comunicación So-
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