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En esta edicion:

Nuevo par evaluador de
Colciencias

El profesor German Fracica

Naranjo es uno de los cuatro

profesores de la Facultad

de Ciencias Econémicas y
dministrativas, nombrados

vares evaluadores de

Colciencias.
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Lanzamiento de libro sobre
la experiencia del modelo
de Roy

La experiencia de varios
docentes en la aplicacion

del modelo de Callista Roy
durante mas de diez afios,

es el contenido de esta
publicacién de la Facultad de
Enfermerfa.
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Se inicia proceso de
acreditacion institucional

La Universidad se prepara

para comenzar la acreditacién

institucional, proceso que

certifica la calidad de la

educacion superior en el pais.
.
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La Facultad de Medicina celebro su 10° aniversario

De izquierda a derecha, los
doctores: Gilberto Gamboa
Bernal, Secretario del Consejo
Fundacional de la Universidad
de La Sabana; Camilo Osorio
Barker, Decano de la Facultad
de Medicina; Alberto Restrepo
Betancourt, Director de
Programa de la Facultad de
Medicina; los ex decanos de
la Facultad Pablo Arango
Restrepo, profesor de Bioética
y Eduardo Borda Camacho,
Jefe de Pediatria; Alvaro
Mendoza Ramirez, Rector de
la Universidad y las doctoras:
Liliana Ospina de Guerero,
Vicerrectora Académica y
Laura Elvira Posada Niiiez,
Vicerrectora de Servicios
Académicos.

1 jueves 4 de diciembre, directivas de la

Universidad y de la Facultad de Medi-

cina celebraron su décimo aniversario
con un acto académico y cultural realizado en
las instalaciones del Instituto de Alta Direc-
cién Empresarial (Inalde). En la celebracion
a la que asistieron también profesores y otros
invitados, fueron entregadas dos placas de
reconocimiento a los doctores Pablo Arango
Restrepo y Eduardo Borda Camacho, por su
labor en la creacion, desarrollo y consolida-
ciéon del programa de Medicina. Asimismo
se llevé a cabo una Eucaristia en accién de
gracias y un concierto de musica antigua.

El doctor Eduardo Borda Camacho es mé-
dico cirujano de la Universidad Javeriana,
especialista en Pediatria de la UCLA, ex Vi-
cerrector Académico de la Universidad y an-
tiguo decano de la facultades de Medicina de
las Universidades Javeriana y de La Sabana.

Por su parte, el doctor Pablo Arango es Mé-
dico cirujano de la Universidad de Caldas,
especialista en Ortopedia y Traumatologia
de la Universidad Javeriana, fue decano de la

Facultad de Medicina y Vicerrector Acadé-
mico de La Sabana.

La Facultad de Medicina de la Universidad
de La Sabana, que se cre6 en 1993, inici6 sus
actividades en el primer semestre de 1994. La
Facultad se concibié como una comunidad
académica, empefada en ofrecer educacion
en las diferentes dreas de la salud, principal-
mente en la formacién de médicos a nivel de
pregrado y postgrado, que respondieran con su
ejercicio profesional y comportamiento social,
a unos ideales de vida inspirados en la vision
cristiana del hombre y del mundo. Su primera
promocion recibié el grado en diciembre de
2000, con 22 graduandos. Para finales de este
afio se graduard la sexta promocion y se llega-
rd a la cifra de 300 -médicos graduados.

En la actualidad, la Facultad alberga a mas
de 850 estudiantes, 52 profesores de planta,
29 de cétedra y alrededor de 200 en el drea
clinica, la mayorfa adscritos a las institucio-
nes con las que existe convenio docente asis-
tencial y donde realizan sus précticas clinicas
los alumnos.




Correo Institucional

Nombramientos

Nuevo Decano de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas

El Consejo Superior, en su reunion del 10 de diciembre
de 2003, nombroé al doctor Gustavo Ramirez Valderra-
ma, Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y

Administrativas por un trienio, a partir del 13 de enero
de 2004.

El nuevo Decano, casado y con cuatro hijos, tiene for-
macién en Alta Direccion Empresarial y en Finanzas
Corporativas. Ademds cuenta con amplia experiencia en
el sector bancario y fiduciario y ha estado vinculado con
importantes entidades como el banco Sudameris, la Cor-
poracion Financiera Ganadera Corfigan, Bancafé. Ade-
mas ha sido profesor universitario en varias instituciones
de Bogota. Hasta su nombramiento como nuevo Decano
ocup6 la Presidencia de la Fiduciaria Sudameris.

Los miembros del Consejo expresaron su agradeci-
miento al doctor Herndn Dario Sierra Arango, quien
estuvo al frente de la Decanatura de la Facultad durante
dos trienios, por la proyecciéon y consolidacion de la
Facultad y la creacion del Programa de Administra-
cion de Negocios Internacionales. En el momento de su
nombramiento se desempafiaba como presidente de la
Fiduciaria Sudameris.

Directora de Investigacion

Como parte de la nueva reorganizacion del area de In-
vestigacion y Docencia de la Universidad, la Comision
Permanente del Consejo Superior aprob6 la denomina-
cion de dos nuevos cargos: Direccion de Investigacion
y Direccion de Docencia, unidades adscritas a la Vice-
rrectoria Académica.

En el capgo de Directora de Investigacion fue nombrada
la bidloga Leonor Botero Arboleda, Ph.D. en Ciencias
Marinas de la Universidad de Delaware U.S.A. y M.Sc.
en Biologia Marina del Boston Univesity Marine Pro-
gram, Marine Biological Laboratory, Woodshole Mas-
sachussets, U.S.A.

La doctora Botero se ha desempenado como Jefe del
Programa Nacional de Ciencias y Tecnologias del Mar

en Colciencias, investigadora principal del Instituto
de Investigaciones Marinas y Costeras INVEMAR de
Santa Marta, coordinadora del Programa Lagunas Cos-
teras y recientemente como Subdirectora de Programas
de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico de Colciencias.

Por su parte, la doctora Aurora Forero de Forero, quien
venfa ocupando la Direccién de Investigacion y Do-
cencia continta en el cargo de Directora de Docencia,
unidad que se encarga de proponer politicas y generar
procesos que estimulen el desarrollo personal, acadé-
mico y profesional de los miembros de la comunidad
académica, asi como su proyeccion en el &mbito nacies:
nal e internacional. ;

Director de Mercadeo v Comunicacion

La Comisiéon Permanente del Consejo Superior nom-
bré al doctor Luis Obregén Rendon, nuevo Director
de Mercadeo y Comunicacién de la Universidad de
La Sabana.

El nuevo director es ingeniero agronomo de la Univer-
sidad Nacional. Tiene estudios de MBA del INCAE de
Nicaragua y cuenta con una amplia trayectoria en la
direccion de empresas y en mercadeo. Ha ocupado im-
portantes cargos como Director General del INCAE de
Nicaragua y profesor universitario de las universidades
de La Sabana, Los Andes, Eafit, del Norte y del Valle,
entre otros cargos. El doctor Obregén es casado y tie ™
dos hijas.

Directora de Studium

La Comision Permanente del Consejo Superior nombré
a la administradora de empresas Maria del Pilar Castro
de Moreno, como Directora de Studium, nueva unidad
de la Vicerrectoria Académica que se encargard de
proyectar, promover y coordinar la apertura de cursos
vacacionales, libres y especiales para docentes, admi-
nistrativos y estudiantes.

La Directora de Studium tiene una especializacion en
Gerencia de Mercadeo de la Universidad Eafit de Me-
dellin. Recientemente se venia desempefiando como
Gerente de Mercadeo de Ofixpres S.A. En esta misma




empresa ocupo los cargos de Directora de Gestion Hu-
mana y Analista de Mercados. Ademads trabajé como
investigadora de mercados en el drea de microempresa-
rios de la Universidad de La Sabana.

Jefe de Comunicaciones

La Comision Permanente del Consejo Superior aprob6
el nombramiento de la periodista Maria del Pilar Vélez
Robledo en el cargo de Jefe de Comunicaciones de la Uni-
versidad. Ella es egresada de la Facultad de Comunicacion

Social y Periodismo de la Universidad de La Sabana.

La profesional se ha desempefiado como presentadora
del noticiero CM& y de Teleantioquia; directora del
programa Nuestra Casa de Sefial Colombia e hizo parte
del equipo creador del programa periodistico Reporte
Mundial. Ha sido catedréatica de la asignatura Introduc-
cioén a los Medios de Comunicacién en la Facultad de
Comunicacion Social y Periodismo de la Universidad.
Su ultima vinculacién laboral fue como editora del se-
manario El Espectador.

La Universidad inicia proceso de acreditacion institucional

Desde del 15 de diciembre, la Universidad inici6

formalmente el proceso de autoevaluaciéon con miras

/‘:a obtener la acreditacién institucional, proceso que
certifica la calidad de la ensefianza de la educacion
superior en el pafs. Esto llevard al reconocimiento de
la excelencia global de la Institucién.

Para el cumplimiento de este propdsito se creard una
Comision de Auto evaluacion que analizard, pondera-
rd, y evaluard los diferentes factores, caracteristicas y

Mundo Académico

aspectos contenidos en el modelo disefiado por la Co-
mision Nacional de Acreditacion, CNA “Lineamientos
para la acreditacion Institucional”.

Las directivas de la Universidad agradecen a cada
una de las Facultades y dependencias, la dedicacién
y esfuerzo que brinden a la labor de facilitar la infor-
macién pertinente y la generosidad que demuestren
durante todo el proceso, actitud que se requiere para el
logro de la acreditacién institucional.

\CULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Profesor Germdn Fracica Naranjo.

El profesor Germdn Fracica
Naranjo, del Area de Gestién de la
Facultad de Ciencias Economicas y
Administrativas fue nombrado Par
Evaluador del Instituto Colombiano
para el Desarrollo de la Ciencia y
la Tecnologia (Colciencias), en las
areas de e-business, desarrollo de
capacidad empresarial y creacion
de empresas. Este nombramiento
es motivo de satisfaccion para
la Facultad puesto que, con el
doctor Fracica, son ya cuatro los

Nombrado cuarto par evaluador de Colciencias

profesores de planta honrados con
esta responsabilidad académica,
junto con Orlando Salinas Gémez,
Mario Martinez Avella y Alvaro
Turriago Hoyos.

El profesor Germdn Fracica
Naranjo es estadistico de la
Universidad de La Salle. Magister
en Administracion de Empresas
(MBA), experto e investigador
en el desarrollo de la capacidad
empresarial y el e-business.
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A\CULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Taller sistema modular de formacion S.M.F.

Entre el 24 y el 26 de noviembre, la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas, y la Direccion
de Especializaciones realizaron el “Taller para la
formacion de formadores en gestion internacional de
compras y aprovisionamientos”, ofrecido por el Centro
de Comercio Internacional (C.C.I.), en el marco del
convenio adelantado entre este Centro y la Universidad
de La Sabana. El taller estuvo a cargo de la doctora
Margareta Funder de la CCI y fue dirigido por el
profesor Mario Martinez, Coordinador Académico
de las especializaciones en Gerencia Estratégica y en
Gerencia de Produccién de Operaciones.

XIII Feria Empresarial, “Nuestro compromiso es Colombia™

La feria empresarial de la Facultad, uno de los eventos que mas
impulsan el espiritu emprendedor de los jovenes universitarios
y uno de los de mayor posicionamiento en el dmbito académico
y empresarial de Bogotd, celebré su 13" version en el campus
universitario con la presentacion de 37 planes de negocio y de 14
planes de mercadeo, elaborados por los estudiantes de Administracién
de Empresas, Administraciéon de Instituciones de Servicio y de

Ingenieria Industrial.

Asistieron 13 participantes entre profesores de pregrado
y postgrado de la Universidad, consultores y expertos
seleccionados de las empresas en Gestion Internacional
de Compras. Este taller familiarizo a los participantes
con el Sistema Modular de Formacion SMF y las técni-
cas aplicables para desarrollar habilidades pedagogicas.
Ademas, se entregaron 12 libros con los contenidos de los
modulos, que proximamente estardn en la Biblioteca.

Como resultado del taller, los participantes recibieron
la certificacion internacional correspondiente y la
Universidad comenzo a ser parte de la red global que
trabaja en investigacion y formacion sobre el tema.

ror

Profesores de la Facultad participan en autoria de libro

El pasado 6 de noviembre se llevo a cabo
el lanzamiento del libro La Innovacion
Tecnoldgica en la Industria Colombiana. Un
estudio en dos cadenas industriales, entre
cuyos autores se encuentran los profesores
Mario Martinez Avella, César Bernal Torres,
Rafael Ricardo Bray y Alvaro Turriago
Hoyos.

Esta publi'cacién es el resultado del proyecto
de investigacién “Estudios de caso sobre el
proceso de innovacidn, sus determinantes e
impacto en la industria colombiana”, finan-
ciado por COLCIENCIAS y adelantado por
el Observatorio Colombiano de Ciencia y
Tecnologia (OCyT), en asocio con la Univer-
sidad de La Sabana, la Universidad de Los

Andes, la Pontificia Universidad Javeriana,
la Universidad Nacional de Colombia (sedes
Bogotda y Manizales) y la Universidad del
Norte, entre otras.

Con miras a esta investigacion, los profesores
de la Universidad de La Sabana trabajaron
en empresas manufactureras asignadas por
el OCyT, asi: Siemens, a cargo de Mario
Martinez; Agricense, por Alvaro Turriago;
Imer, a cargo de Rafael Ricardo e Inauto,
donde trabajé César Bernal.

Este trabajo permitié la constitucion de la
Red de Estudio sobre la Innovacién y la
integracion de un grupo de investigadores de
universidades publicas y privadas de varias
regiones del pais.




ACULTAD DE ENFERMERIA

Lanzamiento de libro sobre experiencia del modelo de Roy

Directivas y profesores de la Facultad de Enfermeria
presentaron el 11 de diciembre en el Auditorio David
Mejia Velilla, el libro Aplicacion del modelo de
adaptacion en el ciclo vital humano, publicacién que
recoge la experiencia de los profesores de la Facultad
de Enfermeria quienes durante mas de diez afios, han
trabajado en su aplicacion.

El libro consta de 9 capitulos en los cuales se hace una
revision de los conceptos fundamentales del modelo de
Adaptacion de Callista Roy y de su aplicacién en cada

CULTAD DE PSICOLOGIA

una de las etapas de desarrollo del ser humano.

Esta obra, estd dirigida a estudiantes y profesionales
de Enfermeria interesados en profundizar sus
conocimientos en la aplicacién de modelos conceptuales
y teorias de enfermeria, y se constituye en un aporte
valioso para el desarrollo disciplinar.

El libro circulard en varios paises de América Latina, a
través de la Asociacion Latinoamericana de Facultades
de Enfermeria, Aladefe y de la Sociedad Americana de
Callista Roy, RAA.

Celebracion dia del psicologo

Profesor Rubén Ardila, Presidente de la Asociacion
Colombiana de Psicologia.

Con motivo de la celebracion del
771 del Psicologo, la Facultad
realiz6 el 18 de noviembre, una
jornada académica y cultural a la
que asistieron 150 personas, entre

egresados, profesores y estudiantes.
Ademads participaron como confe-
rencistas: Rubén Ardila, Presidente
de la Asociacién Colombiana de
Psicologia y Director de la revista
Latinoamericana de Psicologia,
quien se ha distinguido por sus
aportes al avance de la Psicologia
en Colombia. El hablé de la impor-
tancia de trabajar en redes y de la
vinculacién a asociaciones para el
impulso de la profesién y resalté la
necesidad de formarse en maestrias
y doctorados para elevar la calidad
de la profesion.

Igualmente, estuvo presente Angela

Tapias, especialista en Psicologia
Juridica de la Universidad de La
Laguna, de Espafia y actual profe-
sora de la Facultad de Derecho de
La Sabana, quien estuvo a cargo
de la conferencia ‘“Psicologia ju-
ridica: realidad y alcances” en la
que refirid la importancia de que
el psicologo incursione en otros
escenarios de desempefio como el
dmbito juridico.

Como parte de la jornada cultural
se realizé un almuerzo de integra-
cién y una presentacion musical a
cargo de los estudiantes de la Fa-
cultad de Psicologia.

PUBLICACIONES EN REVISTAS INTERNACIONALES

La revista International Law

la Universidad

Facultad de Derecho

En esta publicacién se analiza el debate tedrico actual

Javeriana public6 en su edicion de diciembre, el articulo
titulado: “The Effectiveness of International Mediation
-The Current Debate-", escrito por la profesora Maria
Carmelina Londofio Ldzaro, docente del Area de
Derecho Publico de la Facultad.

sobre la efectividad de la mediacién internacional
para la resoluciéon de conflictos de derecho publico
internacional y los diversos factores que afectan los

resultados de este proceso.




ISTITUTO DE HUMANIDADES

Nuevo nuimero de la revista Pensamiento y Cultura

El Instituto de Humanidades presenta
a la comunidad académica y univer-
sitaria la edicién No. 6 de la revista
Pensamiento y Cultura, publicacién
anual que en esta oportunidad destaca
especialmente los veinticinco afios de
Pontificado del Papa Juan Pablo II. En
sus primeras paginas, la publicacion
resalta las transformaciones que ha
vivido la Iglesia por la influencia del
Sumo Pontifice, asi como su incansa-
ble labor evangelizadora en todos los
continentes.

La obra es una compilacion de ensa-
yos y articulos escritos por autorida-
des eclesidsticas y destacados profe-

PENSAMIENTO
Y CULTURA

Postmoderno” escrito por la Doc-
tora Amalia Quevedo.

La tematica de historia incluye dos
trabajos de los profesores Alba Ire-
ne Séchica y José Angel Herndndez
que se refieren, respectivamente, a
la historia contemporanea de Co-
lombia y al problema del conflicto
cultural entre el Occidente y el
Islam. Por otro lado, la seccién de
literatura redne dos articulos que
estan estrechamente vinculados cn
las ensefianzas y la creacién lite, "’
ria del Papa Juan Pablo II. Otros
dos tratan sobre la poesia latinoa-
mericana.

sores del Instituto de Humanidades
de la Universidad de La Sabana y de
universidades extranjeras.

En el espacio de los Derechos Hu-
manos aparecen los ensayos “El
perdon dificil: propuesta ética y

politica de Rocoeur” y en “Bus-
queda de la Identidad de la Fami-
lia”, de los profesores Joaquin Polo
Montalvo e Ilva Myriam Hoyos
Castafieda. También se incluyen
dos trabajos de Filosofia, uno de
ellos: “Bosquejo del Pensamiento

La revista, de 178 péginas, repro-
duce igualmente los trabajos de
ocho artistas plasticos colombianos
reconocidos  internacionalmente,
quienes evocan la figura y el signi-
ficado de las ensefianzas del Papa.

OCIAléN DE AMIGOS

Foro internacional de competitividad

Como coordinador del grupo de gestion del panel
tematico Ciencia, Tecnologia e Innovacién, el doctor
Rafael Guillermo Stand Nifio, Presidente de la
Asociacjon de Amigos y de la Fundacion Teleton,
participé los dias 9 y 10 de diciembre, en el Primer
Foro Internacional de Competitividad para Bogotd y
Cundinamarca.

Expertos internacionales y nacionales expusieron las
experiencias desarrolladas por sus ciudades y regiones
para alcanzar altos niveles de competitividad, a partir
de acciones en dreas como la promocién de inversion

y de exportaciones, las cadenas productivas, la ciencia
y la tecnologia, la formacién del recurso humano, la
productividad y la cooperacion entre regiones.

El Alcalde Mayor de Bogotd, Antanas Mockus, y el '
Gobernador de Cundinamarca, Alvaro Cruz, entregaron
las bases del Plan Regional de Competitividad al
Alcalde electo, Luis Eduardo Garzén y al Gobernador
electo, Pablo Ardila, quienes expusieron su compromiso
frente al desarrollo econémico y la competitividad de la
region Bogotd-Cundinamarca.

[




OCIACION DE EGRESADOS

Una mirada hacia la nueva comunicacion social y el periodismo

La Asociacion de Egresados y la
Facultad de Comunicacion Social
y Periodismo realizaron el 29 de
noviembre un encuentro de egre-
sados de esta Facultad denominado
Una mirada hacia la nueva comu-
nicacion social y periodismo, con
el propésito de analizar el estado
actual de la profesion y reflexionar
sobre el rumbo de la misma en el
ambito laboral. La instalacion del
’ B ncuentro estuvo a cargo de Nore-
lla de Saretzki, Jefe de la Asocia-
cion de Egresados, César Mauricio

Velasquez, Decano de la Facultad
y Alfonso Garcia, Presidente del
Capitulo de Egresados de Comu-
nicacién Social y Periodismo de la
Universidad.

Durante la jornada, cerca de 145
egresados hicieron parte de las
mesas de trabajo de medios de
comunicacion y de comunicacion
empresarial, que desarrollaron la
premisa ¢Existe un nuevo perfil del
comunicador y el periodista?. En
estas mesas se profundiz6 en las
tendencias del mercado laboral y

El Decano, César Mauricio Veldsquez y el Presi-
dente del Capitulo de Egresados, Alfonso Garcia
durante el encuentro.

los posibles campos de accion del
profesional de comunicacion de La
Sabana.

RECCION DE DESARROLLO HUMANO

Con satisfaccion se gradian 65 brigadistas de la Universidad

Directivas de la Universidad entregan las certificaciones a los Brigadistas.
D

El 9 de diciembre, la Brigada de Emergencias de la
Universidad, conformada 65 empleados voluntarios
recibieron en el Auditorio, su diploma de brigadistas ex-
pedido por la Administradora de Riesgos Profesionales,
ARP Colpatria, por culminar su formacion para brindar
auxilio organizado en casos de emergencia o catastrofe.

La ARP y la Universidad reconocieron en este grupo de
trabajadores su capacidad de liderazgo, generosidad y
preparacion para salvar vidas.

En nombre de los brigadistas, el sefior Pedro Angel
Barreto de la Biblioteca, dirigi6 unas palabras de agra-
decimiento y motivacién a sus compaiieros en las que
destacé el apoyo recibido de la Universidad en la con-
formacion de la brigada.

La Brigada es coordinada por el Comité de Emergen-
cias del cual es presidente el doctor Mauricio Rojas
Pérez, Vicerrector Administrativo; otros miembros son
Helbert Tarazona Jaimes, Director Administrativo; Ra-
fael Leuro, Jefe de Seguridad, Orlando Mesa Corredor,
Coordinador de Construcciones y Germdn Campos
Gutiérrez, Jete de Prevencion y Salud Ocupacional. En
representacion del Comité Paritario de Salud Ocupacio-
nal, Copaso estuvieron presentes el doctor Guillermo
Aponte, presidente del mismo y Gabriela Céez, secre-
taria de Copaso.




IRECCION DE DESARROLLO HUMANO

Gente Sabana premia las ideas del ultimo trimestre

El comité de Gente Sabana, conformado por
Desarrollo Humano y Servicio a la Comunidad
Universitaria, nuevamente premié las ideas ganadoras
de los profesores y administrativos de la Universidad.
En esta oportunidad la idea de sincronizar los relojes
de la Universidad en un mismo horario, presentada por
el profesor Edison Torres del Instituto de Humanidades
fue la merecedora del primer puesto, con la obtencién
de una bicicleta.

El segundo puesto lo ocupé Luz Mery Gonzilez
Rodriguez de la Direccion Administrativa, con

la iniciativa de programar uno o dos cursos sobre
el manejo de ayudas audiovisuales (video beam,

;. g i
elly Vélez Sierra

proyectores, retroproyectores). Luz Mery recibi6 por su
idea un escaner.

La tercera idea ganadora fue presentada por Gladys
Cruz, de Servicios Generales, quien sugirié una concha
acustica para la Universidad, con el fin de tener una
plataforma propia que permita la realizacion de eventos.
Ella recibié una impresora.

La entrega de premios del ultimo trimestre se realiz
el martes 2 de diciembre en el Salén de la Capilla.
La premiacién final, en la que participan las ideas
ganadoras de todo el afio, se llevara a cabo el préximo
19 de diciembre.
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