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Estudiante
obtiene

el Hayhoe
Fellow Award

aria José Herrera, estudian-
te de octavo semestre del
programa de Comunicacion

Audiovisual y Multimedios, presen-
to su articulo Toward a Definition of
Information Design en un panel de la
conferencia rcc 2013 —International
Professional Communication Confe-
rence— Beyond Borders: Communi-
cating Globally, 1a cual se llevo a cabo
en Vancouver (Canada), del 15 al 17 de
julio en las instalaciones de la Univer-
sidad de British Columbia —uBc—.

a Jefatura de Practicas y Relaciones Internacionales de la EicEa, hace una invi-

I tacion a todos sus estudiantes para que participen de la Salida Académicay de
Puertos México 2013. Esta salida se llevara a cabo del 11 al 15 de septiembre.

La Salida Académica y de Puertos a México proporcionara a los estudiantes una vi-
sion internacional sobre el desarrollo del comercio exterior, la logistica internacional

y de puertos en México.
Continta en pég.ﬂ

ContinGia en pég.

Talleres culturales para toda la comunidad

Intercambio cultural
con Taiwan en €l
campus de La Sabana

l a Direccion de Relaciones Internacionales invita a la comunidad universitaria a par-

Vida del Campus

ticipar de los talleres y presentaciones que se realizaran en el marco de la visita de
una delegacion de universitarios taiwaneses a La Sabana. Habra actividades abier-

tas para la comunidad. Contintlia en pa'g.ﬂ

Zona Académica

Zona Laboral

Entérate de las ultimas noticias de nuestra
Universidad en las pantallas que hemos
dispuesto para ti en diferentes lugares del
campus. De esta forma seguimos siempre
conectados contigo y con las noticias de
La Sabana.

Sala de Profesores

Salén de Clases
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omo un jubilo se vivid la Jornada

Mundial de la Juventud —mr— Rio

2013. En el evento participaron mi-
llares de personas que durante seis dias hi-
cieron parte de grandes actividades entorno
a la fe de manera presencial o virtual.

La clausura fue el pasado domingo 28
de julio en las playas de Copacabana (Bra-
sil), con la asistencia de mas de tres millones
de files. Durante su estadia en Brasil, el Papa
Francisco dio ejemplo de humildad y amor
por el projimo en todo momento. Ademas
transmitié grandes mensajes para la Iglesia
Catolica y para todo el mundo, palabras que
de seguro no solo quedaran grabadas en la
mente de los creyentes, sino también en mu-
chas personas que desean un mundo mejor.
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A continuacion resaltamos algunos de
los mejores mensajes que dio El Papa Fran-
cisco al mundo:

m “El instrumento para evangelizar a un
joven es otro joven”.

m“Jesus nunca deja solo a nadie,
nos acompafa siempre”.

m “La alegria de la fe recibe
mas alegria”.

m“Asi ha hecho Jests con
sus discipulos: no los mantuvo
pegados a ¢l como una gallina
con sus polluelos; los envid.
No podemos quedarnos en-
claustrados en la parroquia,
en nuestra comunidad, cuan-
do tantas personas estan es-
perando el Evangelio”.

Bl El Papa Francisco en la JMJ

Profesores y estudiantes de Administracion

de Empresas visitaron Deloitte

1 12 de julio, quince estudiantes y

cinco profesores del programa de

Administracion de Empresas, fue-
ron invitados al Centro de Excelencia De-
loitte, en donde participaron en la charla
“Agenda del nimero 1: dirigir la empresa
para potenciar su visibilidad en el futuro”.
Esta empresa es una de las firmas consulto-
ras mas importantes del mundo.

El conversatorio fue dictado por el
Doctor Alberto Levy, quien actualmente
es el Chief Strategy Officer y Director de
Consultoria en Competitive Strategy Lati-
noamérica en Deloitte. E1 Doctor Alberto,

!

B Profesores y estudiantes del programa de Administracion de
Empresas, junto con las equipo de trabajo de Deloitte.

i

es Profesor Titular Consulto de la Universi-
dad de Buenos Aires, asi mismo cuenta con
un doctorado en Ciencias Econdmicas, un
doctorado en Psicologia y un Master en Psi-
cologia Cognitiva de la misma Universidad.

Los temas mas relevantes que se pre-
sentaron durante la charla fueron: la expli-
cacion del modelo PENTA de formulacion e
implementacion de la estrategia para me-
dianas y grandes empresas, la gestion de la
innovaciéon en disefio de productos y ser-
vicios, y el disefio de modelos de negocio
para competir en mercados complejos y
ambiguos.

i

Para Andrés Mejia Villa, director del
programa de Administracion de Empresas,
ser invitados a este tipo de conversatorios
es de gran importancia, ya que permite a
profesores y estudiantes conocer los enfo-
ques internacionales y los ultimos modelos
de direccionamiento estratégico en las em-
presas. “Los asistentes pudieron conocer
la experiencia y practica de consultoria de
Deloitte a nivel mundial. Por otro lado, lo-
graron entender como funcionan este tipo
de empresas y cuan importante es el lideraz-
go y la productividad de los equipos de alto
desempeio” afirmé Andrés.
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Notas de la Biblioteca
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alas 6:00 a. m.

de 6:00 a. m. a 7:00 p. m.

m Lunes a viernes de 6:00 a.
88) g Sabados de 8:00 a. m. a 4:00 p. m.
m En época de parciales de 6:00 a. m. a 8:00 p. m.

Ahora la Biblioteca abre

Se informa a toda la comunidad universitaria que la Biblioteca, a
partir del 1 de agosto del presente afio, cuenta con el siguiente horario:

m. a 7:00 p. m.

Recuerda: en época de parciales finales, la Biblioteca prestara servicio

Un espacio destinado para

\
N\

Consulta la Sala de Recursos Especiales

acompaiiar el proceso académico.

toda la comunidad a
de Recursos Especiales

Invitamos a
consultar la sala

y hacer uso de este espacio ya sea en
grupo o individual. (Espacio maximo 14
personas)

Lugar: Biblioteca 2do piso.

Horario de atencién:

Lunes a viernes de 7:00 a.m. a 12 p.m. y
de 1:00 a.m. a 4:00 p.m

Recuerda:
Puede consultar este material audiovisual a
través del tema de busqueda Eureka,
refinando sus busquedas en la opcién de todos
los materiales como audiovisual.

iLos esperamos!

Normas ICONTEC online
en la Biblioteca

a Biblioteca informa a todos sus
Lusuarios la adquisicion de 82
normas del Instituto Colombia-
no de Normas Técnicas y Certificacion
—ICONTEC—, “Organismo Nacional de
Normalizacion de Colombia. Entre sus
labores se destaca la creacion de normas
técnicas y la certificacion de normas de
calidad para empresas y actividades pro-
fesionales. ICONTEC es el representante
de la Organizacion Internacional para la
Estandarizacion —iso—, en Colombia”.
Algunas de las normas que se podran
visualizar en formato electronico son:

m Calidad del agua. Determinacion
de aceites, grasas y sustancias solubles
en solventes organicos.

m Gestion ambiental. Calidad de
agua. Determinacion de surfactantes
anionicos mediante el método espectro-

métrico del azul
de metileno.

m Calidad del
agua.  Determi-
nacion de la con-
ductividad eléc-
trica.

m Determina-

ICOMTEC

cion de sales de | CERTIFICADO
magnesio  solu- | mEFETETIA
bles en agua. M¢- gEE Lﬁ E:SA[:ISA';

todo volumétrico

con edta.

m Calidad del agua. Determinacion
del color.

Para consultar este recurso ingrese a
la pagina web de la Biblioteca: <www.
unisabana.edu.co/biblioteca>,  opciéon
Bases de datos de Ingenieria.

Alquiler de locker
en los edificios A, E,
HyL

La Libreria Univer-
sitaria informa que
los Edificios A, E, Hy L
cuentan con 81, 58, 26,
y 21 lockers respectiva-
mente, los cuales fun-
cionan con el carné de la
Universidad, evitando asi
el manejo de candado y
llave.

Para acceder al servi-
cio, puede acercarse a la
Libreria del Edificio A.
El costo del casillero por
semestre es de $40.000.

3
Stand

promocional
LEGIS en

la Libreria
Universitaria

el 5 al 9 de agosto de 10:00 a.
m. a 3:00 p. m., estara ubicado

frente a la Libreria Universita-
ria del Edificio A el stand promocional
de LEGIS, el cual obsequiara detalles a
todas las personas que presenten su
factura de compra de cualquiera de los
titulos de la editorial.
Asimismo, el jueves 8 de agosto
el stand estara ubicado de 3:30 p. m. a
6:30 p. m. en el primer piso del Edifi-
cio K, en el marco del acto académico
de premiacion del concurso de ensayo
juridico Octavio Arizmendi Posada
2012-2013.

Descuentos de la Libreria

Universitaria

a Libreria Universitaria informa
que en los puntos de venta de la
Universidad, puede encontrar los

libros de texto que necesita para el desa-
rrollo de sus materias, los cuales cuentan

con descuentos entre el 10% y el 25%.
Aproveche esta oportunidad y participe
de los beneficios que le ofrece la Libreria
Universitaria por la compra de sus libros.

Accede a Eureka! desde la barra
de navegacién de tu equipo

ibx es una extension para los
I navegadores Mozilla Firefox y
Google Chrome que facilita la
consulta y busqueda de informacion en
nuestro catalogo en linea Eureka! Con
un clic tendras acceso a busquedas por
palabra clave, autor y titulo y también
podras hacer busquedas en nuestro re-
positorio institucional Intellectum.
La instalacion es muy simple y
no necesita ninguna configuracion ni

permisos de administrador, solo de-
bes ingresar a nuestra pagina principal
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>,
ubica la opcion Libx en el ment de “Bi-
blioteca Digital”, alli encontraras dos
guias que te mostraran la instalacion y
funcionamiento.

Si tienes alguna duda puedes con-
tactarnos en el correo <salatec@unisa-
bana.edu.co> o acercarte a la Sala Vir-
tual de la Biblioteca en el primer piso.
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Talleres culturales para toda la comunidad

Intercambio
cultural con Taiwan
en el campus de

La Sabana

(—0
Fecha: jueves 15 y viernes 16 de agosto.

La visita es organizada por la Oficina
Comercial de Taipei en Bogota, y la progra-
macion en La Sabana se realiza en conjunto
con la Direccidén de Bienestar Universitario,
Jefatura de Desarrollo Cultural, el Departa-
mento de Lenguas y Culturas Extranjeras y el
Programa de Gastronomia.

Programacion:

El festival taiwanés de los
faroles — realizacién de faroles

De 10:00 a. m. L.
tipicos de una de las
all:30a. m. . o
celebraciones mas importantes
de Taiwan
Jueves 15 - —
Comidas del Ano Nuevo
de agosto . .
Chino y el Festival del Nuevo
De 2:00 p. m. Otono. Explicacion de los
a3:00 p. m. significados de las comidas de
los festivales y preparacién de
algunos platos
De 8:30 a. m. Cultura de los aborigenes
a9:30a. m. taiwaneses — bailes tipicos
Viernes
16 de De 10:30 2. m. Los cantares de Taiwan —
agosto all:30a. m. cantos tipicos
De 1:00 p. m.  Presentacién de canto y bailes
a2:00 p. m. tipicos de Taiwan

Se acerca la Il Semana del

Espacio de pintura de
Bienestar Universitario -
diagonal al Mesén de la

Sabana

Taller de Gastronomia

Aula de Desarrollo
Cultural, junto a Arena
Sabana
Aula de Desarrollo
Cultural, junto a Arena
Sabana

Arena Sabana

Para el

Sentido de la Vida

odos los seres humanos,
en algin momento, nos
hemos preguntado por el

sentido de aquello que hacemos,
sentimos y somos. La pregunta
por el sentido de la vida nos con-
voca a detener la agitacion de las
rutinas para descubrir aquello a
lo que estamos llamados.

Diversas investigaciones y
publicaciones cientificas se re-
fieren a la experiencia de valores
asociados al sentido de la vida
como un factor protector para la
depresion, el suicidio, el aborto,
las adicciones y la ansiedad, en-
tre otras problematicas que afec-
tan nuestra calidad de vida.

Por esta razon, la Jefatura de
Prevencion y Salud, desde la Di-
reccion de Bienestar Universita-
rio, invita a todos los miembros
de la comunidad universitaria a

- Jefatura de Prevencion y Salud

I I ilerenlargentido
de la Vida

12 al 17 de agosto de 2013

Universidad de

La Sabana

participar de la II Semana del

Sentido de la Vida, a vivir con esperanza
diferentes situaciones diarias de adver-
sidad. El arte, el deporte, las actividades
solidarias y los espacios de reflexion se
tomaran el campus del 12 al 17 de agosto
con el proposito de motivar a cada persona
a descubrir aquello que le da sentido a su
vida.

Invitado internacional a la I Semana
del sentido de la Vida

Claudio Garcia Pintos Ph. D.

Claudio es Doctor en Psicologia de la
Pontificia Universidad Catdlica Argentina
“Santa Maria de los Buenos Aires”. Pro-
fesor titular en las carreras de Psicologia,
Psicopedagogia y Lenguas de la uca y la

Universidad Austral. Director del cLAE
uca (Centro de Logoterapia y Analisis
Existencial de la Pontificia Universidad
Catolica Argentina), el cual fue el pri-
mer centro universitario de Logoterapia
en Iberoamérica y de la caver (Catedra
Abierta Victor E. Frankl) -aula virtual de
Logoterapia-. Igualmente es coordinador
de la Coleccion Noksis, de la Editorial San
Pablo de Argentina, y miembro del Comi-
té Cientifico de la “Revista Mexicana de
Logoterapia”.

Ademas, se desempefia como asesor
de proyectos educativos para la tercera
edad en Buenos Aires y Cordoba (Argen-
tina), y San Pablo (Brasil); es evaluador
externo de tesis de doctorado de la Uni-
versidad John F. Kennedy.

También ha sido profesor invitado en
varias universidades de Latinoamérica.
Creador y director de “Aulas 3 Viktor E.
Frankl”, este es un proyecto de servicio e
investigacion con aplicacion de principios
de logogerontologia en ancianos institu-
cionalizados con déficits cognitivos.

Ha sido conferencista en Argentina,
Uruguay, Brasil, Colombia y México. Au-
tor de dieciséis libros sobre Logoterapia,
publicados en Argentina, Brasil, México y
Barcelona, y de varios articulos publicados
en revistas nacionales y del exterior.

2013-2, el
Restaurante
Escuela viene
lleno de
sorpresas

esde esta semana, el Restaurante
D Escuela estrenara una nueva carta.
Ademas abrira a las 7:30 a. m. para
brindarte los mejores desayunos y a las
12:00 m. estrara listos para el almuerzo.
iNo lo olvides!
Desayunos de 7:30 a. m. a 9:00 a. m.
Almuerzos de 12:00 m. a 2:00 p. m.

Para realizar las reservas, escribenos a
este correo: restaurante.escuela@unisaba-
na.edu.co o llamanos a la extension 21329.
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Salida
Academica

y de Puertos
Meéxico 201 3

EICEA @‘

FORO CONTRASTES

Foro
Contrastes:
R los primeros
t = 100 dias
de Nicolas
Maduro

JOSIPRIVEROS
100IDIASIDE
NJGOL 2\
MANDURO
Expositores

José Machillanda
Universidad Simén Bolivar
Andrés Molano Rojas
Universidad del Rosario

Charlas Informativas
2.5-8 Agosto 201
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Adicionalmente, les brindara un
mayor conocimiento sobre normas y
legislaciones de comercio internacio-

o a5 21019
& aca.
B anachono

Visita a la Sociedad Portuaria de
Tuxpan y sus alrededores.
Visita a la Sociedad Portuaria de

1 programa de Ciencias Politicas
Einvita a la comunidad universita-
ria al Foro Contrastes, el viernes 9
de agosto de 2013, en la Sala de Audien-

cias del Bloque A, entre las 8:30 a. m. y
las 10 a. m. El tema sera: “Los primeros

nal, aportando al estudiante un mayor Veracruz. , . ’
ap . Y .. . , 100 dias de Nicolas Maduro”.
crecimiento personal y profesional, de- Visitas a empresas y salidas turis- . ,

. En el Foro intervendran los profeso-
sarrollando: ticas.

Interés por el acontecer diario,
adaptacion, cambios y manejo en en-
tornos internacionales.

Conocimiento e identificacion de
tendencias internacionales de los ne-
£0ci0s.

Conocimientos culturales especi-
ficos como competencia para areas de
negociacion internacional.

Requisitos para la aplicacion
Los estudiantes que participen de
esta Salida deberan tener como mi-
nimo un promedio acumulado de
3,5 (tres coma cinco).

Seran estudiantes de semestres su-
periores al v semestre de su res-
pectivo programa académico.

Los estudiantes deberan demostrar
suficiente madurez, responsabili-
dad y no poseer ningtin anteceden-
te disciplinario en la Universidad
de la Sabana.

Esta salida esta dirigida a todos los
programas académicos de la EICEA.

La salida académica incluye:
Visita al Grupo Modelo.

Visita guiada por las instalaciones
del Aeropuerto Internacional Beni-
to Juarez de la Ciudad de México.
Seminario de Protocolo y Nego-
cios en México.

Visita a la Universidad Panameri-
cana e IPADE.

Tour por la ciudad de Veracruz.
Visita a Xalapa, capital de Vera-
cruz, y tour por toda la ciudad.

La salida tendra un costo de:
Tiquetes aéreos: $ 1°940.000.
Porcion terrestre: $  3°280.000
(alojamiento, transporte, desplaza-
mientos y visitas turisticas).

Fechas importantes:

Pre inscripciones hasta el 7 de
agosto.

Las charlas informativas se reali-
zaran el 6 y 8 de agosto.

El pago de los tiquetes aéreos se
debe realizar el 9 y 10 de agosto.
Primer pago de porcion terrestre,
14 — 15 de agosto.

Pago final de porcion terrestre, 22
- 23 de agosto.

Salida Académica y Gira a los
Puertos de México, 11 — 15 de sep-
tiembre.

Pre inscripciones se realizaran con
la secretaria Angélica Cruz Pedra-
za, en el Edificio E2. Ext: 21108.
Correo electronico:

angelica.cruzl @unisabana.edu.co

T=pPara obtener mas informacién:
Daniel Alejandro Duarte Gonzalez
Jefatura de Practicas y Relaciones
Internacionales de la EICEA
danielduago@unisabana.edu.co

res José Machillanda, de la Universidad
Simoén Bolivar (Caracas), y Andrés Mo-
lano Rojas, de la Universidad del Rosa-
rio, y serd moderado por el director del
Programa, Ivan Garzon Vallejo.

Universidad de

‘-..\.\\ Lasabana "“l",o...,

Viernes 9 de agosto - 8:30am
Sala de Audiencias - Bloque A.
—

¢

Semillero

interdisciplinario de
Psicologia publica
articulo en revista

indexada

os miembros del semillero Psi-

I cologia y Humanizacion de la
Salud: Ernesto Martin Padilla,
director de la Maestria en Psicologia
de la Salud y la Discapacidad; Pedro
José Sarmiento, director de la Espe-
cializacion en Bioética; y Luz Yari-
me Coy Guerrero, estudiante de la
Maestria en Psicologia de la Salud y
la Discapacidad; publicaron el articu-
lo: “Educacion inclusiva y diversidad
funcional en la Universidad”, en el
medio cientifico online: Revista Fa-

cultad de Medicina de la Universidad
Nacional, indexada en Scopus Q3, y
Publindex categoria A2.

Este articulo tiene como fin des-
cribir los aspectos que pueden facili-
tar una educacion inclusiva, en la edu-
cacion superior, para las personas con
necesidades educativas especiales,
desde la perspectiva de la diversidad
funcional. Esta revision reune distin-
tas dimensiones que sustentan un pro-
ceso de inclusion social en el ambito
universitario.
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Rector publica la segunda edicion de
Responsabilidad Civil Extracontractual

los seis meses de agotar la primera

Ajdicién de su libro Responsabili-

ad civil extracontractual, publi-

cado en octubre de 2009, el rector Obdulio

Velasquez Podada, publica la segunda edi-
cion de este titulo.

Coeditado con Editorial Temis S.A.
este nuevo libro actualiza sus contenidos
con base en las nuevas leyes, sentencias
de los tribunales y consideraciones de las
cortes relacionadas con la responsabilidad
civil.

Entre los temas que trata esta nueva
edicion estan las tendencias contempora-

neas de las responsabilidad extracontrac-
tual, la expansion de la responsabilidad
civil, el dafio y su reparacion en el com-
mon law, los procedimientos para liquidar
el perjuicio patrimonial, especies de res-
ponsabilidad civil extracontractual, res-
ponsabilidad por el hecho propio, respon-
sabilidad por el hecho ajeno, actividades
peligros y responsabilidad por las cosas.
También, trata en externo las nociones
generales de la responsabilidad civil, su
naturaleza juridica, clasificacion y marco
juridico; concepto y naturaleza de la res-

ponsabilidad y caracteristicas de la res-
ponsabilidad extracontractual.

Ademas, el Doctor Obdulio Velasquez
Posada ilustra al lector con una interesante
resefia historica sobre la responsabilidad
civil en las culturas antiguas; el dafio, su
naturaleza juridica, clasificacion y repara-
cion; asi como el concepto de culpa.

Disponible en la Tienda Universitaria
y en las principales librerias del pais.

Inicio la segunda
cohorte de la Maestria
en Comunicacion

Estrategica

on la participacion de quince es-

tudiantes y la leccion inaugural

“Los nuevos retos de la comu-
nicacion en tiempos de vulnerabilidad”,
de la profesora Maria Aparecida Ferrari,
Doctora en Ciencias de la Comunicacion
con énfasis en Relaciones Publicas, se dio
inicio a la segunda cohorte de la Maestria
en Comunicacion Estratégica.

Para Angela Preciado Hoyos, direc-
tora de la Maestria, el reto es “continuar
posicionando el Programa entre las per-
sonas interesadas en profundizar en el
estudio, la investigacion y las mejores
practicas en comunicacion en las orga-
nizaciones, desde nuestro enfoque de co-
municacion estratégica”.

Asi mismo, la Directora comenta que
en esta segunda cohorte participan pro-
fesionales de disciplinas como la psico-
logia, la publicidad y la administracion,
ademas de la comunicacion propiamente
dicha, lo que implicaria que va a haber un
trabajo de tipo interdisciplinar.

B Grupo de la segunda cohorte de la Maestria
en Comunicacion Estratégica.

De igual modo, afirma “en el grupo
hay varios estudiantes que hicieron sus
estudios de pregrado en diferentes uni-
versidades, por lo que podria decirse que
el Programa esta llegando a grupos adi-
cionales a aquellos que ya han conocido
la calidad y el valor que tienen los pro-
gramas que se imparten en la Universidad
de La Sabana. Hay que decir que en esta
segunda cohorte también hay estudiantes
que hicieron aqui su pregrado y que ma-
nifiestan estar muy orgullosos de volver a
su Universidad”.

El Programa cuenta con las modali-
dades investigativa y de profundizacion
y tiene una duraciéon de dos afos, a lo
largo de los cuales los estudiantes cur-
san 48 créditos académicos dictados por
un equipo de profesores, consultores e
investigadores, provenientes de presti-
giosas universidades internacionales y
nacionales, con formacion de maestria y
doctorado.
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Doctor Alfredo Rodriguez visita La Sabana

Facultad de Educacion,
una comunidad a escala

internacional

1 doctor Alfredo Rodriguez Sedano,
Edirector del Doctorado en Educacion

de la Universidad de Navarra, visita-
ra el campus de la Universidad para apoyar
a la Facultad de Educacion con algunas acti-
vidades académicas dirigidas a profesores y
directivos de la Universidad de La Sabana,
y a algunos directivos de colegios y otras
universidades. Estas actividades se incluyen
como parte del Plan de Formacion para ad-
ministrativos y docentes.

Se formo como licenciado y Doctor en
Filosofia y Letras en la Universidad de Na-
varra, es Doctor en Ciencias Economicas
y Empresariales del Instituto de Estudios

Superiores de la Empresa —IESE—, y se des-
empefia como profesor titular por la Agen-
cia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacion —aNeEca— del Ministerio de
Educacion Espaiiol.

A lo largo de su desempeiio como do-
cente también ha dirigido varias tesis docto-
rales, ha publicado 24 libros y 39 articulos,
y ha participado en mas de 40 Congresos
Nacionales en Espafia y en varios a nivel
internacional.

Las actividades que el doctor Rodri-
guez realizard durante su permanencia en la
Universidad, en agosto, seran las siguientes:

Conferencia: “La

Jueves 8 universidad, una Edificio K,
3:00 p. m. L -
de agosto escuela al servicio de auditorio |
la verdad”
13, 14, 15, 3:00p.m.a  Curso: “Antropologia .
16 de B P D Vestibulo Sur
7:30 p. m. de la accién directiva
agosto
SELECLE A 8:00a.m.a  Curso: éntrc?polc:fgla de Vestibulo Sur
de agosto 12:30 p. m. la accién directiva”
20, 21,22 Curso: “La Ir?stly',:uqon Edificio A,
3:00p. m. a Educativa L
y 23 de auditorio del
7:30 p. m. .
agosto segundo piso
Sabado 24 R K VW B Curso: “La Institucién alf:if::;z’el
de agosto 12:30 p. m. Educativa”

segundo piso.

(= Informes e inscripciones:
Rosa Myriam Ortiz Tel. 861 5555, exts. 2103 -2104
mdgie@unisabana.edu.co / rosa.ortiz@unisabana.edu.co
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Pablo Arango Restrepo

20 anos de servicios prestados

El Doctor Arango recuerda que estaba muy
tranquilo trabajando en el Hospital de La Sama-
ritana, como cirujano ortopedista desde 1982,
y en 1992 lo llam¢ el Dr. Eduardo Borda para
decirle que la Universidad queria comenzar el
programa de Medicina y le ofrecia la posibili-
dad de trabajar en el proyecto.

“Yo conocia la Universidad y me parecio
interesante el reto asi que comencé a trabajar no
de planta sino como contratista para este pro-
yecto, en esa época los tramites ante el Minis-
terio eran complicados, el documento deberia
ser muy soélido, teniendo en cuenta que en el
pais no se permitia crear facultades de Medi-

cina. Trabajé un afo en el proyecto, fue acep-
tado por la Universidad y la Facultad fue apro-
bada. Al mes siguiente me vinculé a la planta
de personal de la Universidad como el primer
Decano de la Facultad de Medicina. Estas dos
cosas realmente me han enorgullecido mucho”,
comenta el Doctor Arango.

Expresa que los lugares donde mas a gusto
esta son: el quirdfano y el salon de clases. Adi-
cionalmente, comenta: “Estoy muy contento en
la Facultad de Medicina, soy médico por vo-
cacion y bioeticista por necesidad. En mi ejer-
cicio profesional he podido ver los problemas
que trae para la profesion médica la pérdida de

valores éticos, y a esto hay que sumarle los pro-
blemas éticos a los que se veran enfrentados los
futuros médicos, por los avances biotecnologi-
cos que estamos viviendo”.

Le maravilla ver el desarrollo que ha tenido
la Facultad en estos veinte afos, e indica: “Esto
se ha logrado debido al trabajo serio y compro-
metido de todos sus profesores”.

El Doctor Arango concluye diciendo: “Es-
toy trabajando en temas de bioética y si algo
pudiera pedir es que se le dé un poco mas de
importancia en el curriculum”.

‘Marina Cardenas de Cuestas
20 anos de servicios prestados

Marina se siente orgullosa de pertenecer
a “esta bella institucion”. Comenzo a trabajar
en el Meson de La Sabana, donde se desem-
pefid durante aproximadamente quince afios;
posteriormente, se traslado al area de Servicios
Generales donde se encuentra trabajando ac-
tualmente.

Afirma que gracias a la oportunidad de tra-
bajar en la Universidad, y a la confianza que
han depositado en ella, consiguié culminar sus
estudios de bachillerato, termino de pagar su

casa junto con su esposo y han sacado adelante
a sus hijos, ya que tienen una mejor estabilidad
economica.

La mayor ensefianza que le ha dejado la
Universidad es el respeto por el otro. En sus
palabras indica: “Estando en esta maravillosa
entidad he aprendido el valor que tiene cada
una de las personas con las que comparto, con
total agrado, mi labor dia a dia”.

De igual forma, Marina comenta: “Me
siento muy agradecida con Dios que ha sido

siempre mi guia y con la ‘gran familia Saba-
na’, por haberme dado la oportunidad de crecer
tanto intelectual como espiritualmente, tam-
bién agradezco a todas las personas que de una
u otra forma me han apoyado en situaciones
dificiles de mi vida, a todos ellos les deseo que
Dios les bendiga”.

Marina espera poder empezar a disfrutar
de su pension de vejez y concluye: “jgracias a
todos en la familia Sabana, siempre estaran en
mi corazon!”.

Blanca Onidia Pérez Pérez
20 anos de servicios prestados

Hace veinte afios entré a la Universidad
con la ilusion de un mejor futuro para su fami-
lia, “Hoy, después de trascurridos estos afios,
gracias a la Universidad, jhe logrado el objeti-
vo! Formé un hermoso hogar y soy la reina de
mi casa, mi esposo y mis hijos hacen el com-
plemento perfecto a mi vida”, expresa Blanca
Onidia.

Inici6 labores en el Meson de La Sabana,
donde se desempefi6 en el autoservicio, como
auxiliar de Despachos y Cajera. Actualmente,
trabaja en el area de Servicios Generales de la

cia la calidad humana de las personas, ellos son
como mi otra familia”.

“Agradezco a Dios porque estos afnos en la
Universidad me han permitido conocer a mu-
chas personas de grandes cualidades humanas,
de las cuales he tomado ejemplo y lo he trasmi-
tido a mi familia”.

De igual forma, desea aprovechar este es-
pacio para dar gracias a todas las personas que
han creido en ella y que la han apoyado durante
este tiempo, entre ellas: Blanca Cecilia Balles-
teros, su jefe cuando trabajo en el Meson de La
Sabana; Paula Caro y Elena Cha’wez; asi mis-

mo, Blanca Onidia comenta: “También agra-
dezco al sefior Helbert Tarazona y a la sefiora
Gloria Hoyos, por quienes siento admiracion,
gratitud y respeto”.

Se siente orgullosa de trabajar en la Insti-
tucion y manifiesta: “Cuando me preguntan en
donde trabajo, yo les contesto con la frente en
alto, en la Universidad de La Sabana”.

Blanca Onidia esta feliz por este recono-
cimiento y concluye: “Quisiera terminar esta
nota con las palabras del sefior Rector, que han
dejado huella y evidencian lo que soy...‘ser

sede de la Calle 80 y expresa: “Aqui se eviden-

Sabana, vale la pena’”.

Mauricio Rolas Pérez

I5 anos de servicios prestados

Para Mauricio Rojas, quien habia traba-
jado mas de veinte afios en el mundo de los
negocios, llegar a la Universidad significo un
cambio de paradigma: el sistema de gobierno,
la complejidad en las decisiones, la diversidad
de visiones, opiniones y concepciones. Se en-
contré con “jun mundo distinto!” y recuerda:
“cuando lancé un primer proyecto y comenzo lo
que yo consideraba la tradicional mirada acadé-
mica —que no era otra cosa que la feliz libertad
de opinar distinto— sentencié: ... jsobre mi
cadaver!... ’ En fin, faltaba entender que La Sa-
bana es fruto de la diversidad, de una confron-
tacion de pareceres, de un respeto exquisito al
otro, del trabajo en equipo y, sobre todo, de una

vision que sabe siempre ver en la Providencia la
ultima razon de nuestro actuar”.

Afirma que: “cuando se piensa que en quin-
ce afios se han graduado cerca de 20 000 alum-
nos y que de alguna forma hemos ayudado a
reafirmar una manera de ver la vida que rescata
valores humanos clave para la convivencia y
un sentido cristiano del mundo, pues lo Gnico
que se puede hacer es darle gracias a la Uni-
versidad y a Dios por esta oportunidad nica de
hacer realidad este suefio”.

Comenta que en este periodo ha sido testi-
go de una transformacion completa de La Sa-
bana: nueva Biblioteca, nuevos edificios, nue-
vos programas de pregrado, especializaciones,
maestrias, doctorado, nuevos laboratorios, nue-

vos planes de becas, acreditacion de programas,
acreditacion institucional, Clinica acreditada en
salud, e internacionalizacion, entre otros. Tam-
bién fue testigo de la reconstruccion y al res-
pecto afirma: “una verdadera ‘prueba de carga’
—sistema que aplican los ingenieros para medir
la real resistencia de sus obras— que demostro
que la Universidad de La Sabana esta bien ci-
mentada en una comunidad de personas”.

Concluye manifestando que sobre todo,
puede testimoniar: “el reconocimiento cre-
ciente en el pais de que un proyecto educati-
vo centrado en la persona es fundamental para
hacer de Colombia el pais solidario, pacifico y
moderno que todos deseamos. La verdad, jser
Sabana vale la pena!”.
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Renovacion automatica
del Plan Complementario
en salud de Compensar

a Eps Compensar informa a los beneficiarios del Plan Complementario
I de Salud que son empleados de la Clinica y de la Universidad de La
Sabana, que el pasado 1 de agosto de 2013 se renovo automaticamente
el Plan, por una nueva vigencia que va del 1 de agosto del presente afio al 31
de julio de 2014.
Ante cualquier inquietud o aclaracion, favor comunicarse a los correos elec-
tronicos:
acbarretoa@aseguramientosalud.com o jacanonh@aseguramientosalud.com

CULTURA

(s, Si lo prefiere, puede recibir atencion personalizada en los puntos de
O )

- Tedaq Compensar ubicados en:

Tenis Batera Universidad de La Sabana, Edificio C.

Artes Plasticas Miércoles: de 1:00 p. m. a 5:00 p. m.
Ballet Jueves: de 8:00 a. m. a 1:00 p. m. y de 2:00 p. m. a 5:00 p. m.

Clinica Universidad de La Sabana, 2do piso.
Lunes a viernes de 8:00 a. m. a 1:00 p. m. y de 2:00 p. m. a 5:00 p. m.

compensar

Cursos del Plan Basico de Formacion para personal administrativo en agosto

Seminario “Viviendo las Competencias
Institucionales’, para personal de Meson y Cafeterias

Objetivos: Fechas de los cursos:
= Identificar, describir y reflexionar sobre las competen- 0—0 Grupo 1: U0 Grupo 2:
cias institucion.alles.con el ﬁn de inter%orizarlas. Lunes 5 de agosto de 4:00 p. m. a 6:00 p. m. Martes 6 de agosto de 4:00 p. m. a 6:00 p. m.
= Generar conciencia de la 1mp9ﬂanc1a de actuar perma- en el salén de la Capilla. en el salén de la Capilla.
nentemente con los comportamientos deseados para cada Lunes 12 de agosto de 4:00 p. m. a 6:00 p. m. Martes 13 de agosto de 4:00 p. m. a 6:00 p. m.

una de las competencias. en el salon de la Capilla. en el salon de la Capilla.
= Proveer un espacio para proponer planes de accion con-

cretos con el fin de apropiar los comportamientos desea-

; @ Para obtener mas informacion: Alejandra Cepeda / alejandra.cepeda@unisabana.edu.co
dos segun el rol de cada uno.

El[Gopaso
telaconseja

Desayunar diariamente antes de ir a tra-
bajar, ya que eso mejorara tu rendimien-
to intelectual, pues constituye la fuente
de energia que el cerebro necesita des-
pués de una noche de ayuno. Adicional-
mente, desayunar incrementa la

concentracion, la memoria y
otras habilidades mentales.

@ Contacto:

copaso@unisabana.edu.co

lios, rescate de personas, manejo y con-
trol del fuego o emergencias en el hogar,
jesta es tu oportunidad!

La Jefatura de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo convoca a todos los empleados de la Uni-
versidad a hacer parte de la Brigada de Emer-
gencias, cuyo entrenamiento es certificado en
el Plan Basico de Formacion.

Los entrenamientos se llevan a cabo el ul-
timo jueves de cada mes entre las 2:30 p. m. y
las 5:30 p. m. y nuestro principal objetivo es
contar con un campus seguro.

(== Inscripciones:

edwingo@unisabana.edu.co

Si quieres aprender sobre primeros auxi-




Sala de Profesores

6 de agosto

Dora Patricia Forero Paez
Auxiliar del Meson y Cafeterias

José Angel Hernandez Garcia
Profesor en la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas

8 de agosto

Jaime Daniel Gomez Abella
Jefe de Area de la EICEA

Maryory Guevara Lozano
Profesora de la Facultad de Enfermeria
y Rehabilitacion

Universidad de

La Sabana

V.

Maria Fernanda Garzon Arias
Coordinadora de Mercadeo y Comuni-
caciones en el Instituto de Postgrados
- FORUM

Luz Angela Vanegas Sarmiento
Directora de Docencia

11 de agosto
Carolina Cruz Corzo
Profesora del Departamento de Len-
guas y Culturas Extranjeras

Luisa Margarita Henao Gutiérrez
Referencista de la Biblioteca

Martha Isabel Martin Ramirez
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Andrés Felipe Ramos Angel
7 de agosto Coordinador de Activos Operacionales
Sandra Milena Baron Buitrago
Auxiliar de Aseo y Cafeteria Rolando Andrés Roncancio Rachid

Secretario General

9 de agosto

Margarita Castro de Quintero
Patricia Parra Pedraza Aucxiliar de Aseo y Cafeteria
Auxiliar del Meson y Cafeterias 10 de agosto

Esperanza Higuera Camargo

Asesora Comercial en la Facultad de

Derecho y Ciencias Politicas

Sala de
Profesores

Informacion para profesores

Breves
v

m Diana Paola Obando, coordinadora del Centro
de Servicios de Psicologia, realiz6 un curso de
especializacion en Psicologia Clinica en el —ISEP—,
de Madrid.

La pasantia en el ISEP, que lleva mas de
veinticinco afios formando psicologos en las areas de
Clinica y Neuropsicologica, especialmente, se llevo a
cabo del 11 al 24 de julio.

El curso estuvo enfocado en el desarrollo de
habilidades de evaluacion e intervencion en el contexto
clinico, con una clara orientacion en trastornos del
estado del animo y ansiedad, mediante técnicas practicas como los estudios
de caso y juegos de roles. La profesora Obando afirmoé que “se reconoce
claramente la experiencia de los profesores que desarrollaron el curso en el
campo clinico y académico”.

Profesor investigador
presente en el Latin American
Thyroid Congress

1 pasado mes de marzo, el
Eprofesor Fernando Lizcano

Ph.D., investigador de la Fa-
cultad de Medicina, participd como
conferencista en la xv version del
Congreso Latinoamericano de la So-
ciedad de Tiroides en Florianapolis,
Brasil, .

El profesor Lizcano no solo
iba en representacion de la Univer-
sidad de La Sabana, sino como re-
presentante de Colombia. Gracias
a la labor realizada por él, y por lo
demostrado como producto de la in-
vestigacion nacional en este tema, el
proximo Congreso Latinoamericano
sera realizado en nuestro pais.

La conferencia que presen-
toO en este evento y sus conteni-
dos (Treatment of hyper- and hy-
pothyroidism modulates hypotha-
lamo-pituitary-adrenal axis), son
resultado de las ultimas investiga-
ciones del grupo ciBus de la Facultad
de Medicina de la Universidad de La
Sabana sobre este tema.

m El Dr. Hernan Olano, Director del Programa
de Humanidades en la Facultad de Filosofia
y Ciencias Humanas, publicé en la edicion
mayo-agosto del Boletin Mexicano de Derecho
Comparado, indexado en SCOPUS, el articulo
Tramite legal para el pago de obligaciones
pecuniarias impuestas al Estado colombiano en
decisiones sobre derechos humanos y derecho
internacional <humanitariohttp://biblio.juridicas.
unam.mx/revista/DerechoComparado/>.

Por otra parte, el martes 6 de agosto se llevara

a cabo de 4:00 p. m. a 6:30 p.m. el FORO “200
Afos de la Independencia de Antioquia” en el Paraninfo de la Universidad
de Antioquia (Cr. 44 No. 48-72 - Medellin). El Dr. Hernan Olano Garcia,
participara con la ponencia “Las montaias perfumadas. Algunos aspectos
de la Constitucion antioqueiia de 1812”. Este evento es coordinado por la
Academia Antioquena de Historia.

Latin American
XV Thyroid Congress

March, 20-23/2013 - Floriandpols - Brazil

B Profesor Fernando Lizcano, durante
su intervencion en el congreso
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Facultad de Medicina

Grupo de Investigacion de Neurociencias
realiza jornada de investigacion

Del 25 de Junio al 6 de Julio el Grupo
de Investigacion de Neurociencias de la Fa-
cultad de Medicina, realizé una jornada de
investigacion interdisciplinaria e interinsti-
tucional con la Universidad de Antioquia.

32 intervenciones experimentales en ra-
tas Wistar spf se realizaron como parte del
proyecto de investigacion “Recuperacion
Locomotora en Lesion Medular Cronica
con Trasplante de Células de la Glia y Pro-
teinas Sintéticas”.

El objetivo de este proyecto es determi-
nar agentes de regeneracion que permitan la

en el futuro a personas con lesion medular
traumatica como parte de su tratamiento in-
tegral, el cual debe incluir un proceso inte-
gral de rehabilitacion.

La primera fase de estas cirugias expe-
rimentales consistié en la lesion medular,
con el fin de efectuar posteriormente los
trasplantes de células de la glia envolvente
olfatoria, a las cuales se les adicionan pro-
teinas sintéticas y un sellante de fibrina para
promover la regeneracion medular.

Los animales fueron sometidos a cuida-
dosas evaluaciones de motricidad, sensibili-

trasplante. Se espera finalizar el proyecto
hacia finales de septiembre de 2013.

En el proyecto participan los inves-
tigadores Rosa Margarita Gomez Bello,
Bidloga, MSc, PhD. (Directora del grupo
de Investigacion); Kemel Ahmed Ghotme
Ghotme, Neurocirujano Pediatra (Investi-
gador del Grupo); Lucia Botero, Médica
Patologa veterinaria, profesora de la Uni-
versidad Nacional de Colombia y estudian-
te del doctorado en Ciencias Biomédicas de
la Universidad Nacional; Tania Marquez,
Meédica veterinaria de la Universidad de

., . . i . . . . B Grupo de Investigacion de
recuperacion de estas delicadas y devasta- dad y comportamiento antes y después del Antioquia, especializada en animales de la- Neurociencias

doras lesiones para que se puedan aplicar boratorio.

Salon
de Clases

Informacion para estudiantes

Viene de la pagina 1 -

Estudiante obtiene el
Hayhoe Fellow Award

® Maria José Herrera, estudiante
de octavo semestre del programa
de Comunicacion Audiovisual y
Multimedios.

u articulo fue producto de una
S de las materias (Foundations

for Information Design) que
curs6 durante su intercambio en
Mount Royal University, Calgary
(Canada), en el periodo 2012-2. El
trabajo de clase que se convirti6 en
articulo de publicacion fue asesora-
do por Glenn Ruhl, profesor de la
materia y director del programa de
Information Design en Mount Ro-
yal University.

Adicionalmente, Maria José
fue la ganadora del Hayhoe Fe-
llow Award, premio que otorga el
Presidente de pcs —Professional
Communication Society—, Geor-
ge Hayhoe, al mejor articulo de un
estudiante en la conferencia y pro-
mueve su participacion en el evento
otorgando 500 doélares al ganador.
Es la primera vez que este premio se
otorga a un estudiante de pregrado.

Estudiante realiza
pasantia internacional
en la Universidad de

Salamanca

uz Yarime Coy Guerrero, estudiante

I de cuarto semestre de la Maestria en
Psicologia de la Salud y la Discapa-

cidad, se encuentra en Espafia realizando su
pasantia internacional en el Instituto Uni-
versitario de Integracion en la Comunidad
—iNico— de la Universidad de Salamanca.

Durante la pasantia, equivalente a su
practica de cuarto semestre, Luz Yarime ha
estado desarrollando un programa sobre la
implementacion de un disefio universal para
el aprendizaje de los estudiantes con diver-
sidad funcional en Colombia y Espafia, ase-
sorada por los docentes de Salamanca.

Por otra parte, en dias pasados, la es-
tudiante participo en el Encuentro Nacional
¢ Internacional de Arte y Educacion, reali-
zado en Jerez de Salinas, en el Estado de
Zacatecas, México; donde estuvo a cargo
de la conferencia magistral: “El arte como
herramienta terapéutica para la inclusion de
la discapacidad en las instituciones de edu-
cacion superior”.

Luz Yarime Coy Guerrero, en compafiia
de Efrain Gutiérrez de la Isla, docente
mexicano y Luis Manuel Aguayo Renddn,
Secretario de Educacion y Cultura de
Zacatecas, (México).
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Africa me hizo
nuevo mundo:
Villamizar

aria Andrea Villamizar es estu-

diante del programa de Adminis-

tracién de Mercadeo y Logistica.
Hace siete meses decidid viajar a Kenia
(Africa) a vivir una de las mejores experien-
cias de su vida. Desde el pasado 22 de julio,
Maria Andrea regresé a Colombia llena de
muchas anécdotas y experiencias que hoy
quiere compartir con toda la comunidad
universitaria.

Gracias a los convenios que la Jefatura
de Practicas y Relaciones Internacionales
que la EICEA tiene con la agencia de viajes
AISEC, Maria Andrea consiguid realizar su
practica profesional en el exterior, en un
destino que ella visualizd6 como un escena-
rio 6ptimo para su realizacion profesional.

Sin embargo, para esta estudiante de
tan solo veintidos afios, viajar a Africa era

uno de sus mayores retos. Desde enero del |

presente afio se vinculd a la empresa The-
Youth Banner, que se encarga de empoderar
a jovenes por medio del emprendimiento,
creando planes de negocio y de mercadeo.

Durante su practica, Maria Andrea se
encargd de capacitar a la comunidad por
medio de un plan operacional que ayudara
al mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del sector.

conocer un
Maria Andrea

Aunque el choque cultural y la dife-
rencia de lenguas fue un inconveniente a la
hora de trabajar con la comunidad, para Ma-
ria Andrea trabajar en este proyecto, y con
la comunidad, fue una leccién de vida. “Me
converti en una persona mas humilde, pa-
ciente, tolerante, con una visién emprende-
dora, todo lo que vivi en ese pais me ensefid
a afianzar mis conocimientos y a ser cada
vez mas competente, logrando imponer mi
marca personal”.

El mensaje mas relevante que hoy com-
parte es incentivar a todos los estudiantes
de la EICEA a aprovechar los convenios in-
ternacionales de la Universidad, para asi
poder realizar estos procesos de inmersion
cultural, que para ella son experiencias que
realmente le cambian la vida.

B | a estudiante Maria Andrea Villamizar junto a
la comunidad de TheYouth Banner, en Nairobi,

Kenia.

omo parte de las actividades de la

semana de induccion, la Facultad

de Ingenieria entregd un recono-
cimiento a los ganadores de las Beca In-
genios 2013-2.

En la ceremonia de premiacion fue-
ron reconocidos los seis estudiantes de
primer semestre que ingresaron a la Uni-
versidad con una Beca Excelencia-Beca
Ingenios. Los premiados recibieron un
diploma, por parte de los directivos de la
Facultad..

Durante la convocatoria se inscribie-
ron 60 estudiantes para obtener una beca
del 90%, 70% o 60%, de los cuales se
escogieron tres ganadores por Programa,
quienes recibieron los diplomas en una
ceremonia que contd con la presencia de

Estudiante de Negocios
Internacionales cuenta su
experiencia como practicante
en la empresa Procter and

Gamble

as practicas empresariales que ofrece

la Escuela Internacional de Ciencias

Econémicas y Administrativas se han
destacado por ser un espacio en donde el es-
tudiante pone en practica todo lo aprendido
en la Universidad y, a su vez, prepara a los
estudiantes para recibir una formacion inte-
gral en su vida profesional.

La estudiante Laura Mufoz Riafio, de
noveno semestre del programa de Admi-
nistracion de Negocios Internacionales,
comparte su experiencia profesional como
practicante de la reconocida multinacional
Procter and Gamble.

Laura Mufioz Riafio se ha destacado por
su desempefio académico en la Universidad,
fue nominada como estudiante distinguida
dos veces y elegida una vez como estudian-
te distinguida del programa que cursa, ade-
mas de eso, tuvo la fortuna de representar a
La Sabana en un modelo de negociacion en
la oEa en Washington D.C., como delegada
de EI Salvador en 2012.

m ;Como aplicaste a la practica ofrecida
por Procter and Gamble?

Gracias a la Muestra Empresarial que
se realiza en la Universidad, conoci la pla-
taforma online para aplicar a las diferentes
convocatorias que se encuentran vigentes.
Asimismo, P&G cuenta con una pagina de
Facebook en donde se pueden contactar
directamente con el area de reclutamiento,
enterarse de nuevas convocatorias y saber
detalles del proceso de seleccion.

Recibi con agrado la noticia de haber sido
elegida para realizar mis practicas en el area de
marketing en la linea de Haircare and Beauty
en Colombia. De mas de 2200 estudiantes que
aplicaron a nivel nacional, menos del 2% que-
daron elegidos y yo tuve la fortuna de ser una
de ellos.

m Durante este tiempo, ;c6mo ha sido tu
experiencia y qué expectativas tienes frente
a este nuevo reto en tu vida profesional?

Han sido semanas de mucho aprendiza-
je, desde el primer momento aprendi como
funcionan los procesos, estrategias, y politi-
cas de la compaiiia de consumo masivo mas
grande del mundo. Llegué en un momento

® Estudiante del programa
de Ingenieria Quimica
ganador de la Beca
Ingenios.

Universidad de

La Sabana

La Facultad de Ingenieria
premia a los ganadores de la
Beca Ingenios

los directivos de la Facultad y todos sus
estudiantes nuevos.

Los estudiantes beneficiados por la
Beca Ingenios 2013-1 fueron:

Juan Felipe Bejarano Ceroén, Grego-
rio Mejia Auz y Esther Lucia Machado,
del programa de Ingenieria de Produc-
cion Agroindustrial; Juan Pablo Soche,
Nicolas Silva y Felipe Cabrera, del pro-
grama de Ingenieria Industrial; Santia-
go Palomino Figuera, Nicolas Alberto
Romero Gémez y Mateo Sanclemente
Lozano, del programa de Ingenieria In-
formatica.

A todos ellos, la Facultad de Inge-
nieria y la Universidad de La Sabana los
felicita y les desea grandes éxitos en su
desempeiio académico.

de nuevas iniciativas que me han permitido
enriquecerme a nivel profesional, como por
ejemplo con el Reto del Nuevo Pantene en
Colombia Moda, que ha sido un éxito total.

Es una organizacion que forma y empo-
dera a sus practicantes desde el comienzo,
con nuevos retos dia a dia. Hay oportunida-
des de hacer carrera en la compaifiia, ya que
tienen como politica la promocion interna
de sus empleados para las nuevas vacantes
que vayan saliendo.

m ;,Cuadl es tu consejo para los estudian-
tes que consideran realizar su practica en
empresas como estas?

El mejor consejo es que no se confor-
men solo con su formacion académica sino
que por el contrario aprovechen todas las
oportunidades que la Universidad y la Es-
cuela nos brindan, como por ejemplo Pha-
ros, las monitorias, los intercambios y otros
proyectos que les permitan ver diferentes
realidades, ser lideres y mejores personas
cada dia.

m ;Cuales son las bases mas importan-
tes que te deja La Sabana para este nuevo
camino?

En la Universidad, el factor humano
siempre ha sido muy importante, dandole
prioridad a la formacion de la persona y a
la formacion académica. Mas alla de los
conocimientos de un profesional, la forma-
cion integral es clave para encontrar nuevas
oportunidades en la vida.

NUEVO

PANTENE:~

CTOR

MAXFACTOR

v

PANTI

® | a estudiante Laura Mufioz Riafio, durante
Colombia Moda en la ciudad de Medellin.

Gracias a muchas experiencias que tuve
en la Universidad, aprendi a valorar lo que
es ser parte de una comunidad y tener un
sentido de pertenencia arraigado, a ser soli-
dario con otros e impactar positivamente en
otras personas.
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Graduado, nuevo director
de Comunicaciones de

Findeter

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

m Daniel Tobén, graduado de Comunicacién Social.

aniel Tobodn, graduado de la pro-
Dmocién de 1992, del Programa de
Comunicacion Social de la Univer-
sidad de La Sabana, es el nuevo director de
Comunicaciones de la empresa Findeter —

Financiera de Desarrollo Territorial S. A.—,
entidad vinculada al Ministerio de Hacienda.

La trayectoria laboral de Daniel To-
bon ha transcurrido en empresas como:
el periodico La Patria, Telecafé, Noticias
RCN, Citytv y Hora 20 de Caracol Radio,
entre otros.

Alumni Sabana comunidad de gra-
duados felicita y le desea éxitos a Daniel
en este nuevo reto profesional.

Jornada de induccion y
bienvenida a los huevos

estudiantes

el 22 al 26 de julio, la Universidad
Dde La Sabana dio la bienvenida a

los nuevos estudiantes del 2013-2
con diferentes actividades durante su nuevo
camino académico.

Ademas de recibir el saludo de bien-
venida por parte del rector, Dr. Obdulio
Velasquez Posada, los nuevos estudiantes
vivieron una semana de integracion e infor-
macion por medio de charlas que recibieron
en su nueva etapa en la Universidad.

Durante estos espacios se trataron te-
mas como el reglamento de estudiantes, los
programas de lenguas y culturas extranje-
ras, talleres del estudiante y la vida univer-
sitaria, internacionalizacion, becas y ayudas
econdmicas, los servicios de la Biblioteca,
Capellania, Alumni, la Linea Amiga, el cTa
y Virtual Sabana.

Dentro de la jornada de actividades,
la Facultad de Comunicacién realiz6 una
conferencia sobre el respeto a la produc-
cion intelectual a cargo de German Suérez,
abogado, comunicador social y periodista y
profesor de esta misma Facultad.

La Facultad de Enfermeria y Rehabili-
tacion dicto charlas acerca del “Refuerzo en
temas integradores y chequeo de aprendiza-
jes” e “Inmersion en cuidado e inmersion
en movimiento”. La Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas realiz6 cortes simuladas,

carreras de integracion, ejercicios de orato-
ria, charlas sobre teoria de la Constitucion
y geografia.

La Escuela de Ciencias Econémicas y
Administrativas llevé a cabo una carrera
de observacion y realizo algunos conversa-
torios dirigidos por la Decana, Dra. Hilda
Arango; el director de Estudiantes, Alexan-
der Trujillo; la subdirectora de Estudiantes,
Vera Acero; y la directora de Programa de
Administracion de Negocios Internaciona-
les, Catherine Pereira.

En las actividades de la Facultad de
Educacion, un punto clave fue la charla del
Decano, Dr. Ciro Parra; asi como en la Fa-
cultad de Filosofia y Ciencias Humanas en
la que el Decano, Dr. Bogdan Piotrowski,
ofreci6 un saludo a los futuros filosofos.

Tutoriales de herramientas virtuales y
aplicacion de pruebas como: “inventario de
habitos de estudio y comprension lectora”
fueron parte de la lista de actividades para
los nuevos estudiantes de la Facultad de Psi-
cologia.

Para finalizar la bienvenida, Bienestar
Universitario ofrecido un almuerzo en Are-
na Sabana, donde se presentaron los grupos
representativos, y los nuevos estudiantes
tuvieron la oportunidad de inscribirse a los
diferentes cursos culturales y deportivos.

m Estudiantes del Programa de
Enfermeria en su actividad de
integracion.

Paga tus horas beca

siendo Tutor

a Direccion Central de Estudiantes

I invita a todos los estudiantes Be-
carios de la Universidad a partici-

par en el Programa de Tutoria para Beca-
rios (PTB), vinculandose en cualquiera de
sus dos modalidades: estudiante Becario
de primer semestre, o estudiante Becario
Tutor (requisito para ser tutor: tener pro-
medio acumulado superior o igual a 3,8).
El objetivo de este programa es acompa-
nar a los estudiantes becarios de primer
semestre en su proceso de adaptacion al
medio universitario y brindarles herra-
mientas para cumplir satisfactoriamente
el promedio requerido para conservar la

beca y su continuidad en la Universidad.
De igual forma, tanto Tutores y Becarios
podréan cubrir hasta un maximo de 50 ho-
ras beca en el Programa.

Los talleres de induccion al ptB se lle-
varan a cabo los dias 15 y 16 de agosto de
12:00 m. a 1:00 p. m. en el Vestibulo Norte.

Para informacién adicional te puedes
contactar al correo <lauraqs@unisabana.
edu.co> o en las oficinas de la Direccion
Central de Estudiantes ubicadas en el Edi-
ficio El, segundo piso.

iTenemos cupos limitados!

m Estudiantes del Programa
de Fisioterapia visitando el
Laboratorio de Simulacién.

m Estudiantes visitando las muestras de
los grupos representativos
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Con veinticuatro estudiantes se inician las clases del
Programa de Integracion a la Universidad

Los jovenes disfrutaron de las
actividades y se dejaron guiar por las
dindmicas propuestas en las que co-
laboraron la directora del Programa,
Maria Patricia Gémez, y los profe-
sores Liliana Oviedo, Maria Andrea
Méndez y Camilo Navarrete. “Esta
actividad no es una induccion, pues
todo el semestre estaran en una in-
duccion a la Universidad, a la vida
universitaria”, afirmé Maria Patricia
Gomez.

Damos la bienvenida a los estu-
diantes que ingresaron al Programa
de Integracion a la Universidad de la

I lunes 29 de julio de 2013,
Eveinticuatro estudiantes co-

menzaron su proceso en el
Programa de Integracion a la Univer-
sidad —piu—; durante un semestre
recibiran un plan orientador de edu-
cacion integral avanzada, para que
elijan con éxito su carrera.

Estos estudiantes comenzaron su
experiencia con una sesion de activi-
dades a cargo del coach Sergio Ro-
driguez, que tuvo lugar en los salones
E-108 y B-106; entre cafias de gua-
dua, saltos y aplausos, los P1u recibie-
ron sus primeras reflexiones. “Estas

actividades les muestran diferentes
retos que tendran, no solo en este
semestre, sino en sus vidas”, afirmo
Sergio Rodriguez.

Universidad de La Sabana, que cuen-
ta con mas de diez afios de experien-
cias exitosas.

|

m Estudiantes del Programa de Integracion a la Universidad acompanados del
equipo docente.

F
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192 sesion del Club de
Lectura de estudiantes

a Biblioteca les recuerda a los estu-
I diantes que participan en el Club de
Lectura de Biblioteca, el desarrollo

de la 19 sesion:

Fecha: viernes 9 de agosto, de 11:30 a.
m. a 1.00 p. m.

Lugar: sala de lectura, ler piso, Biblio-
teca.

El libro que se comentara sera: Entre
tonos de gris, de Ruta Sepetys.
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Solicitelo en la Biblioteca como PL
813.6 S479¢ 2011.

Junio de 1941, Kaunas, Lituania. Lina
tiene quince afios y esta preparando su in-
greso en una escuela de arte. Tiene por de-
lante todo lo que el verano le puede ofrecer
a una chica de su edad. Pero de repente, una
noche, su placida vida y la de su familia se
hace afiicos cuando la policia secreta sovié-
tica irrumpe en su casa llevandosela en ca-
mison junto con su madre y su hermano. Su
padre, un profesor universitario, desaparece
a partir de ese dia.

Por medio de una voz narrativa sobria
y poderosa, Lina relata el largo y arduo via-
je que emprenden, junto a otros deportados
lituanos, hasta los campos de trabajo de Si-
beria. Su tinica via de escape es un cuaderno
de dibujo donde plasma su experiencia, con
la determinacion de hacer llegar a su padre
mensajes para que sepa que siguen vivos.

También su amor por Andrius, un chi-
co al que apenas conoce pero a quien, como
muy pronto se dara cuenta, no quiere perder,
le infunde esperanzas para seguir adelante.

Este es tan solo el inicio de un largo via-
je que Lina y su familia tendran que superar
valiéndose de su increible fuerza y voluntad
por mantener su dignidad. ;Pero es suficien-
te la esperanza para mantenerlos vivos?

o—@-o

iIConoce los programas
de movilidad y escoge

el tuyo!

a Direccion de Relaciones Inter-

I nacionales invita a los estudian-
tes interesados en realizar un
programa de movilidad internacional,
durante el primer semestre de 2014, a

la primera charla general de movilidad
que se realizara esta semana.

Conoce las opciones, requisitos y con-
diciones de los convenios que la Uni-

Fecha: martes 6 de agosto.
88) Hora: de 12:00 m. a 1:00 p- m.

Lugar: Vestibulo Norte.

versidad tiene para cursar un Semestre
Universitario en el Exterior, Doble
Grado, Doble Titulacion, Idiomas en
el Exterior y el Programa siGUEME de
Movilidad Nacional.

La convocatoria para 2014-1 cierra el
viernes 27 de septiembre. Encuentra
mas informacion en <www.unisabana.
edu.co/unidades/internacional/movili-
dad-para-estudiantes-de-la-sabana>.
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Maria Aparecida Ferrari,
dicto conferencia a graduados de

diferentes facultades

m Doctora Maria Aparecida Ferrari.

Digitalizacion de Trabajos de Grado

1 Centro de Tecnologias para la
EAcademia, la Direccion de la Bi-

blioteca y la Direccion de Registro
Académico informan a los estudiantes que
estan proximos a graduarse y que realiza-
ron Trabajo de Grado que la digitalizacion
la pueden realizar a partir del 1 de aAgosto
de manera virtual en portalservicios: http://
portalservicios.unisabana.edu.co/tesis/Pagi-
nas/documental.aspx

El proceso es sencillo, al subir el do-
cumento sera revisado por el asesor para su
aprobacion y después sera enviado a la bBi-
blioteca para catalogacion:

1 30 de julio de 2013, mas de 90
Egraduados de diferentes programas

de la Universidad de La Sabana
tuvieron la oportunidad de presenciar la
conferencia “Comunicacion, cultura y
management: elementos de éxito para las
organizaciones”, a cargo de la Doctora
Maria Aparecida Ferrari.

En este espacio de formacion, la
Doctora Maria Aparecida habl6 acerca del
poder de la comunicacion; dijo que los
profesionales que se desempefian en esta
area tienen un reto superior al de manejar
unos instrumentos y herramientas, “Su rol
es mas estratégico, es el de convertirse en
analistas de escenarios, que en conclusion
es lo que agrega valor a las organizaciones”,
afirmo.

Para Maria Aparecida, el camino al
éxito de las organizaciones estd en su

Suba Trabajo de
Grado en PDF

ePaso uno: Elabore su Trabajo de
Grado en Word y Conviertalo a
formato PDF

ePaso dos: Suba el Trabajo de grado
en formato PDF y espere un correo
con la aprobacion de su asesor

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

relacionamiento con sus stakeholders 'y es la
comunicacion la herramienta que le permite
a una empresa mantener estas relaciones
con su entorno.

Los graduados tuvieron la oportunidad
de obtener informacion sobre temas de
reputacion, confianza, cultura y cambio;
adicionalmente, compartid6 con ellos
los desafios que necesitan superar las
organizaciones de América Latina y el
resultado de otros estudios, informacion
que se convierte en insumo importante para
la labor de los comunicadores dentro de sus
empresas y su entorno social.

m Grupo de asistentes a la charla.

La Doctora Maria Aparecida Ferrari fue
invitada por la Maestria en Comunicacion
Estratégica de la Universidad de La Sabana
y adicionalmente de ofrecer la conferencia
para los graduados, imparti6 el curso:
“Gestion de la Comunicacion Estratégica”
y la leccion inaugural de la segunda cohorte
de la Maestria.

Este evento hace parte de las actividades
que se desarrollan desde Alumni Sabana
para contribuir a la actualizacion académica
y desarrollo profesional de los graduados.

eluego de la aprobacion de
su asesor, el trabajo de
grado sera revisado para
Catalogacion por la

En este sitio tendra a su disposicion todas
las guias necesarias para publicar su
Trabajo de Grado en formato PDF y enviar
archivos adicionales:

Biblioteca
Catalogacion

Manuales de estudiantes

(85 Guia 1: manual de creacidon de Tr
en Word 2007.

88 Guia 2: manual de digitalizacion de
tesis.

Ed Guia 3: manual para modificar una
tesis rechazada.

- Formato 1: carta autorizacion
publicacion trabajo de grado.

- Formato 2: Resumen Analitico de

Investigacion - R.AL
Manuales de asesores

(88
%

Guia 4: manual del asesor
Guia 4.1: manual del asesor en video.

(wICTVITTE o Ao 2 (o] 1] 4

[ Semestre Universitario en el Exterior ] [ Doble Grado / Doble Titulacion ] [ SIGUEME

Asesorias: lunes, miércoles y jueves/9:00a.m. a12:00 m. y 2:00 a 5:00 p.m.

Direccion de Relaciones Internacionales - Casa Administrativa, Primer Piso-Plaza de los Balcones.

u internacionales@unisabana.edu.co

www.unisabana.edu.co/internacional

*Para aplicaciones a programas de idiomas en el exterior la convocatoria esta abierta todo el afio y
las fechas limite de aplicacion estan sujetas a los cronogramas del programa escogido.

!i Internacionales La Sabana G LaSabanaAbroad
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Jornada de apertura al proceso de Practicas
Sociales, 2013-2 EICEA

1 martes 24 de julio de 2013 se rea-

liz6 la jornada de sensibilizacion y

apertura del programa de Practica
Social para los estudiantes de los progra-
mas de Administracion de Empresas y Ad-
ministracion de Instituciones de Servicio de
la EICEA.

La jornada cont6 con la participacion
del grupo de estudiantes aspirantes a prac-
ticas sociales, Maria Carolina Chona, jefe
de Practicas y Relaciones Internacionales;
Olga Lucia Escobar, coordinadora de Prac-
ticas; y los tutores académicos del programa
de practicas de la EICEA.

Durante el desarrollo del evento los
estudiantes tuvieron la oportunidad de co-
nocer las diferentes entidades vinculadas
al programa de Practica Social de la EICEA,
ademas del impacto social de dicho progra-
ma en la zona de influencia de la Universi-
dad de La Sabana, mediante el trabajo reali-
zado en la categorizacion por Objetivos del
Milenio a los que responden los escenarios
de practica social y la presentacion de este
modelo de continuidad implementando la
investigacion aplicada en las entidades vin-
culadas al programa.

El cierre de esta jornada cont6 con la
participacion del conferencista internacio-
nal Kenji Yokoi, director y fundador de la

Fundacion Turismo con Propésito, la cual
nacié hace mas de seis aflos en Yokoha-
ma (Japoén), por medio de un proyecto de
jovenes Nikkei (latino-japonés) que busca
combatir la problematica del suicidio en los
jovenes japoneses.

Bajo la direccién de Kenji Yokoi, co-
lombo japonés, y Clayton Uehara, brasilefio
japonés, nace una campafia de sonrisas y
abrazos, en la que se competia por lograr
un total de 100 amigos, el resultado fue que
la amistad latina termino6 convirtiéndose en
el antidoto contra el suicidio y la depresion
para los jovenes japoneses.

Luego de varias campafias y conferen-
cias, Ciudad Bolivar, localidad donde se
encuentra la Fundacion, es tomada como
epicentro de recepcion de jovenes japone-
ses, bridandoles una experiencia de trabajo
social.

La conferencia “Propdsito de Vida” di-
rigida a los estudiantes aspirantes a practica
social, tuvo como fin abrir un espacio de
reflexion y aprendizaje acerca de la oportu-
nidad que representa una experiencia social
para el crecimiento profesional y personal,
ademas de sensibilizarlos sobre la impor-
tancia de generar acciones de transforma-
cion social mediante la aplicacion de su
conocimiento en organizaciones sociales

vinculadas al progra-
ma de practica social.
Para los estu-
diantes, esta confe-
rencia fue una opor-
tunidad de apertura
en su forma de pen-
sar, como lo hizo sa-
ber una de las estu-
diantes del programa
de Administracion de
Instituciones de Ser-
vicio, Melissa Sar-
miento, quien afirmé
que la conferencia
deja como ensefian-
za la importancia de
encontrar la felicidad
desde la cosas que se
estan realizando, ‘el
servicio a la comuni-
dad transforma vidas, no solo de quienes
ayudan, sino de quienes dan su tiempo y
conocimiento a otros. La lucha por los sue-
flos y no concebir la retribuciéon econdmica
como un fin ultimo durante el desarrollo
profesional en el que nos encontramos”.

® Conferencista Kenji Yokoi y estudiantes
de la EICEA aspirantes al programa de
Practicas Sociales 2013-2.

Convocatoria Selecciones Deportivas 2013-2

HORARIO CONVOCATORIA SELECCIONES DEPORTIVAS 2013-2

BIENESTAR UNIVERSITARIO - COORDINACION DE DEPORTES
ENTRENADOR DISCIPLINA LUGAR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
Rafael Corrales Fitbol Masculino Campus 4:00pm~-6:00pm 4:00pm-6:00pm
Rafael Corrales Futbol Femenino Campus 2:00pm~-4:00pm 2:00pm~-4:00pm
Juan Miguel Herndndez |  Fitbol Sala Masculino Campus 12:00 pm-3:00pm 12:00 pm=3:00pm
Cesar Arregoces Voleibol Mixto Campus 10:30am-3:30pm 10:30am-3:30pm
Cesar Arregoces Voleibol Playa Mixto Campus 10:30am-2:30pm
Alfonso Sanchez Baloncesto Masculino Campus 3:00pm~-6:00pm 3:00pm-6:00pm
EnnaHernéandez Baloncesto Femenino Campus 5:00pm~-8:00pm 5:00pm~-8:00pm
Julisn Torres Ulimate Femenino Campus 1:00pm-3:00pm
Julidn Torres Ulimate Mixto Campus 5:00pm~-8:00pm 3:00am-12:00pm
Ariel Valdés Rugby Masculino * Campus * 8:00pm~-10:00pm | 4:00pm-6:00pm | * 8:00pm-10:00pm
Fernando Suérez Tenis de Campo Mixto Campus 71%:::120%1‘:“ 71%x:120%1p:
Ménica Cubillos Tenis de Mesa Mixto Campus 12:00pm~-3:00pm 12:00pm~-3:00pm
Alejandro Martinez Squash Bellavista 3:00pm~-8:00pm 5:00pm~-7:00pm 5:00pm-8:00pm
German Alarcén Natacién Mixto Bellavista 6:00pm-8:00pm 6:00pm-8:00pm 6:00pm-8:00pm
6:00pm-8:00pm
Alvaro Carrillo Karate-Do Mixto Campus 9:00am-11:00pm 12:00 pm=-2:00pm | 10:00am-12:00pm
Rafael Bertagno Taekwondo Mixto Campus 10:00am-2:00pm | 10:00am-12:00pm 10:00am-12:00pm
Francisco Caro Capoeira Mixto Campus 10:00am-1:00pm 11:00am-2:00pm 1:00pm=-3:00pm
[Rugby. Calle 148 Cra 28 - Pargue Centro Comercial Cédritos mixto.

= Horarios convocatorias deportivas

m Seleccion de ultimate

ienestar Universitario y la Coordinacion de Desarro-

llo Deportivo invitan a los estudiantes, a presentarse

a las convocatorias para integrar las selecciones de-
portivas que representaran a la Universidad en los torneos
de ascun, oun y Grupo Universitario Los Cerros.

Los horarios seran los siguientes:
= . »
Para obtener mas informacion:

Miguel Angel Reina

Unidad Cultural y Deportiva
miguel.reina@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 20302.

Baloncesto masculino.
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Alumni Sabana presente en
las inducciones a estudiantes

NUEVOS

studiantes de diferentes programas
Econocieron los objetivos y servicios

que desde Alumni Sabana se brindan
a la comunidad de graduados, a los
estudiantes y a su grupo familiar;
adicionalmente algunos de
ellos tuvieron el espacio
para compartir las razones
por las que eligieron a esta
institucion para cursar sus
estudios universitarios y
compartieron con nosotros
cOmo se ven en cinco afios.

Temas como valores, trato
humano, confianza, calidad y
emprendimiento fueron algunas de
las razones que hicieron a la Universidad de
la Sabana parte de su eleccion.

Ser Alumni Sabana es un sello, una
historia, que se construye desde el primer
dia de clase. Damos la bienvenida a todos los
nuevos miembros de esta gran comunidad.

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

® Durante la induccion
a los estudiantes de
Derecho.

" Alumni Sabana durante la
charla a los estudiantes de la

EICEA.

Jueves 8 de agosto
12:00 m.

Jueves de Cuenteria: ‘Ese o ese, es
otro cuento’

Cuentero: Daniel Santos

Lugar: Arena Sabana

Viernes 9 de agosto
12:00 m.

Viernes de Musica en Vivo

Faure Rodriguez Velasquez, cantante,
compositor y estudiante de octavo se-
mestre de Medicina.

Lugar: Arena Sabana

Una historia con Sello Sabana

reya Bisswagner, estudiante de la Ca-
F rrera Aleman-Latinoamericana (CALA)

de la Universidad de Ciencias Apli-
cadas de Miinster, Alemania, se encuentra
iniciando el Gltimo semestre del programa
de Doble Grado que dicha Universidad tie-
ne con La Sabana. El programa consiste en
que estudiantes de la Escuela Internacional
de Ciencias Econdémicas y Administrativas
de La Sabana y de caLa de Miinster, pueden
hacer sus ultimos semestres de carrera en
la otra universidad, y al finalizar reciben su
diploma de grado tanto del pregrado de La
Sabana como del de la Universidad de Cien-
cias Aplicadas de Miinster. Conozcamos un
poco mas de Freya:

.De qué parte de Alemania eres?

Yo soy del sur de Alemania, de un pueblo
de 1000 habitantes que queda a 3 horas de
Munich.

JEn qué momento decides escoger Co-
lombia y La Sabana como destino?

Yo habia estado 1 afo en Bolivia, haciendo
un intercambio de colegio y ahi me enamo-
ré de la cultura latinoamericana. Escogi La
Sabana porque tiene muy buenas ofertas
académicas, porque tengo posibilidades de
escoger distintos cursos y ver materias de
varias carreras, por ejemplo de gastronomia.

¢, Como esta conformada tu familia?

Por mis papas y mis 3 hermanos. El mayor
de mis hermanos vive con mis papas, el se-
gundo se va a casar en unos dias en Malasia,

y mi hermana esta casada hace un afio y es
profesora.

.Qué es lo que mas has disfrutado de las
tradiciones y de la cultura colombiana?
Me gusta mucho la danza. En la Universi-
dad de La Sabana he participado en el grupo
de Representativo de Danzas Folcloricas
y me ha gustado mucho porque son bailes
muy distintos a los de Alemania. También
me ha gustado mucho la comida.

.Qué es lo que mas extraias de Alemania?
Lo que mas extrafio es a mi familia. Me en-
canta el chocolate, extraiio mucho el choco-
late aleman. También la puntualidad de mi
pais.

,Qué ha sido lo mas dificil de adaptarse a
la cultura de colombiana?

Soy de un pueblo y todo queda cerca. Aca
en Bogota se necesita mucho tiempo para
llegar de “A” a “B”. Es dificil también para
mi coger buses, leo muy lento las cartas de
sefializacion que tienen las busetas, prefiero
coger Transmilenio.

.Qué ha sido lo mejor del paso por la
Universidad de la Sabana?

El campus de la Sabana es un suefio, todo
verde, los edificios son muy bonitos. Tam-
bién me ha gustado mucho la posibilidad de
eleccion de cursos. El curso que mas me ha
gustado ha sido el de Panaderia y Reposteria.

Desde tu vision como estudiante y desde
la experiencia que has tenido en La Saba-
na ;qué hace diferente al estudiante de la
Universidad de La Sabana frente a otras
universidades?

Aca me siento muy relajada y muy bien-
venida. Todos son muy amables conmigo.
Conozco estudiantes de muchas carreras y
todos son muy amables.

. Coémo calificas los convenios internacio-
nales, la posibilidad de hacer un inter-
cambio internacional?

Un intercambio es una experiencia muy
buena, uno amplia su punto de vista, apren-
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® Freya Bisswagner, estudiante
del programa de Doble Grado.

de nuevas cosas, otras cultas y hace muchos
amigos.

En mis clases he podido aprender mucho.
Hay materias que en Alemania uno no en-
cuentra, como ejemplo “Globalizacion de
Relaciones Internacionales” desde el punto
de vista de aca.

Recomiendo los convenios internacionales y
el programa de Administracion de Negocios
Internacionales, hay muchos profesores in-
ternacionales, lo que demuestra que La Saba-
na piensa mucho en la internacionalizacion.



