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mayo, se llevara a cabo en nuestro campus la Fe-
ria Empresarial y de la Ciencia, Tecnologia, Inno-
vacion y Creatividad Sabana 2013-1.

Este evento, organizado por la Escuela Internacional
de Ciencias Econdmicas y Administrativas, el programa
de Administracion de Empresas y el Area de Empren-
dimiento reunira 31 proyectos empresariales realizados
por los estudiantes de los programas de Administracion
de Empresas, Administracion de Negocios Internaciona-
les, Administracion de Instituciones de Servicio, y de la
Facultad de Comunicacion.

En esta ocasion, nuestra Feria contara con la presen-
cia de Restaurantes como Dunkin Donuts, Jeno’s Pizza,
El Tambor, Pancho Come Pincho, Hamburguesas Presto
y OMA.

En el marco del evento, se realizaran conferencias
relacionadas con emprendimiento, innovacién y mer-

l os proximos dias miércoles 15 y jueves 16 de

presarlal Sabanax

cadeo, y
eventos
ladicos
ofreci-
dos por
Bienes-
tar Universitario y
el Diario La Republica. La Feria ten-

dra lugar en el parqueadero del Puente Rojo a partir de
las 9:00 a. m. los dos dias.

Gracias al apoyo del diario La Republica, el Fondo
de Estudiantes y otros patrocinadores, los mejores pro-
yectos empresariales seran premiados con premios en
efectivo, en especie y ademas asesorias profesionales.

Ademas, el grupo ganador tendra la posibilidad de
presentar su proyecto como trabajo de grado, de acuerdo
a la Opcion de Grado en Emprendimiento.
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Zona Académica

Zona Laboral

Sala de Profesores

Salén de Clases

Contintlia en pég.m

El jueves 9 y el viernes 10 de mayo
la Universidad de La Sabana abri6 las
puertas del Campus a mas de 2700 es-
tudiantes de los tres ultimos grados de
distintos colegios que querian conocer
las carreras de pregrado que ofrece La
Sabana y tener una experiencia de vida
universitaria. Open Campus Unisabana
2013 tuvo el propdsito de acercar a los
estudiantes a los programas académicos
y de internacionalizaciéon, a muestras
de innovacion, tecnologia, creatividad
y emprendimiento. Acogi6é a colegios
como el Gimnasio La Montana, Los
Caobos, Gimnasio Moderno, Gimnasio
Iragua, Gimnasio los Cerezos, Colegio
Santa Maria, Gimnasio Los Arrayanes,
Gimnasio Los Portales, Colegio Bilin-
giie Buckingham, Colegio de la Ense-
fianza, Liceo Boston, entre otros.

La jornada, con duracion de dos
dias, desarrolld sesiones informati-
vas, recorridos por las instalaciones
del campus, muestras en cada una de
las facultades, charlas de orientacion

profesional, entre otras actividades.
Asimismo, se dictaron seminarios para
orientadores y profesores acompanan-
tes. Los asistentes conocieron los la-
boratorios, aulas especializadas y espa-
cios de aprendizaje de cada uno de los
programas de la Universidad. Ademas,
compartieron momentos practicos re-
lacionados con su carrera de interés en
dialogos abiertos con los profesores, es-
tudiantes y directivos de las facultades.

Los estudiantes que participaron de
Open Campus destacaron la atencion
recibida y se mostraron a gusto con sus
programas, personas y con las instala-
ciones de la Universidad, destacando la
alta tecnologia de nuestros laboratorios
y espacios de practica.

Finalmente, la actividad tuvo tal
acogida que el Hashtag #OpenCam-
pus2013 se posiciond como trend topic
en Bogota por los tweets de los partici-
pantes y asistentes a la Jornada.

Espera galeria fotografica en la
proxima edicion.

15 de mayo, Z
DIA DEL 7/

PROEESOR

“"Cualidades y
disposiciones que
distinguen al buen
profesor universitario:
un servicio generoso
que se prolonga sin
cansancio a lo largo
de los anos, sin ceder
en la exigencia,

sin desalientos, sin
permitirse

caer en esa

tumba de

ideales que

es la rutina.

Un modo

de proceder que
despierta nuevas
vocaciones
Universitarias”.

Tomado del libro
San Josemaria y
la universidad.

Especial del dia
del Profesor en
Salon de Clases
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Mayo: Mes de Maria

Mayo es muy especial para los cristia-
nos catodlicos porque es el mes dedicado a la
Madre del Hijo de Dios hecho hombre, Jesu-
cristo. Por tal razon, no es coincidencia que
en este mes se celebre también el Dia de la
Madre; estos dos eventos estan relacionados
con eventos historicos que se evidencian a
continuacion.

Historia

Se remonta a la antigliedad, cuando el
Imperio Romano se convirtio al Cristianis-
mo, dedicando mayo a Maria porque en ella
habian encontrado un modelo de mujer, es-
posa y madre a seguir.

Las ofrendas dadas por parte de las hi-
jas a sus madres eran especialmente flores.

oo

Informacion Institucional
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Mas adelante, se tiene registro que en el siglo
XVIIL, en Inglaterra, era una practica comin
que los nifios después de asistir a la iglesia,
regresaran a sus hogares con presentes para
las madres.

Finalmente, en 1914, en Estados Uni-
dos, se declar6 el segundo domingo de mayo
como el dia dedicado a la maternidad, rapi-
damente el 10 de mayo fue adoptado como el
Dia de la Madre en todo €l mundo, en el mes
de nuestra madre Maria.

Para recordar
e Maria nos cuida siempre, es una

gran amiga y consejera para vencer
la tentacion y de esta forma conser-

var el estado de gracia y la amistad
con Dios.

* Es considerada la Madre de la Igle-
sia debido al inmenso amor que
tuvo con Jesucristo, quién mejor
que ella para ser la madre de la Igle-
sia.

* Era una mujer con grandes virtu-
des, una mujer con vida de oracion
y muy cerca de Dios.

e Es un vivo ejemplo del verdadero
amor y modelo a seguir, ya que es
la representacion fiel del significado
de las palabras ‘mujer’ y ‘mama’.

* Ella nos escucha, nos aconseja,
nos cuida y protege, nos toma de
su mano en los momentos dificiles

y esta presente con nosotros en la
felicidad.

*  Tiene una especial veneracion por-
que Cristo, antes de morir en la cruz,
nos la ha regalado como Madre.

En mayo le rendimos honor a la Virgen
Maria, reconociendo su grandeza. En este
mes debemos aumentar nuestra devocion a
Ella. El principal regalo que podemos hacer
es imitar sus virtudes, incorporarlas a nues-
tra vida, asi le demostraremos un verdadero
amor.

La Iglesia nos ofrece hermosas ora-
ciones como la del Angelus (acostumbrada
a rezarse a mediodia), el Regina Caeli, la
Consagracion a Maria y el Rosario, entre
otras varias oraciones marianas.
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La Sabana sera sede del IV encuentro de CLAEP

B Alicia Caseimeiro, vicepresidente del CLAEP; Mario Urzua, Decano de Comunicacion
de la UCSC; Monsefnor Fernando Chomali Garib, gran Canciller de la UCSC; Tony

Pederson, presidente del CLAEP; y Adriana Patricia Guzman de Reyes, Decana de
la Facultad de Comunicacion de La Sabana.

La Facultad de Comunicacion sera la
sede del proximo Encuentro de Escuelas
de Periodismo de Latinoamérica, acredi-
tadas por CLAEP, ente certificador de la
calidad educativa de las facultades de Co-
municacion de la Sociedad Interamericana
de Prensa —SIP—. Ademas, en respuesta a

la propuesta de la Decana, Adriana Patricia
Guzman de Reyes, también sera anfitriona
del I Encuentro de Estudiantes de las Facul-
tades acreditadas por CLAEP.

La decision fue tomada en desarrollo
del Tercer Encuentro de la misma naturale-
za que culminé el 30 de abril en la Univer-

sidad Catdlica de la Santisima Concepcion
—UCSC—, en Concepcion (Chile), en un
evento en el que la Decana tuvo su partici-
pacion como ponente, con el tema “Lo que
va del Periodismo tradicional al Periodismo
digital, mitos y realidades”; en el que ade-
mas presentd a Colombia como sede del
evento. Adicionalmente, se abordaron nue-
vas opciones de cooperacion entre las die-
ciocho escuelas y facultades que ya hacen
parte de la red CLAEP.

Los eventos se llevaran a cabo en el
campus de la Universidad, el 11, 12y 13 de
marzo de 2014.

W Tony Pederson, presidente del CLAEP
y Adriana Guzman, Decana de
nuestra Facultad de Comunicacion.
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Primer MUN UNISABANA

B Estudiantes de los diferentes colegios de Bogota
y Cali durante el MUN UNISABANA 2013.

La Facultad de Derecho y Ciencias Po-
liticas y la Direccion de Admisiones reali-
zaron los dias 3, 4 y 5 de mayo el Primer
Modelo de las Naciones Unidas de La Saba-
na, MUN UNISABANA, en el cual partici-
paron més de 150 estudiantes de diferentes
colegios de Bogota y Cali.

La Ceremonia de Apertura del MUN
UNISABANA inici6 con las palabras del
Doctor Alvaro Mendoza Ramirez, decano
de la Facultad de Derecho y Ciencias Po-
liticas, y del Doctor Ivan Garzén Vallejo,
director del programa de Ciencias Politicas.

Durante la Ceremonia de Apertura los
estudiantes asistieron a la conferencia de
Integracion Latinoamericana, a cargo de
Fernando Cvitanic y presenciaron la pre-
sentacion musical del Grupo Representati-
vo de percusion de Bienestar Universitario.
La Ceremonia de Apertura finalizo con las
palabras de la secretaria General del MUN
UNISABANA 2013, Sofia Vargas Lozada,
estudiante de Ciencias Politicas.

En este Modelo de Naciones Unidas,
MUN UNISABANA 2013, los participan-
tes de los diferentes colegios asistieron a la
auténtica situacion de la Asamblea General,
el Consejo de Seguridad y otros organismos
multilaterales, los cuales revisaron las dife-
rentes alternativas de solucion a los conflic-
tos politicos en las comisiones de: Consejo
de Seguridad, DISEC, ECOSOC, Historial
Security Council, Liga Arabe, OTAN y SO-
CHUM.

Los estudiantes fueron los representan-
tes de paises como India, China, Corea del
Norte, Irak, Reino Unido, México, Colom-
bia, Alemania, Espaa, Perti, Egipto, Brasil

y Francia, entre otros paises, que le daban
solucion a problematicas actuales como el
conflicto entre Corea del Norte y Corea del
Sur, la seguridad alimentaria en el cuerno
de Africa, entre otras tematicas.

Los participantes del MUN UNISA-
BANA 2013 se mostraron entusiasmados,
como es el caso de Juan David Vargas, estu-
diante del Gimnasio Los Cerros, represen-
tante de China en la comision de OTAN,
quien destacéd las tematicas tratadas en el
MUN, pues las considera interesantes por
su actualidad y grado de relevancia.

Ademas, Antonio Giraldo, del Colegio
La Ensenanza, representante de Francia en
la comision de ECOSOC, resalto la orga-
nizacion del Modelo y los debates, al igual
que los presidentes del MUN, que se desta-
caron por su oratoria y enfoque filosofico.

El Modelo de las Naciones Unidas
termind con la Ceremonia de Clausura en
la que se realizaron veintitrés distinciones
tales como Mejor Delegado, Delegado So-
bresaliente, Mejor Delegacion y Mejor dis-
curso de Apertura, entre otras. El Colegio
de Maria Angela y el Liceo Boston fueron
los colegios que recibieron las distinciones
Mejor Delgado y Delegado Sobresaliente.

A nuestra Universidad le enorgullece
que su primer Modelo de las Naciones Uni-
das haya dejado impreso el sello Sabana en
cada uno de los participantes, caracterizado
por una formacion integral, logrando tanto
un crecimiento académico como humano
en cada uno, proporcionando de esta forma
una experiencia inolvidable para cada uno
de los participantes.

Participa en la ultima semana de
Muévete Sabana para el 2013-1

Del 14 al 18 de mayo, haz parte de la
tercera y ultima semana, en el 2013-1, de
Muévete Sabana, el proyecto liderado por
el Fondo de Estudiantes, que busca crear la
cultura de compartir carro para transportarse
desde y hacia la Universidad.

No olvides acercarte al #ParaderoDelK,
en el parqueadero, frente al Edificio K, re-
gistrarte y ser parte de esta gran iniciativa.

En la segunda semana de Muévete Sa-
bana:

Participaron 160 conductores y 165 pa-
sajeros, y estos fueron nuestros ganadores
de:

e Cuatro bonos de lavado de carro
German Gutiérrez
Laura Andrade

Maria Leon
Diego Arias

e Un Pase Ya de $50.000
Pamela Ibarra

» Cuatro tiqueteras
Daniela Jiménez
Jairo Gallo
Nicolas Valderrama
Nicolas Lopez

*  Un bono de la Libreria por $50.000
Daniel Garcia

LY t0, ya te estds moviendo? Contagiate
del efecto Muévete Sabana, participa, com-
parte tu carro y gana espectaculares premios.

Sandra Idrovo Carlier
% Directora de Investigacion
/+-\ INALDE, Escuela de Negocios

de La Sabana

(Es posible tenerlo todo? Esta pregunta se
la hacia Anne-Marie Slaughter, ex direc-
tora de Politica Internacional del Departa-
mento de Estado de los Estados Unidos, a
mediados del afio pasado, justo después de
renunciar al “puesto sofiado”. La respuesta
que daba era que dadas las circunstancias
actuales, las mujeres que deseaban ser ma-
dres y profesionales exitosas, tenian que
ser: ‘super-humanas’, ricas o ser sus pro-
pios jefes. Para el comun de las mortales,
combinar esas dos carreras exigia sacrifi-
cios demasiado grandes, por lo cual mu-
chas mujeres terminaban renunciando al
ascenso profesional, prefiriendo dedicarse,
por lo menos en ciertas etapas, a su familia.

Para que sea posible que la mayoria
de las mujeres realmente puedan optar en
igualdad de condiciones por ambos escena-
rios, son necesarios cambios importantes y
urgentes. Por un lado, flexibilidad de pen-
samiento y de accion: no es cuestion solo
de flexibilizar horarios, disenar puestos de
trabajo, introducir el teletrabajo, etc., sino
de cambiar la forma de pensar segun la
cual el control y el poder son los elementos
que caracterizan los estilos directivos; asi
mismo, es errado seguir pensando que el
peso de la evaluacion y el nivel de compro-
miso deben recaer en la presencia fisica y
en largas y extenuantes jornadas de trabajo.
Cuestiones que ademas, se ha probado, no
garantizan resultados positivos para las or-
ganizaciones en el mediano y largo plazo;
en muchas ocasiones, tampoco en el corto.

Algunas madres que han alcanzado el
¢éxito profesional argumentan que el sacrifi-
cio es menos arduo cuando la pareja apoya
sus decisiones laborales y sabe y quiere in-
volucrarse en lo que significa la crianza de
los nifios y el cuidado del hogar. Sin eso,
jes impensable perseguir ese reto laboral!
Por otra parte, priorizar labores segun las
necesidades de tiempo de la familia, tam-
bién ayuda a armonizar trabajo y familia.

Universidad de

La Sabana
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Columna de Opinion

Madres y profesionales
exitosas: ies posible!

Pero, como deciamos anteriormente, si lo
que prima es la presencia fisica y las jor-
nadas largas para medir el compromiso,
reducir eso en algiin momento de la carrera
profesional impacta negativamente en las
posibilidades de ascender en una organiza-
cion. De regreso al trabajo, la madre que
redujo su jornada, por alguna razon, se
encuentra con mayores obstaculos que los
que tenia antes: un estereotipado jefe cree
que su condicion de madre reduce su com-
promiso con la empresa.

Pero los estereotipos no son solo de
este estilo; una investigacion realizada por
el Centro de Investigacion Cultura, Traba-
joy Cuidado de INALDE Business School,
en conjunto con el International Center
for Work and Family, de IESE Business
School (Espafia), afirma que en Colombia
las mujeres prefieren jefes varones antes
que jefes mujeres cuando de armonizar tra-
bajo y familia se trata, cosa que no sucede
en otros partes del mundo.

Lo que necesitamos urgentemente es
un cambio de paradigma mental y existen-
cial, que pasa por una seria toma de con-
ciencia por parte de jefes, supervisores,
directores y de todos los que trabajamos en
organizaciones humanas, acerca de cuales
son nuestras motivaciones, prioridades y
estilos de conciliacion trabajo y familia.
Necesitamos dejar de ver a las madres
como cargas para las empresas y darnos
cuenta del potencial que tienen para mejo-
rar el beneficio de las organizaciones y de
la sociedad. Como sostenia Edward Davey,
ex ministro de Negocios del Reino Unido,
en 2011, y como asegura ahora (2013) el
multimillonario Warren Buffet, apoyar la
posibilidad de éxito profesional de las mu-
jeres y, por tanto, de las madres, no se tra-
ta de una cuestion de género mas, es una
cuestion de productividad tanto para las
empresas como para las sociedades.
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Notas de la Biblioteca Octavio Arizmendi Posada

En la Biblioteca solo puedes

alimentar tu mente

Esta nueva campafia que adelanta
nuestra Biblioteca tiene como fin men-
cionar algunas recomendaciones que se
deben tener en cuenta durante la per-
manencia en este espacio.

Queremos invitar a toda la comu-
nidad universitaria a conocer, adoptar y
transmitir esta iniciativa como parte de
la convivencia, formacion y permanen-
cia en la Biblioteca.

Recordemos que en nuestras ma-
nos estd poder contar con un espacio
agradable, calido y apto para realizar
nuestros trabajos académicos e inves-
tigaciones lejos de olores, ruidos y mo-
lestias innecesarias.

LA BIBLIOTECA RECOMIENDA

LA PELICULA DEL MES
MAYO 2013

Titulo: Los miserables.
Director: Bille August.
Duracion: 134 min.

Idioma: inglés, espafiol, portugués y franceés.

Es una épica historia de amor, honor y obsesion dentro del
dramatico trasfondo de la Francia a principios del siglo XIX.
Cuenta la historia de lean Valjean que, dura e injustamente
fue condenado por robar una barra de pan, se ve
perseguido por la justicia a lo largo de toda su vida. Sin
er rgo, el perddn de una persona le cambia la vida para
siemp convierte en el respetado alcalde de la pobre
ciudad Vigau y la transforma en una comunidad
prosp Cuando el policia lavert es destinado a Vigau
como representante de la ley, descubre tras el respetado
alcalde al fugado Jean Valjean, al que jura atrapar cueste lo
que cueste.

UDisponibilidad:4 ejemplares.
UBiblioteca Octavio Arizmendi Posada.

[ Sala de Recursos Audiovisuales, 2do piso.
O Solicitelo como 791.43655 M678m.

SELMA LAGERLOF

LIAM NEESON
GEOFFREY RUSH UMA THURMAN CLAIRE DANES

!

s BILLE AUGUST

LA LEYENDA NUNCA MUERE

mandslay

Mayvo 2013
La levenda de una casa solariega, de Selma
Lagerlof

Madrid : Funambulista, 2012, 198 pags.
Solicitelo como PL 839.737 L1741,

En La leyenda de una casa solariega, la
Premio Nobel sueca Selma Lagerléf cuenta la
historia del estudiante Gunnar Hede, quien,
hechizado por la musica de su violin y a punto
de perder sumansion campestre en Dalecarlia,
cae en la locura. La joven Ingrid Berg, rescatada
por él de la tumba, aceptara la dificil tarea de
curar a Gunnar con su amor ingquebrantabley
sacrificado.
La novela —a la manera de cuento de hadas
psicolégico— plantea con extraordinari:
intensidad el tema de la lucha entre el bi
mal, sin dejar de ser un estudio de
personalesy de la aceptacion de |
de la diferencia, al tiem es

El 26 de abril, doce estudiantes
de diferentes programas académi-
cos, que hacen parte de Solidaridad
Universitaria, y personal de nuestra
Biblioteca celebraron el Dia del
Nifio con los nifios de la Fundacion
Infantes Misioneros de Chia.

La jornada, que comenzo6 a las
2:00 p. m. y termind a las 5:30 p.
m., contd con dos actividades: la
primera fue el “taller de animacion
a la lectura”, liderado por el perso-
nal de la Biblioteca, quienes incen-
tivaron a la lectura por medio de
diversas dinamicas desde manuali-
dades con papel, tijeras y plastilina,
hasta realizar actividades fisicas
guiados por un libro.

La segunda actividad fue una
pifata a cargo de los estudiantes,
aqui los nifios, junto a los volunta-
rios, tuvieron la oportunidad de ju-
gar en la zona verde cercana al Edi-
ficio G, romper la pifiata y compartir
un ponqué elaborado por una de las
estudiantes voluntarias. Ademas,
cada nifio recibid una sorpresa.

Es importante resaltar que
esta actividad es un logro de los
estudiantes involucrados, ya que
no solo donaron su tiempo y dis-
posicion, sino que en las semanas
anteriores a la actividad vendieron
bonos de donacion con los cuales
se recolectaron los fondos que hi-
cieron posible la celebracion.

CARLOS

W Taller de animacidn a la lectura liderado
por el personal de nuestra Biblioteca.

Como estas, muchas son las activida-
des gestionadas por la Coordinacion de So-
lidaridad en las cuales puedes participar y
regalar un poco de alegria a personas con
grandes dificultades.

19 de mayo.

Mision Sabana
2013-1 en Chia

En Misién Sabana faremos entrega de mercados
a as familias vulnerables que asistirdn a (a
jornada, y atin nos faltan 300 mercados por
reunir. Ayiidanos a ograr (a meta.

Puedes [levar tus donaciones a (a oficina de
Bienestar Universitario, Edificio O, o depositar
tus donaciones en (as cajas ubicadas en cada
Facultad.

Nunca olvidemos que el verdadero poder es el
servicio (Papa Francisco).
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Mueve tu corazon y rompe tus mitos: dona sangre

De acuerdo con la Cruz Roja Colombiana, por unidad de sangre donada (450cc) se pueden
salvar hasta tres vidas, que pueden hacer la diferencia entre la recuperacion y la muerte de
personas gravemente enfermas.

La Jefatura de Prevencion y Salud, desde la Direccion de Bienestar, invita a todos los
miembros de la comunidad universitaria a participar activamente de la Jornada de Donacion de
Sangre que se realizara el proximo miércoles 15 y jueves 16 de mayo de 2013. ;Donde? En la
unidad movil de la Cruz Roja Colombiana, ubicada en la punta del lago, frente al edificio H. (A
qué hora? De 9:00 a. m. a 4:00 p. m.

Banco Nacional de Sangre

‘Porque salvar vidas es algo

e

Cruz Roja
Colombiana

II Semana del Lavado de Manos

que llevas en 12 Sangre!

Q® @

¥ e

&

@

@R @ e

@ @

Y rdiy

@ o+
svfips: .»s.‘!-gte-,

¢Sabias que el riesgo de adquirir
enfermedades virales podria
disminuir hasta en un 50% con
un adecuado lavado de manos?

La rinofaringitis viral (gripa) y la gastroenteritis viral, son dos de los diez
principales motivos de consulta e incapacidad médica en la poblacion estudiantil
de nuestra Universidad, razon por la cual la Jefatura de Prevencion y Salud, desde
la Direccion de Bienestar, acoge las estrategias desarrolladas por la Organizacion
Mundial de la Salud —OMS— en relacion a la prevencion de enfermedades virales

mediante un adecuado lavado de manos.
Encuentra, en diferentes puntos del campus,
instructivos breves y didacticos de un adecuado
proceso de desinfeccion de las manos, asi como
dispensadores de jabon y alcohol glicerinado. De
hecho, a partir de esta semana se venderan
de nuevo
glicerinado en los diferentes puntos de la Libreria

envases

Universitaria.

Salva Vidas, lava tus manos:
Antes de comer y/o cocinar.

personales alcohol

Requisitos para donar sangre

Contar con una edad entre los 18 y 65 afios.

Contar con un peso minimo de 50 Kg.

Tener en cuenta el periodo minimo de tiempo que debe transcurrir desde la tltima vez
que se dond sangre (tres meses para hombres y cuatro meses para mujeres).

Tener en cuenta el periodo minimo de tiempo que debe transcurrir después de haberse
realizado un tatuaje o piercing (un afo).

Tener en cuenta el periodo minimo de tiempo que debe transcurrir después de haberse
realizado alguna intervencion quirurgica (un afo).

Tener en cuenta la edad en la que padecid hepatitis, si ha sufrido de esta enfermedad. Si

fue antes de los diez afios y cumple con los demas requisitos, puede donar.

Tener en cuenta el periodo minimo de tiempo que debe transcurrir después de haber

recibido la ultima dosis de cualquier antibidtico (tres semanas).

Beneficios de donar sangre
Satisfaccion personal de haber realizado un acto altruista y solidario.
Acreditacion como donante por medio de un carné.

Disminucioén de riesgo de infarto.

Mejoria en la oxigenacion de la sangre.

Disminucién de niveles de colesterol y triglicéridos.

Aumento de la capacidad fisica.

Después de ir al bafo o de cambiar a un

bebé.

Después de realizar el aseo de la casa o lugar de trabajo.
Después de tocar a cualquier tipo de animales, incluyendo mascotas

familiares.

Después de visitar amigos o familiares enfermos.

Después de sonarse la nariz, toser o estornudar.

Después de practicar algin deporte o actividad ludica (ej.: jugar en el
parque, hacer jardineria, pasear al perro, etc.).

Después de bajarte de cualquier servicio de transporte publico.

Recuerda:

Entre cada lavado de manos puedes hacer uso de productos de higienizacion
como el gel antibacterial, siempre y cuando la suciedad de las manos no sea evidente
y sin exceder su utilizacion durante tres veces seguidas.

No dudes en consultar con los profesionales en salud del Centro Médico

(Edificio F) ante cualquier inquietud.

El escritor y periodista Cristian
Valencia visita la Universidad

B Cristian Valencia.

Cristian Valencia dictara el taller Va-
riaciones sobre la creacion literaria en el
marco del IX Concurso de Cuento Corto:
“piensa, suefla y hazlo realidad”, organiza-
do por Bienestar Universitario - Desarrollo
Cultural.

Valencia, desde 1985 ha estado vincu-
lado al medio periodistico. Desde 1999 y
hasta el 2002 tuvo a su cargo la pagina de
libros de la revista Cromos y altern6 este
oficio como cronista especial. En el 2000
obtuvo la primera mencioén del concurso
de crénica abierto a Iberoamérica con-
vocado por la revista Gatopardo, con la
cronica En honor del pirata. Ha publicado
cronicas en el periddico El Tiempo, y las
revistas Gatopardo, El Malpensante, Cre-
dencial, Avianca, Soho, Arcadia y Cartel
Urbano, entre otras.

En 1992 obtuvo la primera mencion
en el concurso de libro de cuentos, convo-
cado por el Instituto Distrital de Cultura y

Turismo. En 1997 obtuvo la beca de crea-
cién, modalidad novela, convocada por
el entonces Colcultura, dentro del marco
de los premios nacionales, con la novela
Pancho Panchév: el ultimo comisario de la
ciudad.

Ha sido jurado del Concurso Nacio-
nal de Cuento RCN, en sus cuatro edicio-
nes: 2009, 2010, 2011 y 2012; jurado del
Concurso Nacional de Cronica convocado
por el Instituto Distrital, 2011; jurado de
nuevos talleres para la Red de talleres del
Ministerio de Cultura en 2011; y jurado del
concurso de novela de la Biblioteca Rafael
Carrillo, 2009; entre otros.

Actualmente trabaja como cronista
independiente, y escribe una columna de
opinién en el periddico El Tiempo desde
el 2006. Ademas, es escritor acompafian-
te de Relata (Red de talleres literarios del
Ministerio de Cultura), dirige el Taller de
Croénica de Bogota, auspiciado por Idartes,
hace parte del equipo pedagodgico del Ob-
servatorio para la Paz y asesora procesos
independientes de creacion literaria.

Al finalizar el taller se realizara la pre-
miacion del Concurso, que este aflo con-
tdo con 72 participantes, entre estudiantes,
empleados y graduados. El conversatorio
estara abierto para toda la comunidad uni-
versitaria.

Fecha: miércoles 15 de mayo.
Hora: 3:00 p. m.
Lugar: Auditoriol, Edificio K.
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Gran concierto acustico con Colombiando

B Colombiando, grupo de musica colombiana.

Bienestar Universitario te invita a dis-
frutar de un espectacular concierto en Vier-
nes de Musica en Vivo con la agrupacion
Colombiando.

Este grupo de musica colombiana fue
fundado en 2009 por el bajista y compositor
Yezid Barbosa Silva. Sus integrantes, do-

centes de la Fundacion Orquesta Sinfonica
Juvenil de Colombia, se han dado a la bus-
queda de una nueva sonoridad que permita
mixturar la armonia e instrumentacion pro-
pia de conjuntos de jazz en el contexto de
nuestra musica folclorica andina y llanera.

Colombiando ha participado en varios
festivales entre los que se destacan el “Festi-
valito Ruitoqueno” y el “Festival de musica
colombiana Mono Nufez”, entre otros. En
septiembre de 2010 la agrupacion obtuvo
uno de los mejores puntajes en la convoca-
toria de BIBLORED para realizar concier-
tos didacticos en las bibliotecas mayores de
Bogota como la Virgilio Barco, el Tintal y
el Tunal. En junio de 2011 fue finalista en
la modalidad de mejor grupo instrumental
en la version niimero 37 del “Festival Mono
Nuiiez” y estuvo entre los ganadores de la
convocatoria de “Bogota tiene talento - ci-
clo de conciertos musicas regionales 2011”.

No te puedes perder de este buen espa-
cio que te brinda la Jefatura de Desarrollo
Cultural.

Fecha: viernes 17 de mayo.

Hora: 12:30 p. m.

Lugar: zona verde, detras de la Unidad
Cultural y

Deportiva, al lado del Meson de La
Sabana.

Direccion de
Admisiones

»

B [os estudiantes del Colegio
San Bartolomé Apdstol.

Hoy, es tiempo de disfrutar de un buen concierto de piano

La Jefatura de Desarrollo Cultural
te invita a disfrutar de un especial con-
cierto de piano con cuatro expositores,
que desde muy jovenes incursionaron en
la musica y experimentaron la forma de
transmitir sentimientos a través de ella.

Los asistentes podran disfrutar de
un agradable momento con excelentes
intérpretes.

W Nicolas Alsina, estudiante
de octavo semestre de
Ingenieria Industrial y quinto
semestre de Administracion
de Negocios Internacionales.

* Diego Alejandro Guio Villarreal,
quien inici6 sus estudios musicales desde
los ocho afios. A los diez afios ingreso al
Conservatorio de Miusica de la Universi-
dad Nacional de Colombia, bajo la cate-
dra de la maestra Tatiana Pavlova. En el
transcurso de sus estudios profundizo en
la materia con el acompaiamiento de di-
ferentes maestros de piano.

4

B Diego Alejandro Guio Villarreal,
profesor de la Facultad de Ingenie

* Nicolas Alsina, estudiante de oc-
tavo semestre de Ingenieria Industrial y
quinto semestre de Administracion de
Negocios Internacionales, empezo estu-
diando trompeta a los ocho afios en la
Fundacion Nacional Batuta. Desde el
2003 ingres6 a la orquesta Batuta Bo-
gota.

Ganador, junto con cinco colom-
bianos mas, para participar en la gira de
conciertos de la South West Youth Or-
questra de Inglaterra por Medellin, Iba-
gué y Bogota. Pertenecio al coro de la
Universidad de Mississippi en Oxford,
Estados Unidos. Actualmente, miembro
del Coro de la Universidad.

* Juan Camilo Pepin, es estudiante
de piano desde hace once anos. Gracias
al apoyo de sus padres, constancia y de-

dicacion ha logrado llegar a ser un buen
intérprete.

Para cerrar este excelente concier-
to contaremos con la participacion de
Diego Alexander Claros, profesor de
los Talleres Especializados de Piano de
la Universidad, quien cuenta con una
experiencia de mas de seis afos como
maestro y mas de ocho afios como pia-
nista acompafiante en diferentes facturas
instrumentales y vocales.

Los asistentes tendran la posibilidad
de adquirir un refrigerio que contara con
subsidio de Bienestar Universitario.

Fecha: martes 14 de mayo.
Hora: 1:00 p. m.

Lugar: Auditorio David Mejia
Velilla.
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Colegio San Bartolome
Apostol en La Sabana

El Campus universitario fue visitado
el 30 de abril por los estudiantes del
Colegio San Bartolomé Apostol. La visita,
que fue acompanada por la Direccion de
Admisiones, inicié6 con una presentacion
general de la Universidad y finalizo con un
recorrido por el campus.

Durante la presentacion general de la
Universidad, los estudiantes conocieron
los diferentes servicios académicos que
se ofrecen, el programa de becas, la
acreditacion, las diferentes actividades de
Bienestar Universitario y los convenios
de internacionalizacion, entre otros temas
que son de vital importancia para las
estudiantes de bachillerato que estan en
busca de su carrera profesional.

Asimismo, los estudiantes conocieron
detalladamente toda la informacioén sobre
sus carreras de interés como los convenios
especificos, las diferentes materias que se
cursan, las posibilidades de realizar doble
programa y los requisitos de admision.

Durante la visita se realizé un taller
de orientacion profesional en el que

participaron varios de los aspirantes
interesados en los programas de Ingenieria
Quimica, Derecho y Administracion de
Negocios Internacionales, entre otros.
En el taller del simulacro de entrevistas se
realizaron diferentes preguntas relacionadas
con su vocacion profesional, en donde los
estudiantes se mostraron muy activos.

De la misma manera, se mostraron muy
interesados por los diferentes programas
de pregrado que ofrece la Universidad,
como es el caso de Laura Camilla Carrillo,
quien mencion6 que le llamaba la atencion
el programa de Derecho, al igual que las
diferentes posibilidades que ofrece La
Sabana, como realizar doble programa y la
opcion de realizar intercambios.

Para finalizar la visita, los estudiantes
realizaron un recorrido por el campus
universitario con el fin de identificar los
sitios centrales de la actividad académica
e investigativa, como la Biblioteca, las
zonas deportivas y los diferentes edificios.

B Feria que se realizé en el Colegio La Salle en la que participé nuestra Universidad.

La Sabana en Villavicencio

La Direccion de Admisiones de nues-
tra Universidad visito el 2 y 3 de mayo a
mas de 2000 estudiantes de los diferentes
colegios de Villavicencio. En la Feria, que
se realizd en el Colegio La Salle, la Uni-
versidad presentd a los villavicenses sus
veintitn programas de pregrado y los fa-
miliarizo con temas de Bienestar Univer-
sitario, financiacion, becas y el programa
de Vivienda Sabana, entre otros.

Durante la Feria se realizo la presen-
tacion general de la Universidad, en la que
se trataron temas como los servicios aca-
démicos que se ofrecen, la acreditacion
y los convenios de internacionalizacion,
entre otros. Igualmente, los estudiantes
tuvieron la oportunidad de conocer a fon-
do todo lo relacionado con sus carreras de
interés, los requisitos de admision, las po-
sibilidades de realizar doble programa y
otros temas que son de vital importancia

para los estudiantes de décimo y undéci-
mo de bachillerato que estan en busca de
su carrera profesional.

También se llevo a cabo una reunion
con los padres de los estudiantes en la que
se presentd la Institucion y se trataron te-
mas como el alojamiento y el acompaia-
miento de sus hijos en La Sabana.

La visita a Villavicencio dejé a mas
de 200 estudiantes interesados en estudiar
en nuestra Universidad, cuyo interés esta-
ba inclinado hacia los programas de Me-
dicina, Ingenieria de Produccion Agroin-
dustrial y de Administracion de Negocios
Internacionales.

Asimismo, la Direcciéon de Admisio-
nes de La Sabana visitdo el Colegio Es-
piritu Santo en donde se llevo a cabo la
presentacion general de la Universidad y
se realizo un taller de orientacion profe-
sional.

B FEstudiantes durante el taller
de Pedagogia Infantil.

Una forma de

elegir bien: talleres

B Estudiantes durante el
taller del Programa de
Economia y Finanzas
Internacionales.

Universidad de

La Sabana

Vi

teé ri co - p réCt i COS B FEstudiantes durante el

en La Sabana

Como parte de las actividades que
adelanta la Direccion de Admisiones,
el 3 de mayo se realizaron los talleres
teorico-practicos de los programas de
Ingenieria Quimica, Pedagogia Infantil,
Ingenieria de Produccién Agroindustrial
y Economia y Finanzas Internacionales,
con el fin de que los estudiantes de los
diferentes colegios conocieran a fondo
su programa de interés y las ventajas de
los diferentes servicios del campus uni-
versitario.

En el taller del programa de Eco-
nomia y Finanzas Internacionales se
realizé “El juego de la Bolsa” en el que
los aspirantes se sumergieron en el rol
de inversionistas en donde debian com-
prar y vender acciones dependiendo de
las noticias que se les mostraban, en las
cuales los precios de las diferentes ac-
ciones cambiaban, y el estudiante que se
quedara con mas dinero era el ganador.
Para finalizar, los aspirantes realizaron
un recorrido por la Sala Bloomberg y el
Business Center.

El taller “Ser Ingeniero Quimico
por un dia”, del programa de Ingenieria
Quimica, estuvo a cargo de la profesora
Martha Cobo y los aspirantes conocieron
el quehacer de un Ingeniero Quimico
mediante la plataforma ASPEN, que es
un simulador que permite conocer todos
los procesos quimicos, tales como des-
tilacion, intercambios de calor, reactores
quimicos, entre otros.

Ademas los estudiantes hicieron un
diagrama de flujo del proceso y el mas
acertado fue el ganador. Para Camilo
Rangel, estudiante del Colegio Santo
Tomas de Aquino, el taller fue muy inte-

B FEstudiantes durante el taller “"Ser
Ingeniero Quimico por un dia”.

taller “Ser Ingeniero

resante debido a que tuvo la oportunidad
de conocer el Laboratorio de Quimica,
los diferentes campos de aplicacion de
un ingeniero quimico y las diferentes
posibilidades que brinda la Universidad.

En el taller de Pedagogia Infantil
los estudiantes se dividieron en equipos
a los cuales se les asign6 un sobre con
una categoria: nimeros, formas, voca-
les y colores, con la cual debian disefiar
una actividad creativa para ensenarle a
un nifo el tema. Una de las aspirantes,
Camila Pifieros, del Colegio Lausana,
comento6 que le agradaba el bilingiiismo
de la carrera y la posibilidad de realizar
su practica en el exterior.

Por ultimo, en el taller “Ser Inge-
niero Agroindustrial por un dia”, del
programa de Ingenieria de Produccion
Agroindustrial, los asistentes conocieron
y vivieron la experiencia del quehacer de
un ingeniero de produccién agroindus-
trial como parte de su proceso de orien-
tacion vocacional.

El taller, que estuvo a cargo de Ma-
ria Ximena Quintanilla, docente del Pro-
grama, se realizé en el Laboratorio de
Operaciones Unitarias y en el Biocentro
en donde los estudiantes realizaron la
practica de frutas liofilizadas en la que se
seca la fruta, en este caso la guanabana.

También los estudiantes manipula-
ron los equipos del laboratorio y escu-
charon las experiencias de estudiantes de
Ingenieria de Produccion Agroindustrial.
Para Simone Rojas, del Newman School,
lo que mas le gusto del taller fue el ma-
nejo de materia prima y la alta tecnologia
con la que cuentan los laboratorios.

Agroindustrial por un dia”.
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El jueves 16 de mayo a las 11:00 a. m.
celebraremos la solemnidad del “Corpus
Christi”. El Corpus Christi es la fiesta del
Cuerpo y la Sangre de Cristo, de la presen-
cia de Jesus en la Eucaristia.

Este dia recordamos la institucion de
la Eucaristia que se llevo a cabo el jueves
Santo durante la Ultima Cena, al convertir
Jesus el pan y el vino en su Cuerpo y en su
Sangre. Por tal motivo invitamos a toda la
comunidad universitaria a participar de la
celebracion de esta gran fiesta.

Si eres estudiante, ;como puedes par-
ticipar?

* En la elaboracion de tapetes de flores
por donde pasard la procesion.

e e

Zona

W Celebracion del Corpus Christi 2012.

* Hacer parte del staff logistico.

* Donaciones en dinero o en flores para
los altares de la procesion.

Puedes inscribirte en las oficinas de la
Direccion de Bienestar Universitario con
Nubia Silva en el correo <nubia.silva@uni-
sabana.edu.co>.

La Direccion de Desarrollo Humano su-
giere a los directores y jefes de las diferen-
tes unidades académicas y administrativas
que segun la dinamica de las dependencias,
faciliten la participacion de los empleados,
de manera que el servicio que se presta en
los diferentes puntos de la Universidad no
se vea afectado.

Academica

Informacion de la academia

Encuentro

Red de Practicas en Psicologia en la presidencia
de la Camara de Representantes

El 25 de abril se reunieron, en la pre-
sidencia de la Camara de Representantes,
Diego Efrén Rodriguez Cardenas, decano
de la Facultad; Stella Echeverria de Uri-
be, jefe de Practicas de Psicologia de La
Sabana y coordinadora Nacional de la
Red de Practicas Profesionales en Psico-
logia —REPPSI—; Catalina Roa Beuth,
asesora de Proyectos del Presidente de la
Cémara; Dr. Augusto Posada; y los aseso-
res de la misma: Juan Sebastian Rivera,
Sebastian Bejarano, José Gustavo Morales y Diana Carolina Ariza,
para escuchar a la academia sobre la propuesta del proyecto de Ley
184/12: “por medio del cual se modifica el contrato de aprendizaje
y se dictan otras disposiciones”.

Durante la reunion, Stella Echeverria present6 el analisis rea-
lizado por la Red con relacion a esta Ley, la cual afecta el buen
desarrollo de las practicas, enfatizando en la omision de esta sobre
aspectos curriculares, pedagogicos y de evaluacion académica, con-
templados en los planes de estudio

“Desconocer que algunos programas cuentan con practicas
electivas en los que los estudiantes pueden escoger un campo, en
IX semestre y otro en X, promueve el no reconocimiento de un

B Durante el encuento en la Camara de
Representantes.

segundo contrato bajo la modalidad de
aprendizaje, perjudicando de manera im-
portante la posibilidad de vincularse a
una empresa para una segunda practica”,
afirmo6 Stella.

La brecha entre Instituciones de Edu-
cacion Superior —IES— y los contextos
de trabajo fueron motivos de discusion y
aporte por parte de la Red; la mezcla de
conceptos para estudiantes “aprendices
del Sena” con las practicas profesiona-
les gener6 la presentacion de una propuesta para los asesores, de
contemplar la posibilidad de elaborar dos capitulos diferentes para
evitar contradicciones e incoherencias frente a unos y otros estu-
diantes.

Asimismo, la coordinadora Nacional de REPPSI sostuvo que
“las alianzas Universidad-Empresa deben constituirse en una opor-
tunidad importante en la formacion de profesionales y en la ali-
mentacion permanente de los curriculos sobre los cambios y nuevas
tendencias del trabajo en un mundo globalizado™.

Finalmente, el aporte fue considerado tan valioso, que la Red
fue invitada para el debate en la plenaria del Senado en los proxi-
mos meses.

Conferencia
‘Aplicaciones
del LEAN
SIX SIGMA”

6C

La Facultad de Ingenieria, jun-
to con su programa de Ingenieria
Industrial, invita a la Comunidad
Universitaria a la conferencia en
mencion a cargo de MSc Jaime
Cristancho Mercado “Top Line Six
Sigma Master Black Belt” de la
empresa DUPONT Titanium Tech-
nologies Latin América.

Fecha: martes 14 de mayo de
2013.

Hora: 4:00 p. m.

Lugar: Vestibulo Norte.
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Universidad de de Segundad

La Sabana

Diplomado Gerencia del Sistema Integrado de
Gestidn en Seguridad y Salud Ocupacional,
Ambiente, Calidad y Responsabilidad Social

Cierre de inscripciones:
17 de Mayo de 2013

Justificacion Dirigido a

Los avances tecnoldgicos, la globalizacién de los mercados, el alto nivel de  Profesionales, gerentes, jefes, directivos, supervisores y estudiantes en
competitividad, la conciencia sobre la seguridad y salud ocupacional, lasareas administrativas, financieras, recursos humanos, seguridad, salud

proteccién ambiental, calidad y responsabilidad social, la velocidad de ocupacional, medio ambiente, responsabilidad social, calidad, y en gen-
transmision de la informacion y la sociedad del conocimiento donde se  eral a quienes lideran o apoyan sistemas de gestion de seguridad, salud,
encuentran inmersas las organizaciones, exige mejorar las competencias medio ambiente, responsabilidad social y calidad

organizacionales e individuales a nivel técnico, administrativo y financiero,

que le permitan gestionar los riesgos e impactos ambientales, aportando a

la continuidad del negocio.

MODULO
Gestion (12 hora

(32 horas)

MODULO 4rtegr

MODULO 5.
Gestion (12 hora

MODULO 6. Auditoriz
Gestion en Seguridad y
Calidad (24 hora

Preinscribase gratis aqui

Se otorgara el certificado como auditor interno en Sistema
Integrado de Gestion bajo las normas NTC-OHSAS 18001:2007,
NTC-ISO 14001:2004 y NTC-ISO 9001:2008.

Evaluacion y Certificado Metodologia

Este diplomado consta de 108 horas presénciales y 12 horas de trabajo  Exposiciones magistrales, andlisis de casos y conferencias orientadas a

independiente para el desarrollo de un trabajo final que permite aplicar ~ presentar los conceptos fundamentales en cada uno de los temas del

los conceptos adquiridos durante el diplomado. diplomado, a través de ayudas audiovisuales y ejercicios practicos a
manera de talleres, en grupos de trabajo, asesorados por los docentes.

Se otorga certificado de asistencia, a quienes cumplan con:

- Asistencia del 100% de todos los médulos del diplomado o como

minimo al 80% de la intensidad horaria de cada uno de los mismos.

- Elaboracion y entrega del trabajo final.

Y se otorga certificado como auditor interno si obtiene un puntaje en el
examen de auditor igual o superior a 80/100.

Fecha de inicio:

Valor de Inscripcion 24 de Mayo de 2013

Categoria

EGRESADO US OPCION DE GRADO $3.200.000

Duracion:
GRADUADOS US $2.900.000 120 horas
DOCENTES Y ESTUDIANTES DE POSTGRADO US $2.700.000
ESTUDIANTES DE PREGRADO US $ Fechay horario:

2.400.000 q

Viernes de 2:00 pm a 6:30 pm y
ASOCIADO AL CCS $2.640.000 + IVA Sdbados de 8:00 am a 6:00 pm
NO ASOCIADO AL CCS 3.168.000 + IVA

Lugar:
Universidad de La Sabana

NOTA ACLARATORIA DE INVERSION
(*)Debe presentar certificados de estudio o carné
vigente

Informes
Ing. Claudia Marcela Vanegas
Coordinadora de Proyectos Especiales
Facultad de Ingenieria
8615555 Ext. 25405
claudia.vanegas@unisabana.edu.co

\_——/

Universidad de

Curso de Bioética

Critica sobre la
bioéetica complaciente

Dentro del Plan de Formacion de Profesores y Administrativos, la Fa-
cultad de Filosofia y Ciencias Humanas invita a los interesados a participar
en el Curso de Bioética - Critica sobre la bioética complaciente.

Horario:

14 de mayo de 8:00 a. m. a 10:00 a. m. y de 10:30 a. m. a 12:30 p. m.,
en el Vestibulo Sur.

15 de mayo de 8:00 a. m. a 10:00 a. m. y de 10:30 a. m. a 12:30 p. m.,
en el salén B-211.

Intensidad: 8 horas.

Temas:
Primer dia: aspectos bioéticos sobre el final de la vida.
Segundo dia: comités de bioética.

Conferencista: Jos¢ Miguel Serrano Ruiz-Calderon. Profesor Titular
de Filosofia del Derecho de la Universidad Complutense de Madrid. In-
vestigador del Instituto de Derechos Humanos UCM. Director académico
del Instituto de Estudios Bursatiles, adscrito a la Universidad Complutense
de Madrid. Vocal de Comité de Bioética de Espafia. Vocal del Comité de
garantias para la investigacion con tejidos y células humanas del Instituto
de Salud Carlos I1I de Madrid. Miembro correspondiente de la Academia
Vaticana Provita.

Para tener en cuenta: si asiste a los dos dias se le dara certificado del
Curso, pero puede asistir un solo dia y se le expedira el certificado del mo-
dulo correspondiente.

Informes e inscripciones:

Carmen Cecilia Herndndez Méndez

Tel. 861 5555, exts. 29103, 29102, 29101.
Correo: carmen.hernandez@unisabana.edu.co

@ Consultores Ciade
Organizacionales @ Talentos

pS—g

Conferencia

¢Qué es lo que las multinacionales
quieren y hacia donde van?

La Facultad de Ingenieria invita a toda la comunidad universitaria a la
conferencia que sera dictada por Esteban Morin, gerente General de Com-
paiiia de Talentos, empresa de consultoria especializada en reclutamiento
y seleccion de directivos y altos ejecutivos, y desde hace unos afios se
encarga del proceso de seleccion de estudiantes practicantes para alrededor
de 290 empresas a nivel internacional como: Coca Cola, DuPont, Johnson
& Johnson, JP Morgan, Kimberly-Clark, L’Oréal, Masterfoods, Microsoft,
Nestlé, Red Bull, Unilever y Kraft Foods entre otros.

Esperamos su asistencia a este evento que fortalece cada vez la relacion
Universidad-Empresa.

Fecha: miércoles 15 de mayo de 2013.
Hora: 12:00 m.
Lugar: Auditorio 1, Edificio K.



/ona Académica

0

XII Jornada de Filosofia

Congreso Internacional Nicolas Gomez Davila en su Centenario

La Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas convo- »  Contexto intelectual de Nicolas Gomez Davila. ralegui, Sergio Roncallo, de la Universidad de La Sabana,
ca a participar de las XII Jornadas de Filosofia - Congreso »  Fuentes de las obras de Nicolas Gomez Davila. José Miguel Serrano, de la Universidad Complutense; y Al-
Internacional Nicolas Gomez Davila, en su Centenario, que »  Aspectos tematicos del pensamiento de Nicolas fredo Abad, de la Universidad Tecnologica de Pereira.
busca conmemorar el primer centenario del nacimiento de Gomez Davila.
uno de los pensadores colombianos de mayor proyeccion » Influencia y recepcion de la obra de Nicolas

internacional, ofrecer las lineas generales en las que se ins- Gomez Davila.

cribe el pensamiento de este fildsofo y mostrar los aspectos

Fecha: 16, 17 y 18 de mayo de 2013.

mas llamativos de su propuesta intelectual, asi como los ca-
minos mas importantes por los que discurre la investigacion
acerca de su trabajo filosofico. El evento forma parte del
Plan de Formacion de Profesores y Administrativos.

Las areas tematicas que se abordaran son:

*  Vida de Nicolas Gomez Davila. Se evaluaran
todas las contribuciones personales que informen

La Jornada tendra como ponentes principales a: Fran-
cia Elena Goenaga, de la Universidad de los Andes; Juan
Fernando Mejia, Nicolas Felipe Diaz Guatibonza y Nico-
las Barguil, de la Pontificia Universidad Javeriana; Fran-
cisco Cuena Boy, de la Universidad de Cantabria; Efrén
Alexander Giraldo, de la Universidad EAFIT; Krzysztof
Urbanek, del Instituto Furta Sacra Polonia; Michael Rabier,
de la Universidad de Paris-Este; Enver Joel Torregroza y
Tomas Molina, de la Universidad del Rosario; Miguel Sa-

Lugar: Auditorio 1 del Edificio K.

Para obtener mas informacion:
Carmen Cecilia Hernandez M.

carmen.hernandez@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 29103, 29102, 29101.

sobre la biografia del pensador colombiano.

Delegaciones internacionales visitan el

campus con fines de cooperacion institucional

Entre enero y abril de 2013,
la Direccion de Relaciones Inter-
nacionales recibio dieciocho visi-
tas de delegaciones de universi-
dades internacionales provenien-
tes de Espafia, Estados Unidos,
Australia, Italia, Francia, Reino
Unido, Canada, Alemania, Italia
y Suiza.

Entre las visitas se destacan
la delegacion del Consorcio de
las Universidades de Alberta,
Laval, Dalhousie y Ottawa —
CALDO— de Canada, las de
seguimiento a acciones de coo-
peracion en Educacion, Psicolo-
gia, Derecho y Lenguas en Reino
Unido con las universidades de
East London y Reading, las es-
pecificas para la EICEA prove-
nientes de Francia y Suiza, y las
de nuestros aliados académicos

de Australia: RMIT, Macquarie y
Victoria University.

A las anteriores visitas se su-
man las recibidas individualmen-
te por las unidades académicas,
asi como la presencia de once
instituciones canadienses que par-
ticiparon en la Feria de Educacion
Explore Canada 2013, organizada
por Air Canada y la Embajada de
dicho pais en Colombia, para la
cual La Sabana fue sede por se-
gundo afio consecutivo.

Todas estas visitas han con-
solidado relaciones de coopera-
cion no solo para movilidad de
estudiantes, sino también para
formacion de profesores y gra-
duados, relacion de pares y cons-
truccion de capacidades institu-
cionales.

B Victoria Cruz de Medina, directora de Relaciones Internacionales,
con la delegacion de Missouri State University (Estados Unidos),
Universidad que actualmente ofrece sus cursos de inglés para la
comunidad universitaria y con la que se ampliara el convenio para
movilidad de estudiantes y profesores en todas las areas.

€] £
B Dr. Rolando Roncancio, secretario General de la Universidad, con la
delegacién de universidades canadienses del CALDO, con las que se

firmé convenio como parte del grupo de universidades acreditadas
de la campafa Colombia Challenge Your Knowledge.

B Hilda Arango de Ortega, Decana de la EICEA (centro), y Maria

Carolina Chona, jefe de Practicas e Internacionalizacion de la EICEA
(derecha), con Walburga Wéstmann (izquierda), representante de
la FH Minster (Alemania), con la que se tiene convenio de Doble
Grado para la EICEA.

Profesor Fausto Desalvo (centro), de la Universidad de Bologna,
Italia, con los profesores Ricardo Cano y Josefina Garcia, de la
Facultad de Ingenieria, en la visita que el profesor italiano realizé
con fines institucionales para explorar nuevas posibilidades de
cooperacion entre las dos universidades, y con fines de investigacion
para identificar pares en el area de Matematicas.

Breves

Primer Seminario: “La
importancia de la Costumbre
Mercantil”

El 29 de abril se llevo a cabo,

en el auditorio de la Camara

de Comercio de Bogota, sede
Chapinero, el seminario “La
importancia de la costumbre
mercantil”, organizado por

la Maestria en Derecho de la
Empresa y de los Negocios,

el Colegio de Abogados
Comercialistas de Bogota y la
Cémara de Comercio.

El Seminario conté con la
participacion de Marcela Castro,
Alvaro Mendoza Ramirez,

José Humberto Ustariz, Julio
Lamprea y Antonio José

Nuifiez, reconocidos abogados

y doctrinantes en Derecho
Comercial, quienes en sus
conferencias reflexionaron sobre
los retos que se presentan en
Colombia frente a este tema,
ademas de la importancia que
tiene la costumbre en la actividad
empresarial.

La direccion académica del
seminario estuvo a cargo del
profesor Jorge Oviedo Alban,
director de la Maestria en Derecho
de la Empresa y de los Negocios,
quien actualmente forma parte
del Comité de Costumbres de la
Cémara de Comercio de Bogota.
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Segunda Tertulia “La Crisis del Derecho Comercia

“La crisis del derecho comercial”, fue
el titulo de la segunda tertulia organizada
por la Maestria en Derecho de la Empresa
y de los Negocios, que tuvo como invitado
al Dr. Néstor Humberto Martinez Neira, ex-
ministro de Justicia y reconocido abogado
y profesor universitario de Derecho Comer-
cial, que se realizé el pasado 6 de mayo en
el Restaurante Escuela de la Universidad.

A esta tertulia acudieron algunos abo-
gados vinculados a prestigiosas firmas y
entidades, como la Superintendencia de
Industria y Comercio, quienes tuvieron la
oportunidad de analizar las reflexiones del
Dr. Martinez Neira en torno a algunas po-

lombiana referentes a diversos aspectos del
Derecho Comercial, quien ademas hizo un
llamado para que al seno del Centro de Es-
tudios de Derecho de la Empresa se debatan
temas que resultan de utilidad para el desa-
rrollo de los negocios en Colombia.

El Centro de Estudios de Derecho de la
Empresa y de los Negocios es un espacio
académico creado por la Maestria, que sir-
ve como punto de encuentro y reflexion en
torno a las implicaciones juridicas y econo-
micas en torno a la empresa, su organiza-
cion y actividad. Las reuniones se realizan
mensualmente y a ellas son invitados des-
tacados expertos y abogados interesados en

siciones de la doctrina y jurisprudencia co- el tema.

B Dr. Néstor Humberto Martinez Neira, exministro de Justicia, junto al Dr.
Alvaro Mendoza, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Maestria en Educacion

Universidad de

La Sabana

I”

Se realizo séptima Jornada de Socializacion

Investigativa

Desde el tercer semestre, los estudiantes de la Maestria
en Educacion presentan el avance de sus proyectos de
investigacion.

El sabado 27 de abril se socializaron los avances
pertinentes de los proyectos de investigacion realizados por
los alumnos de la Maestria en Educacion. Esta sustentacion
es presentada a la comunidad académica del Programa,

Proyecto

Apoyos institucionales ¢ integracion académica
y social para estudiantes universitarios con
necesidades especiales.

Aleida Galvis
Vanessa Rojas

formando una mesa examinadora donde se encuentran el
director de la Maestria y los profesores investigadores.
Este gremio examinador elabora un acta por cada
proyecto presentado, en la que es evaluada la sustentacion
del avance investigativo, se recogen las observaciones y
sugerencias de cada proyecto para, posteriormente, hacerle
entrega de las mismas a los estudiantes y profesores, y

Estudiantes Investigador principal

Dra. Clelia Pineda

Presencia pedagodgica en la cuenca alta del rio
Bogota. Fase II: Disefio y validacion de la estrategia
de educacion ambiental “Baul ecopedagdgico”.

Liliana Barros
Andrea Carolina Pulido

Dr. Ciro Parra
Co-investigador: prof.
Francisco Bernal

Dr. Ciro Parra

con esto complementar el proceso de cada investigacion.
Esta sustentacion es de caracter informativo y es objeto de
evaluacion formativa.

En esta oportunidad se presentaron los avances de
seis proyectos de investigacion, de los cuales cuatro son
en modalidad de investigacion profesoral y dos en la
modalidad de asesorado, tal como se muestra en las tablas:

Evaluacion de la calidad de la docencia en la
Universidad de La Sabana

Elvira Malaver
Karina Zakzuk

Co-investigador: prof.
John Alba

Accion publica para mejorar las oportunidades
socioeconomicas de los jovenes en la educacion
media y su proyeccion en la postsecundaria: una

Claudia Cristina Alarcén
Lida Alejandra Martinez
José Néstor Javier Pefa

Prof. Leén Dario Cardona

propuesta de politica. Sergio Rocha
Proyecto Estudiantes Asesor
(Es la Colombia bilingiie la misma que conocen y a o Whartines Asesor:

la que apuntan los colombianos?

Prof. Roberto Alvira

Factores que inciden en los procesos de acceso,
permanencia, continuidad y terminacion educativa
de estudiantes con déficit cognitivo.

Jeaneth Gomez

Asesor:
Prof. Ledn Dario Cardona

B Durante la
Jornada de
Socializacion
Investigativa de
la Maestria en
Educacion.



Zona Laboral

Zona
Laboral

Informacion para empleados

Atencion de Compensar

en la se

Los martes 14 y 28 de mayo estaran los
asesores de Compensar Caja de Compensa-
cion y EPS en la sede de la Calle 80 en los
siguientes horarios:

De 9:00 a. m. a 11:00 a. m.: temas de
Caja de Compensacion (inquietudes, ins-
cripcion a cursos deportivos y formativos
para el empleado y sus beneficiarios, planes
turisticos, eventos culturales, adquisicion
de tiqueteras de natacion, turco y sauna, y
tarjetas de gimnasio, entre otros).

De 2:00 p. m. a 4:00 p. m.: asuntos re-
lacionados con EPS Compensar.

de de Calle 80

compensar

La resistencia muscular y la flexibilidad son caracteristicas esenciales
| para un buen desarrollo tanto del estado fisico como de tu salud en general;
el mantenerte activo, con constancia y dedicacion, favorecera tu vida diaria y evitara
perder estas facultades. Animate a mejorar tu vida, cambia la rutina
de una forma divertida y buena para tu salud.

i (=l [Er AD PARA HOMBRES

Recuerda asistir con ropa cémoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad
(se tendran bebidas para quienes deseen adquirirlas).

iVen, aprende y diviértete cambiando tu rutina!

. e itario
an: Desarrollo Humano'y Bienestar Universitarl

Informes: jorge.ruge@unisabana.edlgfg
Fecha: miércoles 8 de mayo de 2

Hora: 5:30 —6:30 p. M.
Lugar: Meson de La Sabana.

Mueyete

por tu salud

Invit

Universidad de

La Sabana

Reconoci[nignto
s Servicios
Prestados

Gustavo
Rodriguez
I5 anos de servicios

En 1998 ingres6 a la Universidad
como auxiliar de mantenimiento en el
area de Servicios Generales y desde el
primer momento se sintié regocijado
por el companerismo, la amistad y el
trabajo en equipo en esta area, donde ha
tenido la oportunidad de desempefar
diferentes tareas: conductor de la
camioneta de mantenimiento y la
recoleccion de las basuras. “Es
gratificante colaborar para mantener
la belleza del campus y, sobre todo,
sentir que la comunidad universitaria
lo aprecia”, indica Gustavo.

Gustavo siente que las
capacitaciones que la Universidad le
ha brindado le han permitido mejorar
su calidad de vida tanto en lo personal
como en lo espiritual. Adicionalmente,
afirma: “estoy muy orgulloso porque
con este trabajo he podido mejorar
también la calidad de vida de mis hijos,
pues Edna Viviana este afio culmina
sus estudios de Ingenieria del Medio
Ambiente y mi hijo Miguel Angel,
se gradia en Derecho y Ciencias
Politicas”.

“Agradezco a Dios y al gran equipo
de trabajo en el que me encuentro y
al que espero seguir perteneciendo y
contribuyendo con mucho &nimo en
cada una de las tareas que me sean
encomendadas”, concluye Gustavo.



13 de mayo
Martha Lucia Barrera Garzon
Directora de Estudiantes en la Facultad

de Enfermeria y Rehabilitacion

Maria Eugenia Jiménez Diaz
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

14 de mayo

Flor Alba Parra de Prieto
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

Liliana Trujillo Perafan
Auxiliar del Meson y Cafeterias

15 de mayo

Camilo Andrés Ayala Cristiano
Técnico de Alimentos y Bebidas

Yenny Milena del Pilar Gomez
Parrado
Profesora de la Facultad de Medicina

Gloria Estrella Rivera
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

16 de mayo

Leidy Patricia Laguna Bernal
Steward en la EICEA

17 de mayo

Aura Liliana Garzon Casallas
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Luis Felipe Rios Velandia
Auxiliar de Mantenimiento

Claudia Nelly Sarmiento
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Universidad de

La Sabana

Miguel Manuel Saralegui Benito
Profesor de la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas

18 de mayo

Maria Amparo Agudelo de Ceballos
Auxiliar de Aseo y Cafeteria
Ivonne Sotelo Diaz

Auxiliar de Laboratorio en la Facultad
de Medicina

19 de mayo

Eliana Paola Berrio Naranjo
Coordinadora de Exito Académico de
la Facultad de Medicina

Claudia Esperanza Suarez Acufia
Profesora de la Facultad de Enfermeria
y Rehabilitacion

Clara Inés Camargo Casas
Telemercaderista en el Contact Center

Maria Constanza Garcia Medina
Jefe de CRM en el Instituto de
Postgrados - FORUM

Marta Cecilia Puerta Toro
Jefe de Desarrollo Cultural, Protocolo
y Eventos de la Direccion de Bienestar

Sala de
Profesores

Informacion para profesores

Profesora visita colegios asociados

jorge Oviedo a la Red de Pensamiento Visible en

conferencista en
jornada de investigacion

El profesor Jorge Oviedo Alban par-
ticipd como conferencista invitado en la
II Jornada de difusion de investigacion or-
ganizada por la Maestria en Derecho de la
Universidad Sergio Arboleda, que se reali-
76 el 26 de abril.

En su conferencia titulada: “Hacia un
sistema unificado de remedios por incum-
plimiento contractual: el caso de los vicios
redhibitorios”, el profesor Oviedo anali-
76 los problemas tedricos y practicos que
existen en el Derecho Civil y Comercial
en Colombia a partir de la existencia de un
sistema fraccionado y disperso de acciones
por incumplimiento contractual, en los que
los Cédigos de Derecho Privado tratan de
forma diferente los supuestos de incumpli-
miento total, incumplimiento moratorio y
cumplimiento defectuoso de las obligacio-
nes y se refiri6 en especial al caso de los
vicios ocultos en la compraventa, analizan-
do las diferentes tendencias existentes en el
mundo, en especial en operaciones interna-
cionales y de consumo.

Finalmente, propuso algunas formulas
de interpretacion correctiva de las normas
para acercarlas de esta manera a las solu-
ciones del Derecho Comparado y abrir ma-
yores espacios de accion para el acreedor
insatisfecho.

En la Jornada también presentaron
ponencias los profesores Nelson Remoli-
na (Universidad de los Andes); Roberto
Borda (Pontificia Universidad Javeria-
na); Joaquin Acosta (Universidad Santo
Tomas), ademas de William Hernandez
y Jorge Barone, de la Universidad Sergio
Arboleda.

W Jorge Oviedo Alban, director de la
Maestria en Derecho de la Empresa
y de los Negocios.

B Profesora Tatiana Ghitis
con el Doctor Ron Ritchart.

Tatiana Ghitis, profesora de la Facul-
tad de Educacion y graduada de la Maes-
tria en Pedagogia, visitd en abril varios
colegios y jardines infantiles asociados a
la Red de Pensamiento Visible que lidera
la doctora Angela Salmon, profesora de la
Universidad Internacional de la Florida y
miembro del equipo investigador del Pro-
yecto Cero de la Universidad de Harvard.

Durante estas visitas estuvo acompa-
fiada por la Doctora Maria Ximena Barre-
ra, instructora de cursos de Ensefianza para
la Comprension de la Universidad de Har-
vard y en ellas se logrd la aprobacion para
que los estudiantes de la Facultad puedan
adelantar alli sus practicas profesionales.

La profesora Tatiana Ghitis también
asistio al Congreso Internacional de Visi-

ble Thinking organizado por la Universidad
Internacional de la Florida, en donde uno de
los conferencistas centrales fue el Doctor
Ron Ritchart, pionero en el planteamiento
y disefio de las rutinas de pensamiento, con
el proposito de que los profesores puedan
desarrollar por medio de sus estrategias de
enseflanza, verdaderas culturas de pensa-
miento en el aula.

Con estas dos actividades académicas,
la Facultad de Educacion fortalece el traba-
jo que se viene adelantando en torno a la en-
seflanza para el desarrollo del pensamiento
y facilita el intercambio internacional entre
sus estudiantes y los de la Universidad In-
ternacional de la Florida.
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Todo esta listo pc

A continuacion, encontraran la programacion.

Dia 1. Miércoles 15 de mayo

Actividades Académicas

de Clases

ISaIén

Informacion para estudiantes

Internacional

izacion

estara en la Feria

Empresarial

La Direccion de Relaciones
Internacionales estard presente en la
Feria Empresarial de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Sabana,
que se realizara esta semana en el
campus. En el stand podras obtener
informacion sobre programas de
intercambio, idiomas, Doble Grado y
Doble Titulacion, y cursos de verano.
Miércoles 15 y jueves 16 de mayo de
9:00 a. m. a 4:00 p. m.

iTe esperamos!

Concurso de
Derechos
Humanos

11° Concurso Universitario de
Derechos Humanos convocado por
la Direccion Nacional de Promocion
y Divulgacion de Derechos Huma-
nos de la Defensoria del Pueblo y la
Direccion del Programa de Derechos
Humanos de la Agencia de Estados
Unidos para el Desarrollo Internacio-
nal —USAID—.

La Facultad de Derecho y Cien-
cias Politicas invita a todos los es-
tudiantes interesados en participar
en el Concurso Nacional Derechos
Humanos, que se llevard a cabo en
septiembre del presente afio, a que se
inscriban en la convocatoria interna.

El proximo jueves 16 de mayo a
las 12 m. se realizara una reunion in-
formativa en la sala de juntas ubicada
en los cubiculos de los profesores de
la Facultad.

Cualquier inquietud pueden co-
municarse a los correos electronicos:

carlos.arevalol @unisabana.edu.co
stephania.romero@unisabana.edu.co

= |
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Hora

Actividad

10:00 a. m - 11:00 a. m.

Conferencia: “Ferreteria Nuruefia, tres generaciones de empresa familiar y 60 anos d
te.

2:00 p. m - 3:00 p. m.

Conferencia: “Tendencias de consumo y el futuro de las oportunidades de mercado p
dente de RADDAR Consumer Knowledge Group.

3:00 p. m. - 4:30 p. m.

Foro Empresarios Egresados Sabana. Organiza Alumni Sabana, Programa de Admin

Actividades de Feria

8:00 a. m. - 9:00 a. m.

Apertura

9:00 a. m. - 5:00 p. m.

Inicio de la Muestra de Proyectos Empresariales

12:00 p. m. - 3:00 p. m.

Restaurantes

12:00 p. m. - 1:00 p. m.

Puesta en escena: Grupo acrobatico Nenqueteba. Ofrece Diario La Republica

1:00 p. m. - 2:00 p. m.
Dia 2. Jueves 16 de mayo

Actividades Académicas

Musica en Vivo: BIENSTARS; Ensamble Musico Vocal. Ofrece Bienestar Universit:

Hora

Actividad

11:00 a. m. - 12:00 a. m.

Foro: “Emprendimiento social, Innovacién y Liderazgo™. Participan: Angela Maria (
la U, César Betancourt profesor de Emprendimiento Social EICEA y Julio Vergara, (
Social.

2:00 p. m. - 3:00 p. m.

Teleconferencia Internacional: “Ecosistemas para el emprendimiento en Argentina”.

Actividades de Feria

9:00 a. m. - 5:00 p. m.

Muestra de Proyectos Empresariales

12:00 p. m. - 3:00 p. m.

Restaurantes

6:30 p. m. - 7:30 p. m.

Acto de Clausura

00O

Nuevas becas para intercambio

en America Latina

\\

La Direccion de Relaciones Internacio-
nales invita a los estudiantes interesados en
realizar un semestre académico en Chile,
Meéxico o Pert, a participar en la segunda
convocatoria de la Plataforma de Movilidad
Académica y Estudiantil de la Alianza del
Pacifico, de la cual La Sabana forma parte,
y la cual fue lanzada recientemente.

cio Internacional, Administracion Publica,
Ciencia Politica, Turismo, Economia, Re-
laciones Internacionales, Medio Ambiente
y Cambio Climatico, y otras como ingenie-
rias, ciencia y tecnologia y ciencias exactas,
entre otros, siempre que se ajusten a los ob-
jetivos de la Alianza del Pacifico ligados a
relaciones comerciales/internacionales.

La aplicacion se hace por medio del
ICETEX (Convocatoria No. 4100313), una
vez el candidato cuente con la aprobacion
de nuestra Universidad y la admisién en la
universidad de destino. Plazo maximo de
entrega de documentacion en La Sabana:
viernes 24 de mayo en la Direccion de Rela-
ciones Internacionales.

Para conocer mas sobre la convocatoria,
documentos requeridos y condiciones esti-
puladas por la Universidad y el ICETEX,

El Programa cubre pasaje de ida y re-
greso en clase econdmica, seguro médico,
estipendio mensual de US$ 650, ademas del
no cobro de matricula en la universidad de
destino.

De acuerdo con las condiciones del
Programa, solo podran aplicar estudiantes
de carreras de Negocios, Finanzas, Comer-

ingresa a: <www.unisabana.edu.co/unida-
des/internacional/movilidad-para-estudian-
tes/becas-y-recursos-para-la-movilidad/>.

Para obtener mas informacion:
Jefatura de Movilidad y Recursos
Internacionales, <lilianagoes@
unisabana.edu.co>.

00O
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Viene de la pagina 1 -

»ara la Feria Empresarial Sabana

Lugar

50 afos de innovacion en modelos de negocio”. Por Clara Lucia Uruena, Presiden-

Vestibulo Sur

1ercado para emprendedores en Colombia”. Por Camilo Herrera, Fundador y Presi- | Vestibulo Norte

e Administracion de Empresas y Area de Emprendimiento EICEA.

Vestibulo Sur

Auditorio 1; Edificio K

Parqueadero Puente Rojo

Parqueadero Puente Rojo

‘a

Parqueadero Puente Rojo

Jniversitario.

Parqueadero Puente Rojo

Lugar

a Maria Carrascal, directora Ejecutiva de la Fundacion Lideres y Emprendedores en | Vestibulo sur
/ergara, Coordinador Lider del Grupo Estudiantil de Emprendimiento e Innovacion

rentina”. Guillermo Casarotti, Fundador y Presidente de Intizen.

Business Center. Edificio E1

Parqueadero Puente Rojo

Parqueadero Puente Rojo

Auditorio David Mejia Velilla
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La Sabana

Recuerdos de graduados
en torno al Puente Rojo

Por medio de la pagina en Fa-
cebook de Alumni Sabana: Gra-
duados U Sabana, preguntamos
a los graduados: ;recuerdas el
Puente Rojo? ;Cuintas veces
pasaste por ahi? jEscribenos tus

recuerdos!

A continuacion copiamos al-
gunos de los comentarios publica-
dos, que muestran los muy buenos
recuerdos que conservan los gra-
duados de su paso por La Sabana:

Universidad de La Sabana

1 Me gusta

Oscar Javier Galan, de Comu-
nicacion Social y Periodismo: las ca-
rreras a clase de 7.

Carlos Bohorquez Garcia, de
Ingenieria de Produccién Agroin-
dustrial: 5 x 4 x 10 x 6 x 2 = 2400
veces aproximadamente.

Claudia Enriquez Partidos, de
Derecho: corridas a clase, caidas de
amigos, jajaja. jQué buenas épocas!

Andrés Felipe Martinez, de Co-
municacion Social y Periodismo:
jcudntas veces no lo pase a mil co-
rriendo para llegar a clase de 7!

Vanessa N. Zednanreh, de Co-
municacion Social y Periodismo: 2
veces al dia, 10 veces a la semana, 40
veces al mes x 5 aios = muchas.

Ana Cristina Gordo Pena, de

Comunicacion Social y Periodismo
jmuchisimas veces, de las que tengo
una que otra foto para el recuerdo!

Me

Perfiles de conferencistas invitados a la Feria
Empresarial Sabana 2013-1

Camilo Herrera Mora

Fundador y presidente de RADDAR
Consumer Knowledge
Group. Compartird su
experiencia como una de
las principales firmas en
analisis del consumidor
del pais y nos mostrara
las tendencias actuales
de consumo que influi-
ran sobre las futuras
oportunidades empresariales a ser aprove-
chadas por los nuevos emprendedores co-
lombianos.
B
! Clara Ligia Urena

Presidente de Fe-
rreteria Nuruefia. Pre-
sentara el desarrollo de
esta empresa de familia,
con tres generaciones y
60 afios en el mercado.
De igual manera, nos

ilustrara sobre las decisiones mas importan-
tes tomadas a lo largo de este tiempo para
adaptar el modelo de negocio de la empresa
a las fluctuaciones del entorno competitivo,
garantizando asi su supervivencia y creci-
miento.

Angela Maria Carrascal

Directora Ejecutiva de la Fundacion Li-
deres y Emprendedores en la U. Nos presen-
tara el trabajo que desarrolla la Fundacion
en la promocion de nuevos espacios para el
surgimiento de lideres en la juventud. Jun-
to con el profesor César Betancourt de la
Escuela Internacional de
Ciencias Econdmicas y
Administrativas y el Gru-
po estudiantil de Empren-
dimiento e Innovacion
Social debatiran sobre el
liderazgo y la innovacion
social.

Andrés David Rozo, de Comu-
nicacién Social y Periodismo jla mas
memorable: saliendo con el carton fe-
liz, con mi familia y con grandes ami-
gos!

Paola Barrantes Reyes, de In-
genieria Industrial: jrecuerdos de la
buena época universitaria! La llegada
al dia de nuestra graduacion como In-
genieros Industriales.

Angélica Corredor, de Licen-
ciatura de Pedagogia Infantil: me
acuerdo mucho, haciamos competen-
cia con nuestras amigas para ver quién
llegaba primero al A o al B, si por el
Puente Rojo, o por el Embarcadero.

Adriana Maria Leon B., de
Administracion de Instituciones de
Servicio: me embarga la nostalgia por
los recuerdos... Pero fue mas hermosa
la emocion de cruzar con mis hijos de
la mano y escucharles decir: “yo tam-
bién voy a estudiar aqui mamita”.

Charla sobre
oportunidades
de practicas

profesionales
con entidades
pertenecientes
al Estado

El miércoles 15 de mayo de 2013
se realizard una charla sobre el desa-
rrollo de précticas profesionales con
entidades pertenecientes al Gobierno
Nacional. La charla estara a cargo de
Maria del Pilar Cruz Silva, asesora de
la Secretaria General del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

El objetivo central de este encuen-
tro es dar a conocer a los estudiantes
como se desarrollan las practicas pro-
fesionales en el gobierno, los diferen-
tes departamentos de los ministerios
y misiones como: Cancillerias, Con-
sulados, Consulados Ad Honorem,
Delegaciones y Organismos. Y final-
mente exponer como desde la practica
profesional los estudiantes tendran la
oportunidad de iniciar una carrera di-
plomatica.

La charla se desarrollara en el
Vestibulo Norte a las 11 de la mafiana.




Salon de Clases

m Nikoll Daniela Torres Diaz junto a diferentes profesores y estudiantes que
asistieron a la visita académica en Clark University.

Estudiante de Psicologia
realiza visita académica
a Clark University

Ceremonia de Alumnos
Distinguidos y Meritorios de
la Facultad de Ingenieria

B De izquierda a derecha: directora de Estudiantes, Msc. Adriana Patricia Roldan;
director del programa de Ingenieria Informatica, Dr. Ricardo Sotaquira,; Estudiante
Meritorio Alejandro Matias Zambrano Krizmanic, del programa de Ingenieria
Informatica; directora del programa de Ingenieria de Produccion Agroindustrial, Dr.
Luz Indira Sotelo; Estudiante Meritorio Luis Alejandro Rincén Jaramillo, del programa
de Ingenieria de Produccion Agroindustrial; Decana, Msc. Elizabeth Cabra; Estudiante
Meritorio Carlos Andrés Gomez Galindo, del programa de Ingenieria de Produccion
Agroindustrial; director del programa de Ingenieria Industrial, Msc. Alfonso Bermeo;
director del programa de Ingenieria Quimica, Dr. Carlos Alberto Jiménez, secretaria

Nikoll Daniela Torres Diaz, estudiante de IX semestre y practicante del area
investigativa de la Facultad de Psicologia, realizé una visita académica, del 24 de abril
al 3 de mayo, a Clark University (Boston, Estados Unidos), donde socializé el trabajo
que realiza como coordinadora del semillero de investigacion Desarrollo Humano y
Cultura, asi como las investigaciones sobre desarrollo infantil que adelanta con el
grupo Cognicion, Aprendizaje y Socializacion; presentando, ademas, el articulo:
“Analisis de Tareas y Desarrollo”, escrito recientemente por la estudiante y los
investigadores del grupo.

“Esta experiencia fue maravillosa porque me permitio interactuar con profesores
y estudiantes de maestria y doctorado de diferentes partes del mundo, como Alemania,
Brasil, Estados Unidos y Rusia. Ademas, pude dar a conocer nuestro trabajo
investigativo, siendo esta una excelente oportunidad para mostrar el talante de la
Facultad, la Universidad y el pais en el tema.

Al finalizar mi estancia en Clark, recibi una significativa realimentacion por parte
de grandes académicos y referentes internacionales de la Psicologia, en la que me senti
muy orgullosa pues fue, segun ellos, muy positiva; confirmando, al mismo tiempo, la
excelente formacion que he recibido a lo largo de mi carrera, jMe siento muy orgullosa
de estudiar Psicologia en La Sabana!”, afirmé Nikoll.

Esta pasantia académica hace parte del proceso de formacion en competencias
investigativas, dirigida a jévenes investigadores, que realiza la directora de Programa,
la Ph. D. Lilian Patricia Rodriguez Burgos, como uno de los escenarios curriculares
que ofrece la Facultad a sus estudiantes donde, ademas, se procura promover el
interés investigativo enmarcado dentro del rigor académico, el trabajo en equipo, la
interdisciplinaridad, el bilingiiismo, el servicio y el liderazgo.

Académica-Administrativa, Ing. Rocio del Pilar Miranda.

El jueves 25 de abril, en el auditorio
David Mejia Velilla, se realizo la ceremo-
nia de Alumnos Distinguidos y Merito-
rios.

Al evento asistieron los 32 ganadores
de esta distincion junto con sus familia-
res. La actividad inici6 con un saludo de
la Decana de la Facultad, acto seguido la
conferencia “Identidad y Mision del In-
geniero Actual”, a cargo del Doctor Vi-
cente Albéniz, director del Departamento
de Ciencias Naturales de la Escuela Co-
lombiana de Ingenieria, quien se refirio
al ingeniero como una persona de valores
que lleva en sus manos la responsabili-
dad de guiar el mundo; luego se hizo la
premiacion de los estudiantes distingui-
dos, donde recibieron sus diplomas y va-
rios distintivos por parte de la Comision
de la Facultad.

También, se realizO un reconoci-
miento a los estudiantes Luis Alejandro

Rincon Jaramillo y Carlos Andrés Gomez
Galindo, del programa de Ingenieria de
Produccion Agroindustrial, y Alejandro
Matias Zambrano Krizmanic, del pro-
grama de Ingenieria Informatica, quienes
recibieron el titulo de Estudiantes Meri-
torios.

Posteriormente el estudiante Carlos
Andrés Gomez Galindo compartid unas
palabras en agradecimiento a este nom-
bramiento obtenido, invitando a los es-
tudiantes a obtener los logros con pasion
y agradeciendo a la Facultad por todo su
apoyo; para finalizar Bienestar Univer-
sitario hizo una intervencion musical.
Como cierre de la ceremonia, la Facultad
invito a los asistentes a una copa de ho-
nor.

La Facultad de Ingenieria se siente
muy orgullosa al presentar a sus estu-
diantes y les desea que continten siendo
ejemplo para la sociedad.

Alumnos Distinguidos de la Facultad de Psicologia

El 27 de abril, en las instalaciones de la
Universidad, la Facultad de Psicologia rea-
liz6 la ceremonia de Alumno Distinguido a
la que asistieron veinte nominados, con sus
respectivos acompafantes, y se premio a
tres de ellos con esta mencion.

Fue asi como se le otorgd el reconoci-
miento de Alumno Distinguido a los estu-
diantes: Maria Castrellon Pardo, Daniela
Motta Franco y Maria Paula Bernal Valen-
cia.

Asimismo, los nominados fueron: Ma-
ria Camila Fresen Moreno, Maria Fernan-
da Rueda Posada, Maria Juliana Villaneda

Valencia, Angie Paola Herrera Morales,
Juan Felipe Cubillos Loboguerrero, Laura
Camila Gaitan Duque, Santiago Alfonso
Segura Herrera, Catherine Mc Cormick
Pérez, Carolina Mufioz Sanclemente, Laura
Fontan De Bedout, Manuel Enrique Pra-
da Mateus, Claudia Patricia Serrano Rios,
Andrea Alejandra Fajardo Duarte, Angela
Parra Quintero, Lorena Enriquez Gamez,
Jennyffer Forero Escobar, Maria Camila
Salazar Santos.

iLa Facultad felicita a todos los nomi-
nados y ganadores, y los anima a continuar
en este camino de excelencia!

|

W Ceremonia de Alumnos Distinguidos de la Facultad de Psicologia.
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Salida cultural para
estudiantes 2013-1

Conoce el
Planetario

mas moderno

de América
Latina

Si te gustan las es-
trellas, el espacio y la
via lactea ha llegado la
oportunidad que tanto
habias esperado.

Bienestar  Univer-
sitario, desde la Jefatura de Desarrollo
Cultural, te invita a visitar el Planeta-
rio de Bogotd que cuenta con salas de
proyecciones astrondmicas y auditorios
renovados, espacios para la contem-
placion del universo, asi como areas
apropiadas para la realizacion de expe-
riencias ludicas.

Una de las grandes novedades, es el
nuevo museo del espacio, que por me-
dio de sus cinco salas con experiencias
interactivas y audiovisuales invita al
publico a mirar al cielo y a realizar un
recorrido por las diferentes formas de
conocer el universo.

En esta visita podrds mirar tu mun-
do de manera diferente y disfrutar de
experiencias inolvidables.

Bienestar Universitario brindara el
transporte y el refrigerio de la Salida
Cultural.

Fecha: lunes 21 de mayo de 2013.
Costo: $11.000 para estudiantes
con carné.

Lugar Planetario de Bogota: Calle
26 B No.5 —93.

Hora de salida: 8:00 a. m.

Hora aproximada de regreso:
12:30 p. m.

Lugar de encuentro: Puente Gris,
Universidad de La Sabana.
Inscripciones: desde la fecha y
hasta el proximo viernes 17 de
mayo en <bienestar.universitario@
unisabana.edu.co> o con
Jaqueline Sastoque en Bienestar
Universitario, Edificio O.

Universidad de

La Sabana

182 sesion dek
e

El]i])mqu;e
se comentara sera

Cometasmefdeb, g s T . _
de Khaled Hosseini. —

Dia: viernes 17 !e mayo

Hora: 12 m
Lugar: Salén de lectura. Primer piso. Biblioteca.

Inscripciones: maria.ruiz8@unisabana.edu.co
Re:Erigeriu Proporcinnndo por la Biblioteca y Bienestar universitario

Una muestra de pasion,
dedicacion y disciplina

Andrea del Pilar Vargas estd cur- ~ comenta. Asimismo, esta Alumna Meritoria ~ fue la calidad humana de las personas:
sando séptimo semestre de Derecho y ~ reconoce que el colegio le dio las bases ne-  *“aqui los profesores te reconocen por
considera que su experiencia univer-  cesarias para desempefiarse adecuadamente  tu nombre y estan dispuestos a ayudar-
sitaria ha sido agradable, debido a que ~ en la Universidad, “en mi colegio moti- te en lo que ti necesitas, y no es tan
la Universidad se ha preocupado por  vaban a los estudiantes para aprender no relevante tu curriculo académico o co-
el Bienestar de cada uno de los estu-  porque tocaba, sino para cumplir nuestras nocimientos, sino que buscan conocer
diantes y porque premia la dedicacién =~ metas”, agrega. a cada uno de los estudiantes”, afirmo.
de los que se esfuerzan. Igualmente, Alejandra recuerda que gracias a la Ademas de dedicarse al estudio,
cree que la Universidad le ha ayudado ~ invitacion que la Universidad le hizo al Alejandra es una cinéfila, amante de
a cumplir su suefio de estudiar Derecho ~ Colegio pudo postularse y obtener la Beca la musica y desde hace dos semestres
por medio del ambiente estudiantil que ~ Excelencia IURIS. Resalta que lo que més  es monitora de la clase de Teoria del
la ha incentivado a dar lo mejor de si ~ le llamo la atencion sobre la Universidad Derecho, lo que ha despertado en ella
misma. la vocacion por la docencia. Entre sus

Como fruto de la dedicacion y pa- proyectos a futuro le gustaria llegar a
sién por el Derecho, Andrea del Pilar ser una magistrada de la Corte Cons-
Vargas ha logrado ser alumna distingui- titucional y contribuir a los cambios
da en cinco ocasiones, obteniendo asi la del pais. “Todo inicia por uno mismo,
distincion de Alumna Meritoria en quin- y en los pequeiios detalles se logran las
to semestre, un logro que para ella sig- grandes cosas, para eso es para lo que
nifica la construccion diaria para llegar a me preparo dia a dia”, comenta.
ser una abogada destacable en el medio La excelencia académica de esta
y asi marcar la diferencia. estudiante es el resultado de la dedica-

La pasion, la dedicacion y la disci- cion y la pasion por lo que hace, junto
plina fueron algunas de las cualidades a la formacion y enseflanza que recibid
que el Colegio Nuevo San Luis Gon- desde pequeia en su colegio que la han
zaga, del que se gradud, dejo6 marca llevado a destacarse como una de las
en ella. Frente a esta experiencia, “re- mejores estudiantes de la carrera de
cuerdo que el nivel de exigencia era Derecho.
alto y tuve un profesor que se llamaba
Nayron Cabrera del area de Ciencias
Politicas y Econdmicas que cultivo en
mi la pasion por las Ciencias Sociales”,

B Andrea del Pilar Vargas, Alumna
Meritoria de Derecho.
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Felipe Caycedo, un ejemplo de compromiso y talento Sabana

El interés de Felipe Caycedo Sanchez
por estudiar en la Universidad naci6 desde
muy pequeiio cuando acompafiaba a un tio
que trabajaba en el Instituto de la Familia.
“Me enamoré de La Sabana, de su Campus
y el ambiente que veia alrededor de éste”,
recuerda.

Ahora que adelanta sus estudios univer-
sitarios en Ingenieria Informatica y octavo
semestre de Ingenieria Industrial, alterna
sus labores diarias con las actividades de
Bienestar. Haciendo uso de su liderazgo y
habilidad con los instrumentos de percu-
sion, ingres6 a los Grupos Representativos
de Bienestar Universitario y al Fondo de
Estudiantes.

Felipe se destaca por su multiple parti-
cipacion en los distintos Grupos. Hace parte
del grupo de Gaitas y Tambores, también ha
formado parte de los grupos Banda Fusion,
USBand, Repercusion y Sabana de Primera.
Ademas durante dos afios pertenecié al Gru-
po de Solidaridad Universitaria.

Por su parte como Estudiante Represen-
tante ante el Fondo de Estudiantes por Inge-

o

B iraira”
B Carlos Felipe Caycedo, integrante

del Grupo Representativo Gaitas
y Tamboras.

nieria Informatica, se encarga de gestionar
el presupuesto de la carrera para realizar
actividades complementarias a la formacion
académica y cultural de los estudiantes.

En la actualidad colabora con la Jefatu-
ra de Comunicacion Web de la Direccion de
Comunicacion Institucional.

Solo tienes
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www.unisabana.edu.co
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lizando Internet Explorer.
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Organizar el tiempo es la clave

Con todos estos compromisos, Felipe
comenta que lo que lo llevo a participar en
cada grupo representativo fue el incenti-
vo de aprovechar las oportunidades que le
brinda la Universidad a los estudiantes y la
manera como le ha aportado en su forma-
cion profesional, al aprender a manejar su
horario, aceptar responsabilidades y relacio-
narse con personas de otras carreras bajo un
mismo entorno y objetivo.

En pocas palabras, “pertenecer a un
Grupo Representativo es lo mas cerca que
uno puede estar de la vida real dentro de la
academia y eso en cierto momento se puede
convertir en una ventaja competitiva en el
campo laboral”, sefialo.

Para Felipe, no hay una formula magica
para equilibrar el tiempo y que le alcance
para responder de manera responsable con
su estudio, su familia, y los grupos represen-
tativos a los que pertenece. Reconoce que
“cada logro requiere de sacrificios como el

suefio y que la organizacion del tiempo es
fundamental”, afirmo.

Una ventana de oportunidades

Como estudiante perteneciente a un
Grupo Representativo resalta las ventajas y
beneficios que le representa. “Lo mas im-
portante es la formacion integral que ad-
quieres ademas de los incentivos como bo-
nos, descuentos en la libreria, apoyo para la
realizacion de viajes y salidas académicas,
entre otros”, destaco.

Ademas resalta la importancia de la
participacion en eventos académicos y cul-
turales, experiencias interesantes en grupo
como el viaje a Cincinnati con el Coro de la
Universidad.

Finalmente, aunque no esta muy con-
vencido de planear con mucha anticipacion
las cosas, Felipe contempla dentro de sus
proyectos trabajar en el sector del marke-
ting digital y la web, ademas de estudiar un
posgrado fuera del pais.

1:00 p. m.

12:30 p. m.

ersitaria

Rojo.

3:00 p. m.

11:00 a. m.

sion de tu

Agenda

Martes 14 de mayo

Martes de Recital especial: gran concierto de piano
Lugar: Auditorio David Mejia Velilla.

Miércoles 15 de mayo

9:00 a. m. - 4:00 p. m.

Jornada Donacion de Sangre Cruz Roja Colombiana
Lugar: Unidad Movil frente al Edificio H.

Miércoles Artistico

Presentacion especial de BienStars, grupo musico vocal de
profesores de Bienestar Universitario.

Lugar: Feria Empresarial, parqueaderos al lado del Puente

Taller “Variaciones sobre la creacion literaria” a cargo
del literato y escritor Cristian Valencia en el marco de la
Premiacion del IX Concurso de Cuento Corto: “piensa,
suefa y hazlo realidad”.
Lugar: Auditorio 1, Edificio K.

Jueves 16 de mayo

9:00 a. m. - 4:00 p. m.

Jornada Donacién de Sangre Cruz Roja Colombiana
Lugar: Unidad Movil frente Edificio H.

Santa Misa y procesion del Corpus Christi, canta Coro
de Estudiantes de la Universidad.
Lugar: Agora, Edificio K.

Viernes 17 de mayo

12:30 p. m.

Viernes de Musica en Vivo

Concierto Actistico con la agrupacion Colombiando
bajo la direccion Alexander Pinilla.
Lugar: zona verde detras de la Unidad Cultural y
Deportiva, al lado del Meson de La Sabana.



