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INTRODUCCION

La lectura, se ha convertido en herramienta necesaria para todos los sujetos, ya
que ésta no solo permea las diferentes areas del aprendizaje, sino que marca el
desarrollo de una sociedad. Teniendo en cuenta la importancia de ésta, este
trabajo pretende mostrar al lector una estrategia pedagodgica denominada
Animacion Lectora que permite al nifio de 5 a 6 afios, habituarse a la lectura a
través de un acercamiento a ella de manera lIudica, creativa, participativa,
dindmica, experimental y placentera que promueva el desarrollo de situaciones
interesantes para el nifio, con el fin de llevarlo a ser protagonista de su

aprendizaje.

Por lo tanto, siendo la lectura el medio de aprendizaje que tiene en cuenta las
diferentes areas del trabajo escolar, se hace necesario llevar a cabo una
investigacion-accion que permita identificar una situacién o preocupacion tematica
y que pueda ser trabajada desde la i-a, para contribuir a un cambioé o mejora en la
accion educativa, beneficiando a la comunidad escolar; lo que se podra apreciar
mas adelante donde se presentardn las acciones realizadas durante la

investigacion que se realizé en el Gimnasio Iragua.

Para ello se disefio un plan de accion donde se tienen en cuenta las diferentes
acciones a realizar de acuerdo a los objetivos propuesto en la investigacion, es
aqui donde se elaboraron los instrumentos, Diarios de campo Y listas de chequeo,
los cuales obtuvieron la valides a través de la revision continua de la asesora
metodoldgica y de contenido, lo que permitid la realizacion del diagnostico y la

comprobacion de la problemética.

Para darle solucion a ésta problematica encontrada en el diagnéstico donde se

comprobdé que la motivacion utilizada por la docente no llevaban a que las nifias



desarrollaran habitos hacia la lectura se vio la necesidad de trabajar en companiia
de la docente del proyecto lector estrategias que motiven la adquisicién del habito

lector en las nifias de 5 a 6 afos del Gimnasio Iragua.

Luego de realizar y aplicar la actividad de sensibilizacion y las estrategias “El Libro
Viajero, Investigando Encontramos, Creando Mi Cuento” se vio un cambio positivo
de la docente frente al manejo de la animacién lectora llevando a las nifias a la
motivacion, reflexién y participacion lo que se podra apreciar durante el desarrollo

de la investigacion.



THE READING ANIMATION: PEDAGOGICAL STRATEGY TO MOTIVATE
CHILDREN FROM 5 TO 6 YEARS OF AGE TO READ
-Abstract-

An action research project was carried out that facilitated the improvement of the
pedagogical task set for the acquisition and motivation of the reading habit in the
girls of the transition grade at Gimnasio lragua. For this purpose, a diagnosis
process was implemented to confirm the problematic situation presented, and also
permitted to apply some pedagogical strategies to improve that current situation
which provoked an attitude and motivation change in front of the reading animation
as a pleasant, dynamic, and playful activity to promote the acquisition of the
reading habit.

From the different research lines in the faculty of Education, the implementation of
the reading animation as a pedagogical strategy is promoted in order to enrich the

reading and writing processes.

Keywords:
Reading animation
Habit

Participation
Reflection

Motivation



“LA ANIMACION LECTORA, ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA MOTIVAR EL
HABITO DE LA LECTURA EN EL NINO DE 5 A 6 ANOS”
-Abstract-

Se realizé una investigacion accion que facilit6 el mejoramiento del quehacer
pedagdgico frente a la adquisicion y motivacion del habito lector, en las nifias del
grado de transicion del Gimnasio Iragua. Por esto, se implemento un diagndstico
que corroboro la problematica encontrada y permitid recurrir a estrategias
pedagogicas que llevaran a mejorar dicha preocupacién, logrando un cambio de
actitud y motivacion frente al trabajo de la animacion lectora como una actividad

ludica , dinamica y placentera que promoviera la adquisicion del habito lector.

Desde las diferentes lineas de investigacion de la facultad de educacién se
recomienda la implementacion de la animacion lectora como estrategia

pedagogica que enriquezca los procesos lecto—escritores.

Palabras claves:
Animacion lectora
Habito.
Motivacion
Reflexion

Participacion



FICHA TECNICA DE LA INVESTIGACION
-abstract-

TITULO: “LA ANIMACION LECTORA, ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA MOTIVAR EL HABITO
DE LA LECTURA EN EL NINO DE 5 A 6 ANOS”

Investigadoras-facilitadoras: Yudy Damaris Castiblanco Nieto.

Diana Caputto Cortés.
Natalia Gutiérrez Barragan.
Clara del Pilar Moreno Roa

Asesoras: Contenido: Libia Maria Ortiz
Metodologia: Alicia M. de Orozco

Tiempo de realizacion: Julio 2005 a Noviembre de 2006

1. identificacién del hecho

La forma como se estd implementando y trabajando la animacién
lectora en los colegios, es poco motivadora, de escaso impacto en la
adquisicion de habitos lectores. Por esta razon, se ve la necesidad de
generar e implementar estrategias pedagogicas que promuevan y
despierten el interés y la aceptacion por la lectura de una manera
participativa, ladica y dindmica en donde la animacion lectora se
constituya en el eje principal para ese logro.

2. Contexto

El Gimnasio Iragua pertenece a la localidad 11 de Suba, la cual esta
ubicada en el extremo nor-occidental de la ciudad de Bogota. La
investigacion se realizo con los grupos de Transicion A-B-C (nifias en
las edades de 5 a 6 afios), la docente encargada del proyecto lector y
coordinadora del nivel A.

3. Conceptos
fundamentales

Indicadores Y Sub-Indicadores:

1. Motivacion: Innova, Dinamiza, Escucha, Variado,
Manipulable y Adecuado a la edad.

2. Reflexion: Integra, Evoca, Asocia, Comunica y Receptivo.
3. Participacién: Activo, Espontaneo, Seguro y Comprensivo.

4. Objetivo general

Mediante estrategias pedagdgicas de animacion lectora dinamizar la
accion de la docente de proyecto lector, para que, a su vez, motive la
adquisicion del habito lector en las nifias de 5 y 6 afios del Gimnasio
Iragua.

5. Método

La investigacién accion por ser un método flexible permite desde la
accion pedagégica cambios y mejoramientos de un hecho o
preocupacion tematica dentro de una instituciéon; generando posibles
soluciones mediante estrategias pedagdgicas que aporten al
quehacer docente supliendo el hecho a necesidad encontrada.

El diagnéstico o Pre —evaluacion
Se realizé un Diagndstico mediante la técnica de la Observacion con




6. Técnicas e instrumentos
Investigacion:

Pre y post

Evaluacion tratamiento de
la informacién

una lista de chequeo (Docente y Alumnas) y un diario de campo. Con
éstos se comprobd la existencia del problema.
Forma de tabulacion y andlisis

Se realiz6 mediante la sumatoria de la informacién arrojada por las
listas de chequeo durante las 8 observaciones, donde se sumaron
los si y los no y mediante una regla de tres se obtuvieron los
porcentajes teniendo en cuenta el porcentaje que se le asigno a cada
indicador.

Post-evaluacion

idem anterior. Ajustes sin cambio en esencia.
Forma de tabulacion y andlisis

Idem. Anterior.

7. Alternativas de solucién
Objetivo General

Generan cambios 0 mejoramientos en el proceso lector.

-Actividad de Sensibilizacion se realiz6 lograndose el objetivo de
motivacion en las nifias de transicion.

-Estrategia N°1 “Libro Viajero” consisti6 en implementar la lectura
como una actividad lidica y dinamica, que pudiera ser trabajada de
diversas formas y que involucra de manera participativa a los padres
de familia, como mediadores del aprendizaje.

-Estrategia N° 2 “Investigando encontramos” consistié en estimular la
capacidad de indagacion en las nifias, con la participacion de las
docentes de las diferentes areas.

-Estrategia N° 3 “Creando mi cuento” consistio en la creacion y disefio
de textos por parte de las nifias partiendo de sus intereses, gustos y
necesidades con la orientacién de la docente encargada.

8. Resultado diagnostico

- Las acciones que se realizan en el espacio designado para el efecto
son rutinarias, no hay motivacion y es monétono el uso del material.

- Las gratificaciones que se ofrecen para obtener la participacion de
las niflas se cumplen parcialmente.

- Las actividades que podrian realizarse en el hogar para asegurar la
continuidad del trabajo y estimular el habito de lectura, no se
propician desde el aula.

9. Resultados post-
evaluacion

-En cuanto a la motivacion, se logré un cambio relevante: la docente
agregd a las actividades previstas en las estrategias nuevas
acciones; las nifias fueron acogiendo cada vez con mayor interés el
tipo de lectura y estrategia que se les presentaba. Esto
necesariamente tiene efectos en el habito lector.

-En cuanto a la participacion, se logré6 un trabajo cooperativo
significativo, entre colegio y familia, docentes y alumnas, padres e
hijas, apoyo de gran incidencia en la adquisicién del habito lector.

-En cuanto a la reflexion, se logré que: la docente incrementara su
accion estimulando a pensar a ahondar en lo que se estaba leyendo
y las nifias se fueron comprometiendo con los andlisis y puestas en
comun que demostraban que esta capacidad se iba incrementando
en la medida de la ejercitacién, con el consecuente refuerzo del
hébito lector orientado de manera lddica, dinamica y creativa.

10. Recomendaciones

Desde las diferentes lineas de investigacion de la facultad de
educacion de La Universidad De La Sabana se podria recomendar la
implementacion de la animacion lectora como estrategia pedagogia
que enriguezca los procesos lecto—escritores de los nifios y nifias de
los diferentes planteles educativos de Colombia, permitiendo




continuar con la investigacion propuesta sobre motivar a los nifios y
nifias a la adquisicion del habito lector mediante la animacion lectora.
Para la implementacién de la Investigacién Accidon es importante
desde un principio establecer con la institucion normas, deberes y
tiempos claros que no interfieran en el desarrollo de las acciones y
objetivos que se proponga para dicha practica investigativa

-DOMECH, Carmen; ROGERO., Nieves Martin y DELGADO, Maria
Cruz. Animacion a la lectura ¢ Cuantos cuentos cuentas tu?:
animacion a la lectura, marco de actuacién. Segunda edicién. Madrid.
Popular S.A. 1996. 20 p.

IDEP. Educacion en la lectura y escritura: fomento en la lectura y

BIBLIOGRAFIA escritura en la educacidon basica primaria. Bogota: Cooperativa
editorial Magisterio, 1998-2000. 191. p.
-PAPALIA, Diane E; OLDS W., Sally y FELDMAN D, Ruth. Psicologia
del Desarrollo. Colombia: Mc Grad Hill. 2001., 227 p.
-SANTOS, Ana Maria. Cémo trabajar la animacion de la lectura en el
primer ciclo de la educacién primaria. Primera edicion. Madrid:
Escuela espafiola, 1995. 13 p.

N° ANEXOS 7 Anexos

El documento de Informe final de Investigacion se puede conocer en el programa de Pedagogia
Infantil, facultada de Educacion de la Universidad de La Sabana. Diciembre de 2006.




1. IDENTIFICACION DE LA PREOCUPACION TEMATICA

El tema surgid de la manera como se esta promoviendo la animacion lectora
como una actividad poco ludica, en donde el goce y la participacion no son las
caracteristicas mas importantes del aprendizaje dejando de lado el andlisis y la
reflexion.

Es por este motivo que la preocupacion teméatica ésta basada en la falta de
estrategias pedagdgicas que no logran motivar ni fortalecer el habito lector; esto
se identific6 en las observaciones realizadas en el transcurso de las practicas
pedagdgicas. Se observo que el alumno no adquiria un habito lector de manera
lidica y dinamica, éste no participaba activamente y mucho menos disfrutaba los
procesos para alcanzar los aprendizajes. Se encontré también que la motivacion y
la creatividad de la docente eran limitadas por la falta de estrategias que no
apoyaban los procesos lectores, ni generaban impacto en los alumnos mediante la
interpretacion de historias y cuentos, restringia el uso de textos que facilitaban el
aprendizaje de manera préactica y vivencial.

A la identificacion de la preocupacion tematica, también ayudaron los aportes
conceptuales trabajados en las areas académicas del plan de estudios, es asi
como la asignatura El Niflo y Su Dimension Comunicativa hace aportes
significativos que permiten conocer el desarrollo del lenguaje, en el nifio, las
habilidades que conllevan la dimensién comunicativa y las posibles actividades
lidicas que el docente puede implementar dentro del aula, para habituar al nifio
hacer un buen lector, un buen escritor, un buen agente y un buen orador, dentro
de las posibilidades que le permite su edad. Otra asignatura importante es
Literatura Infantil la cual brindé herramientas para la elaboracion y utilizacién de
textos a partir de los intereses y necesidades de cada individuo.

Por todo lo anterior, la Facultad de Educacion ha trabajado lineas de investigacion
que tiene como fin la formacion y desarrollo profesional del educador, trabajado y
capacitando los maestros del preescolar para mejorar su teoria y practica en torno
al desarrollo de un habito lector.

El hecho a investigar fue identificado durante el primer semestre del afio 2005 y
2006; durante todo este tiempo se ha logrado el apoyo y participacién de los
diferentes agentes educativos del Gimnasio Iragua, interesados en lograr un
cambio frente al trabajo de la animacién lectora, facilitando uno de los objetivos
propios de la i-a, buscar alternativas que mejoren el desarrollo profesional del
educador en la labor educativa en cuanto a la teoria y la practica se trata.



Teniendo en cuenta que la preocupacion tematica, se identifico en el Gimnasio
Iragua, en el siguiente apartado se destacaran aspectos contextuales que se
tuvieron en cuenta para el desarrollo de la investigacion.
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2. CONTEXTO

2.1 LOS INICIOS E INFRAESTRUCTURA

El Gimnasio Iragua fue fundado hace 36 afios por la Asociacion para la
Ensefianza, ASPAEN; Es una institucion de orientacion catdlica, que comenzé a
funcionar el 20 de enero de 1969 y que cuenta con la asesoria espiritual del Opus
Dei.

Esta institucion educativa es una seccional de ASPAEN y es el fruto de la decision
de varios padres de familia de fundar un colegio femenino en la ciudad de Bogota,
que cumpliera con sus expectativas culturales y promoviera una formaciéon
cristiana. Durante su trayectoria ha mantenido su perfil y lineamientos académicos,
morales y familiares. El plantel educativo pertenece a la localidad 11 de Suba, la
cual esté ubicada en el extremo nor-occidental de la ciudad de Bogota, Colombia.
Dicha localidad tiene una extension de 4.372 hectareas y abarca un total de 97
barrios o sectores catastrales, que tienen como limites: Chia al norte, Barrios
Unidos y Engativa al sur, al oriente Usaquén y Cota al occidente. Esta ubicada al
norte de la ciudad de Bogota, en el barrio San José de Bavaria, cuenta con 863
alumnas aproximadamente en los niveles A (preescolar) B (primaria) y C (
bachillerato) con la modalidad internacional. Actualmente, el nivel académico es
excelente, pues no soélo se centra en la formacion intelectual sino que busca
trabajar de manera interdisciplinaria e integral todas las dimensiones del ser
humano, en éste caso una nifia en desarrollo.

2.2 HORIZONTE INSTITUCIONAL

Su mision y vision reflejan la preocupacion por la excelencia en la formacion
integral de las estudiantes.

MISION:

Proporcionar a las estudiantes una formacion integral personalizada de
inspiracion cristiana, con el crecimiento personal de padres de familia,
docentes, alumnas, egresadas, personal administrativo y de servicios, para
hacer posible la realizacion del Proyecto Educativo Institucional y contribuir
de esa manera a la transformacién de la sociedad, mediante el
mejoramiento de las familias del entorno.*

! Gimnasio Iragua deja Huella [en linea].Colombia (Bogotd). Gimnasio Iragua, 2003 [citado 10 de
Agosto 2005]. Disponible en Internet: http://www.lragua.edu.co/interno.htm
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VISION:

Es ser una alternativa educativa centrada en sus principios fundacionales
y proyectada con tecnologia de avanzada, para hacer realidad la
formacion de mujeres integras, con identidad propia y vision internacional,
donde el equipo educativo — padres de familia, profesoras, estudiantes,
egresadas, personal administrativo y de servicios — actie en unidad hacia
el logro de la misién a partir de su mas alto desempefio profesional.?

Coayuda al cumplimiento de su misibn una organizacibn con personas que
desempeiian varios cargos, pues el trabajo en esta institucion es interdisciplinario y
en el involucran de manera directa o indirecta a los padres de familia como parte
fundamental de la comunidad educativa.

La mayoria de los cargos apoya notoriamente la labor del docente. Cada uno tiene
la oportunidad de buscar el espacio adecuado para la realizacion de actividades y
de capacitarse para encontrar nuevas estrategias que faciliten su labor educativa.
Vale la pena resaltar que casi todas las personas que trabajan en la institucion son
profesionales de la educacién o adelantan estudios en este ambito, lo que facilita
el trabajo pedagdgico con los docentes pues se habla en un mismo lenguaje
entorno a una misma finalidad, educar.

2.3 ASPECTOS PEDAGOGICOS

El PEI del Iragua tiene como meta importante lograr la excelencia académica, que
se busca a través del compromiso con:

a. Un curriculo integral pertinente y aprobado, constituido por:
* Un componente analitico: Cuya estructura la determina el Bachillerato
Internacional para los cursos Noveno, Décimo y Decimoprimero.

« Un componente artistico: Reflejado en la variedad de asignaturas que
promueven el desarrollo artistico de las estudiantes en el Colegio, desde el
Preescolar hasta Undécimo.

* Un componente de desarrollo motriz y deportivo: Concretado en las horas de
Educacion Fisica y los clubes entre los que las nifias pueden elegir.

b. EIl bilinglismo: En inglés, con sus programas de proyectos interdisciplinarios
(Active Curriculum) y estructuras de la lengua (Language Development), propende
por la adquisicion de un sistema linglistico que permita una comunicacion eficaz,
la cual se manifiesta en saber escuchar, hablar, leer y escribir en ésta segunda
lengua.

2 Ibid.,

12



c. La planeacién: Seria y pensada con el enfoque del desarrollo del pensamiento,
en la cual se prevé para cada uno de los periodos académicos el tratamiento y
analisis que recoge, fundamentalmente, la didactica que permite el trabajo por
competencias.

d. Un sistema de evaluacion: Por procesos, y no Terminal o acumulativo, de los
avances en cada uno de los indicadores de logro previstos para el periodo, con
dos evaluaciones integrales al afio, en las que se observa la forma como las
estudiantes aplican los saberes o situaciones reales y se indaga sobre el estado
final de las estudiantes en cada uno de los logros planeados.

Para llevar a cabo las propuestas del PEI, el colegio trabaja sobre tres grandes
estrategias pedagogicas:

* Aprender a pensar y aprender a aprender
* Aprender a amar
» Aprender a vivir

Dentro del PEI se encuentra la propuesta de trabajar por proyectos, pues esto
permite potenciar las diferentes dimensiones de las nifias, conocer sus fortalezas,
formar habitos y sembrar valores que la lleven a ser responsables, autbnomas,
con capacidad para solucionar problemas, a ser competentes, felices y capaces
de incidir positivamente en su medio.

Estos son del Gimnasio Iragua los aspectos que apoyan la investigacion a realizar,

con la colaboracion de la coordinadora de nivel A, Stella de Blanco, y la docente
encargada del proyecto lector, Rocio Ayala.
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3. FORMULACION Y JUSTIFICACION DE LA PREOCUPACION TEMATICA

El Gimnasio Iragua siendo uno de los planteles educativos con un horizonte
institucional muy bien fundamentado en el trabajo y formacién integral de sus
alumnas , busca el mejoramiento de la calidad educativa que se obtiene a través
de la fusion entre la teoria y la practica, es por este motivo que es necesario
para llevar a cabo la investigacion realizar una revision bibliografica que sustente
la practica.

Siendo la investigacion a trabajar en el Gimnasio Iragua la animacion lectora
como estrategia pedagodgica para motivar el habito de la Lectura es importante
saber que ésta es parte fundamental del proceso lector, pues permite crear y
desarrollar actividades en las que el nifio y nifia se acercan al libro y hacen uso de
él de forma creativa, ludica y placentera, volviéndose asi protagonista de su
proceso lector; para ello el docente busca métodos y herramientas que le permitan
al educando adquirir una motivacion y una comprension profunda y activa de la
lectura.

Es por esto que la ley general habla del trabajo por intereses, dimensiones y
habilidades, con estandares relacionados con competencias importantes como
son la interpretativa y la argumentativa, ademas de tener en cuenta al nifio en
sus primeros afos de vida en donde requiere destrezas para adquirir un adecuado
desarrollo social y establecer relaciones con las personas que estan en su
entorno. De hecho, la ley de educacion colombiana

En el articulo 3 del Decreto 230/02, sefala que el Plan de Estudios esta
estructurado por las areas obligatorias y fundamentales, y las optativas
con sus respectivas asignaturas, que forman parte del curriculo de los
establecimientos educativos. EIl plan de estudios contiene entre otros
aspectos los logros, competencias y conocimientos que los estudiantes
deben alcanzar en cada éarea y grado; los contenidos, temas y
problemas de cada area; la metodologia que se aplicara en cada area;
y los indicadores de desempefio y metas de calidad que motivan la
educacion 3

Es asi, como la educacion infantil limita las edades de acuerdo con los
requerimientos y necesidades de cada individuo teniendo en cuenta sus
habilidades y  fortalezas, lo que permite al docente crear estrategias
metodoldgicas acordes con las caracteristicas propias del desarrollo del nifio

® COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.[Citado el 10 de Julio 2006]. Disponible
en Internet: http//www.ministeriodeeducacion.gov.co

14



segln su edad. Piaget * nos nombra la etapa pre-operacional, que abarca las
edades de los 5 a los 6 afos, caracterizada por la iniciacion del proceso lecto-
escritor en el que el nifilo alcanza desarrollos mentales como la percepcion,
atencién, memoria y lenguaje, y que se reflejan especialmente en actividades en
las que requiere interpretacion y analisis. Por ende, es fundamental limitar las
edades de trabajo para la aplicacion de este proyecto, con el fin de permitir la
elaboracion de instrumentos y estrategias metodologicas como juegos, videos,
cuentos, dramatizaciones, entre otros, que motiven al nifio a aprovechar la
animacion lectora como herramienta necesaria para lograr un habito lector desde
muy temprana edad.

Por lo tanto, es importante indagar acerca de las diferentes propuestas
metodolégicas que se ejecutan en estos momentos a nivel nacional e
internacional, para desarrollar estrategias que faciliten y motiven el proceso lector
a través de la animacion lectora, generando y promoviendo actividades que la
involucren, como base del proceso lector en los nifios, para lo cual debemos lograr
una actitud positiva, valiosa y motivadora frente a la lectura, que genere habitos
lectores en él.

3.1 LA LECTURA EN EL NINO PREESCOLAR

Es importante conocer qué significa leer, por lo que se hace referencia a lo
enunciado por Lidia P. de Bosch y compafiia® quienes en uno de los capitulos de
su libro hablan del significado de leer como una interpretacibn y una
correspondencia entre el lenguaje escrito y el lenguaje oral o hablado. Por lo que
se puede decir, que leer es la interpretacion grafica de signos que se expresan
por medio de las palabras.

“Aprender a leer es aprender a descubrir significados, estableciendo asociaciones
entre la experiencia oral y la frase escrita”.® Segun lo citado anteriormente, leer
se aprende con el contacto cotidiano que el nifio tiene con su entorno (lengua
materna) conociendo los signos y su significado, adquiriendo una madurez que le
permita tener procesos de analisis y de abstraccion.

Para otros autores como el grupo de trabajo e investigacion Espantapajaros
donde se fomenta el trabajo por la lectura, considera ésta como “ la forma de
conocerse a si mismo, de descifrarse y descifrar el mundo,”’ esto quiere decir que
el nifo tiene la posibilidad de crecer, sensibilizarse y conocer otras formas de

“ PAPALIA, Diane E; OLDS W., Sally y FELDMAN D, Ruth. Psicologia del Desarrollo. Colombia: Mc
Grad Hill. 2001., p. 227.

® BOSCH, Lidia P; MENEGAZZO., Lilia F y GALLI, Amanda. El Jardin De Infantes De Hoy. México:
Hermes, 1998. p. 299.

® Ibid., p. 300.

" COLOMBIA. Bogota.[Citado 2 de noviembre 2006].Disponible en Internet;
http://www.espantapajaros.com
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pensamiento, interiorizando e involucrando lo cognitivo y lo emocional,
permitiendo en el nifio formar su personalidad debido a que la interaccion con el
libro lo lleva a descubrir aspectos del mundo que lo rodea aportando a su
formacion, pues integra sus gustos, necesidades, habilidades, destrezas,
conocimientos y emociones entre otros .

Es por esto que un aspecto primordial en la educacion escolar es el proceso de
lectura y escritura de manera experimental o vivencial, en el cual el nifio o nifia, a
través de la experiencia, desarrolla habilidades y destrezas que le permiten un
proceso autbnomo determinado por la participacion activa en el proceso de
escolarizacion. De alli se deriva el fundamento principal del perfeccionamiento del
aprendizaje, que consiste en que los niflos y las nifias puedan lograr una mayor
comprension, interés, descubrimiento y motivacion en su desempefio escolar.

Este proceso se evidencia mejor en los nifios de edad pre-escolar, debido a que
sus primeros encuentros con la lectura generan una relacion directa entre sus
sentimientos y el texto escrito, lo cual da un vuelco general al proceso lector, dado
gue exalta la experiencia sensible del alumno y hace que su fantasia, imaginaciéon
y creatividad trabajen en conjunto con las palabras escritas. ¢Pero en realidad,
quién guia este proceso? El docente y los padres, que como agentes educativos
innovadores, hacen de ésta actividad algo enriquecedor y motivante. La aplicacion
realizada por el docente y los padres de familia se debe basar en libros que
contengan temas agradables para los nifios, de manera que se pueda ayudar a
revivir el texto, a re-crearlo usando la imaginacion y aplicandolo a la vida cotidiana.

El docente y los padres tienen la capacidad y el conocimiento para que el nifio
lector se convierta en protagonista de éste proceso; de esta manera cumple bien
(el adulto) su papel de guia y animador hacia el descubrimiento y el goce de la
literatura infantil, sin embrago, esta tarea no se ha delegado solamente a la
familia, hoy en dia lo implementan las instituciones que promueven la literatura
infantil en Colombia, instituciones que fomentan la animacion lectora y contribuyen
a cultivar una mejor relacion maestro/alumno y padre/hijo.

3.2 REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

La lectura en Colombia, ha tomado mucha fuerza e impacto, gracias a la ayuda del
Ministerio de Educacion, de Cultura, y otras entidades sin animo de lucro, que se
han interesado por promover e incentivar la lectura en todos los rincones del pais,
generandose el Plan de Lectura en Colombia, orientado por el Grupo de
Fundalectura, grupo que pretende promover “cuatro areas de trabajo estas son:
Fortalecimiento de las bibliotecas, Ampliacion de los sistemas de produccion y
circulacién de libros, Promocion y fomento de la lectura y el Sistema de
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informacién, seguimiento y evaluacién.”®, con el fin de buscar el acercamiento de

las familias a la lectura mediante el contacto con los PPP (paraderos para
parques), liderados por éste Grupo como pequeiias bibliotecas con variedad de
libros.

FUNDALECTURA?® se ha caracterizado por trabajar la lectura en familia con un
programa que desarrolla tres estrategias fundamentales: leer con recién nacidos,
donde se fortalecen habilidades y destrezas en la lectura en los primeros afos de
vida; en el hogar donde se propician espacios de lectura en familia y leer en
familia en la biblioteca orientando a los padres frente al manejo de la lectura.

Por otro lado, se encuentra en el pais, la revista Nuevas Hojas De Lectura, que ha
publicado un articulo de Carmen Bravo, resaltando la importancia de la lectura en
familia, donde los padres son los principales agentes que promueven el habito
lector.

Otro proyecto implementado por el ministerio de educacion, “Mil Maneras de Leer
€s un recurso en Internet que consta de cuatro guias para elaborar proyectos de
aula en lectura con nifios de 5 a 8 afios, de 9 a 12 afios, de 13 a 16 afios y de 16
afos en adelante. Cada guia es un aula virtual en la que los maestros encontraran
recomendaciones para la lectura en clase, estrategias, ejercicios y juegos acordes
a la edad de sus estudiantes”.*°

A nivel internacional, se encuentran un sin nimero de proyectos que apoyan el
habito lector, uno de estos es “Leer para descubrir el Mundo” implementado en
Republica Dominicana, por la secretaria Nacional de Cultura, cuyo objetivo es
orientado principalmente a educar a la poblacion y promover el desarrollo de la
lectura dentro de las bibliotecas, las aulas escolares, la calle y otros ambitos
culturales.

Otro de los paises que promueve el habito lector es Brasil, con las Campafias del
Plan Nacional del Libro y la Lectura PNLL, el objetivo principal del Plan es
asegurar el acceso al libro y a la lectura de todos los brasileros.

8COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.[Citado el 10 de Julio 2006].Disponible en
Internet: http://www.colombiaaprende.edu.co/html/home

SFUNDALECTURA. [Citado el 6 de Octubre 2006]. Disponible en Internet:
http://www.nuevashojasdelectura.com/p_indicenhl02.htm.

°COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. [Citado el 2 de Noviembre 2006].
Disponible en Internet: http://www.mineducacion.gov.co/1621/channel.htm
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Después de conocer los proyectos implementados a nivel Nacional e
Internacional, vale la pena mencionar que el habito lector se cultiva en los
primeros afos de vida del nifio, puesto que va hacer de la lectura algo importante
e indispensable en su vida y aunque no esté en la madurez de leer mediante la
interpretacion grafica tenga el gusto por lo que el libro es y puede darle en su
crecimiento; y es aqui donde la revista de literatura infantil Cuatrogatos nos dice

que "el nifio debe tener gusto por la lectura antes de aprender a leer"**.

Por lo tanto, los padres y maestros cumplen un papel importante pues ellos seran
los mediadores en el proceso de la adquisicion del habito lector, brindandoles los
materiales pertinentes acercando a los nifios y niflas al conocimiento mediante
actividades que se trabajen que permitan que el nifio interiorice el contenido del
libro en las diferentes formas que éste le ofrece, llevando la lectura a un habito
agradable y enriqguecedor para él.

3.3 EL HABITO LECTOR EN EL NINO PREESCOLAR

El nifio preescolar estd en la mejor edad para ser ayudado en la adquisicion de
habitos buenos. Pero ¢qué es un habito? Es la repeticion sucesiva de los mismos
actos hasta alcanzarlo, para que el caso que se viene tratando, el habito lector,
esto es, que el nifio no solo aprenda a leer comprensivamente sino que con el
habito permanezca en sintonia progresiva con la lectura. En esa repeticion hay
que considerar tanto la intensidad como el motivo. Muchas veces en los nifios tan
pequefos no existen motivos muy importantes para esforzarse durante mucho
tiempo, es logico que cuando se cansen dejen de realizar la actividad en cuestion
y pasen a otro asunto. Y es légico porque los nifios no suelen ver a lo lejos ni
plantearse problemas mas que a fecha inmediata. Por eso el motivo principal para
ser perseverantes a su nivel lo generan la atencién esmerada de quienes tienen
su cuidado: maestros y padres con una exigencia prudente, es decir, exigiendo
mucho y muy bien, en periodos muy cortos de tiempo y en ambientes favorables.

Para que un hébito llegue a tener sentido para un nifio menor de siete afios, es
necesario darle a conocer la conveniencia y utilidad de lo que se esta haciendo.
De acuerdo con la importancia y dificultad de lo propuesto, hard falta menor o
mayor interiorizacion de su significado, menor o mayor empefio, ayuda y
orientacion. No se logra resultados ni habitos si se le pide al nifio que se esfuerce
sin decirle por qué esforzarse y esto, sin discursos sino con la ambientacion
necesaria y el esfuerzo gratificante ante los resultados positivos cada vez que
éstos se dan, haciéndolo con oportunidad, claridad y afecto. Esto es asunto de
pedagogia, que lo puede asumir el maestro y lo puede aprender el padre.

1 COLOMBIA. Bogota.[Citado 20 de Octubre 2006].Disponible en Internet;
http://www.cuatrogatos.org/
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La orientacion armonica, atractiva, dinamica de los ambientes de aprendizaje, es
lo propio de la pedagogia no sélo para motivarlos, sino para lograr los resultados
esperados. Ahora bien, si la lectura es determinante en la vida de todo ser
humano, dado que no hay ambientes en el que se desenvuelvan en el que no la
necesite en mayor o menor grado, maxime en estos momentos de la historia en el
gue hay que saber leer, no como tradicionalmente se ha concebido, sino como esa
forma de abordar informaciones electronicas, imagenes, alegorias y simbolos que
no necesariamente son las palabras, entonces, con las diferentes alternativas que
propone la pedagogia, se puede lograr que el nifio desde el hoy, con un habito
lector motivado y afianzado pueda proyectarse a ese futuro en el que
necesariamente vivira y podra ubicarse como lector, con agilidad vy
comprensivamente, sin contar con el efecto de este habito en otros desarrollos de
su personalidad.

Cabe mencionar, la experiencia del Grupo “Espantapajaros™® el cual en su
preocupacion por promover la lectura y hacer de ésta un habito, crea espacios
donde el nifio tiene la oportunidad de crecer como lector de manera placentera,
pero no sb6lo se preocupa por el nifio, el adulto es también foco de trabajo,
entonces alli, este descubre diferentes posibilidades para que el nifio despierte el
interés por leer y los maestros y agentes educativos se sensibilicen y encuentren
un lugar de reflexiéon y comunicacion en torno a la literatura.

Este grupo divide los procesos lectores en tres etapas fundamentales para el
desarrollo y formacién de agente lectores:

La primera etapa se presenta cuando el nifio no lee como cominmente lo hacen
los adultos codificando y decodificando los simbolos gréficos, si no que inician
con lectura de imagen donde requieren de la ayuda de un segundo agente quien
facilita la interpretacion de signos y simbolos. Esta fase se extiende desde el
nacimiento hasta el inicio de la lectura alfabética.

La segunda etapa se presenta cuando el nifio lee en compafiia de otro agente
qguien conduce y brinda herramientas de apoyo en su proceso lector. Esta etapa
se desarrolla aproximadamente con el proceso de alfabetizacion y el ingreso del
nifio a la educacion formal.

Por ultimo, la tercera etapa presenta la formacion de un lector autbnomo, que lee
por gusto y placer propio y no por obligacion ni por prescripcién académica, sino
gue hace de la lectura un proyecto de formacién permanente, ligado a su proyecto
de vida, capaz de alcanzar un nivel de competencias lectoras donde encuentra en
la lectura una opcion permanente de desarrollo intelectual, emocional, cultural y
vital.

12 Espantapajaros es un equipo interdisciplinario especializado en literatura infantil con experiencia
en la formacion de nifios y adultos lectores en Colombia.
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En este momento se comprende porque el maestro ha de habilitar los medios
indispensables para mejorar y renovar el trabajo de la lectura en el aula; se
precisa buscar continuamente medios y metodologias que favorezcan el habito
lector hacia un aprendizaje personalmente significativo de la lectura en nifios de 5
a 6 afios. Estos, seglin Piaget™ se encuentran en la etapa preoperacional, donde
su desarrollo se da en un aprendizaje acumulativo y menos dependiente de lo
concreto, lo que los lleva a desarrollar la imaginacion y la memoria, ademas de
gue su pensamiento y légica se fundamentan en la percepcion. En consecuencia
la atraccion del nifio en este aspecto se origina hacia mover los estadios
necesarios para que la participacion lleve a la autonomia y adquisicion en el
proceso lector

Volviendo a Piaget'* en la edad de los 5 a los 6 afios el pensamiento es mas
intuitivo y los intereses se multiplican, se crea un mayor interés por las palabras,
por el dibujo, las imagenes, la musicay ciertos ejercicios motrices.

Sin embrago, Josefina de Arteaga, afirma que el lenguaje en estas edades esta
constituido, por ser espontaneo, en donde el nifio empieza a indagar sobre las
causas Y finalidades de las cosas y se despierta el interés por el lenguaje escrito.
Mientras que para Thomas L Good vy Jere Brophy® los nifios de estas edades
tienen un desarrollo avanzado aunque se presenta una limitacién en la légica
preoperacional debido al egocentrismo e inestabilidad. Se dice egocéntrica porque
se fijan solo en ellos sin tener en cuenta a los demas e inestables porque su
maduracién todavia no les permite distinguir las variables que lo confunde.

En estas edades el nifio empieza a asumir diferentes tareas y responsabilidades
que le permiten formar su personalidad, desarrollar destrezas y formar habitos
para su vida, ademas de iniciar su proceso de socializacion y busqueda de
conocimiento en el medio que lo rodea.

3.4 ALTERNATIVAS PARA LOGRAR UN HABITO LECTOR
“El término de animacion lectora consiste, pues, en una actividad que se propone

el acercamiento y la profundizacion en los libros de forma creativa, ludica y
placentera”’. Promover la animacién hacia los libros implica buscar los métodos

3 PAPALIA, Diane E; OLDS W., Sally y FELDMAN D, Ruth. Psicologia del Desarrollo. Colombia:
Mc Grad Hill, 2001. p. 227.

“ PAPALIA, Op. Cit., p. 230.

> ARAUJO, Ana Maria; etal. Edad Preescolar. Segunda edicién, Colombia: la Aventura de Educar
Universidad de la Sabana. 2000., p.4

® GOOD, Thomas |. BROPHY, Jere. Psicologia educative contemporanea. Quinta edicién, Mexico:
Mc Graw Hill. 1996.p.33

' DOMECH, Carmen; ROGERO., Nieves Martin y DELGADO, Maria Cruz. Animacion a la lectura
¢Cuantos cuentos cuentas t0?: animacion a la lectura, marco de actuacién. Segunda edicion.
Madrid. Popular S.A. 1996. p.20.
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que le permitan al nifio y nifia ha adquirir motivacion y comprension, hacer que la
lectura sea mas profunda y activa, proyectar sus inquietudes y encontrar vias de
solucion a sus dificultades, para lograr un mejor desarrollo intelectual y cognitivo
del alumno.

La animacion cumple un objetivo especifico: “conseguir que cualquier texto, por
naturaleza inanimado, se convierta en algo vivo para el nifio”*%. Por consiguiente,
el libro ha de considerarse como un juguete, ya que el educando convierte sus
juguetes en algo que cobra vida y significado para €l a través de su fantasia; éste
es uno de los objetivos que se busca desarrollar a través de la animacién:
convertir la lectura en algo importante, al punto de lograr que el nifio sea el
protagonista de sus propias lecturas.

Por esto, la animacion lectora tiene como proposito la vinculacion de todos los
sectores que estén asociados con la formacion integral del ser humano y que
permitan un desarrollo integral de la persona, de modo tal que puedan crearse
espacios en donde el nifio 0 nifla tenga la posibilidad de estar en contacto directo
con libros, revistas y todo el material que promueva la creatividad y la imaginacién
como fuente de conocimiento.

El libro es una de las herramientas mas cercanas que tiene todo nifio y a las
cuales tiene acceso en su casa 0 en su institucion educativa y cumple con el
propésito de promover la creatividad, la imaginacion y el libre desarrollo de la
persona. La lectura puede incluso resultar vital para nifios con situaciones o
percepciones muy particulares; es el caso de vacio afectivo, sensacién o situaciéon
de soledad o hipersensibilidad.

Por esta razén, conviene que la metodologia empleada en la animacion lectora
sea abierta y flexible, para dar paso a la participacién activa y responsable de los
educadores y padres de familia, pues es a través de ellos como la lectura logra ser
interactiva, motivadora y ludica en el proceso del aprendizaje. Si esto se cumple,
se generara una relacion nueva entre conocimiento y experiencia, fundamental
para la vida del nifio y la nifia.

La animacion no se limita al formato de los libros; también se puede hacer realidad
en diversos ambientes como centros educativos, clinicas, bibliotecas, ludotecas,
centros culturales y parques naturales, que ayudan a que los nifios relacionen su
mundo magico e imaginario con el de los adultos y donde promueve y motiva
hacia la generacion del habito lector. Esta relacion, por ende, tiene en cuenta la
participacion de la familia y de los entes educativos que formaran lectores
impulsados a desarrollar la practica de la lectura a lo largo de su vida y no solo
durante el periodo escolar.

¥ SANTOS, Ana Maria. Como trabajar la animacion de la lectura en el primer ciclo de la educacion
primaria. Primera edicién. Madrid: Escuela espafiola, 1995. p.13.
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Las actividades de la animacion lectora cumplen una funcion motivadora con la
cual no solo se busca aumentar el nimero de lectores, sino fomentar entre los
lectores activos una practica compartida. Para la adquisicion y el desarrollo del
habito lector dentro de la animacién lectora el docente cumple una faceta muy
especifica en cuanto a la motivacion, pues debe conocer los gustos e intereses de
los nifios para de esta manera llevarlos a que lean. El docente debe tener la
capacidad de observar a los nifios de tal manera que sus planeaciones actividades
y juegos estén en torno a lo que quieren, donde quieren y como quieren Yy asi
lograr buenos lectores que disfruten la lectura, se apropien de ella y hagan de
ésta algo dinamico y formador. Lo anterior se puede afirmar con lo que nos dice
la revista infantil de literatura Cuatrogatos “conocer a los nifios y nifias y solicitar
de ellos un plan concreto de lecturas que les gustaria zamparse."*°

Estas actividades de motivaciéon han de fomentar la capacidad creativa, es decir,
deben llevar al nifio a reflexionar sobre los objetos, las personas y los sentimientos
gue quiere expresar la lectura; de esta manera estard preparado para entender,
asimilar y experimentar sentimientos diversos con lo que el autor quiere expresar.

La lectura es importante, pues contribuye a la formacion de la personalidad y a la
identificacion y reconocimiento de los elementos que contribuyen al proceso
formativo del ser humano. El libro es el primer contacto claro del nifio con el
mundo exterior, puesto que le brinda la posibilidad de exaltar la naturaleza del ser
humano y lo determina como un ser consciente y sensible que aprende
continuamente, organizando y reorganizando sus esquemas asimiladores.

Basada en lo anterior, la profesora Martha Torres, del Centro Educativo Cacique
Hyntiba, habla de las diferentes actividades y estrategias metodolégicas que se
pueden implementar en la motivacion del proceso lector, para que los nifios y
nifias sean parte activa del mismo y participen del goce de la lectura.

Sin embargo, destaca algunas estrategias a partir del titulo y la
ilustracion del cuento: la galeria de cuentos con los que se quiere
desarrollar la habilidad para la composicion escrita de textos a partir de
las situaciones cotidianas, con el fin de permitir la construccion del
aprendizaje con el ejercicio de la lectura y escritura; cuentos de los
abuelos, a través de los cuales ponen en comunicacion las personas de
la tercera edad y los nifios para contarles cuentos, anécdotas, mitos y
leyendas. Otras estrategias propuestas son la invencion del final de los
cuentos, y la posibilidad de completar canciones infantiles.?°

9 COLOMBIA. Bogota.[Citado 20 de Octubre 2006].Disponible en Internet:
http://www.cuatrogatos.org/

20 |DEP. Educacion en la lectura y escritura: fomento en la lectura y escritura en la educacion basica primaria.
Bogota: Cooperativa editorial Magisterio, 1998-2000. p.191.
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Esta propuesta, respaldada desde la pedagogia, busca fomentar en el nifio o nifia
una participacion activa y experimental en donde a través del contacto con su
entorno, sea generadora de aprendizaje, permitiendo e incentivando el
conocimiento y la conceptualizacion, resaltando y rescatado métodos ludicos de
educacion que facilita y desarrolla de manera paulatina el interés del nifio hacia el
proceso lector. Adicionalmente promueve en los nifios y nifias la participacion
activa de las lecturas aportando en su proceso experiencias enriquecedoras, en
donde se promueve la integracion con la familia y los compafieros de estudio; y
da a la lectura un sentido practico en el que se valoran y comparten las
experiencias adquiridas durante la vida cotidiana.

Las posibilidades mencionadas en los parrafos anteriores juegan un papel
importante en el desarrollo de herramientas lidicas como juegos, canciones,
dramatizaciones, historias, trabalenguas, entre otras, utilizadas por los docentes
para generar conocimiento y crear expectativas novedosas dentro y fuera del aula
de clase, las cuales confirman y apoyan la aplicacion y desarrollo de las
actividades.

Durante todo este proceso, es fundamental despertar el placer por la lectura, a
través del interés y motivacion que demuestren padres y docentes durante la
narracion de textos e interpretacion de laminas, permitiéndoles percibir las
diferentes sensaciones que genera la lectura en ellos. Un maestro o padre de
familia que se divierte con el texto que esta leyendo, muestra que eso es posible,
que puede reir y llorar, haciendo esto transmite una informacién fundamental a
sus hijos frente a la participacion y aplicacion de la animacién lectora como base
fundamental de todo aprendizaje.

La lectura debe ser implementada y trabajada en la casa y en la escuela, debido a
gue en estos espacios se promueve la adquisicién del habito lector como una
actividad que debe ser trabajada pedagodgicamente de manera ludica y atractiva
permitiendo que el nifio o nifla se motive hacia la lectura creando asi un habito
lector. Por otro lado, es importante que el docente tenga la posibilidad de
implementar alternativas que tengan en cuenta las necesidades, habilidades,
intereses del nifio sin olvidar su proceso de desarrollo para de esta manera
alcanzar el objetivo de lograr adquirir el hébito lector impulsando seres humanos
criticos y creativos capaces de aprender.

Teniendo en cuenta los aportes anteriores, que fundamentan la importancia de la
animacién lectora como una estrategia que motivara el habito lector y el fin de
presentar estas para mejorar o propiciar cambios en el quehacer del maestro,
es fundamental elaborar los objetivos que direccionaran este trabajo.
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4. OBJETIVOS

GENERAL.:

Mediante estrategias pedagodgicas de animacion lectora dinamizar la accion de la
docente de proyecto lector, para que, a su vez, motive la adquisicion del habito
lector en las nifias de 5 y 6 afios del Gimnasio Iragua

ESPECIFICOS:

1. Orientar a la docente en la aplicacién de estrategias pedagdgicas de animacién
lectora para motivar la adquisicion del habito lector en las nifias de transicién.

2. Motivar la adquisicion del habito lector en las nifias de transicion mediante la
aplicacion de estrategias pedagdgicas de animacion lectora.

3. Verificar el mejoramiento de la accion docente y la motivacion en la adquisiciéon

del habito lector en las nifias de transicion una vez vivida la aplicacion de
estrategias pedagogicas de animacion lectora
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5. PLAN DE ACCION

A continuacién se presenta el plan de accién, como la actividad de planificacion
de los ciclos que caracterizan la i-a, en donde a cada uno de los objetivos
especificos, se les formula las acciones a seguir teniendo en cuenta el qué, el
donde, cédmo, con qué, quiénes y el cuando, permitiendo la orientacion del grupo
de facilitadoras. En éste también se especificaron los momentos de reflexion o
pares de reflexion tan importantes dentro de la i-a y que permitieron al grupo
cambiar o ajustar las acciones que fueron concebidas con la participacion de los
sujetos implicados en el trabajo

Del plan de accion se deduce un cronograma de actividades (Anexo A) en el que
se recogen las acciones de manera suscita para que las directivas de la institucion
las conozcan asi como las fechas de realizacion y sus responsabilidades en el
cumplimiento de este.
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5.0 Acciones Preliminares

QUE cOMO CON QUE DONDE QUIENES CUANDO
5.0.1 * Con una reunion en la * Con un documento En la sala de atencién a | *Coordinadora de nivel A.
Presentacion del institucion educativa, para | escrito que contiene la padres de familia. *Asesora de contenido. Febrero 10

proyecto a la

dar a conocer la

informacién de la propuesta

* Facilitadoras.

institucion. propuesta. a trabajar
* Documentacién sobre * Un diario de campo:
5.0.2 métodos, técnicas e Donde se registren las
Identificacion de los instrumentos. actividades realizadas por En la biblioteca y el * El grupo de investigacion. | Febrero 6, 7,8,
métodos, técnicas e *Con la técnica de los docentes. salén de clase. de 2006
instrumentos. observacién sem.- * Lista de de chequeo: Para
Diagnostico estructurada. verificar y trabajar la
animacion lectora.
Febrero 21,
Documentacién sobre la | * Los indicadores y los sub- * El grupo de Facilitadoras. | 22,23y 28,
5.0.3 elaboracién de listas de indicadores. *Las asesoras que Marzo 2 de
Disefio de chequeo y diarios de *Las preguntas generales. En la biblioteca y el cumplen con el papel de 2006 martes,
instrumentos. campo. salén de clase. orientar la elaboracion de miércoles, y
Diagnostico los instrumentos. jueves.
Observando y registrando | Con la listas de chequeo y * El grupo de Facilitadoras: | Marzo 14, 16,
5.0.4 durante el desarrollo de diarios de campo, los Que cumple con el papel 21,23,28,30y
Diagnostico las actividades cuales tienen como objetivo | En el salon de clase y en | de observar y registrar. 6 de abril.
Aplicacioén de los conductas de las nifias y | el registro de la informacion | la casita de “Chispa Martes, y
instrumentos la docente. gue sera utilizada para el Lectura” jueves. En las
diagnostico. horas de la
mafiana.
Con los valores
Con los resultados de la porcentuales asignados a
5.0.5 lista de chequeo por que | cada indicadory sub En el salén de clase y en | * El grupo de investigacion | Abril 10, 11,
Tabulacién y analisis ahi se encuentra indicador los cuales nos la casa de las 12,13,17,18y

de datos

registrada las conductas
0 comportamientos
obtenidos.

permiten dar una jerarquia
y orden de importancia a la
informacion.

facilitadoras.

19 del afio en
curso.
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QUE

cOMO

CON QUE

DONDE

QUIENES

CUANDO

5.0.6

Reunién entre el grupo
de investigacion y la
institucion para dar a
conocer los
resultados del
diagnostico.

Por medio de una charla
con medios audiovisuales
gue facilitara y agilizara la
informacion.

Presentacion en power
point la cual facilitara la
comunicacion de la
informacion.

Se llevara a cabo en la
sala de juntas de la
institucion, donde se
encuentran los recursos
necesarios como el
video - bin para el
desarrollo de la charla.

* El grupo de investigacion:

Que cumple con el papel
de informar sobre los
resultados del diagndstico.
* La docente encargada
del proyecto de Animacion
Lectora Rocio Ayalay el
grupo de investigacion
quien da a conocer se
punto de vista acerca de
los resultados del
diagnostico.

12 de Mayo de
2006, en las
horas de la
mafana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Orientar a la docente en la aplicacion de estrategias pedagoégicas de animacion lectora para motivar la adquisicion del habito lector en las nifias de transicion.
2. Motivar la adquisicién del habito lector en las nifias de transicién mediante la aplicacion de estrategias pedagdgicas de animacion lectora.

QUE cOMO CON QUE DONDE QUIENES CUANDO
Con un rastreo
documental sobre las Con una bibliografia * En la biblioteca.
5111 diferentes estrategias especializada, que aporte * En los centros que
Revision bibliografica metodoldgicas., informacion al manejo de trabajan la Animacion El grupo de Abril 10, 11, 13, 17

identificacion de
estrategias de posible
implementacion

permitiendo la seleccion
de herramientas
conceptuales que apoyen
la investigacion.

La Animacién Lectora como
estrategia pedagégica para
motivar y afianzar el habito

lector en los nifios de 5 a 6

anos.

Lectora como: FUNDA-
LECTURA,
Espantapéjaros, La
lectura en nuestra
infancia etc.

investigacion.

de 2006 en las
horas de la
marfnana.

51.1.2

Intercambio
participativo para la
identificacion y
justificacion de las
estrategias.

Puesta en coman y
analisis de las estrategias
mas apropiadas para
implementar en la
institucion.

Guia para seleccionar
estrategias mas
adecuadas.

En la sala de profesores
de la institucion

*El grupo de
investigacion

*Docente encargada del
proyecto lector Rocio
Ayala.

Mayo 12 del 2006
en las horas de la
mafana.

Pare de Reflexion: Para seleccionar la informacion pertinente.
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cOMO

CON QUE

DONDE

QUIENES

CUANDO

5.1.1.3

Puesta en comin de
las estrategias
seleccionadas

Por medio de la
socializacion de las
estrategias seleccionadas
para aplicar.

Con una presentacién en
video bin, en donde se da
ha conocer la informacion
maés pertinente de éstas.

En la sala juntas de la
institucion.

*Docentes del proyecto
de Animacion Lectora
de la instituciéon Rocio
Ayala.

* Grupo de
Facilitadoras.

Mayo 16 del 2006
en las horas de la
mafiana de
acuerdo al horario
dado por la
institucién 7AM a
3PM.

5.1.1.4

Disefiar las estrategias
seleccionadas como
herramienta ludica,
creativa, dinamica y
experimental como
propuesta de cambio y
mejoramiento.

A través de una guia
estructurada que permita
disefar las estrategias
seleccionadas.

Laminas grandes, textos
cortos , cuentos, material
de desecho, pinturas
colores entre otros,

Que formen parte del
desarrollo de las
actividades que conforma
las estrategias.

* En la biblioteca.
* En la sala de reuniones
de la institucion.

* El grupo de
facilitadotas.

Abril 25, 26, 27,y
2y 3de Mayo de
2006, de acuerdo
al horario dado por
la institucion de 7
AM a 3 PM.

5.1.15
Reunion para
seleccionar las
estrategias

Puesta en comun y
seleccion de estrategias
ha implementar en la

Presentacion en video bin.

En la sala multiple.

* El grupo de
Facilitadoras.

* Docente encargada del
proyecto de Animacién

Mayo 17 de 2006.

a aplicar. institucion. Lectora en la institucion
Rocio Ayala.
*Docentes del proyecto
5.1.1.6 Titeres de Animacion Lectora de
Actividad de Actividad ludica para Decoracién de aula Salén Chispa Lectura la institucién Rocio Mayo 18 de 2006

sensibilizaciéon

motivar a la lectura

Escarapelas

Ayala.

* El grupo de
facilitadotas
* Alumnas

5.1.1.7

Aplicacién simultanea
de las estrategias
pedagdgicas para
llevar acabo la
propuesta de cambio o
mejoramiento.

De acuerdo con el disefio
de la estrategia.

Con el material disefiadoy
creado por las docentesy
el grupo de Facilitadoras.
Ayudas audiovisuales;
videos, musica, juegos
interactivos, cuentos y
otros materiales que
promueven las estrategias
seleccionadas

En el aula de clase, la
biblioteca, el parque, el
salon de arte. El lugar de
trabajo depende de la
actividad a realizar y de
la estrategia a aplicar

* Los docentes
* Estudiantes
* El grupo de
investigacion

Mayo 22, 23, 24,
25, 30, 31, junio 1,
6,7,8,
9,12,13,14,15y 16
los martes y
jueves de acuerdo
al horario dado por
la institucion 7AM
a 3PM.

Pare de Reflexion: Para andlizar de resultados de las estrategias pedagdgicas aplicadas, para poder verificar el impacto y repercusién de éstas en

el grupo y la docente.
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QUE

cOMO

CON QUE

DONDE

QUIENES

CUANDO

5.1.1.8
Evaluacion de la
primera aplicacion.

Confrontando los
resultados obtenidos con
los objetivos propuestos
para de esta madera
poder observar si las
estrategias estan
teniendo resultados
favorables en las nifias y
en la docente.

Con los instrumentos
elaborados para ese
efecto.

En la biblioteca, en
facilitadoras donde el
grupo de puede
trabajar con mayor
concentracion el
proceso de analisis de
los resultados.

* El grupo de Facilitadoras.

Julio 18de 2006,
en las horas de la
Tarde

5.1.1.9

Dar a conocer los
resultados de la
aplicacion de la

Puesta en comun: grupo
de facilitadoras y la
institucion

Presentacion en power
point, donde se daran a
conocer los resultados
de la aplicacién de las

Sala de juntas de la
institucion.

* El grupo de Facilitadoras.
*coordinadora de Nivel A

* La docente del proyecto de
Animacién Lectora de la

Julio 27 de 2006,
en las horas de la
Tarde

estrategia estrategias pedagdgicas. institucién Rocio Ayala.
pedagogica.
5.1.1.10 Guia para la entrega del Informe escrito con los En la biblioteca. * El grupo de Facilitadoras.

Elaboracion del
informe para la
institucion y para la
facultad.

informe a la facultad, la
que permitira observar
las fases de
implementacion de la
investigacion en la
institucion.

datos obtenidos en las
sugerencias de la puesta
en comun
interinstitucional.

* Comparieras.
* Asesoras.

Agosto 8 de 2006

Pare de reflexién: Para analizar las estrategias que se implementaran en la segunda aplicacién.

5.1.1.11

Segunda aplicacion
de dos estrategias
pedagogicas
seleccionadas.

De acuerdo con el
disefio de la estrategia,
gue permitira el trabajo
cooperativo para la
adquisicion del habito
lector.

Con las diferentes
técnicas y medios
identificado para el caso.

En el aula de clase, la
biblioteca, el parque, el
salén de arte. El lugar
de trabajo depende de
la actividad a realizar.

* Los docentes
* Estudiantes.
* Grupo de investigacion

En el segundo
semestre
Agosto, 3, 8, 10,
15, 17,22, 24, 29,
31 martes y
jueves de
acuerdo al
horario dado por
la institucion 7AM
a 3PM.
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3. Verificar el mejoramiento de accién docente y la motivacién en la adquisicion del habito lector en las nifias de transicién una vez vivida la aplicacién de
estrategias pedagoégicas de animacion lectora

QUE cOMO CON QUE DONDE QUIENES CUANDO
5.2.1.1 Post- Observando y registrando | Con la listas de chequeo | En el saldn de clase y * El grupo de Facilitadoras:
evaluacién durante el desarrollo de y diarios de campo, los | en la casita de “Chispa | Que cumple con el papel de Septiembre 25y
las actividades cuales tienen como Lectura” observar y registrar. 27 y octubre 2y
conductas de las nifiasy | objetivo el registro de la 4 de 2006. en las
la docente. informacién que sera horas de la tarde
utilizada para el
diagnostico.

Pare de Reflexion: Para analizar los cambios en los resultados arrojados en la post-evaluacion

5.2.1.2 Analisis, sintesis y Guia y presentacion en En la Biblioteca * El grupo de Facilitadoras Octubre 2y 4 de
Elaboracion del configuracién del informe | power point. * Asesoras de investigacion 2006. En las
informe preliminar escrito. horas de la tarde.

para la institucion

5.2.1.3 Reunién donde el grupo Con todos los En la biblioteca, en * El grupo de Facilitadoras

Adecuacion de la de investigacion pueda instrumentos utilizados donde el grupo de * Asesoras de investigacion

informacién obtenida | ordenar y seleccionar la durante la investigacion investigacion puede

durante el proceso de | informacion que se como diarios de campo, trabajar con mayor éxito Octubre 'y

investigacion. obtuvo durante el lista de chequeo, la adecuacion de la Noviembre de
proceso de investigacion. | estudios documentales, informacion. 2006

planeaciones y ejecucion
de las estrategias
aplicadas, comparacion,
verificacion y analisis de
las estrategias entre
otras.
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QUE

cOMO

CON QUE

DONDE

QUIENES

CUANDO

5.2.14

Puesta en comun
entre el grupo de
investigacion y la
institucion para dar a
conocer los
resultados finales del
proceso de
investigacion.

Por medio de una reunién
donde se den a conocer
los resultados y cambios
obtenidos por el trabajo

de investigacion en la
institucion

* Presentacion en power
point: En la cual se
mostrara el proceso
realizado y los
resultados obtenidos.

* Informe Escrito

La sala de juntas de la
institucién, donde se
encuentran los recursos
necesarios como el
video- bin para el
desarrollo de la puesta
en comun.

* El grupo de facilitadoras
*Coordinadora de Nivel
* E| docente:

Octubre 6 de
2006, en las
horas de la
mafana
dependiendo de
la institucion.

5215

Entrega de informe
final del trabajo de
grado

Metodologia | - A la cual

se implemento en la
investigacion.

Guia para la presentacién
de trabajo de grado.
Basada en las Normas
INCONTEC.

Salén de sustentacion

* El grupo de Facilitadoras
* Asesoras de investigacion
* Jurados

Noviembre 21
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6. EJECUCION Y RESULTADOS

En este apartado, se presenta la ejecucion y resultados de la investigacién, donde
se podran conocer los instrumentos utilizados en el proceso del diagnésticoy sus
resultados. El trabajo conjunto con la docente para disefiar y ejecutar estrategias
pedagogicas que motivaron el habito lector y los resultados obtenidos.

6.1. DIAGNOSTICO

Previo al diagnostico se realizaron acciones que permitieron contar con técnicas,
instrumentos y formas de tabular y analizar la informacion resultante del mismo.
El plan de accibn cont6 con acciones preliminares como el diagnéstico y el
disefio de instrumentos semi estructurados como listas de chequeo y diarios de
campo que ayudaron a identificar el hecho de que no hay habito lector porque
no hay estrategias o alternativas que lo motiven y lo fortalezcan. Con la
informacion recogida en los instrumentos se realizd la tabulacion mediante un
andlisis estadistico de los datos recogidos, lo que permitid verificar la
preocupacion y buscar alternativas de solucion de manera cooperativa con la
docente.

6.1.1 PLANEACION Y DISENO DEL DIAGNOSTICO
Obijetivo del Diagnéstico

Verificar el hecho de que no hay héabito lector porque no hay estrategias o
alternativas que lo motiven y lo fortalezcan.

-Acciones realizadas para el diagnostico

Las acciones para realizar el diagnosticO estan consideradas dentro del plan de
accion general de la investigacion, del cual se presentan las principales a
continuacion.

-ldentificacion de los métodos, técnicas e instrumentos

La observacion fue la técnica seleccionada para realizar el diagndéstico, por que
permiti6 a través del seguimiento y un tiempo prudencial verificar el hecho de
que no hay habito lector por la falta de estrategias o alternativas que lo motiven y
lo fortalezcan. La observacién se hizo en forma semi-estructurada por que, al
tiempo que consideraba los conceptos claves, en un ordenamiento secuencial,
permiti6 cierto grado de flexibilidad para ir haciendo adecuaciones en el
camino. Los instrumentos para la observacion fueron las listas de chequeo: la
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primera para aplicarla a la docente tuvo tres alternativas de respuesta (si, no y
algunas veces) y un espacio para comentarios o anotaciones (Anexo C). La
segunda lista de chequeo para aplicarla a las nifias de transmisién tuvo dos
alternativas de respuesta (si y no) y también un espacio de anotaciones. (Anexo
D). El instrumento basico fue el diario de campo (Anexo G) éste permitié anotar
paso a paso todo lo que en alguna medida podia incidir o complementar lo
observado, de esta forma la informacion se podria confrontar con la obtenida en
las listas de chequeo.

-Disefio de instrumentos
Para disefar los instrumentos fue necesario partir de identificar los conceptos
basicos indicadores y sub-indicadores que se deducian de estos para formular la

propuesta de las preguntas generales, esto se hizo mediante la operalizacién de
los objetivos.
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OPERALIZACION DE LOS OBJETIVOS

INDICADORES

SUB-INDICADORES

PREGUNTAS

AGENTES

1.1.1 ¢ Adecua los materiales a las necesidades que se van presentando en las actividades lectoras? (D)

Personal: 1.1.2 ¢ Estudia con los alumnos diferentes posibilidades de trabajo lector y las lleva a la practica? (D)
1.1.3 ¢ Promueve el juego como herramienta que dinamiza el habito lector? (D)
Innova( I) 1.1.4 ¢ Promueve la utilizacién de diferentes espacios y momentos para la realizacién de las actividades lectoras? (l)
Dinamiza(D) 1.1.5 ¢ Crea actividades que promueven el habito lector como una experiencia vivencial? ( 1)
Escucha(E) 1.1.6 ¢ Las actividades lectoras trascienden el aula? (I)
. 1.1.7 ¢ Tiene en cuenta las sugerencias y aportes del alumno en la realizacién de las actividades lectoras?
1. MOTIVACION 1.1 Docente Material: 1.1.8 ¢ Parte de los intereses, habilidades y aportes de los alumnos para planear las actividades lectoras? (E )
1.1.9 ¢ Adecula el material a la edad de los alumnos y a los objetivos de las diferentes actividades lectoras? (A)
Variado(V) 1.1.10 ¢ Para cada actividad lectora dispone de un material que satisface los intereses del alumno? (A)
Manipulable(M) 1.1.11 ¢, Pone al servicio de los alumnos el material durante las actividades lectoras? (M)
Adecuado a la 1.1.12 ¢ Invita al alumno a utilizar el material segin la actividad lectora? (M)
edad(A) 1.1.13 s usa diferentes materiales que apoyen y faciliten el desarrollo de la actividad? (V)
2.1.1 ¢ Durante las actividades lectoras el alumno integra diferentes conocimientos y lo manifiesta? (l)
Integra(l) 2.1.2 ¢ Las actividades lectoras llevan al alumno a recordar conceptos ya manifestados? (E)
Evoca(E) 2.1.3 ¢ El alumno establece relacion entre conceptos anteriores con los nuevos que adquiere en la actividad lectora? (A)
2.1 Alumno Asocia(A) 2.1.4 ¢ Utiliza durante las actividades lectoras los conceptos que la docente transmite? (R)
Comunica (C) 2.1.5 ¢En las actividades lectoras el alumno da a conocer ideas que demuestran una previa consideracion? (C)
2. REFLEXION Receptivo(R) 2.1.6 ¢Cuando realiza actividades lectoras el alumno expresa ideas preconcebidas? (C)
Integra(l) 2.2.1 ¢ Durante las actividades lectoras induce al alumno a integrar los conocimientos? (l)
Evoca(E) 2.2.2 ¢Promueve a través de lecturas y narraciones que el alumno recuerde conceptos y los manifiesta? (E)
2.2 Docente Asocia(A) 2.2.3 ¢ Durante la lectura induce al alumno a relacionar conceptos previos con los nuevos que van apareciendo? (A)
Comunica(C) 2.2.4 ;Con las actividades lectoras lleva a que el alumno interiorice y aplique los conocimientos que adquiere? (R)
Receptivo 2.2.5 ¢Induce a los alumnos a que expresen puntos de vista, previamente decantados? (C)
Activo (A) 3.1.1 ;Durante las actividades lectoras el alumno participa espontaneamente? (E)
Espontaneo(E) 3.1.2 ¢ En la ejercitacion lectora el alumno acepta sugerencias y las pone en practica? (C)
3.1 Alumno Seguro(S) 3.1.3 ¢ El alumno asume voluntariamente los diferentes roles planteados por personajes de las lecturas? (S)
Comprensivo(C) 3.1.4 ;Durante las actividades lectoras el alumno sugiere, ayuda a que se caractericen los personajes de la literatura? (A)
3.1.5 ¢ El alumno genera actividades y da soluciones a situaciones que se presentan en la actividad lectora? (A)
3. PARTICIPACION
3.2.1 ¢ Participa de las socializaciones en las actividades lectoras organizadas por las alumnas? (A)
Activo (A) 3.2.2 ;Genera en los alumnos discusiones e intercambio de ideas durante las actividades lectoras?) (A)
3.2 Docente Seguro(S) 3.2.3 ¢ Atiende las necesidades de las alumnas durante las actividades lectoras? (C)

Comprensivo C)

3.2.4 ;Demuestra seguridad al intervenir en las actividades lectoras con las alumnas? (S)
3.2.5 ;Demuestra dominio del tema solucionando las inquietudes de las alumnas durante las actividades lectoras ? (S)
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» Lista de chequeo (Anexo C Y D).
» Diario de campo (Anexo G).
e Se adopt6 el formato de Ander Egg Ezequiel. Consta de cuatro partes:

Categorizacion, espacio en el cual se consigna los conceptos basicos a observar.
Descripcion de la situacion, como su nombre lo indica recoge descriptivamente
las situaciones, sucesos 0 momentos que se viven durante la observacion.
Interpretacion, espacio en el cual se analiza lo consignado en la descripcion desde
el punto de vista de los observadores. Auto evaluacion, espacio en el cual las
observadoras consignan las reflexiones sobre su quehacer para cambiar o
mejorar posteriores observaciones.

Es importante hacer mencion que fue necesario recurrir a la revision de juicio de
expertos (asesora de contenido y metodoldgica) quienes hicieron una verificacion
haciendo los ajustes necesarios a los instrumentos anteriormente mencionados
por lo que reunieron las caracteristicas de pertinencia, comprension, concrecion y
suficiencia de acuerdo con los porcentajes dados a los indicadores y sub-
indicadores. Tabulacion y Analisis de datos. (Anexo B).

Se asignoé una valoracion porcentual a los indicadores de acuerdo con la
importancia de estos dentro de la investigacibn y ese valor porcentual se
fracciond segun los sub indicadores como aparece en la tabla de tabulacion de
datos.

Como se aprecia, Motivacion tiene el porcentaje mas alto (50%), dado que es el
mas importante en el trabajo de animacioén lectora, porque sin esta no se logra
adquirir y fortalecer el habito lector.

Los indicadores de Reflexién y Participacion tienen porcentajes iguales (25%),
debido a que cumplen el mismo nivel de importancia dentro de la animacién
lectora, de esta manera a los sub indicadores que pertenecen al alumno y al
docente se les asignd valores porcentuales del (12.5%)

Se asign6é una valoracion porcentual a los indicadores de acuerdo con la
importancia de estos dentro de la investigacibn y ese valor porcentual se
fraccion6 segun los sub indicadores como aparece en la tabla de tabulacion de
datos. Como se aprecia, Motivacion tiene el porcentaje mas alto (50%), dado que
es el mas importante en el trabajo de animacion lectora.

Los indicadores de Reflexion y Participacién tienen porcentajes iguales (25%),
debido a que cumplen el mismo nivel de importancia dentro de la animacién
lectora, de esta manera a los sub indicadores que pertenecen al alumno y al
docente se les asignd valores porcentuales del (12.5%)
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6.1.2 RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO

Se presentan a continuacion los resultados obtenidos en el diagndstico que se
realizd en los cursos de transicion del Gimnasio Iragua; lo que permitié un trabajo
cooperativo entre la docente y las facilitadoras mostrando la informacion mas
relevante que arrojé la tabulacién de los datos obtenidos de las listas de chequeo
(Anexo C Y D), teniendo en cuenta los porcentajes dados a cada indicador y sub
indicador, es importante aclarar que en las listas de chequeo los resultados
obtenidos en el Si son positivos a favor del trabajo lector (+) y el No son negativo
(-) debido a las carencias en el trabajo lector.

Para esto se tuvieron en cuenta los diarios de campo que apoyan la informacion
recogida en las listas de chequeo realizadas durante 4 semanas consecutivas dos
veces por semana. El diagnéstico que se realiz6 permiti6 corroborar la
problematica existente en cuanto a la falta de motivacién en la adquisicion del
hédbito lector y de las estrategias que la promovieran. A continuacion se
presentaran los resultados mas relevantes arrojados durante el diagndstico.

-En Relacién con la Docente

DOCENTE

PARTICIPACION
9,27% (-)

REFLEXION MOTIV(;ACION
7,5% () 36,5% (-)
GRAFICA N° 1

Como se puede apreciar en la grafica N° 1 la labor del docente en cuanto a la
motivacion es negativa en un 36,5% sobre 50% ,en raz6n a que no fomentd
actividades que promovieran el habito lector como una experiencia vivencial, no
implemento el juego como herramienta dinamizadora del hébito lector, ademas no
tuvo en cuenta los intereses, habilidades y aportes de los alumnos para planear
las actividades lectoras, no dispuso de un material que despertara los intereses
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del alumnoy no invitd alas nifias a utilizarlo durante la actividad. Por tal razén,
falta entonces notoriamente en la docente innovacién y dinamismo durante el
trabajo por la adquisicidon del habito lector.

En cuanto a la participacion la docente alcanzé el porcentaje negativo de 9,27%
sobre 12,5%: no mostré interés en intervenir en las socializaciones de
actividades lectoras organizadas por las alumnas, no generé en las nifias
discusiones e intercambio de ideas, ademas de no atender las necesidades de las
alumnas durante las actividades. Una de las mayores dificultades en este
indicador fue la inseguridad que presentaba la docente al implementar
estrategias lectoras que promovieran el habito lector.

Por ultimo, en cuanto reflexién la docente obtuvo un porcentaje negativo de
7,5% sobre 12,5% debido a que durante las actividades lectoras no inducia a
las alumnas a relacionar conceptos previos con los nuevos, ademas de no
promover en las nifias la expresion de puntos de vista e ideas. Una de las
mayores dificultades en este indicador fue la falta de comunicacién con las
alumnas.

-En Relacién con las alumnas

2. REFLEXION (2.1 ALUMNO)

C A
6,79% (-) 7,31% (-)

B
6,96% (-)

GRAFICA N° 2

Como se puede apreciar en la grafica N° 2 sobre reflexion el desempefio de las
alumnas de los tres cursos de transicion A, B'Y C oscila entre el 6,79 % y el 7,31%
sobre 12,5% porque las actividades lectoras no motivaron la recordacion de
conceptos y su manifestacion.
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En consecuencia la dificultad radica en que las alumnas de los tres cursos de
transicion tienen poca receptividad frente a las actividades, debido a la falta de
comunicacién con la docente, aparte de gue no asocian los conocimientos
previos con los nuevos.

3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)

C A
7,08% (+) 7,25% (+)

B
7,28% (+) GRAFICA N° 3

En la grafica N° 3 la participacion de las alumnas es positiva en los tres cursos,
oscila entre el 7,08% y el 7,28% en razén de que las nifias en la ejercitacion
lectora aceptan sugerencias y las ponen en practica promoviendo la
caracterizacion de personajes de la literatura.

Por tal razén, se puede decir que la participacion es uno de los indicadores que
arrojo resultados positivos en las nifias, debido a que su desempefio fue activo a
pesar de la falta de motivacion.

RESUMEN

El trabajo de diagndstico y tabulacion de la informacién recogida durante esta fase
permitid corroborar que la docente no motiva ni promueve la reflexion en las
alumnas, aunque se da en pequefio porcentaje la participacion de las nifias.
Estos resultados llevaron a un trabajo conjunto con la docente encargada Rocio
Ayala, para buscar estrategias pedagodgicas que animen el trabajo frente a la
adquisiciéon del habito lector.
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6.2 ESTRATEGIAS

A partir de la identificacion de la situacién problematica en la instituciéon, se vio la
necesidad de buscar alternativas de solucién a la misma. La reflexion llevé a
pensar en estrategias pedagogicas que beneficiaran el proceso lector y la
adquisicion del habito lector en la Institucién, para ello se seleccionaron tres
estrategias que son el resultado de un trabajo conjunto y comprometido con la
institucion, especialmente con la docente encargada del proceso lector Rocio
Ayala.

A continuacion, se da a conocer el proceso de disefio y aplicacion de tres
estrategias “El Libro Viajero”, “Investigando Encontramos” y “Creando mi cuento”
asi como los resultados obtenidos en cada una de éstas.

6.2.1 PLANEACION Y DISENO DE LAS ESTRATEGIAS
Objetivo General de las Estrategias

e Generan cambios 0 mejoramientos en el proceso lector que motiven y
fortalezcan el habito lector.

Algunas acciones para obtener las estrategias. Cabe resaltar en este espacio
(Plan de accion Pag. 29)

» Revision bibliografica

e Seleccidén de bibliografia especializada.
e Andlisis de los resultados de la revision bibliografica.
e Seleccién de posibles estrategias.

» Disefo de las estrategias seleccionadas
¢ |dentificacion y seleccién de estrategias de factible aplicacion para
el problema.
e Adaptacion de las estrategias por parte del grupo de investigacion.
e Intercambio participativo sobre las estrategias con las responsables
en la institucion.
» Actividad de sensibilizacion.

» Aplicacion de las estrategias

e Implementacion de las estrategias.
e Reflexibn sobre la aplicacion de la estrategia.
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DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS

Con el proposito de motivar a la docente y a las alumnas hacia el trabajo lector
se disefd y aplicé una actividad pedagdgica previa de sensibilizacion y luego las
tres que se han mencionado. A continuacidon se describen las estrategias
pedagogicas a implementar en la institucion, partiendo de la actividad de
sensibilizacion.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE SENSIBILIZACION “LA CASITA DE
CHISPA LECTURA”

Concepto Fundamental: Motivacién y Participacion.

Objetivo: Generar un espacio, en compairiia de las nifias y las docentes, en donde
las caracteristicas fisicas del lugar promuevan la animacion lectora como una
actividad ladica y participativa para influir en el cambio de actitud frente a la
adquisicion del habito lector.

Modos: Participacion activa de las niflas en la decoracidon de los espacios
destinados para trabajar la animacion lectora. Contacto directo con los libros,
cuentos, juegos, videos, que les permitan interactuar con la lectura.

Materiales: Papeles de diferentes colores, témperas, colores, marcadores, afiches
y carteleras de corcho, para la creacion de las normas de la casita de "Chispa
Lectura”.
Tarjetas de invitacion para las nifias a una actividad en la casita de Chispa
Lectura.

Momentos en el tiempo: El dia Jueves 18 de mayo del 2006, se realiz6 la actividad
motivadora por cursos; se inicid con transicion A, a las 8 de la mafiana,
posteriormente transicion B a las 9:45 vy finalmente en el grado de transicion C.
Después de almuerzo a la 12:30 PM.

Duracion: Se realizé en las horas de la mafiana y cada una de las sesiones fue de
45 minutos.

Acciones de los agentes para la realizacion de la actividad de sensibilizacion:

Facilitadoras:

- Se promocioné la casita de “Chispa Lectura”, en donde se mostraron las
diferentes formas de aplicar la animacioén lectora.
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- Se acompafd a las alumnas en la elaboracién de normas propuestas por ellas
y la docente, donde se tuvieron en cuenta los derechos y deberes dentro de la
casita.

- Se realizdé una observacién, que fue registrada en el diario de campo para ver
cual es el efecto que tuvo la actividad de sensibilizacion en las nifias y la
docente.

- Se Investigd sobre cdmo generar espacios lectores.

- Se contribuyé con la creacion de normas de comportamiento, para el trabajo en
los espacios lectores.

- Se Motivo a las nifias, al trabajo de las diferentes formas de animacion lectora.

Docentes

- Cre6 un ambiente en el que conjuntamente con las nifias la animacion lectora
cumpliera un papel fundamental. Casita de Chispa lectura®

“EL LIBRO VIAJEROQO” (Estrategia N° 1)

Conceptos fundamentales: Motivacion, participacion y reflexion.

Objetivo: Implementar la lectura como una actividad ladica y dindmica, que
puede ser trabajada de diversas formas y que involucra de manera participativa a
los padres de familia, como motivadores.

Modos: Se envié a casa semanalmente un libro o cuento para ser leido en un
ambiente agradable, tranquilo y sin afanes por los padres de familia y las nifias.
Este libro fue trabajado y devuelto a la institucion a los ocho dias.

Después de ser leido, cada familia ayudaba a su hija a planear una actividad a
través de la cual ella pudiera expresar a sus compafieras el contenido del texto
(carteleras, videos, fotos, etc.). Como la socializacién del texto no pudo hacerse en
un solo dia, se les comunicé con anticipacion a los padres, la fecha que le
correspondia a cada nifia con el fin de darles el tiempo necesario para la
planeacion de la actividad.

Materiales: Los materiales para la presentacion fueron de libre eleccion por las
nifias y los padres de familia, se podian utilizar videos, peliculas, fotos, carteleras
o cualquier ayuda audiovisual; lo importante era que las nifias utilizaran formas

2l La casita de chispa lectura se utilizara durante toda la aplicacion de las
estrategias.
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ludicas, en las cuales, la transmisiéon de ideas acerca de un texto generara
motivacién e invitara al resto de las estudiantes a leer el texto expuesto.

Momentos en el tiempo: Dos veces a la semana, martes y jueves en las horas de
la mafana. El Libro Viajero empezé a circular el martes 30 de mayo en los cursos
de transicion Ay Cy el viernes 2 de junio en transicion B; durante las clases de
animacion lectora hasta finalizar el afio escolar en el mes de septiembre.

Lugares: Para una mayor eficiencia del “libro Viajero”, la planeacion de la
actividad se desarroll6 en el hogar en compafila de los padres de familia;
posteriormente la socializacion de la informacion se llevd acabo en “la casita de
chispa lectura”.

Duracion: Para la socializacién se conté con un periodo de tiempo de 8 minutos
por presentacion. Semanalmente 4 nifias realizaron su trabajo.

Acciones de los agentes para la realizacion de la estrategia del “libro viajero”:

Facilitadoras:

- Se Introdujo y promociono el libro viajero como una actividad integradora de las
diferentes éareas del saber, dando a conocer la forma de utilizacién vy
funcionamiento, recomendaciones para su elaboracion y normas que se
establecieron con los grupos de trabajo.

- Se redact6 la circular informativa y explicativa a padres de familia sobre la
estrategia propuesta para la implementacion y trabajo de la animacién lectora de
manera ludica y participativa que desarrollo en las alumnas el habito lector.

- Se hizo un seguimiento continuo mediante el registro del diario de campo, para
ver los efectos que tuvo el libro viajero en las nifias y la motivacién del grupo frente
a las exposiciones de sus compairieras.

- Se investigo la forma de generar espacios lectores.

- Se motivo a las nifias al trabajo de las diferentes formas de animacién lectora.

Docentes

- Motivd permanentemente a las nifias en la consecucion de libros.

- Motivé a las nifias durante las diferentes actividades utilizando la animacion
lectora en la adquisicién del habito lector.

- Llevé un cuaderno de anotaciones donde la docente registrd6 los cambios vy
comportamientos de las nifias frente a la utilizacion de estrategias lectoras.

- Generd espacios que promovieron la animacion lectora haciendo cumplir las
normas y deberes establecidos durante la actividad de motivacién en la “casita de
chispa lectura”, para que de esta manera la estrategia del libro viajero se
desarrollara de manera ludica y participativa.
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Padres

- Leyeron en compaiiia de sus hijas los cuentos y los socializaron.

-Cumplieron con la preparacion de la socializacion respetando los intereses y
fortalezas de sus hijas.

- Presentaron la actividad en los tiempos establecidos respetando las normas
para la elaboracion de la presentacion.

- Colaboraron con la elaboracion de la actividad de socializacion de las nifias.

“‘INVESTIGANDO ENCONTRAMOS” (Estrategia N° 2)

Concepto Fundamental: Motivacién, Participacion y Reflexion.

Objetivo: Implementar la investigacion en las nifias y las docentes de las diferentes
areas por medio de la lectura.

Modos: Por medio de los conceptos e inquietudes que surgieron durante la
aplicacion de la primera estrategia “el libro viajero”, las nifias debian indagar con
sus docentes sobre los conceptos nuevos, teniendo en cuenta la fuente de
informacion de donde se obtenia.

Materiales: De acuerdo con la informacion que la docente les brindé, ya fuera de
manera oral o escrita (libros, laminas, videos entre otros).

Momentos en el tiempo: Una vez a la semana durante las clases de animacion
lectora, en donde las nifias dieron a conocer los resultados de lo investigado. Se
implemento el dia martes 13 de junio y se continué durante todo el afio escolar.

Lugares: En la “casita de chispa lectura”, durante la clase de animacion lectora
Duracion: 10 minutos al iniciar la clase de animacion lectora.

Acciones de los agentes para la realizacion de la estrategia “Investigando
Encontramos”

Facilitadoras

- Se Introdujo y promocioné “Investigando Encontramos”.

- Comunicaron alternativas y estrategias de trabajo de la animacién lectora como
fuente de investigacion.

- Se realiz6 un seguimiento continuo mediante observaciones registradas en el
diario de campo para ver los efectos que tiene la implementacién de la segunda
estrategia en las niflas y la docente, si se evidencio la motivacion, participacion y
reflexion del grupo frente a las actividades y exposiciones de sus compafieras.

- Motivo a las nifias al trabajo investigativo dentro de la animacion lectora.
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Docentes

-Motivé permanentemente a las niflas a la indagaciéon y consecucion de
informacion.
-Desarroll6 un trabajo investigativo entre las diferentes areas del saber,
promoviendo la animacion lectora.

- Llevo un cuaderno de anotaciones donde la docente pudo registrar los cambios
y comportamientos de las nifias frente a la utilizacion de estrategias de animacion
lectora.

“CREANDO MI CUENTO" (Estrategia N° 3)

Conceptos Fundamentales: Participacion, Motivacion.

Objetivo: Disefio y construccion de textos por parte de las nifias partiendo de su
proceso lector.

Modos: Se elaboraron textos graficos y escritos por parte de las nifias de acuerdo
a los procesos lectores, teniendo en cuenta gustos, intereses y necesidades con
la orientacion de la docente encargada.

Materiales: Los materiales fueron de libre eleccion. (Papeles de colores, lana ,
pasta de formas, escarcha, elementos de la naturaleza, colores , fomi entre otros).

Momentos en el tiempo: Se implemento6 el dia martes 29 de Agosto hasta finalizar
el afio escolar. Dos veces a la semana martes y jueves en las horas de la mafiana.

Lugares: “Casita de chispa lectura” durante la clase de animacién lectora
Duracion: 35 minutos de la clase.

ACCIONES DE LOS AGENTES PARA LA IMPLEMENTACION “CREANDO MI
CUENTO”

Facilitadoras

- Se Introdujo y promociono “Creando Mi Cuento”.

- Dieron a conocer las bases necesarias para elaborar un cuento.

- Se hizo un seguimiento continuo mediante observaciones realizadas para ver los
efectos que tuvo la elaboracién de cuentos dentro del proceso lector de cada
nifa.
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Docentes

- Motivé permanentemente a la lectura y escritura de historias y cuentos.
- Desperto el interés de las nifias por el habito lector mediante el conocimiento vy
elaboracion de diferentes estilos de textos.

- Llevo un cuaderno de anotaciones donde la docente pudo registrar los cambios
y comportamientos de las nifias frente a la utilizacion de estrategias de animacion
lectora.

6.2.2 RESULTADOS DE LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS

De acuerdo a la aplicacion de las estrategias se obtuvieron unos cambios que
marcaron el desempefio de la docentes y las nifias frente a la adquisicién del
habito lector. A continuacion se presentan los resultados obtenidos.

DE LA ACTIVIDAD DE SENSIBILIZACION

Se logré con esta actividad de sensibilizacion un cambio en el ambiente fisico y
en el manejo que se debia tener dentro de la casita de “Chispa Lectura” debido
a que era un lugar oscuro, frio, no habia decoracion y era poco el material con el
que se contaba , para esto, se adecud la casita de “Chispa Lectura”, con una
nueva decoracion y organizacion de los libros y se llegé al acuerdo entre las nifias,
la docente del proyecto lector Rocio Ayala y las facilitadoras la implementacion de
normas que se tuvieron en cuenta durante el trabajo que se realiz6 en este lugar.
Todo esto con la participacion de las nifias y la docente. Se ofreci6 motivacion y
expectativas en cuanto al habito lector se trata, lo que facilité la aplicacion de las
estrategias disefiadas conjuntamente con la docente.

Cabe resaltar que la institucion aporté al mejoramiento del espacio con la pintura y
la iluminacién del lugar. Diario de Campo (Anexo E) del 18 Mayo.

DE LA ESTRATEGIA N° 1: “EL LIBRO VIAJERO”

Con esta estrategia se logré implementar la lectura como una actividad Iudica y
dindmica, con la participacién de la familia que pudiera ser trabajada de diversas
formas creativas.

La aplicacion de dicha estrategia parti6 de dar a conocer a las alumnas los
objetivos de la actividad. Se hizo con Pipo y Pepa dos titeres que daban a
conocer la informacion del manejo de la estrategia “Libro Viajero”, las nifias
preguntaban, los titeres respondian en un didlogo dinamico y agradable que dejé
en claro los compromisos a cumplir.
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Se organizé una votacion para seleccionar el tema a trabajar de acuerdo al
proyecto implementado por la institucién (animales domésticos, salvajes y de la
granja) donde la mayoria de votos fueron por los animales domésticos. Una
descripcion mas amplia se puede apreciar en los Diarios de Campo (Anexo G) 23
y 25 mayo.

De acuerdo con lo que se pretendié en el objetivo de trabajar de diferentes
formas, se encontré que hubo impacto de la estrategia, en los tres cursos, en
relacion con los conceptos basicos de: motivacion, reflexion y participacion.

Motivacion: En la docente se evidencio un cambio de actitud frente a la clase, se
interesd por hacerla mas dindmica y ladica, gener6 en la nifas la reflexion e
indagacion sobre los temas trabajados. La docente mostrd interés por ensefar
nuevos métodos de lectura que facilitaron el descubrimiento y la experimentacion
incitando a la creacion, generacion y comunicacion de espacios lectores. Diario
de Campo (Anexo G) 11 junio.

En cuanto a las nifias, la motivacién se pudo ver en la elaboracion del material
que utilizaron para las  socializaciones: presentaron la historia mediante
televisores, teatrino, frisos, carteleras, dibujos y un juego de ruleta; en esté ultimo
se vio claramente la motivacion de las nifias y de la familia donde los padres y los
hijos representaban cada una de las escenas del cuento. Las nifias se mostraron
alegres, participativas, atentas, colaboradoras e interesadas con sus trabajos y
los de sus compaferas. Las normas, derechos y deberes, establecidos, se
cumplieron: cuidado de libros, orden y atencion, respeto por los demas,
cumplimiento con las fechas establecidas, trabajo cooperativo con la familia,
libertad para presentar su historia y libre expresion.

Los materiales utilizados fueron: libros de animales domésticos que apoyaron el
proyecto trabajado en la institucion. Es importante anotar que el material permitio
la creatividad, el descubrimiento y la comprension de términos y conocimientos
nuevos.

Reflexion: Este concepto se trabajo con las alumnas y la docente. La reflexion
de las alumnas se observdO mediante la implementacion de la estrategia con la
cual se logré que evocaran ideas que ya tenian establecidas, dieran sus puntos
de vista, aportando de manera espontanea y libre a los demas y a ellas mismas,
permitiendo la comunicaciéon de gustos y sentimientos durante las socializaciones
del libro que leian.

En cuanto a la docente, se observd un cambio en el trabajo durante la aplicacion
de la estrategia porque llevo a las nifias al descubrimiento, estimul6 su creatividad,
espontaneidad y expresion de sentimientos; lo que se vio durante el trabajo que la
docente realiz6 mediante diferentes acciones construyendo conocimientos a
partir de conceptos previos en las alumnas, esto fue evidente en el manejo y
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aplicacion del material y las actividades en las que permitié a las nifias el cambio
de alguna parte del cuento, indagando, imaginando y creando soluciones basadas
en sus conocimientos.

Participacion: En las alumnas se observé un cambio de actitud en su participacion:
las nifias disfrutaban, escuchaban con atencion, aportaban ideas, describian
situaciones del cuento, trabajaban de manera activa, colaborando y aportando sus
conocimientos.

En la participacién de la docente se vio un cambio, debido a que participd en la
seleccidon de actividades que apoyaron el proceso de aprendizaje de las nifias de
manera espontanea y libre. Fue relevante que la docente comenzara a
implementar nuevas estrategias que promovieran la animacion lectora en la
institucion.

Finalmente, las nifas, la docente y las facilitadoras alcanzaron el objetivo de
generar actividades ludicas, dinamicas y llamativas para la comprension del libro
0 cuento trabajado. Es importante destacar la participacion activa que tuvo la
familia durante la aplicacion de la estrategia, las alumnas y los padres hicieron
trabajos muy creativos y satisfactorios para todos.

DE LA ESTRATEGIA N° 2 “INVESTIGANDO ENCONTRAMOS”

Con esta estrategia se logré que las alumnas tuvieran interés por indagar
aspectos nuevos con relaciéon a los temas que leian durante la aplicacion de la
primera estrategia. En ello colaboraron las docentes de diferentes areas quienes
brindaron la informacién que las alumnas requerian en su proceso de busqueda.

A medida que se iba trabajando la estrategia del “Libro viajero”, se implementaba
la segunda estrategia “Investigando Encontramos” lo cual motivo la indagacién
acerca de aspectos que para las niflas eran llamativos: animales, lugares, entre
otros. Para esto, recurrieron a diferentes fuentes como libros, laminas, revistas
informacion via Internet e informacion oral dada por las docentes de las
diferentes asignaturas. Se les dio tiempo y espacio para socializar la informacién
encontrada.

La docente de animacion lectora Rocio Ayala, se comprometié con el trabajo
apoyando las investigaciones que las alumnas realizaron en las diferentes areas
del saber. Diarios de Campo (Anexo G) 27 julio.

Por el tiempo tan limitado en razén de que las nifias estan finalizando el afio
escolar y hay diferentes actividades curriculares en las que ellas estan inmersas:
exposiciones, examenes finales de nivelacion y convivencias, entre otras; muy
pocas alumnas pudieron participar en la estrategia “Investigando Encontramos”,
sin embargo, gracias al interés, impacto y motivacion que desperté en las nifias
sacaban de su tiempo libre (recreos) para indagar y de esta manera conocer sobre
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nuevos conceptos. (Ademas de recurrir a las facilitadoras del proyecto para saber
de una nueva socializaciéon de lo indagado).

Los resultados en relacibn con los conceptos claves de la investigacion:
motivacion, reflexion y participacion en las alumnas y en la docente son los
siguientes:

Motivacién: En cuanto a las nifias, se vio gran interés por indagar y buscar
informacion relacionada con lo que leian, algunas investigaciones se apoyaron
en las salidas pedagogicas que la institucion habia realizado, lo que permitié
complementar la informacion recogida por las alumnas; es el caso de unas nifias
quienes a la hora de dar a conocer lo que habian investigado relacionaron la
visita al circo y al zooldégico con su informacion. Diario de Campo (Anexo G) julio
25.

Por otro lado, se despertd la curiosidad por conocer tematicas nuevas y hubo
disposicion y alegria para conseguir la informacion que socializarian. Esto se lo
comunicaron las docentes de las otras asignaturas a la docente del proyecto de
animacion lectora Rocio Ayala.

Por su parte, la docente del proyecto lector se interesé por conocer las tematicas
que las alumnas iban a exponer complementando la informacioén, acogié con
agrado el trabajo multidisciplinario con las docentes de las demas materias lo que
enriquecioé el aprendizaje y apoy6 la adquisicién de nuevos conceptos.

Esto se vio durante las socializaciones, la docente intervenia afirmando la idea
que la nifia daba, mediante la informacién que ella traia, ademas utilizando
material visual (Dibujos, fotos laminas entre otros) que facilitaba la compresion.

Reflexion: Las nifias pudieron dar a conocer sus gustos e intereses de manera
espontanea, expresaron Yy comunicaron sentimientos en tanto a la informacién
que traian, ya que muchas veces lo que investigaban las impactaba, es el caso
de la exposicion de los tucanes donde la nifia explicé por qué estos animales se
encontraban en via de extincion, lo cual fue impactante y sorprendente para
todas. Durante la aplicacion de la estrategia se vivieron problematicas actuales
que partian de las inquietudes de las nifias y al investigarlas nacian alternativas
de solucién por parte de ellas.

La docente mostr6 un cambio positivo frente a la manera de llevar la actividad,
debido a que indujo a las nifias adquirir nuevos conocimientos por medio del
descubrimiento e indagacién con la lectura. Esto se evidencié cuando las nifias
exponian y la docente interrogaba al grupo acerca de lo expuesto y
complementaba la informacién que las nifias traian.
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Participacion: En las niflas y la docente se logré un cambio, las dos partes
aportaron activamente al aprendizaje por medio de la colaboracion vy
complementacion de la informacion y el intercambio de ideas. Utilizaron
diferentes materiales: carteleras hechas por las nifias, dibujos, fotografias entre
otras. Diario de Campo (Anexo G) 20 junio.

Desafortunadamente por la falta de tiempo y otras actividades curriculares
mencionadas anteriormente, estos logros no se alcanzaron con todas las nifias
de los diferentes cursos de transicion; sin embargo, los resultados obtenidos con
la poblacion que socializé son satisfactorios y una gran mayoria 80% de la
muestra de la poblacién pudo realizar la estrategia.

DE LA ESTRATEGIA N° 3 “CREANDO MI CUENTO”

Con el desarrollo de la estrategia” Creando Mi Cuento” se logré que las alumnas
se motivaran, participaran y despertaran el interés por elaborar un cuento de
manera creativa partiendo de sus intereses, habilidades y destrezas con la
orientacion de la docente encargada.

Al comenzar la aplicacion de la estrategia, se les brindd a las nifias diferentes
materiales que fueron utilizados de manera espontanea Yy libre. El primer paso
gue se llevé a cabo, fue la elaboracion de la estructura del libro, donde se vio la
implementacion de la gran variedad de materiales como: papeles de colores, fomi,
cartulina, lana, pasta de figuras, materiales del medio ambiente, colores, escarcha,
entre otros. La utilizacion de actividades motrices como: recortado y pegado,
rasgado, coloreado, ensartado entre otras destrezas. El registro de esta actividad
puede verse en el Diario de Campo (Anexo G) 29 de agosto.

Motivacion: Las niflas se veian muy motivadas y trabajaban en compafia de sus
compaferas, desarrollando un trabajo conjunto donde se apoyaban las ideas,
ademas se veian concentradas durante la creacion de dicha estructura logrando
formatos muy estructurados y llamativos.

Participacion: Las nifias proponian temas a trabajar y brindaban ideas de la
manera como se podian construir los cuentos y los materiales a utilizar dando sus
puntos de vista e intereses, ademas de involucrar a la docente quien colabor6 en
la construccion de las historias, aportando y dando su opinién sobre los
diferentes trabajos de las nifias.

Luego comenzaron a crear el boceto escrito y grafico del contenido del cuento,
en el que se vio el proceso lecto-escritor de la nifias teniendo la asesoria directa
de la docente encargada del proyecto lector Rocio Ayala, quien les ayudd con la
construccion del texto: la escritura de algunas palabras, la caligrafia y la ortografia.
En la construccion de los cuentos, salieron ideas novedosas, creativas y
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sorprendentes para la docente encargada, docentes de otras areas y facilitadoras
lo que se puede leer en el Diario de Campo (Anexo G) 31 de Agosto.

Cada nifia tuvo la oportunidad de llevar el cuento a su casa y complementarlo en
compafia de sus padres.

Para motivar y generar la participacion de las nifias se programé una exposicion
de los trabajos realizados durante la aplicacion de la estrategia, lo que logré en las
alumnas, en la docente, padres de familia y en general en la institucién un cambio
frente a la aplicacion de la animacién lectora como estrategia pedagogica para la
adquisicion del habito lector, debido a que los resultados de los trabajos de las
alumnas permitieron visualizar sus procesos de escritura y lectura de una manera
lidica vy participativa que involucraba los conocimientos de las diferentes areas.
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7. EVALUACION Y RECOMENDACIONES

7.1 EVALUACION

Después de la aplicacion de las estrategias se realizo la Post- evaluacion para
verificar el cambio 0 mejoramiento alcanzado frente a la preocupacion tematica
identificada.

A partir de los resultados de la post-evaluacion se hicieron unas recomendaciones
sobre el proceso de investigacion, la cooperacién buscada alcanzada y la
posibilidad de continuar después de haber hecho el corte de la espiral de la
investigacion accion.

PLANEACION

Para la realizacion de la post- evaluacion se tuvieron en cuenta los objetivos que
se plantearon al inicio de la practica investigativa i-a, los cuales apuntaron a crear
estrategias pedagdgicas de animacion lectora, que dinamizaran la accion de la
docente del proyecto lector motivando la adquisicion del habito lector en las nifias
de 5 a 6 afios del Gimnasio Iragua.

Las acciones determinantes durante este proceso permitieron corroborar el
mejoramiento de los diferentes agentes en la problematica identificada estas son:

Revision de los resultados de las diferentes estrategias en los diarios de campo.
e Aplicacion de la post-evaluacion.
e Comparacion de los resultados obtenidos con los del diagnéstico.

Para llevar a cabo lo anteriormente mencionado, fue necesario recurrir a la
revision de juicio de expertos ( asesoras de contenido y metodolégica) quienes
verificaron e hicieron los ajustes necesarios de los instrumentos utilizados ( listas
de chequeo y diarios de campo) durante el diagnéstico y la post-evaluacion, por lo
que los instrumentos reunieron las condiciones de pertinencia, comprension,
concrecion y suficiencia de acuerdo con los porcentajes otorgados a los
indicadores y sub indicadores lo que presenta una total confiabilidad en los
resultados para lograr alcanzar los objetivos propuestos.

La aplicacion de las listas de chequeo se hizo durante 4 semanas consecutivas, dos
por semana en los cursos de transicion durante la clase del proyecto lector en la
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institucion (alumnas y docente), para un total de 8 observaciones apoyadas por los
diarios de campo.

Para llevar a cabo la tabulacion de la informacién de la post- evaluacion se tuvo en
cuenta el proceso de tabulacion que se realizé en el diagndstico, teniendo en cuenta
los mismos indicadores, sub indicadores y porcentajes.

RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA POST EVALUACION

A continuacién se presentan los resultados obtenidos durante la aplicacion de la
post-evaluacion, los cuales muestran mejoramiento de la preocupacion tematica
identificada.

- En relacién con la docente

DOCENTE

50

45
40 35,2

35 (+)
30
25

20

15
10 3,2 8,85 (+) 9,06 (+)

c (+)
0 [ | 0,10 (+) 0,62 (+

MOTIVACION REFLEXION PARTICIPACION

E DIAGNOSTICO @ POST EVALUCION

GRAFICA N\° 4

Como se puede apreciar en la grafica N° 4 que registra los resultados arrojados
en el diagnoéstico y en la post—evaluacion en los indicadores de motivacion,
reflexion y participacion, hay mejoramiento en la docente: la motivacion se
establecio un 35.2% sobre el 50% asignado frente a un 3.2% del diagndstico
especificamente en cuanto innovacién y dinamismo durante el trabajo de la
motivacion de la adquisicion del habito lector.

En cuanto a la participacion se aprecid0 mayor mejoramiento. En la post-

evaluacion el porcentaje estuvo en 9.06% sobre 12,5% mientras que en el
diagnéstico se encontraba en 0.62 sobre 50%. Una de las mejoras en este
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indicador fue la inseguridad que presentaba la docente al implementar
estrategias lectoras que promovieran el habito lector ademés de la pasividad
utilizada durante las actividades.

Por ultimo, la reflexion con un 8,85% sobre 12,5% frente al 0.10% sobre 12,5%
del diagndstico inicial. Uno de los mayores cambios obtenidos por la docente fue
la comunicacion entre las alumnas y ella permitiendo la libre expresion y la
comunicacién de ideas y formas de sentir.

- En relacién con las alumnas

ALUMNO
12
10 10,99 b
8 9,38 )
™ 7,25
(+)
4 115,16 9,65 11,29
M |553 ) 7,28 (+)
T ) *
O T T T
DIAGNOSTICO POSTEVALUCION DIAGNOSTICO  POST EVALUCION
REFLEXION PARTICIPACION
OAOBERC GRAFICA N° 5

En la gréfica N° 5 se realiza una comparacion entre los tres cursos de transicion
en donde se tiene en cuenta los indicadores de participacion y reflexion. En cuanto
a reflexiéon se observa un cambio positivo en el manejo y aplicacién de actividades
lectoras donde el alumno integraba diferentes conocimientos y tenian la opcion de
integrarlos, ademas de recordar conceptos previos y relacionarlos con conceptos
nuevos.

En cuanto a la participacion a pesar de que no se presentd negativamente en el
diagnostico inicial, se obtuvo una mejora en la intervencion de los alumnos
gracias al cambio de la motivacion implementada por la docente, por lo que los
alumnos participaron espontaneamente haciendo sugerencias, asumiendo roles y
dandoles soluciones a las situaciones que se presentaban en las actividades
lectoras.
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EVALUACION Y RECOMENDACIONES

Uno de los factores que influyeron en la aplicacion y evaluacion de la investigacion
fue el tiempo tan limitado durante la aplicacion de la segunda estrategia debido a
que la institucion se encontraba finalizando afio escolar.

Por otro lado, es importante tener en cuenta que la investigacion tuvo un vuelco
en cuanto al aprendizaje significativo que era lo que inicialmente se queria
trabajar con la animacion lectora; al aplicar las estrategias las facilitadoras re-
evaluaron con las asesoras el rumbo de la investigacion y se dieron cuenta que la
investigacion estaba mas enfatizada a la adquisicion del habito lector y el
aprendizaje significativo no se trabajaba como se esperaba, ya que para ver
resultados sobre éste se necesitaba de mayor tiempo en la aplicacion.

RESUMEN

La forma como se esta implementando y trabajando la animacién lectora en los
colegios, es poco motivadora, de escaso impacto en la adquisicion de habitos
lectores. Por esta razdn, se ve la necesidad de generar e implementar estrategias
pedagogicas que promuevan y despierten el interés y la aceptacion por la lectura
de una manera participativa, ladica y dinamica en donde la animacion lectora se
constituya en el eje principal para ese logro.

Se realizé un Diagnéstico mediante la técnica de la Observacion con una lista de
chequeo y un diario de campo. Con éstos se comprobo la existencia del problema,
el cual se resume en tres razones que afectan el interés por la lectura:
e Las acciones que se realizan en el espacio designado para el efecto son
rutinarias, no hay motivacion y es monétono el uso del material.
e Las gratificaciones que se ofrecen para obtener la participacion de las nifias
se cumplen parcialmente.
e Las actividades que podrian realizarse en el hogar para asegurar la
continuidad del trabajo y estimular el habito de lectura, no se propician
desde el aula.

Con base en los resultados arrojados por el diagnoéstico se procedio a identificar y
definir acciones pedagogicas que convirtieran la Animacién Lectora, en la
estrategia pedagogica determinante para motivar el habito de lectura en las nifias
de transicion. Para ello se recurrié a la revision de: bibliografia y contenidos en
areas del conocimiento pertinentes, también se recurrié a consultas y asesorias.
Una vez determinadas unas cuantas estrategias, se hizo una primera seleccion y
con un disefo preliminar se trabajé conjuntamente con la docente Rocio Ayala en
la definicion de las mismas. Las estrategias se denominaron: “El Libro Viajero”,
“Investigando encontramos”, “Creando mi cuento”.
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Se vio necesario establecer un puente entre lo que se venia dando en el espacio
de lectura y la aplicacion de las Estrategias, con el objeto de disponer el &nimo y la
voluntad de las nifias, para ello se disefi0 una actividad de Sensibilizacion que se
llam6é “La Casita De Chispa- Lectura”, la cual consisti6 en adecuar las
caracteristicas fisicas del lugar existente, conjuntamente con las nifias y las
docentes, para disponer un espacio, en donde se pudiera promover la animacién
lectora como una actividad ludica y participativa que fomente el habito lector.

Las estrategias fueron aplicadas por la docente Rocio Ayala con la orientacion y
seguimiento directo de las facilitadoras, buscando el cambio o mejoramiento del
problema en la docente para que éste se refleje en los alumnos.

e La actividad de Sensibilizacion se realizé lograndose el objetivo de
motivacion en las nifias de transicion.

e La Estrategia El Libro Viajero consistié en implementar la lectura como una
actividad ladica y dinamica, que pudiera ser trabajada de diversas formas y
que involucra de manera participativa a los padres de familia, como
mediadores del aprendizaje. Se envié semanalmente a casa un libro para
ser leido y cada familia ayudé a su hija a planear una actividad a través
de la cual ella pudiera expresar a sus compaferas el contenido del texto.
Sus resultados se pueden resumir en dos tipos de logros:

-El proceso lector mismo, se hizo mas dinamico y ludico estimulando la
creatividad, espontaneidady expresion en las alumnas.

-Se identifico en las niflas el goce esperado con este tipo de estrategia:
disfrutaban, escuchaban con atencion, aportaban ideas y describian
situaciones del cuento, con gran solvencia.

e La Estrategia Investigando encontramos consistio en estimular la capacidad
de indagacién en las nifias, con la participaciéon de las docentes de las
diferentes areas, por medio de la lectura como una estrategia motivante del
espiritu de investigacién. Sus resultados se pueden resumir en los dos
siguientes:

-Las alumnas manifestaron verdadero interés por indagar sobre aspectos
nuevos con relacion a los temas que leian durante la aplicacién de la
primera estrategia.

-Las docentes de diferentes areas, apoyaron a las nifias en su proceso de
indagacion, orientando y brindando la informacién que ellas por su propia
cuenta requerian para la socializacion de lo alcanzado en su ejercicio de
lectura.

e La Estrategia Creando mi cuento consistio en la creacion y disefio de textos
por parte de las nifias partiendo de sus intereses, gustos y necesidades con
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la orientacion de la docente encargada. Sus resultados se pueden resumir
en los siguientes logros:

-La motivacion fue permanente en las nifias durante la elaboraciéon personal
de sus cuentos.

-Fue manifiesta claramente la creatividad y participacion de las nifias para
inventar historias, personificarlas y representarlas también de manera
grafica mediante la utilizacion de diferentes materiales escogidos y
utilizados de manera libre.

-La docente motivo a las nifias a la creacion de textos y brindd herramientas
gue permitieron el trabajo cooperativo entre ellas.

Con la post-evaluacion se aplicaron los instrumentos de evaluacion que
permitieron contrastar lo identificado inicialmente en el diagnéstico, con lo que se
encontré una vez realizadas las estrategias pedagdgicas.

Puede afirmarse con base en la observacion que se fue realizando y recogiendo,
ademas, en los Diarios de Campo, que el Objetivo General de la Investigacion se
ha logrado, concretamente en los conceptos que sirvieron de base para la
investigacion:

e En cuanto a la motivacién, se logré un cambio relevante: la docente agregé
a las actividades previstas en las estrategias nuevas acciones; las nifias
fueron acogiendo cada vez con mayor interés el tipo de lectura y estrategia
que se les presentaba. Esto necesariamente tiene efectos en el habito
lector.

e En cuanto a la participacion, se logré un trabajo cooperativo significativo,
entre colegio y familia, docentes y alumnas, padres e hijas, apoyo de gran
incidencia en la adquisicion del habito lector.

e En cuanto a la reflexion, se logré que: la docente incrementara su accion
estimulando a pensar a ahondar en lo que se estaba leyendo y las nifias se
fueron comprometiendo con los andlisis y puestas en comun que
demostraban que esta capacidad se iba incrementando en la medida de la
ejercitacion, con el consecuente refuerzo del habito lector orientado de
manera ludica, dinamica y creativa.

Estos logros se alcanzaron ademas gracias al apoyo decidido de los padres de
familia, de docentes de otras areas y de la coordinadora de Nivel A Stella de
Blanco.

Finalmente, cabe anotar, que la docente de animacién lectora fue cambiando,
tanto la actitud como su dinamica, hasta constituirse en un factor determinante
para que las estrategias influyeran de manera positiva hasta lograr que la
animacion lectora fuese ese puente de cambios e innovaciones en los espacios de
encuentro con las nifias en quienes se queria motivar y afianzar el habito lector.

56



7.2 RECOMENDACIONES

Una vez finalizada investigacion se encontraron algunos aspectos sobre los cuales
se hace sugerencias.

- Desde las diferentes lineas de investigacion de la facultad de educacién de La
Universidad De La Sabana se podria recomendar la implementaciéon de la
animacioén lectora como estrategia pedagogia que enriquezca los procesos lecto—
escritores de los nifios y nifias de los diferentes planteles educativos de
Colombia, permitiendo continuar con la investigacion propuesta sobre motivar a
los nifios y nifias a la adquisicion del habito lector mediante la animacion lectora.

Para la implementacion de la Investigacion Accion es importante desde un
principio establecer con la institucion normas, deberes y tiempos claros que no
interfieran en el desarrollo de las acciones y objetivos que se proponga para dicha
practica investigativa.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA INVESTIGACION ACCION

PRIMER SEMESTRE DEL 2006

Anexo A

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

ACTIVIDADES RESPONSABLES
*Coordinadora de

5.0.1 nivel A.
Presentacién *Asesora de
del proyecto a contenido.
la institucion. * Facilitadoras
5.0.2
Identificacion * El grupo de
de los investigacion
Métodos,
técnicas e
instrumentos.
Diagnéstico

5.0.3 Disefio de

* Facilitadoras.

instrumentos. * Docente
Diagnostico

*Asesoras de
5.0.4 contenido y
Aplicacion de metodologia.

los

* Facilitadoras

instrumentos

5.0.5 * Facilitadoras
Tabulacion y

andlisis de

datos

5.0.6 Reunién * El grupo de
entre el grupo investigacion
de * Docente
investigacion y

la institucion

5.11.1 * El grupo de
Revision investigacion
bibliografica

identificacién
de estrategias
de posible
implementacién

5.1.1.2
Intercambio
participativo
para la
identificacion y
justificacién de

* El grupo de
investigacion
* Docente
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las estrategias.

5.1.1.3 Puesta * El grupo de
en comun de investigacion
las estrategias * Docente
seleccionadas

5.1.1.4 Disefar * Docente

las estrategias

* Facilitadoras

5115
Reunioén para
seleccionar las
estrategias.

* Facilitadoras

5.1.1.6 * Facilitadoras.
Actividad de * Docente
sensibilizacion

5117 * Docente
Aplicacion * Facilitadoras

simultanea de
las estrategias

* Docente
5.1.1.8 *Alumnas
Evaluacion de * El grupo de
la primera investigacion
aplicacion.
5.1.1.9 Dara * Facilitadoras.
conocer los * Docente
resultados de
las estrategias
aplicadas

i Anexo A
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA INVESTIGACION ACCION
SEGUNDO SEMESTRE DEL 2006
ACTIVIDADES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE RESPONSABLES
5.1.1.10 * El grupo de

Elaboracion del
informe para la
institucion y para la
facultad.

Facilitadoras.
* Comparfieras.
* Asesoras.
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5.1.1.11

Segunda aplicacion
de dos estrategias
pedagdgicas
seleccionadas.

* Los docentes
* Estudiantes.
* Grupo de
investigacion

* El grupo de
5.2.1.1 Post- Facilitadoras
evaluacion
5.2.1.2 * El grupo de

Elaboracion del
informe preliminar para
la institucién

Facilitadoras
* Asesoras de
investigacion

5.2.1.3

Adecuacion de la
informacion obtenida
durante el proceso de
investigaciéon

* El grupo de
Facilitadoras
* Asesoras de
investigacion

5.2.1.4
Puesta en comUn
entre el grupo de

* El grupo de
facilitadoras
*Coordinadora de

investigacion y la Nivel
institucion para dar a * El docente
conocer los resultados
finales del proceso de
investigacién

* El grupo de

5.2.1.5

Entrega de informe
final del trabajo de
grado

Facilitadoras
* Asesoras de
investigacion

63




64



LISTA DE CHEQUEO DOCENTE

INSTITUCION: FECHA: HORA: LUGAR:
SALON: TIEMPO: NOMBRE DEL OBSERVADO:

Anexo C

CARGO: NOMBRE DEL OBSERVADOR:

1. MOTIVACION (1.1 DOCENTE)

ITEMS

Sl

NO

AV

¢Adecua los materiales a las necesidades que se van presentando en las actividades lectoras?

¢ Estudia con los alumnos diferentes posibilidades de trabajo lector y las lleva a la practica?

¢, Promueve el juego como herramienta que dinamiza el habito lector?

¢Promueve la utilizacion de diferentes espacios y momentos para la realizacion de las actividades
lectoras?

¢,Crea actividades que promueven el habito lector como una experiencia vivencial?

¢Las actividades lectoras trascienden el aula?

¢ Tiene en cuenta las sugerencias y aportes del alumno en la realizacion de las actividades lectoras?

¢ Parte de los intereses, habilidades y aportes de los alumnos para planear las actividades lectoras?

¢El material es adecuado a la edad de los alumnos y a los objetivos de las diferentes actividades
lectoras?

¢ Para cada actividad lectora se dispone de un material que satisface los intereses del alumno?

¢ El material durante las actividades lectoras esta dispuesto al servicio de los alumnos?

¢ El material esta dispuesto de manera que invita al alumno a utilizarlo segin la actividad lectora?

¢ Se encuentra diferentes materiales que apoyen y faciliten el desarrollo de la actividad?

2. REFLEXION (2.2 DOCENTE)

ITEMS

Sl

NO

AV

¢Durante las actividades lectoras induce al alumno a integrar los conocimientos?

¢Promueve a través de lecturas y narraciones que el alumno recuerde conceptos y los manifieste?

¢Durante la lectura induce al alumno a relacionar conceptos previos con los nuevos que van
apareciendo?

¢Con las actividades lectoras lleva a que el alumno interiorice y apliqgue los conocimientos que
adquiere?

¢Induce a los alumnos a que expresen puntos de vista, previamente decantados?

3. PARTICIPACION (3.2 DOCENTE)

ITEMS

Sl

NO

AV

¢ Participa de las socializaciones en las actividades lectoras organizadas por las alumnas?

¢;Genera en los alumnos discusiones e intercambio de ideas durante las actividades lectoras?

JAtiende las necesidades de las alumnas durante las actividades lectoras?

¢Demuestra seguridad al intervenir en las actividades lectoras con las alumnas?

¢Demuestra dominio del tema solucionando las inquietudes de las alumnas durante las actividades
lectoras?
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LISTA DE CHEQUEO ALUMNO

Anexo D

2. REFLEXION (2.1 ALUMNO)

ITEMS

NOMBRES

TRANSICION A
2.1.1 ¢ Durante las 2.1.3 ¢ El alumno 2.15¢Enlas 2.1.6 ¢ Cuando
actividades lectoras 2.1.2 ¢lLas establece relacion 2.1.4 ¢ Utiliza durante las actividades lectoras realiza
el alumno integra actividades lectoras entre conceptos actividades lectoras los el alumno da a actividades
diferentes llevan al alumno a anteriores con los conceptos que la docente conocer ideas que lectoras el
conocimientos y lo recordar conceptos nuevos que adquiere transmite? demuestran una alumno expresa
manifiesta? ya manifestarlos? en la actividad previa ideas
lectora? consideracion? preconcebidas?
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO

1.Natalia Alfonso

2.Andrea Avila

3.Catalina Baquero

4.Tatiana Bencardino

5.Mariana Cérdoba

6.Valeria Diaz

7.Andrea Espinosa

8.Valentina Garcia

9.Laura Sofia Gutiérrez

10.Mariana Jaramillo

11.Maria Isabel Jidy

12.Maria Lucia Linares

13.Maria Sofia Luna

14.Maria José Molano

15.Maria A Noriega

16.Sara Lucia Pava

17.Juliana Rey

18.Silvana Rivera

19.Sofia Sarrode

20.Gabriela Torres

21.Maria Isabela Torres

22 .Natalia Sofia Almeida
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Anexo D

3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION A

ITEMS

NOMBRES

3.1.1 ¢ Durante las
actividades lectoras el
alumno participa

3.1.2 ¢ En la ejercitacion
lectora el alumno acepta
sugerencias y las pone

3.1.3 ¢ El alumno asume
voluntariamente los
diferentes roles

3.1.4 ¢;Durante las
actividades lectoras el
alumno sugiere, ayuda a
gue se caractericen los

3.1.5 ¢ El alumno genera
actividades y da soluciones
a situaciones que se
presentan en la actividad

espontaneamente? en préactica? planteados por personajes personajes de la lectora?
de las lecturas? literatura?
Sl NO SI NO Sl NO Sl NO Sl NO

1.Natalia Alfonso

2.Andrea Avila

3.Catalina Baquero

4. Tatiana Bencardino

5.Mariana Cérdoba

6.Valeria Diaz

7.Andrea Espinosa

8.Valentina Garcia

9.Laura Sofia Gutiérrez

10.Mariana Jaramillo

11.Maria Isabel Jidy

12.Maria Lucia Linares

13.Maria Sofia Luna

14.Maria José Molano

15.Maria A Noriega

16.Sara Lucia Pava

17.Juliana Rey

18.Silvana Rivera

19.Sofia Sarrode

20.Gabriela Torres

21.Maria Isabela Torres

22.Natalia Sofia Almeida
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TABLA DE TABULACION (DIAGNOSTICO)

TRANSICIONA,BYC

Anexo E

A continuacién se presenta la tabulacion de los datos obtenidos en el diagndstico, mediante la aplicacién de una Lista de Chequeo para observar a la
docente del Proyecto Lector de los grados de transicion. Observacion que se realizé durante cuatro semanas consecutivas, para un total de ocho
observaciones. Es importante aclara que el Sl hace referencia (+) y el NO (-).

1. MOTIVACION (1.1 DOCENTE)

TRANSICION A B C TOTAL DE
ALTERNATIVAS FRECUENCIA
|ND|CSAUDBQRES DE RESPUESTA FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA
PREGUNTAS S NO AV S NO | AV S NO AV SI | NO | AV
Innova 3 0 18 6 0 18 6 0 18 6 0 54 18
Dinamiza 3 1 19 4 3 16 5 0 21 3 4 56 12
Escucha 2 2 13 1 0 16 0 0 11 5 2 40 6
Variado 1 6 2 0 0 8 0 0 5 3 6 15 3
Manipulable 2 0 10 6 1 10 5 0 11 5 1 31 16
Adecuado a la edad 7 7 2 0 14 2 0 11 5 7 32 9
TOTAL DE PREGUNTAS 13
T. DE OBSERVACIONES 8
TOTAL FRECUENCIA 16 69 19 4 82 18 0 77 27 20 228 64
T. DE PO5ROC;/ENTAJE 7.69 | 33.17 9.13 1.92 39.42 | 8.65 0.0 37.0 12.98 | 3.20 | 36.5 | 10.2
0
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2. REFLEXION (2.2 DOCENTE)

Anexo E

TRANSICION A B C TOTAL DE
. FRECUENCIA
SUB ALTERNATIVA FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA
INDICADORES DE RESPUESTA
N° DE
PREGUNTAS Sl NO AV Sl NO AV Sl NO AV Sl | NO AV
Integra 1 1 5 2 0 6 2 0 2 6 1 13 10
Evoca 1 0 5 3 0 5 3 0 2 6 0 12 12
Asocia 1 0 6 2 0 4 4 0 4 4 0 14 10
Comunica 1 0 6 2 0 5 3 0 6 2 0 17
Receptivo 1 0 5 3 0 5 3 0 6 2 0 16
TOTAL DE PREGUNTAS 5
T. DE OBSERVACIONES 8
TOTAL FRECUENCIA 1 27 12 | o 25 15 | o 20 20 | 1 72 47
T. DE PORCENTAJE 12.5% 031 | 843 | 375 | 0.0 781 | 468 | 00 | 6.25 | 6.25 | 0.10 | 7.5 | 4.89
3. PARTICIPACION (3.2 DOCENTE)
TRANSICION A B C TOTAL DE
FRECUENCIA
SUB ALTERNATIVAS FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA
INDICADORES DE RESPUESTA
N° DE
PREGUNTAS Sl NO AV Sl NO AV Sl NO AV SI | NO | AV
Activo 2 2 10 4 0 14 2 0 11 5 2 35 11
Seguro 2 3 11 14 2 11 5 36 9
Comprensivo 1 1 6 0 8 0 0 4 4 1 18 5
TOTAL DE PREGUNTAS 5
T. DE OBSERVACIONES 8
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TOTAL FRECUENCIA | 6 27 7 | o 36 4 J o | 26 | 14 | 6 | 89 | 25
T. DE PORCENTAJE 12.5% 187 | 843 | 218 | 00 | 1125 | 125 | 0.0 | 812 | 437 | 062 |9.27 | 2.60

Anexo E

A continuacion se presenta la tabulacion de los datos obtenidos en el diagndstico, mediante la aplicacion de una Lista de Chequeo para observar a los
grados de transicion. Observacion que se realizé durante cuatro semanas consecutivas, para un total de ocho observaciones. Es importante aclara
gue el Sl hace referencia (+) y el NO (-).

2. REFLEXION (2.,1 ALUMNO)
TRANSICION A
SUB-
INDICADORES INTEGRA EVOCA ASOCIA COMUNICA RECEPTIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F F
NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.Natalia Alfonso 4 4 3 5 2 6 1 7 7 9 17 31
2.Andrea Avila 2 6 3 5 2 6 4 4 3 13 14 34
3.Catalina Baquero 1 7 3 5 1 7 6 2 4 11 15 33
4 Tatiana Bencardino 1 7 2 6 2 6 5 3 11 5 21 27
5.Mariana Cérdoba 2 6 3 5 1 7 3 5 6 10 15 33
6.Valeria Diaz 3 5 4 4 3 5 4 4 6 10 20 28
7.Andrea Espinosa 4 4 3 5 2 6 6 2 5 11 20 28
8.Valentina Garcia 3 5 4 4 3 5 6 2 6 10 22 26
9.Laura Soffa Gutiérrez 2 6 3 5 4 4 7 1 8 8 24 24
10.Mariana Jaramillo 3 5 2 6 2 6 4 2 12 4 23 25
11.Maria Isabel Jidy 2 6 3 5 3 5 3 5 13 3 24 24
12.Maria Lucia Linares 2 6 4 4 2 6 4 2 11 5 23 23
13.Maria Sofia Luna 2 6 3 5 4 4 3 5 9 7 21 27
14.Maria José Molano 3 5 2 6 2 6 2 6 9 7 18 30
15.Maria A Noriega 4 4 3 5 2 6 4 4 6 10 21 29
16.Sara Lucia Pava 5 3 2 6 4 4 5 3 8 8 24 24
17.Juliana Rey 1 7 4 4 2 6 6 2 6 10 19 29
18.Silvana Rivera 2 6 2 6 3 5 7 1 9 7 23 25
19.Sofia Sarrode 2 6 3 5 2 6 4 4 8 8 19 29
20.Gabriela Torres 3 5 3 5 4 4 3 5 7 9 20 28
21.Maria Isabela Torres 3 5 4 4 2 6 2 6 7 9 18 30
22.Natalia Soffa Almeida 2 6 3 5 2 6 3 5 5 11 15 33

N
(@)



TF 56 120 66 110 54 122 92 80 168 186 436 618
T%12.5 0.66 1.42 0.8 1.30 0.63 1.44 1.08 0.94 2.0 2.20 5.16 | 7.31
Anexo
2. REFLEXION (2.'1 ALUMNO)
TRANSICION B
SUB-
INDICADORES INTEGRA EVOCA ASOCIA COMUNICA RECEPTIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F F
NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.valentina Alfa 5 3 7 1 2 6 5 3 9 7 28 20
2.Maria Sofia Alvarez 2 6 3 5 1 7 1 7 10 6 17 31
3.Sofia Argaez 1 7 2 6 3 5 6 2 5 11 17 31
4.Laura Sofia Bacca 2 6 3 5 6 2 7 1 7 9 25 23
5. Maria A Cabra 3 5 1 7 5 3 3 5 7 9 19 29
6.Natalia Cortes 6 2 5 3 3 5 6 2 7 9 27 21
7.Juanita Diaz 1 7 2 6 6 2 5 3 5 11 19 29
8.Maria José Escobar 7 1 6 2 1 7 2 6 10 6 26 22
9.Susan Daniela Gaetc 3 5 1 7 7 1 3 5 9 7 23 25
10.Tatiana Giraldo 6 2 6 2 2 6 6 2 10 6 30 18
11 Andrea Hurtado 7 1 6 2 2 6 7 1 9 7 31 17
12.Camila Martinez 2 6 5 3 3 5 3 5 10 6 23 25
13.Maria José Mejia 5 3 5 3 2 6 2 6 4 12 18 30
14.Sofia Ochoa 1 7 1 7 1 7 3 5 8 8 14 34
15.Juanita Ortiz 5 3 3 5 5 3 5 3 12 4 30 18
16.Mariana Rachid 6 2 3 5 3 5 2 6 4 12 18 30
17. Fernanda Rodriguez 5 3 1 7 1 7 1 7 6 10 14 34
18.Natalia Rodriguez 7 1 6 2 1 7 6 2 3 13 23 25
19. Manuela Rojas 6 2 1 7 7 1 7 1 4 12 25 23
20.Maria Rubiano 1 7 2 6 2 6 3 5 4 12 12 36
21.Alicia Salazar 3 5 3 5 3 5 2 6 4 12 15 33
22.Ana Soffa Ruedo 2 6 2 6 5 3 2 6 3 13 14 34
TF
\ 86 90 74 102 71 105 87 89 150 202 468 588
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1.01 1.06 0.87 1.20 0.84 1.24 1.02 1.05 1.77 2.39 553 | 6.96
T% 12.5
Anexo E
2. REFLEXION (2.,1 ALUMNO)
TRANSICION C
SUB-
INDICADORES INTEGRA EVOCA ASOCIA COMUNICA RECEPTIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F F

NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1. Maria Castro 3 5 3 5 4 4 4 4 12 4 26 22
2. Sofia Cardenas 2 6 4 4 5 3 5 3 14 2 30 18
3. Alejandra Diaz 4 4 3 5 4 4 6 2 8 8 25 23
4. Camila Duarte 3 5 3 5 3 5 6 2 8 8 23 25
5. Mariana Fernandez 2 6 2 6 4 4 2 6 7 9 17 31
6. Laura Forero 3 5 2 6 5 3 4 4 7 9 21 27
7. Maria Lucia Garzoén 3 5 2 6 4 4 3 5 7 9 19 29
8. Lina Gonzalez 4 4 4 4 3 5 2 6 7 9 20 28
9. Ménica Gutiérrez 3 5 2 6 5 3 4 4 11 5 25 23
10. Alicia Hernandez 3 5 3 5 6 2 6 2 10 6 28 20
11. Diana Jaramillo 3 5 2 6 6 2 6 2 9 7 26 22
12. Manuela Linares 4 4 2 6 5 3 2 6 7 9 20 28
13. Sonia Lopez 3 5 4 4 4 4 4 4 5 11 20 28
14. Isabela Manrique 2 6 3 5 3 5 4 4 5 11 17 31
15. Leidy Medina 2 6 2 6 4 4 3 5 12 4 23 25
16. Valentina Mora 2 6 3 5 5 3 4 4 9 7 23 25
17. Valeria Nieto 2 6 4 4 4 4 3 5 7 9 20 28
18. Ana Maria Ortiz 3 5 2 6 4 4 2 6 5 11 16 32
19. Natalia Pérez 3 5 3 5 3 5 4 4 6 10 19 29
20. Carolina Puerto 4 4 3 5 2 6 6 2 5 11 20 27
21. Helena Rojas 3 5 4 4 5 3 6 2 5 11 23 25
22. Sofia Torres 2 6 2 6 5 3 6 2 6 10 21 27

N
N



TF
63 113 62 114 93 83 92 84 172 180 482 | 574
T%12.5 0.74 1.33 0.73 1.34 1.10 0.98 1.09 0.99 2.03 2.13 5.70 | 6.79
Anexo E
3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION A
SUB- )
INDICADORES ACTIVO ESPONTANEO SEGURO COMPRENSIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F
NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.Natalia Alfonso 7 9 6 2 4 4 4 4 21 19
2.Andrea Avila 5 11 5 3 6 2 3 5 19 21
3.Catalina Baquero 6 10 4 4 4 4 2 6 16 24
4.Tatiana Bencardino 12 4 3 5 6 2 4 4 25 15
5.Mariana Cérdoba 11 5 4 4 2 6 6 2 23 17
6.Valeria Diaz 11 5 5 3 5 3 5 3 26 14
7.Andrea Espinosa 9 7 3 5 6 2 6 2 24 16
8.Valentina Garcia 9 7 2 6 5 3 2 6 18 22
9.Laura Soffa Gutiérrez 10 6 6 2 3 5 5 3 24 16
10.Mariana Jaramillo 11 5 7 1 6 2 4 4 25 15
11.Maria Isabel Jidy 12 4 4 4 7 1 3 5 26 14
12.Maria Lucia Linares 10 6 6 2 5 3 6 2 27 13
13.Maria Soffa Luna 10 6 3 5 4 4 4 4 21 19
14.Maria José Molano 9 7 4 4 5 3 6 2 24 16
15.Maria A Noriega 11 5 4 4 6 2 5 3 26 14
16.Sara Lucia Pava 9 7 4 4 4 4 2 6 19 21
17.Juliana Rey 10 6 3 5 3 5 5 3 21 19
18.Silvana Rivera 9 7 6 2 4 4 4 4 23 17
19.Sofia Sarrode 10 6 4 4 5 3 3 5 22 18
20.Gabriela Torres 10 6 4 4 6 2 3 5 23 17
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21.Maria Isabela Torres 13 3 5 3 6 2 4 4 28 12
22 Natalia Sofia Almeida 13 3 6 2 7 1 4 4 30 10
TF
214 138 98 78 109 67 90 86 511 369
T%12.5 3.03 1.96 1.39 1.10 1.54 0.95 1.27 1.22 7.25 | 5.24
Anexo E
3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION B
SUB- )
INDICADORES ACTIVO ESPONTANEO SEGURO COMPRENSIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F

NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.Valentina Alfa 11 5 6 2 5 3 5 3 27 13
2.Maria Sofia Alvarez 11 5 5 3 5 3 6 2 27 13
3.Sofia Argaez 12 4 4 4 6 2 5 3 27 13
4.Laura Sofia Bacca 13 3 3 5 6 2 4 4 26 14
5. Maria A Cabra 12 4 5 3 6 2 3 5 26 14
6.Natalia Cortes 10 6 4 4 3 5 4 4 21 19
7. Juanita Diaz 9 7 4 4 3 5 4 4 20 20
8.Maria José Escobar 8 8 6 2 2 6 4 4 20 20
9.Susan Daniela Gaetc 10 6 4 4 3 5 3 5 20 20
10.Tatiana Giraldo 8 8 5 3 4 4 5 3 22 18
11 Andrea Hurtado 5 11 6 2 3 5 6 2 20 20
12.Camila Martinez 8 8 2 6 3 5 6 2 19 21
13.Maria José Mejia 7 9 4 4 3 5 7 1 21 19
14.Sofia Ochoa 10 6 4 4 4 4 4 4 22 18
15.Juanita Ortiz 9 7 6 2 5 3 5 3 25 15
16.Mariana Rachid 12 4 7 1 5 3 6 2 30 10
17. Fernanda Rodriguez 11 5 5 3 5 3 6 2 27 13
18.Natalia Rodriguez 10 6 6 2 5 3 4 4 25 15
19. Manuela Rojas 8 8 5 3 6 2 3 5 22 18
20.Maria Rubiano 9 7 5 3 5 3 4 4 23 17
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21.Alicia Salazar 8 8 4 4 4 4 4 4 20 20
22.Ana Soffa Ruedo 9 7 5 3 5 3 4 4 23 17
TF
210 142 105 71 96 80 102 74 513 367
T%12.5 2.98 2.01 1.49 1.00 1.36 1.13 1.44 1.05 7.28 | 521
Anexo E
3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION C
SUB- )
INDICADORES ACTIVO ESPONTANEO SEGURO COMPRENSIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F

NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1. Maria Castro 15 1 3 5 6 2 2 6 26 14
2. Soffa Cardenas 10 6 7 1 4 4 8 0 29 11
3. Alejandra Diaz 7 9 8 0 6 2 2 6 23 17
4. Camila Duarte 10 6 7 1 1 7 4 4 22 18
5. Mariana Fernandez 11 5 5 3 7 1 2 6 25 15
6. Laura Forero 4 12 2 6 6 2 3 5 22 18
7. Maria Lucia Garzon 12 4 3 5 2 6 3 5 12 28
8. Lina Gonzélez 6 10 4 4 5 3 8 0 29 11
9. Ménica Gutiérrez 6 10 2 6 3 5 6 2 17 23
10. Alicia Hernandez 9 7 5 3 6 2 5 3 22 18
11. Diana Jaramillo 16 0 2 6 5 3 2 6 18 22
12. Manuela Linares 9 7 3 5 2 6 3 5 24 16
13. Sonia Lopez 10 6 4 4 1 7 2 6 16 24
14. Isabela Manrique 13 3 8 0 1 7 6 2 25 15
15. Leidy Medina 12 4 8 0 3 5 6 2 30 10
16. Valentina Mora 11 5 2 6 4 4 7 1 25 15
17. Valeria Nieto 5 11 4 4 7 1 1 7 23 17
18. Ana Maria Ortiz 8 8 6 2 6 2 6 2 23 17
19. Natalia Pérez 9 7 7 1 6 2 3 5 24 16
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20. Carolina Puerto 8 8 1 7 4 4 3 5 17 23
21. Helena Rojas 14 2 4 4 2 6 2 6 16 24
22. Sofia Torres 10 6 8 0 3 5 6 2 31 9
TF
216 136 103 73 90 86 90 86 499 381
T%12.5 3.06 1.93 1.46 1.03 1.27 1.22 1.27 1.22 7.08 | 5.41

Anexo F

TABLA DE TABULACION (POST-EVALUACION)
TRANSICIONA,BYC

A continuacién se presenta la tabulacion de los datos obtenidos en el diagndstico, mediante la aplicacién de una Lista de Chequeo para observar a la
docente del Proyecto Lector de los grados de transicion. Observacion que se realizé durante cuatro semanas consecutivas, para un total de ocho
observaciones. importante aclara que el SI hace referencia (+) y el NO (-).

4. MOTIVACION (1.1 DOCENTE)

TRANSICION A B C TOTAL DE
ALTERNATIVAS FRECUENCIA
INDICSAUDBORES ST ERNATIVAS FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA

PRE’}';’L%ET S S NO AV S NO AV S NO | AV SI | NO | AV
Innova 3 15 3 6 15 2 7 16 2 6 46 7 19
Dinamiza 3 17 1 6 14 0 10 20 1 3 51 2 19
Escucha 2 13 1 2 12 3 1 10 2 4 35 6 7
Variado 1 7 0 1 6 0 2 7 0 1 20 0 4
Manipulable 2 11 0 5 10 1 5 12 1 3 33 2 13
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Adecuado a la edad 2 10 5 1 14 1 1 11 0 5 35 6 7
TOTAL DE PREGUNTAS 13
T. DE OBSERVACIONES 8
TOTAL FRECUENCIA 73 10 21 71 7 26 76 6 22 220 23 69
T. DE PORCENTAJE 35.09 4.80 10.09 § 34.13 3.36 12.5 36.53 | 2.88 | 10.57 35.2 3.6 11.0
50%
Anexo F
2. REFLEXION (2.2 DOCENTE)
TRANSICION A B C TOTAL DE
< FRECUENCIA
SUB ALTERNATIVA FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA
INDICADORES DE RESPUESTA
N° DE
PREGUNTAS Sl NO AV Sl NO AV Sl NO AV Si NO AV
Integra 1 5 0 3 5 0 3 5 0 3 15 0 9
Evoca 1 6 0 2 6 0 2 6 1 1 18 1 5
Asocia 1 7 0 1 5 0 3 5 0 3 17 0 7
Comunica 1 5 1 2 6 0 2 6 1 1 17 2 5
Receptivo 1 7 0 1 7 0 1 4 1 3 18 1 5
TOTAL DE PREGUNTAS 5
T. DE OBSERVACIONES 8
TOTAL FRECUENCIA 30 1 9 I 29 0 11 26 3 11 85 4 31
T. DE PORCENTAJE 12.5% 9.37 0.31 2.81 I 9.06 0.0 3.43 8.12 0.93 343 | 8.85 | 0.41 | 3.22
5. PARTICIPACION (3.2 DOCENTE)
TRANSICION A B C TOTAL DE
FRECUENCIA
ALTERNATIVAS
SUB DE RESPUESTA FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA

77



INDICADORES \° DE
PREGUNTAS Sl NO AV Sl NO AV Sl NO AV Sl NO | AV
Activo 2 11 2 3 15 0 1 10 2 4 36 4 8
Seguro 2 9 1 6 14 1 1 11 1 4 34 3 11
Comprensivo 1 7 0 1 4 1 3 6 0 2 17 1 6
TOTAL DE PREGUNTAS 5
T. DE OBSERVACIONES 8
TOTAL FRECUENCIA 27 3 10 | 33 2 5 27 3 10 87 8 25
T. DE PORCENTAJE 12.5% 8.43 0.93 3.12 | 10.31 | 0.62 1.56 843 | 0.93 | 3.12 ] 9.06 | 0.83 | 2.60

A continuacion se presenta la tabulacion de los datos obtenidos en el diagnéstico, mediante la aplicacion de una Lista de Chequeo para observar a los
grados de transicion. Observacion que se realizdé durante cuatro semanas consecutivas, para un total de ocho observaciones. Es importante aclara
gue el Sl hace referencia (+) y el NO (-).

2. REFLEXION (2.,1 ALUMNO)
TRANSICION A
SUB-
INDICADORES INTEGRA EVOCA ASOCIA COMUNICA RECEPTIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F F

NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.Natalia Alfonso 5 3 5 3 5 3 6 2 15 1 36 12
2.Andrea Avila 6 2 6 2 6 2 4 4 14 2 36 12
3.Catalina Baquero 7 1 7 1 5 3 5 3 11 5 35 13
4.Tatiana Bencardino 5 3 8 0 6 2 8 0 10 6 37 11
5.Mariana Cérdoba 5 3 5 3 5 3 6 2 9 7 30 18
6.Valeria Diaz 5 3 6 2 6 2 5 3 8 8 30 18
7.Andrea Espinosa 4 4 5 3 8 0 7 1 15 1 39 9
8.Valentina Garcia 6 2 7 1 5 3 4 4 12 4 34 14
9.Laura Soffa Gutiérrez 7 1 5 3 7 1 5 3 13 3 37 11
10.Mariana Jaramillo 8 0 6 2 5 3 6 2 15 1 40 8
11.Maria Isabel Jidy 5 3 8 0 6 2 8 0 9 7 36 12
12.Maria Lucia Linares 6 2 7 1 5 3 5 3 16 0 39 9
13.Maria Sofia Luna 6 2 5 3 7 1 6 2 15 1 39 9
14.Maria José Molano 4 4 6 2 5 3 5 3 12 4 32 16
15.Maria A Noriega 5 3 8 0 4 4 8 0 12 4 37 11

N
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16.Sara Lucia Pava

6 2 7 1 5 3 7 1 11 5 36 12
17.Juliana Rey 8 0 5 3 6 2 8 0 10 6 37 11
18.Silvana Rivera 7 1 6 2 8 0 5 3 9 7 35 13
19.Soffa Sarrode 5 3 5 3 5 3 6 2 15 1 36 12
20.Gabriela Torres 6 2 6 2 8 0 5 3 14 2 39 o]
21.Maria Isabela Torres 7 1 6 2 5 3 8 0 12 4 38 10
22.Natalia Sofia Almeida 5 3 5 3 6 2 7 1 12 4 35 13
TF 128 48 134 42 128 48 134 42 269 83 793 263
T%12.5 1.51 0.57 1.59 0.5 1.51 0.57 1.59 0.49 3.18 0.98 9.38 | 3.11
Anexo F
2. REFLEXION (2.'1 ALUMNO)
TRANSICION B
SUB-
INDICADORES INTEGRA EVOCA ASOCIA COMUNICA RECEPTIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F F
NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO S| NO S| NO Sl NO
1.Valentina Alfa 7 1 5 3 5 3 8 0 11 5 36 12
2.Maria Sofia Alvarez 5 3 6 2 6 2 7 1 12 4 36 12
3.Sofia Argaez 6 2 8 0 7 1 5 3 10 6 36 12
4.Laura Sofia Bacca 7 1 6 2 8 0 6 2 11 5 38 10
5. Maria A Cabra 8 0 7 1 5 3 8 0 9 7 37 11
6.Natalia Cortes 6 2 8 0 6 2 5 3 9 7 34 14
7.Juanita Diaz 7 1 8 0 6 2 6 2 14 2 41 7
8.Maria José Escobar 5 3 7 1 5 3 7 1 15 1 39 9
9.Susan Daniela Gaetc 5 3 5 3 8 0 5 3 12 4 35 13
10.Tatiana Giraldo 7 1 6 2 7 1 6 2 11 5 37 11
11 Andrea Hurtado 5 3 8 0 5 3 8 0 10 6 36 12
12.Camila Martinez 6 2 7 1 6 2 7 1 10 6 36 12
13.Maria José Mejia 7 1 5 3 8 0 5 3 16 0 41 7
14.Soffa Ochoa 5 3 6 2 7 1 6 2 14 2 38 10
15.Juanita Ortiz 7 1 8 0 5 3 6 2 10 6 36 12
16.Mariana Rachid 5 3 7 1 6 2 8 0 10 6 36 12

N
O



17. Fernanda Rodriguez 8 0 5 3 6 2 7 1 9 7 35 13
18.Natalia Rodriguez 6 2 6 2 7 1 6 2 12 4 37 11
19. Manuela Rojas 7 1 8 0 5 3 8 0 11 5 39 9
20.Maria Rubiano 5 3 8 0 5 3 5 3 10 6 33 15
21.Alicia Salazar 6 2 7 1 8 0 8 0 12 4 41 7
22.Ana Sofia Ruedo 6 2 5 3 7 1 7 1 14 2 39 9
TF
136 40 146 30 138 38 144 32 252 100 | 816 | 240
T%125 1.60 0.47 1.72 0.35 1.63 0.44 1.70 0.37 2.98 1.18 9.65 | 2.84
Anexo F
2. REFLEXION (2.,1 ALUMNO)
TRANSICION C
SUB-
INDICADORES INTEGRA EVOCA ASOCIA COMUNICA RECEPTIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F F
NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1. Maria Castro 5 3 7 1 6 2 6 2 11 5 35 13
2. Sofia Cardenas 6 2 7 1 8 0 8 0 12 4 41 7
3. Alejandra Diaz 8 0 8 0 7 1 7 1 15 1 45 3
4. Camila Duarte 7 1 8 0 8 0 6 2 12 4 41 7
5. Mariana Fernandez 5 3 6 2 7 1 5 3 12 4 35 13
6. Laura Forero 5 3 8 0 6 2 8 0 13 3 40 8
7. Maria Lucia Garzén 7 1 8 0 8 0 7 1 14 2 44 4
8. Lina Gonzalez 7 1 7 1 7 1 5 3 14 2 40 8
9. Ménica Gutiérrez 6 2 5 3 5 3 6 2 16 0 38 10
10. Alicia Hernandez 8 0 6 2 8 0 8 0 16 0 46 2
11. Diana Jaramillo 5 3 8 0 6 2 7 1 9 7 35 13
12. Manuela Linares 7 1 7 1 5 3 8 0 10 6 37 11
13. Sonia Lopez 5 3 8 0 5 3 8 0 11 5 37 11
14. Isabela Manrique 6 2 7 1 8 0 7 1 10 6 38 10
15. Leidy Medina 8 0 8 0 7 1 7 1 11 5 41 7
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16. Valentina Mora 7 1 6 2 8 0 6 2 12 4 39 9
17. Valeria Nieto 5 3 8 0 5 3 6 2 13 3 37 11
18. Ana Maria Ortiz 6 2 7 1 6 2 5 3 11 5 35 13
19. Natalia Pérez 6 2 8 0 8 0 8 0 10 6 40 8
20. Carolina Puerto 5 3 6 2 7 1 7 1 12 4 37 11
21. Helena Rojas 7 1 6 2 5 3 8 0 14 2 40 8
22. Sofia Torres 7 1 8 0 6 2 7 1 15 1 43 5
TF
138 38 157 19 146 30 150 26 273 79 864 | 192
T%12.5 1.63 0.44 1.85 0.22 1.72 0.35 1.77 0.30 3.23 0.93 10.2 | 2.27
Anexo F
3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION A
SUB- )
INDICADORES ACTIVO ESPONTANEO SEGURO COMPRENSIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F

NOMBRES Sl NO S| NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.Natalia Alfonso 14 2 6 2 6 2 8 0 34 6
2.Andrea Avila 16 0 8 0 8 0 8 0 40 0
3.Catalina Baquero 12 4 6 2 7 1 7 1 32 8
4.Tatiana Bencardino 11 5 8 0 8 0 7 1 34 6
5.Mariana Cérdoba 10 6 6 2 8 0 8 0 32 8
6.Valeria Diaz 12 4 7 1 7 1 7 1 33 7
7.Andrea Espinosa 15 1 8 0 8 0 6 2 37 3
8.Valentina Garcia 14 2 7 1 7 1 6 2 34 6
9.Laura Soffa Gutiérrez 12 4 6 2 8 0 8 0 34 6
10.Mariana Jaramillo 15 1 8 0 7 1 7 1 37 3
11.Maria Isabel Jidy 15 1 7 1 8 0 8 0 38 2
12.Maria Lucia Linares 15 1 8 0 7 1 7 1 37 3
13.Maria Sofa Luna 15 1 6 2 7 1 6 2 34 6
14.Maria José Molano 16 0 8 0 7 1 8 0 39 1

81



15.Maria A Noriega 14 2 8 0 8 0 7 1 37 3
16.Sara Lucia Pava 14 2 7 1 7 1 8 0 36 4
17.Juliana Rey 12 4 7 1 6 2 7 1 32 8
18.Silvana Rivera 15 1 6 2 6 2 6 2 33 7
19.Sofia Sarrode 14 2 8 0 5 3 8 0 35 5
20.Gabriela Torres 13 3 7 1 8 0 7 1 35 5
21.Maria Isabela Torres 13 3 8 0 7 1 8 0 36 4
22.Natalia Sofia Almeida 15 1 6 2 7 1 7 1 35 5
TF
302 50 156 20 157 19 159 17 774 106
T%12.5 4.29 0.71 2.21 0.23 2.23 0.27 2.25 0.24 10.99 | 1.50
Anexo F
3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION B
SUB- ]

INDICADORES ACTIVO ESPONTANEO SEGURO COMPRENSIVO TOTAL DE

FRECUENCIA

F F F F

NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1.Valentina Alfa 11 5 6 2 8 0 8 0 33 7
2.Maria Sofia Alvarez 12 4 8 0 7 1 7 1 34 6
3.Soffa Argaez 15 1 8 0 8 0 8 0 39 1
4.Laura Sofia Bacca 14 2 7 1 7 1 7 1 35 5
5. Maria A Cabra 15 1 6 2 8 0 6 2 35 5
6.Natalia Cortes 15 1 5 3 7 1 8 0 35 5
7.Juanita Diaz 16 0 8 0 6 2 7 1 37 3
8.Maria José Escobar 13 3 7 1 8 0 8 0 36 4
9.Susan Daniela Gaetc 13 3 8 0 7 1 8 0 36 4
10.Tatiana Giraldo 15 1 7 1 8 0 7 1 37 3
11 Andrea Hurtado 16 0 8 0 7 1 8 0 39 1
12.Camila Martinez 14 2 7 1 8 0 7 1 36 4
13.Maria José Mejia 12 4 6 2 7 1 8 0 33 7
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14.Sofia Ochoa

14 2 8 0 6 2 7 1 35 5
15.Juanita Ortiz 14 2 7 1 8 0 8 0 37 3
16.Mariana Rachid 15 1 6 2 7 1 7 1 35 5
17. Fernanda Rodriguez 15 1 7 1 8 0 7 1 37 3
18.Natalia Rodriguez 16 0 8 0 6 2 7 1 37 3
19. Manuela Rojas 16 0 8 0 6 2 7 1 37 3
20.Maria Rubiano 16 0 6 2 8 0 6 2 36 4
21.Alicia Salazar 16 0 8 0 7 1 7 1 38 2
22.Ana Sofia Ruedo 15 1 7 1 8 0 8 0 38 2
TF
318 34 156 20 160 16 161 15 795 85
T%12.5 4.51 0.48 2.21 0.28 2.27 0.22 2.28 0.21 11.29 | 1.20
Anexo F
3. PARTICIPACION (3.1 ALUMNO)
TRANSICION C
SUB- )
INDICADORES ACTIVO ESPONTANEO SEGURO COMPRENSIVO TOTAL DE
FRECUENCIA
F F F F
NOMBRES Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
1. Maria Castro 15 1 8 0 6 2 6 2 35 5
2. Soffa Cardenas 15 1 7 1 8 0 8 0 38 2
3. Alejandra Diaz 15 1 8 0 7 1 7 1 37 3
4. Camila Duarte 16 0 6 2 8 0 8 0 38 2
5. Mariana Fernandez 15 1 8 0 7 1 7 1 37 3
6. Laura Forero 14 2 7 1 8 0 7 1 36 4
7. Maria Lucia Garzén 15 1 7 1 7 1 8 0 37 3
8. Lina Gonzalez 12 4 8 0 8 0 6 2 34 6
9. Ménica Gutiérrez 13 3 7 1 8 0 6 2 34 6
10. Alicia Hernandez 13 3 6 2 7 1 8 0 34 6
11. Diana Jaramillo 15 1 8 0 8 0 7 1 38 2
12. Manuela Linares 15 1 7 1 8 0 7 1 37 3
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13.

Sonia Lopez

14 2 7 1 8 0 7 1 36 4
14. Isabela Manrique 16 0 8 0 7 1 8 0 39 1
15. Leidy Medina 13 3 6 2 6 2 7 1 32 8
16. Valentina Mora 15 1 6 2 6 2 6 2 33 7
17. Valeria Nieto 14 2 8 0 8 0 6 2 36 4
18. Ana Maria Ortiz 14 2 7 1 7 1 8 0 36 4
19. Natalia Pérez 15 1 8 0 8 0 7 1 38 2
20. Carolina Puerto 16 0 7 1 7 1 6 2 36 4
21. Helena Rojas 11 5 6 2 7 1 8 0 32 8
22. Sofia Torres 13 3 8 0 8 0 8 0 37 3

TF

314 38 158 18 162 14 156 20 790 90

T%12.5 4.46 0.54 2.24 0.25 2.30 0.2 2.21 0.28 11.22 | 1.28
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Anexo G

FECHA: 10 DE FEBRERO DE 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION.

A. Descripcién de la situacion: El dia viernes 10 de febrero, a las dos de la
D. Categorizacion tarde se llevé acabo la reunion de presentacion de la i-a (la animacion lectora
como estrategia pedagoégica para motivar el habito lector en nifios de 5 a 6
afos), en la sala de juntas del Gimnasio Iragua. A esta reunidn asistieron la
Comunicacion coordinadora de nivel A, (prejardin a tercero de primaria) Stella de Blanco, la
asesora de contenido, Libia M Ortiz y el grupo de investigacion. En dicha
Rol del investigador. | reunién se realizé por parte del grupo de investigacion una presentacion en
donde se dieron a conocer los objetivos, metas y las posibles fechas del
Participacion diagnostico y aplicacion de estrategias. Durante la reunién se dio respuesta a
algunas preguntas que tenia la representante del colegio; como duracion de la i
—a, cursos a trabajar, y si el trabajo se llevaria acabo con las estudiantes y las
docentes vy si del grupo de investigacion saldrian las estrategias para aplicar.
Se explico de manera general la i-a y se aclaré6 que el trabajo se desarrollaria
de manera interdisciplinaria entre las docentes y el grupo de investigacion; se
lleg6é al acuerdo que Stella de Blanco daria a conocer el proyecto a las
directivas y docentes y posteriormente daria respuesta sobre la aplicacion de
lai-a.

B. Interpretacion: Con esta reunién se tuvo el primer acercamiento en cuanto
a la i-a con la institucién lo que permitié poner en claro aspectos importantes
para su desarrollo como, la forma de trabajo, los participantes entre otros. A
pesar de que se vio gran interés por el proyecto, la coordinadora lo presentara
a las directivas para la aprobacion final.

C. Auto evaluacion:

El dia de la reunién, el grupo de investigacion estaba nervioso, angustiado y
ansioso, debido a que era su primera presentacion formal en la Institucion
educativa, y de ella dependia la aprobacion de la aplicacion de la i-a en la
institucién. Se genero gran incertidumbre y duda con respecto al interés del
colegio por acoger dicha investigacion; por tal razén el grupo de investigacion
salio temeroso frente a al respuesta del colegio y genero la posibilidad de
buscar otra institucion. Para ser la primera vez en que el grupo de investigacién
se relne para llenar el formato, se logro con facilidad y se trabajé lo mas
descriptible posible.

FECHA: 14 DE MARZO DEL 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

R: HESTRI§ERSH B |a situacion: ]

D. . Categorizacion FeG mpebentacePdes PabiRaCUbseaEt |8 PIRIERO aransicRica Adepdos
BiBHRMasAHEE UHbZarataBare! fiaonskso. drgattududrRIR finte saida

planigpaRLIeIde insRIes dabkie.e Wdoanadns! iieriakpenimaus Seoreive

= Comunicacion BrisiederAINCHAIMAIBMeBERbr & UIBE I B MBPHER IR Yraritk 65 ITRSARRIS 1
CIER Rl QSHaIQQC%ﬁ%ﬁd%‘?éé e%'@@qﬁo%hﬁ?&, 95s1%e p&b'%ﬁ@%ﬁé@ﬁéﬁﬁ
= Rol docente Sldaliloz lailata .,’.s’.'-ﬁ' e GaNgLAANE Y HESAANKEHIMRMRAd para que en el proximo
EnAIeiRBVAG43GIEA: una retroalimentacion. Finalmente nos permitié la lista de
=Rol del Bgs%g”é\%& raSaIRYEBIe ﬁ!? R Pitasien. IRNANPARMeEEr AR MIetyasoReqks
investigador. Rifia de Rocio, y eso nos gustd mucho porque de esta manera lograremos un

trabajo muy bueno y colaborativo.

Anexo G
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FECHA: JUEVES 16 DE MARZO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 9:00 AM  LUGAR: TRANSICION C
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

D. Categorizacion

Participacion
Motivacion

Rol docente

A. Descripcion de la situacion:

El dia jueves 16 de marzo del afio en curso, se realiz6 la primera observacion
del grupo transicién B, Rocio la docente encargada de aplicar el proyecto de
animacion lectora en toda la institucion llega tarde debido a una reunién, la clase
se inicia a las 8:20 y se debe terminar a las 8:45 lo cual no permite que ella
lleve a cabo con las nifias la actividad que tenia planeada. Al llegar al salén la
docente invita las nifias a sentarse y les da instrucciones acerca de lo que
tienen que realizar. La mayoria de las alumnas empiezan a quejarse y
comunicarle a Rocié que la clase es muy aburrida y que no quieren realizar
ninguna actividad, la docente les comenta que todas deben participar de la
actividad. Posteriormente, Rocio canta la cancién de la batalla del
calentamiento, para que todas las nifias participen cantando y realicen los
movimientos respectivos y de ésta manera tendran un premio que es una
colombina, la mayoria del grupo participa de la actividad solo tres nifias
permanecen sentadas en sus sillas. Finalmente después de la actividad de
motivacion, la docente logra captar la atencion del grupo y las invita a leer un
cuento,“la docente entusiasmada saca un cuento de su maleta y les dice a las
nifias si ellas conocen a ese personaje del cuento” las nifias le contestan que
si, que es el cuento que se habia leido antes, la docente invita a las nifias
nuevamente a participar de la actividad y les comenta que no se olviden de los
premios que hay , La docente realiza preguntas acerca del cuento como, el
sonido de algunos animales, su habitad y alimentacion. Al terminar la actividad,
la docente guarda su material y se despide las nifias, Ellas le preguntan acerca
del premio y Ella dice que para la proxima clase se los trae porque no tiene sino
una sola colombina.

B. Interpretacion:

Es importante tener en cuenta que para esta actividad la docente “Rocio” tuvo
que improvisar debido a que el tiempo era muy corto y no le permitia llevar a
cabo la actividad que ella tenia planeada para este dia.

Sin embargo, se puede observar que la actitud de la docente no despierta el
interés de la nifias por la actividad y por el contrario se observa el aburrimiento y
la monotonia que causan las actividades en la nifias, la actitud de la docente
frente a esta situacion es el de implementar la utilizaciéon de refuerzos como
dulces y stickers para que las nifias participen durante la actividad. Por otro
lado, se percibe que la metodologia utilizada por la docente genera cierto
malestar en el grupo de trabajo porque ella no cumple con los regalos o premios
gue ofrece a sus estudiantes.

C. Auto evaluacion:

El trabajo del grupo, fue de observacion pero en algunos momentos nos
involucrabamos en la actividad debido a que las nifias nos pedian ayuda.

De todos modos, encontramos que para ser la primera observacién de una
actividad nuestro comportamiento fue coherente con nuestro objetivo y permitié
el establecimiento de vinculos afectivos con la docente y con el grupo de nifias
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Anexo G

FECHA: MARTES 21 DE MARZO DEL 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM LUGAR: TRANSICION A
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

D. Categorizacion A. Descripcidn de la situacion:

Participacion La clase se inicié a las 8:45, debido a que la docente tiene una reunion de nivel.
Al llegar, la docente les cuenta a las nifias que van a realizar un baile, de

Motivacion inmediato todo el grupo se revela y le da a conocer a la docente que no les
gusta bailar.

Rol docente

Por otro lado, Rocio la profesora las motiva diciéndoles que el dia de hoy hay
Rol de los investigadores | maripositas para las nifias que bailen mejor y que las que no participen se
quedan sin premio, de inmediato un grupo de alumnas se paran y empiezan a
gritar, mientras tanto Rocio esta poniendo la musica e inicia a bailar.

El otro grupo de nifias bailan, se mueven y se rien, lo cual motiva al resto del
grupo pero dos casos aislados se sientan y le comunican a Rocio que realmente
no quieren participar de dicha actividad.

Finalmente, la docente les indica a las nifias que se sienten y que escuchen que
dice la cancién y que ninguna puede cantar ni moverse, excepto ella.

El grupo no hace caso y comienza a realizar movimientos con el cuerpo,
finalmente la docente les da regalo tanto a las nifias que bailaron como a las
que no.

B. Interpretacion:

Durante la actividad realizada por la docente de animacion lectora “Rocio”, el
grupo de investigacion ha podido observar que dicha docente no maneja y
desarrolla la animacién lectora como una actividad ludica participativa en donde
el nifio tiene la posibilidad de crear, viajar y desarrollar su imaginacién por
medio de los cuentos, historias representaciones o videos que le faciliten y lo
motiven a formar parte de la lectura generando y promoviendo el habito lector.

Por tal razén, consideramos que es necesario darle un vuelco significativo al
manejo de dicho proyecto y de esta manera generar vinculos con las diferentes
asignaturas permitiendo el trabajo interdisciplinario y por ende la importancia
que debe tener dicha actividad.
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C. Auto evaluacioén:

La actitud del grupo durante esta actividad, fue un poco pasiva debido al
impacto generado por las nifias frente a la actividad,

Se considera que para otras actividades es fundamental el apoyo a la docente y
de pronto la comunicacibn de técnicas y herramientas que ella pueda
implementar en el aula de clase, por el momento seguimos observando y
analizando las fortalezas y las fallas que se estan cometiendo por parte de la
docente y de algunas alumnas.

Anexo G
FECHA: JUEVES 23 DE MARZO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 9:00 AM LUGAR: TRANSICION C
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
A. Descripcién de la situacion:
D. Categorizacion Se observé a transicién C, al comenzar la actividad Rocio realiz6é un juego de
motivacion en donde las nifias debian llevar el ritmo silabico con sus manos, al
Moativacion terminar la actividad motivadora, la profesora Rocio les comento a las nifias
qgue la que trabajara y se portara bien durante la siguiente actividad, recibiria
Comunicacion un premio (dulce). La actividad empez6 con recordar el cuento de Antonina que
trabajaron la clase pasada, la profesora Rocio realizd6 preguntas literales,
Rol docente ¢,Como se llamaba la sefiora?, ¢Qué lugares visito Antonina? Etc. Mientras
indagaba iba dibujando en el tablero la secuencia de la historia, con imagenes
Rol del investigador. y flechas; después ella dio la instruccion de que tenian que dibujar en fichas

bibliografias lo que ella habia hecho en el tablero. Al acabar la clase no pudo
dar el dulce prometido por que no tenia suficientes para todas las nifias.

B. Interpretacion:

Con lo observado se puede ver un vacio en unas de las formas de motivar a
las nifias, ya que si se les promete algo se les debe cumplir. Este aspecto
puede llegar a influir y a desmotivar a las nifias durante la clase.

Por este motivo, consideramos que no es conveniente motivar a las nifias todas
las veces con dulces, que ademas no son entregados la mayoria de veces, si
no utilizar actividades que vayan acorde a los intereses de ellas y que les
permitan tener una actitud de agrado durante la clase, es clave despertar en
los nifios la creatividad y no solo limitarse a la imitacion de lo que uno como
docente hace.

C. Auto evaluacion:

Describimos lo mas relevante de la situacion, sin embargo impacto la manera
de cémo la docente motiva a las nifias y a la hora de cumplir con su promesa lo
evade y no entrega lo prometido.

FECHA: MARTES 28 DE MARZO DEL 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM LUGAR: TRANSICION A
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
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D. Categorizacion A. Descripcion de la situacion:
La docente motivd a las alumnas del grado transicién A con dulces, ella les dijo

Participacion gue tenian que inventar un cuento similar a de la clase anterior (Dofia Antonina),
se trabajo6 por parejas, cada nifia al escoger su pareja, tenia que buscar un lugar

Creatividad tranquilo en el salén y acomodarse para que las dos participaran y elaboraran el
cuento respectivo, la escogencia de la pareja fue de libre eleccion. Mientras se

Rol del alumno trabajaba la docente observo el trabajo de cada grupo y dio algunas ideas para
la elaboracién de este, como por ejemplo: por donde tenian que empezar, como

Rol del Docente dividir la hoja, entre otros, finalmente la docente puso musica durante la
actividad.

Motivacion B. Interpretacion: En esta actividad, se pudo observar que a las nifias se les

dificulta en gran manera el trabajo en grupo, debido a que segun su desarrollo y
lo dicho por Piaget, aun estan en la etapa del egocentrismo lo que dificulta la
aceptacion de opiniones e ideas de los otros, ademas del mando de autoridad
sobre la otra. También se pudo observar que las alumnas tienen muy marcado
los dibujos y escenas del cuento anterior, y no se logré el objetivo, en donde
ellas debian crear y no copiar. Por otro lado la motivacidon que se les hace a las
nifias es el premio material y no el disfrute en la clase.

C. Auto evaluacion:

Durante la actividad, hubo poca motivacion por parte de la docente y la que
hubo, fue nuevamente con premio material, por lo que se considera que esto
puede llevar a desmotivar a las nifias y convertirse en algo monétono y no en
algo interesante para ellas, ademas fue de gran interés ver como a las nifias se
les dificultd el trabajo en grupo y el grado de liderazgo y autoridad de algunas
nifias sobre su compaiiera.

Anexo G

FECHA: JUEVES 30 DE MARZO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 9:00 AM  LUGAR: TRANSICION B
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

C.-Auto evalyacion:

Bt ﬁﬁ%iﬂ%@hggj@ﬁtqﬁcmﬁhtenido muy a la expectativa debido a que la
cﬁlc%'r?t_é’ &g

D. Categorizacion diadle gy |aaeividad ProRUEHIRRARRAOERIaESI PG UES HIBRTEGERN |3
o AR (RBlegicdn diigidelee iR SOMRRUS HoHENEATORRRILS: SLRNIR
Participacion Bt ARTIVACRD aébiddPcenis femBEPRfIR HEMRING QIR JFiredyslias i
. NIHNALGER 8 (N BRrSARMENGDRPAYIE A PR PR B OP I HEISnelS
Motivacion ROLPBRAESHIS yccﬁgrgsta forma poder comunicarle al reSto del grupo algo que le
haya gustadd acerca del cuento que fue seleccionado. La docente mientras
Rotdocente tanto, estd cortando unas hojas para fa siguiente actividad—y deja que fas nifias
salgan y entren del salon sin ningun control, de repente suena la campana y las
Rol de los nifias salen corriendo a descanso, la docente recoge los libros y se va.
investigadores B. Interpretacion:

En algunas ocasiones, se noté que a la docente le falta actitud en el manejo y
control del grupo, debido a que a la hora de trabajar no establece normas y
pautas de comportamiento que faciliten las relaciones con las alumnas y que
permitan el desarrollo exitoso de la actividad. Por tal razén, la docente debe
implementar estrategias que le faciliten el dominio del grupo y que lleven a
promover la animacion lectora, cumpliendo de esta manera con los objetivos y
metas establecidas.

Sin embargo, encontramos que la docente estd interesada en mejorar este
proceso y por esta razon, esta en constante comunicacion con el grupo de
investigacion, indagando acerca de su metodologia en clase.

FECHA: JUEVES 6 DE ABRIL DEL 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM LUGAR: TRANSICION B
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
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A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizacion La docente al comenzar su clase puso una cancion para que las nifias bailaran y
la escucharan, después las nifias se sentaron y miraron como la decente
Participacion imitaba lo que decia la cancién, al terminar de escuchar, Rocio empezé a
indagar de que trataba la cancién y cada nifia dijo cuales eren los peinados
Rol docente favoritos relacionado esto con la cancion escuchada, luego les entregd un
octavo de cartulina para que cada nifia inventara un cuento con imagenes
Rol del alumno Unicamente, cuando las nifias estaban dibujando son6 la campana, entonces la

docente recogi6 los trabajos para continuar con el cuento la siguiente clase.

B. Interpretacion:

La cancion que se trabajo era muy buena ya que tiene varios ritmos con los
cuales se puede trabajar la motricidad gruesa y también el sentido auditivo, no
nos parecié que los movimientos corporales que realiz6 la docente fueron
adecuados para llamar la atencién de las alumnas. Durante la actividad de
dibujar un cuento no fue motivante ya que se ha trabajado las uUltimas clases
con lo mismo y el trabajo se ha convertido en algo muy monétono. Ademas el
tiempo no alcanza y las nifias nunca han terminado el trabajo.

C. Auto evaluacion:

El grupo esta desmotivado frente a la clase y su participacion en mas pasiva
gue activa, debido a la falta de tiempo y a la motivacidn hecha por la docente, lo
gue nos hace darnos cuenta que hay algo que esta fallando en el proceso hacia
la animacién lectora.

Anexo G

FECHA: 12 DE MAYO DEL 2006 HORA: 7:00 AM A 8:00 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: salén multiple OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcion de la situacion: El dia viernes 12 de mayo del afio en curso, se
D. Categorizacion realizé una reunién con la docente Rocio y la asesora de contenido en la
institucién, para dar a cocer los resultados obtenidos en el diagnostico, se
mostrd lo que se obtuvo durante el periodo de observacién y se planted las
posibles estrategias que se podian llevar a cabo con la participacion y los
Rol de investigadoras | aportes de la docente. La docente acepté las estrategias planteadas, mostrando
agrado y disposicion para la colaboracion en su ejecucion.

Rol docente Con la aceptacion de la docente se hablo de como se llevaria acabo las
estrategias y se organiz6. Planteando de esta manera una actividad de
sensibilizacion lo que le pareci6 muy importante a la docente. Se llego al
acuerdo de los dias a trabajar y cuando comenzaria a implementarse la
estrategia

B. Interpretacidn: La actitud mostrada por la docente, facilito poner en comin
lo planteado, ya que todo el tiempo estuvo motivada y muy atenta a lo ostrado.
Participé en lo dicho sobre las estrategias y dio alternativas para su ejecucion,
llegando acuerdos que benefician ha ambas partes.

C. Auto evaluacién: El trabajo del grupo, fue muy enriquecedor, debido a que
se manejé el tema con mucha propiedad lo que permiti6 claridad en lo
planteado. Hubo buen desenvolvimiento, participacion y motivacion con la
actitud de la docente, frente al trabajo realizado. Se vio mucha tranquilidad y
preparacion del grupo de investigacion durante la socializacion realizada
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FECHA: 18 DE MAYO DEL 2006 HORA: 9: OO AM -9:50 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION B OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
ACTIVIDAD DE SENSIBILIZACION

A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizaciéon Hoy se realizé la actividad de sensibilizacién con las nifias, cada una de las
integrantes del grupo tenia un rol, pilar tomaba las fotos y escribia las reglas de
comun acuerdo con las nifias, Yudy se disfraz6 de chispita, Diana de libro y

Participacion Natalia dio las orientaciones a las nifias de lo que iba a suceder ,,, primero se
les hizo una motivacion acerca de lo que iban a conocer en chispa lectura,
Motivacion después entro el sefior libro y chispita dandoles a las nifias explicacion sobre el
cuidado de los libros, de las normas que hay que tener cuando se entra a la
Rol del investigador casita de chispa lectura, a continuacion hicimos una lluvia de ideas donde todas
las niflas participaron en lo que no deberian y si deberian, como por ejemplo: no
Rol del nifio entrar con los zapatos sucios, no arrancar las hojas de los cuentos, participar
activamente ,compartir los cuentos, leer en voz baja, entre otros, estas reglas se
Reflexién anotaron en el tablero para que todas las nifias las pudieran observar,

finalmente se concluyo que ahora en adelante se iban a cumplir las reglas, se
les entrego el carné que las asocia al club de chispa lectura, cada nifia lo marco
y se lo llevo, como sobro tiempo las nifias cantaron y nos ensefiaron canciones
en ingles.

B. Interpretacion:

El grupo de facilitadoras se sinti6 muy seguro en la actividad que realizd
ademas las nifias respondieron y participaron activamente en todas las
situaciones que se les presentaron, nos parecié muy importante que las nifias
dieran ideas de las normas a aplicar, porque asi nos pudimos dar de cuenta de
lo que ellas piensan acerca de la casita de chispa lectura 'y de como debe ser el
comportamiento en este lugar.

C. Auto evaluacion:

El desemperio del grupo de investigacién fue muy favorable, todas participamos
y aportamos ideas para que la actividad saliera muy bien, en cuanto a las nifias
hubo mucha participacién y dieron a conocer muy buenas ideas que
beneficiaron el trabajo propuesto.

Anexo G

FECHA: 23 DE MAYO DEL 2006 HORA: 12: 00 PM -12:50 LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION C OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizacién Hoy realizamos una actividad para dar conocer , la estrategia del libro viajero,
para esto empezamos a indagar con las nifias acerca de lo que iba a suceder el
domingo 28 de mayo en el pais, se dijo que se iban realizar las elecciones,

Participacion entonces nosotras le entregamos a cada nifia la tarjeta para votar , se podia
escoger, animales salvajes, domésticos y de la granja , y cada nifia introducia el
Motivacion voto en una urna, después explicamos con titeres de lo que era el libro viajero,
de la importancia de leer con los padres, y de cémo lo iban a presentar frente a
Rol del investigador sus compaferas, las nifias participaron activamente y formularon preguntas

acerca de esto por ejemplo: ¢Por qué se tenian que disfrazar? ¢Quiénes se
iban a llevar el libro? ¢Qué temas iban a leer?, los titeres iban respondiendo las
preguntas para que las nifias no quedaran con dudas. También se trabajo
algunas adivinazas y las nifias inventaron otras.

Finalmente se dio el conteo de votos, arrasando definitivamente el tema de los
animales domésticos.

B. Interpretacion:

La actividad resulté muy motivante para las nifias por el trabajo con titeres, les
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encantd y estuvieron muy atentas, y cuando se realiz6 el conteo de votos todas
tenian la expectativa de saber cual era el ganador, por los comentarios de las
nifias pudimos notar que les encanta la idea de trabajar los animales
domésticos.

C. Auto evaluacion:

El desempefio del grupo de investigacién fue muy favorable, todas participamos
y aportamos ideas para que la actividad saliera muy bien, en cuanto a las nifias
ademas de la gran participacion y de las buenas ideas para el trabajo,
estuvieron muy atentas a la funcién y explicacién de los titeres.

FECHA: 23 DE MAYO DEL 2006 HORA: 9:00 AM A 9:45 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION A OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizacion Hoy se les dio a conocer a las nifias de transicion A, la estrategia del Libro
Viajero y su implementacion, mostrandoles a través de titeres como seria el
trabajo que realizarian en compafia de sus padres como lo demanda la
estrategia, las niflas se vieron muy contentas e intrigadas con el trabajo,

Participacion hicieron muchas preguntas acerca de lo que debian realizar. La docente
participd realizando preguntas que les dieran claridad a lo expuesto,
Motivacion Se realiz6 una votacibn sobre los temas que se trabajarian (animales

domeésticos, salvajes y de la granja) relacionados con el proyecto que estan
Rol de investigadoras | trabajando lo que fue muy motivante para las nifias pues de ellas salio el tema
a trabajar. Para finalizar la actividad, se narraron adivinazas en donde las nifias
Rol del las alumnas participaron muy contentas.

B. Interpretacion:

Se trabajo de una manera muy satisfactoria; las nifias fueron muy receptivas
con la informacion que se les brindé sobre la estrategia a trabajar, ademas
participaron haciendo preguntas sobre que debian hacer ellas como lo iban
hacer lo que muestra que se motivaron con el trabajo.

C. Auto evaluacion:

La actividad se desarrollo de una manera muy colaborativa tanto del grupo de
investigacibn como de la docente lo que permitié que las nifias entendieran la
dinamica de la estrategia. El grupo de investigacion se sintié muy a gusto con lo
gue se ha logrado hasta el momento con el curso de transiciéon A. ademas de la
colaboracién gue se ha recibido de la docente.

Anexo G

FECHA: 25 DE MAYO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 10:00 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION B OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
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D. Categorizacion

Participacion
Motivacion
Rol del investigador

Rol del nifio

A. Descripcion de la situacion:

Hoy empezamos la actividad con un ejercicio de motricidad fina, después se
organizaron las nifias para poder mostrarle la funcion de titeres, se dio a
conocer el Libro Viajero por medio de dos personajes PIPO Y PEPA , los cuales
dieron la informacidn necesaria para que las nifias entendieran el objetivo de la
estrategia, durante la obra se fueron resolviendo las inquietudes de las nifas,
por ejemplo, Camila pregunto : ¢La nifia que se lleva el libro se queda para
siempre con él ? y Pipo respondi6: “No, tienes que leerlo con tus papés y
preparar la exposicion y ese dia tendras que traer el libro. Luego de finalizar la
obra de titeres, se llevaron acabo tres actividades (tingo tingo tango, la rifa y
juego de atencion) y de esta forma se eligieron las tres nifias que se llevaban el
libro viajero. El grupo de investigacion se encargd de escribir las notas en cada
agenda correspondiente.

B. Interpretacion:

La actividad de motricidad fina logré centrar la atencion de las nifias ya que se
encontraban demasiado inquietas.

Se pudo observar a través de la actividad de titeres que las nifias se interesaron
mucho y estuvieron muy atentas durante la actividad, fueron muy receptivas con
la informacion que se les brindo6 sobre la estrategia.

C. Auto evaluacion:

Fue un trabajo cooperativo entre el grupo de fecilitadoras y la docente esto
permitid que las nifias entendieran de lo que trataria la estrategia el Libro
Viajero.

FECHA: 31 DE MAYO DEL 2006
CURSO: TRANSICION A

HORA: 8:00 AM A 10:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

D. Categorizacién

Participacion
Motivacion

Rol del investigador
Rol docente

Rol del las alumnas

A. Descripcion de la situacion:

El primer libro viajero que se expuso, fue el de Valeria Diaz que trajo el cuento
en forma de televisor, se empezo la clase con la exposicion, Yudy le sostuvo el
televisor mientras que la nifia iba contando su cuento y cada vez que terminaba
una escena la nifia pasaba con el rodillo a la escena siguiente, los dibujos
ilustraban la historia y la nifia con solo verlos sabia qué estaba pasando en esa
escena. Luego paso Silvana Rivera que se memoriz6 el cuento lo conto6 a todas
sus compafieras. Y finalmente Gabriela Torres llevd imagenes del cuento
hechas por su papa y cada vez que ella iba contando el cuento Yudy iba
pegando las imagenes en el tablero. Para terminar la actividad se hizo un juego
de formar palabras. Las tres nifias que terminaran primero se llevarian el Libro
Viajero.

B. Interpretacion:

Esta primera exposicién estuvo muy divertida ya que las expositoras lo hicieron
muy bien, las nifias estuvieron muy atentas, demostrando su interés por la
clase. Las nifias que expusieron se sintieron muy seguras y se vio el interés y
las ganas que le pusieron sus padres junto con ellas para realizar una buena
exposicién. En cuanto a nosotras nos sentimos a gusto porque el trabajo de la
estrategia se esta realizando muy bien.

C. Auto evaluacion:
Fue un trabajo muy bien realizado porque las nifias se mostraron motivadas y
con interés por participar cada vez mas en las actividades.
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Anexo G

FECHA: 1 DE JUNIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 9:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION A OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizacion La exposicién de hoy, fue realizada en un friso en cada parte de este iba
ilustrado el dibujo del libro leido, la nifia empezé a relatar la historia, todas las
nifias prestaban atencion, ella hacia preguntas como: ¢si entendieron lo que

Participacion dije? ¢Do6nde se fue el pececito?, y algunas contestaban, cuando acabé de
exponer el cuento se llevé a cabo una serie de preguntas acerca de las
Motivacion mascotas, aprovechando de que el libro nos hablaba de la importancia de tener
una mascota, la mayoria de las nifias las tienen y hablaron del cuidado que ellas
Rol del nifio les brinda, las mas comunes son: perros, gatos y tortugas.
Rol docente B. Interpretacion:
A través de esta exposicion se pudo trabajar la importancia de las mascotas,
reflexion nos pudimos dar cuenta que es un tema que a las nifias les llama mucho la

atencion y algunas dijeron que iban a traer fotos de las mascotas, esto nos
parecid algo muy bueno para trabajar mas adelante por ejemplo: “el cuento de
las mascotas de Transiciébn A” , se ve claramente la relacion que hacen las
nifias con su contexto facilitando de esta ,manera un aprendizaje mas eficaz y
porque no ha adquirir el habito lector con los libros que realmente llenen sus
expectativas e intereses.

C. Auto evaluacion:

Para el grupo de investigacion fue muy favorable porque las nifias dieron a
conocer sus intereses y participaron de manera activa ante las preguntas de la
expositora.

FECHA: 6 DE JUNIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 10:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION B OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

B. Interpretacion:

A. Descripcién de la situacion:

D. Categorizacion Hoy Maria José Escobar trajo su cuento en una cartelera realizada juntos con
sus padres, en esta cartelera estaban pasmadas las imagenes mas relevantes
del cuento y los dibujos eran muy llamativos por los colores que se utilizaron,
esta cartelera no tenia letra sino la nifia iba contado el cuento por escenas, el
cuento trataba de la importancia de la amistad, también expuso Tatiana Giraldo

Reflexién gue llevo una cartelera con bastante escrito, lo que hizo fue leerla, durante esta
exposicion no todas las nifias estuvieron atentas muchas se dispersaron ya que
Participacion Maria José cuando termind el cuento trajo unos pajaritos hechos en fomi que
les obsequi6 a todas las nifias, mostrado asi que ella era amiga de todas y por
Motivacion esta razén la mayoria de las nifias estaba distraidas por el obsequio. Para
terminar la clase, Pilar realizé una rifa para saber cuales eran las nifias que se
Rol del investigador llevarian el Libro Viajero para la préxima clase.

Durante la exposicién Maria se observo que las nifias estaban motivadas, ya
que participaron activamente. Durante la actividad de Tatiana las nifias no
mostraron interés por escucharla ya que estaba entusiasmadas por los pajaritos
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gue se les regalo, esto nos sirvid para darnos cuento que a la proxima el
obsequio se les debe dar de dltimas para no distraer la las nifias.

C. Auto evaluacién:
Fue un trabajo muy bien realizado ya que las nifias mostraron motivacion frente
ala clase y se ve el interés por participar cada vez mas en las actividades.

Anexo G

FECHA: 8 DE JUNIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 10:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION C OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcién de la situacion:

D. Categorizacién Hoy hubo algo muy curioso la nifia que iba a exponer empezd con una
adivinanza para que sus comparieras identificaran el personaje de su cuento:”
es grande, tiene corona, es peludo y bigotudo”, todas las nifias querian
responder al mismo tiempo, entonces el grupo de facilitadoras tuvo que

Participacion intervenir para organizar las nifias y todas tuvieran su turno de responder.
La exposicién la organizé con unos dibujos que ha medida que iba relatando la
Motivacion historia colocaba en el tablero. Finalmente les ensefié a sus compafieras una
cancion.
Rol del nifio
B. Interpretacion:
Rol docente A través de esta exposicion las nifias se mostraron ansiosas por responder las
adivinanzas, hemos podido notar que es un tema que les llama mucho la
reflexion atencion, tal vez porque se ha venido trabajando en anteriores secciones con la

profesora Rocio.

Es féacil relacionar la lectura de un libro con otros géneros como son las
canciones infantiles, adivinanzas y poesias haciendo que la participacion sea
mas activa y la clase mas dinamica.

C. Auto evaluacion:

Tanto para el grupo de investigacion como para Rocié fue muy bueno porque se
logro la relacion que hemos querido buscar con otras areas, en esta ocasion fue
con los géneros literarios.

FECHA: 11 DE JUNIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 10:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION C OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
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D. Categorizacion A. Descripcion de la situacion:

Hoy Alicia presentd su libro viajero, en forma de friso, lo diferente en esta
ocasion fue que las imagenes fueron hechas por ella misma, la nifia relataba el
cuento por cada una de las escenas y para que sus comparfieras le pusieren
atencién se subid a una silla, asi siempre obtuvo la atencién de todas las nifias,

Reflexién las otras dos nifias no se presentaron por que una estaba enferma y la otra se le
olvidé traerlo, en esta clase Rocio realiz6 con las nifias una actividad donde
Participacion ellas tenian que realizar una historia con dibujos y contaran que quieren hacer
en las vacaciones que se aproximan.
Motivacion Finalmente una de las facilitadoras realiz6 varias adivinanza donde las
ganadoras se llevarian el Libro Viajero para la préxima clase.
Rol del investigador B. Interpretacion:
En esta exposicidn se observo el manejo que tiene Alicia frente al publico ella
Rol docente logro la atencién de sus compafieras, y realizo una exposicion donde sus
compafieras participaron y reflexionaron frente a la moraleja que deja el libro.
Rol del las alumnas También hubo motivacion en las alumnas.

C. Auto evaluacion:

Fue un trabajo muy bien realizado ya que las nifias mostraron motivacion frente
a la clase. Las facilitadoras aclararon nuevamente dudas de las reglas
anteriormente convenidas.

Anexo G

FECHA: MARTES 20 JUNIO DE 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM  LUGAR: TRANSICION A
OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

B. Interpretacion:

A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizacion El dia martes 20 de Junio, en las horas de la mafiana se llevé a cabo la clase
de animacion lectora, donde una de las alumnas llevo la informacion acerca de
los tucanes, esto generd en el resto del grupo una participacion activa,

= Reflexion apoyando a su compariera con ideas, informacién que habian visto en television
y en algunos casos en libros leidos con anterioridad. La alumna al iniciar su

= Motivacion socializacion, presentd el material bajado de Internet y apoy6 su informacion de
libros que mostraban graficamente al tucan y narré las caracteristicas de dicha

= Participacion especie. (Alimentacién habitad y el por qué de los colores). Conté que la

profesora de espafiol y matematicas le habia colaborado con los libros y que
ademas el tema se trabajaria en clase. El resto del grupo se encontraba
sentado y callado prestando atencion a su compafiera, comparando y dando
respuesta a las preguntas que la docente realizaba. Las facilitadoras apoyaban

y reforzaban las preguntas y respuestas que se generaban en la actividad.
Durante la actividad la docente mostr6 un cambio de actitud frente a la manera

de indagar y generar conocimientos en las nifias, estuvo participativa y activa,
aporté ideas de manera lidica y dindmica y promovié en el aula diferentes
formas de indagacién. Las nifias se percibieron activas, alegres y motivadas a
participar de la investigacién libremente.
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C. Auto evaluacion:
El papel de las facilitadoras fue de motivacién y apoyo a la docente. El tiempo

fue limitado por lo que en este dia solo pudo participar una nifia; esto generé
estrés en el grupo debido a varias de las nifias que llevaban su investigacion no
la pudieron compartir con el grupo. Se tendra que manejar para la préxima vez
mejor el tiempo.

FECHA: JUEVES 22 DE JUNIO DEL 2006 HORA: 9:00 AM A 10:00 AM LUGAR: TRANCISION C
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcion de la situacion:

D. Categorizacion El dia jueves, se inicio la actividad lectora con la socializacién de la informacion
del libro viajero expuesto la clase anterior. Una pareja de alumnas tomd la
iniciativa de investigar y presentar la informacién acerca de los osos. Otras

» Comunicacioén niflas contaron que durante su recreo habian visitado la biblioteca pidiendo
ayuda a la bibliotecaria. Presentaron una foto del oso de anteojos que se
=Rol docente encuentra en Colombia y que se encuentra en via de extincion debido a su
caza y utilizacion en los circos donde son maltratados. Al presentarse la
=Rol del informacion algunas de las niflas se pusieron muy tristes por lo que su
investigador. compafiera habia dicho.
Rocio por su parte llevaba su informacién, mostrando la parte positiva de
= Reflexion estos animales en Colombia y como algunos grupos étnicos los utilizaban como

dioses y mascotas.

B. Interpretacion:

Fue impactante ver la reaccion que las nifias tuvieron al recibir la informacion
que su compafiera les brind6, pues expresaron sus emociones con tristeza y
su forma de pensar frente a lo expuesto.

El grupo a pesar del impacto se mostré participativo, colaborador e interesado
en el tema trabajado.

La docente le explicé con detenimiento tranquilizandolas y mostrandoles el
aspecto positivo.

C. Auto evaluacion:

El papel de las facilitadoras fue de consolacion y explicacion del tema, esto
generd angustia y ansiedad al ver a las nifias en esta situacion.

Anexo G

FECHA: 13 DE JULIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 9:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION A OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION
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D. Categorizacion

Participacion

Rol del nifio

A. Descripcion de la situacion:

La nifia que expuso hay, llevé un friso dividido en ocho partes, de las cuales
cada uno tenia su dibujo y en la parte de abajo tenia escrito lo que sucedia en el
dibujo, cuando la nifia empez6 a exponer decia todo al pie de la letra de lo que
estaba escrito en el friso, en ocasiones se acercaba para ver la palabra, y
preguntaba a la persona que le ayudaba a tener el friso ¢Qué palabra decia
hay?, termino de decir el cuento demasiado rapido.

Una de las integrantes del grupo de investigacion miro el libro y se dio cuenta
gue no se le olvido ninguna palabra.

B. Interpretacion:

Hubo poco interés por parte de las nifias, creemos que la expositora no motivo
ya que por decir todo tan rapido se fatigaba constantemente. Se podria hacer la
recomendacion que no hay que aprenderse al pie de la letra lo que dice el libro,
sino simplemente decir las cosas como a mi me gustaron, y como las entendi

C. Auto evaluacion:

Aungue no queremos que este trabajo se vuelva algo memoristico, cabe resaltar
qgue la nifa al leer las frases las lee muy bien, ya que en el grado de transicion
hasta ahora se esté llevando a cabo el proceso lector.

FECHA: 25 DE JULIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 9:00 AM LUGAR: TRANSICION A
NOMBRES DE LAS OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

D. Categorizacion

Participacion
Motivacion

Rol docente

A. Descripcion de la situacion:

Después de realizar la presentacion del “Libro Viajero” una de las encargadas
de llevar la investigacion, presento el tema de las culebras de manera oral
recordandoles a sus compafieras sobre la visita que habia hecho al zool6gico.
Inicié contando sobre la forma de vida, los distintos tipos de culebrasy la
influencia del color en el peligro que pueden representar. Algunas de las
comparfieras contaron anécdotas de la vida cotidiana en donde habian tenido
contacto con alguna. Esto gener6 temor y asco.

Roci6 al terminar la exposicion complement6 la informacién contandoles a las
nifias una anécdota que ella habia tenido con una culebra.

B. Interpretacion:

Rocio se vio interesada y motivada debido a que apoydé a las nifias en la
comunicacion de ideas, anécdotas y emociones, permitiendo la expresion de
sentimientos. Las nifias utilizaron sus conocimientos previos y se apropiaron de
los conceptos e informacion que se estaba dando.

C. Auto evaluacion:

Las facilitadoras se sintieron motivadas al ver que el objetivo que se habia
planteado en la estrategia se estaba cumpliendo y sobre todo se ha notado el
cambio de actitud de Rocio.
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Anexo G

FECHA: 27 DE JULIO DEL 2006 HORA: 8:00 AM A 10:00 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION B OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

D. Categorizacion

Reflexion
Participacion
Motivacion

Rol del investigador
Rol docente

Rol del las alumnas

Creatividad

A. Descripcion de la situacion:

La actividad de hoy se realiz6 en la casita de la lectura, Camila Martinez
presenté su Libro Viajero en forma de ruleta donde en cada cuadro se apreciaba
cada escena del cuento con imagenes de su familia. En esta clase Rocio
realizé con las nifias una actividad donde trabajo el ritmo segun el sonido si era
rapido o lento. Para finalizar la clase se realizé una rifa para saber quien se
llevaria el Libro Viajero para la préxima clase.

Pilar y Yudy realizaron las notas en los cuadernos de las nifias agradeciendo a
los padres de familia por la colaboracion en la aplicacién del Libro Viajero.

B. Interpretacion:

Esta exposicion estuvo muy divertida ya que las nifias estuvieron muy atentas,
logrando asi un interés por la clase. Las niflas que expusieron se mostraron
seguras y se vio el interés y las ganas que le pusieron sus padres y ellas para
realizar una buena exposicién. es claro que los padres estan participando
activamente y en conjunto con la nifia

C. Auto evaluacion:

Durante la aplicacion de esta estrategia se ha vivenciado el interés que las
nifias y los padres le ponen a las actividades ya que participan cada vez mas
en la creacién de novedosos materiales.

FECHA: 3 DE AGOSTO DE 2006
CURSO: TRANSICION C

HORA: 8:00 AM A 10:00 AM  LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

D. Categorizaciéon

Participacion
Motivacion

Rol del investigador
Rol docente

Rol del las alumnas
Creatividad

seguridad

C. Auto evaluacion:

A. Descripcién de la situacion:

La actividad de hoy se llevo a cabo en la casita de chispa lectura, la nifia que
expuso hay, hizo un pequenio teatrillo donde habia un escenario con el bosque y
las casas, los personajes de su cuento eran animales de caucho. A medida que
ella iba relatando el cuento, cogia los animalitos y los desplazaba en el teatrillo,
también contaba a sus compafieras que los animalitos de caucho se los habia
pintado su papa, cuando termind de relatar la historia quiso premiar las nifias
gue se portaron bien, con la rifa de algunos animalitos. Ella sola escogi6 a las
ninas.

Por dltimo se escribieron las notas en los cuadernos de felicitaciones y se
escogieron las ultimas nifias que quedaban para exponer la préxima vez

B. Interpretacion:

Es impresionante la creatividad de las nifias y sus padres, pues a través de
diferentes técnicas, materiales u otros las nifias presentan sus historias de una
forma didactica y llamativa para sus compafieras.

También se ha notado la seguridad de las nifias frente a la exposicion, esto se
debe a la preparacién en casa y a que el grupo demuestra apoyo e interés
frente al trabajo realizado.

Son muy favorables la creatividad y participacion de las nifas, porque hace el
trabajo més eficaz, novedoso y significativo, pero sobre todo es llamativo para
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gue las nifias adquieran el habito lector

Anexo G

FECHA: 29 DE AGOSTO DEL 2006 HORA: 9: OO AM -9:50 AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION B OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcidon de la situacion: Durante la aplicacion de la estrategia
D. categorizacion “Creando mi cuento”, se mostraron materiales: papeles de colores, fomi,
cartulina, lana, pasta de figuras, materiales del medio ambiente, colores,
escarcha, entre otros, para que las niflas seleccionaran con los que querian
trabajar de acuerdo a lo que ellas crearian. Al momento de tener sus
Motivacion materiales que habian elegido de manera libre, comenzaron a manipularlos:
unas nifias recortaban, otras ensartaban, otras coloreaban lo que pintaban y
otras pensaban y consultaban con sus compafieras lo que iban hacer.
Participacion B. Interpretacién: Como faciltadoras nos dimos cuenta de la motivacién de las
nifias frente a la actividad, debido a que absolutamente todas las nifias
estuvieron trabajando de manera dedicada, utilizando todas sus habilidades
para la construccion del cuento

C. Auto evaluacién: El desempefio del grupo permitié la accesoria a cada una
de las nifas, facilitando la actividad y dando importancia a todas las alumnas.
FECHA: 31 DE AGOSTO DEL 2006 HORA: 12: 00 PM -12:50 LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: TRANSICION C OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcion de la situacion: La actividad, se inicia con la construccion de
D. Categorizacion los textos, donde las nifias plasman sus ideas de manera grafica y escrita,
algunas niflas se les presenta dificultad al escribir debido a que su proceso
lecto- escritor esta en formacion, por lo que se veia la colaboracién de la
docente y las nifias para que la pudiera escribir. Una de las nifias se acerca a la

Participacion docente encargada del proyecto lector Rocio Ayala, a preguntarle como se
escribia “estrella”, la docente inmediatamente buscé la alternativa para apoyar
Motivacion el proceso de escritura por medio de los sonidos de fonéticos de las letras. De

ésta manera la nifia comenzo a recordar y logré escribir su palabra en el cuento.
B. Interpretacion: Durante el desarrollo de la actividad la docente mostré
interés y preocupacion por ayudar a las nifias a desarrollar su historia,
motivandolas y colaborandoles, utilizando herramientas préacticas que les
permitieran trabajar en la elaboracion del cuento.

C. Auto evaluacién: El desempefio del grupo facilitd la elaboracion de los
textos, debido a que cada integrante estaba pendiente de la accesoria de una
de las mesas de trabajo.

FECHA: 7 DE SEPTIEMBRE DEL 2006 HORA: 8:00AM LUGAR: GIMNASIO IRAGUA
CURSO: “CASITA DE CHISPA LECTURA” OBSERVADORAS: GRUPO DE INVESTIGACION

A. Descripcién de la situacion: Durante la exposicién que se realiz6 para los
D. Categorizacion padres de familia, profesorado de otras areas y personal de la institucion se
observé que cada alumna llevé su trabajo finalizado y los trabajos realizados
durante las anteriores estrategias presentandolos para que las comparieras,

Participacion docentes y padres de familia miraran lo que habian elaborado, mostrando
diferentes posibilidades de trabajar y adquirir el habito lector. Algunos padres de
Motivacion familia comentaron con las facilitadoras sobre lo motivadas e interesadas que

se encontraban las nifias en la realizacidn de los trabajos lectores y que en
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algunas ocasiones no permitian la ayuda de ellos en su disefio, pues decian
que el trabajo era de ellas y lo podian realizar como les gustaba.

B. Interpretacion: La mayoria de los casos de padres y personal que visito la
exposicibn se asombraron de la creatividad los trabajos y del proceso lector
gue las nifias habia llevado durante este ultimo tiempo

C. Auto evaluacién: Nos sentimos muy contentas al ver la reaccion de las
personas que visitaron la exposicion y asombro del proceso lector que cada
nifia desarrollo durante el desarrollo de la estrategia. Creemos que cumplimos
nuestros objetivos porque logramos despertar un gran interés en las nifias,
padres y docente acerca de la importancia de animar a leer para que se
adquiera un habito lector que se vera reflejado en un futuro., por esta razon
estamos muy contentas y agradecidas con todos los miembros de la institucion
gue apoyaron nuestro trabajo.
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