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iiFeliz Navidad y Prospero Ano!!

‘Ante el Portal de Belén, bien apifados junto a Jests, a Maria y a José,
contemplad hasta qué punto nuestro Dios se abaja por amor a la
humanidad, para servirnos; y en ese didlogo con Dios hecho Nino, con
el Maestro que nos habla sin palabras, descended enseguida al terreno
personal sacando consecuencias para entregarnos a los demds con alegria
y con sencillez durante toda vuestra vida por amor a Dios”.

Beato Alvaro del Portillo, Obispo Prelado del Opus Dei, primer sucesor de
San Josemaria Escriva. Carta diciembre de 1977

El Consejo Superior de la Universidad
de La Sabana y su rector Obdulio
Velasquez Posada, les desean una Feliz
Navidad y un venturoso ano 2015.

19 de diciembre, acto de clausura. Ver informacion en la pagina n

\N

“Nacimiento en La
Sabana”, disefo original
de la estudiante becaria de
la Facultad de Ingenieria,
Lina Marcela Guio Reyes,
ganadora del concurso
Tarjeta de Navidad 2014.

Del 14 al 16 de enero de 2015, innovating education through
English and ICT*

Bienvenidos ala IV
Semana de Inmersion

Tecnologica

el 14 al 16 de enero de 2015, se
Drealizaré la cuarta edicion de

la Semana de Inmersion Tecno-
logica, evento en el que tradicionalmente
la Direccion de Docencia y el Centro de
Tecnologias para la Academia —Cta—
ofrecen un espacio anual de formacion
para que los profesores de la Universi-
dad puedan reflexionar sobre diferentes
temas y actividades de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion
—Tic—. Con ello, pueden aportar al
mejoramiento de su quehacer acadé-
mico e investigativo con conferencias
y talleres, de la mano de expertos na-
cionales e internacionales.

Graduado, Mejor
Estudiante en los
Premios Portafolio 2014

icolas Gomez, graduado de Ingenieria Industrial,

con doble programa en Administracion de Merca-

deo y Logistica Internacionales, se llevo el premio
a Mejor Estudiante en los Premios Portafolio 2014, donde
se consideraron tres ejes centrales: el promedio académico,
liderazgo y responsabilidad social.

De acuerdo con la explicacion de Ricardo Avila, director
de Portafolio, a través de este mismo medio “los Premios
Portafolio son un sistema para reconocer a empresas y co-
lombianos, a titulo personal, que se hayan destacado en el
ultimo afio en el campo tanto empresarial como de aporte a
la sociedad, ganando asi el sello de grandes promotores del
desarrollo empresarial en Colombia”. El evento premia diez
diferentes categorias, entre estas Mejor Estudiante, donde la
Universidad de La Sabana tuvo una excelente representacion.

Para esta categoria, donde Nicolas dejo en alto el
nombre de la Universidad, los organizadores de los Pre-
mios se comunicaron con las diferentes universidades de
Colombia e hicieron una preseleccion, a la cual 1legd para postularse este graduado
de la Facultad de Ingenieria. Pasados unos dias, recibid la comunicacion formal

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados
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W Nicolas Gémez,
Mejor Estudiante
en los Premios
Portafolio 2014.

de que se hallaba entre los finalistas y que debia formalizar su participacion en los

Premios Portafolio 2014.
Continta en pag. E

Contintia en pag. m
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PARA: Sefiores (as) AUTORIDADES ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS, PROFESORES Y EMPLEADOS

DE LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA

ASUNTO: ACTO DE CLAUSURA ANO DE TRABAJO 2014

Apreciados amigos (as):

Quiero invitar a todos ustedes al acto de clausura de
nuestro ano de trabajo, que se realizaré el viernes 19
de diciembre, de acuerdo con el siguiente programa:

m 10:00 a. m. Misa de Accion de Gracias — Oratorio
Principal.

= 11:00 a. m. Acto de reconocimiento a las personas
con 20, 25 y 30 afios de servicios prestados a la Uni-
versidad — Puente del Lago.

® Palabras del sefior rector, Dr. Obdulio Velasquez Posada.

® Palabras del representante de los homenajeados, a
cargo de la profesora de la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas, Dra. Ana Maria Aratijo Vélez.

m [ntervencion musical.

® Copa de vino - Plaza de los Balcones.

Quienes no tengan tareas por terminar luego del
acto de clausura, podran iniciar su periodo de vaca-
ciones. Con mucho entusiasmo y renovado espiritu,
volvemos a nuestras labores el martes 13 de enero
de 2015.

Aprovecho la oportunidad para desear a todos uste-
des y a sus familias, una Feliz Navidad y un prospe-
ro Ano Nuevo.

Cordialmente,

Obdulio Velasquez Posada
Rector

Nueva directora de programa de
Administracion de Empresas

a profesora Anne Marie Zwerg, candidata a Ph.D. en

Administraciéon en la Universidad EAFIT, con dos

lineas de énfasis (en Organizaciones en la misma

Universidad EAFIT y la de Negocios Internacionales de la

Universidad de Uppsala, Suecia) fue designada, desde el pri-

mero de diciembre, nueva directora de programa de Adminis-
tracion de Empresas.

La nueva directora, quien ademas cuenta con una Maestria

en Gerencia Internacional de la Universidad Baylor, es econo-

mista de Virginia Tech, Estados Unidos, trabajé como analista
econdémica de planeacion estratégica en el Banco Industrial
Colombiano (ahora Bancolombia), en Medellin, fue gerente
de cuentas Pymes internacionales en CITIBANK Manhattan,
se desempeii6é como oficial de desarrollo socio-econdmico con
el gobierno de Puerto Rico y gerente de proyectos de inversion
en el Hotel Wyndham de San Juan, Puerto Rico.

Después de una carrera empresarial variada, Anne Marie
tomo la decision de dedicarse a la academia, donde también
se ha desempefiado como directora de Programa de Negocios
Internacionales en la Universidad San Buenaventura, jefe de
Area de Internacionalizacion de la Empresa en la Universidad
EAFIT, coordinadora de la Maestria en Negocios Internacio-
nales en la EAFIT y durante tres semestres estuvo a cargo de
la Jefatura del Area de Negociacion y Comercio Internacional
en la Universidad de La Sabana, en la Escuela Internacional de
Ciencias Econdémicas y Administrativas.

Dentro de los principales retos de Anne Marie en la direc-
cion de programa estan la culminacion exitosa de la acredita-
cion internacional del programa y la diferenciacion de este en
conceptos como el emprendimiento, la innovacion, la creativi-
dad y el liderazgo.

La Universidad de La Sabana y la Escuela Internacional
de Ciencias Econémicas y Administrativas desean éxitos a
Anne Marie en su nuevo cargo.

B Anne Marie Zwerg, nueva directora de programa de

Administracion de Empresas.
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El verde de nuestro

campus. Crasulacea

Roseta limon
Nombre cientifico Echeveria pallida

EZETEN | Crasulceas
Porte

Suculenta

Rapida

Origen Centroamérica
Procedencia Exética

ICEE | Ornamental

iDonde esta? En los jardines
cercanos a las
mesas de las
zonas de
alimentos.

B Crasulacea.

La Sabana

te escucha

Nuestra Universidad mejora
cada dia gracias a tus ideas.

Te invitamos a seguir escribiendo en nuestro
buzdn de sugerencias virtual ingresando a:

www .unisabana.edu.co/contactenos
Opcion: Buzon de Sugerencias

Jairo Valderrama
Facultad de Comunicacion
jairo.valderrama@unisabana.edu.co

Universidad de

La Sabana

3

Letras de Campus

Un fuego que quema

Los hallazgos encontrados son como las actividades realizadas, los hechos
ocurridos o las labores llevadas a cabo: solo redundancias

El esnobismo parece romper cual-
quier limite, segiin lo demuestra quien
desea presumir frente a sus amigos:
“Asisti a un show espectacular”, sin to-
mar en cuenta que “show” (anglicismo)
y “espectaculo” son sinénimos. Quizas,
esta expresion corresponde a la misma
persona que asistio a la velada noctur-
na o “dentrd” al estadio Maracana, en
Brasil, mientras se pavoneaba de haber
pisado el césped del populoso estadio.

Para aludir a una situacion obvia o a
una expresion sobreentendida, es comun
escuchar la expresion “descubrio que el
agua moja”. Casi nadie duda de la evi-
dente redundancia que entrafia esa idea.
Sin embargo, los contagios de muchos
usos del idioma, debido a su novedad y
a la apariencia de elegancia, llevan a que
hablantes y escribientes incurran en esos
excesos de significado.

La preposicion en (para citar otro
caso) guarda el significado preciso que
“denota en qué lugar, tiempo o modo se
realiza lo expresado por el verbo a que
se refiere” (www.rae.es). Por eso, “al in-
terior de” aparece como un recurso muy
retocado al hablar. Ejemplos hay mu-
chos: “nos reunimos a/ interior del audi-
torio”, “al interior de la junta tomamos
la decision”, “hay opiniones distintas a/
interior del ministerio”, “la norma fue
establecida a/ interior del consejo”, etc.
Y tal facil que es decir “nos reunimos
en el auditorio”, “en la junta tomamos la
decision”, “hay opiniones distintas en el
ministerio” o “la norma fue establecida
en el consejo”.

A cientos de locutores radiales se les
escapa “en el dia de ayer regresamos de
Guacamayas, en Boyaca”. Y tan sencillo
que es “ayer regresamos de Guacama-
yas, en Boyacd”. Por eso se dice que la
brevedad es virtud de pocos.

Alargar las expresiones sin afadir
sentido distinto parece ser el recurso de
quienes no tienen mucho por decir. Con
la reiteracion y la redundancia, imagi-
nan que lograran impresionar a sus in-
terlocutores. Entonces, como “en el dia
de ayer”, empiezan a anadir las carac-
teristicas evidentes de los sustantivos
que mencionan: “en el mes de diciembre
viajaremos al exterior”, “estuvimos en
la ciudad de Bogota”, “las actividades
realizadas llamaron la atencion del pu-
blico”, “el partido jugado dejo un em-
pate en el marcador”, “las personas que
asistieron a la conferencia aplaudieron
con mucho entusiasmo”.

De nuevo, aconsejamos la sencillez:
“en diciembre viajaremos al exterior”,
“estuvimos en Bogota”. En serio: ;Aca-

so en otras circunstancias decimos: “al
ser humano Luis Carlos lo nombra-
ron director del noticiero”, “el pais de
Colombia cuenta con variados pisos
térmicos”. Al hablar, somos directos:
“Luis Carlos fue nombrado director del
noticiero”, sin pensar que ese director
pueda pertenecer a otra especie viva.
Y en el otro ejemplo, por el contex-
to, sabemos que Colombia es un pais:
“Colombia cuenta con variados pisos
térmicos”.

Veamos las demas oraciones y acu-
damos a la logica simple: “las activi-
dades realizadas llamaron la atencion
del publico” (;existen actividades sin
realizar?), “el partido jugado dejo un
empate en el marcador” (;como puede
haber partido si este no se jug6?), “las
personas que asistieron a la conferencia
aplaudieron con mucho entusiasmo”
(¢habra quienes aplaudan a distancia?).
Noten las simpleza y la claridad de las
ideas cuando evitamos empalagar con
el lenguaje: “las actividades llamaron la
atencion del publico”, “el partido dejo
un empate (obvio: en el marcador)”,
“en la conferencia, se aplaudi6é con mu-
cho entusiasmo”.

Enumerar los pleonasmos (que son
formas de redundancia) nos tomaria
varios volumenes. Sé que el siguiente
ejemplo ya lo he citado muchas veces,
pero, como sigo escuchando su afec-
tado y equivocado uso, acudo a la re-
iteracion: “Funcionario publico”. Todo
funcionario es, necesariamente, “publi-
co”. Por eso, unir las dos palabras es
una cabal redundancia. Basta con decir
“funcionario”: ya se sabe que es em-
pleado del sector publico. Algo mas: no
hay “funcionarios” en el sector privado.
Por eso, resultaba tan risible la pregun-
ta de una dama cuando se dirigia a dos
profesores de la Universidad: “jAh!
(Ustedes son funcionarios de la Saba-
na?”. “No, sefiorita”, fue la respuesta
de uno de ellos. “Nosotros trabajamos
en la Universidad de la Sabana”, lo res-
paldaba el otro. “No trabajamos en el
sector publico”, continuaba el primero.

Aprovechando la época del afio, la
funcionaria (ella si) se disculpo frente a
los dos profesores y se retir6, al tiempo
que se dirigia a una de sus compafieras
de trabajo para invitarla a ver en la no-
che los “fuegos pirotécnicos” (piro =
fuego). Entonces, el primero de los pro-
fesores invito al otro a tomar un café,
mientras cada uno abria su paraguas,
y recordaban cuan favorable era pro-
tegerse de “la lluvia himeda de agua
mojada”.

Con vuestro permiso
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Con una donacion a Amigos Unisabana

”" Con fondos del ICETEX, de Australia y de los EE. UU. )
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Colpatria apoya a

.
©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

B De izquierda a derecha: Enrique Bayer,

estudianltes destacados

1 4 de diciembre de 2014,
EAmigos Unisabana recibio

una donacién por parte de
Colpatria, con el fin de apoyar a
estudiantes con muy buen desem-
pefio académico y con dificultades
economicas, pues para esta enti-
dad la verdadera forma de lograr
un cambio y generar oportunida-
des es facilitar el cumplimiento de
los suefios de quienes estan com-
prometidos con el futuro.

Estas alianzas fortalecen la
imagen de la Universidad de La
Sabana como una institucion preo-
cupada por el futuro de los jovenes
de nuestro pais ofreciéndoles edu-
cacion de alto nivel.

presidente de Amigos Unisabana; Jaime
Eduardo Santos, vicepresidente legal y
de Gobierno Colpatria; Maria del Pilar
Castaneda, directora administrativa y
financiera Amigos Unisabana; Carlos
Rodrigo Pacheco, vicepresidente
institucional para Asuntos Corporativos
Colpatria.

Sistema de Gestion de la Calidad

Gestion de Compras y
Contratacion

El Sistema de Gestion de la Calidad para la Prestacion de Servicios de Apoyo a

la Academia —Scc— de la Universidad de La Sabana presenta a la comunidad
universitaria los logros mas significativos del proceso de Gestion de Compras y

Contratacion del afio 2013 a la fecha, derivados de la dedicacion y compromiso con el
fortalecimiento de la cultura de la calidad institucional:

Negociaciones con proveedores de bienes y suministros, que dieron como resultado
al 31 de octubre de 2014 un monto de descuento total de $ 170 millones de pesos.
Importaciones directas con los fabricantes de los equipos, evitando costos de in-
termediacion con los representantes para Colombia y conservando el respaldo en
cuanto a mantenimiento, instalacion y capacitacion en Colombia. Para lo corrido
del afio, el resultado de la gestion arrojoé un ahorro de 8 mil euros y 20 mil dolares.
Alianza con otras universidades para lograr negociaciones a gran escala, que se
extendieron a Inalde, Clinica y Meson de La Sabana.

Apoyo en compras especificas para proyectos de la Clinica Universidad de La Saba-
na, con adecuadas condiciones de negociacion.

Reuniones con los fabricantes de computadores (Hewlett-Packard, Dell y Lenovo)
con la participacion de los directores de Sistemas de otras universidades, para co-
nocer las ofertas de cada uno de los fabricantes, con el fin de participar bajo la mo-
dalidad de compra por subasta en unidon con varias universidades, para el afio 2015.
Evaluacion de los proveedores y resultado de forma sistematizada.

Mayor satisfaccion de los usuarios (aumento en el nimero de agradecimientos, re-
gistrados en el buzon virtual).

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

2014, ano favorable en
recursos destinados a
internacionalizacion

a Direccion de Relaciones Internacionales comparte con la comunidad uni-
Lversitaria tres logros institucionales durante este afio en beneficios economi-
cos que se han recibido de parte de universidades aliadas y de organismos de
cooperacion que apoyaron las estrategias de internacionalizacion de la Universidad.
1. Recursos del gobierno de los Estados Unidos para movilidad estudiantil en
doble via. Convocatoria 2014 100,000 Strong of the Americas
Tras un trabajo conjunto en la elaboracion del proyecto “Joint Faculty-Led
Mobility Program in Engineering” entre las direcciones de Relaciones Inter-
nacionales y las facultades de Ingenieria de la Universidad de La Sabana y de
Northern Illinois University, Niu, (USA), La Sabana fue beneficiaria de 25 mil
dolares para el funcionamiento del programa de movilidad, el cual consiste en
que un grupo de estudiantes de Niu viajara a La Sabana en junio de 2015, acom-

tres semanas sobre simulacion. En reciproci-
dad, en 2016 se hara la misma actividad con
estudiantes de La Sabana tomando el curso en

pafiado de un profesor, para tomar un curso de
100,000

Niu, acompafiados por un profesor.

2. Recursos del Gobierno del estado de Victoria, Australia. Taller Internacio-
nal: “Putting Innovative into Practice”
Durante la semana del 27 de octubre al primero de noviembre se llevd a cabo
en La Sabana, el Taller Internacional “Putting Innovative into Practice”, el cual
contd con la presencia de dos profesores de Victoria University de Australia,
y la participaciéon de 70 estudiantes de doctorado y directores/supervisores de
tesis doctorales de distintas universidades de Colombia. El patrocinio consistid
en cubrir de manera gratuita los tiquetes, alojamiento, honorarios y materiales

académicos del curso.

El Gobierno australiano también financié la partici-

pacion del Sr. rector, Obdulio Veldsquez Posada, como

conferencista en el evento “Melbourne-Latin America

Education Symposium”, que se llevo a cabo en la ciu-

3. Recursos para movilidad entrante de
académicos. Profesores Invitados - ICETEX

dad de Melbourne en el primer semestre de 2014.
Durante el 2014, la Universidad de La Sabana

- frln:m'm 05 en el talenta de los colombianas
recibid por parte del ICETEX $93.556.147, den-
tro del programa de reciprocidad “Extranjeros en Colombia — Profesores Invit-
ados”, dinero destinado a la financiacion de la participacion de 33 profesores
internacionales en eventos de las facultades de Comunicacion, Derecho, Edu-
cacion, Enfermeria y Rehabilitacion, Psicologia, Ingenieria, Filosofia y Cien-
cias Humanas, Eicea y el Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras.
Adicionalmente, en enero dos profesores de las facultades de Comunicacion e
Ingenieria fueron financiados por la Universidad de Macquarie, Australia, para
viajar a Sydney y Melbourne, para reunirse con investigadores de tres universi-
dades australianas y tener reuniones con fines de cooperacion para sus unidades
académicas, tras lo cual se consolidaron en el afio programas de doble titulacion,
becas de formacion doctoral para profesores y alianzas para la construccion de
capacidades institucionales.
Dichos recursos fueron gestionados por la Direccion de Relaciones Internacio-
nales en conjunto con las distintas unidades académicas a las cuales se agradece
su apoyo e iniciativa para aprovechar los recursos de cooperacion ofrecidos por
los aliados académicos de la Universidad.

Concurso de Arboles y

Pesebres Navidenos

No olvides visitar en estos ultimos dias el Concurso-Exposicién

de Arboles y Pesebres Navidenos 2014.
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Hipotético contrato a persona en condicion de discapacidad

FORUM realizé segunda
sesion del Observatorio de
Etica y Responsabilidad Social

Empresarial

B Asistentes segunda sesion del Observatorio de Etica y Responsabilidad

Social Empresarial.

1 28 de octubre, el Instituto FORUM
Ede la Universidad de La Sabana lle-

v6 a cabo, en el campus, la segunda
sesion del Observatorio de Etica y Respon-
sabilidad Social Empresarial, cuyo tema
principal fue “La inclusion laboral en las
organizaciones: un desafio ético”.

El proposito del evento consistia en
crear un espacio para que los asistentes
reconocieran las competencias humanas y
profesionales para ingresar al mundo labo-
ral de manera equitativa e idonea. Para ello,
el Observatorio cont6d con la presencia del
ingeniero Hugo Prada, gerente de la Funda-
cion Arcangeles, entidad sin &nimo de lucro
que trabaja por la inclusion social de las po-
blaciones vulnerables del pais.

Con el fin de abordar el tema central del
conversatorio y generar la participacion, se
envi6 previamente el texto de un caso hipo-
tético donde los asistentes debian simular el
papel de gerentes de una compaiiia para ele-
gir, desde un enfoque ético, entre tres candi-
datos, a uno para ocupar una vacante. Luego
de dar su opinidn sobre la persona adecua-
da, se les informo6 a los asistentes que esos

candidatos sufrian algun tipo de discapaci-
dad fisica, dando, asi, punto de partida para
analizar la situacion de la inclusion laboral
de personas en situacion de discapacidad en
Colombia.

Para el ingeniero Prada, el tema de in-
clusion laboral de personas en situacion de
discapacidad en Colombia es preocupante:
“A pesar de que hay legislacion, aun existen
barreras, debido a que las empresas come-
ten el error de asociar la discapacidad so-
lamente para cargos operativos y, muchas
veces, las personas no son ubicadas segin
su discapacidad. Necesitamos un cambio de
mentalidad y de cultura”.

En la actividad, también participaron el
director de Formacion, Dr. Augusto Giraldo,
y el director general del Instituto FORUM,
Dr. Jorge David Paez, quien se refiri6 a la im-
portancia de generar este tipo de actividades:
“Estamos creando espacios extracurriculares
para hablar de ética, debido a la gran impor-
tancia que esta tiene en nuestras vidas”.

La tercera sesion del Observatorio sera
el préoximo el 6 de marzo de 2015.

Cierre de la Libreria
Universitaria por inventario

a Libreria Universitaria
informa que la sema-
na comprendida entre

el lunes 15 y viernes 19 de di-

ciembre, no prestara servicio en

ninguno de los puntos de venta,

por inventario de fin de afio.

. ~20005:
®

Universidad de La Sabana y Secretaria de Educacion del Distrito

Ganadores del ler

Concurso Distrital de
Robotica “SED Robética”
viajaron a Villa de Leyva

a Universidad de La Sabana y la Direccion de
Ciencias, Tecnologias y Medios Educativos de

la Secretaria de Educacion del Distrito entre-
garon, el 26 de noviembre, como premio una salida
pedagogica a Villa de Leyva, con todos los gastos pa-
gos, para los ganadores del I Concurso Distrital del !
Robotica “Sed de Robdtica”.

Los ganadores, 12 estudiantes (acompafiados
de tres docentes), pertenecen a los colegios Re-
publica Dominicana, Rodrigo Lara Bonilla y José
Félix Restrepo, que ocuparon el primero, segundo
y tercer lugar, respectivamente.

“Esta salida a Villa de Leyva fue una de las ex-
periencias mas divertidas que he tenido, y me alegra
muchisimo que se vea el fruto de un buen trabajo en
equipo, como el que tuvimos en el concurso de Ro-
bdtica”, expreso Valeria Zue Quintana, estudiante de
décimo grado del colegio Jos¢ Félix Restrepo.

La salida pedagogica incluia un recorrido
historico por el Puente de Boyacd, entrada al par-
que de dinosaurios Gondava y un city tour por
Villa de Leyva.

Miguel Angel de Francisco, estudiante de tlti-
mo afio del colegio Rodrigo Lara Bonilla, dijo: “Este
fue un recorrido muy educativo e interesante porque
aprendi cosas muy valiosas de mi pais, mientras nos divertiamos conociendo lugares
como la Plaza Mayor de Villa de Leyva, que es la mas grande de Colombia”.

Para Mauricio Séenz, docente del colegio Reptiblica Dominicana, “deberian abrir-
se mas espacios como este para que los buenos estudiantes, en muchas areas del cono-
cimiento sean recompensados por su calidad y excelencia”.

Ademas de los estudiantes y profesores ganadores, se conto con la asistencia de dos
representantes de la SEp y dos mas de la Universidad de La Sabana.

El Concurso de Robotica corresponde al convenio “Educacion a la Nube”, firmado
entre la Secretaria de Educacion del Distrito y la Universidad de La Sabana (Cta- Vi-

B | os ganadores realizaron
diferentes actividades en
Villa de Leyva.

\_ sion OTRI).
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Novena de Aguinaldos

iLlega la Navidad, que
llegue con libertad!

a iniciativa social Adopta un Secuestrado de la Facultad de Comunicacion invita
I a todos los colombianos a iniciar la Novena de Aguinaldos acompafiando a las
familias victimas de secuestro en la exigencia de libertad.

Este 17 de diciembre, cuando nos reunamos en familia y con amigos para la Nove-
na de Navidad, recordemos que muchas familias viven estas fechas en ausencia de sus
seres queridos, porque el secuestro se los arrebatd y aun no regresan. Y todos podemos
acompafiarlos a clamar por su libertad.

El encuentro es en el Centro Comercial Calima a las 6:00 p. m. Alli se da-
ran cita adoptantes, familiares y liberados, para compar-
tir una velada en oracién y clamar por
la libertad de todos los secuestrados,
alrededor del pesebre, reflexionando
sobre la necesidad de defender la li-
bertad y la solidaridad en nuestro pais.

Llega la Navidad. jQué mejor re-
galo para Colombia, que la libertad!
Por esto, el Centro Comercial sera el
epicentro del clamor social, punto de
partida para que todos los colombianos
se unan a la propuesta y, desde sus hoga-
res, clamen por la libertad de cada uno de

Hbertad”
“egala qavidad, quelegee =
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los secuestrados.
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Construyendo el camino de la paz y la libertad

Adopta un
Secuestrado y
UnisabanaRadio te
invitan a escuchar la
Novena de Aguinaldos

| iLlega la Navidad, que
llegue con libertad!

partir de hoy, y con el fin de unirnos en oracion,
A‘invitamos a la comunidad académica y adminis-

rativa a recoger la novena de Adopta un Secues-
trado y UnisabanaRadio, en la Facultad de Comunicacion,
ubicada el segundo piso del Edificio K, en el cubiculo de
Milena Poveda.

Esta iniciativa de llevar nuestro clamor de libertad
para grabarla en un cederron se hizo realidad gracias al
apoyo de UnisabanaRadio y a la participacion de personas
de la Universidad, del medio periodistico y artistico que se
unieron a esta causa.

Por ello, queremos agradecer la participacion del
seflor rector, Obdulio Velasquez Posada; la decana de la
Facultad de Comunicacion, Adriana Guzman de Reyes;
el padre Pablo Quintero Vallejo; Sebastian Yepes; Donna
Pierrot; Ivan Lalinde; Juanita Kremer; Monica Fonseca;
Ronald Mayorga; Javier Hernandez Bonnet; Maria Cecilia
Botero; Eduardo Vallejo Mufioz; y Miguel Reyes Schloss.
Los villancicos de esta novena estuvieron a cargo del
“Coro Natale”; la musicalizacion y produccion, de Alicia

Carrillo y Daniel Garcia.

Esta novena no hubiera sido especial sin las vo-
ces de los niflos y jovenes de nuestra Universidad,
que se unieron para vivir y disfrutar la Novena de
Aguinaldos “Llega la Navidad, que llegue con Li-

bertad”.
La iniciativa Adopta un Secuestrado desea
que en estas fechas de Navidad todos los co-
lombianos rompamos con la indiferencia
y construyamos juntos el camino de
la paz y la libertad que se
merece nuestro pais.

Vida del Campus

'EL ALFABETO
DE LOS SUENOS
SUSAN FLETCHER |

El alfabeto de los sueiios
de Susan Fletcher

Madrid: Siruela, 2007. 307 pags.
Solicitelo como PL 813.54 F612a.

Mitra y su hermanito Babak, mendigos en
la ciudad de Rhagae, van saliendo adelante con
lo que consiguen mendigar... o0 robar. Sin em-
bargo, no son lo que parecen: tienen sangre real.
La conspiracion fracasada de su padre contra el

Libros y peliculas recomendadas para vacaciones

malvado y tirano rey Fraates ha provocado el exi-
lio para ellos, y es ahora cuando descubren que
Babak tiene un don excepcional: si duerme con
un objeto de alguien, puede conocer los suefios
de esa persona. Un poderoso mago oye hablar de
Babak y sus dotes. Es un mago que ha interpreta-
do en las estrellas el presagio de la llegada de un
nuevo rey en Belén y del albor de una nueva era...

(http://www.siruela.com/catalogo.php?id
libro=1091&completa=S)
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El guardia, é
el poeta y
el prisionero

Juny e

El guardia. el poeta y el prisionero,
de Jung-Myung Lee

Barcelona: Grijalbo, 2014. 313 pags.
Solicitelo como PL 895.75 J95g.

Una carcel de Japon, en 1944. Un carcelero
muere brutalmente asesinado y un joven guardia
es el encargado, para su sorpresa, de emprender
la investigacion y encontrar al culpable.

El guardia, el poeta y el prisionero, de Lee
Jung-Myung, es la historia de una investiga-

cioén paciente, meticulosa, de quien busca la
verdad y no arroja la toalla, en que unas pistas
llevan a otras y solo en las tltimas paginas en-
cajan todas las piezas. Si buscan un misterio,
un buen misterio literario, aqui lo encontraran.

Y es la historia de dos hombres, un guar-
dia y un preso; un censor y un poeta. Uno de
ellos realmente existio.

(http://www.megustaleer.com/ficha/GR52607/
el-guardia-el-poeta-y-el-prisionero)
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La familia Gyurkovics, de Ferenc Herczeg

Madrid: Palabra, 2014. 430 pags.
Solicitelo como PL 894.5113 H539f.

Nadie que conozca a la sefiora Gyurkovics
0 a alguno de sus descendientes queda indiferen-
te... Para la matriarca, hay una cosa fundamental
en la vida: conseguir casar a sus hijas e hijos...
Con ellas lo consigue, y asi todas las historias de
las siete hermanas Gyurkovics acaban en boda.
Pero los locos hermanos Gyurkovics son harina
de otro costal. La familia Gyurkovics es una no-

vela de excelente factura; divertida por las dispa-
ratadas acciones de algunos de sus protagonistas;
con didlogos extraordinariamente frescos y con
una sucesion de secuencias que hacen que el lec-
tor no pueda dejar de divertirse con las historias
que la familia Gyurkovics va sufriendo y gene-
rando a lo largo de sus paginas. Junto con esto,
es un magnifico retrato de la sociedad huingara
cargado de critica y analisis social.

(http://www.palabra.es/la-familia-gyurko-
vics-0679.html)

£ 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 ¢

C. S. Lewis. de Alister McGrath

Madrid: Rialp, 2014. 366 pags.
Solicitelo como 928.2 M147c.

Cincuenta afios después de su muerte,
C. S. Lewis continta fascinando. Autor de
las Croénicas de Narnia (llevadas a la gran
pantalla), sus numerosos ensayos muestran
una lucidez sorprendente, donde el ya cono-
cido pensador ateo se convierte en uno de los
mas agudos pensadores cristianos.

Tras examinar su correspondencia, el au-
tor ahonda en su itinerario hacia Dios y ayuda

a entender como el genio excéntrico llega, de
modo inevitable, a ser un sincero profeta de
nuestro tiempo.

Alister McGrath es profesor en el King's Co-
llege de Londres y dirige su centro de Teologia,
Religion y Cultura. Fue profesor en la Universi-
dad de Oxford, donde contintia siendo Senior Re-
search Fellow en el Harris Manchester College.
Es autor de mas de 50 libros. Viaja todos los afios
por el mundo impartiendo conferencias.

(http://www.rialp.com/index.
php?op=verlibro&descri=117100)
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Patrick Modiano
Dora Bruder

Dora Bruder, de Patrick Modiano
Premio Nobel de Literatura 2014

Barcelona: Seix Barral, 2009. 128 pags.
Solicitelo como PL 843,91 M692p

Una adolescente perdida en los pliegues
del pasado resume en su desoladora peripe-
cia vital el sufrimiento de toda una época: el
continente europeo en la era hitleriana, visto
desde la perspectiva actual, y la aventura mo-
ral del escritor que trata de recobrar la verdad
de aquel tiempo y aquellos seres. El 31 de di-
ciembre de 1941, en el periddico Paris-Soir,
aparecio un anuncio dramatico: unos padres
buscaban a su hija, de 15 afios, que se habia
fugado de un colegio de monjas. Nueve meses
mas tarde, el nombre de la muchacha aparece

en una lista de deportados al campo de exter-
minio de Auschwitz. Al filo de estas dos des-
apariciones sucesivas conocemos el destino
de todo un pueblo, de toda Francia y de toda
Europa, en un momento de dolor y violencia,
en el que la pureza resalta sobre un fondo de
destruccion. Pero el tema del libro no es solo
la vida de Dora Bruder, sino la busqueda del
propio autor que trata de reconstruir aquella
biografia borrada. Con un estilo contenido,
de una brevedad y exactitud estremecedoras,
Patrick Modiano, uno de los mayores autores
franceses contemporaneos, ilumina desde el
presente el dolor, el horror y el sufrimiento del
pasado, pero también su poesia.

(http://www.planetadelibros.com/dora-bruder-
libro-13167.html)
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Vida del Campus

FRANK CAPRA'S TIMELESS MASTERPIECE

Jawes Stewart  Dosxa Reep
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EL MISTERIO DE

JUAN PABLO II

DE | DEL COML

Treinta doblones de oro,
de Jesus Sanchez Adalid

Barcelona: Ediciones B, 2013. 417 pags.
Solicitelo como PL-E 863.64 S669t.

En las postrimerias del siglo XVII, la esplen-

dorosa Sevilla languidece al perder su monopolio
de los negocios de ultramar, como consecuencia de

La boda de Kate. de Marta Rivera de la Cruz

Barcelona: Planeta, 2014. 395 pags.
Solicitelo como PL-E 863.64 R621b.

Después de que la inesperada reedicion de las
poco exitosas novelas de su tio la hiciese heredar
una pequefla fortuna, la reposada y sensata Kate
Salomon vive una existencia placidaen una casa

El sueio del olivar, de Deborah Rohan

Madrid: Punto de Lectura, 2011. 548 pags.
Solicitelo como PL 813.6 R737s.

Palestina, la Tierra Santa de los cristianos, la
tierra biblica de los judios, lugar sagrado para mu-
sulmanes y caldo de cultivo para un conflicto que
sigue latente tras mas de medio siglo. La familia

It's a wonderful life, de Frank Capra

Ao de produccion: 2001

Descripcion fisica: 1 DVD (160 min.)

Idioma: Dialogo original en inglés, con subtitulos
en inglés y espafiol

Solicitelo como: 791.43655 189

iQué bello es vivir! (It’s a wonderful life), un
clasico del cine de todos los tiempos, basado en el

El misterio de Juan Pablo II: de Fatima al fin
del comunismo. de Agnieszka Porzezinska vy

Pawel Sobzeyk

Ao de produccion: 2013
Descripcion fisica: 1 DVD (45 min.)
Idioma: Dialogo en espafiol
Solicitelo como: 791.436 M678

Prestamo de
libros para vacaciones

las nuevas leyes de la Contratacion, que benefician
a Cadiz. En un noble caseron, el joven Cayetano
sirve como contable de don Manuel de Paredes,
cuando se recibe una fatal noticia: el navio Jests
Nazareno se ha hundido por un temporal; la pre-
ciada carga se ha perdido en el fondo del mar, nau-
fragando las Gltimas esperanzas de salir de la ruina
de don Manuel, su esposa y su servidumbre, que
habian invertido todos sus bienes en la empresa. La

en Ribanova que comparte con dos amigas. Pero el
dia de su 72 cumpleanos ocurre algo completamen-
te inesperado: Forster Smith, el hombre al que re-
chazo tres veces y del que estuvo enamorada desde
los veinte afios, se presenta ante su puerta con un
ramo de flores y una oferta de matrimonio.

A partir de ahi, la vida de Kate y de sus dos
ancianas amigas girard en torno a la preparacion de
esta boda, con la que casi nadie esta de acuerdo, en

Moghrabi ha vivido en Palestina desde hace mu-
cho tiempo. En fechas cercanas a la Primera Guerra
Mundial, el soldado otomano Kamel Moghrabi es
encarcelado por los turcos. Pero se retine con su fa-
milia después de ser liberado por fuerzas britanicas
y se casa con su amiga de la infancia, Haniya. Poco
les dura este inciso de felicidad ya que su tierra co-
mienza a ser asolada con violencia por la poblacion
local arabe y los judios que emigran de toda Eu-

cuento de 1943 The Greatest Gift, escrito por Philip
Van Doren, es la pelicula que mas se ha emitido en
las televisiones de todo el mundo durante las fechas
navidenas.

Dirigida en 1946 por Frank Capra y prota-
gonizada por James Stewart y Donna Reed, nos
cuenta una historia vigorosa y conmovedora en
la que el director de otras peliculas inolvidables
como Arsénico por compasion, Caballero sin es-
pada o Sucedi6é una noche, pone de manifiesto un

(Hubo un plan secreto que relaciona Fatima
con el Cardenal Wyszynski, Juan Pablo II y la
caida del imperio soviético? Tal es el interrogan-
te que plantea este nuevo documental, una agil
adaptacion espafiola de la pelicula polaca Tajem-
nica tajemnic, producida por Rafael Porzezinski
y dirigida por Agnieszka Porzezinska y Pawel
Sobczyk, con la colaboracion de un brillante

Universidad de

La Sabana

Vi

Notas de la Biblioteca

casay las pertenencias familiares estdn hipotecadas
y se presenta un porvenir incierto... No obstante, se
enciende una luz de esperanza gracias a unas pro-
piedades heredadas en las Islas Canarias. Hay pues
que viajar alld y afrontar peligros y adversidades...

(http://www.edicionesb.com/catalogo/autor/jesus-
sanchez-adalid/143/libro/treinta-doblones-de-
oro_2953.html
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especial la familia de Kate, que teme que Forster
Smith acabe con la herencia que esperan recibir. Y
mientras ella prepara su vestido de novia, la peque-
fia comunidad de Ribanova bulle en torno a este
acontecimiento singular que no solo va a cambiar
las vidas de los novios.

(http://www.planetadelibros.com/la-boda-de-kate-
libro-93620.html)
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ropa. Se frustra toda posibilidad de una Palestina
independiente, y la familia de Kamel tiene que de-
jar el hogar de sus queridos olivares. Tras un exilio
de cincuenta afios, Hamzi Moghrabi regresa con su
hija a la tierra de sus antepasados. La Palestina que
¢l conoci6 siendo un nifio ya no existe. Hamzi re-
memora la historia de su familia que no es otra que
la de su propio pueblo, un pueblo que a pesar de
todo sigue manteniendo la esperanza.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

extraordinario sentido del humor y un eterno opti-
mismo. George Bailey es un padre de familia que
dirige una empresa que concede créditos a gente
humilde. Cierto dia un empleado de su compania
pide ocho mil ddlares, lo que coloca a la empresa
al borde de la quiebra. Bailey toma entonces una
decision desesperada pero Clarence, un angel de
segunda fila que hace éxitos para conseguir sus
alas, es enviado a la tierra para ayudarlo.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

elenco de expertos y testigos, como el exsecreta-
rio de Juan Pablo II y hoy cardenal de Cracovia,
Stanistaw Dziwisz.

(http://www.goyaproducciones.com/noticias/el-
misterio-de-juan-pablo-ii)

oo of

oo of
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a Biblioteca informa a todos sus usuarios que po-
dran acceder al servicio de préstamo de material

Los profesores de planta y administrativos de-
beran presentar el carné institucional. El préstamo
estara para devolucion hasta el 30 de enero de 2015.

bibliografico para las vacaciones:
Los estudiantes deben presentar el carné y recibo
de matricula vigente. El préstamo estara para devolu-
cion hasta el 30 de enero de 2015.

iSolicita el préstamo en la Biblioteca
y disfruta tu descanso!
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Informacion de la academia

XXIV Premio Nacional al Mérito Cientifico 2014

Directora del Doctorado en Biociencias,

ganadora en la categoria Vida y Obra

a doctora Carmenza Duque
I Beltran, actual directora del
Doctorado en Biociencias
de la Universidad de La Sabana,
fue la ganadora en la categoria
Vida y Obra, del Premio Nacional
al Mérito Cientifico, un recono-
cimiento a la importante labor de
investigadores que permanente-
mente aportan al pais nuevos y va-
liosos conocimientos en torno a la
ciencia y la tecnologia, y que orga-
niza desde hace 24 afios la Asocia-
cién Colombiana para el Avance
de la Ciencia —Acac—.

B Dra. Carmenza Duque Beltran, directora
del Doctorado en Biociencias.

Este premio, consolidado como
un simbolo en la comunidad cien-
tifica colombiana, destaca la vida
académica de la doctora Carmenza,
dedicada a la ensefianza ¢ investi-
gacion cientifica, a su gestion del
Doctorado en Ciencias Quimicas de
la Universidad Nacional y a su papel
como artifice de la graduacion de la
primera doctora en Ciencias Quimi-
cas de Colombia, un hito en la edu-
cacion de alto nivel del pais.

En la ceremonia de entrega
del xx1v Premio Nacional al Méri-
to Cientifico 2014, que se realizd

el 25 de noviembre de 2014 en las
instalaciones del Planetario de Bo-
gota, se evaluaron las siguientes
cinco categorias: Vida y Obra, In-
vestigador de Excelencia, Grupo de
Investigacion de Excelencia, Divul-
gacion de la Ciencia e Innovacion.

Fuente: <http://acac.org.co/
site/premio-nacional-al-merito-
cientifico-2014/>

W De izq a derecha: Edisson Tello, profesor de la Facultad de Ingenieria;
Jorge Bonilla, esposo de la ganadora; Carmenza Duque, directora del

Doctorado en Biociencias; Elizabeth Cabra, decana de la Facultad de
Ingenieria; Luis Eduardo Diaz, profesor de la Facultad de Ingenieria;
Coralia Osorio, profesora de la Universidad Nacional de Colombia.

Para ensenar y evaluar

Herramientas de ensenanza en TIC
para formadores de CODENSA

E -] — =
s | TR . PR T
B Empleados de Codensa que
participaron en el curso.

1 pasado 5 de diciembre, den-
Etro del Portafolio Corporativo

de Educacion Continua, cul-
mino la jornada presencial del curso
“Conceptos, metodologias y herra-
mientas de evaluacion y ensefianza
a través de las Tic”, para formadores
de la empresa CODENSA, que con-
td con la orientacion de Carlos Ma-
rio Doncel Misas y la Mgs. Fanny
Almenarez Moreno, profesores del

Centro de Tecnologias para la Aca-
demia —Cta—, donde se manejaron
herramientas para mejorar los cono-
cimientos de pedagogia e implemen-
tarlos en la vida diaria.

El curso tuvo una duracion de 30
horas, 16 presenciales y 14 virtuales,
en las que los participantes tuvieron
actividades teorico-practicas, para que,
al finalizar, identificaran y utilizaran
herramientas para ensefiar y evaluar.

Breves

v El jueves 6 de noviembre, el Instituto FORUM llevé a
cabo, en las instalaciones de Bancolombia, la ceremonia de
grado del Seminario en Finanzas Corporativas y Riesgos
Financieros para empresas aliadas al Grupo Bancolombia,
donde 18 participantes recibieron su respectivo certificado.

El Instituto FORUM realizo, el viernes 7 de no-
viembre en las instalaciones de la sede de la Calle 80,
la apertura de la Escuela Normas Internacionales de
Informacion Financiera —NiiF—, programa disefiado,
exclusivamente, para la empresa Claro.

El lunes 10 de noviembre, el Instituto FORUM lle-
vO a cabo, en las instalaciones de Cemex Colombia,
la apertura del programa en Analisis de Costos, a car-
go del profesor Virgilio Ramon y al cual asistieron 19
participantes, junto al Dr. Esteban Corredor, gerente de
Recursos Humanos de Cemex Colombia.

W Apertura del programa en Analisis de Costos.

El evento contd con la participacion del Dr. Jairo
Andrés Sossa Romero, gerente de zona de la Banca de
Empresa y Gobierno Region Bogota, y Tannia Tarazona,
gerente de Mercadeo - Region Bogota y Cundinamarca
Grupo Bancolombia.

Al evento asistieron 30 estudiantes junto a la Dra.
Irma Medina, directora de Programas Corporativos
del Instituto FORUM.
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La Sabana presente
en Humanoids 2014

1 equipo de robotica de la Facultad de Ingenieria Infor-
matica de la Universidad obtuvo el cuarto puesto en

el concurso Humabot que se realizo dentro del evento

IEEE Humanoids 2014, el 18 de noviembre en Madrid, Espa-
fa. Este fue patrocinado por el laboratorio de Roboética de la
Universidad Carlos III de Madrid, organizadores del evento.

La Sabana participo con el prototipo robotico NAO bajo
la direccion de los profesores Mario Arbult y Fabio Marti-
nez; los estudiantes Laura Lozano, en la produccion esceno-
grafica, y Kevin Infante en la programacion de algoritmos de
vision, locomocion y participacion en el evento.

Humabot es una competencia en la cual un robot hu-
manoide debe realizar tres tareas dentro de una cocina. En
esta ocasion fueron:

1. Apagar el fogon de una estufa.
2. Hacer una lista de mercado.
3. Encontrar un tomate y dejarlo dentro de una olla.

Nuestro prototipo robotico NAO logr6 una buena eje-
cucion de las tareas, quedando en primer lugar en la se-
gunda prueba (lista de mercado), frente a los demas robots
de las diferentes universidades de Suiza, México, Espafia,
entre otras del mundo que participaron.

IEEE Humanoids es un
evento que se realiza anual-
mente en diferentes ciudades g
del mundo y convoca a los ! o
mejores investigadores en robo- ' ool O
tica humanoide de todo el mun-
do. En este, participan diferentes
empresas y conferencistas vin- | 2
culados al disefio, algoritmica y &
programacion de robots. i

B En el concurso
participaron equipos

de robdtica de todo el
mundo.
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Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Con rifas y condecoraciones
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La Clinica celebra el fin de ano

1 5 de diciembre, en el Restaurante
EPrincipal de la Clinica Universidad
de La Sabana, se llevo a cabo la ce-
lebracion del fin de afio, evento liderado por

la Direccion de Desarrollo Humano de la

Clinica, donde se comparti6é una cena entre

todos los colaboradores, acompanada del
Grupo de Son Cubano “Cuatro de Belén”,
quienes animaron a los presentes y lograron
que este espacio fuera un momento especial.

Asimismo se destacd la labor de las

personas que llevan 10 afios de servicio en

Zona
Laboral

Informacion para empleados

n esta época tan propicia para re-
Econciliamos con la vida, para estar

en familia y compartir con los se-
res queridos, atendamos el objetivo mas
importante: la vida humana. Por eso, pro-
tejamos a quienes nos rodean y a nosotros
mismos. Y para que estas celebraciones de
Navidad y afio nuevo solo nos dejen bue-
nos recuerdos, te proponemos que sigas
las siguientes recomendaciones:

Seguridad en el hogar

© Revisa las conexiones de las instala-
ciones navidefias y verifica con un
experto que estas no sobrecarguen los
circuitos.

© Para revisar las instalaciones de Navi-
dad, procede siempre estando calzado
y en un lugar seco.

7

la Clinica, con la entrega de una condecora-
cion por parte de las directivas de la institu-
cion, donde, ademas, hubo diferentes rifas,
algunas de estas patrocinadas por la Caja de

Compensacion Compensar.

EI,COPASST:teaconseja

© Para el alumbrado exterior, permite
que una persona experta las instale.

© Utiliza escaleras en perfecto estado
para subirte y ubicar las instalaciones.

© Conecta las instalaciones a tomas cer-
canas, y por ningun motivo permitas
el cruce de estas por las zonas de ma-
yor transito de personas.

© Evita que los nifios se acerquen a
fogones donde se esté elaborando
comida.

© La polvora solo debe ser manejada
por expertos.

Conciencia vial

© Cuando conduzcas, deja los pretex-
tos: nada te excusa de manejar de
manera irresponsable.

=

© Descansa lo suficiente antes iniciar
un viaje. Previamente, se recomienda
dormir minimo entre 7 y 8 horas.

© Sivas a tomar licor, entrega las llaves
de tu vehiculo o solicita a su empresa
aseguradora el acompafiamiento (si
cuentas con este servicio) de una per-
sona entrenada para estos fines.
Si conduces vehiculo, solo sobrepa-
sa a otros en los lugares permitidos y
con plena visibilidad.
Cuando camines con tu familia, evita
que los menores de edad transiten al
borde de la via.
Maneja siempre conservando la
derecha.
Si vas a utilizar la moto o bicicleta,
recuerda siempre llevar guantes, ga-
fas, chaleco y casco abrochados.

“Fue un evento muy bonito que cum-
pli6 con el objetivo de poder compartir con
nuestros compafieros” afirmo Maria del Pi-

lar Suarez, asistente al evento.

© Recuerda: los peatones y ciclistas
también deben cumplir las normas de
transito.

Antes de salir de viaje, revisa muy
bien tu vehiculo y el equipo de ca-
rretera. Prepara una ruta definida de
viaje.

Recuerda usar todos los cinturones
de seguridad con los que esta equi-
pado el vehiculo, inclusive los de las
sillas traseras.

Realiza pausas mientras conduces en
tus viajes (el tiempo recomendado:
cada dos horas).

©

©

©

Para un viaje mas seguro y confor-
table, debes hidratarte de manera perma-
nente. jAplicando estas recomendacio-
nes en Navidad, cuidaras de ti y de los
demas!
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Inducciones especificas M
y del Margareth Lorena Alfonso Mora

Profesora de la Facultad de Enferme-
ria y Rehabilitacion

Cristina Hennig Manzuoli
Profesora del Centro de Tecnologias

| lunes primero de diciembre y el miércoles 3 de diciembre, la Direccion de Desa- .
para la Academia

rrollo Humano realizo las jornadas de induccion especifica y del Proyecto Educativo
Institucional, dirigidas al personal administrativo de la Universidad, donde partici- Pbro. Gabriel Hurtado Restrepo

paron 44 empleados, los cuales llevaban entre seis meses y un aflo de trabajar en La Sabana. Capellan
Durante esta jornada se ahondo en los siguientes temas:

S . . Francisco de Paula Moreno Valcarcel
e Profundizacion en el Proyecto Educativo Institucional —PEI—.

Profesor en el Instituto de Postgrados -

e Historia de la Universidad de La Sabana.
. N Forum
e  Estilo humano y valores institucionales.
e Presentacion de los beneficios para empleados. Clara Johanna Ordoéiiez Orjuela
e  Asesor del empleado. Coordinadora de Promocion
e  Profundizacion en algunas unidades académicas o administrativas de la Universidad. y Admisiones

Paola Andrea Ramirez Pereira
Coordinadora de Logistica en el Insti-
tuto de Postgrados - Forum

Alba Irene Sachica Bernal
Profesora en la Facultad de Filosofia
y Ciencias Humanas

Shirley Suavita Delgado
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

Diana Carolina Jurado Bernal
Psicologa
Clinica Universidad de La Sabana

Alex Camilo Duarte Nizo
Camillero
Clinica Universidad de La Sabana

16 de diciembre
Alicia del Pilar Carrillo Garcia
Coordinadora de Unisabana Radio

Jennifer Rodriguez Castro
Coordinadora de Estudiantes en la
Facultad de Medicina

17 de diciembre
Luis Carlos Dominguez Torres
Jefe de Area en la Facultad de Medicina

MARK TWAIN \l Con El diario de Adan y Eva Fipng o asso Ardila
RIO DE Auxiliar de Laboratorio en la

g%)A AN Y EVA c I u b d e Le ctu ra Facultad de Medicina

Claudia Patricia Luque Valbuena

Coordinadora de Promocion en el
Instituto de Postgrados - Forum

a Biblioteca Octavio Arizmendi Posada invita a la 3a

sesion del Club de Lectura para administrativos en la

que se comentara el Diario de Adan y Eva, del escritor
norteamericano Mark Twain.

Los temas biblicos de la creacion del mundo y del

Maria Teresa Macias Joven
Profesora en la

Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

hombre obsesionaron a Mark Twain (1835-1910) durante Luis Fernando Maria Castafieda
toda su vida de escritor. Es constante la referencia en sus Profesor en el Instituto de
relatos, cartas y anotaciones a trabajos que estaba desarro- Postgrados - Forum

llando, o proyectos que planeaba, con la intenciéon de reunirlos en una magna
obra dedicada a los escritos biblicos. Mark Twain conocia muy bien la Biblia, como lo
demuestra la gran influencia de esta en toda su obra. En estos relatos sobre el Antiguo
Testamento encontramos también las huellas de su propia vida: El diario de Adan y Eva

José Luis Moreno Melo
Mesero en la Escuela Internacional de
Ciencias Economicas

Administrati
se convierte en un tierno y emocionado recuerdo de su mujer, Olivia Langdon, que habia N
muerto un afio antes de su redaccion. Paola Andrea Gaitan
Auxiliar de Enfermeria
Fecha: miércoles 17 de diciembre Clinica Universidad de La Sabana
Hora: de 1.00 p. m. a2.00 p. m.
Lugar: Sala de Promocion de Lectura, ler piso, Biblioteca 18 de diciembre
Aliria Arandia Sanchez
No es necesario comprar el libro, hay ejemplares suficientes disponibles en la Biblioteca. Auxiliar del Meson y Cafeterias

Durante la sesion se ofrecera un refrigerio.
Los interesados en participar pueden confirmar su asistencia al correo:
maria.ruiz8(@unisabana.edu.co

Eduardo Carrillo Botero

de Planeacion

Gestor de Informacion en la Direccion

Ninni Johanna Cruz Alfonso
Asesora Comercial en el Instituto de
Postgrados - Forum

Andrés Téllez Gutiérrez
Coordinador de Financiacion
Universitaria

19 de diciembre

Juan Pablo Correales Rivas

Jefe de Area en la

Escuela Internacional de Ciencias
Economicas y Administrativas

Liliam Montoya Parra
Telemercaderista en el Contact Center

German Andrés Pérez Segura
Asistente Logistico en Vision - OTRI

Lyda Jehanett Ramirez Ramirez
Secretaria en la

Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

José Guillermo Moreno Bayona
Almacenista
Clinica Universidad de La Sabana

20 de diciembre

Diego Julian Cediel Nova
Profesor en la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas

Laura Maria Méndez Torres
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Pedro Eduardo Rincén Garcia
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Estephanie Silva Avellaneda
Joven investigadora en la Facultad de
Ingenieria

Sandra Milena Torres Penagos
Instrumentadora Quirurgica
Clinica Universidad de La Sabana

Paula Andrea Muioz Noguera
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Pauline Constanza Cardenas Gomez
Auxiliar de Admisiones
Clinica Universidad de La Sabana

Andrea del Pilar Forero Garzon
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

21 de diciembre

Carlos Alberto Jiménez Junca
Director de Programa en la Facultad
de Ingenieria

Alicia Tatiana Perdomo Martinez
Quimica Farmacéutica
Clinica Universidad de La Sabana

Jairo Enrique Suarez Bautista

Auxiliar de Mantenimiento

Clinica Universidad de La Sabana
ll\ (‘) IA‘ IIAI /‘J
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Sala de Profesores La Sabana

Sala de
Profesores

Informacion para profesores

4 é%ﬁ Inyestigacion en La Sabana

Destinado a los profesores investigadores

“Aprovechamiento del
Sistema de Propiedad
Intelectual como Herramienta
para la Innovacién”

o

Para desarrollar procesos de innovacion educativa

Profesor del CTA
partici c‘)o en la
segun

evaluaaon CIER

e El evento se desarroll6 el pasado
diciembre de 2014

y Comercio, la Direccion Ge-
neral de Investigacion y la Ofi-
cina de Transferencia de Resultados de
Investigacion de La Universidad de La
Sabana —OTRI— realizard para los pro-
fesores investigadores de la comunidad

(0—0n '
l a Superintendencia de Industria % Fecha: martes 16 de ;

Hora 8:30 a. m. aS'OOp m.

Se les recuerda a quienes se ins-
cribieron previamente, que el curso no

1 Ph.D. Oscar Rafael Boude
EFigueredo, profesor del Centro
de Tecnologias para la Acade-
mia —C1a—, fue invitado por Col-
ciencias como evaluador del programa

Centros de Innovacion Educativa Re-
gional —CIER—, un espacio creado

primero de diciembre en la Universi-
dad del Norte de Barranquilla y fue
organizado por el Programa Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
en Educacion de Colciencias y el Mi-
nisterio de Educacion - Oficina de In-

universitaria el curso “Aprovechamien-
to del Sistema de Propiedad Intelectual
como Herramienta para la Innovacion”.

QC TI

Ceontro de apoyo a la Tecnologia y la Innovacion

tiene ningun costo y que se entregara
certificado de asistencia a quienes com-
pleten el 100% de horas del curso.

con el fin de desarrollar estrategias novacion Educativa con uso de Tic.
para implementar las tecnologias de la
informacién y comunicacion —Tic—
en la academia, a fin de mejorar los
procesos de enseianza, y eliminar las
brechas de las tecnologias de las dife-
rentes regiones del pais.

El programa también cuenta con
una formacion a profesores, donde re-
cibirdn un acompafiamiento de exper-
tos para que desarrollen procesos de
innovacion educativa que respondan a
los requerimientos formativos de los
estudiantes.

Su participaciéon como evaluador
ayud6 a analizar todo los procesos
de desarrollo e implementacion Tic
dentro del aula y, a su vez, a crear he-
rramientas nuevas para disminuir las
brechas que aun existen.

B Oscar Rafael Boude
Figueredo, profesor del
Centro de Tecnologias para
la Academia-CTA-

Industria y Comercio

PERINTERNDENCIA
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Del 14 al 16 de enero de 2015, innovating education through English and ICT*

Bienvenidos a la IV Semana de Inmersiéon
Tecnologica

En esta oportunidad, se han unido al equipo organiza-
dor el Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras y la
Biblioteca de la institucion, asegurando de esta forma una
semana llena de espacios formativos donde las Tic, el bilin-
giiismo y la informacion seran temas predominantes. Las
actividades que se programan durante esta semana seran re-
conocidas en los dos planes de formacion de los profesores
de la Universidad.

El registro e inscripcion se realizaran el dia 14 de enero
a partir de las 8:30 a. m. Alli, se les entregara la programa-

cion del evento y la informacion relevante acerca de las con-
ferencias y los talleres de nuestra IV Semana de Inmersion
Tecnologica.

Invitamos a todos los docentes de nuestra institucion
a que programen desde ya sus agendas y participen activa-
mente en esta significativa jornada de reflexion, formacion
y actualizacion.

En nuestra pagina de Internet podran encontrar toda la
informacion del evento. <www.unisabana.edu.co/unidades/
cta/semana-de-inmersion-tecnologica>.

* Information Comunication and Technologies

\
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Informacion para estudiantes

0

“Mi experiencia en Corea, la

mejor de mi vida”: estudiante de la

Facultad de Comunicaciéon

"

W Estudiante de noveno semestre de Comunicacion Social y Periodismo, en la
Embajada de Colombia, en Corea del Sur.

esde el mes de agosto, Angela Maria
D Colon Silva, estudiante de la Facultad

de Comunicacion, llegdé con grandes
expectativas sobre su practica profesional que
realizaria por seis meses en el area de prensa
de la Embajada Colombiana un pais totalmen-
te diferente al de ella: Corea del Sur. “Recuer-
do que llegué¢ cansada por haber volado en un
avion durante 23 horas, aunque no podia es-
perar a comenzar un estilo de vida totalmente
diferente”, afirma Angela.

Hoy, cuatro meses después, en la pagina de
la Embajada estaba su fotografia y una publi-
cacion de un evento que realizaron en ese pais.

Su labor dentro de la institucion ha sido
dar a conocer, interna como externamente, las
actividades de los ultimos meses. Asimismo
ha tenido la fortuna de participar en foros aca-

D

démicos internacionales, que le han dado un
mayor conocimiento en temas trascendentales
en la agenda internacional de este pais. “He
conocido mas a fondo mi pais, y una de las
cosas que mas me ha gustado es darlo a cono-

cer aqui, en Corea del Sur”.

Lo que mas destaca de esta experiencia in-
ternacional es tener la oportunidad de conocer

Excelencia en cursos vacacionales de inglés

144 estudiantes becados
dan su primer paso a hacia
la vida universitaria

1 primero de diciembre, 144
Eestudiantes empezaron a tomar

el curso vacacional de Inglés,
en los niveles 1, 2, 3 y 4, con el fin de
nivelar sus competencias en inglés e
ingresar a la Universidad en el 2015-
1, gracias a las 10 mil becas otorgadas
por el gobierno a los mejores puntajes
de las pruebas Saber Pro 11.

El interés de los estudiantes ha
sido visible en cada una de las cla-
ses y fuera de ellas, sobre todo con la
asistencia a las tutorias matutinas del
Departamento de Lenguas.

Asi mismo, los estudiantes han
mostrado la excelencia académica que
les permiti6 merecer la beca-crédito.
Laura Daniela Dimas, una de las benefi-
ciarias de estas becas y estudiante de ni-
vel dos, comento al respecto: “El inglés

experiencia inolvidable llena de
aprendizaje y buenos momentos.
“Al ver a estos niflos, se notan las
ganas por aprender. Apenas han
pasado dos semanas, y ya puede
observarse el avance en ellos, ver
ese empuje es muy motivante para
un profesor”, dice Yeimy Sudrez,
docente de nivel 2.

El aprendizaje de un segundo
idioma es determinante para cada uno
de estos nifos, que se esfuerzan dia
tras dia por cumplir sus suefios y al-
canzar un futuro mejor. “Saber una
segunda lengua abre puertas en el
mundo laboral, porque las empresas
van a saber que eres capaz de apren-
der cualquier cosa”, dice Laura Gar-
cia, estudiante de nivel 2.

otra cultura y relacionarse, a pesar de las difi-
cultades para comunicarse, con personas dife-
rentes. “Gracias a esta practica, he podido ver
al mundo con distintos ojos, desde una perspec-
tiva mas amplia. Algo que admiro mucho de
las personas coreanas es su disciplina y orden,
pero a la vez la forma en que tratan de preser-
var sus costumbres y tradiciones en medio de la
tecnologia y los avances cientificos” concluyo.

0

Se estimulan las

os estudiantes de las cohortes 4, 5

I y 6 de la Maestria en Didactica del
Inglés para el Aprendizaje Auto-
Dirigido (virtual) se reunieron una vez mas
en las instalaciones de la Universidad de La
Sabana durante cuatro dias, del 29 de no-
viembre al 2 de diciembre, con motivo de
las Residential Sessions, espacios presen-
ciales para que los estudiantes se acerquen
a sus profesores y profundicen en temas

|

en la Universidad de La Sabana me
parece muy chévere. Los profesores
cuentan con todas la herramientas
tecnoldgicas necesarias para ense-
fiarnos de una manera practica”.
Tanto para los estudiantes
como para los profesores del De-
partamento de Lenguas y Cultu-
ras Extranjeras, esta ha sido una

B Estudiantes de nivel 2, tomando clases.

competencias investigativas y de escritura académica

de interés de este postgrado, tales como el
aprendizaje auto-dirigido, las Tic, investi-
gacion y CLiL —Aprendizaje Integrados de
Contenidos y Lenguas Extranjeras—.

Los estudiantes participaron en sesiones
de trabajo, paneles, asesorias y plenarias, en-
caminadas al desarrollo de habilidades para
la ensefianza y aprendizaje del inglés por
medio de las Tic —Tecnologias de la Comu-
nicacion y la Informacion—. Asi mismo, se

busco incentivar y desarrollar competencias
investigativas y de escritura académica.

En esta ocasion, con conferencias vir-
tuales, los estudiantes interactuaron con el
doctor Edmund White, director del Center
of English als a Second Language de la Uni-
versidad de Arizona y Ph.D en Assessment,
de la Universidad de Hong-Kong; también
dialogaron con Christine Bauer-Ramazani,
profesora en Saint Michael’s College en

Vermont, experta en tecnologias para la en-
sefianza de lenguas y con una experiencia
de 20 afios en la tutoria virtual. Ellos dos
fueron los invitados especiales.

Las sesiones estuvieron lideradas por
algunos miembros del equipo académico
de los programas de maestria del Depar-
tamento, quienes fueron los encargados
de brindarle a los estudiantes las herra-
mientas necesarias para el aprendizaje.

©

W 1. Estudiantes de la 4 cohorte. 2. Estudiantes de la 5 cohorte . 3. Claudia Acero, coordinadora académica de la Maestria, compartiendo con sus estudiantes.




Universidad de

Saléon de Clases La Sabana

Viene de la pagina 1 -

Graduado, Mejor Estudiante en los Premios

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

Portafolio 2014
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W Nicolas Gomez, Mejor Estudiante
en los Premios Portafolio 2014.

Luego de un proceso de mas de tres
meses, donde finalmente quedaron cinco
personas destacadas de las universidades
de Colombia, el pasado miércoles 3 de di-

ciembre se realizo6 la gala de premiacion,
encabezada por los mas altos gerentes y
presidentes de empresas del pais. Alli, Ni-
colas obtuvo el premio a Mejor Estudian-
te. “Fue una sorpresa completa; no habia
expectativa; confiaba en Dios que fuera lo
mejor. Fue un orgullo y, lo mas importante
para mi, es dejar el nombre de la Universi-
dad de La Sabana en alto”, cuenta Nicolas.

Durante su paso por la Universidad,
con un promedio acumulado de 4,62 y 4,59,
lider6 diferentes proyectos que le daban un
toque de realidad a todo el ambito académi-
co para impactar en el entorno. “Siempre
he creido que no debemos quedarnos uni-
camente con la parte académica; la univer-
sidad es una experiencia clave en la vida, es
un momento en el cual uno esta empezando
hacer cosas reales”, asegura.

Junto a un grupo de amigos y com-
pafieros, lideraron diferentes iniciativas
sociales, conversatorios con presidentes
de empresas, el proyecto Muévete Saba-
na, entre otros, una forma de llevar a la
practica esas expectativas que se fueron

“Trabajar en equipo genera cultura”

Graduada de Gastronomia, anfitriona de Alpina en
“La prueba, el juego del sabor”

través de la creacion de produc-
tos, descubriendo como asociar
I mundo de los sabores para
luego llevarlos a la industria, Stefania
Pérez, graduada de la primera promocion
del programa de Gastronomia en 2012,
ha encontrado en la parte sensible que
tiene un gastronomo de La Sabana, como
ella misma lo define, la forma para desa-
rrollar y apoyar los productos de La Ca-
bafia de Alpina y los Alpina Market.
Stefania se encuentra en el area de
Desarrollo de Producto, en la multinacio-
nal de alimentos Alpina, donde inici6 su
practica empresarial, y actualmente lleva
ya casi tres afos en la compaiia, ademas
de apoyar a las categorias de quesos y
postres, para la innovacion de productos.

Ella encontr6 en el programa de Gas-
tronomia, de la Universidad de La Saba-
na, la carrera que la motivaria a ser feliz
en su vida. “Encontrar una actividad en la
que yo pudiera dar todo de mi; La Sabana
me brind6 todo el tema [...] de valores,
que me formd, mas que como profesional,
como una persona integra, ademas de ser
el primer programa de gastronomia profe-
sional en Colombia”, asegura.

Para Stefania, ser graduada de la Uni-
versidad de La Sabana, permite una rela-
cion con los demas: “Trabajar en equipo
genera cultura e idea esa parte de innova-
cion profesionalmente”.

Luego de una negociacion entre Al-
pina y la produccion del programa La
prueba, el juego del sabor, del Canal Ca-

creando a lo largo de los semestres. “En
eso, creo que La Sabana fue unica, porque
solamente una universidad como la nues-
tra pudo brindarme todos los elementos
necesarios que terminaron haciendo que
el jurado calificador de los Premios Porta-
folio me considerara como candidato. Yo
simplemente supe aprovechar la platafor-
ma de la Universidad de La Sabana”, dijo
el graduado y premiado Nicolas.

Para €1, la base de todo su proyecto de
vida y de su nivel académico y profesio-
nal es su familia. Ella lo ha encaminado
en la constancia y la disciplina; y encuen-
tra en el dia a dia una forma de entregar
su trabajo y su vida a Dios. “Lo que me
motiva a ser mejor es definitivamente que
el trabajo es la forma de entregarle la vida
a Dios, entregarse al trabajo por medio de
El, para que también este sea una camino
de oracion”, asegura.

Actualmente, es gerente general y
fundador de dos empresas emprendedoras:
Tempore INTL SAS y Golf & Turf SAS, ra-
dicadas en Cali. Para €1, ademas de su ex-

racol, con el fin de resaltar sus productos
a lo largo del programa, “se acordo reali-
zar una de las sesiones de grabacion del
programa en La Cabafa de Alpina, en el
municipio de Sopo, resaltando asi la parte
turistica y promoviendo la unioén cultural
que se da entre el colombiano y la prueba
de sabores”, cuenta Stefania.

Asi, el Canal Caracol escoge La Caba-
fia para desarrollar uno de los capitulos de
este reallity, que se transmitira el proximo
miércoles 17 de diciembre, a las 8:00 p. m,
y donde Stefania sera la anfitriona de Alpina
a la llegada de los participantes del progra-
ma, donde ademas de darles la bienvenida,
debera explicarles la politica de la empre-
sa y controlar el uso de ingredientes en su
prueba durante el dia.

periencia en la Universidad de La Sabana,
donde estuvo becado 100% en sus carreras
(90% Beca ASPAEN y 10% Beca Inge-
nios), la oportunidad de vivir experiencias
académicas en diferentes partes del mundo
lo ayudo a encontrar una perspectiva dife-
rente de la vida. “Lo que mas rescato, mas
que la misma academia en otro lugares,
son las personas que uno conoce, ponerles
rostro a los paises, que para mi antes eran
solo banderas”, comenta.

Para este graduado, ser Alumni Sabana
significa estar alineado con su proyecto de
vida, donde prima la persona, con valores,
apostandole al crecimiento de la sociedad,
base fundamental para sus aspiraciones
profesionales: “Quiero apostarle al em-
prendimiento, crear empresa y aportarle
a la sociedad. Me ilusionaria a mediano
plazo hacer la Maestria de Administracion
Publica, en Harvard, para saltar al sector
publico. Me considero afortunado con todo
lo que he recibido, y quisiera devolverle a
la sociedad eso que, de una manera u otra,
me ha dado”, concluye Nicolas.
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W Stefania Pérez, graduada de la
primera promocion del programa de

Gastronomia.
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También para compartir alianzas

Jornada de Actualizacion Académica con los graduados de postgrados

lumni Sabana se reunié con los
graduados de doctorado, maes-
trias y especializaciones, durante
la Jornada de Actualizacion Académica
de Postgrados, que se realizo el pasado
martes 2 de diciembre en el Gun Club y

que contd con la participacion de cerca
de 70 personas.

Juliana Sanchez Trujillo, magister en
Creatividad e Innovacion, del State Univer-
sity of New York College, resalto el evento
con la conferencia “Innovacion + Compe-
titividad: de lo teorico a lo practico”.

La apertura del acto estuvo a cargo del
director del Instituto FORUM, Jorge Da-
vid Paez Monroy, y finalizé con un coctel,
donde los graduados pudieron compartir y
generar nuevas alianzas entre ellos.

B Alumni Sabana con los graduados
de doctorado, maestrias y
especializaciones, durante la Jornada

de Actualizaciéon Académica de
Postgrados.



i

Con desayuno en el Restaurante Escuela

Salon de Clases

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

Encuentro con
graduados de la Maestria
en Informatica Educativa

urante un desayuno en el Res-
Dtaurante Escuela, ofrecido por

Alumni Sabana, se llevd a
cabo el encuentro con graduados de la
Maestria en Informatica Educativa, del
Centro de Tecnologia para la Academia
—CtAa—, el miércoles 3 de diciembre,
con la presencia del director de Post-
grados del Cta, Jimmy Cardona Ardila,
y el director Académico del Cta, José

Andrés Martinez Silva, Magister en
Informatica Educativa, quien dirigio la
conferencia Apps para investigadores
“on the road”.

Adicionalmente, los graduados tu-
vieron la oportunidad de compartir sus
experiencias profesionales, luego de su
paso por la Maestria, y conversar con
el director de Postgrados del Cta acerca
de los nuevos proyectos académicos.

B Alumni Sabana con los graduados de la Maestria en Informatica Educativa.

jAlumni Sabana te invita a permanecer en
contacto con la Universidad!

Siguenos en:

Alumni Sabana

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

Alumni Sabana

5 H Universidad d
La Sabana

Lunes 15 de diciembre
Concierto Coros Navidefios
Lugar: Auditorio 1 — K

Viernes 19 de diciembre
Hora: 10:00 a. m.

Santa Misa de Accion

de Gracias

Martes 16 de diciembre Lugar: Oratorio Principal
Hora: 1:00 p. m.
Inicio de novenas

Lugar: Pesebre de la Universidad

Hora: 11:00 a. m.

Acto de Clausura - Cierre
de Labores 2014
Miércoles 17 de diciembre Lugar: Puente Gris
Hora: 1:00 p. m.

Novena

Lugar: Pesebre de la Universidad

Hora: 3:30 p. m.
Premiacion Concurso de
Arboles y Pesebres
Lugar: Auditorio 1 — K

Jueves 18 de diciembre

Hora: 1:00 p. m.

Novena

Lugar: Pesebre de la Universidad

B Campus

Espera el periodico Campus
nuevamente el 26 de enero de
2015 con toda la informacion de
nuestra Universidad.

Universidad de

La Sabana

Vida del Campus Campus Biomédico n Sala de Profesores n
Zona Académica n Salén de Clases

Zona Laboral




