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Claudia, única cuota 
latinoamericana 
y de La Sabana en 
Manchester

Inscríbete en la VIII 
versión de vacacionales 
internacionales de  
la Escuela

Apreciado estudiante, tenga en cuenta las fechas clave para la culmina-
ción del periodo 2014-1 y el proceso de inscripción de materias para el 
2014-2. El viernes 23 de mayo culminó el primer semestre académico 

de 2014 (para las facultades diferentes a Medicina, quienes finalizarán el vier-
nes 30 de mayo) e inicia el periodo de vacaciones. 

Dirección de Registro Académico

Fechas claves para la 
culminación del periodo 2014-1

Claudia Barrero se graduó en el 
2009 de Ingeniería de Producción 
Agroindustrial y hoy en día es la 

planeadora de la Cadena de Suministro en 
la planta de Kellogg´s en Manchester, la 
cual abastece al Reino Unido, Europa y 
Arabia. Desde muy temprano, mientras 
estudiaba en la Universidad, se empezó a 
interesar por los viajes, por lo que antes 
de terminar su carrera en Colombia aplicó 
a una beca en La Sabana para hacer doble 
programa y fue así como también se gra-

12Continúa en pág.
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La Dirección de 
Registro Académico 
te invita a conocer 
las fechas claves 
para la culminación 
del periodo 2014-1.

duó de ingeniera química de la Univer-
sidad de Salamanca, España.

En una planta de 500 empleados, 
Claudia está rodeada de ingleses y es-
pañoles. Ella es la única latinoamerica-
na que trabaja allí y es quien vela cada 
día porque cada rincón del mercado esté 
abastecido con cereales. “El cambio cul-
tural es muy fuerte, sin embargo uno 
como colombiano tiene mucho carisma y 
eso es un valor agregado para interactuar 
con los demás”, asegura. 

Claudia Barreto, graduada Universidad de La Sabana. 

La Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas —eicea— 
quiere ofrecerte los mejores vacacionales internacionales con profesores ex-
tranjeros; esta será la oportunidad perfecta para ampliar tus conocimientos, 

practicar inglés y vivir una experiencia de internacionalización. Además los cursos 
serán homologados con materias de tu pénsum académico.



Los padres de los jóvenes interesados en participar en el Club 
deben inscribir a sus hijos con Vanessa Moore, escribiendo al correo 
electrónico <vanessa.moore@unisabana.edu.co>, o en la extensión 
20261. Una vez realizada la inscripción, pueden pasar a recoger 
el libro en el primer piso de la Biblioteca. Hay ejemplares sufi-
cientes, no es necesario comprarlo.

En el Club de Lectura se ofrecerá un refrigerio financiado por 
la Dirección de Desarrollo Humano y el Fondo de Estudiantes  
de Postgrado.

Fecha: sábado 7 de junio.
Hora: de 10:00 a. m. a 12.00 m.
Lugar: Biblioteca, Sala de Promoción 
de Lectura, primer piso.

Vida del Campus2 15 años15 años

Dirección General
Comisión de Comunicación Institucional

 Directora de Publicación 
Cristina Macías Echavarría

Editora General
María Patricia Jiménez Cotes

Coordinación Editorial
Nathaly Salamanca Chivatá

Corrección de Estilo
Camilo Ernesto Navarrete

Tatiana Buitrago
Contenido

Líderes de Comunicación Unisabana
Dirección de Comunicación Institucional

Fotografía
María del Carmen Guarín

Líderes de Comunicación Unisabana
Archivo Universidad de La Sabana

Diseño, diagramación e impresión:
Hipertexto Ltda.

www.hipertexto.com.co

Campus, periódico 
de la Universidad de La Sabana

Campus del Puente del Común, 
km 7, Autopista Norte de Bogotá, Chía, 

Cundinamarca, Colombia
Teléfonos: 861 5555 – 861 6666

CAMPUS COPYRIGHT © 2014 
UNIVERSIDAD DE LA SABANA

Prohibida su reproducción total o parcial, 
así como su traducción a cualquier idioma 

sin autorización escrita de su titular. 
Todos los derechos reservados.

Vida de
l

Campus
Información Institucional

¿Necesitas documentos 
que no se encuentran en  
la Biblioteca?
Utiliza el servicio de solicitud de artículos y documentos (conmutación bi-

bliográfica). Este servicio permite a los usuarios consultar material biblio-
gráfico que no está disponible en las colecciones de la Biblioteca.

Adicionalmente, con el fin de flexibilizar este servicio, desde ahora está dis-
ponible en la página de la Biblioteca, <www.unisabana.edu.co/biblioteca>, una 
serie de formularios por este tipo de solicitud (artículos, capítulos de libros, tesis, 
actas de congreso) para agilizar la consecución de los mismos. Así mismo, sigue 
activa la plataforma de CELSIUSNT, para los usuarios que ya la han utilizado de 
manera regular.

Para acceder a este servicio, debe ingresar a la página web de la Biblioteca,  
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>, opción Servicio de Solicitud de Artículos y 
Documentos, luego diligenciar el formulario de acuerdo al tipo de documento. 

Ya se 
encuentra 
disponible la  
Base de datos 
de Ingeniería – 
Compendex

Base de datos de información refe-
rencial que resume alrededor de 
4.500 títulos de revistas y 2.000 

memorias de eventos profesionales en 
Ingeniería a nivel mundial. Este es un re-
curso especializado en diferentes áreas de 
la Ingeniería como los son química, mecá-
nica, civil, eléctrica, minas, telecomunica-
ciones, tecnología de alimentos y general.

Queremos invitar a toda la comuni-
dad universitaria, especialmente a los ad-
ministrativos, profesores, investigadores y 
estudiantes de la Facultad de Ingeniería, a 
consultar ese recurso desde la página web 
de la Biblioteca <www.unisabana.edu.co/
biblioteca>, opción Bases de Datos de la 
Facultad de Ingeniería. 

Recuerde que puede solicitar ca-
pacitación en este y los demás recursos 
de la Biblioteca escribiendo al correo  
<gladysbg@unisabana.edu.co>.

Notas de la Biblioteca

Club de Lectura Juvenil

Para obtener más información, escriba al correo 
<ricardo.vargas@unisabana.edu.co>, ext. 45206.

La Dirección de Bienestar Universitario, Desarrollo 
Humano y Biblioteca invitan a los hijos de emplea-
dos e hijos de estudiantes de postgrado, de doce a 

dieciséis años, a participar en la 12ma sesión del próximo 
Club de Lectura Juvenil.

El libro que se comentará será 
Una pantera en el sótano, de Amos Oz.
Amoz Oz, nacido en Jerusalén en 1939, desde siempre 

inmerso y comprometido con la realidad de su país y su 
cultura, describe en este libro la historia de un muchacho 
judío que entabla relación con su enemigo. Son los tiempos 
del mandato británico en Palestina y este puente de enten-
dimiento que une a Profi y a un sargento de la policía bri-
tánica es el primero de los actos de ‘traición’ de este niño. 
Acusado por sus amigos y por quienes más quiere, Profi 
encontrará finalmente la única y verdadera patria de la que 
será fiel incondicional.
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¡Qué goleada!
Hace apenas un mes, un adolescente 

de 15 años, entusiasmado con el equipo 
de fútbol que él respalda, decía: “En 1948, 
ganamos el primer campeonato nacional”. 
Debido a que la sensatez y el sentido co-
mún (así como la matemática elemental) 
ayudan en la mayoría de los casos a darles 
soporte a ciertas deducciones, cualquier 
persona supondría que el joven aficionado 
exageraba, podía viajar en el tiempo, se 
equivocaba, nunca pisó un aula de clase o, 
en caso extremo, padecía de alguna per-
turbación mental. También imaginamos 
que no escuchamos con claridad cuál era 
el año; si él repite “1948”, es muy segu-
ro que haya descubierto el secreto de la 
eterna juventud, porque, mínimo, tendría 
66 años, si es que lo dejaron marcar algún 
gol cuando aún gateaba, por el césped o 
la arena, en el partido del tal primer cam-
peonato que menciona y, por supuesto, sin 
ser consciente de ello.

En otra escena y desde una alta ta-
rima, frente a cientos de incautos en un 
diminuto pueblo apartado, un vendedor 
de cremas, queriendo comerse, él solo, 
el micrófono, insiste: “Durante los últi-
mos 30 años, hemos sembrado papita; 
con mucho sacrificio, hemos ordeñado las 
vaquitas; trabajamos en el campo todos 
estos años para sacar adelante a nuestras 
familias…”. A pesar de que ese hablante 
en diminutivos ha permanecido casi toda 
la vida en la ciudad, nadie sospecha que 
él jamás ha sembrado nada ni ordeñado 
ningún animal. En definitiva, ignora qué 
es trabajar en el campo.

Tercera escena: el vigilante noctur-
no y eterno de una gigantesca bodega, de 
quien se sabe que apenas cursó la educa-
ción básica primaria, repite cómo la em-
presa multinacional para la cual trabaja ha 
contabilizado ganancias exorbitantes: “El 
año pasado obtuvimos 88 mil billones de 
dólares”. Allí tampoco se entiende cómo 
un sujeto multibillonario se dedica a des-
velarse durante 30 años, a recibir un sala-
rio apenas digno, a alimentarse cada día 
con almuerzos de 5 mil pesos y a despla-
zarse en el hacinamiento de un autobús, 
intercambiando vapores infranaturales.

Vamos al punto. Se llama “plural ma-
yestático” a esa manera de asumir (o ce-
der), al menos con el lenguaje nada más, 
los beneficios, favores o conveniencias, 
que en la práctica son de otros. En los 
tres cuadros, ni el vendedor, ni el vigilan-
te, ni el adolescente han trabajado, obte-
nido o ganado nada, pero suponen creer 
o quieren convencer a otros que sí. Ese 
recurso de la palabra (el “nosotros” o el 
“nuestro”) funciona para simular que se 
comparte una alegría o un esfuerzo, sin 
la conciencia plena de que se trata de una 
ilusión. A veces, se favorece el sujeto; 
otras, al objeto de esos mensajes.

En ocasiones por modestia, alguien 
utiliza el “nosotros” o una conjugación 
acorde con esta persona (“examinamos”, 
“colaboremos”, “llamaremos”, etc.) para 
evitar atribuirse todo el mérito de una ac-
ción destacada o loable, a pesar de que sea 
la autora de esta solo la persona que ha-
bla: “En esa jugada, el gol que marcamos 
nos permitirá llegar a la gran final”. ¿Al-
gún árbitro habrá registrado en su informe 
un gol conjunto?

A veces, la intención persigue un ob-
jetivo distinto con este uso del “nos”. Los 
profesores que asignan trabajos de grupo, 
para citar otras circunstancias, notan en 
las exposiciones cómo ciertos estudian-
tes se suben “al carro ganador” sin contar 
con méritos para ello: “Profe, nos fuimos 
a la biblioteca desde temprano… nos es-
forzamos en corregir cada detalle… con-
sultamos varias fuentes… nos detuvimos 
a revisar cada cifra…”. Hay casos en los 
que el hablante solo apareció el día de la 
entrega del trabajo final, aprovechando que 
su compañero, siempre cumplido, estudio-
so y responsable (y bobo), se encargó de 
todo por él. Por eso, resulta tan interesante 
el momento de la sustentación individual.

En muchos otros ambientes, por 
ejemplo en las cafeterías de muebles 
apiñados al aire libre, se observa cómo 
muchos amantes del fútbol hasta convul-
sionan frente a televisores de gran tama-
ño. En ese frenesí desbocado, el delirio 
los lleva a tocar las estrellas o a hundirse 
en las profundidades de la tierra, depen-
diendo del resultado en el que su equipo 
del alma dizque “se juega la vida”. Y al 
final se aferran a esos fugaces pero en-
clavados discursos: “ganamos” o “perdi-
mos”. ¡Qué curioso! A pesar de todo, la 
vida sigue más o menos igual, sin que de 
forma efectiva ellos pierdan o ganen por 
ningún lado.

Por supuesto, nada hay que objetar en 
que la gente sea feliz, como los niños en los 
centros comerciales cuando ven aparecer a 
Papa Noel en diciembre, y aplauden. ¡Qué 
bonito! También muchos de ellos admiran 
a Campanita, el delicado personaje de Walt 
Disney, que vive en el país de Nunca Ja-
más, donde, según la trama de Peter Pan, 
nadie llega a ser adulto y todos conservan 
la ingenuidad de la infancia. ¡Qué tierno! 
Con esa historia, los pequeños gozan y 
celebran, con los ojos luminosos y bien 
abiertos, cuando el malvado capitán Garfio 
es derrotado, como si fuera el director téc-
nico del equipo contrario.

Unos y otros celebran inmersos en la 
feliz fantasía. Las camisetas (verdes, azules, 
rojas, blancas, etc.), en unos, y el disfraz del 
Hombre Araña (por ejemplo), en otros, los 
lleva a divagar por  el mundo de la ilusión y 
a gritar “¡ganamos!”. ¡Qué lindos!

Con vuestro permiso.

Fiebre deportiva

Por estos días, el diagnóstico 
es solo uno: “Enfermos por 
el deporte. La cura: ¡fútbol, 

mucho fútbol! Y algo de hípica, 
de ultimate,  y de longboarding. 
Habla, además, “El Pibe” sobre la 
eventual presencia de Falcao en el 
Mundial de Brasil 2014. Todos los 
detalles en el periódico EnDirecto, 
edición No 77. Escaneé este código 
con su tablet o smartphone:

No 77 ISSN 1657-5156 - CHÍA - JUNIO DE 2014 - DISTRIBUCIÓN GRATUITA

 UNIVERSIDAD DE LA SABANA

FACULTAD DE COMUNICACIÓN @endirectosabana EnDirectoSabana

www.endirectosabana.com

endirecto@unisabana.edu.co

¡Que no panda el cúnico!

A 33 revoluciones

Gota a gota

La realidad es inminente: en unas semanas comienza el Mundial. Y no todos ‘respiran’ fútbol. Lo sabemos. EnDirecto le ofrece una guía de alternativas para alejarse de la furia del balompié. 

Los discos de vinilo son, para muchos, un ‘chéchere. Para un grupo de nostálgicos y melómanos, empero, resultan un tesoro que cuidan con celo y engrosan con pasión.  

En carrotanques y a cubetazos llega el agua a las casas de Yopal, desde hace tres años. Y tendrán que esperar otros 30 para disfrutar de un suministro digno del líquido.   
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Fiebre Deportiva

Por estos días, el diagnóstico es solo uno: ‘enfermos’ por el de-porte. La cura: ¡fútbol, muuucho fútbol!  Y algo de hípica, de ulti-mate, y de longboarding.
Páginas 2 - 10
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EnDirecto Tv. no se queda atrás. Hablan los 
jugadores de la Selección Colombia. Se 
narran los sucesos más importantes en el 

festival regional de porras, en el que participaron 
189 academias. Además, cubrimiento completo 
del éxito de los ciclistas colombianos en el extran-
jero. Encuentre más información escaneando este 
código con su tablet o smartphone:
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Jorge Restrepo Múnera 
Profesor de Creatividad y Diseño de la 
maestría en Diseño y Gestión de Procesos

Columna de Opinión

¿De dónde vienen las buenas ideas?
Esta fue la pregunta principal del Mo-

delo de Creatividad y Diseño de la maes-
tría en Diseño y Gestión de Procesos, la 
respuesta no es simple ni única, por eso en 
un ejercicio de co-creación entre el profe-
sor y los estudiantes, generamos múltiples 
respuestas a lo largo del curso, a continua-
ción 10 de ellas:

•	 Las buenas ideas vienen de ejercicios 
colectivos no de esfuerzos individua-
les: por esos es fundamental generar 
redes de contactos tanto en el mundo 
físico como el mundo virtual, siendo 
muy activo en redes sociales como 
Twitter, LinkedIn y aunque muchos no 
lo crean, también en Facebook.

•	 Las buenas ideas vienen de la inte-
racción con los usuarios (hay que 
equivocarse rápido y barato): el mun-
do va cada vez más rápido, las condi-
ciones de mercado cambian todos los 
días, por eso es fundamental cuando se 
tiene una idea, validarla rápido con los 

usuarios potenciales a través de pro-
totipos, es importante resaltar que se 
puede crear un modelo, inicialmente, 
hasta con una hoja de papel y un lápiz.  

•	 Las buenas ideas vienen de profe-
sionales actualizados: vivimos una 
época maravillosa, la información 
más actualizada de todos los campos 
esta solo a un clic de distancia, pero 
esto nos trae un reto gigante: debe-
mos estar actualizándonos día a día, 
si no estamos actualizados nuestras 
“buenas ideas” pueden ser ideas vie-
jas para el mundo.

•	 Las buenas ideas vienen de explorar 
cómo otras personas se enfrenta-
ron a problemas similares: y para 
esto hay múltiples herramientas en 
Internet como mismas redes sociales 
o plataformas mucho más especiali-
zadas como Google Patents <www.
google.com/patents>, <www.more-
inspiration.com>, entre otras.

•	 Las buenas ideas pueden venir de la 
aplicación de metodologías de crea-
tividad como el Design Thinkig, Me-
todología TRIZ.

•	 Las buenas ideas vienen también de 
ideas “absurdas”, en los procesos 
creativos no se puede coartar la ima-
ginación de una idea que inicialmen-
te se pueda considerar como absurda, 
ya que de esta puede surgir una gran 
solución, por eso se debe incentivar 
el “pensamiento divergente”.

•	 Las buenas ideas pueden venir de cual-
quier parte, por eso se ha vuelto tan 
importante en el mundo “la innovación 
abierta” donde las empresas u organi-
zaciones gubernamentales presentan 
sus necesidades de innovación al mun-
do entero y premian las mejores. Ver 
<www.openinnovation.net>. También 
podrá encontrar algunos ejemplos en 
<http://www.15inno.com/2012/08/09/
oicrowdexamples/>.

•	 Las buenas ideas vienen de estrategias 
claras, a nivel empresarial las compa-
ñías que mayor innovación logran son 
aquellas que tienen una estrategia em-
presarial clara “Si no sabes a dónde 
vas, cualquier camino te sirve”.

•	 Las buenas ideas vienen de ejecucio-
nes reales: Una buena idea sin ejecu-
ción no vale nada, es un simple sueño, 
se le atribuye a varias autores la frase 
“la innovación es 1% inspiración y un 
99% transpiración”, una vez se logra 
una buena idea hay que trabajar duro 
para hacerla realidad.

•	 Las buenas ideas vienen de ¡TODOS! 
La creatividad es cualidad innata del 
ser humano, debemos usarla para es-
coger la ropa que nos vamos a poner 
día a día, para escoger la mejor ruta 
para llegar a un punto… ¡entonces de-
bemos todos confiar en que podemos 
desarrollar ideas increíbles!

Zona
Académica

Información de la academia Breves
Propiedad Intelectual, experto italiano 
habla al respecto 

Los estudiantes de la maestría en Derecho Internacional tuvieron el privilegio de participar en las clases del doc-
tor Giulio Zanetti, profesor italiano reconocido como un referente mundial en temas de Propiedad Intelectual  
—pi—. Durante el 8 y 9 de mayo, el profesor Zanetti  

abordó, además del módulo de pi, la relación entre medio 
ambiente y comercio internacional, así como aspectos de 
integración regional.

Durante más de doce años, Giulio Zanetti fue director 
del Training and Networks Department de la International 
Development Law Organization —idlo—. Actualmente, 
es consultor internacional en temas de Desarrollo y pro-
fesor de Loyola University Chicago (EE. UU.). También 
ha trabajado en la Organización Mundial de la Propiedad 
Intelectual —OMPI-WIPO— y en Società Italiana Brevet-
ti, una de las principales firmas de propiedad intelectual 
italianas.

Además, ha publicado varios trabajos sobre los aspec-
tos de la legislación sobre propiedad intelectual. Sus dos 
tesis sobre la Ronda Uruguay y sobre la Participación de 
China en el GATT se presentan en la biblioteca de la Orga-
nización Mundial del Comercio —OMC-WTO—.

Algunos de los asistentes a las clases del Dr. Giulio Zanetti.

En días pasados, se llevó a 
cabo la apertura de tres Diplo-
mados de 120 horas cada uno: 
Finanzas, Normas Internaciona-
les de Información Financiera 
—niif— y Gerencia de Proyectos. 
Ese mismo día iniciaron clase los 
50 estudiantes de los tres grupos, 
los cuales asistirán los lunes, mar-
tes y miércoles de 6:00 p. m. a  
9:00 p. m. durante tres meses a las 
aulas de la Universidad.

La apertura de estos progra-
mas la realizó la doctora Claudia 
Helena Forero, directora de Pro-
cesos Académicos.



Campus Biomédico

Seis novedades editoriales en el ámbito jurídico

Campus
Biomédico
Información de la Clínica Universidad de La Sabana y de las

Facultades de Medicina, Enfermería y Rehabilitación

Colaboradores de la Clínica 
asistieron a Seminario de 
Etiqueta y Protocolo

5

Como iniciativa del área de Capacitación y 
Desarrollo de la Clínica Universidad de 
La Sabana, el miércoles 21 de mayo, se 

llevó a cabo el Seminario de Etiqueta y Protoco-
lo dirigido a los colaboradores de la Clínica.

Este seminario estuvo presidido por Lour-
des Kiah, especialista en Etiqueta e Imagen 
Profesional; fundadora y presidenta de Style 
Innovators, firma especializada en imagen cor-
porativa; y coautora de Encicloimagen, una 
enciclopedia de seis tomos que cubre todos  
los aspectos relacionados con la imagen apa-

riencia física, comportamiento y habilidades  
de comunicación.

En este espacio, los asistentes aprendieron 
sobre el uso correcto del uniforme institucional, 
algunos consejos básicos sobre su comporta-
miento en los diferentes espacios sociales y las 
correctas formas de vestir, entre otros aspectos 
que hacen parte del desarrollo social y profesio-
nal de las personas.

Lourdes Kiah, durante el Seminario.

La Dirección de Publicaciones presenta seis novedades en el catálogo editorial. En esta ocasión, dos son de autoría de profesores de la Universidad: Vicente Benítez, docente cate-
drático de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas; e Iván Garzón, director del programa de Ciencias Políticas. Las demás obras son de autores invitados. 

Constitución popular, no 
judicial. Una teoría democrá-
tica del control de constitu-
cionalidad de las reformas a 
la Constitución colombiana, 
de Vicente Benítez Rojas, es 
una coedición de la Universi-
dad de La Sabana y Editorial 
Temis. La obra va más allá de 
una tradicional recopilación 
doctrinal. Según Iván Garzón, 
quien escribió el Prólogo, este 
libro cuenta con un enfoque que pone en diálogo el De-
recho Constitucional con la filosofía política.

La Religión en la razón pública, de Iván Garzón 
Vallejo, pretende responder una serie de interrogantes 
que le surgen al autor, como cuál debe ser el lugar de 
las creencias religiosas en un 
Estado laico, o cómo superar 
la polarización entre laicismo 
y tradicionalismo. El autor pro-
pone una reinterpretación de la 
forma como han sido entendi-
dos el liberalismo, la democra-
cia, la laicidad, la tolerancia y el 
secularismo en América Latina. 
Esta obra, como las siguientes, 
son en coedición con Editorial 
Astrea (Argentina).

Contratos comerciales mo-
dernos. Modalidades de con-
tratación empresaria, obra de 
Juan M. Farina, está dividida en 
dos tomos. Presenta una visión 
general y particular de todos los 
contratos comerciales, con un 
profundo estudio del Derecho 
Privado, tanto desde el punto de 
vista doctrinal como jurispru-
dencial, y de las más modernas 
vertientes jurídicas del Derecho 

Comercial inserto en una economía de mercado. Prólogo 
de Jorge Oviedo Albán, director de la maestría en Dere-
cho de la Empresa y de los Negocios de La Sabana.

Crédito documentario, de la autoría de Alejandro 
Borda y Roberto A. Muguillo, es una obra que reconoce 
la importancia de las tarjetas de crédito o créditos docu-

mentarios en la práctica mer-
cantil, especialmente bancaria, 
de la actualidad. Los autores se 
empeñan en revelar todos los 
aspectos de esta modalidad de 
crédito, partiendo de su origen 
y la función de garantía que 
cumple, para luego adentrarse 
en el concepto mismo y el es-
tudio de su compleja naturale-
za jurídica. 

En Daños al consumi-
dor. Análisis de la ley 1480 
de Colombia, Fernando E. 
Shina analiza las problemáti-
cas más importantes a cerca 
las relaciones de consumo. 
Todas las instituciones más 
recientes son examinadas de 
manera original, sin perder de 
vista los aspectos teóricos, ni 
las cuestiones prácticas que 
las rodean, así como se tratan 

las sentencias nacionales y extranjeras que han resuelto 
casos importantes.

Por último, Derecho internacional del trabajo. Aplica-
ción del Derecho Internacional en el ámbito nacional, de 
Arturo Bronstein, aborda, además de las normas de la Orga-
nización Internacional del Trabajo, todos los otros sistemas 
de Derecho Internacional. Entre ellos, el sistema de Nacio-
nes Unidas, a través del Pacto Inter-
nacional de Derechos Económicos, 
Sociales y Culturales, los sistemas 
europeos del Consejo de Europa y de 
la Unión Europea, sin olvidar al sis-
tema interamericano expresado por 
la Convención Americana de Dere-
chos Humanos y el Protocolo de San 
Salvador sobre Derechos Económi-
cos, Sociales y Culturales.
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Cierre de prácticas en el 
Hospital de Suba 2014-1

El 20 de mayo, terminaron en forma exitosa las Prácticas Clínicas de los estudiantes 
de los programas de Enfermería y Fisioterapia de la Facultad de Enfermería y Re-
habilitación en el Hospital de Suba. De esta manera se fortalecen los lazos dentro 

del Convenio Docencia Servicio entre la Universidad y el Hospital, logrando aportes con 
relación a una de las funciones sustantivas representadas en la proyección social.

Zona
Laboral

Información para empleados

Reglamento Interno de 
Trabajo

Cursos de Formación 
para personal 
Administrativo
Curso “Como cuidar, conservar y restaurar el matrimonio” – Calle 80

Dirigido a: profesionales, ejecutivos o directivos interesados en reconocer 
algunas claves para cuidar, desarrollar y restaurar la vida matrimonial y familiar 
en un contexto cultural que no lo facilita.

Contenido
•	 Claves para un amor conyugal sólido y armónico.
•	 Los valores familiares.
•	 Comunicación conyugal.

Fecha: miércoles 18 de junio.
Hora: de 8:00 a. m. a 12:00 m.
Lugar: salón 11 - 5to piso, sede Calle 80.
Inscripciones: Meliksa Velásquez Ospina,  
<meliksaveos@unisabana.edu.co>, ext.: 53602.
Cierre de inscripciones: lunes 16 de junio.

La Dirección de Desarrollo Humano 
informa que la nueva versión del 
Reglamento Interno de Trabajo de la 

Universidad se encuentra publicada en los 
siguientes puntos de cada sede:
•	 Campus Universitario: Casa 

Administrativa – Dirección de 
Desarrollo Humano.

•	 Calle 80: quinto piso. 
•	 Chía: segundo piso. 

•	 Casa Archivo: segundo piso.

En caso de tener alguna observación, debe 
remitirla por escrito a Desarrollo Humano, 
<desarrollo.humano@unisabana.edu.co>, 
hasta el 13 de junio del 2014, fecha en la 
cual, de no existir objeciones al respecto, 
entrará en vigencia conforme a la ley 
laboral vigente.

Tener en cuenta las siguientes recomendaciones a la 
hora de realizar un levantamiento manual de cargas: 

Para obtener más información:  
<copasst@unisabana.edu.co>.

Estudiantes de los programas 
de Enfermería y Fisioterapia.



Zona Laboral

2 de junio
Angélica Viviana Baracaldo Urrego
Supervisora de Servicios de Aseo y 
Cafetería

Gladys Adriana Bello García
Coordinadora de Servicios de la 
Biblioteca 

Álvaro Andrés Vernazza Páez
Profesor en el Instituto de Postgrados - 
FORUM

Gloria Cecilia Castillo Colmenares
Auxiliar de Admisiones
Clínica Universidad de La Sabana

3 de junio
Mauricio Rojas Pérez
Vicerrector de Proyección y Desarrollo

Jorge Alberto Rodríguez Orjuela
Técnico de Laboratorio en la Facultad de 
Ingeniería

Jaqueline Sastoque Boyacá
Secretaria Dirección de Desarrollo 
Humano

Claudia Patricia Silva Ovalle
Secretaria en la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas

Mónica Alexandra Avellaneda Salamanca
Coordinador de Nutrición
Clínica Universidad de La Sabana

Hermensia García Herrera 
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

4 de junio
Daniel Alejandro Duarte González
Profesional en el Departamento de 
Lenguas y Culturas Extranjeras

Karen Yessenia Quiroga García
Auxiliar de Cocina en la Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas

Nubia Maribel Silva Tamayo
Auxiliar de Servicios Generales
Clínica Universidad de La Sabana

5 de junio
Berly Guzmán Álvarez
Secretaria de la Facultad de Ingeniería

Javier Eduardo Hernández Nechiza
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Diana Carolina Ramos Castro
Coordinadora de Análisis de 
Compensación (E)

6 de junio
Nancy Liliana Flórez Guevara
Jefe de Promoción y Admisiones 

Andrea Paola Galindo Martínez
Supervisora de Correspondencia de 
Gestión Documental

Julián Piraquive 
Auxiliar de Enfermería
Clínica Universidad de La Sabana

Santiago Moreno Ortega 
Gineco Obstetra 
Clínica Universidad de La Sabana

Francy Lorena Gómez Rincón 
Auxiliar de Enfermería

7 de junio
Claudia Judith Ballén Ariza
Coordinadora de Contabilidad 
 
Jairo Alfonso Espinosa Camacho
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Johan Camilo Suta Valbuena
Steward de la Escuela Internacional de 
Ciencias Económicas y Administrativas

Ingrid Yadira Huertas Velandia
Psicopedagogo 
Clínica Universidad de La Sabana

8 de junio
Helbert Jesús Tarazona Jaimes
Director Administrativo 

Iván Alonso Alarcón Arias
Técnico de Gestión de Colecciones  
en la Biblioteca

Jaime De Jesús Ayala Oviedo
Profesor de la Facultad de Medicina

Javier Alejandro Carvajal Díaz
Analista de Procesos y Mejoramiento de 
la Dirección de Planeación

Laura María Galindo Pinzón
Gestora de Información de la Dirección 
de Planeación

Olga Marcela González Martínez
Jefe de Financiación Universitaria 

Jhenny Merlano Gaviria
Secretaria de la Asociación de Amigos

Pablo Enrique Moreno Alemay
Jefe de Área en la Escuela Internacional 
de Ciencias Económicas y 
Administrativas

Angélica Rocío Quintana Suta
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Víctor Alfonso García Ramírez
Supervisor de Cartera 
Clínica Universidad de La Sabana
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Agradecimientos 
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ió

Mantenimiento de Infraestructura

Felicitaciones
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Sugerencias

Propuestas o iniciativas
ió
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Fel ic itac ione sAgradec im ientos 

Información

Sugerencias

Propuestas o iniciativas
ió

Manten imiento de Infraestructura

Fel ic itac ione s

te escucha
Nuestra Universidad mejora 

cada día gracias a tus ideas. 

Te invitamos a seguir escribiendo en nuestro 
buzón de sugerencias virtual ingresando a: 

www .unisabana.edu.co/contactenos
Opción: Buzón de Sugerencias

Cumpleaños
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Sala de

Profesores
Información para profesores

Exámenes finales 2014-1

Fechas para el registro 
oportuno de notas 

Cualificación “Maître 
de Conférences” para 
profesor

Próximos comités ICETEX para profesores invitados

La Dirección de Relaciones Internacio-
nales recuerda a profesores, secretarios 
académicos-administrativos y encar-

gados de eventos en las unidades, las fechas 

En lo que va corrido de 2014, el 
ICETEX ha apoyado a La Sabana con 
el costo de tiquetes de catorce confe-
rencistas internacionales, por valor 
total de $ 40’600.000 (Cuarenta mi-
llones seiscientos mil pesos), para las 
facultades de Comunicación, Derecho, 
Educación, Enfermería y Rehabilita-
ción, Psicología, Escuela Internacional 
de Ciencias Económicas y Administra-
tivas y el Departamento de Lenguas y 
Culturas Extranjeras.

La aplicación en página web debe 
hacerse por la Dirección de Relaciones 
Internacionales, ya que requiere el uso 
de una contraseña institucional, y es re-
comendable hacerla por lo menos ocho 
días antes de la fecha límite.

correspondientes a los comités que tendrá el 
ICETEX para los eventos que se realizarán 
durante el segundo semestre de 2014, en el 
marco del Programa Profesores Invitados. 

Consulta y descarga de documentos 
requeridos en: <http://www.icetex.gov.
co/portal/Default.aspx?tabid=486>.

Para obtener más información y 
aplicación en página web:
María Carolina Serrano Ramírez,  
jefe de Cooperación Internacional  
y Visibilidad 
Ext.: 11311   
<maria.serrano@unisabana.edu.co>.

Comité 
Eventos que se 
realizarán en: 

Fecha límite 
para postularse 

Fecha límite de 
entrega de los 

documentos en digital 
Fecha del comité 

Mes de entrega de 
los documentos para 

la legalización 

Número 4 Agosto y 
septiembre 

4 de julio  
de 2014 9 de julio de 2014 

15 de julio  
de 2014 Octubre 

Número 5 Octubre y 
noviembre 

4 de septiembre 
de 2014 

8 de septiembre  
de 2014 

19 de septiembre 
de 2014 

Diciembre (hasta  
el 12 por cierre 
presupuestal). 

 

El profesor Édgar Alfonso, de la Facultad de Ingeniería, ob-
tuvo la cualificación de “Maître de Conférences” del Mi-
nisterio de Educación Superior e Investigación de Francia. 

Esto le permite al profesor Alfonso pertenecer al cuerpo profesoral 
de universidades y grandes escuelas del Estado Francés desarro-
llando actividades de docencia e investigación. 

Los criterios del comité de evaluación en el proceso de ob-
tención de esta cualificación son la calidad de la tesis doctoral, el 
número de publicaciones en revistas indexadas y la experiencia 
pedagógica del candidato.

A continuación encontrarán las fechas para realizar el registro oportuno de notas:
•	 Viernes 6 de junio de 2014, último día para registro de notas programas diferentes a Medicina.
•	 Lunes 9 de junio de 2014, publicación oficial de notas por internet del examen final 2014-1.
•	 Lunes 9 de junio de 2014, último día para registro de notas y publicación del programa de 

Medicina.
¿Cómo realizar el proceso?

Ingrese por la página de la Universidad, opción Profesores; una vez ingrese al portal siga los 
siguientes pasos:

OPCIÓN 
CAPTURA  
DE NOTAS

SELECCIONE  
LA ASIGNATURA

2

3

1
INGRESE:
USUARIO Y 
CONTRASEÑA.

Édgar Alfonso, profesor 
de la Facultad de 
Ingeniería.



Viene de la página 1

Salón de Clases

Intervención académica en la audiencia 
sobre Marco Jurídico para la Paz 

Salón
de Clases
Información para estudiantes

Lea cuidadosamente la siguiente información:

1. Constancias o Certificados de Estudios:
•	 De Estudios: las solicitudes de Certificados de Estudios del 

semestre actual para las facultades diferentes a Medicina, se 
recibirán hasta el martes 3 de junio; para la Facultad de Medi-
cina hasta el jueves 12 de junio.

•	 Las constancias de Estudio del siguiente semestre (2014-2), 
se expedirán una vez el estudiante cumpla los requisitos eco-
nómicos (pago de la orden de matrícula) y académicos (ins-
cripción de asignaturas periodo 2014-2 de acuerdo a la fecha 
de convocatoria para elaboración de horarios asignada).

•	 Certificados de Notas: del periodo 2014-1 se podrá solicitar 
a partir del 18 de junio de 2014.

2.  Solicitud de Periodo de Prueba:
•	 Después de conocer sus resultados del presente periodo académi-

co y según lo dispuesto en el reglamento de estudiantes (Capítulo 
XIII) sobre el régimen de permanencia, si requiere realizar soli-
citud de Periodo de Prueba tenga en cuenta que la fecha límite 
será el lunes 16 de junio; para la Facultad de Medicina, hasta el 
miércoles 25 de junio.

3.  Documentación pendiente en expedientes académicos:
•	 Para los estudiantes que tienen documentación pendiente en 

su expediente académico y que han sido informados por co-
rreo electrónico, favor acercarse antes del 25 de junio para 
hacer entrega de los documentos; al respaldo de estos, identi-
fíquelos con su código y Programa. Recuerde que si la docu-
mentación no está completa NO podrá realizar la inscripción 
de asignaturas del periodo 2014-2.

•	 Si usted es estudiante extranjero, es importante tener vigentes 
sus documentos de identidad (Visa y cédula de extranjería) 
los cuales deben ser entregados en la oficina de Registro Aca-
démico, Edificio O, con el fin de realizar el reporte correspon-
diente al Ministerio de Relaciones Exteriores.

9
La Sala Plena de la Corte Cons-

titucional convocó para el pasa-
do 27 de mayo, a una audiencia 

pública sobre participación en política 
dentro del Marco Jurídico para la Paz, la 
cual se llevó a cabo en las instalaciones 
del Palacio de Justicia, Sala de Audien-
cias del Consejo de Estado. 

La doctora María Carmelina Londo-
ño, directora de la maestría en Derecho 
Internacional, realizó su intervención 
académica en la audiencia ante la Corte 
Constitucional que tiene como objetivo 

presentar argumentos para que la Sala 
Plena del Tribunal estudie y analice la 
demanda presentada por el exviceminis-
tro Rafael Guarín contra el Marco Jurídico 
para la Paz. A la audiencia solo fueron ci-
tados los representantes más importantes 
del Estado y la sociedad civil. El Marco 
Jurídico para la Paz (Acto Legislativo 01 
de 2012) es el instrumento mediante el 
cual se establecieron los mecanismos ju-
rídicos de justicia transicional.

Dirección de Registro Académico

Fechas claves para la culminación del periodo 2014-1
4.  Inscripción de materias 2014-2:
•	 Para el segundo período académico de 2014, los estudiantes 

del programa de Medicina podrán elaborar su horario de cla-
ses el 8 y 9 de julio; los estudiantes de los demás pro-
gramas, del 14 al 25, en las opciones de estudiante, 
icono “Inscripción Asignaturas”.

  Recuerde:
•	 Para elaborar el horario, primero debe realizar la actualiza-

ción de datos, de lo contrario el sistema no lo dejará ingresar. 
•	 Entregar en la Secretaría Académica de su Facultad una fo-

tocopia del carné de afiliación a la eps y fotocopia del último 
recibo de pago de la misma (las copias deben estar marcadas 
al respaldo con su código, nombre y Programa o Facultad). 
Los estudiantes de las facultades de Medicina y Enfermería 
y Rehabilitación que no entreguen estas copias antes de la 
fechas estipuladas por las facultades, serán citados para ela-
borar horario el último día, es decir el 25 de julio.

•	 Legalizar el pago de su matrícula antes de la fecha de venci-
miento de su orden de pago.

•	 Revisar su plan de estudios y consultar los horarios de las 
asignaturas programadas para el segundo periodo académico 
de 2014, disponible a partir del 27 de junio.

•	 Tener en cuenta su fecha de convocatoria para realizar el ho-
rario de clases, la cual se publicará en internet el 25 de junio.

•	 Durante la semana de convocatoria podrá solicitar 
créditos adicionales ingresando las opciones de estu-
diantes al icono “Créditos Adicionales”.

•	 El costo del crédito para la Facultad de Medicina es  de 
$ 440.000 y para los demás programas es de $ 290.000.

•	 Durante la semana de convocatoria, la Universidad dispondrá 
de una sala en la Biblioteca, para que pueda realizar su proce-
so de elaboración de horarios. 

María Carmelina Londoño, 
directora de la maestría en 
Derecho Internacional.

En caso de dudas, comuníquese 
con la Dirección de Registro 
Académico (teléfono 861 5555, 
exts.: 33301, 33302, 33303, 
33304, 33101, 33201 y 33305,  
o al correo <registro.academico@
unisabana.edu.co>). Nuestro 
horario de atención es de lunes a 
viernes de 8:00 a. m. a 5:00 p. m., 
Edificio O.
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Despedida a estudiantes 
internacionales que 
regresan a casa

Primeros auxilios…  
¡En español!

Ya puedes solicitar tus 
certificados académicos online

Fechas de vencimiento  
de las órdenes de matrícula

El Departamento de Lenguas y 
Culturas Extranjeras y la Direc-
ción de Relaciones Internaciona-

les realizaron la actividad de despedida 
a los estudiantes internacionales que 
finalizaron programas de Movilidad en 
La Sabana este semestre: Español para 
Extranjeros y Semestre Universitario en 
La Sabana.

Durante la actividad, a la que asis-
tieron 40 personas, entre representantes 
de las dos unidades y estudiantes, se es-
cucharon las percepciones que tienen de 

nuestro país y de la Universidad como 
destinos académicos, y se les invitó a 
convertirse en embajadores de Colombia 
y de La Sabana en sus países de origen.

Cabe destacar que dentro de los estu-
diantes de Español, se despidió al grupo 
de diez personas de Asia beneficiarios del 
programa focalae —Foro de Coopera-
ción de América Latina y Asia del Este— 
a través del cual La Sabana, en convenio 
con la Cancillería, ofrece cursos de Es-
pañol durante cuatro meses para formar 
guías turísticos de dicho continente.

Los estudiantes del Programa de Espa-
ñol para Extranjeros, Vive Español, 
asistieron a un taller de Primeros Au-

xilios impartido por la profesora Angélica 
Villarraga, coordinadora de los Laborato-
rios de Simulación de las facultades de Me-
dicina y Enfermería y Rehabilitación.

Para los extranjeros, provenientes de 
Japón, Filipinas, Myanmar, Brasil, Francia, 
Estados Unidos, Alemania, Inglaterra, Aus-
tralia y Canadá, entre otros, la experiencia 
de primeros auxilios fue una manera dife-
rente de aplicar los conocimientos adquiri-
dos en las clases de Español.

El curso se dividió en tres módulos e 
incluyó: heridas, fracturas y quemaduras; 
dándole a los estudiantes las herramientas 
básicas para enfrentar situaciones de este 

tipo. Para Angélica Molinas, coordinadora 
administrativa, “las actividades que inclu-
yan el uso del español en otros contextos 
motivan a los estudiantes a desenvolverse 
en ambientes diferentes y a ver sus conoci-
mientos reflejados en situaciones prácticas 
de la vida cotidiana”.

El taller de Primeros Auxilios, que con-
tó con la asistencia de 30 estudiantes, fue 
la primera actividad que se desarrolló en-
tre el Departamento de Lenguas y Culturas 
Extranjeras y las facultades de Medicina y 
Enfermería y Rehabilitación con miras a 
futuras alianzas para promover los múlti-
ples recursos de nuestro campus en materia 
de salud y brindarles a los estudiantes una 
oportunidad de conocerlos.

A partir de la fecha, la Dirección de 
Registro Académico pone al servi-
cio de la comunidad estudiantil la 

posibilidad de solicitar los certificados aca-
démicos online.

Para realizar estas solicitudes, debes 
ingresar a la página web <www.unisaba-
na.edu.co/registro-academico>, en la parte 
izquierda, en el menú “Secciones”, opción 
“Certificaciones Académicas y Atención al 
Cliente”, encontrarás:

•	 El recibo de pago que podrás descargar 
o pagar online.

•	 La forma en que necesites que sean 
entregados los certificados, de manera 
“física o electrónica”. 

•	 Tipo de certificado. 
•	 Costos de los certificados académicos. 
•	 Tiempo de expedición.

Solo debes diligenciar el formulario que 
se encuentra finalizando la página y recibi-
rás a vuelta de correo la información sobre el 
proceso de la solicitud.

La Jefatura de Financiación Universitaria se permite informar a la comu-
nidad universitaria sobre las fechas de vencimiento de las órdenes de 
matrícula para el periodo 2014-2:

Estudiantes internacionales que finalizaron programas de Movilidad.

Estudiantes 
extranjeros 
durante el taller 
de Primeros 
Auxilios.

*El segundo vencimiento tendrá un recargo del 5% para todas las carreras, excepto Medicina que es un 4%. 

 
Internado (12, 13 y 14 de Medicina) 

6 Medicina 
Bancolombia  

Banco de 
Bogotá 

Viernes 23 de mayo de 
2014 

Viernes 30 de mayo de 
2014 

Medicina: inscripción de materias 8 de julio de 2014. 

ÍTEM CARRERA BANCO DÍA 1er 
VENCIMIENTO DÍA 2do 

VENCIMIENTO 

1 

Administración de 
Empresas 

Banco de 
Bogotá 

Martes 
17 de junio  

de 2014 
Lunes 

7 de julio   
de 2014 

Administración de 
Instituciones de Servicio 

Administración de 
Mercadeo y Logística 

Internacionales 
Administración de 

Negocios Internacionales 
Gastronomía 

Economía y Finanzas 
Internacionales 

2 

Comunicación Social y 
Periodismo 

Miércoles 
18 de junio  

de 2014 
Lunes 

7 de julio   
de 2014 

Comunicación Audiovisual 
y Multimedia 

Filosofía 
Licenciatura en  

Pedagogía Infantil 

3 

Derecho 

Jueves 
19 de junio  

de 2014 Lunes 
7 de julio  
de 2014 

Ciencias Políticas 
Psicología 

Fisioterapia 
Enfermería 

4 

Ingeniería Industrial 

Viernes 20 de junio  
de 2014 

Lunes 7 de julio  
de 2014 

Ingeniería de Producción 
Agroindustrial 

Ingeniería Informática 
Ingeniería Química 

5 Medicina Martes 24 de junio  
de 2014 

Miércoles 2 de julio  
de 2014 



Salón de Clases

Nueva doble titulación en 
Australia para ingenierías 

El camino de una gota de agua

Práctica pedagógica al 
servicio de la comunidad

Socialización de Prácticas Pedagógicas Asesoradas del 
programa de Pedagogía Infantil

11

El pasado 21 de mayo fue firmado un 
nuevo convenio de doble titulación 
para los estudiantes de los cuatro 

programas de Ingeniería con la University 
of Technology Sydney —uts— (Australia). 
El acto de firma contó con la participación 
de Leo Mian Liu, director International En-
gagement de la uts.

En el marco de la práctica social, 
desde su ámbito de educación am-
biental, del programa de Licencia-

tura en Pedagogía Infantil, el jueves 22 
de mayo de 2014, las estudiantes Leidy 
Danna Garzón Patiño, Lorena Aparicio 
Galeano y Karen Urrego Barragán, orga-
nizaron una jornada especial para padres 
de familia y estudiantes del Colegio San 
Paulo (Tocancipá) en el campus. 

En la jornada inicial, los asistentes 
participaron en una conferencia que se ti-
tuló “El camino de una gota de agua”, que 
trató de la forma en que se realiza el trata-

miento y la distribución del agua potable 
a Bogotá y de la sabana norte. Durante el 
recorrido, las estudiantes de Pedagogía 
Infantil organizaron un recorrido por la 
Universidad para acercar a los estudiantes 
del colegio a la vida universitaria. 

En actividades como esta se resalta 
la labor de la práctica social para los es-
tudiantes del Programa, pues mediante 
las diferentes actividades que se reali-
zan, se aporta al desarrollo y bienestar 
de las comunidades que se encuentran 
cerca de la Universidad de La Sabana. 

Con este nuevo programa de Movilidad, 
los estudiantes podrán iniciar la maestría de 
la uts al finalizar exitosamente su octavo 
semestre, si cumplen con todos los requisi-
tos de admisión. Al finalizar la maestría, los 
estudiantes reciben el título de pregrado de 
La Sabana y el título de maestría de la uts.

Durante su visita, el señor Mian Liu 
tuvo la oportunidad de conocer a fondo la 
Facultad de Ingeniería, sus grupos de inves-
tigación y sus laboratorios. Adicionalmente, 
se reunió con el doctor Rolando Roncancio, 
secretario General de la Universidad, con 
académicos de la Facultad de Filosofía y 
Ciencias Humanas y de la Escuela Interna-
cional de Ciencias Económicas y Adminis-

trativas; con la doctora María Elisa Moreno, 
decana de la Facultad de Enfermería y Re-
habilitación, y visitó la Clínica Universidad 
de La Sabana.

La uts es parte del grupo de las mejo-
res 50 universidades del mundo con me-
nos de 50 años (QS University Rankings 
2013/2014, “Top 50 Under 50”).

El 27 y 28 de mayo se realizó el cierre 
de las Prácticas Pedagógicas Aseso-
radas del programa de Licenciatura 

en Pedagogía Infantil del periodo 2014-1 
en el hall del Edificio K, allí los estudiantes 
de las prácticas pedagógicas asesoradas de 
educación infantil, prejardín-jardín, transi-
ción-primero, práctica social, educación in-
clusiva y elective practice, socializaron las 
experiencias, trabajos y materiales elabora-
dos, los cuales fueron de gran aporte para 
las instituciones comprometidas en este pro-
ceso formativo.

Durante las jornadas, se expusieron un 
total veintiún pósters que dieron cuenta de 
la labor realizada por las estudiantes; sus 
objetivos, propuestas pedagógicas, ejes te-
máticos, y logros obtenidos.

El evento contó con la participación de 
directivos, estudiantes y docentes de la Fa-
cultad de Educación, así como de la comu-
nidad educativa en general. 

La profesora Bertha Franco, coordina-
dora de Prácticas del Programa, consideró 
esta actividad como un aporte significativo 
a la formación de los futuros pedagogos in-
fantiles ya que muestra no solo la relación 
teoría-práctica sino un acercamiento a la 
investigación. “Se puede destacar que cada 
semestre hay más calidad, que refleja la 
apropiación de conocimientos y desarrollo 
de habilidades y competencias propias de la 
práctica”, afirmó la profesora Franco.

Se recibieron criterios evaluativos muy 
positivos por parte de los docentes, quienes 
manifestaron que este evento muestra cla-
ramente el proceso y las competencias que 
va cumpliendo cada una de estas prácticas, 
además que la apropiación conceptual que 
demuestran los estudiantes cada vez es más 
rigurosa y pertinente.

Programa en La Sabana Maestría en la UTS Aplicar en Duración 

Ingeniería Industrial 
Ingeniería de Producción Agroindustrial 

Ingeniería Química 

Master in Engineering 
Management 

8vo Tres semestres 

Ingeniería Informática Master of Information 
Technologies 8vo Tres semestres 

 

De izquierda a derecha: doctora Elizabeth Cabra, decana de la Facultad de 
Ingeniería; Leo Mian Liu, Director International Engagement de la University of 
Technology Sydney; doctor Obdulio Velásquez Posada, rector; doctora Victoria Cruz 
de Medina, directora de Relaciones Internacionales.

Grupo de estudiantes 
expositoras.

Durante la jornada de 
Socialización de Prácticas 
Pedagógicas Asesoradas.

Estudiantes de Pedagogía Infantil, padres de familia y estudiantes del colegio 
San Paulo (Tocancipá) que participaron en la jornada.
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Su primer contacto con Kellogg´s 
fue en noveno semestre cuando estaba 
haciendo la tesis en La Sabana, allí tra-
bajó con el área de finanzas. Luego de 
ello, pasó por varias multinacionales de 
este país y en México. Finalmente, viajó 
a Inglaterra a hacer un MBA en la Uni-
versity of the West of England, fue ahí 
cuando regresó a Kellogg´s, esta vez en 
Manchester, gracias a una consultoría 
que realizó, y desde ese día hasta hoy ha 
estado involucrada con esta compañía. 

Para Claudia, ser Alumni Sabana 
significa un orgullo a nivel personal y 
profesional, de la Universidad se llevó 

Las redes sociales: la tendencia para 
encontrar empleo

Coro Universidad de  
La Sabana en el I Festival 
de Coros de la Orquesta 
Filarmónica de Bogotá 

los mejores recuerdos no solo por haber 
pertenecido a los equipos de voleibol 
y fútbol, sino también por los infinitos 
agradecimientos a docentes como Luz 
Indira Sotelo y Mauricio Pardo, quienes 
se convirtieron en motivo de inspira-
ción para ser quien es hoy. 

“El sello que dejó La Sabana en mí 
es muy fuerte porque nos forman en va-
lores y en ser personas íntegras, lo cual 
aprecian mucho los empleadores pues 
nos distinguimos frente a las demás 
personas”. En el futuro, Claudia se ve 
regresando a Colombia para continuar 
ejerciendo la profesión en su país.

Claudia, única cuota 
latinoamericana y de  
La Sabana en  
Manchester

Más de 60 graduados asistieron 
a la conferencia “Cómo ser 
atractivo para un Head Hun-

ter”, organizada por Alumni Sabana. 
En esta ocasión, estuvo a cargo de Ana 
María Reyes y Catalina Quintero, psi-
cólogas de Consultores Organizaciones, 
una empresa dedicada a la consultoría y 
servicios de Recursos Humanos. 

En el evento se trataron los temas 
principales al momento de presentarse a 
un nuevo empleo. Dentro de las claves 
para un proceso de selección, está anali-
zar la compatibilidad del perfil personal 
con la cultura de la empresa, así  como 
la forma de abordar temas álgidos como 
el salario. 

De acuerdo con las expertas, para ser 
atractivo para un Head Hunter hay que 
tener en cuenta las siguientes recomenda-
ciones: primero, es válido preguntar hasta 
dónde llega la confidencialidad de la em-
presa a la que se está aplicando a través 
del Head Hunter; segundo, hay que tener 

claro que hoy en día tener inglés como 
idioma ya no es un valor agregado pues se 
da por hecho que todas las personas lo tie-
nen; tercero, es muy importante no querer 
mostrarse como un líder falso. 

En la actualidad, la tendencia que 
tienen las empresas es buscar nuevos 
colaboradores a través de redes socia-
les, la más común para ello es LinkedIn. 
De acuerdo con Catalina Quintero, el 
consejo es que  las personas tengan mu-
cha coherencia entre los perfiles que se 
presentan en estos medios y la realidad. 
Adicionalmente, las compañías hoy en 
día reclutan talento a través de los por-
tales de empleo que tienen las universi-
dades para sus graduados. 

Si quieres ingresar al Portal de Em-
pleo de Alumni Sabana, te invitamos a 
que ingreses a: <alumni.unisabana.edu.co/
portal-del-empleo>.

Síguenos en: 

Alumni Sabana

En la semana del 5 al 10 de mayo, se 
realizó el I Festival de Coros organi-
zado por la Orquesta Filarmónica de 

Bogotá —ofb—, el cual contó con recono-
cidas agrupaciones corales de la ciudad. 

El Coro de la Universidad de La Saba-
na, tuvo el privilegio de ser escogido dentro 
de estas agrupaciones y participar de dos 
importantes conciertos en el Auditorio Fa-
bio Lozano y el Teatro Libre, el jueves 8 y 
sábado 10 de mayo, respectivamente.

Además tuvo la oportunidad de com-
partir un espacio de formación musical con 
el Coro Filarmónico Juvenil de Bogotá y de 

ser escogido como uno de los cuatro coros 
que cerraron el Festival durante un concier-
to, el sábado 10 de mayo. 

Bienestar Universitario, desde la Jefatu-
ra Cultural, felicita al Coro por su participa-
ción y hace un reconocimiento especial a su 
maestra, Magda Lorena Beltrán, quien fue 
además escogida por la organización como 
parte de los siete directores corales activos, 
que participaron de los talleres realizados 
a lo largo de la semana y que tuvieron el 
privilegio de dirigir al Coro Filarmónico. 

Conferencia a cargo de Ana María Reyes y Catalina Quintero.

Claudia Barreto, graduada Universidad de La Sabana. Coro de la Universidad de La Sabana.
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Clausura de cursos libres 
náuticos en Tominé 

Gran final del Mundialito 
Fútbol 9 en La Sabana 

Primeros campeones de 
Canotaje de la Universidad

13

El viernes 23 de abril, entre las 
2:00 p. m. y las 5:30 p. m.,  
en el Club Náutico de la re-

presa de Tominé, se llevaron a cabo 
las clausuras de los cursos libres 
náuticos que se adelantaron con 
la participación de diecisiete estu-
diantes, practicantes de disciplinas 
como Kayak, Remo y Vela entre 
otros, los cuales iniciaron la sema-
na del 24 de febrero y terminaron la 
semana del 23 de mayo. 

A lo largo de la jornada de 
clausura, y aprovechando las bue-
nas condiciones del clima, los par-
ticipantes tuvieron la posibilidad de realizar 
recorridos cortos a través de la represa. Du-
rante la jornada se dieron instrucciones de 
cómo maniobrar en aguas abiertas, después 
se dividieron en grupos pequeños y salieron 
a navegar. 

De regreso en el campus, los estudian-
tes recibieron un recordatorio por parte de 

la Coordinación de Deportes, como una for-
ma de reconocimiento por participar en las 
actividades náuticas.

Bienestar Universitario agradece la par-
ticipación de los estudiantes e invita a toda 
la comunidad universitaria a formar parte de 
los cursos libres deportivos.

Después de 90 minutos de 
juego, se definió, el pasado 
viernes 23 de mayo, la fi-

nal de Fútbol 9 entre los equipos de 
Brasil y Australia. Con un marcador 
final de 2-1, la selección del “Jogo 
Bonito” se coronó campeona.

Los ganadores recibieron una 
réplica dorada de la Copa Mundo 
y sus respectivas medallas. Por su 
parte, los subcampeones se fue-
ron a casa con una pequeña répli-
ca de la Copa Mundo y las medallas en  
color plata.

El Mundialito contó con la partici-
pación 364 estudiantes divididos en 28 
equipos de países como Colombia, Ale-
mania y España, entre otros.

Pocos meses después de la apertu-
ra del curso libre de Canotaje, es-
tudiantes de diferentes unidades 

académicas (diez hombres y siete muje-
res) participaron en el primer torneo de 
esta disciplina, en el lago artificial de la 
Universidad, el cual se llevó a cabo el 
pasado jueves 22 de mayo. 

El primer lugar en Canotaje Femeni-
no fue para Geraldine Bejarano Gantiva, 

estudiante de la Facultad de Enfermería y 
Rehabilitación; y en la Categoría Mascu-
lina, el primer lugar lo obtuvo Marlon del 
Mundo, estudiante filipino quien finalizó 
el semestre de español que estaba cursan-
do en la Universidad.

Bienestar Universitario invita a 
participar de los diferentes cursos libres 
que se ofrecerán en 2014-2. 

Geraldine Bejarano 
Gantiva, estudiante 
de la Facultad 
de Enfermería y 
Rehabilitación. 

Marlon del Mundo, 
estudiante extranjero 
del programa de 
Español.

Selección ganadora del Mundialito 
Fútbol 9.

Durante la actividad deportiva.

Tu Universidad en las redes sociales:

facebook/udelasabana @unisabana unisabana
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 Los cursos para este año son los siguientes: 

Inscríbete en la VIII versión de vacacionales 
internacionales de la Escuela
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 Recomendaciones: 
•	 Al inicio de cada clase debes firmar 

en la lista de asistencia, indican-
do la homologación requerida. Lo 
anterior se verá reflejado en el mo-
mento en que tu profesor reporte las 
notas en la Secretaría Académica de 
la Escuela.

•	 Estudiantes de otras carreras diferen-
tes a las de la Escuela: si eres de otra 
Facultad, tu homologación estará su-
jeta a la aprobación de la dirección de 
tu Programa.

 Para obtener más información: acercarse a Secretaría 
Académica o contactar a Carolina Velásquez Mora, jefe de 
Internacionalización de la eicea.

 

Nombre del 
Vacacional Docente Idioma Fechas Precio 

Intercultural 
Business 

Ph.D Helena 
González 

Inglés 
Del 24 al 28 de junio 

de 9:00 a. m. a 12:00 m y  
de 1:30 p. m. a 4:30 p. m. 

$ 740.000 

Desarrollo 
Regional 

Ph.D Juan 
Ramón Murua Español 

Del 23 al 27 de junio 
de 2:00 p. m. a 6:00 p. m. 

Sábado 28 de junio 
(2 horas de taller  

de 9:00 a. m. a 11:00 a. m.) 

$ 640.000 

International 
Taxation 
Principles 

Ph.D Dirk Kiso Inglés 
Del 21 al 27 de junio 

de 8:00 a. m. a 12:00 m. 
(incluye sábado) 

$ 640.000 

Project 
Management 

Ph.D Philippe 
Clermont Inglés 

Del 20 al 25 y 28 de junio 
de 9:00 a. m. a 1:00 p. m. 

 
Del 26 al 27 de junio de 
 9:00 a. m. a 12:00 m. y  

de 1:30 p. m. a 4:30 p. m. 

$ 640.000 

Encuentra toda la información 
institucional en:

Campus impreso,  
todos los lunes

Campus Boletín Virtual, 
vía e-mail

Campus 2.0, en                          
www.unisabana.edu.co

Campus al aire, todos los 
lunes en unisabanaradio.tv

Noticias Digitales

Agenda
Miércoles 4 de junio
12:00 m.
Clausura de Talleres 
Especializados
Lugar: Auditorio David  
Mejía Velilla

3:00 p. m.
Clausura de Cursos  
Libres Culturales
Lugar: Auditorio David  
Mejía Velilla


