Entre comillas

“No juzgues jamds a alguien, ni clasifiques, ni compares: ama, ama, ama; comprende, comprende, comprende; sirve,
sirve, sitve. No dividas ni distingas nunca a los demds pensando, diciendo: unos amigos, otros enemigos”.

David Mejia Velilla
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Vive una experiencia
académica
internacional
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convocatoria de movili-
dad académica 2017-2.

Urisabana | A PARTIR DE HOY,
p——— (11175 MAS CERCA DE T1

Campus. Los dias 16 y 17 de febrero, la Uni-
versidad abrira sus puertas, por quinta vez con- Conoce los puntos en
los que puedes obtener

secutiva, a estudiantes de diferentes colegios para
que vivan una experiencia inolvidable, organizada
por la Direccion de Admisiones.

nuestro periddico.
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Los participantes podran recorrer el
campus e interactuar con los decanos, direc-
tores de programa, profesores, graduados y
estudiantes de cada facultad en las muestras
de excelencia, ingenio, innovaciéon y tecno-
logia. Ademas, conoceran en profundidad las
carreras de su interés, los planes de estudio y
el enfoque de los programas, asi como los be-
neficios y diferenciadores de Ser Sabana.

Igualmente, podran disfrutar diversas ac-
tividades, entre ellas la presentacion institu-
cional de la Universidad, en la cual se reuniran
con el rector Obdulio Velasquez Posada. En el
encuentro, conoceran nuestros programas aca-
démicos, los convenios de internacionaliza-
cion, el Doble Programa, la Doble Titulacion,
la Acreditacion Institucional, los servicios de
Bienestar Universitario, entre otros aspec-
tos interesantes para su vida universitaria.

iPREMIAMOS TU TALENTO!

Una vez mas, Open Campus premiara tu
talento. Te invitamos a dar las mejores ideas
para que las facultades puedan impactar posi-
tivamente en los visitantes.

AL & g

Para participar, debes proponer
ante la Direccion de Estudiantes de tu
facultad una idea innovadora para que
los estudiantes de los colegios puedan
conocer tu carrera. Para que la idea sea
premiada, debera implementarse los dos
dias del evento.

Se entregaran tres premios por facultad a
los estudiantes que demuestren innovacion, tec-
nologia, emprendimiento y excelencia académi-
ca con sus proyectos (ver la tabla de premios).

La Direccion de Estudiantes de cada
facultad debe enviar las ideas, acompanadas
por la informacion completa de los participan-
tes (nombre, codigo y carrera) y una explica-
cién concereta del proyecto, al correo electronico
gerardo.rodriguezl @unisabana.edu.co, a mas
tardar el 30 de enero. El jurado calificador visi-
tara las facultades durante el Open Campus para
medir el éxito de las iniciativas.

GQUIERES SER PARTE DE NUESTRO EQUIPO?

Buscamos lideres que quieran formar par-
te del equipo central de organizacion del Open
Campus 2017. Participa en la logistica de

PRIMER LUGAR

marca BOSE

Parlante portdtil

bienvenida y organizacion de este evento, qu; h
reunird a mads de 6.000 personas. Inscribete
en el sistema siga Académico, en la solicitud -
PAT n.° 198 para ser tomado en cuenta en
la convocatoria.

fINVITA ATUS FAMILIARES Y AMIGOS A LA SABANA!
No olvides que si tienes un familiar,
amigo o conocido que quiera visitar nuestra
Universidad durante el evento o que quiera
conocer las carreras de pregrado, jpuedes in-
vitarlo! Reclama las entradas en la Direccion -
de Estudiantes de tu facultad. ‘ ) /

SEGUNDO LUGAR

Bono Andrés Carne de
Res por $400.000 pesos

1. Descarga la aplicacién Aurasma.
2. Sigue el canal UniSabana.
3. Escanea la imagen.

TERCER LUGAR

Bono Ktronix por
. $300.000 pesos

iNo te lo puedes perder!
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Empez0 el proceso
para la eleccion del

Gran Canciller

de la Universidad

ste fin de semana se dio inicio a la eleccion y el nombramiento

del Prelado del Opus Dei, quien a su vez es el Gran Canciller

de la Universidad de La Sabana. Ello, tras el fallecimiento del
Monsefor Javier Echevarria el 12 de diciembre del 2016.

El nuevo Prelado se convertira en el tercer sucesor de San Jo-
semaria Escriva (1902-1975), una vez surtido el proceso previsto y
haya sido confirmado por el Papa.

De acuerdo con los estatutos del Opus Dei, la eleccion recaera
sobre un sacerdote, con 40 afios de edad cumplidos, miembro del
Congreso electivo y que lleve al menos 10 afios incorporado a la

¢COMO SE ELIGE UN NUEVO

PRELADO EN EL OPUS DEI? ' _ ELECTIVO

{‘\ A REUNION PLENARIA DE
4 @ LA ASESORIA CENTRAL
£ ~
>

‘\!)‘ EL SANTO PADRE

CONGRESO GENERAL

CONGRESO GENERAL

Seguidamente, los miembros del
congreso se reunen durante varios dias
para la designacion del Consejo general,
que asiste al prelado en el gobiernc de la
prelatura.

Se celebra a continuacion el Congreso
general de las mujeres para la
designacion de los miembros de la
Asesoria central, que tiene una estructura
semejante al Consejo general.

Finalmente, los congresistas examinan el
estado de la prelatura y de las actividades
apostdlicas y se determinan las
directrices para el gobierno de la
prelatura para los préximos ocho afios,
hasta el siguiente Congreso general
ardinario.

En la fecha que se determine el nuevo
prelado procede al ingreso solemne en la
iglesia prelaticia de Santa Maria de la Paz
con la celebracién de la Santa Misa.

Prelatura y cinco como sacerdote.

Actualmente el nimero de sacerdotes que cumplen estos requi-
sitos es de 94, procedentes de 45 paises. Entre ellos se encuentran
vicarios regionales (representantes del Prelado en cada pais o cir-
cunscripcion), asi como otros sacerdotes que trabajan o han trabaja-
do en tareas de Gobierno Pastoral del Opus Dei en Roma o en las 49
circunscripciones que componen la Prelatura.

Los estatutos describen las diversas condiciones humanas, es-
pirituales y juridicas que ha de reunir el prelado, para garantizar el
recto desempefio del cargo: en sintesis, ha de destacar en las virtudes
de la caridad, la prudencia, la vida de oracion, el amor a la Iglesiay a
su Magisterio y la fidelidad al Opus Dei; poseer una profunda cultu-
ra, tanto en las ciencias eclesiasticas como civiles, y tener adecuadas
dotes de Gobierno Pastoral.

Para nuestra comunidad académica, la importancia de este even-
to es significativa. La Universidad de La Sabana sefala, en sus es-
tatutos, como Gran Canciller a quien ocupa el cargo de Prelado del
Opus Dei, y a €l le corresponde la presidencia de honor de los actos
en los que participe en la Universidad. La calidad de Gran Canciller
no se traduce en una responsabilidad de gobierno ni gestion en la
Universidad. Mas bien destaca su papel de buen pastor, que ora por
la Universidad y su comunidad académica y vela para que los fines
fundacionales se desarrollen siempre en un ambiente de respeto a la
libertad de las conciencias y en conformidad con los principios de
la doctrina cristiana-catélica.

El procedimiento electivo se inicia con una reunion del pleno
del Consejo para las mujeres de la Prelatura, llamado Asesoria Cen-
tral, y luego se cumple con el Congreso Electivo. En todo el proceso
participan 194 fieles del Opus Dei. Se trata de sacerdotes y laicos, de
al menos 32 afios de edad, que llevan incorporados a la Prelatura un
minimo de nueve afios. Han sido nombrados de entre los fieles de las
diversas naciones en las que el Opus Dei desarrolla su labor pastoral.

En la Asesoria, cada miembro formula una propuesta con el
nombre o nombres de aquel o aquellos sacerdotes congresistas que

FECHAS RELEVANTES
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-Asesoria cearal (mujeres):
valora como mas adecuados para el cargo de Prelado. Los miembros Vicario auxiliar: Cocrotarie Gntral
del Congreso, teniendo en cuenta las propuestas de la Asesoria Cen- f;a":‘i:’“f;ﬁ)‘*m Isabel Sénchez Serrano -
., . ., ¢ - z ros CArgos:

tral, proceden a la votacion. Una vez realizada la eleccion y acep- . : i) m Dicector esprinual

. , . . i . a— i Pr dor ante la Santa
tada por el elegido, este —por si mismo o por medio de otro— ha Vicario general: :;j"e;:;gsmj;ﬁfﬁzs b kot
de solicitar la confirmacién del Santo Padre, quien nombra al Prela- % o fao Organismos asesores:

) L\ (Buenos Aires, 1960) ® Comunicacién
do del Opus Dei.

(mb!: :l::z P Vicario secretario central:
José Javier Marcos

(Palencia, 1961)

GOBIERNO REGIONAL:

En cada una de las 49 circunscripciones existe

un organismo regional de gobierno. Algunas
circunscripciones mayores se dividen, a su vez, en
delegaciones. Es una version local del gobierno central
y se compone de:

Consejo general (hombres):
+ 7 directores centrales
+ delegados de las circunscripciones

Una vez elegido el Prelado, los congresistas se retinen durante
varios dias para la designacion de los integrantes de los consejos
centrales que asisten al Prelado en el gobierno de la Prelatura. Fi-
nalmente, los congresistas examinan el estado de la Prelatura y de
las actividades apostodlicas en todo el mundo. Las propuestas son
estudiadas en sesiones plenarias, que determinan las directrices para
el gobierno de la Prelatura durante el periodo de ocho afios que se
abre hasta el siguiente Congreso General Ordinario.

Asesoria regional (mujeres;
Vicario Regional i
+
Vicario Secretario
Regional Comisi6n regional (hombres)

Gréfico: Nicolds Sangrador Andreu (@nicosangrador)
Tomado de: opusdei.cr
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Manuel Ignacio Gonzdlez Bernal, nuevo
decano de la Facultad de Comunicacién

1 Consejo Superior de la Universidad

nombré al profesor Manuel Ignacio

Gonzalez Bernal como nuevo decano
de la Facultad de Comunicacién, en reem-
plazo de Adriana Patricia Guzman de Re-
yes, quien fue designada como Directora de
Comunicacion Institucional tras cumplirse
su tercer trienio al frente de la Facultad.

El profesor, quien acaba de defender su
tesis doctoral en la Universidad de Nava-
rra y obtendra su investidura en el mes de
junio del 2017, es Magister en Educacion
del Instituto Tecnologico y de Estudios Su-
periores de Monterrey y comunicador social
y periodista, graduado de la Universidad
de La Sabana.

Realiz6 estudios complementarios de
idiomas y culturas en la Missouri State Uni-
versity, un diplomado en Historia Contem-
poranea en la Universidad de La Sabana y
estudios de actualizaciéon en Periodismo e
Internet en la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona, entre otros.

Durante 14 afios en la Facultad de Co-
municacion de la Universidad de La Saba-
na, se ha desempefiado como coordinador
de Calidad, secretario académico y admi-
nistrativo, director de Estudiantes y director
del programa de Comunicacion Social y Pe-
riodismo. Actualmente, se desempefia como
director de Profesores e Investigacion.

Al mismo tiempo, ha sido profesor
del Area de Fundamentacion y Contexto
impartiendo las asignaturas Teorias de la

Comunicacion y Opinion Puablica. Sus te-
mas de estudio giran en torno al desarrollo
de competencias profesionales y a la inves-
tigacion de audiencias. Ha participado en
proyectos nacionales e internacionales de
investigacion en ambos temas y ha publica-
do varios articulos al respecto.

Fue corresponsal para Colombia del
programa Vid@ en linea (posteriormen-
te Conexion Discovery), espacio televisi-
vo especializado en ciencia y tecnologia,

c El profesor Gonzdlez
asume este encargo de
cara a los procesos
de fortalecimiento de
la Facultad.

transmitido por Discovery Channel, y re-
dactor de la Vicepresidencia de Relacio-
nes con la Comunidad de la Casa Editorial
El Tiempo.

El profesor Gonzalez asume este en-
cargo de cara a los procesos de fortale-
cimiento del pregrado de Comunicacion
Audiovisual y Multimedios, las maestrias
en Comunicacion Estratégica y Perio-
dismo y Comunicacion Digital, la oferta
de un nuevo programa de doctorado y la

académico y gastrondmico, disefiado

para estudiantes de la Universidad.
Cada semestre encontraras en la carta platos
de una region gastronémica colombiana y
platos internacionales.

E 1 Restaurante Escuela es un escenario

Este semestre se ofreceran productos de
las regiones AMAZONIA Y ORINOQUIA. Destacan el
casabe, el chicharron de cerdo y el helado
de araza.

¢DONDE ESTAMOS UBICADOS?
En el cuarto piso del Edificio L, encon-
traras el Restaurante Escuela.
En el primer piso del Edificio L, encon-
traras el Punto L.

NUESTROS HORARIOS:

Desayuno: de 7:00 a. m. a 10:00 a. m.
Almuerzo: de 11:00 a. m. a 2:30 p. m.
Lounge (panaderia, pasteleria, reposteria
y bebidas): de 7:00 a. m. a 5:00 p. m.

consolidacién de la planta doctoral, para ele-
var cada vez mas los estandares de calidad de
una de las facultades con mas prestigio en
Colombia.

La Universidad de La Sabana agradece
a la nueva directora de Comunicacion Insti-
tucional su trabajo en la Facultad de Comu-
nicacion durante 18 afios y su paso por la
decanatura.

Dentro de sus logros se destacan haber
liderado los procesos de alta calidad de los
programas de pregrado, gracias a los cua-
les hoy la carrera de Comunicacion Social
y Periodismo cuenta con acreditaciones y
reacreditaciones nacionales e internaciona-
les; la cualificacién de profesores que evi-
dencia la planta doctoral mas amplia dentro
de todas las Facultades de Comunicacion
del pais; la consolidacion del programa de
Comunicacion Audiovisual y Multimedios
que ya cuenta con 267 graduados y una
gran acogida dentro de los diversos secto-
res profesionales; la puesta en marcha de las
maestrias en Comunicacion Estratégica y en
Periodismo y Comunicacion Digital; un alto
reconocimiento de los profesionales que se
gradiian de las cinco ofertas académicas,
por parte del sector empleador y el fortaleci-
miento del Centro de Produccion Multimedia
(cpm) como soporte de la actividad académi-
ca formativa del entorno audiovisual.

La comunidad universitaria le desea éxi-
tos en su gestion.

Punto L (panaderia, pasteleria, bebidas): |

de 7:00 a. m. a 6:30 p. m.

RESERVAS

Teléfono: 861 5555. Exts.: 21329 y 21332.
Correo electronico:
restaurante.escuela@unisabana.edu.co

“Un ambiente unico.
No te quedes sin vivir esta gran experiencia”.

Restaurante Escuela.

Crédito de la fotografia: Designed by Onlyyouqj - Freepik.com
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Seminario Permanente de Ingenieria y Biociencias

Conoce mas sobre

big data y analitica f -
N

1 Grupo de Investigacion Human Cen-

tered Design (Hcp), de la Facultad de

Ingenieria, invita a la comunidad uni-
versitaria a participar en la conferencia
“People analytics”, en la cual se presen-
taran los temas en los que esta trabajando
el grupo, como big data y analitica, y su
aplicacion en espacios de educacion, indus-
tria e investigacion.

La conferencia sera dirigida por el pro-
fesor Fernando Camacho Ospina, Doctor en
Analisis Estadistico Aplicado a Bioingenie-
ria y Magister en Ingenieria Biomédica de la
Universidad New South Wales, Especialista
en Automatizacion de Procesos Industriales
e ingeniero eléctrico y electronico de la Uni-
versidad de los Andes. Camacho es profesor
de planta del Area de Matematicas, Fisica y
Estadistica de la Facultad de Ingenieria.

Crédito de la fotografia: disefiada por PressFoto - Freepik

Recibir atencion oportuna

y satisfactoria.

e Disfrutar de un ambiente ade-
cuado para la lectura, el estudio
y la investigacion.

* Recibir un trato amable y cortés.

* Obtener informacion oportuna so-

bre los cambios en los servicios.

...y tus responsabilidades
e Presentar el carné cuando necesi-
: tes nuestros servicios. Recuerda
d que este documento es personal
f) e intransferible.
* Dejar sobre la mesa los materiales
- consultados.

@ Fecha: viernes 27 de enero
Hora: de 12:00 m. a 1:00 p. m.
Lugar: Edificio A, salén 105

== |nternacionalizacién

¢.Sabes cudles son tus

derechos en |la Biblioteca?

Cuidar las instalaciones, el mobi-
liario y los equipos.

Informar inmediatamente a la
Biblioteca si pierdes tu carné o
este se deteriora.

No fumar ni ingerir alimentos o
bebidas en las instalaciones.
Moderar el tono de voz y salir de
las areas de estudio al recibir lla-
madas telefonicas.

Permitir al personal de vigilancia
revisar tus pertenencias, en caso
de que lo requiera.

Contribuir a la optimizacion de
los servicios: dar sugerencias para
mejorar.

El pais de la semana: Canadd

Conoce las diversas oportunidades de internacionalizacion que ofrece La Sabana en este pais

na”, la Direccion de Relaciones In-

ternacionales busca promover los
destinos académicos que pueden elegir
los estudiantes que deseen tener una expe-
riencia internacional, dando a conocer los
convenios y las oportunidades de interna-
cionalizacion que la Universidad tiene con
instituciones de dicho pais. Para esta sema-
na, el pais destacado es Canada.

Segun el Informe sobre Desarrollo
Humano (2015) de la Organizacion de las

c on la iniciativa “El pais de la sema-

Naciones Unidas (onu), Canada se ubica
entre los diez mejores paises para vivir
por su alta expectativa de vida, facil ac-
ceso a la educacion y por ser un destino
seguro y pacifico. Por su parte, el pais
ofrece la oportunidad de experimentar el bi-
lingliismoentodosuesplendor, puesdisfruta
de dos idiomas oficiales: inglés y francés*.

La Sabana tiene acuerdos de movilidad
con las siguientes universidades en Canada:

Comienza desde ya a diseﬁ.ar
y construlr tu proyecto de vida

personal y profesi(?nal con
pe1:ﬁ1 internacional

MOUNT ROYAL UNIVERSITY
Semestre Universitario en el Exterior,
Idioma en el Exterior, Curso de Verano
en el Exterior

THOMPSON RIVERS UNIVERSITY

Semestre Universitario en el Exterior,
curso de verano en el exterior

UNIVERSITE D'OTTAWA

Semestre Universitario en el Exterior
UNIVERSIDADES PROVINCIA DE QUEBEC
Semestre Universitario en el Exterior

Mayor informacion

Contacto: Carolina Sanchez,
coordinadora de Movilidad

y Recursos Internacionales

Correo electrénico:
martha.sanchez2@unisabana.edu.co

Para conocer mds
detalles, escanea
el cédigo

*Tomado del portal Study Canada.

Crédito de la fotografia: disefiada por Nicolas Raymond - Stockvault.net
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Viene de portada

Vive una experiencia académica internacional

Desde el proximo lunes 6 de fe-
brero, nuestra convocatoria de movi-
lidad académica para el ciclo lectivo
2017-2 estara abierta. Recuerda que como
estudiante de La Sabana tienes la posibili-
dad de acceder a convenios con universida-
des e instituciones globales para:

* Semestres universitarios en Colombia y
en el exterior

e Articulaciones*: Doble Grado, Doble
Titulacion y Estudios Coterminales

» Rotaciones en areas de la salud

» Practicas y pasantias

e Idiomas

 Salidas académicas

e Cursos de verano
 Estancias de investigacion

0 Internacionales La Sabana
o (@LaSabanaAbroad
© Sabana Internacional

o Mayor informacién

*Convenios especificos por programa académico.

Ademas, la Direccién de Relaciones

Para conocer mads detalles,
escanea el cédigo:

Internacionales pone a tu disposicion infor-
macion actualizada sobre becas y recursos
internacionales para apoyar tus proyectos.

iUnete desde ya a nuestras redes socia-
les y entérate de toda la informacion de in-
ternacionalizacion!

Contacto: Carolina Sanchez,
Coordinadora de Movilidad y
Recursos Internacionales
Correo electrénico:

martha.sanchez2(@unisabana.edu.co

Ganate una beca para un curso de verano
en la Michigan State University

economicos de $1.100 usp para estu-

diantes de La Sabana.

Programa tu préximo verano con los
cursos cortos de la Michigan State Univer-
sity (MSU), en Estados Unidos. Para este
afio, MSU ofrecera dos apoyos econémi-
cos de 1.100 usp para que dos estudiantes
puedan realizar alguno de los siguientes
cursos que se ofreceran durante el verano:

» Litigio y arbitraje internacional

* Enseflanza y aprendizaje en el nuevo
milenio

* Big Data y analisis de redes sociales

Se encuentran disponibles dos apoyos

o —~—

=R i —

* Derecho comparativo de contratos Mayor informacién

Los cursos de verano
podrdn realizarse del 2 al
22 de julio o del 9 de julio

al 5 de agosto del 2017

* Lenguaje y cultura norteamericana

* Medios para negocios y mercadeo digital

+ Construyendo el futuro

* jLuces, camara, accion!
audiovisual

Contacto: Carolina Sanchez,
Coordinadora de Movilidad y
Recursos Internacionales
Teléfono: 861 5555. Ext. 11331
Correo electronico:

Produccion

Costo del curso: $3.800 - $3.900 usp

martha.sanchez2(@unisabana.edu.co

§\‘ -

Incluye: tres créditos, excursiones acadé-

micas, alojamiento en habitacion individual
y comidas.

Fecha limite de postulacién para apoyos
econémicos: 1°°de mayo del 2017

Para conocer
mas detalles,

escanea el
cédigo:

racias a los espiritus emprendedores de

Nicolés Toro Rios, graduado de Ingenie-

ria Industrial, y Daniel Escobar Romero,
graduado de Ingenieria Informatica, estuvieron
motivados a asumir riesgos para su crecimiento
como profesionales.

Nicolés y Daniel decidieron emprender Pic
- & Print, una aplicacion a través de la cual es po-
sible editar fotografias y solicitar su impresion
a domicilio. Aunque la idea surgié en diciem-
bre del 2015, no fue sino hasta hace un par de
meses cuando lanzaron el producto al mercado.
“Yo soy desarrollador, asi que inverti este tiempo
en crear la aplicacion y ponerla en funciona-
miento”, cuenta Daniel, quien obtuvo su titulo
profesional en el 2014 y quien también esta al
frente de Esolti, una empresa que desarrolla pro-
ductos digitales.

Ambos ingenieros notaron que, con la evo-
lucion de las tecnologias, la sociedad ha per-
o dido el habito de conservar sus fotografias en
/ fisico. “Generalmente, los recuerdos de viajes

[~

‘ a y momentos en familia quedan almacenados en
0 Nicolds Toro y Daniel Escobar desarrollaron una aplicacién -
que busca rescatar la cultura de la impresién fotogrdfica.

nuestros dispositivos moéviles y, con el paso del
tiempo, esos archivos se borran o se pierden y

, jamas volvemos a verlos”, reflexiona Nicolas,

quien asegura que de ahi vieron la necesidad de
crear un medio por el cual los usuarios pudieran
obtener sus fotografias en fisico, sin necesidad
de salir de casa.

Como emprendedores, una de las dificulta-
des que los creadores de Pic & Print han tenido
que enfrentar es la desconfianza que, dicen, ain
tiene su publico objetivo sobre la seguridad de
las compras en internet; sin embargo, estan con-
vencidos de que “la pasion por lo que hacen, la
constancia y el espiritu positivo a la hora de to-
mar riesgos son la clave para sortear tal reto”,
comenta Daniel.

Daniel y Nicolas, quienes han consolidado
su amistad en torno a la pasion por el emprendi-
miento y que los ha distinguido desde sus afios
como estudiantes, consideran que su paso por la
Universidad “fue clave para pensar como desa-
rrolladores, emprendedores y hallar, en todo con-
texto, alglin aspecto a mejorar”, dijo Nicolas.

1. Descarga la aplicacién Aurasma.
2. Sigue el canal UniSabana.
3. Escanea la imagen.
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La Universidad te mueve

Tren de la Sabana

El servicio del tren, que inicia desde el 23 de enero, tendra el siguiente itinerario de lunes

a viernes: Q
(CLASES DE LAS 7:00 A.M.) / / -
Gran Estacién (carrera 66 con calle 26) 5:35a. m. 6:57 p. m. - /L) - 7
NQS con 66-Estacién Simén Bolivar 5:42 a. m. 6:50 p. m. —~ \ — Vi
Usaquén (avenida 9™ con calle 110) 5:57 a. m. 6:35 p. m. \\ |
Avenida 9" con calle 147 6:09 a. m. 6:24 p. m. /
Avenida 9™ con calle 170 6:15a. m. 6:18 p. m. ‘ —
La Caro-Universidad de La Sabana 6:40 a. m. 5:54 p. m. -

LOS TIQUETES SE PODRAN ADQUIRIR EN:

+ Librerias de los edificios A, By E
+ Embarcadero

Consulta la informacién detallada
* Punto Caf¢ sobre las rutas, las tarifas y los

» Kioskos horarios escaneando el cédigo ar:
+ Caseta de tiquetes del Puente de Madera

Para llegar al sitio de abordaje del tren, se debe
seguir la ruta sefializada desde el parqueadero del
Puente de Madera hacia el puente peatonal de la

Clinica, ingresar a la sede Casa Sauco (frente al ikl \ ‘ i ——
puente) y seguir hasta la estacion “La Caro”. et \// TARIFA: $3.800 PES0S
Se aconseja a los usuarios ubicarse en las es- |SIGUENUSI POR TRAYECTO.

taciones 10 minutos antes del horario establecido,
puesto que el servicio es puntual. 0 @UNISABANA

Rutas de transporte

sobre el funcionamiento del servicio de transporte para el perio-

do 2017-1.

Desde el campus hasta Bogota, el servicio se prestara en las rutas
de Portal del Norte y Héroes de 9:00 a. m. a 8:00 p. m., por demanda.

El sitio de abordaje de los buses se ubica en el parqueadero del
Puente de Madera. Para las rutas de salida e ingreso, los usuarios
podran adquirir sus tiquetes (talonarios o mas de un tiquete) en la
taquilla de este parqueadero o en las librerias de los edificios A,
B y E. Durante los primeros dias, el conductor recibira el pago en
efectivo en las rutas de ingreso.

Se habilitaran grupos de WhatsApp por ruta para que los usua-
rios puedan conocer informacion de interés en tiempo real (es nece-
sario relacionar los datos en la caseta del Puente de Madera).

Los estudiantes podran identificar los buses que prestan el servi-
cio por medio del logo ubicado en el panoramico del vehiculo. Los
buses pueden recoger pasajeros en todos los puntos permitidos por el
transito. Al subirse, deben mostrar el carné estudiantil, una vez les sea
entregado por la Universidad.

I a Direccion de Operaciones informa a la comunidad universitaria
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A partir del 23 de enero, el servicio se presta en los siguientes horarios:

l
|
HACIA EL CAMPUS l
!
INICIO DE LA RUTA NMERO DELVEHICULO  HORA DE SALIDA I
204 5:45 a. m. |
) 220 5:50 a. m l
Peatonal Héroes
895 5:55 a. m. |
344 6:00 a. m. I
Call . 57 5:50 a. m. |
alle 127-Autopista
227 5:55 a. m. I
o Portal del Norte 857 6:05 a. m. l
202 6:15a. m.
- 5 5:20 a. m. l
205 5:25 a. m. l
Esperanza con Boyacd 221 5:30 a. m. I
2001 5:35 a. m. I
716 5:40 a. m. l
— Avenida Boyacé (sale de Arturo Calle) 37 5:55 a. m. [
— Carrera 45 con 7™ 249 5:35a. m. |
z Zsek::)cil((:; de Transmilenio (barrio Minuto 215 5:15 a. m. :
_ Zipaquird (calle 17 con 10™9) 200 6:10 a. m. I
— Suba (ere) 257 5:30 a. m. I
— 237 5:35 a. m. I
Américas con avenida 68 240 5:25 a. m.
Caijicd (Capellania) 230 6:20 a. m. :
201 5:45 a. m.
Calle 100 con 9 224 5.45 a. m. I
Soacha (estacién de Transmilenio Terreros) 2007 4:35 a. m. !
Héroes 34 6:45 a. m. I
Portal del Norte 207 7:10 a. m. |
Portal del Norte 207 8:15a. m. |
Avenida Boyacd (sale de Titan Plaza) 303 7:30 a. m. I
l
DESDE EL CAMPUS I
l
DESTING |
|
Portal del Norte
De 9:00 a. m. a 8:00 p. m. De 9:00 a. m. a 8:00 p. m. [
Héroes
Avenida Boyacé con 1:00 p. m. l
calle 80 3:00 p. m. 3:00 p. m. l
5:00 p. m. :
Avenida Boyacé con 5:20 p. m.
Esperanza 5:40 p. m. 5:00 p. m. [
6:00 p. m. |
Calle 100 con 9@ 5:00 p. m. No !
6:00 p. m. |~ ———ececcccccacae-
Américas con 68 5:40 p. m. No I
CAMPUS Suba-Calle 80 5:40 p. m. No I
5:00 p. m.
Zipaquird 6:00 p. m. 5:30 p. m. l
7:00 p. m. l Para conocer la informacién
Chia 5:30 p. m. 5:30 p. m. | def.?llodcl: dehlos rutas, las
taritas y 10S horarios escanea
Carrera 30-Soacha l el codigo ar:
(estacién de Transmilenio 6:00 p. m. 6:00 p. m. l
Terreros) |
3:00 p. m. l
Carrera 45 con 7™ 5:00 p. m. No |
6:00 p. m. |
|
l
!
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Convocatorias

iUnete a las selecciones deportivas!

Bienestar Universitario y la Coordi- de Universidades (Asctn), Organizacion de ENTRENADOR ‘D|SC|P|.|NA‘ LUGAR ‘ LUNES ‘ MARTES ‘M|ERBU|.ES‘ JUEVES ‘ VIERNES

nacion de Desarrollo Deportivo te  Universidades del Norte (oun) y el Grupo

invitan a participar en las convocato- Universitario Los Cerros. Ariel Vald Rugby (f:irt‘;ﬁug 6:00 p. m. - 5:00 p. m. -
rias para integrar las selecciones deporti- Las pruebas se realizaran del 23 de enero rievaies masculino ﬁu |()) 8:00 p. m. 7:00 p. m.
vas que representaran a la Universidad en al 10 de febrero, en los siguientes horarios:
los torneos de la Asociacion Colombiana 7:00a m. - 7:00a. m. -
Tenisde | Campus 1:00 p. m. 1:00 p. m.
Fernando h
) e campo gcar;c 2 2:00 p. m. - 2:00 p. m. -
BIENESTAR UNIVERSITARIO - COORDINACION DE DEPORTES e e tenis) 400p. m. 400p. m.
ENTRENADOR | DISCIPLINA | LUGAR | LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES c
Ménica Tenis de (Lj‘r:?dpa‘jj 3:00p.m. - |11:00p.m. - 11:00a. m. -
Ekin Quit Futbol Campus | 400 p. m - 2:00p. m. - Cubillos mesa mixto Deportia) 500p.m. | 2200p.m. 2:00p. m.
WO | masculino | (fatbol 1) 6:00 p. m. 4:00p. m. eportva,
¢ Alejandro g 4:00p.m.- | 400p. m.- | 6:00 p. m. -
Juan Carlos Futbol Campus 4:00p. m.- | 400p. m.- | 400p. m. - 4 Squash Bellavista ) P ) P ) R
Vélez femenino | (fatbol 11) 600p.m. | 6:00p.m. | 6:00p.m. Martinez 8:00p.m. | 800p.m. | 8:00p.m.
Juan Miguel Futbol sala | Campus 6:00 p. m. - 6:00p.m.- | 11:00a. m.- German Natacién Bellavista 5:00p.m. - | 5:00p. m.- | 5:00p.m.- | 5:00p.m.-
Hernéndez masculino | (multiple) 8:00 p. m. 8:00p. m. | 3:00p.m. Alarcén mixta (piscina 7:00p.m. | 700p.m. | 700p.m. | 7:00p.m
principal) R DL R R
Juan Miguel Fatbol sala | Campus | 1:00 p. m. - 5:00 p. m. - 3:00 p. m. - . ; Yarsie-Ds Campus 10:00 . m. - 10:00 . m. -| 10:00a m. -
Hernandez femenino | (mdltiple) | 4:00 p. m. 8:00 p. m. 6:00 p. m. Aaro Carrilo | . - (Unidad 1:00 p. m 1:00 p. m 12:00 m
Deportiva) DL DL ’ '
César Voleibol Campus | 3:30p. m. - 4:30p.m. - 3:00p. m. - Rafael Taekwondo Campus [1:00a m. - 10:00a. m. - 10:00a. m. -
Arregocés masculino | (mdltiple) | 6:00 p. m. 7:00 p. m. 5:00 p. m. Bertagno mixto (Unidad 1:00 p. m 1:00 p. m 12:00 m
Deportiva)| 777 e ' '
, . : : : ] Campus ) . .
César Voleibol Campus | 1:00 p. m. - 2:00p. m. - [:00 p. m. - Francisco C Capoeira Unidad [2:00 m. - | 2:00 p. m. - 2:00 p. m. -
Arregocés femenino | (mdltiple) | 3:30 p. m. 4:30 p. m. 3:00 p. m. randsco .-aro | ixto (ot 3:00p.m. | 5:00p. m. 5:00 p. m.
Deportiva)
Alfonso Baloncesto | Campus 3:00p. m. - 3:00p. m. -
Sanchez masculino | (mdttiple) 6:00 p. m. 6:00 p. m. o Mayor informacion
Contacto: Miguel Angel Reina,
César Romero Baloncesto | Campus | 4:00 p. m. - 4:00p.m. - | 6:00 p. m. - dinad dg D & lloD .
femenino | (mdttiple) | 8:00 p. m. 6:00p.m. | 8:00p. m. coordinador de Desarrollo Deportivo
Teléfono: 861 5555. Ext.: 20251 - -
. 5:00 p. m. - 10:00a. m. - Correo electronico: :
Julian Torres n(igtn;ate Campus | 8:00p. m. [:00 p. m. miguel.reina@unisabana.edu.co
(futbol 6 n.° 1) (fatbol 11) ’ e
Campus .
Ariel Valdés f”gby | (abol 6 2100 b =
emenino | "% B 4:00 p. m.

¢Tienes algin talento artistico que quieras desarrollar?

e invitamos a formar parte de los Para conocer las fechas y los hora- ]
Grupos Artisticos Representativos de  rios de las audiciones, ponte en contacto REPREgEﬁPﬂTWU DIRECTOR CORREO ELECTRONICO
Bienestar Universitario. con el director del grupo de tu interés:
GRUPO Tuna femenina Lorena Alarcén lorena.alarcon.rojas@gmail.com
REPRESENTATIVO DIRECTOR CORREO ELECTRONICO
Tuna masculina Leonardo Carrillo leonardo_jam | 5@hotmail.com
Danzas folcldricas Alexandra Reyes Luque alexandrareyesl@hotmail.com
Coro institucional Magda Lorena Beltran magdabg@unisabana.edu.co
Bandas: tropical/rock/ Gustavo Rincén Sanchez rincongustavo@hotmail.com
:_OPt ' — e ggagﬁgjae(,s’?rlé?ﬁi cal) Andres Villarraga Garcia avillarraga44@hotmail.com
€atro, IMprovisacion | g .nando Rodrisuez monokeros0 | @hotmail.com
y cuenteria g Srgja%% de danza Gustavo De Armas gustavo.dearmas@hotmail.com
Ensamble de guitarras | Juan Sebastian Arbelaez juan.arbelaez89@gmail.com ‘
(Rggsrr;ﬁ:ie?n Santiago Torrents Pacheco | stpata@hotmail.com o Mayor informacion
. . : . Teléfono: 861 5555. Ext.: 2
Rock Juan Carlos Rojas Charry | juancrojascharry@gmail.com Correo electrénico: .
fael.cubill i
Gaitas y tambores Juan Carlos Pimienta Flérez | juanpimientaflorez@gmail.com rafacl.cubillos@unisaba

Ensamble de vientos o '
%saxofén, trompeta, | Alexander Pinilla thesoulbigband@yahoo.es
auta, trombdn)




