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PROLOGO

La formacion disciplinaria de los futuros psicologos es uno
de los objetivos del Proyecto Educativo de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de La Sabana (2006). Formacion
centrada en el dominio y comprension de las bases epistemo-
logicas, tedricas y metodologicas que fundamentan la Psico-
logia como disciplina y profesion.

Uno de los temas fundamentales en la formacion del psi-
cologo esta relacionado con el conocimiento de los proce-
sos psicologicos basicos de las personas. La motivacion y las
emociones hacen parte de esta area de la Psicologia, la cual
se construye en interaccion con otras disciplinas como la bio-
logia, la neurologia, la quimica, la sociologia y la antropolo-
gia. Conocer los mecanismos involucrados en la motivacion,
comprenderlos y explicarlos a través de caminos metodologi-
cos rigurosos son los objetivos de esta guia.

El Proyecto Educativo Institucional (PED de la Universidad
de La Sabana reconoce la complejidad de la persona en sus
diferentes dimensiones antropologica, biologica, psicologi-
ca, social y cultural, y por ello se asume el estudio de dicha
complejidad desde una perspectiva bio-psico-socio-cultural,
la cual busca reflejarse en el trabajo de estas guias.

La guia que hoy se presenta hace parte de los recursos peda-
gogicos que la Facultad califica como exitosos, pues susten-
ta el desarrollo de competencias cognoscitivas, profesionales
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y humanisticas en los futuros psicologos. Es el producto de
sesiones de trabajo universitario elaborado de manera par-
simoniosa y con el concurso de docentes y estudiantes, y
promueve el trabajo en equipo.

De la misma forma, las guias funcionan como recurso que
promueve el trabajo independiente de los estudiantes fortale-
ciendo la autonomia en la formacion y han sido estructuradas
de una manera dinamica. Cada una incluye: competencias a
desarrollar con la actividad, fundamentos conceptuales, ma-
teriales para la sesion, procedimiento, conclusiones y biblio-
grafia. En ellas se busca presentar una metodologia sencilla
para el abordaje de temas complejos relacionados con la mo-
tivacion y la emocion.

El ejercicio de investigacion propuesto a través de cada sesion
busca fortalecer en los estudiantes una mirada rigurosa frente
a los fenomenos que afectan el comportamiento, ademas de
promover la capacidad critica, generar respuestas diferentes a
los interrogantes y visualizar como a través de ellas se condu-
ce a la solucion de los problemas humanos.

Lilian Patricia Rodriguez Burgos
Jefe Area de Procesos Psicologicos Basicos



