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-] La Universidad cuenta con seis programas acreditados.

Facultad de Comunicacion Social recibe Acreditacion Internacional

Por primera vez en Colombia, una facul-
tad de Comunicacién Social y Periodis-
mo recibe la Acreditacion Internacional
que entrega el Consejo Latinoamerica-
no de Acreditacion de la Educacion en

Periodismo (CLAEP), 6rgano adscrito a la Sociedad Interamericana de Prensa (SIP).
La Acreditacion, que fue otorgada por seis afios, fue el resultado de un arduo
proceso, en el cual la Facultad partié de una autoevaluacion de once pautas de
calidad, establecidas por dicha organizacién. Entre estas figuraron: administra-
cion, presupuesto, curriculo, ensefianza y evaluacion, profesorado, pasantias, cuer-

po docente y graduados.

Ademas del significado de este reconocimiento, que sélo comparten otros dos
programas de periodismo en Latinoamérica, la acreditacion le permitira a la Fa-
cultad tener posibilidades de intercambios internacionales y movilidad de estu-
diantes y profesores, asi como la oportunidad de integrarse a la red de cientos
de periédicos y medios de comunicacion que forman parte de la SIP.

EL CNA ACREDITA OTROS
POS PROGRAMAS

CON LA CALIDAD

demas de la Acreditacién In-
ternacional de la Facultad de
Comunicacion Social, la Uni-
versidad vio los primeros frutos de su
esfuerzo por lograr la acredltaclén na-
cional de sus programas en julio de
2002,‘ mando el Cunseje Nacional de?

um'ento a tres de sus pmgramas.» ln~
genieria de Produccién Agroindustrial,
por cinco anos; Enfermeria, por tres
afos, y Administracion de Empresas,
por cuatro anos.

Posteriormente, en noviembre del
2003, la Facultad de Ciencias Econo-
micas y Administrativas obtuvo la acre-
ditacién de otro de sus programas:
Administracion de Instituciones de Ser-
vicio, que fue otorgada por cuatro
afos. Este hecho representa un im-
portante avance y, a la vez, un retopan
ra el mejoramiento de la Facultad,
puesto que significa el reconocimien-
to publico de la calidad de sus progra-
mas académicos, su organizacion y el
desarrollo y cumplimiento de su fun-
cién social. :

Por su parte, la Facultad de Medicina
cumplié la primera década de funda-

«cién, con la buena noticia de la acre-
ditacién, otorgada por un periodo de

tres anos.

Estos logros respaldan el compromiso de
la Universidad por seguir trabajando en
los desafios del campo educativo.

TECNOLOGIA QUE VA A TODAS PARTES

ni cables.

Tras varios meses de trabajo se puso en funcionamiento
la nueva red inalambrica del Campus Universitario, que per-
mite a las personas que tienen computadores portatiles con
tarjeta inalambrica, navegar por Internet y consultar su co-
rreo en cualquier lugar de la Universidad, sin conexiones

Por otro lado, con el fin de que los estudiantes puedan ha-
cer uso de esta red y contar con un equipo propio, se lanzo
un plan especial de financiacion para que puedan adquirir
computadores portatiles a través de una entidad bancaria,
pero con la ventaja de que la Universidad asume el costo de

los intereses del préstamo.

Universidad de La Sabana




“GIRO EN U”, MAGAZIN DIRIGIDO Y PRODUCIDO POR UNIVERSIDADES

La voz de la academia
EN EL CANAL CAPITAL

] Profesores y alumnos de Comunicacion
Social hacen parte del equipo de trabajo
de 'Giroen U",

espués de ser seleccionados en

una convocatoria de Canal Ca-

pital, abierta a las universidades
del pais para participar en la produccién
de un programa de interés ciudadano
que genere opinion, La Sabana, El Ro-
sario y la Universidad Cooperativa de
Colombia se dieron a la tarea de reali-
zar una serie de programas para que el
publico encuentre una vision multi-
disciplinaria de los temas de interés
nacional desde la academia.
Este espacio televisivo, denominado
‘Giro en U’, esta coordinado en La Sa-
bana por el Area de Medios de la Facul-
tad de Comunicacion Social, que con-
formé un equipo de trabajo con
profesores, técnicos del area y estu-
diantes de séptimo a noveno semestre,
quienes se encargan de investigar, pro-
ducir, grabar y editar los programas
que se transmiten como parte de la
programacion regular de Canal Capital.
Esta iniciativa es una oportunidad para
proyectar a la Universidad y a la Facul-
tad, y divulgar a través de los medios
publicos sus lineas editoriales y de inves-
tigacion. Al mismo tiempo, permite a
los estudiantes trabajar en proyectos
con unos canones de calidad reales y
conjugar la academia y la practica.

MAS SERVICIOS, MEIOR INFORMACIGON

La nueva “cara’” de
La Sabana en Internet

Con una imagen mas dinamica y un di

N0 que permite una facil consulta y

ofrecer nuevos servicios a los navegan
tes, se lanzo la nueva pagina de Inter
net de la Universidad de La Sabana
El sitio web, alojado en la direccion
www. unisabana.edu.co, tiene una ma
yor funcionalidad j la busqueda
de datos sobre las facultades Y I"-'lu'il
dencias; su pagina principal tiene un
espacio para noticias destacadas y pa
mnsultar las publicaciones inter
nas y el noticiero de la Universidad
que dan una interesante vision de la vi
da universitaria y de las actividades
de La Sabana
Otra de las ventajas de la pagina son las
nuevas aplicaciones para profesores y
estudiantes, como consulta de horarios
vy notas. Ademas, los futuros estudian

tes tienen facil acceso a la informacion

sobre los programas de pragrade

postgrado

35 y opciones de finan

ciacion, y pueden realizar su proceso de

EL PROGRAMA DE BECAS CONTINUA CRECIENDO

Invertir en el futuro de los alumnos

stablecer nuevos convenios, ofrecer mas modalidades

de beca y llegar a un nimero mayor de estudiantes han

sido fines fundamentales del Programa de Becas y
Ayudas Econdmicas de la Universidad. Asi, a través de es-
te programa se invirtieron mas de 2.200 millones de pesos
el aflo pasado, para apoyar a alumnos de todos los semes-
tres y facultades, que encuentran en esta ayuda un impul-
50 para continuar su carrera con entrega, esfuerzo y exce-
lencia académica.
También se modificaron algunas de las condiciones del sis-
terna de beca-préstamo, con el fin de que los alumnos pue-

dan obtener un mayor porcentaje de condonacién del prés-
tamo, de acuerdo con su rendimiento académico, y se firmo
un nuevo convenio con el Icetex, gracias al cual los estudian-
tes pueden tener acceso a préstamos y subsidios del Icetex
y a becas concedidas por la Universidad para cubrir el valor
total o parcial del costo de su matricula.

Igualmente, con motivo de los 25 afos de la Universidad, que
se conmemoraran este ano, se cred la Beca Excelencia, la cual
otorgara un apoyo econémico del 90% para todas sus carre-
ras a jovenes que por sus meéritos y excelencia académica du-
rante el bachillerato merezcan este reconocimiento.

6| Universidad de La Sabana




l INICIATIVA CON PROYECCION INTERNACIONAL

Alumnos de Canada, Estados Unidos y Suiza forman parte de uno de los gru-
= pos del Programa de Espaniol para Extranjeros, que el Area de Lenguas Extran-
2 p ano I jeras de La Sabana desarrolla desde agosto, en convenio con la Asociacién Nue-

va Lengua; una iniciativa que busca difundir el castellano y promover la
imagen de la Universidad y del pais en el ambito internacional. En la mafana, los alumnos re-
ciben clases de gramatica y desarrollan ejercicios practicos, y en la tarde pueden cursar algunas
asignaturas regulares de la Universidad. El desarrollo de las habilidades para aprender el idioma
espanol se fomenta usando material audiovisual y pedagégico disenado por docentes del Area,
tomando como base extractos de programas de radio y television y publicaciones periédicas del
pais y de la Universidad. Ademas, la vida cotidiana facilita el aprendizaje en situaciones reales.
“Trabajamos a partir de material auténtico y con situaciones reales, que son las que un estudian-
te necesita; asi, el reconocimiento a la calidad de la educacion y al servicio ofrecido por la Uni-
versidad de La Sabana serd la imagen que a mediano plazo se posicione”, asequra Nohora

Vivir el

a Emilie Bigham-Desrochers,
Andrea Savage y Francois
Desrusseaux, del Programa de
Espanol para Extranjeros.

UNIVERSITARIAS

Bryan, Directora del Area de Lenguas Extranjeras.

JARDINES INFANTILES RECIBEN APOYO
DE LAS ESTUDIANTES DE PEDAGOGIA INFANTIL

La practica de las estudiantes

La h O ra del programa de Pedagogia In-

de los ninos

fantil, de la Facultad de Educa-
cion, esta lejos de ser sélo un re-
quisito para poderse graduar.
Ellas, ademas de dedicacion y
creatividad, le ponen a los tra-
bajos de préctica que desarro-
llan durante su carrera todo el
entusiasmo de alguien que es-
ta convencido de que los nifos
son el futuro del pais.
Las estudiantes empiezan esta
labor muy temprano, a diferen-
cia de otras carreras. “La Pedago-
gia no sirve si no se aplica; por
eso, ellas realizan algunos traba-
jos preliminares en tercer y cuar-
W nifios del Hogar santa 1O semestre; luego, en quinto,
'Magdalena Sofiade  inician su labor en los centros de
Sogsk, practica con los que tiene conve-
nio la Universidad”, explica Dia-
na Rivera, asesora de practicas de la carrera. Para que las prac-
ticas sean mas productivas, la Facultad busca que no sélo
se desarrollen en centros de adopcion (fundaciones priva-
das) y hogares del Instituto Colombiano de Bienestar Fami-
liar (ICBF), sino también en jardines y colegios, publicos y
privados, donde la dinamica de trabajo y los retos educati-
vos son diferentes. Ademas, las estudiantes se desempefian
en organizaciones no gubernamentales, hospitales y otros
organismos, lo cual permite que amplien sus conocimien-
tos y sean mas competitivas en el ambito laboral.

OPCIONES PARA ESTUDIAR Y TENER UN EMPLEO

DE TIEMPO PARCIAL

({4 H En el primer semestre de
Aprend lendo 2003, la Oficina de Progra-

H ”
a tra bajar mas Sociales de Bienestar

Universitario y la Direccion
de Desarrollo Humano de la Universidad iniciaron el Progra-
ma Aprendamos a Trabajar, PAT, con el fin de organizar una
red de empleo para que los alumnos puedan trabajar en di-
ferentes dependencias de la Universidad y encuentren una
oportunidad para combinar sus estudios con una actividad la-
boral remunerada.

Ademas de permitir que tengan un ingreso, el PAT busca ge-
nerar entre los estudiantes un mayor sentido de pertenencia
a la Universidad, asi como fomentar el habito del trabajo y las
virtudes para laborar con responsabilidad. Asi mismo, la inicia-
tiva contempla el desarrollo de actividades de formacion per-
sonal y profesional, como charlas y jornadas de induccion.
Durante el ano pasado, mas de 250 alumnos tomaron parte en
el programa, que busca ampliar su cobertura y, en un futuro,
convertirse en una opcion para aquellos estudiantes interesa-
dos en seqguir trabajando en la Universidad de manera constan-
te, de modo que tengan la posibilidad de aplicar a un cargo,
de acuerdo con su formacion profesional y, una vez graduados,
formen parte del equipo de trabajo de La Sabana.

. Tienda
Universitaria,
donde trabajan
alumnos de varias
facultades.

Universidad de La Sabana | 7
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ERCADO SE MUEVE por las tendencias de los
consumidores, regla universal para economistas, pu-
blicistas y expertos en mercadeo, y que aplicada al
sector agroindustrial se traduce en productos segu-
ros, de calidad, economicos, nutritivos, listos para
el consumo y poco procesados.

El avance cientifico y técnico cobra asi impor-
tancia, pues es en el laboratorio, con estudio y ex-
perimentacion, donde se encuentran las respuestas
a los requerimientos de los consumidores y del
pais en este campo, algo en lo que la Facultad de
Ingenieria empezo a trabajar en 1998, cuando
constituyo su grupo de investigacién en el Area de
Procesos Agroindustriales, que recibié reciente-
mente el aval de Colciencias por sus trabajos en cua-
tro lineas definidas: secado, fermentacion, aprove-
chamiento de residuos y propiedades fisicas.

El reconocimiento de Colciencias proyecta fa-
vorablemente la Facultad de Ingenieria de la Uni-
versidad ante la comunidad cientifica interna-
cional, y le abre posibilidades de financiamiento
y desarrollo.

DELO EXITOSO DE INVESTIGACION

"“.“,[ )

El grupo esta conformado por Gloria Eugenia
Gonzalez Marifo, Decana de la Facultad de Ingenie-
ria y Directora del grupo; los profesores Mauricio Par-
do Benito, Director de Programa de Ingenieria de
Produccion Agroindustrial y Subdirector del grupo;
Gabriela Caez, Bernadette Klotz, Nixon Zumaeta, In-
dira Sotelo, Ricardo Reyes, quien se gradu6 recien-
temente y es investigador junior, y algunos estudian-
tes de la Facultad de sexto semestre en adelante.

Planear y pensar hacia el futuro ha sido esencial
para que el trabajo de cinco anos se convierta en un
modelo exitoso y asi, lograr que la investigacion sea
una actividad cercana a todos en la Facultad, des-
de la definicién de las lineas de investigacién aplica-
bles a la solucién de problemas del sector empresa-
rial colombiano; ejecutar un plan de formacién para
que los profesores cursen doctorados y maestrias y
concretar la produccion de publicaciones; hasta la
participacion en eventos nacionales e internacio-
nales para validar y ampliar conocimientos.
MAS VENTAJAS. MEIOR EUTURO
El primer proyecto del grupo, que ya cuen-
ta con el apoyo financiero de Colciencias, es un
trabajo de osmoliofilizacion (secado), que ini-
ciara en conjunto con la empresa de deshidrata-
cion de frutas Liocol Ltda. El propésito es redu-
cir los costos de la compafia y aumentar la
capacidad de produccién, mejorando la calidad
de las frutas deshidratadas. La Facultad va a op-
timizar el proceso de liofilizacion que aplica la em-
presa, combinandolo con los adelantos que ha
logrado gracias a sus investigaciones sobre la
deshidratacion osmotica.

Ademas de la facilidad de acceder a la financia-
cion de proyectos, el aval de Colciencias otorga otras

I INVESTIGACION |

ventajas, como las de entrar a formar parte de la
base de datos de investigadores de dicha institucion
y tener la oportunidad de ser pares académicos eva-
luadores de proyectos en el pais.

Por otro lado, la Facultad busca, a corto
plazo, la acreditacion de los laboratorios y, a lar-
go plazo, “crear un centro de investigacién
que abarque varios grupos”, afirma Gloria Eu-
genia Gonzalez, "para seguir alimentando la do-
cencia y los proyectos que generen rentabilidad
en las empresas, a partir de la investigacién”,
concluye.

De izq. a der.:
Mauricio Pardo,
Ana Carolina
Ulloa, estudiante
de la Facultad,
Gabriela Caez,
Ricardo Reyes,
miembros del
grupo de
investigacion. Por
su parte, Eduardo
Mora colabora
con proyectos del
grupo.

Universidad de La Sabana




DE LA TEORIA A LA PRACTICA

De izg. a der.: David Yehuda Tesone y David Acufia.

David Acuna Raga y David Yehuda
Tesane Bonilla, estudiantes de In-
genieria de Produccion Agroindus-
trial de la Universidad de La Saba-
na, se hicieron merecedores al

Distincion elevada
a la séptima potencia

La dedicacion y el amor a su
profesion llevaron a Maria
Angélica Carrillo, del progra-
ma de Administracion de Ins-
tituciones de Servicio, a ob-
tener el titulo de “Estudiante
Meritorio”, que otorga la
Universidad de La Sabana a
quien ha sido declarado cua-
tro veces o mas como “Estu-
diante Distinguido”.

Este reconocimiento al
“Alumno Distinguido” se
otorga al final de cada perio-
do académico, cuando los
estudiantes de todas las fa-
cultades eligen una terna de
companeros entre quienes

reconocimiento al mejor proyecto agroindustrial duran- B Maria Angélica Carrillo elegida sie-  Obtuvieron los seis mejores
te fal XVl Muestra de Ingenierio Agraindustrial, El aprove- te veces como alumna distinguida. promedios del semestre ante-

| chamiento de la biodiversidad: desde el agronegocio has-
ta'la conquista de los mercados verdes globales, que se
| desarrolla en fa Universidad La Gran Colombia con la par-
ticipacion de las universidades mas importantes del pais.
| H proyecto de los alumnos, denominado “Deshidratacion
| de Aloe Vera can fines Industriales”, ocu
taca 0 gn la muestra, pues ademas de la metodologia -
y fundamentacion con que fue desarrollado, presentd for-

rior. Luego se decide quién es
la persona idonea para recibir el galardon, para lo cual
se tienen en cuenta el desempeno académico, la con-
ducta y el espiritu universitario.
Al respecto, Maria Angélica Carrillo asegura: “Para ser
estudiante distinguido no s6lo se necesita tener bue-
nas notas, se requiere ademas ser buena companera y

oeupd este lugar des-

claltias para la mmmm de las importaciones, querer la Universidad. Esto lo aprendi gracias a mis com-

i v_ el fome_nto de nuevos cultwos y las alternativas para el

paneros, quienes me apoyaron y me dieron mas que

ollo del sector pmductnm de Colombia. ‘ un voto: su confianza”, condiciones que le permitieron

alcanzar siete veces el titulo de “Estudiante Distingui-
do” durante su carrera y el de “Estudiante Meritorio”
el dia de su grado.

'Arturo Rincon, ganador del con-
curso de cuento corto.

CREATIVIDAD ESTUDIANTIL

{4 P uro Arturo Rincén, estudiante de sexto semestre de Psicologia, no

99 solo sabe contar cuentos —porque es cuentero-, sino que tam-

cuen to bién los sabe escribir. El gano el concurso que dio cierre al ta-

ller de cuento corto organizado por Bienestar Universitario, Ac-

tividades Culturales y el Fondo de Estudiantes, y que estuvo a cargo del escritor Juan

Manuel Silva. El jurado, conformado por profesores y directivos de la Universidad, re-

saltd del cuento, titulado “El Escape”, el uso de figuras literarias, el desarrollo de un

tema actual como el conflicto armado y la violencia, acorde con la situacion colom-

biana, y la creacion de personajes con perfiles muy bien definidos, ademas de una
estructura narrativa solida, con un buen toque de suspenso.
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Comenzaron las
obras del edificio de
Ciencias de la Salud,
que bajo un
concepto versatil y
contemporaneo,
albergara en su
primera etapa a las
facultades de
Medicina y
Enfermeria de

la Universidad.

AW A Y

Universidad de La Sabana
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La estructura del edificio
estara compuesta por
dos pisos y un altillo,
siguiendo los
lineamientos del Plan
Maestro de
Construcciones de la
Universidad, que
establece la construccion
de edificaciones
pequenas o medianas,
que no superen los dos o
tres pisos.

1 Actual edificio ¥

Primera etapa del edific

(que se espera Terminar en

3 Segunda etapa, que s«

- Continua el desarrollo del

CAMPUS
UNIVERSITARIO

La nueva estructura
otorga a las ventanas
espacios generosos. En el
primer piso estos
elementos tendran una
disposicion especial, y en
el segundo, en lugar de
muros de ladrillo
alternados con ventanas,
dominaran la fachada los
ventanales continuos.

Ciencias de la Salud
m f|\/l » O .”--

Struirg en e hytum




lgualmente, otros detalles
que se destacaran a simple
vista, del conjunto, son los
jardines en la planta baja, un
patio interior concebido
COmMo un espacio de
encuentro y zonas de
circulaciéon entre el edificio
nuevo y el actual,
convertidas en agradables
plazoletas semicubiertas.

Ademas del blogue
tradicional se usara un
material conocido como
Drywall, que es liviano y
hace las veces de muros,
PEro que gracias a sus
caracteristicas permite
hacer cambios y
remodelaciones de
manera facil y rapida, sin
alterar la estructura del
edificio. A esto se le suma
la disposicion de los
espacios usando
estructuras metalicas en
aluminio y vidrio que son
facilmente removibles
segun se requiera.

I TEMA PORTADA |

OCO TIENMIPO los elementos mas impor-
tantes de la arquitectura contemporanea le da-
ran un nuevo aire al Campus Universitario, con
la construccion del edificio de Ciencias de la
Salud, que se caracteriza por un disefio ver-
satil y espacios interiores funcionales y ama-
bles, pensados para que profesores, emplea-
dos y alumnos ‘estén justo en el lugar donde
quieren estar’.

La obra ya comenzd, y pronto se levanta-
ra el primero de los dos bloques del proyec-
to, desarrollado por un equipo de arquitectos
e ingenieros que se dieron a la tarea de ‘en-
tender’ hacia dénde se debia dirigir el nuevo
estilo de la obra y aplicarlo a la fachada, es-
tructura y espacios. El primer maédulo del edi-
ficio tendra un area de 1.822 metros cua-
drados, y se espera que esté listo antes de
terminar el primer semestre de este ano. La se-
gunda etapa se construira posteriormente.

O: DAR A LA TRADICION

OUE MODERNO

Un diseno versatil es mas que producir
nuevas formas. Asi lo entendieron los arqui-
tectos, que desarrollaron un proyecto con el
sello de La Sabana, el cual conjuga la tradicion
y la modernidad en una propuesta flexible,
que puede adaptarse a las necesidades de
cada facultad.

Se retomaran materiales tradicionales de
las otras construcciones, como el ladrillo a la
vista y las tejas de barro, pero jugando con
nuevos elementos para darle un caracter mas
moderno y funcional. “La idea es tener una
arquitectura que no rifa con lo que ya exis-
te, y al mismo tiempo dé paso a la contem-
poraneidad”, explica el arquitecto Guillermo
Franco, encargado de la direccion arquitecto-
nica del proyecto.

En los dos bloques del nuevo edificio se
podra aprovechar al maximo la luz natural y,
a la vez, permitir que el entorno natural del
Campus practicamente ‘se cuele’ al interior.
La clave: una nueva estructura, que otorga a
las ventanas espacios generosos. En el pri-
mer piso estos elementos tendran una dispo-
sicion especial, y en el segundo, en lugar de
muros de ladrillo alternados con ventanas, do-
minaran la fachada los ventanales continuos.

“Esto se hace -comenta el arquitecto
Guillermo Franco— para lograr una mayor
funcionalidad y para tener un lenguaje ar-
quitectonico que comunique modernismo”.

Este elemento conocido como ventana
corrida, unido a los otros puntos que carac-
terizan la arquitectura contemporanea, plan-
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i TEMA PORTADA |

ta y fachada libre, y terraza jardin, permiti-
ran en la practica nuevas propuestas, a fin de
que directivos, profesores y estudiantes en-
cuentren interiores y exteriores agradables
para trabajar, estudiar y pasar el tiempo, en
un ambiente adecuado para cada una de sus
actividades.

Igualmente, otros detalles del conjunto
son los jardines en la planta baja, un patio in-
terior concebido como un espacio de en-
cuentro, y zonas de circulacion entre el edifi-
cio nuevo y el actual, convertidas en agradables
plazoletas semicubiertas.

ESPACIOS INTERIORES
CON UNA NUEVA CARA

Las estructuras y las formas interiores
también desempenan un papel esencial.
Por esta razon, la obra contempla dos aulas
especiales, con planta semicircular, en las
cuales se podran realizar diversas actividades
académicas.

Esta disposicion facilitara el desarrollo de
las mismas, pues en las aulas tradicionales
los estudiantes se encuentran atras y el pro-
fesor adelante, dificultando el dialogo propio
de una clase actual, caracterizado por un sis-
tema pedagogico donde ambos interactian
y el estudiante tiene un rol mas activo. “Es-
tas aulas estaran también adecuadas con ele-
mentos acusticos”, agrega Franco.

Asi mismo, se busca tener una obra Gtil y
practica, con espacios interiores que no sean
estaticos y tengan un caracter multifuncional,
para asi adaptarlos a los requerimientos cam-
biantes de las diferentes unidades. Por esta ra-
zon, ademas del bloque tradicional se usara
un material conocido como Drywall, que es
liviano y hace las veces de muro, pero que gra-
cias a sus caracteristicas permite hacer remo-
delaciones de manera facil y rapida, sin alte-
rar la estructura del edificio. A esto se le suma
la disposicion de los espacios usando estruc-
turas metalicas en aluminio y vidrio, que son
facilmente removibles segun se requiera.

EL EDIFICIO DE ARRIBA A ABAJO

Desde su concepcion inicial se buscé que
el estilo del Campus Universitario no fuera ma-
sivo, como se definio en el Plan Maestro de
Construcciones de la Universidad, en el cual
se establecio que lo ideal es erigir edificacio-
nes pequenas o medianas, que no superen los
dos o tres pisos. Este principio se conservara
en los modulos de este edificio, que tienen dos
pisos y un altillo.

La planta baja del primer médulo dedi-
cara un area importante a los laboratorios,
la sala de telematica, la sala de procedi-

mientos basicos y las oficinas administrativas
y académicas.

En el sequndo piso se ubicaran las deca-
naturas y otros espacios para profesores y ad-
ministrativos. Finalmente, comenta Franco:
“Hay un altillo, en el que también se dispon-
dran oficinas para las dos facultades”.

Ademas de la creacion de aulas mas ade-
cuadas, los estudiantes de Medicina y Enfer-
meria podran tener concentrados en un so-
lo lugar sus sitios para la ensefianza practica
y la investigacion. Asi se logra la intencion de
la Universidad de darle unidad y caracter a ca-
da facultad.

IMPULSO DECIDIDO AL DESARROLLO
DE LA UNIVERSIDAD

Cabe mencionar que el edificio de
Ciencias de la Salud, la obra mas importante
que se ejecuta en este momento en el
Campus Universitario, al igual que nu-
merosas iniciativas de desarrollo de La
Sabana, cuenta con el impulso de la
Asociacion de Amigos. Esta canaliza los es-
fuerzos y aportes de las personas y enti-
dades que apoyan a la Universidad, una
tarea que ha sido pieza fundamental en la
consolidacion de un proyecto educativo
que en 2004 cumplira 25 anos.

Para el nuevo edificio se d

A

Los alumnos de
Medicina y
Enfermeria
tendran espacios
adecuados para
sus actividades
académicas y de
practica,

irrolld un

proyecto con el sello de La Sabana,

que conjuga la tradicion y la

modernidad en una propuesta flexible,

la cual puede adaptarse a las
necesidades de cada facultad
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Propositc

S .

que une a
|0s amigos
dela
Universidad

CON LA PREMISA de convertirse en
un medio para difundir los fines de la
Universidad de La Sabana, fomentar
el sentido de pertenencia a ésta y ge-
nerar recursos extraordinarios que fa-
vorezcan su desarrollo, la Asociacion
de Amigos actia como mediadora en-
tre la Universidad y las familias, profe-
sores, egresados, empresas y otros sec-
tores que quieren formar parte del
“grupo de amigos” que apoyan este
proyecto educativo, sin importar su
vinculo con la Institucion.

Igualmente, el Programa de Becas,
que impulsa el compromiso de La Saba-
na de ayudar a estudiantes con excelen-
cia académica, pero que no tienen los re-
cursos para pagar sus estudios. Esta tarea
se desarrolla gracias a los aportes de ami-
gos, que contribuyen asi al futuro de
cientos de jovenes.

LA UNIVERSIDAD Y SU ENTORNO

La labor de la Asociacion no estaria
completa si no estableciera una relacion
con el entorno y con los sectores em-
presarial y publico. Dentro de sus estra-
tegias para conseguir estos propositos,
la Asociacion estructura nuevas alianzas
y planes para la consecucion de recur-
sos extraordinarios y promueve los dis-
tintos servicios de la Universidad; par-
ticipa en el Consejo Regional de
Competitividad para Bogota y Cundina-

protesores, el

IN IMportar su vincule

tq:”‘”.‘.‘,',llll ol
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marca (C.R.C.B.C.), con el fin de promo-
ver la proyeccion social de la Universi-
dad, y administra el Fondo Patrimonial
de Donaciones, que busca el adecuado
mantenimiento de los activos y la op-
tima generacion de liquidez para el
cumplimiento de sus objetivos socia-
les, bajo la responsabilidad del area de
Alianzas Empresariales.

Finalmente, el area de Servicios
Empresariales gestiona convenios pa-
ra responder a las solicitudes de distin-
tos sectores interesados en desarrollar
programas de educacion y capacita-
cion. Asi, fomenta el trabajo inter-
disciplinario en la Universidad y man-
tiene una vision de conjunto, de ma-
nera que pueda responder en forma in-
tegral a los requerimientos del sector
empresarial, teniendo en cuenta los
Gltimos avances tecnoldgicos y la ne-
cesidad de estructurar programas que
requieran la participacion de distintas
areas o disciplinas.

I AMIGOS |}

Universidad de

puertas abiertas

Es bueno tomarse un
tiempo para recorrer
el Campus Universi-
tario, vivir el ambien-
te y la historia que lo
rodea y sentir lo que
hoy es La Sabana. Asi,
hace mas de un ario,
se desarrolla un plan
de visitas guiadas, du-
rante las cuales pa-
dres de familia, em-
presarios, egresados
y hasta estudiantes
de colegio pueden conocer mas de cerca la
Universidad, sus programas académicos y
sus proyectos mas importantes, o simple-
mente encontrar una razon para regresar
al lugar en donde un dia se formaron.
Por eso, mas que un recorrido por el Cam-
pus, las visitas guiadas se convierten en un
momento para compartir, hablar y, sobre
todo, entender el proyecto de una institu-
cion joven como La Sabana, que esta en
constante crecimiento y ha logrado conso-
lidarse en poco tiempo dentro del ambito
educativo del pais.

De esta manera, la Asociacion de Amigos
mantiene sus “puertas abiertas” y apoya a
través de este espacio amable sus objetivos,
orientados a impulsar el desarrollo de la
Universidad.

visitas guiadas

Mayor informacion s

visitas.quiadas@unisabana.edu.co
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La aventura de aprender

period

Dos ex alumnos de la

ismo

Facultad de Comunicacion Social
fueron becados por la Universidad Intet

nacional de la

Florida, para estudiar su Maestria de Periodismo.

5! un ano de espera y de lle-
nar requisitos a veces inverosimiles, Jorge
Hernan Gomez y Constanza Morales, egre-
sados de la Facultad de Comunicacion So-
cial de La Sabana y periodistas de la revis-
ta Diners, recibieron la noticia de que habian
sido becados por la Universidad Interna-
cional de la Florida, FIU, que tiene entre sus
egresados a ocho ganadores del premio
Pulitzer, para cursar una Maestria de Perio-
dismo en Espanol.

La idea de presentarse al programa fue
de Constanza. “La maestria me llamo la
atencion porque tiene énfasis en investi-
gacion y ese es uno de los huecos mas
grandes que tenemos los periodistas jove-
nes: no sabemos investigar, qué fuentes
analizar o tomar en cuenta”. Jorge la acom-
paiio en la aventura porque el programa pa-
recia hecho para ellos, pues esta dirigido a
periodistas latinoamericanos menores de
30 anos con experiencia en medios, y por-
que para €l estudiar es una herramienta
para reaprender el periodismo.

Este programa es Unico en su genero en
América Latina, y la Facultad de Periodismo
y Comunicaciones de la FIU esta acredita-
da por el Consejo de Instruccion en Perio-
dismo y Comunicaciones Masivas de los
Estados Unidos. Ademas, |a FIU aparece co-
mo una de las 100 mejores universidades
ptiblicas de los Estados Unidos.

EL DUO DINAMICO

Sus vidas han llevado caminos paralelos,
en contravia con sus maneras opuestas de
ser. El es un hombre alto, intuitivo, de bar-
ba y pelo largo, que gusta de la musica
metal. Ella, menuda y disciplinada, adora las
caricaturas y tiene caracter de via ferrea. Jor-
ge se graduo como periodista de La Saba-
na en el 2000, y Constanza un ano despues.

Ambos entraron a Diners como practican-
tes, y se quedaron aprendiendo y armando
la revista junto a su director, German San-
tamaria.

Tantas coincidencias hacian poco proba-
ble que los dos obtuvieran la beca al tiem-
po. “Yo le decia a Jorge que si se la daban
a él no me la iban a dar a mi, porque los dos
presentamos notas de la misma Universi-
dad, casi las mismas cartas de recomenda-
cion, y articulos publicados en la misma re-
vista”, dice Constanza, quien pensaba que
solo uno de los dos terminaria por irse.

“EL MARAVILLO MUNDOQO DINERS”

Sin la menor muestra de arrogancia, |or-
ge dice que se van porque han demostrado
sus capacidades y le han puesto todas las
ganas a su trabajo. Ambos coinciden en que
otra de las razones fue lo que aprendieron jun-
to a German Santamaria.

“Si algo les ensefé —dice el director de Di-
ners— es que el periodismo es una forma de
vida, una aventura, una pasion estética y éti-

a... yo les ensefié una dosis de locura”. En
uso de su eterna timidez, Santamaria dice que
la experiencia de pasar casi tres anos con
ellos fue la de trabajar con “lo mejor del pe-
riodismo joven de Colombia, porque tiene for-
macién, vocacion y talento”.

Antes de irse, Constanza se deshizo del ce-
lular que nunca quiso y de las cuentas que aln
no habia pagado, esperando que este sea un
paso mas en su obsesion de ser una gran pe-
riodista; Jorge, de su carro y su apartamen-
to, en el frenesi feliz de la partida y con la nos-
talgia que da la despedida, pero con la vida
abierta al futuro. “Para que esto sea un éxi-
to, asi nunca consiga trabajo, asi bote la pla-
ta de todo lo que he vendido, todo tiene
que ser sorpresa; si no, es un fracaso... pero
no: va a ser un exito”.

Constanza
Morales y Jorge
Hernan Gomez,
egresados de
Comunicacion
Social, fueron
becados por la
Universidad
Internacional de
la Florida (FIU)
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I ACADEMIA 1

La investigacion sigue avanzando en La Sabana

MEDICINA

del futuro

LA SOCIEDAD AMERICANA de Endocrinolo-
gia incluyé como miembro activo al doctor
Fernando Lizcano Losada, investigador de la
Facultad de Medicina, quien esta encargado
del Laboratorio de Biologia Molecular de la
Universidad de La Sabana y desde hace dos
anos adelanta estudios de caracterizacion de
la proteina |PTR, involucrada en el ciclo celu-
lar para la prevencion del cancer, trabajo que
inicio en el Harvard Medical School.

Esta sociedad, fundada en 1916, es la
mayor organizacion mundial dedicada al es-
tudio de la endocrinologia y del metabolismo
en el campo de la investigacion, la practica cli-
nica y la educacion. Este reconocimiento le
brinda la posibilidad de participar directa-
mente en la determinacion de politicas de sa-
lud publica en el ambito mundial sobre dife-
rentes enfermedades, como la obesidad, la
diabetes, |a osteoporosis y los problemas de
tiroides. Ademas, facilita el intercambio cien-
tifico con investigadores de universidades in-
ternacionales y la posibilidad de desarrollar
convenios de internacionalizacion para pro-
fesores y estudiantes de la Facultad de Medi-
cina de La Sabana.

Otro de los beneficios de esta vincula-
cién sera el programa University Exchange,
que se pondra en marcha en un futuro, cu-
yo objetivo es promover el intercambio de
docentes y estudiantes con la Guma Univer-
sity International, una de las cinco mejores
universidades de Japon, gracias a la colabo-
racion de Noriyuki Koibuchi, miembro ac-
tivo de la sociedad, quien trabajo con el
doctor Lizcano en el Harvard Medical School,
en Boston, y visité La Sabana el afio pasado.

EXPECTATIVAS COMO MIEMBRO ACTIVO
A corto plazo, la principal prioridad del
doctor Lizcano es enviar una o dos comu-

rnando Lizcano Losada, quien esta e

nicaciones al Congreso de la Sociedad Ame-
ricana de Endocrinologia, que se realizara
en junio de este afo, con el fin de determi-
nar el papel de la molécula EID1 (inhibido-
ra de la diferenciacion celular) en las hor-
monas tiroideas y, de igual forma,
establecer su influencia en el control de la
obesidad: “Lo que quiero es producir algo
competitivo, porque la capacidad cientifi-
ca es abstracta”, afirma con entusiasmo,
este cientifico de 39 anos.

De otro lado, gracias a su trayectoria co-
mo investigador en el Dana Harber, uno de
los hospitales del Harvard Medical School,
y a su participacion en diferentes congre-
sos internacionales, el doctor Lizcano fue in-
vitado por Who's Who in Medicine and
Healthcare, un directorio de biografias de los
personajes mas destacados en los diferen-
tes campos de la medicina y el cuidado
de la salud, para ser incluido en la proxima
edicion (2004- 2005), que se publicara en
julio de 2004,

Fernando Lizcano,
investigador de

la Facultad de
Medicina, v
Noriyuki Koibuchi,
de la Universidad
Internacional de
Guma del Japén.

2NCa fﬂdf]u del Laboratorio

r.
C]P iologia Molecular de la Universidad, fue incluido como miembro
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Nuevo programa de
Ingenieria Informatica

Formar profesionales idoneos en el
disefio, manejo, desarrollo y admi-
nistracion de sistemas informati-
cos es el objetivo fundamental del
programa académico mas recien-

te de la Universidad: Ingenieria ‘

Informatica.

La propuesta académica de esta |
carrera cubre aspectos como la In-
genieria de software (manejo de
sistemas de informacion), manejo
de arquitecturas rigidas (hardwa-
re) e integracion efectiva de me-
dios (comunicaciones), elementos
que definen una nueva forma de
ver la tecnologia y establecen una
clara diferencia con la Ingenieria de
Sistemas tradicional.

Asi, este programa, novedoso y
tunico en el pais, permite que el es-
tudiante pueda sacar un mayor
provecho de campos como los de |
las telecomunicaciones y los sis-
temas, y tener mas posibilidades
profesionales, producto de un es-
quema integrador entre el nego-
cio y la tecnologia.

La carrera, que tiene una dura-

cion de diez semestres, uno de
ellos dedicado a la practica empre- |
sarial en el exterior, también con-
templa la posibilidad de que el es-
tudiante pueda cursar otro de los
programas de la Facultad de Inge-
nieria de La Sabana o de una uni-
versidad Internacional y, al final,
pueda obtener la doble titulacion,

I ACADEMIA 1

UNA DECADA DE TRABAJO, MUCHOS MOTIVOS DE ORGULLO
\Viedicina celebro su 102 aniversario

SETENTA 'Y DOS ESTUDIANTES iniciaron, en enero de 1994, lo que tan sélo era un
anhelo que nacio desde la fundacion de la Universidad. En diciembre de 2003 se cum-
plio una etapa fundamental de esta labor, con la conmemoracién del 102 aniversa-
rio de la Facultad de Medicina, que ha logrado consolidarse en el ambito médico e
institucional y, recientemente, recibié el respaldo a su desarrollo y calidad académi-
ca, con la acreditacion otorgada por el Consejo Nacional de Acreditacion, CNA.

La investigacion, el prestigio de los egresados, el cuerpo docente, la fortaleza en el
area clinica, su liderazgo en medicina comunitaria y la proyeccién internacional son al-
gunos de los elementos destacados de la Facultad, que ya cuenta con mas de 300 gra-
duados de seis promociones y mas de 850 estudiantes.

Enfermeria ingresa
a la Asociacion de Callista Roy

LA ASOCIACION DE CALLISTA ROY, que red-
ne profesionales de la enfermeria dedicados
al estudio de esta disciplina en el ambito in-
ternacional, es uno de los nuevos espacios de
reflexion académica de la Facultad, que for-
ma parte de esta organizacion desde junio de
2003.

Esta Asociacion es presidida por la docto-
ra Callista Roy, autora del modelo conceptual
de adaptacion, que contempla al paciente des-
de sus miiltiples dimensiones y es el punto de
referencia del programa de Enfermeria de La
Sabana,

Esta membresia se constituye en un reco-
nocimiento a la Facultad y le permitira parti-
cipar en la realizacion de investigaciones,
compartir conocimientos con grupos académicos y promover intercambios entre

expertos de entidades que hacen parte de la Asociacion.
Universidad de La Sabaﬂ* 21
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Alvaro Turriago
y Mario Martinez.

Orlando Salinas

st

ca o¢

de 300 estudiantes

RECONOCIMIENTO DE LA
COMUNIDAD CIENTIFICA

Non | Draaos pares
academicos
en Colciencias |

LUEGO DE UN RIGUROSO proceso
por parte de Colciencias, cuatro pro-
fesores de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas fueron
nombrados como pares académi-
cos de la entidad. El grupo esta con-
formado por Alvaro Turriago Ho-
yos, Mario Martinez Avella, Orlando
Salinas Gomez y German Fracica
Naranjo, quienes aportaran su expe-
riencia en diferentes areas del cono-

cimiento.

Alvaro Turriago y Mario Martinez
desarrollaran su gestion en los cam-
pos de Administracion-Economia e
Ingenieria de Produccion y Adminis-

tracion, respectivamente. Por su par-

te, Orlando Salinas trabajara por el \
fortalecimiento de centros de desa- \
rrollo tecnolégico, centros regionales
de productividad e incubadoras de \
empresa de base tecnoldgica. Por dl-
timo, los temas de e-business, capa- \
cidad empresarial y creacion de em-
presa seran los campos de estudio \

de German Fracica.

CONVENIO CON COLCIENCIAS

LA UNIVERSIDAD FIRMO un conve-
nio de cooperacion con el Instituto
Colombiano para el Desarrollo de
la Ciencia y la Tecnologia (Colcien-
cias), por medio del cual se nombro
al doctor Alvaro Turriago Hoyos,
profesor de la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Administrativas y Jefe
del Area de Economia y Finanzas de
la misma, como comisionado para
ocupar el cargo de Subdirector de
Programas de Innovacion y Desa-
rrollo Empresarial en dicha entidad.

El propdsito del convenio es unir
esfuerzos y recursos entre ambas en-
tidades, para asesorar a Colciencias en
temas relacionados con la politica de
innovacion en las empresas y el pafs,
lo mismo que para manejar los pro-
gramas de industria; electronica, tele-
comunicaciones e informatica; agro-
pecuaria y energia, y mineria.

Otra de las funciones que el doctor
Turriago tiene a su cargo es la revision
bimestral de las politicas de innova-
cion de los temas mencionados, me-
diante el consejo directivo que tiene ca-
da uno de estos programas, los cuales
estan conformados por representantes
del gobierno, las universidades y el
sector productivo.

Alvaro Turriago continda vincula-
do a la Universidad con la ensenanza
de la catedra de Macroeconomia, en
la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas.

LA FACULTAD DE DERECHO REUNE A
LIDERES ESTUDIANTII.ES
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LA SABANA EN LA ACADEMIA COLOMBIANA DE LA LENGUA

Letras destacadas

El director del Departamento de Lengua y Lite-
ratura del Instituto de Humanidades de la Uni-
versidad, doctor Bogdan Piotrowski, fue recibi-
do como miembro de la Academia Colombiana
de la Lengua. Este reconocimiento es el mas im-
portante que se otorga en el ambito académi-
co del pais a las personas dedicadas a las letras.
El doctor Piotrowski obtuvo esta distincién por
su labor durante mas de treinta anos, y sus es-
tudios de la literatura y del lenguaje en Colom-
bia. Ademas, es uno de los pocos extranjeros que
ha recibido este reconocimiento en mas de un
siglo de existencia de esta Academia de la Lengua, correspondiente de la Real
Espanola, y la primera en Hispanoameérica.

Como nuevo miembro de la Academia participara en diversas actividades,
como la investigacion en el campo de la literatura y del lenguaije, y realizara
recomendaciones para el manejo del espafiol y del lenguaje en general.

{

una experiencia sensoria

na serie de esculturas y
l J modelos que facilitan a

los invidentes la com-
prension del mundo, confor-
maron la muestra denomina-
da Primer Museo para tocar:
espacio para la propuesta hap-
tica, que la Facultad de Psico-
logia realizé con el fin de pre-
sentar opciones de aprendizaje
sensorial para las personas que
sufren de esta discapacidad.
La estética haptica es defini-
da como la apreciacion de lo
bello en la ordenacion tactil
de los objetos. Asi, cada objeto expresa caracte-
risticas que producen sensaciones, como
textura, forma, temperatura y tamano; un
principio que profesores y estudian-
tes trabajaron en los Laborato-
rios de Sensopercepcion de la
Facultad para lograr esta pro-
puesta, que marco un prece-
dente en la bisqueda de alternati-
vas para la rehabilitacion de las personas
ciegas.

I}’ !“vl Ii

NOMBRAMIENTO EN LA ACADEMIA
COLOMBIANA DE JURISPRUDENCIA

COMO FRUTO de mas de 25 anos dedica

dos a la investigacion vy a la docencia del De
J )

recho, la doctora llva Myriam Hoyos Casta
neda, profesora del Departamento de
Ciencia Politica del Instituto de Humani-
dades, fue recibida como Miembro Corres
pondiente de la Academia Colombiana de
Jurisprudencia, mencion que han alcanza

4

do no mas de diez mujeres, de 102 miem

Dros que inli'(uu':ri esteé organo consultivo
del gobierno.

Actualmente, ademas de su labor en el Ins
tituto de Humanidades, la doctora liva My
riam Hoyos es asesora juridica externa de
a Conferencia Episcopal de Colombia y de
la Nunciatura Apostdlica en Bogota. Tam
bién, por tan sélo destacar algunos de sus
logros y realizaciones, cabe mencionar que
es miembro fundador de la Asociacion Ibe
roamericana de Filosofia del Derecho y De-
rechos Humanos; ha sido candidata a Ma

gistrado de la Corte Constitucional y de la
Corte Suprema de Justicia, y miembro de la

delegacion colombiana en el periodo ex-

traordinario de sesiones de la Asamblea
General de las Naciones Unidas
“Mujer en el ano 2000: Igualdad, Gé
nero, Desarrollo y Paz para el siglo XXI
Como nuevo miembro de la Academia Co-
lombiana de Jurisprudencia espera contri
buir al desarrollo de nuevas investigaciones
del Derecho, desde el ambito filosofico-ju

ridico y dogmatico-cientifico
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presarial y Econémica,
entidad de la Universi-
dad de La Sabana que tiene
un amplio portafolio de servi-
cios para la pequena y la me-
diana empresa, en areas co-
mo gestion financiera, de
mercadeo y de calidad, dio
otro paso importante en su
empeno por apoyar a este
sector de la economia, con el
lanzamiento de su Evalua-
dora de Riesgos Empresaria-
les para la Pequefia y Me-
diana Empresa, que cuenta
con el apoyo de la Corpora-
cion Andina de Fomento,
CAF, y del SENA.

La iniciativa esta orientada
a facilitar el acceso de estas
empresas a fuentes de finan-
ciacion, tanto en el sector pi-
blico como en el privado, me-
diante una evaluacion integral
que les permita conocer el es-
tado actual de las diferentes
areas de su institucion. Asi, al
finalizar el afio pasado, 70
empresas se habian vinculado
al proyecto, y se esperaba que
para enero de 2004 cerca de
30 concluyeran con el proce-
so de acreditacion, que Vi-
sion desarrolla como parte
del trabajo de la asegurado-
ra de riesgos.

S
-
EVALUADORA DE
RIESGO EMPRESARIAL

Una Division o VisioN

Il ENCUENTRO ANUAL DE EGRESADOS DE FORUM

Seguridad democréatica
y desarrollo econdémico,
motores del cambio

n llamado a creer en el pais y a recuperar la confianza en las institucio-
nes y en la estrategia de seguridad del gobierno hizo un grupo de re-
presentantes gubemamentales, la empresa privada y del mercado de va-

lores, durante el Encuentro anual de egresados de Forum, que llegé a su tercera
version y convoco a cerca de 1.200 personas, entre egresados, empresarios y
representantes del Gobierno Nacional

En esta oportunidad, se desarrollé el tema “Seguridad democratica, de-
sarrollo economico”. El ministro Fernando Londofio Hoyos, primer invitado

al encuentro, hablé sobre el s;qu'cacr: de ad ciudadana, entendi-
da como un valor esencial en la socieda a cual no se puede ha-
blar de desarrollo econémico. Agrego, aden obierno tiene propo-
sitos claros en esta lucha con base en acciones concretas, como la fumigacién
de cultivos ilicitos, la ley de extincién de dominio, la extradicion y un sistema
de penalizacion fuerte,

Por su parte, el Comandante General de las Fuerzas Militares de Colombia,
Jorge Enrique Mora Rangel, hizo una presentacion de la institucién, en la que
subray6 el proceso de reestructuracion y fortalecimiento que ha alcanzado en
los tltimos anos. Ademas, destaco que las condiciones estan dadas para solu-
cionar definitivamente el conflicto porque existe voluntad politica por parte del
Gobierno. Por dltimo, en tono emotivo hizo un llamado a los empresarios pa-
ra que crean en las instituciones militares y le brinden su apoyo en esta fase de
la lucha contra la subversion.

De otro lado, Augusto Acosta Torres, Presidente de la Bolsa de Valores de
Colombia, y Augusto Jiménez Mejia, Presidente de Drummont, hablaron de |a
evolucion del mercado de valores en los Gltimos afios y de las posibilidades que
tiene Colombia como pais receptor de la inversion extranjera. Al finalizar el even-
to se revel6 el resultado de una encuesta que realizo la firma Yankelovich, con
el fin de conocer el grado de aceptacion de las instituciones del pais.
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Zerbino, sobreviviente de los
Andes, hablé sobre liderazgo

Desarrollar la creatividad en la adversidad

s lideres estan en todas p

tes. Asi, en la montana el verdade-
ro lider era, por ejemplo, aquel ca-
paz de hacernos reir en un
momento de maximo dramatism

1 razon es simple: fue capaz de ha

cer algo nuevo, de ser creativo en
medio de |a total adversidad”

y De esta manera, el médico Gus
.Franclsco Santos dio una conferencia en el INALDE

e = 2 tav 'i 2rbino, 3 1 no de los
sobre la politica anticorrupcion del Gobierno avo Lerbino, quien tue une de |

sobrevivier del accidente aéreo
Empresarios hablan o ot ccrnan e
en el Inalde sobre

bio, tomar decisiones en momentos

la corrupcion deicrisgt

ner la capacidad de

transformar los problemas en opor-
“ g R
El problema no es de plata tunidades, elementos que se pue
sino de como se malgasta” den aplicar tanto en la empresa
como en la vida cotidiana. Este en-
cuentro se dio durante el desarrollo del Seminario el Liderazgo en la toma de

| Vicepresidente Francisco Santos analizé el
problema de la corrupcion y los esfuerzos
del Gobierno para contrarrestarlo, junto a

decisiones de la empresa, organizado por el INALDE.

lgualmente, Zerbino destacé camo mas alla de la importancia ge

o > f ensdr y planear O Tundamental es actuar v reer profundamentle en las
un grupo de empresarios que se reunio en el lidad ' s 2 :
. ’ posibiigadges de loarar una meta,. De 25ta manera unico aue puede
INALDE, durante el foro Gobierno en linea: lucha ) - : ; '
pasar” es que una empresa, con un objetive claro y con un equipoe de tra-

contra la corrupcion.

] “aui bajo comprometido, logre las meta que se habia trazado. Ademas, des
Segun Santos, es tan corrupto “quien pe- ; . ’ oo
2 pe taco que “para ser directivo o tomar una decision hay que estar dispues
ca por la paga, como quien paga por pecar”, | =g f | ) ' ] 1 q
2 p .  LENEr 8l valor de reconocer para que no se esta capacitado y ser capaz
y aseguro que “el problema no es de plata, si- ‘ . { I 1 qu if [
e sosiener cualquier decision

no del malgasto de plata”. De acuerdo con el
Vicepresidente, "la indebida utilizacion de los
dineros publicos es una de las principales cau-
sas que afecta la inversion extranjera y el cre-
cimiento nacional".

Asi, Gobierno en linea, iniciativa del ante-
rior Gobierno, que se ha continuado durante
la actual administracion, aborda temas como
prevencion, transparencia y vigilancia, con el
fin de impulsar la cooperacién de las empresas
del sector publico y el privado, para estanda-
rizar procesos como la contratacion y las lici-

taciones. De igual manera, tiene como objeto ) ¢ il
legitimar la democracia a través de la partici- Igualmente, los participantes realizaron un analisis de los casos de

pacién del ciudadano como un intermediario Enron y de WorldCom, y discutieron el caso de la Corporacion
del Estado. Interamericana cle Entretenimiento, que ilustra la forma como un
emprendedor convierte una oportunidad en una realidad en el
mercado,

1h w snnnhﬂmimm%&“ i

El Programa de Alta Direccion Empresarial, PADE, realizo la cuar-
ta version de su semana internacional, gue en esta oportunidad tuve
como sede a México. El evento conté con la participacién del pro-
fesor Christopher Hart, del Harvard Business School, quien hablé
sobre la construccion de alianzas gue generan riqueza. Por otro lado,
el profesor Santiago Alvarez de Mon, del IESE, Escuela de Negocios
de la Universidad de Navarra, Espana, dictd la conferencia “Los re-
tos del empresario del siglo XX1°.

Por su parte, Pedro Nifio Rodriguez, Direc-
tor del INALDE, resalté el compromiso de las
empresas de ejercer procesos transparentes,
que van desde la formacion ética de los direc-
tivos, hasta una gestion que promueva el de-
sarrollo econémico y social del pais.

La semana internacional se consolida asi como un espacio impor-
tante para que los integrantes del programa PADE apoyen su de-
sarrollo académico, intercambien opiniones y establezcan contactos
de negocios.
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El Presidente visitd el Campus Universitario en dos oportunidades

La Sabana, escenario

DE DEBATE

EN DOS OCASIONES, el Presidente de la
Reptiblica, Alvaro Uribe Vélez, visité el Cam-
pus Universitario en el 2003, para tratar
puntos neuralgicos de su agenda de gobier-
no: El medio ambiente y el Referendo.

“iPresidente!”, gritaba una estudiante
perdida entre la multitud que rodeaba a
Alvaro Uribe Vélez mientras salia del Au-
ditorio David Mejia Velilla, de la Universi-
dad de La Sabana, hacia el helicéptero
que horas antes lo habia traido al Campus
Universitario.

La voz de la joven sobresalia por entre
el rumor de “Presidente, Presidente”, de la
nube de periodistas que lo rodeaban para
preguntarle sobre distintos temas de la rea-
lidad nacional y de aquellos que no querian
dejarlo ir sin una foto o un saludo. Entusias-

. ta, trataba de verlo mas de cerca. Otros, lo
sobre el seguian por curiosidad. Pero sin importar
Referendo la razén, Uribe saludaba con amabilidad a
congrego a v 5
cientos de quienes encontraba en su camino.

personas en el
auditorio del
campus.

Esa era la segunda oportunidad en la
que el primer mandatario visitaba La Saba-
na, pero en esta ocasion los estudiantes
podian tener contacto directo con él. La pri-
mera vez, Uribe estuvo en el Campus con
ocasion del Consejo Comunitario Temati-
co sobre Medio Ambiente, y la entrada fue
permitida solo al personal autorizado.

Ambas visitas, organizadas por la Facul-
tad de Comunicacion Social, conjuntamen-
te con la Presidencia de la Repablica, hicie-
ron de la Universidad de La Sabana la
segunda institucién académica que mas

casl dos horas el Presidente

Alvaro Uribe Vélez respondid

Durante

preguntas sobre el Referendo a

ibvenes de todo el pai

!_Alvaro Uribe, Presidente de la Republica.

ha visitado Uribe durante su gestion, des-
pués de su alma mater, la Universidad de
Antioquia.

GESTION AMBIENTALY ACADEMIA

Con el objetivo de analizar la gestion rea-
lizada por las Corporaciones Autonomas
Regionales, CAR, durante su primer ano
de gobierno, Alvaro Uribe Vélez se reunié
con los directores de las CAR; la Ministra
del Medio Ambiente, Cecilia Rodriguez; al-
caldes y gobernadores, en el Consejo Co-
munitario Tematico en la Universidad de
La Sabana.

Las CAR rindieron cuentas acerca de las
politicas ambientales del Gobierno, si se han
politizado, cémo ha sido la gestion adelan-
tada y el uso de los recursos destinados pa-
ya sus programas. Como consecuencia del en-
cuentro, la Presidencia decidié que las
Corporaciones Autonomas Regionales, CAR,
deberian suscribir acuerdos para emprender
acciones de mejoramiento de su gestion
ambiental, con el apoyo de las universi-
dades del pais.

LA CATEDRA DE URIBE SOBRE

EL REFERENDQO

Durante casi dos horas el Presidente Alvaro
Uribe Vélez respondio preguntas sobre el
Referendo a jovenes de todo del pais, en
una jornada académica sobre el tema. A tra-
vés de un sistema de enlace via satélite, es-
tudiantes de 16 universidades colombianas
televisaron la charla. Asi, Uribe defendio su
posicion frente al Referendo e invito a los uni-
versitarios de todo el pais a divulgar, explicar
a otras personas los puntos del proyecto y vo-
tar la iniciativa.

En esa ocasion, Uribe afirmo que, en ca-
so de que el Referendo no pasara, seguiria
trabajando intensamente por la patria, “sin
rencores, con carino, a través del debate pa-
ra quienes no son violentos ni corruptos”.
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I Congreso Internacional
de la Familia

AMOR

FAMILIAR,

en cuidados
INtensivos

VOLVER A CULTIVAR EL AMOR en la familia pa-
ra asegurar la madurez afectiva en los diver-
sos roles del ser humano, fue el principal
llamado de psicélogos, filssofos y expertos
en el tema, en el Il Congreso Internacional de
la Familia, que reunié a mas de 1.500 perso-
nas del pais y del exterior.

En medio de la complejidad del mundo de
hoy, de la sobrecarga de mensajes y del ace-
lerado ritmo de vida, cada vez es mayor la ten-
dencia a buscar la realizacién personal y la fe-
licidad en el desenfreno de la vida moderna,
dejando de un lado el amor, los valores y la
unién familiar.

Este fue uno de los temas en los cuales pro-
fundizo el psicologo espanol Enrique Rojas
Montes, actual Director del Instituto de Inves-
tigaciones Psiquiatricas de Espafia y uno de los
expertos internacionales invitados al // Congre-
50 Internacional de la Familia, organizado por el
Instituto de la Familia de la Universidad y la Cor-
poracion de Padres de Familia, Corpaf.

"AMOR INTELIGENTE'

Asi, como una forma de luchar contra es-
ta ética light, se encuentra la imperiosa nece-
sidad de restituir el verdadero amor, como lo
define Enrique Rojas en su ponencia “Amor
inteligente”, en la cual dice que éste es “aquel
capaz de reunir en una formula tres elemen-
tos distintos: un conocimiento de los senti-
mientos; la aplicacién de la cabeza sin que el
amor pierda su frescura, lozania y espontanei-
dad, y la espiritualidad que lo hace vertical y
trascendente”.

Igualmente, asegura que el amor inteligen-
te busca una afectividad con madurez, que s6-
lo es posible cuando se logra una comunica-
cion constante en todos los aspectos de la
vida y se aprende a perdonar, a sequir adelan-
te a pesar de las dificultades, y a luchar por esa
union y por mantener ese compromiso que un
dia se asumio.

SEGUNDO CONGREsQ
INTERNACIONAL DE

LA IATNTTIA

Asi mismo, los temas del amor y la fami-
lia los analizé el filésofo espafiol Tomés Me-
lendo, investigador del Instituto de Ciencias
para la Familia, de la Universidad de Navarra,
quien centrd su exposicion en la esencia del
amor, tema sobre el cual afirmé: “Todo amor
es siempre fecundo: origina realidad, per-
feccion, desarrollo y plenitud”, y “esa fecun-
didad se alcanza siempre a través de la pro-
pia entrega y disponibilidad”.

MAS TEMAS DE FAMILIA

Otro importante invitado fue el psicélo-
go estadounidense Patrick Fagan, experto
en relaciones familiares y problemas socia-
les, y asesor del presidente George Bush
(padre) en asuntos de familia en Estados Uni-
dos, quien hablé en su presentacién, “The
five basic tasks of life (and their virtues) in the
person, the family and society”, sobre las ta-
reas que debe tener el ser humano como lo
son: tener una familia, cultivar la espirituali-
dad, acceder a la educacion, al trabajo y a la
ciudadania.

Las dificultades que sufre la familia, asi co-
mo el matrimonio, también fueron estudiadas
por los orientadores familiares y especialistas en
educacion y asesoria familiar, del Instituto de la
Familia, Alvaro Sierra Londofio y Ana Maria
Araljo de Vanegas.

Alvaro Sierra intervino con la ponencia “De
la felicidad al corazon, un nuevo planteamien-
to educativo”, en la cual examiné la educacién
de la afectividad y la necesidad de ofrecer un en-
torno propicio para mejorar el proyecto de vi-
da del ser humano. Igualmente, Ana Maria
Aratjo analiz6 la dinamica del amor y a los
conyuges en 'via de adquirir perfecciones’, con
la ponencia “La madurez del amor matrimo-
nial”, en la cual invit6 a los esposos a buscar
los medios oportunos para no perder el rum-
bo del proyecto conyugal y, por consiguien-
te, el de la familia.

i ACTUALIDAD I

Agosto 18 y 29 de 2063
Bogota, D.C. . Colombl

El Il Congreso
Internacional
de la Familia
reunio a mas
de 1.500
personas

del pais y del
exterior.

Inteligente busce

una arectividad
con madurez, gue

O €S PC sible
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und cComunicaciol
constante en
tOdos 10s aspectos

de |la vida

Universidad de La Sabana| 27




B PROYECCION SOCIAL B

De izq. a der.: Diana Rocha y Sandra Trujillo, de Psicologia,
de La Sabana.

| Izqg. Edilberto
Lara Pupo, de
Admon. de
Instituciones de §
Servicio, de La
Sabana. Der.
Carlos
Rodriguez, de
La Nacional.

i El momento
mas
esperado:
cortar la
cintay
habitar su
nueva casa.

Un Techo para Colombia,
liderazgo estudiantil en acciéon

Ladrillo a

LADRILLO

QUIERES QUE AL(

te quede bien, hazlo td mismao”, y
este grupo de jovenes definitivamente se toma esto en serio.
Montana arriba cargan las herramientas y los materiales pa-
ra levantar con sus propias manos el hogar de una familia que
pronto dejara su antigua casa, hecha de latas y plasticos, pa-
ra comenzar de nuevo, ahora si, en el lugar que las perso-
nas llaman hogar.

Ellos son “las manos y el corazén” de Un Techo para Co-
lombia, iniciativa que nacié en Chile en 1997 y que hoy tie-
ne en sus filas a mas de 200 voluntarios de varias universi-
dades del pais, que hace poco mas de un afo se fijaron el
objetivo de buscar soluciones para el problema habitacional
que afecta a miles de familias del pais.

La iniciativa nacio cuando lideres de la Fundacion Vida Nue-
va, que trabaja con mujeres desamparadas,
contacto a los universitarios chilenos que
habian creado este programa, con el fin de
desarrollarlo en Colombia. En ese momen-
to Nohora Cruz, encargada de la Funda-
cion, y Gohard Giraldo, estudiante de Ad-
ministracion de Empresas de la Universidad
de La Sabana, comenzaron su mision.

La primera casa se construy6 en San
Cristébal Sur, y hasta el momento se han
entregado 41 mas en lugares como Cui-
dad Bolivar, Usme y La Calera. Ademas de
ser la fuerza de trabajo, los jovenes apor-
tan los conocimientos de su carrera y se
encargan del manejo de la organizacion,
desde gestionar donaciones y desarrollar los estudios de las
familias que seran beneficiadas, hasta impulsar otras iniciati-
vas de ayuda a la comunidad y disenar las estrategias de di-
fusion, como la pagina de Internet.

Actualmente, Gohard Giraldo es el coordinador general
del proyecto y junto a €l estan otros 70 estudiantes de varias
facultades de La Sabana, de los cuales cinco son coordinado-
res de alguna de las areas del programa. Por su parte, la Uni-
versidad, a través del Fondo de Estudiantes, ha aportado re-
cursos al proyecto, y la Oficina de Solidaridad-Bienestar
Universitario canaliza las inquietudes de los alumnos que
quieren formar parte de este grupo, que ya se tiene en su men-
te la proxima meta: conseguir el apoyo de la comunidad
universitaria y empezar a desarrollar la iniciativa en los mu-
nicipios cercanos a la Universidad.

Mas informacion de Un Techo para Colombia en

www.untechoparacolombia.org
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Clinica Universitaria Teleton
realiza su primer implante

COCLEAR

T

i

|

L
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.Con el primer implante coclear, la Clinica sigue avanzando en el campo de la cirugia.

VAN CORTES, de siete anos de edad,
fue el primer paciente en recibir un im-
plante coclear en la Clinica Universita-
ria Teleton. Esta clase de intervencion se
realiza solo en diez centros especializa-
dos del pais.

Pese a que el implante coclear no
restablece la audicion en un 100%, si
permite que el paciente pueda recuperar
de manera notoria la sensacion auditiva,
desarrollar la habilidad para hablar y,
progresivamente, mejorar el seguimien-
to de conversaciones normales.

“Luego de la intervencion, el pa-
ciente debe seguir un programa de re-
habilitacion para adaptarse a la nueva
forma de oir y aprender a interpretar los
sonidos”, asegura Jorge Espinosa, oto-
rrino de la Clinica, quien junto con los
doctores José Alberto Prieto y |osé Lo-
ra hacen parte del cuerpo médico que
estuvo al frente de la cirugia.

Por esto, Ivan, quien padecia una
sordera congénita, esta desarrollando

un proceso que ha tenido buenos resul-
tados: ya detecta algunos sonidos, emi-
te palabras silabicas y reconoce la voz
de su mama, de sus hermanos y de la
persona que lo cuida.

Y “aunque este proceso tarda apro-
ximadamente cuatro anos, el avance
del nifio ha sido importante, gracias a
las terapias a las que asiste tres veces
por semana, en el Centro Integral de
Manejo de Deficiencias Auditivas, Cin-
da, entidad donde Ivan continud su
tratamiento después de la cirugia”,
asegura el doctor José Alberto Prieto,
encargado de su rehabilitacion.

La Clinica Universitaria Teleton se
posiciona asi en los campos de la
otorrinolaringologia y de la rehabili-
tacion auditiva. “Haber hecho este
implante significa que la Clinica tie-
ne la capacidad tecnoldgica y el re-
curso humano preparado y especia-
lizado para esto”, concluye Jorge
Espinosa.

I ACTUALIDAD 1§

Nacer de nuevo,
volver a vivir

La Clinica Universitaria Tele-
ton y la firma alemana Otto
Bock unieron sus esfuerzos,
can el fin de ofrecer atencion
integral en rehabilitacion a
personas que han perdido una
extremidad o parte de ella,
brindandoles la oportunidad
de reintegrarse a sus activida-
des cotidianas y de vivir con
menos limitaciones fisicas.
Otto Bock representa a un gru-
po de empresas que trabaja
en el ambito mundial con una
amplia gama de productos en
los campos de la ortopedia
técnica y de la rehabilitacién,
asi como productos para la
medicina y plasticos técnicos.
Para impulsar aun mas esta
alianza, Otto Bock construyé
un nuevo laboratorio de proé-
tesis y ortesis en las instalacio-
nes de la Clinica, que cuenta
con la tecnologia y el equipo
humano necesarios para ofre-
cer una ayuda adecuada a los
pacientes. Por su parte, la Cli-
nica Universitaria, que es ac-
tualmente una institucion de
salud que presta sus servicios
en mas de 30 disciplinas mé-
dicas, cuenta con uno de los
mejores centros de rehabilita-
cion de Latinoamérica.

Asi, esta alianza estratégica
marca un hito en la medicina
y la rehabilitacion colombia-
nas y pone al servicio de los
pacientes los avances tecno-
logicos, la experiencia y el ta-
lento humano de dos institu-
ciones lideres en este campo.
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Internacionalizacién
Academica

Autores: Claudia Aponte
Gonzalez y Ximena Cardoso
Arango,

Universidad de La Sabana.

Este libro, que nacio de la
experiencia de La Sabana
en materia de movilidad
académica, le permite al
lector encontrar con facili-
dad informacion sobre mas
de 150 programas y opor-
tunidades de becas, datos
sobre instituciones que
ofrecen programas virtuales
de postgrado, asi como una
serie de criterios y pautas
para que los académicos se
relacionen con pares inter-
nacionales y se vinculen a
redes académicas y de in-
vestigacion.

acion

dores

educa

Educacior
Universidad de La Sabana

Educacion y Educadores
Revista de la Facultad de
Volumen No. 6

Seguros, Temas
Esenciales

Varios autores
Universidad de La Sabana.

Este libro, escrito por profe-
sores de la especializacion
de Seguros y Seguridad So-
cial de la Facultad de Dere-
cho, presenta diez ensayos
inéditos que abordan, en
primer lugar, el estudio del
Derecho de Seguros, enten-
dido como regulacion que
hace el Codigo de Comercio
del Contrato en el titulo V
del libro VI, y como segundo
gran tema exponen un ana-
lisis de las pélizas y los ra-
mos técnicos fundamentales
del seguro.

PLICACION DEG

Aplicacion del modelo
de adaptacion en el ciclo
vital humano

Autor: Facultad de Enfermeria
Universidad de La Sabana

Los conceptos fundamentales
del modelo de adaptacion de
la reconocida enfermera nor-
teamericana Callista Roy, y su
aplicacion en cada una de las
etapas de desarrollo humano,
se constituyen en el eje de es-
te libro, que recoge la expe-
riencia de los profesores de la
Facultad de Enfermeria, quie-
nes desde hace mas de diez
anos desarrollan este modelo,
como parte de los contenidos
académicos del programa.

El libro esta dirigido a estudian-
tes y profesionales de enferme-
ria interesados en profundizar
sus conocimientos sobre la
aplicacion de modelos concep-
tuales y teorias, y se constituye
€n un apoyo valioso para el de-
sarrollo de la disciplina.

Ser Humﬂn()
i y pc;_mnn

Ser Humano y Persona
Autor: Nubia Posada Gonzalez
Universidad de La Sabana

La publicacién de la profeso-
ra Nubia Posada Gonzalez,
profesora del Area de Bioé-
tica de la Facultad de Medi-
cina, presenta en sus capitu-
los iniciales un analisis de las
definiciones y conceptos del
ser humano y la persona,
consignados en la Coleccién
de Cuadernos del Programa
Regional de Bioética, de la
Organizacion Panamericana
de la Salud, OPS. Posterior-
mente, la autora explica el
estado actual, origen, evolu-
cion y aportes de la antropo-
logia filosofica, descriptiva y
psicologica del ser humano
y la persona. Para finalizar,
expone el tema de la reivin-
dicacion del cuerpo, con
enfasis en el sentido y valor
que éste tiene, desde su ori-
gen hasta la muerte.

La publicacién, que es el resultado de la colaboracion de un grupo de profesionales com-
prometidos con la mision de educar y compartir su labor educativa en beneficio de la so-
ciedad, recoge en su sexta edicion trabajos sobre diversos temas actuales de la teoria, la
practica y la investigacion educativa.
Cabe destacar el articulo del Rector de la Universidad, doctor Alvaro Mendoza Ramirez, ti-
tulado “Por una verdadera revolucion educativa en Colombia”. Otros de los temas trata-

dos son: La escuela y la formacién de competencias sociales: un camino para la paz; El
aprendizaje en la empresa, la nueva ventaja competitiva; Aportes de la investigacion
accion educativa a la hipotesis del maestro investigador: evidencias y obstaculos, y Cono-
cimiento operativo: consideraciones éticas y nuevas relaciones internacionales,
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