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Actualidad Universitaria, semanario oficial de la Universidad de La Sabana, les da una

cordial bienvenida alos nuevos estudiantes que hoy inician su semana de induccion.

Al inicio de cada semestre es una tradicion recibir a nuestros estudiantes con una edicion
especial dela Actualidad Universitaria, dirigida exclusivamente a quienes inician uno de los
periodos mas trascendentes de la vida. En este niimero encontraran los saludos de las

(Sabias qué?, la Universidad
de la Sabana tiene...

hectareas que conforman el terreno de la Universidad, de las cuales

, las cuales podran conocer si consultan el MAPA DEL CAMPUS, que
encontraran inserto en esta edicion de Actualidad Universitaria.

844 brofesores de planta y catedra, de los cuales 64 tienen titulo de doctorado y 539
F ) 3

tan con titulo de maestria. Asi mismo, contamos con la presencia de

estudiantes acceden diariamente, desde sus computadores portatiles, a la red
virtual Wireless que La Sabana posee para acceder a Internet. Igualmente, la Universidad

cuenta con

79.671 titulos, en nuestra Biblioteca Octavio Arizmendi Posada, con 116.434
voltimenes; 245 titulos de revistas y periodicos en suscripcion; 2 suscripciones a redes de
informacion bibliograficas y 12 suscripciones a bases de datos en Internet, de las cuales
abarcan todas las areas del conocimiento. De igual manera, cuenta con 62 equipos de
consulta de su catalogo virtual.

29 21¢ ,
Existen £ 7 laboratorios especializados y Grupos de Investigacion reconocidos por

Colciencias.
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Encuentra los saludos que los decanos y decanas, directores de Programa, directores
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principales directivas de cada una de nuestras facultades; las cifras mas destacadas de la

Universidad y las claves del éxito académico parala vida universitaria.

Esperamos que a partir de este primer acercamiento con nuestro principal medio de
comunicacion institucional te conviertas en un lector asiduo de los hechos mas importantes

que ocurren al interior de tu Universidad.

Claves del éxito en la
vida universitaria

La etapa de observar el futuro con una mayor definicion de lo que se desea en la vida
hallegado. Es por ello que al ingresar a una Universidad una de las principales claves
para conseguir todos los propositos trazados es estar bien informado. La Sabana tiene
una variedad de ayudas que, si son de tu conocimiento, sin lugar a dudas te van a
permitir alcanzar no solo excelentes calificaciones en tus asignaturas, sino también a
llevar un equilibrio en tu vida dentro de la Universidad y porque no plantearte metas

claras de desarrollo para tu vida profesional.

La Universidad teacompana a través de:

*  Asesoriaacadémica personalizada.

* Tutoriade profesores (Acompanamiento de profesor).

*  Acompanamiento de Monitores (Monitoria).

*  Semestre de Recuperacion Académica (SERA).

»  Cursosvacacionales.

*  Cursosdenivelacion.

*  Programade Tutoria para Becarios (PTB).

*  Becas.

*  Ayudasecondmicas.

*  ProgramaAprendamos a Trabajar (PAT).

*  AsesoriaPersonal y Familiar.

*  Asesoria Psicologica y Psiquiatrica.

*  Grupos Representativos.

*  Gruposde Solidaridad.

*  Grupos Deportivos/Culturales.

*  GruposBrigadas de Emergencia.

*  Programasde Prevencion y Defensa dela Vida.
Asimismo, cada Facultad cuenta con su propio Manual de Exito Académico al cual

podras acceder hablando con tu Director de Estudiantes. Cada semana, Actualidad
Universitaria te presentara una de las estrategias con las cuales la Universidad cuenta

para que tengas una exitosa vida universitaria.
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Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Gustavo Ramirez Valderrama
Decano

les ofrece desde el dia de suingreso.

prestigio, de hacer su practica en Colombia o en el exterior, de James Cook University
comenzar su actividad como jovenes empresarios; en fin, de L. Sikekis) dg Chile

abrirse paso en un mundo totalmente globalizado que exige
una preparacion de talla internacional como la que la Escuela

U. Auténoma de Nuevo Ledn, México
Universidad de Cadiz

U. Otavalo de Ecuador

Australian National U.

Melbourne U.
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Llego el momento del cambio y arranca una gran oportuni- Practica Internacional | 32
dad ala que hay que corresponder con el esfuerzo diario para Total b
llegar a ser los mejores. Cuenten con el Decano, todo el cuerpo ¢ Estudiantes Practica:
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respuestaasusinquietudes. Total Estudiantes en practica 499

Una nueva época de sus vidas

empieza: ser universitarios se hace iPara todos, un estrecho abrazo de bienvenida!

realidad en este dia con su ingresoala
Universidad de La Sabana en medio de
profesores nuevos, materias nuevas, Lo mejor del 2008 en la Escuela:

horario nuevo, companeros nuevos y, =,
sobre todo, una nueva carrera que les de Economia y Finanzas Internacionales.
espera, aquella en la que ustedes o vyijncylacion de 12 profesores con altas titulaciones

podran realizarse como grandes (maestriay doctorado).

Articulos publicados por nuestros profesores en Revistas Indexadas:

Jairo Rafael Montoya-Torres. Un procedimiento greedy para el problema de posicionamiento de
vehiculos en sistemas complejos de transporte automatizado para manufactura. Ingenieria y
Universidad, Vol. 12, No. 1, Enero-Junio (ISSN: 0123-2126).

Lanzamiento e inicio de los programas de Gastronomia b César Bernal Torres y Carlos Blanco Valbuena docente de la Universidad Javeriana. Gestion

del Conocimiento, percepcion y contraste de un grupo de directivos de empresas grandes y medianas
de Bogotd, publicado en la Revista No. 46 Innovacion y Tecnologia de la Universidad
Autonoma de Madrid. Abril.
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Inicio de labores del Centro de Emprendimiento e

e Librosy capitulos delibros

Proceso Administrativo para las organizaciones del Siglo XXI. Cesar Augusto Bernal - Hernan
Dario Sierra. ISBN 978970261562-0.

: > >5ari S bi B 2 po
nal y empresarial en Colombia o en el e Participacion en el desarrollo del IIl Encuentro Académico
exterior. Otros yalo hanlogrado y cada . 9 : L I SRy
ye .", o ‘ e de Responsabilidad Social Universitaria, Articulacion La Industria Manufacturera Colombiana en la Economia Mundial. Libro financiado por
uno de ustedes también lo hara si asi se Em presa—Estado—Universidad y Responsabilidad Social COLCIENCIAS. German Fracica. Luis Felipe Camacho, Ignacio Gomez, Fanny Giraldo

lo propone en firme.

e Desarrollo de Nodo Norte Red Social — Universidades del

Aqui les damos la oportunidad de
hacer un doble programa, de aprender

Conjunta, en coordinacion con la Universidad Javeriana.

norte, en conjunto con las universidades Sergio Arboleda,
Escuela Colombiana de Ingenieriay la UDCA.

Capitulo en el libro Poblacion: Vida y Desarrollo. Evidencias e Interrogantes en los albores del siglo
XXI.Nombre del Capitulo “Incidencia en Colombia de la participacion laboral dela mujer
enlafecundidad. Juan Guillermo Hoyos. ISBN 978958120257-7

porlo '“C';OS' dtos ldlo]:?ab’ de ha'ct L L1-n * 3nuevos convenios para practica internacional en proceso. Capitulo en el libro: Poblacidn, Vida y Desarrollo. Evidencias e Interrogantes en los albores
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semestre de Intercamblo CON UNIversi e 15docentes de la Escuela participaron como expositores en del siglo XXI. Nombre del Capitulo “Poblacién y Desarrollo”. Luis Eduardo Rosas.
dades nacionales o del exterior, de 39 eventos académicos; 21 a nivel nacional y 18 a nivel ISBN 978958120257

tener una doble titulacion con reracionall

universidades extranjeras de gran &

Visitantes Extranjeros a de las Universidades de:

Programa Administracion de Instituciones de Servicio

Maria Patricia Alvarez Builes Desde la Direccion del Programa, doy a ustedes una
Directora calurosabienvenida, asucasa,la Universidad de La
Sabana

Comienza un nuevo ano, con cambios importantes
en la vida de cada uno; estan iniciando su vida
universitaria, cuyo camino intelectual y de perfec-
cionamiento personal escogieron vivir bajo la
integralidad de la formacion que dan la
Universidad, la Escuelay el Programa.

Para este ano, en el Programa trabajaremos en
fortalecer nuestra calidad académica, aumentar la
excelencia y exigencia de nuestros profesores y alumnos, incrementar nuestra participacion
en proyectos nacionales e internacionales relacionados con el Servicio y la Hospitalidad, y,
en lograr el reconocimiento de nuestro Grupo de Investigacion Calidad y Servicio por

Colciencias.

Ante este panorama mi mejor deseo para que en este nuevo ano, cada uno de ustedes logre
sus metas, satisfaga sus expectativas y asi de manera conjunta construyamos el presente y el
futuro de cada uno irradiando la propia familia, el entorno social y empresarial, y la
comunidad académica.

Lo mejor del 2008 en el Programa:

* Reacreditacion de Alta Calidad del Programa otorgada por el Consejo Nacional de
Acreditacion, por 4 anos mas.

e Participacion en la Coalicion Regional de Servicios, con la Camara de Comercio de
Bogotay la Alcaldia de Bogota.

e Relacién con el entorno (asesoria y consultoria): Finalizacion del proyecto “Modelo de
Gerencia del Servicio” con la Multinacional Bimbo. En proceso la asesoria en “Gestion
de Clientes” con Credibanco Visa. Asesoria en Gestion Ambiental en 3 universidades de
Guatemala. Coordinacion académica del Diplomado de Gerencia del Servicio con
Forum.

e Inicio de la Red de Escuelas de la Hospitalidad bajo el liderazgo de la Direccion del
Programa.

Programa de Administracion de Negocios Internacionales

Estimados estudiantes de Administracion de Negocios Internacionales: bienvenidos a la
gran familia de ANI, en la que el Decano; Catherine Pereira, Jefe del Area de Negociaci(m
y Comercio Internacionales —area que nos diferencia de los demas enfoques de la
Administracion—; sus 840 companeros y yo los estamos esperando para acogerlos con

gran emocion.

La Universidad esta acreditada institucionalmente, y el gran reto que tenemos para este
ano es la Acreditacion Nacional de Alta Calidad de nuestro programa de Administracion
de Negocios Internacionales, para lo cual el apoyo de cada uno de ustedes es esencial.
Acreditados ratificaremos en nuestro entorno la excelencia del Programa y podremos
consolidar més y mejores oportunidades de éxito profesional para nuestros egresados.

Estoy a su disposicion y cuenten con que, con el mayor gusto, los orientaré y aconsejare en
todo lo que consideren pertinente. Mi oficina es la No. 204 del Edificio E2.

Lo mejor del 2008 en el Programa de Administracion de Negocios Internacionales:

¢ Realizacion del II Congreso Internacional de Hilda Ara.nqo de Ortega
Directora

Negocios que contdo con la asistencia de 700
personas. - a0

e Participacion de los estudiantes en el proyecto
MOEA bajo el liderazgo de una docente de planta.
Desarrollo del Foro Cascos por la Paz con las
Naciones Unidas y otras universidades, en el que
participaron estudiantes del Programa con la
ponencia Intervencion de la ONU en el conflicto
Etiopia-Eritrea, pese a los esfuerzos no llega la paz, la
cual se publicard por la Organizacion de Naciones
Unidas, en el primer semestre de 2009 para conmemorar los 60 afios de sus misiones
de paz.

e Consolidacion del grupo de investigacion “Negociacion y Relaciones
Internacionales” con4 proyectos de investigacion en proceso.

Consejo Editorial

de La Sabana
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Programa de Mercadeo y Logistica Internacionales

Ana Ximena Halabi Echeverry

Bienvenidos, estudiantes: profesionales. Los animo asi a participar en las diferentes actividades Jefe del Area de Logistica
académicasy por supuesto también en las deportivasy culturales. Jefe (e) del Area de Mercadeo

La Logistica y el Mercadeo son hoy pilares para el desarrollo TR

economico del pais. La economia en el mundo globalizado impone Lo mejor del Programa en 2008: Yy

una integracion fuerte entre las areas funcionales de las empresas, y, e

en particular una coordinacion entre estas dos areas. En la * Realizacion del Seminario de Mercadeo y Logistica Internacional

Universidad de La Sabana encontraran un equipo solido de en asocio con el Programa de Administracion de Instituciones de

profesores conscientes de estas situaciones y actualizados en los Servicio

nuevos desarrollos empresariales. También encontraran los espacios e Participacion en Ponencias Internacionales y Nacionales para

propicios para desarrollar sus ideas y proyectos personales y socializar resultados de Investigacion.

Programa de Economia y Finanzas Internacionales

Marcel Hofstetter Gascon Apreciados Estudiantes: Enla Universidad de La Sabana encontraran un grupo de profesionales con las mas altas titulacio-
Director nes, comprometido con transmitir a las nuevas generaciones las tematicas y las metodologias que

iBienvenidos al Programa de Economiay Finanzas
Internacionales! Este novedoso programa tiene

filosofica historica y literaria. Esta riqueza serd una

ciéon de estrategias empresariales exitosas en un
mundo globalizado y competido, dado que
integra en un s6lo marco cientifico de andlisis, la unidad productiva con el entorno
que larodea. La interaccion entre los fendomenos econdmicos y financieros toma cada
dia una mayor relevancia dada la creciente interdependencia como lo demuestra la
reciente crisis financiera que esta teniendo un impacto devastador en el sector real.

Es para el programa de Administracion en Empresas un honor y orgullo darles la bienveni-
da a la que sera con toda seguridad una de las etapas mas importantes, interesantes,
entranables y fundamentales de su vida. Tenemos la seguridad, una vez mas, que este
saludo va dirigido a un selecto grupo de jovenes que sin duda representa lo mejor de
nuestra sociedad y que han elegido nuestro Programa convencidos de que los ayudara a
convertirse en los lideres que seguiran transformando nuestro mundo a través de empresas
y organizaciones productivas que solucionan dia a dia las mas complejas necesidades
humanas. Cada empresa es la realizacion de una idea o un sueno y consideramos que cada
uno de ustedes, con sus suenos y aspiraciones, sera el administrador de la empresa mas
importante de todas: su propia vida. La Universidad serd entonces, el inicio de un proceso
enel que a partir de un compromiso firme de cada uno de ustedes, unido a las herramientas
que les proporcionara el Programa, permitira con toda seguridad que accedan a un futuro
brillante, lleno de retos, satisfacciones y suenos cumplidos.

Nuestro programa de Administracion de Empresas es uno de los programas mas antiguos
de la Universidad y durante este tiempo el compromiso con la excelencia nos ha permitido
convertirnos en uno de los mejores programas de Administracion del pais. Con mucho
orgullo podemos decir que la tinica finalidad de nuestro esfuerzo se dirige a poderles servir,
por lo que a partir de ahora y para toda la vida, tengan muy presente que pueden contar con
todonuestro apoyo paralarealizacion de sus metas.

Elnuevo milenio nos trae muchos retos y escenarios altamente competitivos y globalizados.
Por esto estamos comprometidos a formar profesionales altamente diligentes, innovadores
y emprendedores que transformen el mundo desde empresas, tanto nuevas como

estanen la frontera del conocimiento.

como objetivo trasladar la rigurosidad y la Ustedes acaban de tomar una de las decisiones mas importantes de su vida al elegir su carrera
formalidad propia de la Ciencia Econdmica al profesional. Esta gran decision debe ser complementada con una serie de acciones, de trabajo y de
mundo empresarial y financiero. Para construir un excelencia, segtinlo formulado por el dramaturgo y poeta aleman Bertolt Brecht (1898-1956):
buen razonamiento econdmico se requiere el

conocimiento de modelos teoricos, el manejo de “Hay hombres que luchan un dia y son buenos. Hay otros que luchan un aiio y son mejores. Hay quienes luchan
validaciones empiricas y una argumentacion muchos arios, y son muy buenos. I\’wru/m/ los I]II(’/I‘I(/INII toda lavida, esos son los ml;r}'t‘st‘f'rltlilv/(’s. "

herramienta de vital importancia en las formula- Lo mejor del Programa en 2008:

Inicio del programa en el segundo semestre de 2008, con 23 estudiantes.

Creacion grupo de investigacion del programa de Economia y Finanzas Internacionales.
Creacion de los seminarios de Investigacion en la Escuela, espacio académico para socializar y
debatir sobre los proyectos de Investigacion de los docentes de la Escuela y de temas relaciona-
dos coninvestigacion.

Programa de Administracion de Empresas

existentes, con proyectos de alto impacto. Andres Hernan Mejia Villa
Recientemente creado, el Centro de Emprendimiento Director

e Innovacion trae consigo el reto de contribuir para
que el profesional de la Universidad sea un ser que

contribuya sustancialmente a proyectar el pais a n i
escenarios internacionales que brinden empleo y oo
bienestar para sus ciudadanos. El Club de 4
Empresarios Sabana, es otro 6rgano que, liderado
principalmente por estudiantes, tenemos para este fin
y todos estan invitados a participaren él.

Una vez mas, el cuerpo de profesores del Programa y
su director, les damos la bienvenida y los invitamos a
que desde ya se vinculen, nos busquen, nos
pregunten y, en general, nos permitan ayudarlos a
descubrir todas las posibilidades y oportunidades que tenemos para ofrecerles y asi
potenciar el futuro que para ustedes comienza hoy.

Lomejor de 2008 en el Programa:
* Alianza con BBVA y la UNED - Espana proyecto de formacion de ejecutivos en

microfinanzas.
* Iniciodelabores del Centro de Emprendimiento e Innovacion.

Programa de Gastronomia

Maria Paula Nieto Angel
Profesora

Hoy empiezan una nueva etapa de su vida llena de
expectativas y retos. En la Direccion de Estudiantes estamos

En nombre del personal docente y administrativo de la EICEA les damos
labienvenida al programa de Gastronomia. Es paranosotros un orgullo
contar con su presencia en este programa, pionero en Colombia. Las
tendencias actuales demandan de la formacion de profesionales en
gastronomia que estén preparados para trabajar en diferentes areas como
turismo, hoteleria, investigacion y cultura, entre otras. De igual forma, se
presentan nuevos campos de accion como trabajos gubernamentales en
Accion Social, o en organizaciones internacionales como podrian ser la
Food and Agricultural Organization o el Programa Mundial de
Alimentos de las Naciones Unidas.

Con un mundo lleno de posibilidades y altas expectativas, esperamos
que un buen trabajo en equipo entre docentes y estudiantes nos ayude a
ser los mejores; ésta sera la manera de alcanzar la excelencia a través del
desempeno de nuestros futuros egresados.

para apoyarlos en su proceso de adaptacion a la vida

universitaria, a través de diferentes programas como la
Asesoria Académica Personalizada y actividades de
formacion integral, entre otros. Sea esta la oportunidad para

Escuela.

invitarlos a que entren en contacto con el asesor que se les

asignard, quien sera un apoyo importante en el desarrollo de
su proyecto de vida personal y profesional.

Todos esperamos que esta nueva etapa sea exitosa y
enriquecedora, tanto para cada uno de ustedes como para la

Con los mejores deseos de éxito en todo aquello que se propongan para este
semestre académico que iniciamos, un cordial saludo.

Lo mejor del 2008 en el Programa:

* Inicio del Programa en segundo semestre con 33 estudiantes
matriculados.

* Asistenciaal Congreso Gastronomico Nacional.

* EUHOFA - Meéxico, contratos para realizar intercambios de estudiantes y
docentes.

* Taller a estudiantes realizados por el Chef chileno de reconocido
prestigio, Rodrigo Baranao.

Jaime Humberto Martinez Diaz
Director de Estudiantes
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Claudia Sandoval Chegwin Constanza Sanchez Arango
Secretaria Administrativa Secretaria Académica
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Como egresada del Programa de Administracion de Como Secretaria Académica de la Escuela es mi labor

Empresas de la Universidad es muy grato ver que velar por el cumplimiento de los procesos

nuevas generaciones emprenden un camino que para relacionados con la aplicacion e interpretacion del

mi ha sido mas que satisfactorio. En la Secretaria Reglamento de Estudiantes en asuntos relacionados

Administrativa encontraran el soporte logistico para con sus deberes y derechos, el régimen de

el normal desarrollo de sus clases y actividades permanencia, reconocimientos, régimen

programadas al interior de las mismas en materia de disciplinario, participacion, y horarios, entre otros.

salones y montaje de eventos. Les doy una cordial bienvenida a su Escuela y espero

que cuenten al 100% con miapoyo.

Facultad de Comunicacion

Avanzamos en nuestro pregrado de Comunicacion Audiovisual y Multimedios.

Adriana Guzman de Reyes Los ultimos anos han sido para la Facultad de
Decana

Comunicacion, sinonimo de cambio. Si bien la realidad

del mundo ha sido cambiante, nosotros hemos Seguimos creciendo y es una carrera que cada dia tiene mucho mas caracter, gracias en

experimentado, sin duda, lo tnico que hay seguro,  puena parte alaexigencia de los propios alumnos.

incluso en tiempos de crisis: el cambio permanente.

Y como siempre, cuidamos mucho de nuestro programa Comunicacién Social y

Para la historia, 2009 sera el ano en el que se consolido la
formacion de profesores. Los alumnos son la razon de
ser de nuestro trabajo y por ello, necesitamos ser los
mejores: profesionales, docentes, seres humanos. Asi
lograremos, mejores egresados para una mejor

sociedad. Un grupo importante de profesores inicio su
doctorado, en un convenio con la Universidad Austral
de Argentina y se encuentran en pleno proceso de
investigacion. Esto sin contar los proyectos de

cualificacion que la mavor parte de la planta profesoral ya ha alcanzado o esta por alcanzar.

De otro lado, en 2008 dimos inicio a un trabajo de proyeccion social que se denomina Adopta
un Secuestrado, a través del cual hemos conformado una red que permite generar acciones en
contra de este flagelo, un problema que nos compete a todos y especialmente, a los

profesionales de los medios.

Periodismo que inicio hace ya 37 anos y tendra que seguir siendo el mejor. Este afio tiene
que ser el de la Reacreditacion Internacional. En febrero recibiremos la visita de nuestros
pares internacionales y esperamos tener nuevamente el sello de calidad que le imprime,
como lo ha hecho desde hace seis anos, el Consejo Latinoamericano de Acreditacion de la
Ensenanza del Periodismo (Claep), 6rgano de la Sociedad Interamericana de Prensa (SIP)
que avala las buenas practicas en la ensenanza del Periodismo. En Colombia s6lo dos
universidades cuentan con acreditacion nacional e internacional, y esperamos seguir
siendounadeellas.

A pesar de los vaticinios, por parte de los expertos nacionales e internacionales, acerca de la
crisis, pensamos que la Facultad se pondra de frente a lo que venga y que con el mismo
trabajo de siempre y un equipo de trabajo comprometido como el que tenemos, saldremos
adelante con un proyecto que no es coyuntural sino permanente. Eso gracias a que nuestra
comunidad tiene gran pasion, talento y esfuerzo.

Programa de Comunicacion Social y Periodismo

Manuel Ignacio Gonzalez Bernal
Director

Apreciados amigos,

Quiero darles una cordial bienvenida al Programa de Comunicacion Social y Periodismo.
Estoy seguro de que han tomado una excelente decision al escoger nuestra Universidad
como el escenario para su formacion personal y profesional. Desde hoy tendremos la
oportunidad de compartir unos anos que estaran marcados por el desarrollo del trabajo
permanente, exigente y realizado con sentido de excelencia por parte de los profesores,
directivos y administrativos que conformamos la Facultad. En correspondencia con lo
anterior, esperamos que ustedes desde el primer dia nos respondan con su compromiso y
dedicacion a la vida académica y universitaria. Es importante recordar que todos hacemos
parte de un Programa Académico Acreditado nacional e internacionalmente, lo cual
supone que la calidad es un sello constante en las actividades que desde nuestros roles
realizamos.

Precisamente para el 2009 unos de nuestros principales retos es lograr la reacreditacion de
nuestro Programa Académico ante el Consejo Latinoamericano para la Acreditacion de
Estudios en Periodismo CLAEP, organo académico de la Sociedad Interamericana de
Prensa SIP. En desarrollo de ese proceso durante la ultima semana de febrero recibiremos la

visita de tres académicos provenientes de
México, Chile y Argentina. Ellos seran los
encargados de evaluarnos y definir nuestra
Acreditacion. Desde ya los invito a hacer parte
activa del proceso y de la visita. La calidad y
excelencia es responsabilidad de todos.
iContamos con ustedes!

La invitacion es a que desde el primer dia
trabajemos con mucho entusiasmo, mucho
carino, con mucha pasion por lo que estamos
haciendo. El compromiso tiene que estar
permanentemente en todas nuestras labores y
seguro de esta manera vamos a tener ¢éxito en lo
que hacemos. Cuando uno esta contento y motivado con lo que hace, los resultados
siempre seran positivos y los frutos se veran. No desfallezcamos y cuando haya
dificultades, porque seguramente las habran, sepamos a quien recurrir para poder
solucionarlas adecuadamente. Nuestro proyecto en la Universidad eslo mas importante.

Programa de Comunicacion Audiovisual y Multimedios

German Arango Forero
Director

Como Director de Programa espero que se integren pronto con sus
companeros de semestres superiores para que comiencen a entender la
verdadera proyeccion y la verdadera dinamica de este programa, que
ha sido reconocido por su originalidad e integralidad, y es algo que los
estudiantes nuevos deben conocer muy pronto y lo deben aprovechar
para comenzar a trazar su propio proyecto de formacion profesional.
Son bienvenidos todos los que quieran venir a seguir remando en esta
conquista del mundo audiovisual y multimedial al estilo Sabana.

Doy la bienvenida a los estudiantes de primer semestre en el nuevo
ciclo que comienzan. Espero que su vinculacion a la Universidad y al

Programa sea una etapa definitiva en su proyecto de formacion
personal y profesional. Este ya no es un programa nuevo, es un
programa que ya ha trasegado una etapa importante de su desarrollo,
estamos a punto de llegar a la mitad del camino y todos los que se han
vinculado al programa incluyendo los que hoy estan en primer
semestre han venido a sumar, han venido a remar con nosotros en ese
sueno. Bienvenidos al equipo y ojala se sientan muy bien con nosotros.

Blanca Cecilia Castro Pamplona Luz Carmen Barrera

Secretaria Académica - Administrativa

Mi funcion principal es hacer todo lo posible porque el PEI Proyecto Educativo

Institucional, (es decir la carta de navegacion en donde estan los objetivos, los Directora de Estudiantes

principios institucionales que orientan todo el que hacer de la Universidad) lo viva
cada una de las personas que conforman la Facultad.

El consejo mas importante es que desde ya asuman su rol como estudiantes
universitarios, que no es hacer vida social universitaria, sino asumir su papel de
universitarios desde todos los campos, especialmente el académico porque
vinieron especialmente a formarse como profesionales.

Nosotros en la Facultad tenemos un lema que es: “pasion, talento y esfuerzo” y eso
es lo que se les pide a los estudiantes de la Facultad de Comunicacion para que lo

>sde la Secretaria Académica y Administrativa de la Facultad : :
Desde Ic aria Acd ay ¢ ao ¢ apliquen, porque con esas tres actitudes salen adelante.

de Comunicacion les enviamos un especial saludo de bienvenida
7 les deseamos muchos éxitos en el inicio de esta nueva etapa &, . :
y oot i % Exitos para todos los estudiantes y cuentan conmigo en este cargo o en el que sea.

formativa en sus vidas. Mi recomendacion es que inicien con ; - : .

= S ‘ 1 - Siempre estaré dichosa de poder ayudar a los estudiantes porque esa es mi
dedicacion y esfuerzo para lograr un buen desempeno o 0
v . B vocacion.
académico y alcancen la meta que se proponen. Cuenten con el

apoyo de esta unidad para resolver cualquier inquietud.



Facultad de Derecho

Luis Gonzalo Velasquez Posada
Decano

Un saludo muy cordial para todos los que inician en este semestre
su formacion profesional en Derecho en la Facultad. Les deseamos
mucho éxito. Sepan desde ya que cuentan con el apoyo de todas las
autoridades de la Facultad para apoyarlos y ayudarlos en su
proceso de formacion. El estudiante de bachillerato no siempre se
toma en serio este proceso. Cuando uno toma la decision de
estudiar una carrera, esta ejecutando su programa de vida a futuro.
Por eso les aconsejo tomarse en serio la formacion en la
Universidad. Es muy importante la asistencia a las clases, realizar
las lecturas que recomiendan los docentes e involucrarse en todos
los programas.

E1 2008 fue un ano muy importante para la Facultad de Derecho.
Empezamos a realizar un sueno de muchos anos que es el de la
Acreditacion del Programa. Iniciamos con la autoevaluacion en el
que se involucro todo el personal docente, administrativo e incluso

J_\QMFDTDS

Culminado el proceso, las calificaciones que obtuvo la Facultad en
los diferentes factores que se evaluaron fue muy buena y con base
en eso solicitamos la visita de unos pares colaborativos. Vino uno
de la Universidad Externado de Colombia, otro de la Universidad
Nacional y otro de la Universidad de Antioquia e hicieron una
revision muy sistematica durante varios dias de los diferentes
aspectos de la Facultad y el informe que presentaron fue
ampliamente positivo. Nos aconsejaron que continudramos con el
proceso y que nos sometamos oficialmente ala Acreditacion.

Para el 2009 tenemos proyectado hacer unos ajustes que nos
recomendaron y que nos van a tomar algt’m tiempo, pero este
mismo ano esperamos solicitar formalmente la visita de los pares y
creemos que lograremos la Acreditacion del Programa.

los mismos estudiantes.

Apreciados estudiantes del Programa de Derecho:

Para la Facultad de Derecho es un gusto contar con ustedes como
estudiantes de su Programa, y les augura éxitos en los procesos
académicos que en este momento de sus vidas inician.

Estudiar Derecho en la Universidad de La Sabana debe convertirse en un
reto para ustedes, pues es hacer parte de un Programa relativamente
joven lleno de singularidades que hacen de su egresado un profesional
unico: con una solida formacion ética, con un dominio del saber juridico
que le permite adaptarse alos cambios normativos, con una vision global
dada la formacion juridica de orden internacional y extranjero, con una
experiencia practica gracias al especial modelo de practica juridica
durante un semestre, con en un buen manejo del inglés, y otras mas que
poco a poco iran marcando la formacion de sus vidas.

Hacer parte de este Programa, es también asumir el reto de este semestre,
consistente en demostrar antes Pares Académicos, que éste es un
Programa de excelencia y que por eso, merece ser reconocido
oficialmente con tal, mediante el otorgamiento de la Acreditacion de Alta
Calidad.

Ademas de este especial hecho de tener la visita de los Pares
Académicos, este semestre continuaremos con la Franja Jurisabana, que

Juan Fernando Cordoba Marentes

Programa de Derecho

ya cumple un ano de actividades permanentes orientadas a la
formacion integral de nuestros estudiantes. Esperamos contar con
invitados de alto reconocimiento, como lo han sido también
aquellos que ya han pasado por ella: Entre ellos, la Comision de la
Verdad (encargados de la investigacion de los hechos de la historica
toma del Palacio de Justicia en 1985), Marcel Tangarife (abogado
representante del Gobierno en el estudio del TLC ante la Corte
Constitucional), Victor Bazan (Secretario General del Comité
Ejecutivo de la Asociacion Argentina de Derecho Constitucional),
Francois Chabas (Profesor francés, especialista en Derecho de la
Responsabilidad Civil), Fernando Toller (Profesor argentino,
Director del Doctorado en Derecho de la Universidad Austral,
experto en Derecho Constitucional), Jesus Maria Silva (Profesor
espaniol y uno de los mas destacados penalistas a nivel
internacional, en especial en temas de Derecho Penal Empresarial), Kay
Ambos (Profesor aleman, experto en Derecho Penal europeo e
internacional).

De esta manera, la Facultad de Derecho espera que todos ustedes se
hagan participes importantes de la vida académica universitaria y que
en su proceso de formacion profesional, cuenten con todos y cada uno de
los profesores y directivos de ésta su Facultad de Derecho.

iBienvenidos!

Claudia Helena Forero Forero
Directora

Director (E) de Estudiantes

Estimados futuros abogados de la Universidad de La
Sabana:

Me complace darles una cordial bienvenida a todos ustedes
que, dentro de muy poco, en so6lo cinco anos, seran exitosos
profesionales del derecho con el espiritu caracteristico de La
Sabana. Para cada uno de ustedes, tres consejos basicos para
comenzar muy bien con este nuevo reto en su proyecto de
vida: aprovechen, interacttien, quieran.

Aprovechen la asesoria académica como medio ideal de
aprendizaje y crecimiento. Aprovéchenla tal como lo han
hecho por siglos estudiantes de universidades de la talla de
Harvard, Oxford y Cambridge.

Recuerden que un buen abogado no es aquel que conoce
mucho del derecho y la justicia, sino que, ademds, tiene
excelentes relaciones interpersonales y es una persona en la
que confian plenamente los demas. Interactien también con
sus profesores y asesores, que estaran pendientes de ustedes
y buscaran su bienestar durante todala carrera.

Quieran mucho a su Universidad. Siéntanse orgullosos de
su Facultad, porque existen muchos motivos para estarlo.
Ayuden a construir lamejor escuela de derecho del pais.

Estaré a su disposicion en la Direccién de Estudiantes,
donde con gusto les serviré de interlocutor ante las
directivas de la Facultad y Universidad. jAnimo y mucha

suerte!
Interacttien con sus companeros de clase y futuros colegas.

Quiero darle la bienvenida a todos y de manera especial
a los estudiantes de primer semestre, a quienes les

Marcela Ordonez Martinez
Secretaria Académica -
Administrativa

aconsejo que estén muy atentos a todas las
comunicaciones, especialmente a los boletines que
tenemos dispuestos en la Facultad como el Jurisabana
Virtual y los otros medios ordinarios de la Universidad
para que estén enterados permanentemente de los temas
académicos y los de bienestar que también son muy
importantes para el desarrollo y la formacion integral de
todos ustedes.

La Secretaria Académica y Administrativa los puede
apoyar en todos los temas que tienen que ver con su
horario de clases, examenes o pruebas intermedias que

apliquen, asi como todo lo que tenga que ver con
justificacion de fallas o inasistencias en las asignaturas y

lo que tenga que ver con sus planes de estudio.
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Facultad de Educacion

La Facultad de Educacion en el ano 1981 se convirtio
en el pilar que dio origen a la Universidad de La
Sabana. Desde sus inicios y por mas de 28 anos la
Facultad ha formado a mas de doce mil egresados en

sus programas de pregradoy posgrado.

El trabajo constante y comprometido de las
personas que forman y han formado parte de esta
Facultad, ha contribuido al crecimiento solido que
hoy ostenta la Facultad de Educacion de la
Universidad de La Sabana. Es asi como actualmente
contamos con tres Maestrias: Maestria en
Educacion, Maestria en Direccion y Gestion de
Instituciones Educativas y Maestria en Pedagogia;
dos especializaciones, una en Pedagogia e
Investigacion en el Aula (modalidad virtual) y otra
en Gerencia Educativa; un programa de pregrado
en Pedagogia Infantil; un Programa académico
semestral de educacion integral PIU y una Unidad
de Programas Especiales que complementa la
formaciéon pedagogica de los profesionales de la
asesoria, consultoria e

educacion a través de

investigacion contratada.

Como resultado de la articulacion entre la docencia

v la investigacion y el trabajo denodado de los

profesores y estudiantes de la Facultad de
Educacion, de sus diferentes carreras y disciplinas
del saber, se publica en 1997 el primer volumen de la
Revista Educacion y Educadores, manteniendo su
publicacion hasta hoy, logrando en el ano 2005 el
reconocimiento por PUBLINDEX como Revista
Indexada en Categoria C, en el 2007 la Reindexacion

en categoria B.

Con el firme compromiso de trabajar por la
poblacion mas vulnerable de nuestro pais “los ninos
y ninas” se creo un espacio académico que pretende
sensibilizar y concientizar a educadores, padres de
familia y diferentes actores sociales en pro de la
infancia. Con este proposito durante el ano 2006 y
2008 se desarrollaron el Primer y Segundo Congreso
Internacional de Pedagogia e Infancia cuyas
tematicas fueron “Buen trato para el Desarrollo
Educativo de Colombia” y “Educar con Tecnologia
HOY”.

Durante los ultimos anos las estudiantes de
Pedagogia Infantil han obtenido primeros lugares
en los Examenes ECAES, logrando asi un muy buen
nacional de dicho

posicionamiento a nivel

Programa.

ijBienvenidos!

Al elegir el Programa de Pedagogia
Infantil, has
profesiones mas gratificantes y de

iniciado una de las

Inés Ecima de Sanchez
Decana

mayor compromiso social. Hoy
empiezas el camino para “Formar y
Forjar Futuro”.

En muy pocos anos, con la informacion
que a través de la Facultad de
Educacion recibiras, te convertiras en
agente de cambio, ético y eficaz, en el
escenario de la educacion nacional e
internacional, capaz de contribuir a la
configuracion de una sociedad mas

justay solidaria.

Cuento con su participacion activa y su
dedicacion académica para adelantar
todos los proyectos previstos para el
ano 2009.

Programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil

Sandra Patricia Varela Londono
Directora

La Facultad de Educacion les da la bienvenida a
las estudiantes de I semestre del Programa de

Pedagogia Infantil.

Desde la Direccion de Estudiantes queremos
invitarlo para asumir el reto del éxito académico
con optimismo, constancia, perseverancia y
excelencia. Cuentan con el apoyo de todos los
docentes del Programa y en especial

Asesora Académica.

Javier Bermudez Aponte
Secretario Académico - Administrativo

Quiero darles la mas Calida Bienvenida al Programa de Pedagogia
Infantil de la Universidad de La Sabana. Es para nuestra facultad un
orgullo formar pedagogos infantiles formadores y forjadores de
futuro, personas comprometidas con la primera infancia de nuestro
pais, con principios, valores, saberes y practicas tan arraigadas a sus
vidas, que logran impactar el desarrollo social de sus comunidades; a
través del liderazgo que desarrollany las actitudes de trabajo cony por

lainfancia.

Esperamos que ustedes lleguen a ser profesionales idoneos que

atiendan a ninos y ninas en instituciones educativas, a través de la

Josefina Poveda
Directora de Estudiantes

&

de su

mejor decision de sus vidas ser educadores.

promocion de proyectos educativos, integrando equipos de
investigacion que promuevan y ejecuten politicas educativas para la
ninez, siendo gestores y orientadores de los distintos agentes
involucrados en procesos pedagogicos: padres de familia,
profesionales del area delasalud y de otras disciplinasimplicadas enel
trabajo con la infancia en situaciones asistenciales, hospitalarias,
formativas o de recreacion. Aqui encontraran personal calido e idoneo
para lograr ser un profesional competente para la sociedad. Asi que
ibienvenidos!

Estimados estudiantes, quiero darles una cordial bienvenida a la Facultad de Educacion. Ustedes han tomado la

Como futuros educadores son desde ahora agentes de cambio para el desarrollo social del pais, comprometidos
con el mejoramiento de la calidad de la educacion infantil. Para ello cuentan con el apoyo de la Secretaria
Académico Administrativa que esta al servicio de ustedes, pueden consultar todo lo relacionado con el horario
académico, el reglamento de estudiantes y aspectos generales de la Facultad.

Losinvito a disfrutar esta nueva etapa de sus vidas, que estoy seguro los formara de manera integral no solo parael
trabajo sino para la vida. Recuerden siempre nuestro lema “Pedagogia Infantil: para formary forjar futuro”



Facultad de Enfermeria y Rehabilitacion

Apreciados Estudiantes:

Reciban un cordial saludo en nombre de los directivos y
profesores de la Facultad de Enfermeria y Rehabilitacion. Hoy
iniciamos un nuevo periodo académico con muchos retos y
expectativas, que son producto del trabajo realizado en anos
anteriores. Es asi como en el ano 2009 se espera concluir el
proyecto multicéntrico regional que coordina un docente de la
facultad sobre policonsumo simultaneo de drogas en
estudiantes universitarios de pregrado en seis paises de
América Latina y en un pais del Caribe, el cual es financiado por
laOEA. Ademas se continuara avanzando en el desarrollo de los
proyectos de investigacion que fortalecen la lineas sobre el
Modelo de Adaptacion de Callista Roy, de salud comunitariay
lograr el registro de la linea de investigacion sobre Movimiento
corporal humano, del programa de fisioterapia.

Desde el punto de vista académico, es importante destacar que
la profesora Leticia Diaz de Florez, Directora del Programa de
Enfermeria, continuara ofreciendo las asesorias que sobre
desarrollo curricular para programas de enfermeria, le han
solicitado de paises como Chile. De la misma manera se
continuaran fortaleciendo los procesos de internacionalizacion
y movilidad, durante el primer semestre 4 estudiantes
realizaran su practica en la Clinica Hospital Santa Inés en

Programa de Enfermeria

Leticia Diaz de Florez
Directora

Apreciados estudiantes:

Desde la Direccion del Programa de Enfermeria, envio un saludo de bienvenida y
un feliz regreso a sus estudios. Sea éste el momento para invitarlos a continuar el
desarrollo de sus proyectos de vida, con exigencia y entusiasmo, y asi lograr el
éxito académico esperado, que los ha de llevar a la satisfaccion por el

cumplimiento de sus metas.

La Direccién del Programa, los invita a mantener una comunicacion constante con
la Facultad que promueva en la comunidad universitaria del programa un alto

Cuenca — Ecuador y 3 en el Hospital Austral cerca a Buenos
Aires , en la Argentina. El programa de Fisioterapia continuia
con su proceso de desarrollo y la vinculacion de dos nuevos
docentes de planta, con una amplia trayectoria académica y
profesional.

Los programas de postgrado continuaran fortaleciéndose, en el
primer semestre inicia un nuevo programa de especializacion
en cuidado critico con énfasis en pediatria, neonatos ¢ adultos,
lo cual se constituye en una gran oportunidad para ampliar las
opciones de grado de nuestros estudiantes.

No quiero terminar sin destacar los esfuerzos de coordinacion y
trabajo en equipo que se han venido dando con los directivos de
la Clinica Universitaria Teleton, con el departamento de
enfermeria y el Departamento de Rehabilitacion, lo cual
constituye una magnifica oportunidad para el desarrollo de
proyectos docente asistenciales.

Como ven, este 2009 se presenta como un ano con muchas
oportunidades que debemos aprovechar, para ello debemos
trabajar en conjunto estudiantes, profesores y personal
administrativo con el 4nimo de lograr las metas de excelencia y
calidad que hemos propuesto ennuestro plan de desarrollo.

Actusmwrs f

Maria Elisa Moreno Fergusson
Decana

Programa de Fisioterapia

Patricia Otero Suarez
Directora

Queridos Estudiantes.

Reciban un caluroso saludo de bienvenida de parte de

la Direccion del Programa de Fisioterapia, sus
profesores y personal administrativo. Iniciamos un
nuevo ano lleno de proyectos de crecimiento
académico de nuestro programa. Espero que todos y

cada uno de ustedes aporten con su entusiasmo,

estudio y dedicacion a esta tarea que nos hemos

pais.

sentido de compromiso y pertenencia para contribuir al logro de los propositos

institucionales y dela Facultad.

Magda Castro Sanchez

impuesto: Formar a los mejores fisioterapeutas del

Desde la direccién de estudiantes les doy una calurosa bienvenida.
Hoy comienzan una nueva etapa llena de retos y oportunidades
para su desarrollo personal y profesional. La Universidad de la
Sabana les permite a través de actividades no sélo de indole
académico, sino de tipo cultural, deportivo, de solidaridad y otros,
el desarrollo de todas sus potencialidades. Velaré por que se
brinden las herramientas necesarias para el éxito académico y
personal de cada uno de ustedes, y desde la Asesoria académica

Directora de Estudiantes

X

apoyaremos el proceso de crecimiento y perfeccionamiento de los
futuros profesionales, ciudadanos y seres humanos que el mundo
requiere.

Las puertas de la direccién de estudiantes siempre estaran abiertas
para todos ustedes y no duden en llevar sus comentarios,
inquietudes y observaciones con respecto a su vida universitaria y
personal. Bienvenidos.

Blanca Cecilia Venegas Bustos
Secretaria Académica
- Administrativa

Apreciados estudiantes, bienvenidos a la Facultad de Enfermeria 'y
Rehabilitacion. Sea esta la oportunidad para desearles muchos
éxitos en el inicio de ésta nueva etapa de sus vidas, los invito a
disfrutar con mucha responsabilidad su vida universitaria,
recordarles que ustedes son el futuro del pais y del mundo por lo

tanto, el compromiso y la responsabilidad debe ser inicialmente con
ustedes mismos, con sus familias, y con la institucion. Espero que
todas las experiencias de aprendizaje a las que se veran enfrentados
los enriquezcan no solo para su vida profesional sino para su vida
personal y familiar. Bienvenidos
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Facultad de Ingenieria

Mauricio Pardo Benito
Decano

Estimados Estudiantes,

Hoy se integran ustedes a una Facultad que cumple 20 anos de
trabajo dentro de los cuales se ha dedicado a la formacion de
ingenieros exitosos, que con sus conocimientos y valores son agentes
de cambio positivo en el sector empresarial. Dentro de la Facultad

doctorado. Contaran ustedes con el acompanamiento permanente
de un grupo de profesores altamente calificado y con unas
instalaciones que favorecen el buen desempeno de su actividad
principal: el aprendizaje. Tienen frente a ustedes la oportunidad de
ser los mejores ingenieros, saquenle el mayor provecho y disfruten
estos anos de vida universitaria. Bienvenidos a la Facultad de

Bienvenidos!. Estudiantes de Ingenieria de Produccion
Agroindustrial.

Como Directora del Programa les brindo un saludo cordial. En la
Facultad encontraran a un grupo de profesores y de recursos
administrativos que los apoyaran para formarse como excelentes
ingenieros. Bienvenidos a esta nueva etapa, que semestre a semestre

van construyendo como personas y como profesionales, en un

tenemos cuatro programas de pregrado, uno de maestria y un

Ingenieria, su Facultad!

Programa de Ingenieria de Produccion Agroindustrial

programa académico que ha cumplido 20 anos y ha logrado el
reconocimiento de acreditacion de alta calidad por el Ministerio de
Educacion Nacional, con alto impacto en el sector agroindustrial
empresarial e investigativo; que se ha comprometido con la
generacion de valor y la productividad en los materiales de origen
biologico paralos sectores agroalimentario y de agroenergias, con un
grupo de investigacion en procesos Agroindustriales clasificado en

categoria A por Colciencias.

Indira Sotelo Diaz

Directora

Programa de Ingenieria Quimica

De manera calida y cordial, doy la bienvenida a los estudiantes de integral que les permita crecer como ciudadanos. Esperamos que sean

Elizabeth Cabra Rojas
Directora

primer semestre de Ingenieria Quimica. Tengan la conviccion de que concientes de su responsabilidad a futuro y que logren cumplir su

cuentan con una Universidad, con una Facultad y con un Programa meta como ingenieros. Seguramente en el camino podran encontrar
que estan ansiosos de poner a su servicio todo lo que tenemos en algunos escollos, algunas dificultades y cuando eso ocurra no duden
en acudir a sus profesores. Desde el Programa de Asesoria Académica
procuramos colaborarles y ayudarles. Lo importante es que sean

concientes de que estan iniciando un proyecto que es responsabilidad

términos de infraestructura, profesores y de todo lo que es nuestro
diseno curricular para que logren con este acompanamiento la meta de
sus vidas.

de ustedes, un proyecto que unicamente sacaran adelante por su
Asuman su carrera como un proyecto de vida completo donde van a ir conviccion. En el camino todo podran irlo mejorando. Disfruten su
madurando no s6lo en su carrera como tal sino principalmente como Universidad, disfruten todas las actividades tanto culturales, como

personas. Ahora ustedes forman parte de la comunidad académica de deportivas que les permitiran crecer. Aprovechen para hacer amigos y

la Universidad de La Sabana y aspiramos a brindarles una formacion cuenten siempre con su Universidad.

Programa de Ingenieria Industrial

iBienvenidos todos! En este ano tenemos varios retos. El primero es
tratar de ser un Programa de excelencia dentro de la Universidad,
destacandonos no solo en docencia e investigacion, sino también en
proyeccion social y algo mas importante atiin que es la solidaridad.
Tenemos la obligacion de irradiar a los demas nuestros talentos para
ayudarlos en su crecimiento personal. Lo segundo es el proceso de
Acreditacion del Programa en el que estamos inmersos vy
comprometidos. Este ano esperamos la visita de los pares evaluadores.
De lograr la acreditacion, pasariamos a formar parte de las “grandes

programas de Ingenieria Industrial que existen en el pais s6lo 15 tienen
la Acreditacion de Alta Calidad.

Como consejo los animo a que la pasen bien. Tienen que disfrutar, que
gozar porque son anos unicos los de la universidad. A veces uno
cuando esta estudiando Ingenieria cree que no se va a graduar nunca
porque es infinito todo lo que hay que estudiar y la profundidad con la
que hay que abordar los temas, pero cuanto mejor preparados estemos
mejor sera nuestro desempeno en el mundo laboral.

Arturo De Zan
Director

ligas” de la Ingenieria Industrial a nivel de Colombia porque de los 75

Programa de Ingenieria Informatica

German Ortiz del Basto
Director

Doy la bienvenida a todos los estudiantes y les recuerdo que se esfuerzo que también es importante porque nos va a llevar a cumplir

encuentran en una excelente Universidad, con invaluables recursos, las metas que nos proponemos. De igual forma es fundamental el
que les van ayudar muchisimo en su formacion por lo que es respeto hacia los demas, la tolerancia que nos lleva a aceptarnos unos a
importante hacer uso adecuado de estos. Cada uno de ustedes lo que

tiene que aportar es el entusiasmo, el orden, que nos garantiza de

otros y el trabajo en grupo. Les deseo muchisimos éxitos para este
periodo que comienza.
alguna forma el éxito en lo que estamos haciendo. Mantengan el

Josefina Garcia Arévalo

Adriana P Roldén Sarmiento Les doy la bienve-
Secretaria Académica - nida a la Facultad
Administrativa de Ingenieria, una

Facultad de puertas
abiertas, donde
pueden buscarnos
cuando lo necesi-
ten. La Secretaria
A'cadémico
Administrativa
esta para ayudarlos
en toda su parte
académica como
inscripcion de
materias, combinacion de horarios, definicion de doble
programa segun su perfil. Estamos para colaborarles y
hacer que su permanencia en la Universidad de La
Sabana sea lo mejor con el propdsito de que culminen su
carrera satisfactoriamente.

El mejor consejo que les puedo dar es que por cada hora
de clase presencial, destinen dos horas de estudio en su
casa. De esta manera no encontraran dificultades en
aprobar las materias. Quien supere con éxito los dos
primeros semestres, contintia toda la carrera sin ningun
problema.

Es dificil la adaptacion del colegio a la universidad. A
algunos les cuesta entender que aqui no se llama a lista
todos los dias; que no es obligatorio que asistan a clase;
que no se les piden tareas, entonces algunos piensan que
pueden venir a divertirse a la universidad y no a
estudiar. Lo mas importante es que sean responsables y
que tengan presente que esta carrera ustedes la escogie-
ron libremente, es lo que van a hacer el resto de su vida.
Si la escogieron libremente deben tener la responsabili-
dad para asumir la carga académica y seguir adelante
todoel programa.

Directora de Estudiantes

Felicito a todos los estudiantes de Ingenieria porque
eligieron una gran carrera y los animo a que mantengan el
entusiasmo durante todo el semestre. Esta es una profesion
de mucha disciplina, asi que a trabajar desde el comienzo con
la ayuda de los profesores. Cuentan con todo el apoyo de la
Direccion de Estudiantes y con el de cada uno de sus
Asesores Académicos. Desde esta area les asignaremos a
cada uno un Asesor Académico y ojala lo sepan aprovechar
para trabajar de lamano con él y con sus profesores.




Facultad de Medicina

Estimados estudiantes de primer semestre,

Como hemos podido ya conversar durante los dias de induccion en la
semana anterior, ustedes son fruto de un cuidadoso proceso de
seleccion que incluyd factores académicos, como el resultado del
examen del Icfes, y otros personales y vocacionales evidenciados
durante la entrevista de admision.

Estan entonces en la Facultad porque pensamos que tienen las actitudes
y aptitudes parallegar a ser médicos, de acuerdo con nuestra particular

Juan Guillermo Ortiz

forma de entender la medicina en la Universidad de La Sabana, luego
de completar la formacion en nuestra Facultad.

Estoy seguro de que cada uno de ustedes pondra todo el esfuerzo desde
los primeros dias del curso en el afan de ser consecuentes con la seria
responsabilidad que tienen con sus familias, la sociedad y ustedes
mismos.

e

Camilo Osorio Barker
Decano

Programa de Medicina

Director

Alos estudiantes de primer semestre los felicito por la decision que han
tomado, la cual implica comprometerse en un proceso vocacional en el
cual el sustrato es la persona humana, el sufrimiento del ser humano y
esos pacientes que necesitan de personas comprometidas no solo en el
area técnica y cientifica sino también en el concepto antropologico del
ser humano que queremos trasmitir enla Universidad de La Sabana.

Este es un camino largo, lleno de motivaciones, de procesos, de cosas
hermosas en la vida, que marcan ese ser humano que hoy es un

bachiller recién graduado y en pocos anos sera un médico dedicado a
atender lasnecesidades de salud de nuestro pais.

Cadauno debe reflexionar sobre qué virtudes humanas puede mejorar:
la laboriosidad, la puntualidad, los métodos de estudio, la coherencia,
el colegaje, el profesionalismo y eso les permitira establecer una
disciplina de trabajo y de estudio a lo largo de la carrera. Lo mas
importante es que adquieran la tenacidad de perseverar en lo que se
han propuesto en el primer dia.

De parte de la Direccién de Estudiantes queremos darles la bienvenida
alos nuevos universitarios que comienzan este nuevo proyecto de vida
que implica una responsabilidad y una adecuada distribucién del
tiempo para que las metas puedan ser conseguidas. Creemos que la
medicina es una carrera que ante todo implica mucha disciplina, mucha
dedicacion y mucha constancia. Cuenten con un apoyo permanente
desde esta area en todos los sentidos para que culminen este semestre
con un éxito académico y el mismo éxito se pueda perpetuar a lo largo
delos semestres siguientes.

En febrero, el doctor Marcos Castillo, médico y ginecdlogo, viajara a
Montreal (Canada) con el propésito de realizar una Maestria en
Epidemiologia del Cancer y mejorar su nivel de inglés y francés. “Es
interesante este nuevo proyecto y espero retribuirle ala Universidad en
un futuro, si se dan las condiciones y las posibilidades, todo lo que
pueda aprender por fuera del pais. Muchas gracias a la institucion,
muchas gracias a la Facultad por el apoyo que siempre me dieron y
decirles que me voy muy ilusionado, pero también siento una profunda
melancolia que es inevitable por el sentido de pertenencia que he

Marcos Castillo
Director de Estudiantes

desarrollado en estos anos hacia la Universidad”.

Facultad de Psicologia

Martha Gaitan de Zarate Apreciados estudiantes reciban un cordial saludo de
Decana bienvenida a nuestra Facultad, esperamos que el inicio

3 de su formacion como Psicélogos en nuestra
Universidad sea una experiencia plena de logro y de
satisfaccion personal y académica, que requiere desde su
inicio el compromiso

y exigencia para lograr la

excelencia personaly profesional.

Nuestra Facultad cumplié recientemente 20 anos de
aporte a la disciplina psicologica, la sociedad y al
desarrollo del pais a través de la formacion de psicologos

de altas calidades personales y profesionales, aniversario

que celebramos con el reconocimiento de la Acreditacion
de Alta Calidad por parte del Ministerio de Educacion Nacional para el programa de
formacion de psicologos.

Losretos de la Facultad para el 2009 se proyectan en:
Continuar avanzando en el fortalecimiento de la investigacion y las publicaciones en
revistas internacionales, continuar en la consolidacion de la investigacion en Psicologia

Basicay elimpulsoalos laboratorios de la Facultad.

Un reto importante es lograr mayor visibilidad de la Facultad a nivel nacional e
internacional, continuar con los procesos de alta calidad con que se proyecta la Facultad

y el posicionamiento de ésta como lider en la comunidad académica nacional liderando
la participacion en redes interinstitucionales, académicas y de investigacion.

Otro reto importante es continuar fortaleciendo los programas de especializacion:
Psicologia de la ninez y la adolescencia, Psicologia de la salud y la rehabilitacion y
Psicologia Educativa y, la Maestria en Psicologia con énfasis en Organizacional y Social,
que adelanta el programa de Psicologia.

Para el logro de estos retos, la Facultad cuenta con un equipo docente con altas
titulaciones, un plan de desarrollo acorde con las necesidades de proyeccion presente y
de futuro, con procesos de autoevaluacion y autorregulacion permanente que se han
convertido en compromiso central de la Facultad para el aseguramiento de la calidad y la
busqueda de su posicionamiento y liderazgo a nivel nacional e internacional, aspecto
que se hace realidad en la transformacion de todos sus procesos académicos.

Cabe resaltar que para el futuro la Facultad tiene grandes desafios para dar respuesta al
entorno social politico y economico del pais por lo tanto su vision apunta al desarrollo
del conocimiento y de la sociedad, al aseguramiento de la calidad como camino para
lograrlaexcelencia.

Cordial saludo para todos y nuestro mejores deseos por que todas las expectativas con
que nos han elegido se hagan realidad durante los anos de permanencia en nuestra
Facultad.
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Diego Efrén Rodriguez Céardenas
Director de Programa

La Direccion del Programa de la Facultad de Psicologia tiene el gusto de
recibirlos como miembros de la comunidad académica de la Facultad,
augurandoles éxitos en su formacion académica y con el compromiso
debrindarles una educacion de calidad.

Esta dependencia esta encargada del diseno y la gestion de los procesos
de formacion cientifica y profesional de los estudiantes, que se
evidencian a través de las funciones sustantivas de la Universidad.

Maria del Socorro Perafan Gomez
Secretaria Académica -
Administrativa

Queridos Estudiantes:

El estudiante en su formacion profesional no sélo necesita del bagaje de conocimientos
relacionados con la disciplina de estudio y el programa que adelanta, sino también aquellos
relacionados con su vida familiar y personal para asi alcanzar su formacion integral.

La vida universitaria es una etapa de grandes decisiones, de emociones fuertes, de
velocidad, de enamoramientos y desenganos; de ideales y conflictos, de vulnerabilidad
ante las presiones del ambiente, de bisqueda de modelos varios para construir un proyecto
de vida altruista y a la vez egoista. En fin, es una etapa donde se consolidan muchos
aspectos de la vida y donde la libertad se pone a prueba. Por todas estas razones, el joven
universitario necesita orientaciéon para que aproveche todas las posibilidades
enriquecedoras que se le presentan, para proponerse unos ideales, para creer en la

proyecciony realizacion de estos.

Eljoven tiene el reto de un mundo que le ofrece multiples alternativas para usufructuar el
trabajo, el tiempo libre y el dinero; pero debera contar con la claridad de una dimension de
una calidad digna de vida, que no atropella la esencial condicion de la dignidad humana, el
valor de la persona, la familia, la solidaridad, la politica y —si se tiene— vision sobrenatural
dela fe paraexaltar todaslas dimensiones humanasyy terrenas.

Ante este panorama, querido joven: En La Universidad encuentras una unidad en la que
puedes apoyarte en tu proceso de adaptacion al mundo universitario. Una unidad, que
durante sus veinte anos de actividad se ha dedicado a desarrollar tareas investigativas y
académicas entorno ala vida familiar. Te invitamos a contar con el Instituto de la Familia y
especificamente con el Servicio de Asesoria Personal y Familiar, cuyo objetivo es ayudarte a
solucionar tus inquietudes que tocan con la vida familiar y con la consolidacion de tu
proyecto de vida. El servicio esta ademas a la disposicion de tus padres, hermanos y

amigos.

Mas adelante en tu plan de estudios tendras la oportunidad de participar de las asignaturas

que el Instituto ofrece alos alumnos:

Nuestra dependencia esta al servicio de todos ustedes, lugar en el
que se tratan temas de caracter académico, en especial todo

manera, se brinda asesoria en los temas administrativos. Los
invito a visitar nuestra oficina en el Edificio E-2, a conocer nuestro

Programa de Psicologia

Richard Francisco Rosero Burbano
Director de Estudiantes

Ahora que inicias una etapa importante en tu vida, la
Direccion de Estudiantes de la Facultad de Psicologia, te dala
cordial bienvenida a esta gran familia.

Esta dependencia te ofrece diversos espacios y acciones para
hacer de tu estudio una experiencia significativa en tu
proyeccion personal y profesional.

equipo de trabajo y asi resolver las dudas que a lo largo del
semestre y la carrera se les presenten.

aquello relacionado con el Reglamento de Estudiantes. De igual

Les doy la bienvenida, deseandoles éxitos en toda su carrera
universitaria.

Instituto de la Familia

e Familiay sociedad
e Afectividad plena, sexualidad madura

La asignatura Familia y Sociedad, se presenta como una postura académica, que te brinda
los fundamentos y herramientas para enfrentar los desafios familiares que hoy la sociedad
pone de manifiesto.

Con estas asignaturas se busca que los estudiantes sean competentes en afrontar las
situaciones cotidianas de su propia vida y en plantear caminos de accién siendo
protagonistas y responsables de construir y lograr desde la persona y la familia una
sociedad masjusta, mas humanay mas digna.

El Instituto busca promover la excelencia académica a través de sus asignaturas, que
estimulen el pensamiento auténomo, la capacidad de integrar y ampliar el conocimiento en

distintos campos del saber.

Tus padres también tendran la oportunidad de conocernos en las diferentes reuniones que
cada facultad organiza para darlabienvenida, contar la mision y presentar su programa.

También te invitamos a leer nuestra publicacion trimestral “Apuntes de Familia”, que
circula con el periodico El Espectador. Trata temas escritos por expertos nacionales e
internacionales de manera divulgativa, clara y profunda. Ademas a conocer todos los
programas de educacion formal y educacion contintia que hemos disenado para cumplir
connuestramision de educar, promover, fortalecer y trabajar por la familia colombiana.

Te esperamos muy especialmente en lasede del Instituto.

Instituto dela Familia

Edificio E-2, Primer Piso

Tel: 8615555 ext 1435 -2417

E-mail: instituto.familia@unisabana.edu.co
http://institutodelafamilia.unisabana.edu.co




Centro de Tecnologias para la Academia

Hasblady Segovia Cifuentes
Directora

El Centro de Tecnologias para la Academia es una unidad
académica que presta sus servicios a toda la Comunidad
Universitaria. Contamos con un excelente grupo de trabajo que nos
permite afrontar nuevos y constantes retos en la incorporacion de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion TIC en la
academia ofreciendo diferentes escenarios tecnologicos.

Uno de estos escenarios es Virtualsabana. En este, los profesores
han encontrado la manera de integrar las diferentes actividades e
implementar estrategias en la ensenanza de contenidos a través de
la TIC. Actualmente, contamos con 181 asignaturas lo que nos
permite evidenciar el gran esfuerzo que se estd haciendo para
incorporar tecnologia en el aula.

Por otra parte, el Centro de Tecnologias ofrece la catedra de
Telematica, la cual es impartida a todas las facultades y en la que se
busca que los estudiantes encuentren a las tecnologias mads cercanas
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a su actividad profesional a través de la elaboracion de proyectos
acordes a su carrera y con una proyeccion social.

Adicionalmente, contamos con el apoyo de disefiadores, ingenieros
y un grupo interdisciplinario que nos permite ofrecerle a la
comunidad universitaria la posibilidad de crear materiales
didacticos e interactivos que fortalezcan los procesos académicos
del que hacer docente.

Desde el semestre pasado, el Centro de Tecnologias ofrece la
Maestria en Informatica Educativa que este semestre inicia el
segundo cohorte.

No dejes de realizar el Tic Test, este examen es para conocer tus
habilidades basicas en informatica y es un prerrequisito para cursar
laasignatura telematica.

A todos los estudiantes les doy la bienvenida al Centro de
Tecnologias para la Academia. Somos un area trasversal
que prestamos servicio a todas las facultades y a toda la
comunidad académica en general. Cualquier inquietud o realidad.
inconveniente que tengan pueden comunicarse conmigo
y con cualquier persona que forme parte de nuestro
equipo. Estaremos atentos a brindar una solucion efectiva

asus problemas o inquietudes.

Les sugiero que se concienticen que al ingresar a la
Universidad de La Sabana piensen en el futuro que les espera.
Que todos sus logros profesionales y personales se hagan

Jimmy Cardona Ardila
Secretario Académico
- Administrativo

Bienestar Universitario

Mision

La Direccion de Bienestar Universitario tiene como mision liderar las acciones y
oportunidades que ofrece la Universidad de La Sabana en los campos que
complementan lo académico y lo laboral, las cuales ayudan a potenciar las dimensiones
intelectuales, estéticas, fisicas, espirituales y sociales de los estudiantes, empleados y
egresados, como contribucion al bien ser, bien estar, bien hacery bien vivir.

1. Desarrollo Deportivo

La Jefatura de Desarrollo Deportivo les desea un exitoso paso por la Universidad de La
Sabana y quiere contarles que ofrece a los estudiantes de pregrado actividades
deportivas anivel recreativo, formativo y competitivo.

Nivel recreativo

Los estudiantes de la Universidad de La Sabana tienen acceso a la practica libre y
espontanea de varios deportes. Para ello, enla Unidad Deportiva (cerca al Restaurante El
Meson) se pueden pedir a préstamo los implementos para la practica recreativa de los
deportes que conoceras a continuacion.

Por supuesto la Universidad de La Sabana cuenta con canchas y espacios para la practica
recreativa de fatbol 11, futbol 9, fatbol 6, futbol sala, baloncesto, voleibol, tenis, futbol
tenis, ultimate, rugby, ajedrez y tenis de mesa.

Asuvez, los estudiantes de pregrado pueden utilizar las instalaciones del Club Bellavista
de Colsubsidio (Autopista Norte Km 18 Costado Occidental), en donde pueden acceder a
servicios como gimnasio, piscina, sauna, turco y deportes como squash, billar y bolos. En
algunos casos, los usuarios deben pagar una tarifa descontada presentando el carné de la
Universidad de La Sabana.

Igualmente se promocionan planes descontados para estudiantes universitarios de
afiliacion al Centro Médico Deportivo Bodytech.

Finalmente, cada ano la Jefatura de Desarrollo Deportivo de la Universidad de La Sabana
organiza distintos eventos deportivos recreativos dentro de los cuales se destacan los
campeonatos deportivos Inter-Roscas (primer semestre) e Inter-Facultades (segundo
semestre) y el polideportivo de la Semana de Bienestar Universitario.

Nivel formativo

A nivel formativo se ofrecen cursos libres de tenis, tenis de mesa, natacion y remo. Los
cursos libres sirven para aquellos estudiantes que deseen aprender o perfeccionar la
practica de los deportes anteriormente mencionados, bajo la supervision de una persona
altamente calificada.

Los cursos libres de natacion tienen lugar en el Club Bellavista de Colsubsidio.

Las fechas de las inscripciones para los cursos libres seran anunciadas proximamente.

Nivel competitivo

La Universidad de La Sabana ha participado en ligas inter-universitarias tales como
Asociacion Colombiana de Universidades (ASCUN), Grupo Deportivo Universitario
Los Cerros y Organizacion de Universidades del Norte e igualmente ha sido invitada a
torneos dentroy fuera de Bogota.

La Universidad de La Sabana cuenta con las siguientes selecciones deportivas:

¢ Futbol (masculino y femenino)

e Baloncesto (masculino y femenino)

e Voleibol (masculino y femenino)

e Ultimate Frisbee (masculino y femenino)
* Rugby (masculino)

e Futbol Sala (masculino)

e Taekwondo (masculinoy femenino)

e Karate Do (masculino y femenino)

* Capoeira (masculino y femenino)

* Tenis (masculino y femenino)

* Tenis de Mesa (masculino y femenino)
* Ajedrez (masculinoy femenino)

e Natacion (masculinoy femenino)

Las fechas de las convocatorias para las selecciones deportivas seran anunciadas
proximamente.

Para mayor informacion, pueden comunicarse con:
Alvaro Llorente Carreno

Jefe de Desarrollo Deportivo
alvaro.llorente@unisabana.edu.co

Tel: 8615555 ext. 1257

Gustavo Ramirez Cabra

Auxiliar de Deportes
gustavo.ramirez@unisabana.edu.co
Tel: 8615555 ext. 1254

2.Salud y Prevencion

La Jefatura de Prevencion y Salud Ocupacional y el Servicio de Enfermeria les da la
bienvenida a los nuevos estudiantes y quiere recordarles que cuentan con una poliza de
accidentes personales.

Para los estudiantes de primer semestre es importante que presentar los siguientes
documentos al servicio de Enfermeria, ubicado en el Edificio F (Frente a la Cancha de
Tenis):

* Deben traer el certificado médico que acredita una buena salud, tanto fisica como
mental.

e Certificado de optometria.

e Fotocopiadel carné dela EPS, Sisbén o Prepagada.
Plazo de presentarlo hasta el 15 de febrero 2009.

Para los estudiantes de segundo semestre en adelante:

e Debenactualizarsu certificado de estudios para ser beneficiarios de sistema de salud
de padres, sisbén, etc.

¢ Noolvidar que es muy importante portar el carné de EPS en caso de emergencia.

ElServicio de Enfermeria esta a disposicion de todos los estudiantes y personal docente o
administrativo de la Universidad. De lunes a viernes de 7 a.m. a 6 p.m. y los sabados de
8a.m.a5p.m.

También tenemos el programa “TU LINEA @AMIGA” (Casa Chia) que brinda
orientacion y consejeria oportuna y de calidad a estudiantes, padres de familia,
empleados y demas personas de la comunidad universitaria, que requieran de ayuda
psicoldgica inmediata a través de consultas personales, telefonicas, MSN y correo
electronico. Tel. 8707450 — Cel. 312-3233333

Recuerde que pueden participar en las Jornadas de Promocion y Prevencion que realiza
el Servicio de Enfermeria.



3.Bienestar Estudiantes

Desde la Jefatura de Bienestar Estudiantes les damos la mas calurosa bienvenida a los
nuevos estudiantes de nuestra universidad y les queremos contar que lideramos 3 grandes
Programas de los cuales podras participar activamente.

El Programa Aprendamos a Trabajar (PAT) te permitira desarrollar actividades de apoyo
en las diferentes unidades de la Universidad, recibir formacion tedrica que te ayudard a
fortalecer tus competencias y valores personales, ademas de recibir un beneficio
economico que ayudara con los gastos que pueden presentar en el desarrollo de su carrera.

Ingresa al nuevo sistema del PAT (http://enif.unisabana.edu.co/Estudiantesl’AT/lndexaspx)
y realiza tu inscripcion y activacion, la cual permitira que recibas toda la informacion
referente a este programa. Este nuevo sistema tiene como principal ventaja automatizar los
procesos del programa como lo es el tramite de cuentas de cobro, y solicitudes de unidades

académicas.

Si deseas mayor Informacion, dirigete a la Casa Salon Agora, escribenos al correo
pat@unisabana.edu.cooala Ext. 1269

Desde la Coordinacion de Solidaridad Universitaria, estamos desarrollando iniciativas de

intervencion social con el danimo de estimular a que los estudiantes participen activamente

del voluntariado universitario para asi llegar a muchas mas personas, también podras

participar en Mision Sabana (Nuestro Programa Bandera) y en Brigadas mensuales donde

visitaremos a los mas necesitados. Asi mismo, seguimos nuestro trabajo en distintas
fundaciones.
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DE ESTUDIANTES

BIENESTAR UNIVERSITARIO

Mayor informacion:
juan.campo@unisabana.edu.co—Ext. 1263-1267

El Fondo de Estudiantes es un grupo integrado por directivas y
estudiantes de La Universidad que fue fundado en 1978,
encargado de administrar recursos econdmicos que se aplican
para apoyar actividades extracurriculares de los estudiantes de
pregrado (Congresos, seminarios, cursos, eventos de interés de
la Facultad, etc), para financiar inversién en el Campus
Universitario y apoyo a los programas, actividades y servicios
de Bienestar Universitario.

En el mes de septiembre se realizan las elecciones para

pertenecera la Junta.
Mayor informacion: fondo.estudiantes@unisabana.edu.co— Ext. 1263

4. Desarrollo Cultural

La jefatura de Desarrollo Cultural, les da la mas cordial bienvenida a la Universidad y los
invita a hacer parte de nuestras actividades culturales:

, . Estamos ubicados en Sala Cultural (2" piso Bancolombia): Tenemos Programacion diaria

de cine, Karaokee, cineforos, clubes:de lectura y otras actividades culturales. Lunes a
viernes 9:00 a.m a 3:00 p.m. Busca cada semana en Actualidad nuestra programacion. Fecha

deapertura: lunes 26 de enero. 7
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Padre Efrain Hennessy Preciado

Hago parte del equipo de capellanes de la Universidad de La

Enla franja del medio dia: Podras Fomentar tu talento artistico participando en los miércoles
artisticos y los viernes de musica en vivo con chimenea. Puedes inscribirte solo ¢ con tu
banda. Contactanos en el segundo piso de Bancolombia marta.puerta@unisabana.edu.co 6
Casa del Lago camila.ospina@unisabana.edu.co. Los jueves disfruta del espacio de cuenteria.

Alo largo del afio participa en nuestros concursos de cuento, poesia, talentos musicales y
maraton de pintura.

Conoce nuestros grupos representativos artisticos:

Los Grupos Artisticos representativos de la Universidad de La Sabana estan conformados
porestudiantes de diferentes programas que dentro de sus labores académicas destinan un
espacio de formacion para el desarrollo de su sensibilidad y de su placer estético,
acrecentando la cultura artistica propia y de la Universidad.

Inscripciones abiertas para: Coro, Tuna Masculina, Banda Fusion, Banda de Rock, Gaitas y
Tamboras, Teatro, Ensamble de guitarras, Grupo de Musica Andinay Danza Folclorica.

Unavez que te inscribas, te llamaremos para hacerte la audicion respectiva. Los horarios de
ensayo se acuerdan con los directores de cada grupo, teniendo en cuenta la disponibilidad
delosintegrantes.

El pertenecer a un grupo artistico te da la posibilidad de obtener unos estimulos

cumpliendo los requisitos establecidos.

Inscribete en el segundo piso de Bancolombia marta.puerta@unisabana.edu.co ¢ Casa del
Lago camila.ospina@unisabana.edu.co. Si dejaste tus datos en la induccion, pronto te
estaremos contactando.

Cursos Libres 2009-1

Estan abiertas las inscripciones para los Cursos Libres (Lengua por sefias, Pintura, Baile
Social, Guitarra, Cocina bdsica, Fotografia, entre otros) que ofrecerd Bienestar
Universitario enel primer semestre del 2009

Consulta todalainformacion en www.unisabana.edu.co/la_sabana/bienestar

Inscripciones: Edifico Agora primer piso

Contactanos: marta.puerta@unisabana.edu.co. Teléfono: 8615555 ext: 1262-1266

Capellania Universitaria

la Capellania es que la gente se haga amiga de Dios. Que bueno
tener amigos como el Senor y visitarlo, pues para eso esta el

Sabana. Estoy recién llegado de Roma, asi que también parami

Capellan”

Santisimo en el Oratorio de la Universidad. Los invito a buscar la
Direccion Espiritual y la ayuda de la gracia que nos llega por los

es una experiencia nueva. Aprovecho para darle la bienvenida
atodala comunidad universitaria en nombre de todo el equipo
de capellanes. Que este 2009 sea un ano maravilloso en el que Sacramentos porque asi como uno consigue amigos a lo largo de la
unos empiezan su carrera universitaria y otros contintian. vida, amigos que van y amigos que vienen, pues el amigo que
nuncanos deja y que siempre nos acompana es Jesus.

El camino siempre es largo porque la excelencia y la perfeccion

Aprovechen bien todo lo que la Universidad ofrece y no se

dispersen porque a veces uno se distrae. Hay que centrarse en lo

humana toman tiempo. La capellania de la Universidad de La
Sabana ofrece un acompanamiento espiritual a todos sus
miembros, a los estudiantes, al cuerpo docente, al personal no que hay que hacer que es estudiar para ser un buen profesional en

el futuroy poder dar el maximo.

docente, a todos y el objetivo principal que tendremos aqui en
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