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De izquierda a derecha el Dr. Klaus Niederdrenk, Rector de la Universidad Fachhochschule —
Miister Alemania, y Dr. Alvaro Mendoza Ramirez, Rector de nuestra Universidad

1 Rector de la Universidad

Fachhochschule — Muster Alemania,

Doctor Klaus Niederdrenk y el Doctor
Klaus Rother, Director de Relaciones Internaciona-
les de la misma Institucion, visitaron la Universi-
dad con el &nimo de firmar un convenio de doble
titulacion entre la Facultad de Ciencias Aplicadas
de la Universidad de Fachhochschule — Miister y
la Facultad de Ciencias Econémicas y Administra-
tivas de la Universidad de La Sabana, con el Rec-
tor de la Universidad Doctor Alvaro Mendoza
Ramirez.

Este convenio ya es una realidad y por ello viajaran
en septiembre para un periodo de estudios de dos
anos en Alemania, los alumnos de Administracién
de Empresas, Raul Cruz y Mauricio Lizarazo y
Maria Paula Cortez de Administracién de
Instituciones de Servicio.

También manifestaron su deseo de firmar un
convenio marco, para ser ampliado con la Facultad
de Ingenieria.

ANo 4 No. 144
POR UNA ETICA PARA LA AUSTERIDAD

S er austeros significa tener un sentido

ético en el trabajo; es cuidar nuestras

cosas y las ajenas como si fueran propias, cuando

estan a nuestro servicio para desempenarnos mejor.

En ningtin caso implica que seamos ni mezquinos,
ni egoistas.

Ser ético es lo mismo que ser moral y esto quiere
decir, que quien observa en su conducta las normas
de la moral, obra segtin su conciencia y no contra
ella. Es la certeza de proceder bien y sin malicia.

Es necesario que cada uno aporte algo para afrontar
la dificil situaciéon que vive nuestro pais; su
panorama econdmico, social y moral lamenta-
blemente no es el més halagador.

Instituciones como la nuestra, que existen en
funcién de los principios de Dios y de la Patria no
pueden sustraerse de estos efectos negativos. No
podemos como empleados, ser ajenos a las
circunstancias del momento y mas bien ayudar con
nuestro esfuerzo, trabajando mas y mejor, gastar
menos, cuidar como si fueran propios todos los
elementos de la Universidad puestos a nuestro
cuidado, no despilfarrarlos y emplear bien el
tiempo, que es oro como decian los antiguos.

Tener presente que optimizar nuestras actividades,
es extraer lo mejor de cada cosa, de cada esfuerzo,
de toda tarea desde la més elemental a la mas
compleja, para alcanzar importantes objetivos de
calidad y rendimiento. Asi debemos observarlo
siempre en el desempefio de nuestro trabajo, asi
nos lo pide la Universidad.

Federico Naranjo Mesa
Director de Desarrollo Humano
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LA CAMARA DE COMERCIO VISITA LA UNIVERSIDAD

Bogotd, Ciudad Universitaria

1 pasado 13 de julio la Cdmara de Comercio de
Bogota, sede Zipaquira, visit6 la Universidad de

Maria Fernanda

Campo Saavedra,
Vicepresidente Ejecutiva
de la Cdmara de Comercio

La Sabana para presentar el Informe Final
de Competitividad para Bogota.

En este informe se considera que Bogota
se puede constituir como un polo
educacional para los paises de América
Latina, si supera problemas como la
inseguridad, el flujo vehicular y el bajo
nivel de vida.

Dentro de este proceso se estima que la
Universidad de La Sabana es una de las
Instituciones de Educacién Superior mejor
equipadas, para enfrentar el reto de la
internacionalizacioén educativa, razén por
la que estd llamada a contribuir en el
proceso de convertir a la capital en una
ciudad competitiva.

PUBLICACIONES

“EMPRESA Y SOCIEDAD”
a Facultad de Cien-
cias Economicas y
Administrativas

presenta el tercer nimero de su
publicacion Empresa y Sociedad,
la cual toca esencialmente te-
mas econémicos y administra-
tivos.

De acuerdo con el Doctor Fabio
Jaimes Jaimes, Vicedecano de la
Facultad, la revista pretende
“ser un medio de publicacion
de las investigaciones de los
profesores de la Facultad y una
forma de irradiar su espiritu a
la comunidad universitaria y
empresarial”.

Este nimero, presenta el
reconocimiento que el doctor
Ivan Anzola Castillo, anterior

Decano de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Adminis-
trativas, hace a los diferentes
esta-mentos universitarios. De
igual forma, una breve resefia
de la hoja de vida del Doctor
Hernan Dario Sierra Arango,
Decano de dicha Facultad.

La publicaciéon esta bajo la
direcciéon del doctor Hernan
Dario Sierra Arango y contara en
el Consejo Editorial con el
Arango Vicedecano de la
Facultad, con la Doctora Martha
Helena Vargas Quifiones,
Directora del Programa de
Administracion de Instituciones
de Servicio, y con los docentes
Ignacio Goémez Roldan vy
Salomoén Frost. La Direccion
Ejecutiva a cargo de Claudia
Gomez de Gonzalez.




INsTITUTOS

INSTITUTO DE HUMANIDADES

“En Didlogo con las Humanidades”

I Instituto de Humanidades ha venido realizando una serie
de cursos de formacién humanistica, en el marco del
programa de alta docencia En Didlogo con las Humanidades.

Estan dirigidos a todos los docentes e investigadores de la
Universidad de La Sabana y de otras universidades e instituciones
de investigacion, que quieran adquirir un conjunto sistematico de
conocimientos basicos en humanidades. Los cursos que se ofrezcan
en desarrollo de este programa seran validos para el ingreso o el
ascenso en el escalafon de profesores.

Hasta el momento se han llevado cabo dos de estos cursos: Lengua y
Discurso, Gramatica Contrastiva y la Traduccion e Interpretacion de
los Textos Literarios y Antropologia y Etica ante el Nuevo Milenio.
Préximamente se realizaran, La Teologia del Espiritu Santo, Curso
Internacional de Actualizacién Teolégica y Revolucion y

Dra. Jadwiga Konieczna-Twardzikowa, conferencista

Contrarrevolucion.

INSTITUTO DE LA FAMILIA

Diplomado en Familia
omo respuesta a las continuas
solicitudes de programas que contri-
buyan a mejorar la familia y la sociedad,
el Instituto de la Familia ha creado el Diplomado en
Familia, el cual esta destinado a padres que quieran
mejorar personalmente, en sus relaciones
matrimoniales y en la educacion de sus hijos.

del curso de Formacion Humanistica

El diplomado iniciara con tres grupos: el sabado 25
de julio en La Universidad de la Sabana y en el
Gimnasio los Cerros y el 30 de julio en el Centro El
Nogal Calle 77 No 8 — 61 dirigido a sefioras. Las
inscripciones estan abiertas, el personal de planta
de la Universidad tendra el 50% de descuento.

MUuNDO ACADEMICO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Cursos de Capacitacion

‘ 1 programa de Fomento y Desarrollo

E Empresarial, MICROSABANA, inici6 la
capacitaciéon administrativa y técnica de 400 pana-
deros de Bogota y Cundinamarca, en virtud del con-
venio firmado entre la Universidad, la Federacion
Nacional de Molineros - FEDEMOL- y la Fundacién
Carvajal de Cali.

Los cursos estaran financiados en parte por la
Corporacién de Apoyo a la Microempresa,
Microempresa y Compaiiia y tienen como finalidad
capacitar técnicamente a los panaderos para que
mejoren y actualicen los procesos de produccion,
mediante el uso de la tecnologia adecuada. Para
mayor informacién comunicarse con MICRO-
SABANA al teléfono 6760377 ex 1805, 1807 y 1823.
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CENTRO NACIONAL DE REHABILITACION

El Centro Nacional de Rehabilitacion busca responder a las
necesidades de sus usuarios

NoOTAS

SOLIDARIDAD UNIVERSITARIA

Campaiia de Recoleccion
S olidaridad Universitaria con el apoyo de
la Unidad de Informatica y el Centro de
Coémputo invitan a toda la comunidad universitaria
a entregar en alguna de estas dependencias, los car-
tuchos de impresoras y fotocopiadoras laser e inyec-
cién que ya han cumplido con su vida util.

Estos seran donados a la Corporacién Futuro Juve-
nil, institucién fundada en 1968, que atiende 95

CENTRO DE PROSPECTIVA

Diplomado en Prospectiva

D el 13 al 17 de julio el Centro de
Prospectiva de la Universidad realiz6
el Diplomado en Prospectiva y
Estrategia para el Desarrollo Regional, en la ciudad de
Santa Marta.
En €l participaron funcionarios de planeacién del
CORPES - Consejo Nacional de la Planificacion de
la Costa Atlantica - empleados de la Camara de
Comercio de Barranquilla y funcionarios de
planeacion de las gobernaciones de la Guajira,
Cordoba y Cesar.

D

atencion al publico a los dias martes, miércoles, jueves y
viernes. Ademas, inici6 la consulta de odontopediatria los dias
martes en horas de la tarde.

ebido a la gran demanda de consulta de
odontologia, el Centro Nacional de
Rehabilitacion — Teletén ampli6 el horario de

De otra parte, la segunda semana de junio inici6 la
construccién dela primera etapa de rehabilitaciéon que contara
con los servicios mas modernos en el area de hidroterapia,
asi como con un gimnasio para fisioterapia y tarapia
ocupacional.

UNIVERSITARIAS

menores huérfanos, desamparados o en situacion de
alto riesgo fisico y moral, asi como a nifios de la calle
en sus sedes de la Mesa y Fusagasuga.

Disculpa Solidaria

Lamentamos olvidar el reconocimiento al Centro de
Recursos Audiovisuales y al operador de radio de
la Universidad, Edgar Lopez, quienes también son
parte fundamental de la realizacion de La Tienda.

BIBLIOTECA

Nueva Sede para la Biblioteca

ara enero de 1999 la Biblioteca de la

Universidad se pasara a la primera

etapa dela sede definitiva. Desde alli
continuard trabajando para ofrecer un servicio
6ptimo a todos los miembros de la comunidad
universitaria.

Con miras a esta nueva sede, la Biblioteca ampliara
sus servicios en todas las areas. Los usuarios contaran
con espacios mas amplios, con un mayor nimero
de libros y con tecnologia de punta.

DIRECCION GENERAL
Sandra Patricia Orjuela Cérdoba.

DiAGRAMACION IMAGEN CORPORATIVA
Cecilia Ordéiiez de Perico.

PERIODISTAS
Maria del Pilar Fajardo Jaramillo.
Andrea Cristancho Cuesta.

IMPRESION
Domardhi Ltda.




