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DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
PROGRAMACIÓN

El equipo de Bienestar Universitario, pensando en la recreación de los empleados y sus
familias, ha preparado para el mes de diciembre diversas actividades orientadas a
generar espacios de integración y esparcimiento. También les estamos informando
algunos temas que son de interés general. Esperamos contar con su participación.

Aprovechamos la oportunidad, para desearles una Feliz Navidad y un Año Nuevo lleno
de Amor y Prosperidad.

FECHA ACTIVIDAD LUGAR HORA OBSERVACIONES

Para mejorar sus condiciones de salud
y su figura inscríbase en este
programa: Lunes, miércoles y viernes
6:30am a 7:30am ó de 5:00pm a 6:00pm
Asista a la reunión técnica de este
día. La Oficina de Salud

Nov. 26 Club de Casa del 4:00p.m. Ocupacional, de acuerdo con los
Trotadores Lago antecedentes clínicos registrados en

la historia laboral, emitirá un concepto
para la viabilidad de dicho ejercicio.
Inscripciones: Servicio Médico,
extensiones 1202 y 1203 YUnidad
Deportiva, Gustavo Ramírez,
extensión 1254.

Estas pólizas están contempladas

Actualización dentro de las políticas de Bienestar

datos Pólizas Oficina 8:30 a.m. a Empleados, por 10 tanto agradecemos
Nov. 26 al 30 de Vida y del frente a 5:00 p.m. atender este llamado para poder tener

Conavi derecho a los beneficios de lasHogar mismas. Atenderán los representantes
de Seguros DeLima.

Para facilitar las reservas de
vacaciones, Compensar ha designado
a la Srta. Sandra Baquero para atender
todas las inquietudes relacionadas

Nov. 28 Información Vestíbulo 1:00 p.m. a con turismo. Recuerden que Compen-
Turística Norte 4:00 p.m. sar cuenta con su propia Agencia de

Viajes y un amplio portafolio de
hoteles a nivel nacional e internacional,
el cual puede consultar en el Teléfono
4280666 Ext. 3881, 3880.



Dic. 10 Plaza de Los 9:00 a.m. a
Balcones 12:00 m.

Los valores son: $36.000 para
empleados del Mesón y de Servicios

Vacacional Campus Generales; $63.000 para empleados

para niños Universitario con salarios menores o iguales a

hijos de Jardín 8:00 a.m. a $800.000; $117.000 para empleados
Dic. 3 al 20 empleados Botánico 5:00 p.m. con salarios superiores a $800.000 y

(de 3 a 11 CUR
$180.000 para catedráticos, familiares

años) Compensar y personas externas. El precio incluye
materiales, transporte para las salidas,
talleres, salidas recreativas y
culturales, refrigerios.

Programa:
8:00 a.m. Salida de Bogotá:
Monumento de los Héroes.
9:00 a.m. Bienvenida en la Plaza de
Los Balcones
9:30 a.m. Helados para los niños
menores de 11 años.
10:00 a.m. Recreación en la zona
deportiva y presentación de Tuna, Coro de
empleados y el lanzamiento de otro grupo:
La Orquesta de La Sabana,
en el Auditorio.
11:00 a.m. Refrigerio niños menores
de 11 años.
11:30 a.m. Entrega de Regalos.

Homenaje a El Coro de Empleados cantará a
Dic. 7 la Santísima Ermita 4:30 p.m. Santa María, Madre del Amor

Virgen Hermoso. Acompáñenos.

Integración de
las Familias y
Celebración
Fiesta de los
Niños

Exposición de Visite la exposición de los trabajoslos trabajos Carpa- 10:00 a.m. a realizados por los empleados en losDic. 14 de los cursos Plaza de Los
libres para Arcos 4:00 p.m. cursos libres liderados por la Oficina

Empleados de Actividades Complementarias.

Celebración
de la Navidad Integración y reconocimiento a la

Dic. 17 con el personal Auditorio 4:30 p.m. excelente labor que realiza nuestrode Servicios y personal de servicios.Mesón de La
Sabana

Dic. 17 a121

Este año si podemos rezar la Novena
de Aguinaldos y vivir el espíritu
navideño, saboreando una deliciosa
natilla con buñuelo, preparada por el
Mesón de La Sabana. Los es eramos.

Novena de
Aguinaldos

Plaza de Los
Balcones 4:30 p.m.


