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En carátula:

Secuencia de fotos que registran algunos eventos y sucesos acontecidos en el año 2012.

En la fila superior, de izquierda a derecha:

Iniciativa Adopta un Secuestrado (septiembre de 2012). Tejido elaborado en cautiverio y regalado a la Universidad por 

los sargentos del Ejército Luis Arturo Arcía, Luis Alfonso Beltrán, Robinson Salcedo y Luis Alfredo Moreno quienes 

regresaron a la libertad en abril de 2012, como agradecimiento a la iniciativa Adopta un Secuestrado de la Facultad 

de Comunicación.

Acreditación de alta calidad del Programa de Administración de Negocios Internacionales (diciembre de 2012). 

Foto tomada en el Business Center de la Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas, con di-

rectivos de la Escuela, profesores, estudiantes y demás colaboradores del programa de Administración de Negocios 

Internacionales acreditado por seis años.

VI Congreso Internacional de la Familia: matrimonio para un tiempo nuevo (septiembre de 2012). En las instalacio-

nes de Compensar, Avenida 68, se realizó la sexta versión de este Congreso que estudió los retos, interrogantes y po-

sibilidades del matrimonio en la actualidad. El evento fue organizado por el Instituto de la Familia de la Universidad.

Séptimas Olimpiadas Mundiales Corales 2012 (julio de 2012). El Coro de Estudiantes de la Universidad de La Saba-

na, con 36 integrantes, participó en estas olimpiadas realizadas en Cincinnati (USA) en la categoría Folclor, y obtuvo 

una distinción de plata, título mundial representativo en la música coral.

En la fila inferior, de izquierda a derecha:

Nueva Unidad de Cuidado Intensivo (marzo 2012). La Clínica Universidad de La Sabana habilitó 22 camas en la 

nueva UCI: 12 de cuidado intensivo y 10 de cuidado intermedio en un espacio de 1000 m2.

Vigésima Quinta Feria Internacional del Libro en Bogotá (abril de 2012). Stand de la Universidad de La Sabana en el 

recinto de la feria donde presentó sus novedades editoriales y de revistas científicas.

Décimo Congreso Colombiano de Genética Humana (octubre de 2012). Evento organizado por la Asociación Colom-

biana de Genética y la Universidad de La Sabana. En la foto, tomada en el Campus, aparecen el investigador Kary 

Mullis (tercero de izquierda a derecha), premio Nobel de Química; el Rector, Obdulio Velásquez Posada, y directivos 

de la Facultad de Medicina.

Décima Semana del Medioambiente. Estudiantes participantes en una de las actividades de la Semana que buscó 

sensibilizar y vincular a toda la comunidad universitaria en actividades que propenden por la conservación del 

medioambiente y por el adecuado manejo y recuperación de residuos.
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1.
Acto de apertura del año 
académico 2012

La apertura del año académico 2012 se realizó el 27 de enero en el 
auditorio David Mejía Velilla del Campus del Puente del Común. El acto 
fue presidido por el señor Rector de la Universidad, Obdulio Velásquez 
Posada. El Secretario General, Jaime Martínez Ballesteros, presentó la Me-
moria Académica correspondiente.
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2.
Cambio en la estructura 
de Gobierno Central 

El Consejo Superior, en su sesión de junio de 2012, aprobó un cam-
bio en la estructura de Gobierno Central de la Universidad de La Sabana, 
que propicia un mejor avance en el cumplimiento del Plan Estratégico 
Institucional al 2019. Los frentes estratégicos surgen del ejercicio de pla-
neación institucional realizado con base en los resultados del proceso de 
autoevaluación con fines de reacreditación y de las nuevas tendencias 
mundiales en educación superior.

Para impulsar el desarrollo institucional enmarcado en estos frentes 
estratégicos, a partir del 1 de agosto el Gobierno Central de la Universidad 
quedó conformado por la Rectoría, tres nuevas Vicerrectorías, una Secre-
taría General y dos Direcciones Generales:

Rectoría

Con visión de conjunto, dirige el Gobierno de la Universidad y vela 
especialmente por el cumplimiento de lo previsto en los estatutos y de-
más reglamentos y resoluciones expedidos por la Universidad.

Las unidades que se adscriben a la Rectoría son:

•	 Vicerrectoría de Profesores y Estudiantes
•	 Vicerrectoría de Procesos Académicos
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•	 Vicerrectoría de Proyección y Desarrollo
•	 Secretaría General
•	 Dirección General de Investigación
•	 Dirección General Administrativa
•	 Facultades
•	 Instituto de Postgrados - FÓRUM
•	 El Asesor del Empleado

Los temas particulares que se presentan en la gestión de las facul-
tades y del Instituto de Postgrados - Forum se tratarán con el respectivo 
vicerrector o director general, de acuerdo con el alcance de las funciones 
de estos cargos.

Vicerrectoría de Profesores y Estudiantes

Direccionará y dinamizará la vinculación y el desarrollo profesoral, 
armonizando los propósitos institucionales con las aspiraciones profe-
sionales y académicas de los profesores; así mismo, tendrá la misión de 
orientar y fortalecer los programas y estrategias que contribuyan al éxito 
académico y a la formación integral de los estudiantes.

A la Vicerrectoría de Profesores y Estudiantes se adscriben las si-
guientes unidades:

•	 Dirección de Docencia
•	 Dirección Central de Estudiantes
•	 Dirección de Bienestar Universitario
•	 Dirección de Cultura Institucional

Vicerrectoría de Procesos Académicos
 
Direccionará la planeación, el desarrollo y la evaluación curricular 

de los programas académicos en correspondencia con el Proyecto Educa-
tivo Institucional, orientando estos procesos especialmente a la forma-
ción académica integral de los estudiantes.

A la Vicerrectoría de Procesos Académicos se adscriben las siguien-
tes unidades:
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•	 Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras
•	 Centro de Tecnologías para la Academia (CTA)
•	 Instituto de la Familia
•	 Dirección de Currículo
•	 Dirección de Biblioteca

Vicerrectoría de Proyección y Desarrollo

Orientará la construcción del futuro de la Universidad, mediante 
procesos permanentes de prospectiva estratégica y de planeación que 
permitan alcanzar el desarrollo y crecimiento proyectado, a la luz del Pro-
yecto Educativo Institucional; así como la interacción con el entorno bajo 
criterios de calidad, innovación y efectividad para ejercer un impacto po-
sitivo en la sociedad.

A la Vicerrectoría de Proyección y Desarrollo se adscriben las si-
guientes unidades:

•	 Dirección de Planeación
•	 Visión – OTRI Consultoría y Transferencia de Conocimiento
•	 Dirección de Proyectos Corporativos
•	 Dirección de Desarrollo Humano
•	 Dirección de Admisiones

Además, el Vicerrector de Proyección y Desarrollo orientará y acom-
pañará la gestión de dos unidades de la Universidad que cuentan con 
personería jurídica independiente:

•	 Clínica Universidad de La Sabana
•	 Asociación de Amigos

Secretaría General

Tendrá dos funciones: al interior de la Universidad asegurará la 
actualización, la interpretación y la aplicación de las normativas insti-
tucionales; garantizará la difusión y la apropiación de los conceptos y 
principios relacionados con el sistema de gobierno colegial, y velará por la 
conformación, administración y preservación del archivo histórico insti-
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tucional. Y hacia afuera de la Universidad, asumirá la responsabilidad de 
la interacción permanente con el medio a través de la gestión de relacio-
nes públicas en representación de la Rectoría para una mayor presencia 
y visibilidad institucional. Además, certificará la expedición oficial de los 
títulos académicos y las actas de grado de los programas de educación 
formal de la Universidad.

La Unidad adscrita a la Secretaría General que apoyará sus funcio-
nes internas será la Dirección de Secretaría y Gobierno Colegial. 

Las demás unidades que se adscriben a la Secretaría General son las 
siguientes:

•	 Dirección de Comunicación Institucional
•	 Dirección de Relaciones Internacionales
•	 Dirección de Alumni Sabana
•	 Jefatura Jurídica

Dirección General de Investigación

Direccionará y focalizará la actividad investigativa de la Universi-
dad. Fomentará la producción científica y la innovación tecnológica y su 
difusión en medios de alto impacto. Además, tendrá la responsabilidad de 
fortalecer la transferencia del conocimiento generado mediante el desa-
rrollo de la función investigativa en la Universidad al sector productivo. 
Igualmente, a su cargo estará la Dirección de Publicaciones.

Dirección General Administrativa

Tendrá la función de soporte a la gestión de docencia, investigación 
y proyección social, mediante una organización administrativa eficiente y 
eficaz en el manejo de los recursos físicos, financieros y tecnológicos de la 
Universidad.

A la Dirección General Administrativa se adscriben las siguientes 
unidades:

•	 Dirección Financiera
•	 Dirección Administrativa
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•	 Dirección de Sistemas y Tecnologías de Información
•	 Dirección de Registro Académico

Esta nueva estructura concilia armónicamente los frentes estraté-
gicos con el Gobierno Central, en especial, el frente estratégico Implemen-
tación de nuevos modelos de gestión universitaria para apalancar el desarrollo 
institucional pone de manifiesto la prevalencia que otorga la Universidad 
a la persona humana en general, y a los profesores en particular, como 
centro de la vida universitaria. 
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3.
Datos estadísticos 2012 

Profesores

Tabla 1. 
Distribución de la planta profesoral por máximo nivel de formación 

académica del profesor y dedicación - 2012
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Estudiantes 

	 2012

	 01	 02

Programas Pregrado	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

Administración de Empresas.	 241	 308	 549	 244	 296	 540 

Código Programa: 1240	

Administración de Instituciones de Servicio.	 80	 32	 112	 92	 30	 122 

Código Programa: 2964	

Administración de Negocios Internacionales.	 378	 308	 686	 390	 325	 715 

Código Programa: 11123	

Administración en Mercadeo y Logística	 131	 80	 211	 122	 79	 201 

Internacionales. Código Programa: 51990	

Ciencias Políticas. Código Programa: 101640	 0	 0	 0	 11	 7	 18

Comunicación Audiovisual y Multimedios.	 238	 174	 412	 249	 188	 437 

Código Programa: 52349	

Comunicación Social-Periodismo.	 653	 269	 922	 636	 254	 890 

Código Programa: 1237	

Derecho. Código Programa: 1239	 307	 222	 529	 303	 220	 523

Economía y Finanzas Internacionales.	 99	 122	 221	 95	 136	 231 

Código Programa: 53516	

Enfermería. Código Programa: 1236	 188	 41	 229	 181	 33	 214

Filosofía. Código Programa: 90806	 19	 19	 38	 19	 18	 37

Fisioterapia. Código Programa: 52318	 192	 28	 220	 199	 27	 226

Gastronomía. Código Programa: 53517	 124	 132	 256	 126	 122	 248

Ingeniería de Producción Agroindustrial.	 44	 78	 122	 45	 74	 119 

Código Programa: 1241	

Ingeniería Industrial. Código Programa: 4112	 283	 326	 609	 267	 297	 564

Ingeniería Informática.	 11	 74	 85	 15	 81	 96 

Código Programa: 17489	

Ingeniería Química. Código Programa: 52702	 154	 106	 260	 159	 99	 258I

Licenciatura en Pedagogía Infantil.	 137	 0	 137	 147	 1	 148 

Código Programa: 10480	

Medicina. Código Programa: 2518	 626	 291	 917	 636	 303	 939

Psicología. Código Programa: 1238	 405	 73	 478	 397	 79	 476

Total	 4.310	 2.683	 6.993	 4.333	 2.669	 7.002

Nota: el total de estudiantes matriculados incluye aquellos que están cursando doble programa.			 

Fuente: Informe estadístico institucional, Dirección de Planeación, 30 de septiembre de 2013.

Tabla 3. 
Estudiantes matriculados en pregrado - 2012
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Especialización en Bioética.	 5	 3	 8	 5	 3	 8 

Código Programa: 5111	

Especialización en Contratación Estatal.	 0	 0	 0	 22	 16	 38 

Código Programa: 101786	

Especialización en Contratación Estatal.	 27	 21	 48	 29	 25	 54 

Código Programa: 52624	

Especialización en Derecho Comercial.	 0	 0	 0	 5	 3	 8 

Código Programa: 52332	

Especialización en Derecho de la	 4	 2	 6	 9	 5	 14 

Responsabilidad. Código Programa: 52334	

Especialización en Derecho Empresarial	 8	 3	 11	 8	 0	 8  

y de los Negocios. Código Programa: 54347	

Especialización en Derecho Tributario.	 37	 13	 50	 35	 14	 49 

Código Programa: 55099	

Especialización en Desarrollo Personal y	 16	 0	 16	 10	 0	 10 

Familiar. Código Programa: 10148	

Especialización en Enfermería en Cuidado	 29	 2	 31	 29	 3	 32 

Crítico. Código Programa: 54083	

Especialización en Finanzas y Mercadeo de	 35	 47	 82	 16	 39	 55 

Capitales. Código Programa: 10454	

Especialización en Finanzas y Negocios	 0	 0	 0	 5	 5	 10 

Internacionales. Código Programa: 101344	

Especialización en Finanzas y Negocios	 10	 11	 21	 10	 11	 21 

Internacionales. Código Programa: 101559	

Especialización en Finanzas y Negocios	 30	 22	 52	 30	 23	 53 

Internacionales. Código Programa: 53821	

Especialización en Finanzas y Negocios	 52	 42	 94	 44	 35	 79 

Internacionales. Código Programa: 7065	

Especialización en Gerencia Comercial.	 10	 7	 17	 18	 14	 32 

Código Programa: 101296	

Especialización en Gerencia Comercial.	 10	 2	 12	 10	 2	 12 

Código Programa: 101438	

Especialización en Gerencia Comercial.	 138	 105	 243	 119	 102	 221 

Código Programa: 11369	

Tabla 4. 
Estudiantes matriculados en posgrado - 2012

Especializaciones
	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total
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Especialización en Gerencia Comercial.	 2	 2	 4	 6	 7	 13 

Código Programa: 91095	

Especialización en Gerencia Comercial.	 8	 10	 18	 8	 10	 18 

Código Programa: 91263	

Especialización en Gerencia Comercial.	 29	 32	 61	 42	 35	 77 

Código Programa: 91330	

Especialización en Gerencia Comercial.	 8	 1	 9	 8	 1	 9 

Código Programa: 91331	

Especialización en Gerencia de la Comunicación	 42	 10	 52	 38	 8	 46 

Organizacional. Código Programa: 2769	

Especialización en Gerencia de Producción y	 15	 21	 36	 13	 27	 40 

Operaciones. Código Programa: 2768	

Especialización en Gerencia del Servicio. 	 28	 7	 35	 20	 5	 25

Código Programa: 4376	

Especialización en Gerencia Educativa.	 26	 13	 39	 22	 10	 32 

Código Programa: 1242	

Especialización en Gerencia Estratégica.	 16	 14	 30	 16	 15	 31 

Código Programa: 101289	

Especialización en Gerencia Estratégica.	 9	 11	 20	 14	 16	 30 

Código Programa: 101320	

Especialización en Gerencia Estratégica. 	 0	 0	 0	 14	 5	 19

Código Programa: 101641	

Especialización en Gerencia Estratégica.	 168	 129	 297	 141	 123	 264 

Código Programa: 3969	

Especialización en Gerencia Estratégica.	 44	 33	 77	 43	 28	 71 

Código Programa: 53819	

Especialización en Gerencia Estratégica.	 5	 7	 12	 19	 11	 30 

Código Programa: 90791	

Especialización en Gerencia Logística.	 22	 37	 59	 25	 33	 58 

Código Programa: 52333	

Especialización en Gestión en Rehabilitación.	 7	 0	 7	 8	 0	 8 

Código Programa: 11786	

Especialización en Gestión para el Desarrollo	 47	 9	 56	 42	 8	 50 

Humano en la Organización. Código Programa: 5173	

Especialización en Gestión para el Desarrollo	 24	 5	 29	 14	 5	 19 

Humano en la Organización. 

Código Programa: 53820	

Especializaciones
	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total
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	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

Especialización en Pedagogía e Investigación	 18	 6	 24	 14	 6	 20 

en el Aula. Código Programa: 53009	

Especialización en Psicología Clínica de la Niñez	 32	 4	 36	 31	 4	 35 

y la Adolescencia. Código Programa: 53518	

Especialización en Psicología Educativa.	 22	 2	 24	 14	 1	 15 

Código Programa: 54340	

Especialización en Seguros y Seguridad Social.	 13	 8	 21	 5	 5	 10 

Código Programa: 54659	

Especialización en Seguros y Seguridad Social.	 42	 32	 74	 41	 26	 67 

Código Programa: 7226	

Total especializaciones	 1.038	 673	 1.711	 1.002	 689	 1.691

Especializaciones

Tabla 5. 
Especializaciones médico-quirúrgicas

Especialidad en Medicina Física y Rehabilitación.	 11	 2	 13	 9	 2	 11 

Código Programa: 52319	

Especialización en Anestesiología.	 9	 9	 18	 9	 9	 18 

Código Programa: 54311	

Especialización en Cirugía General.	 5	 12	 17	 5	 13	 18 

Código Programa: 53094	

Especialización en Electrofisiología	 0	 0	 0	 0	 2	 2 

Cardiovascular. Código Programa: 101290	

Especialización en Farmacología Clínica.	 6	 2	 8	 8	 1	 9 

Código Programa: 54044	

Especialización en Ginecología y Obstetricia.	 9	 4	 13	 9	 4	 13 

Código Programa: 55106	

Especialización en Medicina Crítica y Cuidado	 12	 10	 22	 15	 11	 26 

Intensivo. Código Programa: 51633	

Especialización en Medicina Familiar y	 9	 3	 12	 11	 4	 15 

Comunitaria. Código Programa: 16166	

Especialización en Medicina Interna.	 16	 19	 35	 13	 21	 34 

Código Programa: 53093	

	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total
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Especialización en Neumología.	 0	 1	 1	 0	 1	 1 

Código Programa: 51638	

Especialización en Neurología.	 1	 3	 4	 1	 2	 3 

Código Programa: 91371	

Especialización en Oftalmología.	 3	 3	 6	 3	 3	 6 

Código Programa: 54045	

Especialización en Pediatría.	 14	 4	 18	 13	 4	 17 

Código Programa: 52320	

Especialización en Radiología e Imágenes	 5	 2	 7	 5	 5	 10 

Diagnósticas. Código Programa: 53010	

Especialización Médico-Quirúrgica en	 1	 1	 2	 1	 2	 3

Reumatología. Código Programa: 54046	

Total especializaciones médico-quirúrgicas	 101	 75	 176	 102	 84	 186

	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

Tabla 6. Maestrías

Maestría en Comunicación Estratégica.	 0	 0	 0	 10	 5	 15 

Código Programa: 101864	

Maestría en Didáctica del Inglés con Énfasis	 40	 15	 55	 36	 11	 47  

en Ambientes de Aprendizaje Autónomo 

(Master in English Language Teaching-

Autonomous Learning Environments). 

Código Programa: 53299	

Maestría en Didáctica del Inglés para el	 56	 25	 81	 9	 2	 11 

Aprendizaje Autodirigido. Código Programa: 90691	

Maestría en Dirección de Empresas - MBA.	 87	 190	 277	 102	 241	 343 

Código Programa: 51838	

Maestría en Dirección y Gestión de Instituciones	 29	 24	 53	 26	 17	 43 

Educativas. Código Programa: 53654	

Maestría en Diseño y Gestión de Procesos.	 21	 14	 35	 20	 20	 40 

Código Programa: 51840	

Maestría en Educación. Código Programa: 51841	 20	 7	 27	 20	 7	 27

Maestría en Enfermería. Código Programa: 53042	 21	 4	 25	 20	 5	 25

	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total
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Maestría en Gerencia de Operaciones.	 3	 7	 10	 6	 11	 17 

Código Programa: 90554	

Maestría en Informática Educativa.	 23	 25	 48	 23	 35	 58 

Código Programa: 53790	

Maestría en Pedagogía. Código Programa: 53938	 57	 17	 74	 47	 18	 65

Maestría en Psicología de la Salud y la	 11	 1	 12	 10	 0	 10 

Discapacidad. Código Programa: 91028	

Total maestrías	 368	 329	 697	 329	 372	 701

	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

	 2012

	 01	 02

	 Programas	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

Tabla 7. Doctorado

Doctorado en Biociencias.	 7	 6	 13	 8	 5	 13 

Código Programa: 53909	

Total doctorados	 7	 6	 13	 8	 5	 13

Fuente: Informe estadístico institucional, Dirección de Planeación, 30 de septiembre de 2013.

Doctorado en Biociencias	 7	 6	 13	 8	 5	 13

Maestrías	 368	 329	 697	 329	 372	 701

Especializaciones Médico-Quirúrgicas 	 101	 75	 176	 102	 84	 186

Especializaciones	 1.038	 673	 1711	 1.002	 689	 1.691

Total	 1.514	 1.083	 2.597	 1.441	 1.150	 2.591

Fuente: Informe estadístico institucional, Dirección de Planeación, 30 de septiembre de 2013.

	 2012

	 01	 02

	 Programas posgrado	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

Tabla 8. Programas Posgrado
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Pregrado	 248	 160	 408	 318	 197	 515

Especializaciones	 267	 161	 428	 423	 273	 696	

Especializaciones Médico-Quirúrgicas	 22	 8	 30	 10	 10	 20

Maestrías 	 60	 105	 165	 80	 78	 158

Total	 597	 434	 1.031	 831	 558	 1.389

Fuente: Informe estadístico institucional, Dirección de Planeación, 30 de septiembre de 2013.

Tabla 9. Alumnos graduados - 2012 

	 2012

	 01	 02

	 Programas posgrado	 F	 M	 Total	 F	 M	 Total

Tabla 10. Graduados Universidad de La Sabana

Total de graduados (1974-2 a 2012-2)	 38.554

Fuente: Dirección de Planeación. Incluye graduados de programas técnicos, tecnólogos y expertos del Instituto Su-
perior de Educación (INSE), que en 1979 se transformó en la Universidad de La Sabana.

	 2007	 2008	 2009	 2010	 2011	 2012

Descripción	 01	 02	 01	 02	 01	 02	 01	 02	 01	 02	 01	 02

Pregrado	 14	 15	 16	 18	 18	 18	 18	 18	 19	 19	 19	 20

Especialización	 20	 20	 20	 25	 25	 23	 24	 26	 28	 30	 36	 40

Especializaciones Médico-Quirúrgicas	 5	 5	 8	 8	 12	 12	 13	 13	 13	 15	 14	 15

Maestría	 3	 3	 5	 8	 8	 8	 8	 9	 11	 12	 11	 12

Doctorado	 0	 0	 0	 0	 1	 1	 1	 1	 1	 1	 1	 1

Total	 42	 43	 49	 59	 64	 62	 64	 67	 72	 77	 81	 88

Fuente: Informe estadístico institucional, Dirección de Planeación, 30 de septiembre de 2013.

Tabla 11. 
Comparativo de programas académicos vigentes con estudiantes 

matriculados 2007-2012
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4. 
Desarrollo de la comunidad
académica

4.1 Ponencias de profesores en eventos nacionales 
e internacionales

Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas

Administración de Instituciones de Servicio

Nacionales

•	 Profesora Olga Marlene Acosta. Ponencia: “Ejemplo de evaluación 
de las competencias en un ambiente universitario”, en el VIII Con-
greso Internacional sobre el enfoque basado en competencias, or-
ganizado por la Corporación Centro Internacional de Marketing 
Territorial para la Educación y el Desarrollo (14 al 16 de marzo). 

Administración de Empresas

Internacionales

•	 Profesora Ana Ximena Halabi. Ponencia: “Modelling strategic in-
formation flows within the Port Decision System Approach (PDSA) 
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using relational learning methods”, en el Instituto Europeo de Ve-
rano, 2012.

•	 Profesor César Augusto Bernal Torres. Ponencia: “La investigación 
en la sociedad del conocimiento como estrategia competitiva 
para las personas, las organizaciones y las naciones”, en Ciudad 
de México (13 de octubre) y en la Universidad Regiomontana de 
Monterrey, México (27 de octubre).

Nacionales

•	 Profesor Gonzalo Oñate. Ponencia: “Estrategia, mercadeo, produc-
ción y finanzas”, en el curso de Empresarialización del campo – 
Finagro, en la Cámara de Comercio de Bogotá (26 y 27 de mayo).

Administración de Negocios Internacionales

Internacionales

•	 Profesora Mónica Hurtado. Ponencia “Dinámica de la trata como 
negocio internacional” en el XXX Congreso Internacional del La-
tin American Studies Association (LASA), en San Francisco, Cali-
fornia (23 al 26 de mayo).

Nacionales

•	 Profesoras Mónica Hurtado y Catherine Pereira. Ponencia: “Trata 
de personas como negocio internacional”, en el Centro de Pen-
samiento de Trata de Personas de la Fundación Mariano Ospina 
Pérez (7 de febrero).

Administración de Mercadeo y Logística Internacionales 

Internacionales

•	 Profesor Carlos Quintero Araújo. Director del Programa de Admi-
nistración de Mercadeo y Logística Internacionales. Ponencia “Op-
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erations Scheduling ad Vehicle Routing: overview of models and 
solutions approaches developed for some realistic problems”, en 
IN3-HAROSA Workshop, en Barcelona, España (13 al 15 de junio).

Maestría en Gerencia de Operaciones 

Internacionales

•	 Profesor Jairo Rafael Montoya. Director de la Maestría en Geren-
cia de Operaciones. Ponencia: “Towards a conceptual framework 
for studying the impact of major disruptions on sustainability in 
supply chains”. Proceedings of the 4th International Conference 
on Information Systems, Logistics and Supply Chain en la Inter-
national Conference on Information Systems, Logistics and Sup-
ply Chain Management, Quebec, Canadá (26 al 29 de agosto).

•	 Profesor Jairo Rafael Montoya. Director de la Maestría en Gerencia 
de Operaciones. Ponencia: “Organisation et gestion de chaînes logis-
tiques: optimisation, collaboration et impact sur l’environnement”, 
en la École Nationale d’Ingénieurs de Metz, Francia (5 de diciembre).

Facultad de Comunicación

Internacionales

•	 Profesor Enrique Uribe Jongbloed. Ponencia: “Comunicación en 
idiomas minoritarios”, en el 2º Congreso de la Educación Superior, 
en la Universidad Nacional Autónoma de Chiriquí (Unachi), Pana-
má (27 de febrero al 2 de marzo).

•	 Profesor Germán Arango. Ponencia: “A Case Study on Media Di-
versification: Caracol and RCN TV channels, beyond the traditio-
nal business model”, en el BEA 2012, Research Symposium: Media 
Management and Economics Research in a Transmedia Enviro-
ment, en Las Vegas, Estados Unidos (15 de abril).

•	 Profesor Germán Arango. Ponencia: “Young audiovisual consump-
tion in Colombia, under the veneer of fragmentation: In with the 
new, but not out with the old”, en la “X World Media Economics 
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and Management Conference”, en la Aristoteli University de Tesa-
lonika, Grecia (23 al 27 de mayo).

•	 Profesor Juan Carlos Gómez Giraldo. Ponencia: “Monasterio, de 
fallida operación militar a paradigma de la comunicación gu-
bernamental en Colombia”, en el I Congreso Internacional en 
Comunicación Política y Estrategias de Campaña. Comunicación 
Política 2.0 y Liderazgo, en la sede del Instituto Universitario de 
Investigación José Ortega y Gasset de Madrid, España (6 al 7 de 
julio).

•	 Profesor Germán Arango. Ponencia: “Social media and new au-
diences as a new challenge for traditional and new media indus-
tries”, en el X World Public Forum, en la isla de Rodas, Grecia (6 
de octubre).

Nacionales

•	 Profesores Jerónimo Rivera y Juan Camilo Díaz. Ponencia: “Na-
rrativas de los relatos audiovisuales de los nuevos realizadores 
colombianos”, en las Jornadas del Congreso Nacional de investi-
gadores en la Universidad Santo Tomás (9 y 12 de abril).

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Internacionales

•	 Profesor Iván Garzón Vallejo. Ponencia: “Ni autoritarismo ni mo-
nismo: algunas precisiones sobre el bien común”, en el Congreso 
Internacional en homenaje al profesor de Oxford University, John 
Finnis, en la Universidad Austral y Universidad Católica Argenti-
na, Buenos Aires, Argentina.

Nacionales

•	 Profesor Iván Garzón Vallejo. Ponencia: “La dialéctica entre la ra-
cionalidad secular y la racionalidad religiosa: de la enemistad al 
aprendizaje mutuo”, en el Congreso Internacional sobre el pen-
samiento de Jürgen Habermas y Luigi Ferrajoli en la Universidad 
Jorge Tadeo Lozano. 
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•	 Profesor Álvaro Mendoza. Ponencia: “El acceso a la Administra-
ción y los MASC”, en desarrollo del Tercer Congreso Derecho Pro-
cesal Constitucional, en Bogotá (14 de marzo).

•	 Profesor Iván Garzón Vallejo. Ponencia: “Desmitificando algunos 
paradigmas mediáticos”, en el VII Seminario “¿Hacia dónde va Co-
lombia?”, en la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellín (25 
de septiembre).

•	 Profesor Iván Garzón Vallejo. Ponencia: “El estatuto jurídico del 
embrión humano”, en el IV Congreso de Bioética “La dignidad de 
la persona y la familia”, en Villavicencio (15 de septiembre).

•	 Profesor Álvaro Mendoza Ramírez. Ponente en el Foro regional “La 
responsabilidad patrimonial de Estado y los Comités de Concilia-
ción”, organizado por la Alcaldía de Zipaquirá (26 de septiembre). 

•	 Profesor Fernando Jiménez Valderrama. Ponencia: “Tratados de 
Libre Comercio”, en el IV Congreso Internacional de Derecho Co-
mercial, en Cali. (27 de septiembre).

Facultad de Educación

Licenciatura en Pedagogía Infantil

Internacionales

•	 Profesora Mónica Narváez Sánchez. Ponencia: “La lecto-escritura 
mirada desde una nueva perspectiva. La construcción de la len-
gua escrita con función y sentido comunicativo”, en el V Encuentro 
Internacional de Educación Infantil “La identidad Pedagógica en 
la educación Infantil”. Pilares y proyecciones, de la Organización 
Mundial para la Educación Preescolar (OMEP), en Argentina (11, 12 
y 13 de mayo). 

Nacionales

•	 Profesora Tatiana Ghitis Jaramillo y la graduada del programa Li-
cenciatura en Pedagogía Infantil Diana Forero. Ponencia: “Proceso 
de alfabetización en niños con necesidades educativas especiales 
mediado por la informática”, en el Congreso Iberoamericano de 
Lenguas en la Educación y en la Cultura, IV Congreso LEER.ES en 
Salamanca, España (5 al 7 de septiembre).
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•	 Profesora Bertha Franco. Ponencia: “Una mirada a la importancia 
de la práctica profesional”, escrita en conjunto con la profesora 
Alexandra Pedraza, en el II Encuentro de Facultades de Educación 
organizado por la Corporación Universitaria Minuto de Dios (Uni-
minuto), en el auditorio del Colegio de la Presentación-Ferias (27 
de octubre).

Maestría en Educación

Internacionales

•	 Profesora Clelia Pineda Báez. Ponencia: “Programs crafted to simu-
late student engagement: Creating a notion of community that 
transcends the classroom”, en el congreso internacional Research 
Institute. Language, Culture and Community Building Colaborati-
ve Research Opportunities, en Thompson Rivers University, Cana-
dá (6 al 9 de julio).

Nacionales

•	 Profesora Clelia Pineda Báez. Ponencia: “La Configuración de las 
Dimensiones Pedagógica y Tecnológica en los Programas de Edu-
cación Virtual en las Instituciones de Educación Superior Colom-
bianas”, en el VIII Encuentro de Universidades Formadoras de 
Licenciados en Idiomas, en la Universidad Tecnológica de Pereira 
(30 y 31 de marzo).

Maestría en Pedagogía

Nacionales

•	 Profesora Rosa Julia Guzmán. Ponencia: “Referentes conceptuales 
para la didáctica del lenguaje en tercer ciclo”, durante el Semi-
nario Distrital de Oralidad, Lectura y Escritura, en el marco del 
concurso “Orden al mérito literario Don Quijote de la Mancha” 
2012-2013 “Mi escuela es ciudad”, promovido por la Secretaría de 
Educación de Bogotá (15 de agosto).
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Facultad de Enfermería y Rehabilitación 

Internacionales

•	 Profesora Blanca Cecilia Venegas. Ponencia: “La calidad de los cui-
dados de enfermería en la comunidad”, en el III Encuentro Inter-
nacional Virtual de Enfermería y Fisioterapia en Granada, España 
(13 al 22 de mayo).

•	 Profesora Claudia Esperanza Suárez Acuña. Ponencias: “Atención 
de Enfermería en Cuidados Paliativos” y “Retos para la formación 
de las Enfermeras” en el VII Congreso Estatal, II Internacional de 
Enfermería e Innovación por la calidad de los Servicios de Enfer-
mería, organizado por el Instituto de Salud del Estado de México, 
en Texcoco, México (18 al 20 de julio).

•	 Profesora María Elisa Moreno. Ponente en el “XXIX Congreso Na-
cional de La Federación Mexicana de Asociaciones de Facultades 
y Escuelas de Enfermería (Femafee)”, en Ciudad de México D.F. (23 
al 26 de octubre).

Nacionales

•	 Profesoras Blanca Cecilia Venegas y Elizabeth Gómez. Ponentes 
del Segundo Encuentro Andino de Especialistas en Terapias Bio-
tecnológicas, organizado por el Laboratorio farmacéutico Shire 
Pharmaceuticals Ibérica, en Armenia, Colombia (1 y 2 de junio).

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas

Internacionales

•	 Profesor Indalecio García. Ponencia “Sustancia y temporalidad en 
Aristóteles”, en el “II Congreso Internacional de Filosofía Griega” 
de la Sociedad Iberoamericana de Filosofía Griega, en Palma de 
Mallorca, España (19 al 21 de abril).

•	 Profesor Mariano Lozano. Ponencia “El habla juvenil en la univer-
sidad bogotana”, en el X Congreso Internacional de Lingüística 
General, en Zaragoza, España (18 al 20 de abril). 
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•	 Profesora Marlene Luna. Ponencia: “Diccionario ilustrado del Car-
naval de Barranquilla: La lexicografía aplicada como metodolo-
gía para salvaguardar el patrimonio cultural inmaterial”, en el V 
Congreso Internacional de Lexicografía Hispánica: Lingüística y 
Diccionarios, en la Universidad Carlos III de Madrid (25 al 27 de 
junio).

•	 Profesor Felipe Cárdenas. Ponencia: “La persona humana en los ór-
denes económico y político: enfoque noético”, en el XVII Congreso 
Internacional Ciencia y Vida, organizado por la Escuela Interna-
cional de Ciencias Económicas y Administrativas y la Universidad 
Libre Internacional de las Américas (1 al 3 de agosto).

•	 Profesores Bogdan Piotrowski y Hernán Olano. Ponencias en el 
Congreso Internacional Las Cortes de Cádiz y su impacto en la 
América Virreinal, en la Universidad de Piura (1 al 3 de agosto).

•	 Profesor Ricardo Visbal. Ponencia: “Sir Walter Raleigh y la aven-
tura de El Dorado en la obra cronística de V.S. Naipaul”, en el VII 
Encuentro mesoamericano “Escritura-Cultura”, organizado por la 
Escuela de Lenguas Modernas de la Universidad de Costa Rica (30 
de agosto).

•	 Profesor Miguel Saralegui. Ponencia: “La idea de la historia de la 
filosofía en la ciencia española”, en el Congreso Internacional so-
bre Marcelino Menéndez y Pelayo, organizado por la Real Socie-
dad Menéndez y Pelayo y la Universidad Internacional Menéndez 
y Pelayo, España (3 de septiembre).

•	 Profesor Miguel Saralegui. Ponencia: “Crítica de Hobbes a la metá-
fora de la colmena”, en el IV Congreso Internacional Iberconcep-
tos. Lenguajes, conceptos y metáforas políticas en la era de las 
independencias, celebrado en Bilbao, España, organizado por la 
Universidad del País Vasco (10 de septiembre).

•	 Profesor Indalecio García. Ponencia: “Bases biológicas de la meta-
física aristotélica”, en el X Congreso Internacional de Ontología, 
en la Universidad del País Vasco, San Sebastián, España (1 al 6 de 
octubre).

•	 Profesora Pilar López. Ponencia: “La Memoria de Popayán: archivo 
familiar del linaje Mosquera y Arboleda, y Arroyo y Valencia”, en 
el I Congreso Internacional sobre temas Americanistas, en Sevilla, 
España (8 al 10 de noviembre).

•	 Profesores Marlene Luna y Mariano Lozano. Ponencia: “Compe-
tencia comunicativa para dar el pensamiento crítico: un modelo 
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pedagógico cognitivo integral para estudiantes universitarios”, en 
el Simposio Internacional de Educación (SIE), Educación y Socio-
formación, en México D.F. (26 al 27 de noviembre).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia: “Globalización y Derecho Pú-
blico”, en el Congreso Internacional de Globalización, Derecho 
Supranacional e Integración Americana, Centro de Investigación 
e Informática Jurídica (CIIJ) de la Escuela Libre de Derecho de Mé-
xico, México, D.F. (28 al 30 de noviembre de 2012).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia en el Simposio Internacional 
Educación y Socioformación, Red Iberoamericana de Pedagogía 
(Redipe) y Universidad Pedagógica Nacional de México, México, 
D.F. (26 al 28 de noviembre de 2012).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia en el Congreso Internacional 
“Las Cortes de Cádiz y su impacto en la América Virreinal”, or-
ganizado por la Facultad de Humanidades de la Universidad de 
Piura, Lima, Perú (1 al 3 de agosto de 2012).

Nacionales

•	 Profesor Felipe Cárdenas Támara. Ponencia: “Ecologías políticas y 
ordenamientos territoriales: elementos teóricos para el reconoci-
miento y diseño de territorialidades culturales ecológicas (TCE) 
y su inclusión en las visiones políticas del desarrollo”, en el Se-
minario Internacional Ética Ambiental, Sociedad, Ecología y Ani-
males. Discusiones pendientes, organizado por la Universidad de 
Antioquia, Colombia (21 al 23 de marzo).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia en el II Encuentro del Instituto 
Colombiano de Historia del Derecho, Universidad ICESI de Cali (5 
de marzo de 2012).

•	 Profesora Marlene Luna. Ponencia: “Una ficha lexicográfica digi-
tal: primera etapa en la elaboración del Diccionario ilustrado del 
Carnaval de Barranquilla”, en la segunda edición de ELLSABE - En-
cuentros Lingüísticos y Literarios del Seminario Andrés Bello, en 
Bogotá (23 al 25 de mayo). 

•	 Profesor Ricardo Visbal. Ponencia: “Una visión romántica y sen-
timental de España en el relato de viajes Ancha es Castilla, de 
Eduardo Caballero Calderón”, en desarrollo del III Congreso Inter-
nacional de Literatura Iberoamericana, en la Universidad Santo 
Tomás, Bogotá (27 de junio).
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•	 Profesor Ricardo Visbal. Ponencia: “La pervivencia de la picaresca 
española en la novela Miguel Street de V.S. Naipaul”, en el marco de 
las X Jornadas Andinas de Literatura Latinoamericana, organiza-
das por la Universidad del Valle (31 de julio).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia en la Jornada Interuniversitaria 
“Análisis y reflexión sobre la realidad ética del país y aporte desde 
la academia: ciudadanos de responsabilidades”, Universidad La 
Gran Colombia, Centro de Ética y Humanidades (28 de agosto de 
2012).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia en el Simposio Internacional de 
Teología: Materialismos y “materialismo cristiano”. Propuestas y 
retos en diálogo con la Teología, Facultad de Filosofía y Ciencias 
Humanas, Universidad de La Sabana (29 al 31 de agosto de 2012).

•	 Profesora Amalia Quevedo. Ponencia: “La fiesta que acaba mal. 
Una lectura antropológica”, en el Simposio Internacional de Teo-
logía Materialismos y “materialismo cristiano”. Propuestas y retos 
en diálogo con la Teología (29 al 31 de agosto). 

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia: “La independencia y el naci-
miento de las literaturas nacionales”, en el VIII Coloquio Interna-
cional de Literatura Hispanoamericana y sus Valores, Facultad de 
Filosofía y Ciencias Humanas, Universidad de La Sabana y Acade-
mia Colombiana de la Lengua (3 y 4 de septiembre de 2012).

•	 Profesor Hernán Olano. Ponencia en la IV Muestra Regional de 
Historia, Capítulo Antioquia de la Asociación Colombiana de His-
toriadores, Medellín (10 al 12 de septiembre de 2012).

Facultad de Ingeniería

Maestría en Diseño y Gestión de Procesos

Internacionales

•	 Profesor Manuel Valero. Ponencias: “Polyurethane adhesive sys-
tem from castor oil modified by a ransesterification reaction” e 
“In-Vitro degradation of modified starch-blended thermoplastic 
polyurethane”, en el World Polymer Congress, en Virginia, Estados 
Unidos (24 al 29 de junio).
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Ingeniería Química 

Internacionales

•	 Profesora Elizabeth Cabra Rojas. Ponencia: “Educación en Inge-
niería para el desarrollo sostenible y la Inclusión social”, en el II 
Foro Mundial de Educación en Ingeniería – WEEF 2012, organiza-
do por la Universidad Tecnológica Nacional y el Consejo Federal 
de Decanos de Ingeniería en Buenos Aires, Argentina (15 al 18 de 
octubre).

•	 Profesor Leonardo González. Ponencia: “Análisis de intercambio 
entre costo de retraso y control periódico en proyectos bajo con-
diciones de incertidumbre por medio de Dinámica de Sistemas”, 
en el X Congreso Latinoamericano de Dinámica de Sistemas, en 
Buenos Aires, Argentina (21 al 23 de noviembre).

Facultad de Medicina 

Internacionales

•	 Profesor Luis Gustavo Celis Regalado. Ponente en el II Encuentro 
Internacional de Grupos y de Semilleros de Investigación en Cien-
cias Básicas, en Lima, Perú (10 al 13 de mayo).

Nacionales

•	 Profesora María Cecilia Paredes Iragorri. Ponencia: “Prevalencia 
de Chlamydia trachomatis y Neisseria gonorrhoea en adolescentes es-
colarizados de 14 a 19 años utilizando técnica de laboratorio no 
invasiva”, presentada en el VIII Encuentro Nacional de Investiga-
ción en Enfermedades Infecciosas, de la Asociación Colombiana 
de Infectología, en Armenia, Quindío (26 de mayo de 2012). Tam-
bién presentada en el XI Bienal de Pediatría. Premio Internacional 
Colsubsidio a la investigación en Pediatría, en Bogotá, Colombia (4 
de diciembre de 2012).
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Facultad de Psicología

Internacionales

•	 Profesora Patricia Vaca. Ponencias en las VIII Jornadas Científicas 
Internacionales de Investigación sobre personas con Discapaci-
dad, realizado por el Instituto Universitario de Integración en la 
Comunidad, de la Universidad de Salamanca, España (14 al 16 de 
marzo).

•	 Profesora Diana Paola Obando. Ponencia: “Conducta alcohólica 
problemática: una estrategia de autocontrol basada en la res-
tructuración conductual y la activación social”, en el V Congreso 
Internacional y X Nacional de Psicología Clínica, en Santander, 
España (26 al 28 de abril).

•	 Profesor Gustavo Gómez Perdomo y estudiantes de último semes-
tre de Psicología Ana Milena Velásquez Romero y Ana María More-
no Rodríguez. Ponencia: “Engagement en estudiantes y empleados: 
un paso hacia la calidad de vida”, en el V Congreso Brasileño de 
Psicología Organizacional y del Trabajo, en Rio de Janeiro, Brasil (2 
al 5 de mayo).

•	 Profesora María Claudia Peralta Gómez. Ponencia: “Transforma-
ciones del empleo, flexibilidad y sujetos trabajadores”, y dirigió 
el taller “Cómo identificar y afrontar el acoso laboral”, en el III 
Congreso Internacional de Psicología del Trabajo, realizado por la 
Universidad Nacional de Cuyo y la Asociación de Psicólogos Labo-
rales de la República Argentina (Apsila), en Mendoza, Argentina 
(27 al 29 de septiembre).

Nacionales

•	 Profesora María Fernanda Quiroz. Ponencia: “La flexibilidad cog-
noscitiva: una habilidad a favor de la supervivencia y el desarrollo 
de la cognición”, en el Congreso Internacional de Psicología: In-
vestigación y Responsabilidad Social (23 al 25 de agosto).

•	 Profesora Stella Echeverría de Uribe. Ponencia: “Las prácticas pro-
fesionales: un reto para la academia, una oportunidad para los 
contextos de trabajo”, en el II Encuentro de la Red de Prácticas 
Profesionales en Psicología (23 de octubre).
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Centro de Tecnologías para la Academia

Internacionales

•	 Profesora Cristina Henning. Ponencia “Estudio de casos y ABP en 
programas de pregrado en modalidad virtual: rutas para estimu-
lar la indagación y la autonomía”, en el VII Congreso Internacional 
de Docencia Universitaria e Innovación, organizado por la Univer-
sidad Pompeu Fabra, en Barcelona, España (del 4 al 6 de julio).

•	 Profesora Fanny Almenárez. Ponencia “Clase magistral + LMS + 
otras actividades = Estrategias pedagógicas”, en el XI Congreso 
Iberoamericano de Informática Educativa (del 25 al 27 de julio).

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

Internacionales

•	 Profesor Roberto Alvira junto con la PhD Hedy McGarrell, de la 
Universidad de Brock. Ponencia: “Retroalimentación en los traba-
jos de escritura”, en el congreso Innovative Practices in Computer 
Assisted Language Learning (CALL), evento organizado por la Uni-
versidad de Otawa, Canadá (26 y 27 de abril).

Nacionales

•	 Profesores Jesús Roberto Alvira Quiroga y Carl Edlund Anderson. 
Ponencia: “La retroalimentación en los trabajos de escritura en in-
glés como estrategia de inclusión universitaria”, en el IV Congreso 
Internacional de Pedagogía e Infancia (4 al 6 de octubre).

•	 Profesor Jermaine McDougald con el profesor Andrew Thomp-
son de la BBC. Reino Unido. Ponencia: “Experiencias in-situ: uso 
de nuevas tecnologías Colombia”; conversatorio “Aciertos y des-
aciertos de las experiencias: ¿la infraestructura tecnológica juega 
un papel primordial en la enseñanza de las lenguas a través de 
los medios?”, en el 4th CLIL Symposium, en la Universidad del 
Norte de Barranquilla (5 y 6 de octubre).
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Instituto de la Familia

Nacionales

•	 Profesora Marcela Ariza de Serrano. Ponencia en el Seminario de 
caso de la RED ISUAP, Familia, Abordaje desde la Psicología, en la 
Universidad Santo Tomás (21 de agosto).

4.2 Profesores visitantes internacionales y nacionales, 
y otros visitantes 

Alemania
Rebecca Schmidt, abogada de la Universidad de Alemania.

Argentina
•	 Susan Mitchell, periodista de la Universidad Católica de Buenos 

Aires y coordinadora de Asuntos Académicos del Consejo Latino-
americano de Acreditación de la Educación en Periodismo (Claep).

•	 Cristian Conen, abogado, Doctor en Derecho Matrimonial, cate-
drático de la Universidad Austral de Argentina.

Australia
•	 Roger Frankel, exembajador de Australia y consultor para Améri-

ca Latina de la Universidad de Victoria.

Brasil
•	 Marcelo De Silva, de la Facultad de Enfermería de la Universidad 

Federal e Ruiz de Flora de Brasil.
•	 Mónica Roncancio Moreno de la Universidad de Brasilia.

Canadá
•	 Bárbara Patterson, Decana de la Facultad de Enfermería de la Thomp-

son Rivers University.
•	 Jean Claude Guédon, profesor titular del Departamento de Litera-

tura Comparada de la Universidad de Montreal y Doctor en Histo-
ria de la Ciencia de la Universidad de Wisconsin.

•	 Carlos Gómez Carribello, de McGill University.
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Chile
•	 Atilio Bustos, investigador asociado del Grupo Scimago, editor-

fundador de Scopus y Director del sistema de bibliotecas de la 
Universidad Católica de Valparaíso. 

•	 José Joaquín Brunner, profesor titular e investigador de la Univer-
sidad Diego Portales, Chile y Director de la Cátedra Unesco en el 
Centro de Políticas Comparadas de Educación (CPCE).

•	 Carolina Dell’oro, filósofa de la Pontificia Universidad Católica de 
Chile, Directora consultora, conciliadora y fundadora Dell´oro Aso-
ciados. Profesora adjunta, Universidades Católica y de Los Andes.

Ecuador
•	 Alejandro Ribadeneria, Rector de la Universidad de Los Hemisfe-

rios, Quito.

España
•	 Aurora Bernal Martínez de Soria, profesora titular por la Aneca, 

Ministerio de Educación Español.
•	 Alejandro Llano Cifuentes, catedrático de metafísica y profesor 

emérito de la Universidad de Navarra. 
•	 Carmen Pozo Muñoz, profesora de la Universidad de Almería en 

España y presidenta de la Unidad de Garantía de Calidad de la 
Rama de Ciencias de la Salud para la elaboración de los SGC de 
los Másteres oficiales de la misma Institución.

•	 Félix de Moya, consultor del Ministerio de Educación Nacional de 
Colombia; del Grupo Scimago, organización española dedicada al 
análisis de la investigación científica; de Conacyt, México, y del 
Consorcio para el Acceso a la Información Científica Electrónica 
(Cincel), de Chile.

•	 Natacha Navarro Roldán, profesora de la Universidad de Grana-
da, España (Departamento Psicología Evolutiva y de la Educa-
ción), especialista en Violencia Escolar e Intervención entre pares, 
orientadora del Instituto de Secundaria en Granada, España, y 
profesora del Centro de Formación Permanente del Profesorado 
(CEP) de Granada.

•	 José Luis García Garrido, Director del doctorado y del departa-
mento de Educación comparada de la UNED en Madrid.

•	 Ana Costa, Doctora en Educación y profesora del Departamento 
de Educación de la Universidad de Navarra.
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•	 Fermín Carrillo, psicopedagogo y Doctor en Psicología, con MBA 
Executive y Director de Nuevos Proyectos del Instituto Superior 
de Estudios Psicológicos (ISEP), de Zaragoza.

•	 Carmen Pozo Muñoz, PhD en Psicología y profesora titular e in-
vestigadora de la Universidad de Almería.

•	 José Luis García Garrido, catedrático emérito y Director del Doc-
torado en Educación Comparada de la Universidad Nacional de 
Educación a Distancia.

•	 Enrique Garrido, profesor de tiempo completo del Instituto Inter-
nacional San Telmo.

•	 Juan Miguel Martínez Rubio, Vicerrector de Relaciones Interna-
cionales y Cooperación de la Universidad Politécnica de Valencia. 

•	 Javier Orozco Messana, Director de Acción Internacional de la Uni
versidad Politécnica de Valencia.

•	 José Ignacio Murillo, de la Universidad de Navarra.
•	 Juan Arana, de la Universidad de Sevilla.
•	 Miguel Alfonso Martínez-Echevarría, profesor de Economía de la 

Universidad de Navarra.
•	 Pablo Blanco Sarto, licenciado en Filología Hispánica por la Uni-

versidad de Navarra, licenciado y Doctor en Filosofía por la Ponti-
ficia Universitá della Santa Croce, licenciado y Doctor en Teología 
Dogmática por la Universidad de Navarra.

•	 Juan José de Miguel, Doctor en Teología por la Universidad de Na-
varra, profesor de Antropología y responsable de la Capellanía de 
la Escuela Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra.

•	 Miguel Alfonso Martínez-Echevarría, profesor de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales e investigador de la teoría 
económica del Departamento de Economía de la Universidad de 
Navarra.

•	 Alfredo Rodríguez Sedano, Doctor en Filosofía y Letras  de la Uni-
versidad de Navarra, y Doctor en Ciencias Económicas y Empre-
sariales, IESE-Universidad de Navarra.

•	 Pedro Rodríguez, Doctor en Teología y Derecho de la Universidad 
de Navarra.

•	 Fabián Hernández, Doctor en Derecho de la Universidad de Nava-
rra, especializado en Derecho Laboral, Relaciones Industriales y 
Seguridad Social.

•	 Javier Ferrer, de la Universidad de Zaragoza.
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•	 Sebastián López Maza, de la Universidad Autónoma de Madrid y 
doctor en Derecho.

•	 Anna María Barczyk, doctoranda visitante de la Universidad del 
País Vasco.

•	 José Carlos Losada Díaz, profesor titular de Comunicación de la 
Universidad de Murcia.

•	 Ramón Salavarria, profesor de Medios Digitales y Nuevos Medios 
de la Universidad de Navarra, y Director del Departamento de Pro
yectos Digitales de la Facultad de Comunicación.

•	 Antonio Vásquez Vega, licenciado en Derecho, Universidad de 
Granada.

Estados Unidos
•	 Eidelman González, socio fundador de la firma King Salomón 

Abogados S.A., Investigador Asociado del International Center of 
Finance de Yale University, Magíster en Derecho Económico de la 
Pontificia Universidad Javeriana.

•	 Barry W. Johnson, de la Facultad de Ingeniería de la Universidad 
de Virginia.

•	 Bert Eichhorn, Graduate Program Director SRH University Berlin, 
International Management University.

•	 Daniel Wilson, de la Universidad de Harvard.
•	 John Cabra, State University of New York.
•	 Natalia Candelo, University of Texas.
•	 Alberto Ibáñez Fernández, Millersville University.
•	 Wanda Colón Presario, bióloga asociada en Investigaciones Postdoc-

torales, Stowers Institute for Medical Research, Kansas City.
•	 David Nunan, profesor de la Universidad de Anaheim.
•	 Kathleen Bailey, profesora de la Universidad de Anaheim.
•	 Wand Colón Presario, bióloga asociada en investigaciones posdoc-

torales Stowers Institute for Medical Research.
•	 Ángela Salmón, de Florida International University.
•	 Gloria Ramírez, Asisstant Professor, Thompson Rivers University.
•	 Mara Daltabuit, Departamento de Educación de AJE.

Holanda
•	 Francesco Bogliciano, ALAS, Universitet van Amsterdam.
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Inglaterra
•	 Helena Legido, de London School of Hygiene.
•	 Daniel Mitchell, Magíster en Econometría y Economía Matemá-

tica del London School of Economics e Investigador asociado del 
Consejo Privado de Competitividad.

Israel
•	 Rami Goldatt, CEO de Goldratt Consulting.

Italia
•	 Cosimo Palazze, Italia International Relations Director Palazzi, Flo-

rence Association for International Education.
•	 Furio Camillo, Universidad de Bologna.
•	 Padre Javier López, de la Pontificia Universidad de la Santa Cruz, 

Roma, Doctor en Teología y Derecho por la Universidad de Navarra, 
profesor de Teología en la Pontificia Universidad de la Santa Cruz.

•	 María Ángeles Vitoria, Pontificia Universidad de la Santa Cruz.

Kuwait
•	 Thorsten Botz-Bornstein, de la Gulf University of Science and Tec-

nology.

México
•	 Saúl Romero Blake, Seeds Liking Group, México.
•	 León Olivé, de la Universidad Autónoma de México.
•	 Ranulfo Romo, Doctor en Neurociencias de la Universidad de Pa-

rís, Doctor en Medicina de la Universidad Nacional Autónoma de 
México y Profesor de Neurociencias del Instituto de Fisiología Ce-
lular de la misma universidad.

Perú
•	 Úrsula Freundt-Thurne, evaluadora académica del Consejo y De-

cana de la Facultad de Ciencias Aplicadas del Perú.
•	 Luis Armando Oblitas Guadalupe, experto en Psicología de la Sa-

lud, docente de varias universidades de Iberoamérica, autor de va-
rios libros y editor asociado de la revista psicologiacientifica.com

•	 María Pía Chirinos, Universidad de Piura.
•	 Esau Tiberio Caro Meza, Rector de la Universidad Continental del 

Perú.
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Polonia
•	 Profesor doctor Fack Perlín, embajador de Polonia en Colombia.

Portugal
•	 Yolanda Espiña, Universidad Católica de Portugal.

Rusia
•	 Doctor Piotr Jaroszynski, de la Universidad Católica de Lublin.
•	 Yulika Arjangelskaya, de la Universidad Pedagógica Estatal de Tula 

León Tolstoi.

Venezuela
•	 Hernán López Garay, Director de la Escuela Latinoamericana del 

Pensamiento Sistémico, investigador del Centro de Investigacio-
nes en Sistemología Interpretativa de la Universidad de los Andes, 
Mérida.

•	 Hernán López Garay, Universidad de Mérida.

Nacionales
•	 Mathang Seshagiri, profesor de periodismo en la Universidad de 

Antioquia, Maestría en Comunicación de Masas y especialista en 
periodismo impreso.

•	 Iván Darío Saldarriaga, EAFIT.
•	 Jorge Francisco Maldonado, Universidad Industrial de Santander.
•	 Manuel Elkin Patarroyo, Director de la Fundación Instituto de In-

munología de Colombia.
•	 Carlo Nasi, profesor de la Universidad de los Andes.
•	 Santiago Rivera Matiz, graduado en Psicología, Magíster en Prepa-

ración Psicológica para el Deporte y la Actividad Física de la Uni-
versidad de Santiago de Compostela y doctorando del programa 
Perspectivas Actuales de la Psicología de la Actividad Física y del 
Deporte de la Universidad de Vigo, España.
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Otros visitantes

Internacionales

•	 Chloe Morgaine Roberts, Andrea Bossari y Micaela Levati, parti-
cipantes del Latin American Studies Program, provenientes de la 
James Cook University, Australia, y de la Università Cattolica de 
Sacro Cuore, Italia.

•	 Larisa Brener, Manager International Recruiting, University Ex-
tended Education y Bozena (Bo) Morton, Resoruce Development 
Consultant California State University.

•	 Rebecca G. Palpant, Assistant Director Rosalynn Carter Fellows-
hips for Mental Health Journalism.

•	 Thomas H. Bornemann, Ed. D., Director Mental Health Program, 
Carter Center.

•	 David Harrison, Senior Regional Manager de Macquarie Universi-
ty, Australia. 

•	 Vesko Panov, Vicerrector Académico de la Universidad Técnica de 
Sofía, Bulgaria. 

•	 Tony McKittrick, Director de Relaciones Internacionales de RMIT 
University, Australia, y Chairman del Latin America Strategic In-
nitiative Group de RMIT.

•	 Priscila Trevisan, Directora para América Latina del Group of Eight, 
que agrupa las ocho universidades australianas más importantes 
en investigación.

•	 Kwo-Wei Kung, PhD, Consejero Cultural de la Embajada de la Re-
pública de China (Taiwán) en Paraguay.

•	 Heather McKeever, Regional Manager The Americas de University 
of Reading, Reino Unido. 

•	 Linda Amrane-Cooper, Associate Dean and International Lead 
Cass School of Education and Communities; Mathias Urban, Re-
ader in Education; David Thomas, International Partnerships and 
Projects Office, de University of East London, Reino Unido.

•	 Matthew Bennett, Pro Vice-Chancellor, y Kate Welham, Head of 
Academic Group-Archaeology, de Bournemouth University, Reino 
Unido.
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Nacionales

•	 Guillermo Alberto González, exgobernador del Cauca y actual pre
sidente del Congreso Gastronómico de Popayán.

•	 Paola Gómez, vicepresidenta de CISA, Central de Inversiones.
•	 Ana Marta de Pizarro, Directora del Festival Iberoamericano de 

Teatro.
•	 Luz Marina Gil García, consultora del Ministerio de Justicia y del 

Derecho.
•	 Rafael Guarín, exviceministro de Defensa.

4.3 Perfeccionamiento posgradual

Los estudios de posgrado en universidades extranjeras y nacionales 
de reconocido prestigio han permitido a los profesores de la Universidad 
profundizar en sus propios campos del saber y afianzar sus vínculos aca-
démicos e investigativos con sus pares. En el periodo 2012-2 se encontra-
ban realizando estudios de posgrado 56 profesores.

Culminaron estudios de doctorado y maestría

Doctorados

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas
•	 Ivan Darío Garzón Vallejo, Doctorado en Ciencias Políticas, Ponti-

ficia Universidad Católica de Argentina, Argentina.
•	 Jorge Ernesto Oviedo Albán, Doctorado en Derecho, Universidad 

de Los Andes, Chile.
•	 Margarita Cárdenas Poveda, Doctorado en Sociología Jurídica e 

Instituciones Políticas, Universidad Externado de Colombia.

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
•	 María del Rosario Vásquez Piñeros, Doctorado en Espacios de po-

der en el mundo medieval y moderno, Universidad del País Vasco, 
España.
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Centro de Tecnologías para la Academia
•	 Andrés Chiappe, Doctorado en Ciencias de la Educación, Univer-

sidad de Caldas.
•	 Óscar Rafel Boude Figueredo, Doctorado en Modelos Didácticos, 

Interculturalidad y Aplicación de las Nuevas Tecnologías en las 
Instituciones Educativas, Universidad Nacional de Educación a 
Distancia, España.

INALDE Business School
•	 Ciro Gómez Ardila, PhD in Management, IESE Business School, 

Universidad de Navarra, España.

Maestrías

Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas
•	 Loly Aylú Gaitán, Magíster en Políticas Públicas, Universidad de 

los Andes.

Facultad de Educación
•	 Tatiana Ghitis Jaramillo, Magíster en Pedagogía, Universidad de 

La Sabana.

Facultad de Enfermería y Rehabilitación
•	 María Patricia Otero, Magíster en Educación, Universidad de La 

Sabana.
•	 Martha Lucía Acosta Otálora, Magíster en Neurorrehabilitación, 

Universidad Autónoma de Manizales.

Facultad de Medicina
•	 Yenny Milena del Pilar Gómez Parrado, Maestría en Ciencias con 

énfasis en Genética Humana, Pontificia Universidad Javeriana.

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras
•	 Luz Stella Hernández Ortiz, Máster en Educación con Énfasis en 

Didáctica del Inglés, Universidad Externado de Colombia.
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Doctorados en curso en universidades extranjeras 

Rectoría
•	 Rolando Roncancio Rachid, Doctorado en Gobierno y Cultura de 

las Organizaciones, Universidad de Navarra, España.

Escuela Internacional de Ciencias Económicas
•	 Ana Ximena Halabi, Doctorado en Computer Science con aplica-

ciones en logística de transporte marítimo, Macquarie University, 
Australia.

•	 Elyn Solano, Doctorado con énfasis en Optimisation et Sureté des 
Systemes, Universidad Tecnológica de la ciudad de Troyes, Francia.

•	 Juan Guillermo Hoyos Diez, Doctorado en Ciencias empresariales 
con especialización en Emprendimiento y empresas familiares, 
Universidad Antonio de Nebrija, España.

Facultad de Comunicación
•	 Enrique Uribe Jongbloed, Doctorado en Estudios de Medios en 

Idiomas Minoritarios, beca-préstamo Colfuturo – Universidad 
Aberystwyth, Reino Unido.

•	 Germán Antonio Arango Forero, Doctorado en Ciencias de la Co-
municación Social, Universidad Austral de Argentina.

•	 Jairo Enrique Valderrama Valderrama, Doctorado en Ciencias de 
la Comunicación Social, Universidad Austral de Argentina.

•	 Juan Carlos Gómez Giraldo, Doctorado en Ciencias de la Comuni-
cación Social, Universidad Austral de Argentina.

•	 Manuel Ignacio González, Doctorado en Comunicación, Universi-
dad de Navarra, España.

•	 María Cristina Ocampo Villegas, Doctorado en Ciencias de la Co-
municación Social, Universidad Austral de Argentina.

•	 Rodolfo Prada Penagos, Doctorado en Ciencias de la Comunica-
ción Social, Universidad Austral de Argentina.

•	 Sergio Llano Aristizábal, Doctorado en Política, Comunicación y 
Cultura, Universidad Complutense de Madrid, España.

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas
•	 Ángela María Páez Murcia, Doctorado en Administración Pública 

con énfasis en Políticas Públicas, Universidad de Kansas, Estados 
Unidos.
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•	 Juan Fernando Córdoba Marentes, Doctorado en Derecho, Univer-
sidad Austral de Argentina.

•	 María Carmelina Londoño Lázaro, Doctorado en Derecho, Univer-
sidad Austral de Argentina.

Facultad de Educación
•	 José Javier Bermúdez Aponte, Doctorado en Gobierno y Cultura de 

las Organizaciones, Universidad de Navarra, España.
•	 Sandra Varela, Doctorado en Educación, Universidad de Navarra, 

España.

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
•	 Mónica Patricia Montes Betancourt, Doctorado en Teoría Literaria 

y Literatura Hispánica, Universidad de Navarra, España.
•	 Ricardo Enrique Visbal Sierra, Doctorado de Humanidades, Filolo-

gía Inglesa, Universidad de Santiago de Compostela, España.

Facultad de Ingeniería
•	 Edgar Hernán Alfonso Lizarazo, Doctorado en Ingeniería, Escue-

la Doctoral ED SIS (École Doctorale Science Ingénierie Santé) de 
l’École Nationale Supérieure des Mines de Saint Etienne (ENSM), 
Francia.

•	 Luis Alfredo Paipa Galeano, Doctorado en Ingeniería, Universidad 
de Navarra, España.

Facultad de Medicina
•	 Gilberto Alfonso Gamboa Bernal, Doctorado en Bioética, Universi-

dad de Navarra, España.
•	 Jhon Darío Londoño, Doctorado en Investigación Médica Aplicada, 

Universidad de Navarra, España.
•	 Yahira Guzmán, Doctorado en Investigación Médica Aplicada, 

Universidad de Navarra, España.

Facultad de Psicología
•	 Juan Camilo Restrepo, Doctorado en Psicología, Universidad Com-

plutense de Madrid, España.
•	 Neila Stella Díaz Bahamón, Recherche en Psychologie, Universi-

dad de Laval, Canadá.
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Instituto de La Familia
•	 Brenda Rocha, Doctorado en Investigación Médica Aplicada, Uni-

versidad de Navarra, España.

Centro de Tecnologías para la Academia
•	 Hasblady Segovia, Doctorado en Educación, Universidad de Nava-

rra, España.

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras
•	 Jenny Mendieta, Doctor of Philosophy (Estudios en la enseñanza 

de lenguas), Universidad de Auckland, Nueva Zelanda.
•	 Liliana Marcela Cuesta Medina, Doctorado en filología inglesa, 

Universidad Nacional de Educación a Distancia, España.

INALDE Business School
•	 Alejandro Moreno, PhD in Management del IESE Business School, 

Universidad de Navarra, España.
•	 Ignacio Osuna Soto, PhD in Management con énfasis en Marke-

ting, Universidad de Navarra, España.
•	 Juan Manuel Parra, Doctorado en Gobierno y Cultura de las Orga-

nizaciones, Universidad de Navarra, España.
•	 Juan Pablo Dávila Velásquez, Doctorado en Administración de 

Empresas, Universidad de Cranfield, Reino Unido.
•	 María Piedad López, Doctorado en Entrepreneurship & Family Bu-

siness, Universidad Jyväskylä, Finlandia.

Clínica Universidad de La Sabana
•	 Luis Fernando Giraldo Cadavid, Doctorado en Investigación Médi-

ca Aplicada, Universidad de Navarra, España.

Doctorados en curso en universidades nacionales 

Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas
•	 Carlos Manuel Jiménez Aguilar, Doctorado en Estudios Políticos 

y Relaciones Internacionales, Universidad Nacional de Colombia.
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Facultad de Enfermería y Rehabilitación
•	 Alejandra María Alvarado García, Doctorado en Enfermería, Uni-

versidad de Antioquia.

Facultad de Ingeniería
•	 Gabriela Cáez, Doctorado en Biociencias, Universidad de La Sabana.

Facultad de Psicología
•	 Martha Rocío González, Doctorado en Psicología, Universidad de 

los Andes.

Instituto de Postgrados - FÓRUM
•	 Mario Ernesto Martínez Avella, Doctorado en Administración, Uni-

versidad de los Andes.

Maestrías en curso en universidades extranjeras

Facultad de Medicina
•	 Camilo Alejandro Correal Muñoz, Maestría en Salud Pública, Uni-

versidad Autónoma de Guerrero, México.

Maestrías en curso en universidades nacionales

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas
•	 José Julián Suárez, Maestría en Derecho Constitucional, Universi-

dad de La Sabana.
•	 Vicente Benítez, Maestría en Derecho Constitucional, Universidad 

de La Sabana.

Facultad de Enfermería y Rehabilitación
•	 María Fernanda Rebellón Aldana, Maestría en Educación, Univer-

sidad de La Sabana.

Facultad de Medicina
•	 Carlos Eduardo Granados Gómez, Maestría en Epidemiología Clí-

nica, Universidad Nacional de Colombia.
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•	 Clara María Eugenia Amezquita Montaño, Maestría en Educación, 
Universidad de La Salle.

•	 Diana Marcela Díaz Quijano, Maestría en Epidemiología, Pontifi-
cia Universidad Javeriana.

•	 Edward Javier Acero Mondragón, Maestría en Morfología Humana, 
Universidad Nacional de Colombia.

•	 María Inés Maldonado Arango, Maestría en Morfofisiología, Uni-
versidad Nacional de Colombia.

•	 Neil Valentín Vega Peña, Maestría en Epidemiología, Universidad 
del Valle.

Centro de Tecnologías para la Academia
•	 José Andrés Martínez Silva, Maestría en Informática Educativa, 

Universidad de La Sabana.

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras
•	 Ángela Gamba Buitrago, Maestría en Didáctica del Inglés para el 

Aprendizaje Autodirigido, Universidad de La Sabana.
•	 Diana Angélica Parra Pérez, Maestría en Didáctica del Inglés con 

Énfasis en Ambientes de Aprendizaje Autónomo, Universidad de 
La Sabana.

•	 Jesús Roberto Alvira Quiroga, Maestría en Didáctica del Inglés con 
Énfasis en Ambientes de Aprendizaje Autónomo, Universidad de 
La Sabana.

•	 Laura Lucía Carreño, Maestría en Lingüística Aplicada a la Ense-
ñanza del Inglés, Universidad Distrital.

Instituto de la Familia
•	 Andrés Cano, Maestría en Trabajo Social, Universidad Nacional de 

Colombia.

4.4 Nombramientos 

Gobierno Central
•	 Liliana Ospina de Guerrero, Vicerrectora de Profesores y Estudiantes. 
•	 María Clara Quintero Laverde, Vicerrectora de Procesos Académicos. 
•	 Mauricio Rojas Pérez, Vicerrector de Proyección y Desarrollo.
•	 Rolando Roncancio Rachid, Secretario General. 
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•	 Leonor Botero Arboleda, Directora General de Investigación. 
•	 Carlos Aponte Gómez, Director General Admnistrativo.

Renovación de trienio
•	 María Elisa Moreno Fergusson, Decana de la Facultad de Enferme-

ría y Rehabilitación.

Decanos y directores de unidades
•	 Hilda Arango de Ortega, Decana de la Escuela Internacional de 

Ciencias Económicas y Administrativas.
•	 Ana Margarita Romero de Wills, Directora del Instituto de la Familia.
•	 Luis Fernando Jaramillo Carling, Director General INALDE Busi-

ness School.

Directores de programa 
•	 Hernán Olano García, Director del programa Común de Humani-

dades. 
•	 Carmenza Duque Beltrán, Directora del Doctorado en Biociencias 

de la Facultad de Ingeniería.
•	 Carlos Alberto Jiménez Junca, Director del programa de Ingeniería 

Química.
•	 Alfonso Bermeo Muñoz, Director del programa de Ingeniería In-

dustrial.
•	 Juan Fernando Córdoba Marentes, Director del programa de De-

recho.
•	 Ana María Araújo, Directora del programa y del Departamento de 

Filosofía.
•	 Catherine Pereira Villa, Directora del programa de Administra-

ción de Negocios Internacionales.

Directores de estudiantes
•	 Alejandra Fierro, Directora de Estudiantes de la Facultad de Filo-

sofía y Ciencias Humanas

Otras direcciones 
•	 Jaime Martínez Ballesteros, Director de Secretaría y Gobierno Co-

legial.
•	 Norella Dueñas de Saretzki, Directora de Alumni Sabana.
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•	 María del Pilar Vélez Robledo, nueva Directora de Comunicación 
Institucional.

•	 Margarita Puentes Caminos, Directora Administrativa y de Mer-
cadeo del Instituto de Postgrados - FÓRUM.

•	 Claudia Helena Forero Forero, Directora de Procesos Académicos 
del Instituto de Postgrados - FÓRUM.

•	 Sonia Restrepo Palacio, Directora Académica del Centro de Tecno-
logías para la Academia.

Representantes al Consejo del Claustro Universitario - 2012
•	 Obdulio Velásquez Posada, Rector. 
•	 Liliana Ospina de Guerrero, Representante de los Vicerrectores.
•	 María del Pilar Velásquez Eraso, Representante del nivel Directivo 

y Ejecutivo.
•	 Diego Efrén Rodríguez Cárdenas, Representante de los Decanos, 

Directores de Instituto o Unidad Académica.
•	 Catherine Pereira Villa, Representante de los profesores.
•	 Martha Lucía Acosta Otálora, Representante de los profesores.
•	 Mariano Lozano Ramírez, Representante de los profesores.
•	 Gustavo Gómez Perdomo, Representante de los profesores.
•	 Luis Miguel Bravo Álvarez, Representante de los estudiantes.
•	 Michael Moreno Álvarez, Representante de los estudiantes.
•	 Hugo Andrés Restrepo Arias, Representante de los estudiantes.
•	 Jairo Ernesto Guzmán Piñeros, Representante de los empleados 

administrativos.
•	 José Armando Ramírez, Representante de los empleados admi-

nistrativos.

4.5 Distinciones y designaciones externas

Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas

Nacionales

•	 Profesoras María Patricia Álvarez Builes y Luz Ángela Aldana de 
Vega: ocuparon el primer lugar en el Track de Economía y Admi-
nistración, en el Encuentro Internacional de Investigación en Ad-
ministración Ascolfa 2012: “Desafíos de la gerencia en entornos 
competitivos”. 
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Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Internacionales

•	 Profesor Carlos Enrique Arévalo Narváez: elegido por la Asamblea 
Colombiana de Derechos Internacionales (Accoldi) como su pre-
sidente para el periodo 2012-2013.

•	 Profesor Jorge Oviedo Albán: miembro asociado incorporado a la 
Académie Internationale de Droit Comparé, París, Francia.

•	 Profesora María Carmelina Londoño L.: becaria de la Venice Aca-
demy of Human Rights, Italia.

•	 Profesor Jorge Oviedo Albán: elegido miembro de la International 
Academy of Commercial and Consumer Law, Estados Unidos.

•	 Profesor Jorge Oviedo Albán: elegido miembro de la Société de Lé-
gislation Comparée, París, Francia.

Nacionales

•	 Profesor Luis Gonzalo Velásquez Posada: reelegido conjuez de la 
Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Penal.

•	 Profesora Juana Acosta López: coagente representante del Estado 
de Colombia en la audiencia pública del Caso Vélez Restrepo y 
otros c. Colombia, en la Corte Interamericana de Derechos Huma-
nos, San José de Costa Rica (24 de febrero). 

•	 Profesores María Carmelina Londoño, Juana Acosta L. y Carlos 
Arévalo N.: elegidos miembros del Consejo Directivo de la Aca-
demia Colombiana de Derecho Internacional, siendo nombrados 
Carlos Arévalo Narváez, Presidente y Juana Acosta López, Vice-
presidente.

•	 Profesor Jorge Oviedo Albán: designado miembro del Comité de 
Costumbres Mercantiles de la Cámara de Comercio de Bogotá 
para el periodo 2012-2014.

Facultad de Comunicación

Internacionales

•	 Profesor Juan Carlos Gómez Giraldo: nombrado miembro de la 
Junta Directiva de la Asociación Latinoamericana de Campañas 
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Electorales (Alice) en la Asamblea General de la Asociación rea-
lizada en Madrid, España, en el I Congreso Internacional en Co-
municación Política y Estrategias de Campaña. Comunicación 
Política 2.0 y Liderazgo, celebrado en la sede del Instituto Univer-
sitario de Investigación José Ortega y Gasset de Madrid, España (6 
al 7 de julio).

Nacionales

•	 Profesor Jerónimo Rivera: nombrado miembro volante de los Pre-
mios India Catalina de la televisión colombiana.

Facultad de Educación

Nacionales

•	 Profesora Rosa Julia Guzmán: miembro de la mesa de expertos so-
bre la evaluación del desarrollo infantil, en el Encuentro Nacional 
de Experiencias Significativas, Unicef Bogotá (28 de agosto).

Facultad de Enfermería y Rehabilitación

Nacionales

•	 Profesora María del Carmen Gutiérrez Agudelo: designada voz 
principal de la Junta Directiva de la Asociación Colombiana de 
Facultades de Enfermería (Acofaen).

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas 

Internacionales

•	 Doctor Bogdan Piotrowski: Presidente de la Unión de Escritores de 
América (Uneda).

•	 Doctor Bogdan Piotrowski: Miembro Correspondiente Extranjero 
de la Academia Dominicana de la Lengua (10 de diciembre).
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Nacionales

•	 Doctor Bogdan Piotrowski: Miembro Asociado de la Sociedad Aca-
démica Santanderista de Colombia.

Facultad de Ingeniería

Nacionales

•	 Profesora Luz Indira Sotelo: miembro de la Comisión Revisora del 
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos 
(Invima), sala de alimentos y bebidas.

Facultad de Medicina 

Internacionales

•	 Profesor Gilberto A. Gamboa Bernal: coordinador en Colombia de 
la Red Interamericana de Bioética y el grupo de investigación del 
Departamento de Bioética: invitado a conformar la Red Intera-
mericana de Bioética, coordinada por la Universidad de Valencia, 
España.

Nacionales

•	 Doctor Camilo Osorio Barker: elegido miembro principal de la 
Asociación Colombiana de Facultades de Medicina (Ascofame).

•	 Profesor Fabián Emura: nombrado Presidente de la Asociación Co-
lombiana de Endoscopia Digestiva (ACED).

Facultad de Psicología

Nacionales

•	 Profesora Stella Echevarría de Uribe: designada coordinadora Na-
cional de la Red de Prácticas en Psicología (Reppsi), para el perio-
do 2012-2013.
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•	 Profesora Andrea García Becerra: nombrada Directora Ejecutiva 
del Colegio Colombiano de Neurociencias (Colne), por un periodo 
de 2 años (1 de junio).

•	 Profesores Martha Patricia Vaca (Investigadora Principal), Diego 
Efrén Rodríguez, Pablo Gutiérrez y Olga Lucía Ruiz, del Institu-
to Nacional para Ciegos (Coinvestigadores): recibieron el Premio 
de Investigación “Juan Ruiz Mora” - Versión 2012, otorgado por la 
Fundación Colombiana de Rehabilitación por el trabajo “Repre-
sentaciones sociales de la comunidad educativa acerca de las ex-
periencias de inclusión escolar de alumnos con limitación visual” 
(22 de agosto).

Centro de Tecnologías para la Academia

Internacionales

•	 Profesor Andrés Chiappe: recibe Mención de Honor al Mérito In-
vestigativo y Pedagógico, otorgada por la Red Iberoamericana de 
Pedagogía, en razón de su liderazgo académico y social, por las 
oportunidades que genera para fortalecer los procesos educativos 
y formativos de las comunidades educativas en temas de TIC (27 
de septiembre).

Estudiantes

Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas

Nacionales

•	 Estudiantes Ángela Gómez, Jenny Pérez, Ashleigh Whittaker, 
Laura Muñoz, Esteban Amaya, Nathalie Almanza y Diana López, 
acompañados por el profesor Pablo Moreno: participaron de ma-
nera activa en el modelo que anualmente coordina la Organiza-
ción de Estados Americanos (OEA), representando al país que les 
fue asignado en esta actividad (El Salvador).
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Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Internacionales

•	 Estudiantes Ana María Grandas, Melissa Parra Ibarra, Marcela Or-
tiz R. y María Camila Ballesteros: participaron en las Rondas Na-
cionales del Concurso de Derecho Internacional Philip C. Jessup. 
Las dos primeras estudiantes fueron reconocidas en la ceremonia 
de clausura realizada en la firma Gómez-Pinzón Zuleta, uno de 
los patrocinadores del Concurso, como dos de las mejores orado-
ras de la competencia (24 y 25 de febrero).

•	 Estudiantes Paola Patarroyo y Nicolás Rubio, acompañados de la 
profesora Juana Acosta: representaron a la Universidad de La Sa-
bana en el Concurso Interamericano de Derechos Humanos, que-
dando entre los diez mejores lugares del concurso entre más de 
100 universidades provenientes de Estados Unidos, Latinoaméri-
ca, Europa, África y Australia. (American University – Washington 
College of Law), Washington D.C., Estados Unidos.

•	 Estudiantes Carlos Camilo Escobar y Yeimy Garrido: elegidos para 
representar a la Universidad en el Concurso Iberoamericano de 
Derecho Internacional y Derechos Humanos, Pontificia Universi-
dad Javeriana, Bogotá.

Nacionales

•	 Estudiantes Stephanie Ramírez Martínez y Felipe Hoyos Vargas, 
pertenecientes al Semillero de Investigación en Derecho del Traba-
jo y la Seguridad Social: participaron en la convocatoria de Ponen-
cias Libres en el marco del III Congreso Internacional de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social, efectuado en el Hotel Tequen-
dama en Bogotá.

•	 Estudiantes Luis Felipe Chisco, Johan Sebastián Vélez y César Au-
gusto Orjuela: participaron como coautores en el libro Memorias 
para la democracia y la paz: veinte años de la Constitución Política de 
Colombia, con el artículo “El principio de la progresividad en el de-
recho a la educación: un análisis de las universidades públicas a 
partir de la Ley 30 de 1992”.

•	 Estudiantes Aura Carolina Lozano Ortiz (ponente) y Melissa Pérez 
Zopoaragón: obtienen el segundo lugar en el II Concurso Nacional 
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de Semilleros de Investigación con la ponencia titulada “Libertad 
de Expresión en el Derecho Laboral colombiano”, organizado por 
el Observatorio Legislativo y la Facultad de Jurisprudencia de la 
Universidad del Rosario, en asocio con la Fundación Hanns Seidel.

Facultad de Comunicación

Nacionales

•	 Luisa Fernanda Vallejo Herrera: concursó por un Premio India Ca-
talina en la versión número 52 del Festival de Cine de Cartagena 
de Indias, en la categoría “Nuevos creadores”.

•	 Melissa Lozada: obtuvo galardón por “Mejor Sonido” en la XVII 
edición de los Premios Kino, con el cortometraje “COD160”.

Facultad de Enfermería y Rehabilitación

Nacionales

•	 Estudiantes Paola Calderón, Roberto García, Milena Cárdenas, 
Katherine Medrano, Adriana Ceballos, Alejandra Tunjano, Alexan-
dra Sánchez y Angélica Salgado: obtienen el primer puesto en la 
modalidad de póster con el proyecto “Sintomatología osteomus-
cular y condiciones ergonómicas en una población trabajadora 
administrativa expuesta a carga física”, en la segunda bienal de 
Fisioterapia en Medellín (30 de agosto al 1 de septiembre).

Facultad de Medicina 

Internacionales

•	 Estudiante Laura Luque Morales: participó en la International 
Conference on Hearth & Brain 2012, efectuada en París, Francia (1 
al 3 de marzo).

•	 Gina Sofía Montaño: obtuvo el primer puesto en la Categoría de 
Semillero de Investigación en Formación, por el trabajo “La obe-
sidad y su relación con factores de riesgo cardiovascular en una 
población de estudiantes del centro de Bogotá”, en la Asamblea 
Nacional de Rectores y Asociación Científica Latina (Ascila), del 
10 al 12 de mayo en Lima, Perú.
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5.1 Grupos de investigación

Grupos clasificados por Colciencias

5.
Investigación

Tabla 12. 
Clasificación de los 52 Grupos de investigación de la Universidad

	 Nombre del grupo	 Director	 Unidad Académica	 Estado

	 Automatización, Interacción	 Luis Mauricio	 Ingeniería	 Reconocido 

	 y Robótica (AIR)	 Agudelo Otálora	

	 Calidad y Servicio	 Luz Ángela	 Escuela	 Reconocido 

		  Aldana de Vega	     Internacional de 

			   Ciencias Económicas 

			   y Administrativas	

	 Cambio e Innovación	 César Augusto	 Escuela	 Reconocido 

		  Bernal Torres	 Internacional de 

		   	 Ciencias Económicas 

			   y Administrativas	

	 CAPSAB- Control y	 Claudia Lorena	 Ingeniería	 Reconocido 

	 Automatización de Procesos	 Garzón Castro	

	 Centro de Investigación	 Fernando 

	 Biomédica Universidad de	 Lizcano Losada	 Medicina	 Reconocido 

	 La Sabana (CIBUS)	
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	 Nombre del grupo	 Director	 Unidad Académica	 Estado

	 Centro de Investigaciones de 	 Ángela Sofía	 Comunicación	 Reconocido

	 la Comunicación Corporativa 	 Preciado Hoyos

	 Organizacional		

	 Cognición, Aprendizaje	 Lilian Patricia	 Psicología	 Reconocido 

	 y Socialización	 Rodríguez Burgos	

	 Contexto y Crisis	 Patricia Vaca Vaca	 Psicología	 Reconocido

	 Cuidado de Enfermería	 Beatriz Pérez	 Enfermería y	 Reconocido 

		  Giraldo	 Rehabilitación	

	 Cultura Audiovisual	 Enrique Uribe	 Comunicación	 Reconocido 

		  Jongbloed	

	 Cultura Emprendedora	 Jaime Humberto	 Escuela	 Reconocido 

		  Martínez Díaz 	 Internacional de 

		   	 Ciencias Económicas 

			   y Administrativas	

	 Derecho Internacional y 	 María Carmelina	 Derecho y	 Reconocido

	 Derechos Humanos	  Londoño Lázaro	 Ciencias Políticas

	 Derecho Privado	 Jorge Oviedo Albán	 Derecho y	 Reconocido

			   Ciencias Políticas

	 Dirección de Personas en	 Sandra Monserrate 	 INALDE	 Reconocido

	 las Organizaciones	 Idrovo Carlier	 Business School	

	 Dolor y Cuidados Paliativos	 Marta Ximena	 Enfermería y	 Reconocido 

		  León Delgado	 Rehabilitación	

	 Educación y Educadores	 Ciro Parra Moreno	 Educación	 Reconocido

	 Emprendimiento, Innovación	 Fabio Novoa Rojas	 INALDE	 Reconocido 

	 y Competitividad		  Business School	  

	 Empresa Familiar	 Gonzalo Eduardo 	 INALDE	 Reconocido

		  Gómez Betancourt	 Business School	

	 Energías, Materiales y	 Manuel Fernando	 Ingeniería	 Reconocido 

	 Ambiente	 Valero Valdivieso	

	 Enfermedades Prevalentes	 María Consuelo	 Medicina	 Reconocido 

	 de la Infancia	 Tarazona Cote	

	 Espondiloartropatías	 John Londoño Patiño	 Medicina	 Reconocido

	 Familia y Sociedad	 Victoria Eugenia	 Instituto de	 Reconocido 

		  Cabrera García	 la Familia	

	 Gastroenterología	 Fabián Emura	 Medicina	 Reconocido 

	 Emura Center	
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	 Nombre del grupo	 Director	 Unidad Académica	 Estado

	 Genética Humana	 Ignacio Briceño	 Medicina	 Reconocido 

		  Balcázar		

	 Grupo de Derecho e Historia	 Hernán Alejandro	 Derecho y	 Reconocido 

	 de las Instituciones “Diego de	 Olano García 	 Ciencias Políticas

	 Torres y Moyachoque, Cacique 

	 de Turmequé”		

	 Grupo de Investigación de	 Rosa Margarita	 Medicina	 Reconocido 

	 Neurociencias	 Gómez Bello	

	 Grupo de Investigación en	 Liliana María	 Comunicación	 Reconocido 

	 Periodismo (GIP)	 Gutiérrez Coba	

	 Grupo de Investigación en	 Gloria Carvajal	 Enfermería y	 Reconocido 

	 Salud Comunitaria	 Carrascal	 Rehabilitación	

	 Grupo de Investigación en	 Leonardo José 	 Ingeniería	 Reconocido

	 Sistemas Logísticos	 González Rodríguez	

	 Justicia, Ámbito Público y	 Margarita	 Derecho y	 Reconocido 

	 Derechos Humanos	 Cárdenas Poveda	 Ciencias Políticas	

	 Kheiron Bioética	 Pedro José	 Medicina	 Reconocido 

		  Sarmiento Medina	

	 La formación de la identidad	 Juan María	 Filosofía y 

	 nacional: actores, procesos	 Guasch Borrat	 Ciencias Humanas	 Reconocido 

	 y conflictos		

 	 Language Learning and	 Nohora Edith	 Departamento de	 Reconocido 

	 Teaching (Laletus)	 Bryan Zambrano	 Lenguas y Culturas 

			   Extranjeras	

	 Logística y Negocios	 Jairo Rafael	 Escuela Internacional	 Reconocido 

	 Internacionales	 Montoya Torres	 de Ciencias Económicas 

			   y Administrativas	

	 Marketing Estratégico	 Ernesto Barrera	 INALDE	 Reconocido 

		  Duque	 Business School	

	 Medicina del Adulto	 Luis Fernando	 Medicina	 Reconocido 

		  Giraldo Cadavid	

	 Medicina Familiar y Salud 	 Francisco	 Medicina	 Reconocido

	 de la Población	 Lamus Lemus	

	 Microbiología Molecular	 Gerzaín	 Medicina	 Reconocido 

		  Rodríguez Toro	

	 Movimiento Corporal 	 Jorge Enrique	 Enfermería y	 Reconocido

	 Humano	 Moreno Collazos	 Rehabilitación	
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	 Nombre del grupo	 Director	 Unidad Académica	 Estado

	 Observatorio de Medios	 Juan Carlos	 Comunicación	 Reconocido 

		  Gómez Giraldo	

	 Patología Quirúrgica	 Álvaro Enrique	 Medicina	 Reconocido 

		  Sanabria Quiroga	

	 Procesos Agroindustriales	 Ruth Yolanda	 Ingeniería	 Reconocido 

		  Ruiz Pardo	

	 PROSEIM	 Daniel Alfonso	 Medicina	 Reconocido 

		  Botero Rosas	

	 Psicología, Biología y	 María Fernanda	 Psicología	 Reconocido 

	 Neurodesarrollo	 Quiroz Padilla	

	 Psicología, Ética y Cultura	 María Claudia 	 Psicología	 Reconocido

		  Peralta Gómez	

	 Psiquiatría y Salud Mental	 Yahira Rossini	 Medicina	 Reconocido 

		  Guzmán Sabogal	

	 Racionalidad y Cultura	 Claudia Carbonell	 Filosofía y	 Reconocido 

		  Fernández	 Ciencias Humanas	

	 Salud Sexual y Procreativa	 Martha Inés	 Medicina	 Reconocido 

		  Morales Mora	

	 Sociopolítica, Ambiente	 Felipe Cárdenas	 Filosofía y	 Reconocido 

	 y Análisis Cultural	 Támara	 Ciencias Humanas	

	 Tecnologías para la Academia	 Oscar Rafael	 Centro de 	 Reconocido

	 - Proventus 	 Boude Figueredo	 Tecnologías para 

			   la Academia	

	 Valor y Palabra	 Bogdan Piotrowski	 Filosofía y Ciencias	 Reconocido 

			   Humanas	

Fuente: Colciencias, 1 de octubre de 2013.
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Grupos en proceso de formación

Al finalizar 2012, la Universidad tenía diez grupos en proceso de for-
mación registrados ante la Dirección General de Investigación.

Tabla 13. Grupos en proceso de formación

	 Grupo	 Categoría	 Estado

	 Economía y Finanzas Internacionales	 En proceso de formación	 Activo

	 Educación para Ciencias de la Salud	 En proceso de formación	 Activo

	 Evidencia Terapéutica	 En proceso de formación	 Activo

	 Filosofía Hoy	 En proceso de formación	 Activo

	 Gastronomía	 En proceso de formación	 Activo

	 Grupo de Investigación en Bioprospección	 En proceso de formación	 Activo

	 Matemáticas Aplicadas	 En proceso de formación	 Activo

	 Organización y Globalización	 En proceso de formación	 Activo

	 Pedagogía y Contextos de Desarrollo	 En proceso de formación	 Activo

	 Trauma y Rehabilitación	 En proceso de formación	 Activo

Fuente: SDIN-OLIS.

5.2 Convocatorias internas para el impulso 
de la investigación

Convocatoria de proyectos de investigación científica 
o tecnológica de menor cuantía

Se registraron dieciséis proyectos en el Sistema de Información en 
Investigación (SDIN) que fueron evaluados por pares externos, de los cua-
les se aprobaron trece, por un monto para financiar por el Fondo de Inves-
tigación de $246.712.448.
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Título del Proyecto	 Investigador	 Grupo de	 Unidad 

	 Principal	 Investigación	 Académica

Límites de la identidad en la	 Sergio Roncallo	 Cultura	 Comunicación 

modernidad tardía: Reconfiguración	 Dow	 audiovisual 

de los mitos modernos y la 

vigencia de los metadiscursos. 

COM-53-2011.	  		   

Historia cultural de la prensa en	 Julián Penagos	 Grupo	 Comunicación 

Colombia: los periódicos	 Carreño	 Investigación en 

neogranadinos durante las		  Periodismo - GIP 

guerras de Independencia 

(1810-1820). COM-54-2011	  		   

Construcción de un modelo de	 Ana María	 Grupo	 Comunicación 

análisis de las estrategias de	 Córdoba	 Investigación en 

Comunicación Política de los	 Hernández	 Periodismo - GIP 

actores no-estatales en el gobierno 

global, entendidas como un nuevo 

ejercicio de Soft y Social Power. 

COM-55-2011	   	  

La política del derecho a la	 Margarita	 Justicia, ámbito	 Derecho y

alimentación en situaciones de	 Cárdenas Poveda	 público y 	 Ciencias

desastre. Caso de Chía-Colombia.		  derechos 	 Políticas

DER-36-2011. 	   	 humanos	

Compromiso estudiantil y desem-	 Clelia Zobeida	 Educación y	 Educación

peño académico universitario:	 Pineda Báez	 Educadores 

comprobando el vínculo. 

EDUMSC-23-2011	  		

Una aproximación a la socialización	 Ciro Parra	 Educación y	 Educación 

económica de los universitarios	 Moreno	 Educadores 

bogotanos. EDUMSC-24-2011	  		

Tratamiento de residuos líquidos	 Martha Cobo	 Energía, 	 Ingeniería 

orgánicos contaminados con	 Ángel 	 Materiales

disolventes clorados. ING-124-2011	  	 y Ambiente

	

Tabla 14. 
Proyectos aprobados y grupos de investigación a los que pertenecen
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Convocatoria interna de proyectos de relevancia internacional
•	 Dos proyectos enmarcados en esta convocatoria recibieron la 

asignación de $200.020.269 del Fondo de Investigaciones: “Liber-
tad de conciencia. antecedentes, alcances, límites y desafíos”, del 
profesor Iván Garzón Vallejo, y “Evaluación del potencial de apli-
cación como biomateriales de poliuretanos obtenidos a partir de 

Título del Proyecto	 Investigador	 Grupo de	 Unidad 

	 Principal	 Investigación	 Académica

Efectos de múltiples exposiciones	 Rosa Margarita	 Neurociencias	 Medicina 

a sevofluorano a dosis sub-cam	 Gómez Bello 

en la neuroapoptosis y la función 

cognitiva en el periodo neonatal. 

MED-149-2011	  	

Niveles de anticuerpos anti	 María Romero	 Espondiloar-	 Medicina 

Porphyromonas Gingivalis en	 Sánchez 	 tropatías

pacientes con artritis. 

MED-150-2011			 

Prevalencia de factores de riesgo 

cardiovascular y disfunción 	 Diego Jaimes	 Espondiloar-	 Medicina

endotelial en pacientes con	 Fernández	 tropatías 

espondiloartropatías. 

MED-151-2011.	  		

Constitución de la subjetividad	 María Peralta	 Psicología, Ética	 Psicología 

en la informalidad laboral:	 Gómez	 y Cultura 

experiencias y prácticas de 

producción y consumo. 

PSI-42-2011	  		

Ayuda instrumental de niños	 Juan José 	 Cognición,	 Psicología

entre los 3 y 5 años en situaciones	 Giraldo Puertas	 Aprendizaje y 

de dificultad, esfuerzo y		  Socialización 

desigualdad. PSI-43-2011 		

Determinación de los efectos del 

estrés sobre la persistencia y la 

reconsolidación de una tarea	 Andrea García 	 Psicología,	 Psicología 

espacial en el laberinto de Barnes.	 Becerra	 Biología y 

PSI-44-2011		  Neurodesarrollo	
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recursos renovables mediante la caracterización de los productos 
de degradación por TGA/DSC”, del profesor Manuel Valero Valdi-
vieso.

Convocatoria para fomentar la gestión de proyectos de 
investigación científica o de innovación y desarrollo tecnológico 
de mayor cuantía ante agencias externas
•	 Con un aporte de $1.175.205.135, doce proyectos de investigación 

fueron cofinanciados por diecisiete agencias externas: Colcien-
cias y dieciséis entidades privadas.

	 Facultad	 Título del proyecto

	 Comunicación	 Construcción de un modelo de análisis de las estrategias 

		  de Comunicación Política de los actores no-estatales en el 	

		  gobierno global, entendidas como un nuevo ejercicio de Soft 	

		  y Social Power. 

		  COM-55-2011

	 Centro de Tecnologías	 Develando las prácticas educativas abiertas: hacia la 

	 para la Academia	 construcción de lineamientos para la innovación educativa 	

		  mediante el uso de las TIC. 

		  CTA-16-2013

	 Derecho y Ciencias	 La política pública del derecho a la alimentación en 

	 Políticas	 situaciones de desastre. 

		  DER-36-2011

	 Enfermería y	 Cuerpo y corporalidad de los adultos con cuadriplejia. 

	 Rehabilitación	 ENF-14-2012

	 Instituto de la Familia	 Estilos de vida de los jóvenes en Colombia.

		  FAM-10-2013

	 Filosofía y Ciencias	 Carnaval de Barranquilla: conservación del patrimonio 

	 Humanas	 cultural inmaterial por medio de un sistema de gestión del 	

		  conocimiento, cuya estructura se apoya en la lexicografía, 	

		  la antropología y la historia.

		  HUM-49-2013

	 Ingeniería	 Tratamiento de residuos líquidos orgánicos contaminados 	

		  con disolventes clorados

		  ING-124-2011

Tabla 15. Proyectos con financiación externa
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Los recursos financieros invertidos en investigación durante 2012 
aportados por el Fondo de Investigaciones de la Universidad ascendieron 
a $603.287.343. Los provenientes de Colciencias y otras entidades exter-
nas fueron de $1.175.205.135.

	 Facultad	 Título del proyecto

	 Ingeniería	 Instrumentación y automatización del liofilizador realizando 	

		  un control del proceso mediante Internet.

		  ING-128-2012

	 Ingeniería	 Aplicación de ultrasonido de alta intensidad en la 

		  elaboración de productos cárnicos.

		  ING-129-2012

	 Ingeniería	 Aplicaciones de la microbiología predictiva en la producción 	

		  de alimentos.

		  ING-133-2012

	 Medicina	 Efectos de múltiples exposiciones a sevoflurano a dosis 	

		  sub-cam en la neuroapoptosis y la función cognitiva en el 	

		  periodo neonatal.

		  MED-149-2011

	 Medicina	 Niveles de anticuerpos antiporphyromonas gingivalis en 

		  pacientes con artritis reumatoide, artritis idiopática juvenil 	

		  y espondiloartritis y su relación con marcadores de 

		  actividad reumatológica.

		  MED-150-2011

	 Medicina	 Prevalencia de factores de riesgo cardiovascular y 

		  disfunción endotelial en pacientes con espondiloartritis. 

		  MED-151-2011

	 Medicina	 Genética de la fisura labial. Un consorcio multicéntrico 

		  internacional fase II. Fisuras orofaciales: diversidad 

		  sindrómica en Colombia.

		  MED-156-2012

	 Medicina	 Caracterización de las proteínas asociadas a JMJD2A en el 	

		  corazón humano. Descifrando los mecanismos moleculares 	

		  de la hipertrofia ventricular izquierda.

		  MED-161-2012

	 Psicología	 Determinación de los efectos del estrés sobre la persistencia 	

		  y la reconsolidación. 

		  PSI-44-2011
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•	 Convocatoria abierta para apoyar y bonificar la publicación de ar-
tículos de investigación originales y completos en revistas cientí-
ficas indexadas - 2012

Tabla 16. 
Número de artículos publicados en revistas indexadas

	 Categoría	 Número  	 Publindex	

	 A1	 2

	 A2	 17

	 B	 7

	 C	 9

	 ISI	 	 2

	 Scopus	 	 22

	 ISI-Scopus	 	 23

	 Total		  82

Las bonificaciones otorgadas por el Fondo de Investigaciones por la 
publicación de los 82 artículos en 2012 sumaron $115.800.000.

Referencia completa
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Revista Análisis Político, (76), 145-163.

5.3 Patentes 

Radicadas 

•	 Aparato para la desinfección con luz ultra violeta de fluidos con 
componentes bioactivos al calor.

	 Inventores: Fabián Leonardo Moreno y Gabriela Cáez Ramírez. 
	 Patente de modelo de utilidad en Colombia.
	 Fecha de radicación: 12 de julio de 2012.
•	 Sustrato para plantulación a partir de residuos celulósicos deri-

vados de materiales de empaque y residuos de frutas y proceso 
de fabricación.

	 Inventores: Gabriela Cáez Ramírez y Amparo Cuéllar Velásquez.
	 Patente de modelo de utilidad en Colombia.
	 Fecha de radicación: 1 de noviembre de 2012.
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5.4 Capacitaciones y asesorías

•	 Asesoría Estadística. 
•	 Asesoría de Propiedad Intelectual.
•	 Talleres de redacción y publicación - AJE.
•	 Talleres Cómo escoger revistas científicas de alto impacto - AJE.
•	 Talleres Visibilidad internacional de los resultados de investiga-

ción -Scimago.
•	 Conversatorios.

5.5 Comité de Ética en Investigación

Se estudiaron treinta proyectos, de los cuales veintiocho fueron 
aprobados.

5.6 Indexación en Scopus 

•	 La revista Aquichan se convierte en la primera publicación de en-
fermería en Colombia en obtener la indexación en la base biblio-
gráfica Scopus Q4, la cual, junto al índice bibliográfico ISI-Web of 
Knowledge de Thompson Reuters Q4, conforman el dúo de bases 
bibliográficas de revistas científicas más exigentes y de mayor 
consulta entre investigadores y académicos en el mundo. Esta 
base hace parte de la casa editorial holandesa Elsevier.

•	 La revista Palabra Clave es incluida en el índice bibliográfico Sco-
pus Q4, de la casa editora Elsevier, de Holanda.

5.7 Indexación por Publindex

•	 La revista Palabra Clave, de la Facultad de Comunicación, fue indexa-
da en la categoría A2 del índice bibliográfico nacional Publindex.

•	 La revista Díkaion fue reclasificada en las categoría B de la Base 
Bibliográfica Nacional - Publindex.

•	 Las revistas Educación y Educadores y Persona y Bioética, ascendieron 
en la Base Bibliográfica Nacional - Publindex, al quedar en las ca-
tegorías A2 y B, respectivamente.
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6.1 Ingresos, ascensos y traslados al Escalafón de Profesores

6. 
Procesos académicos

Tabla 18. Vinculaciones de Profesores de Planta 

	 Escalafón	 N.o de profesores

	 Asociado	 3

	 Asistente	 5

	 Auxiliar	 1

	 Total	 9

Fuente: Dirección de Docencia, 3 de octubre de 2013.

Tabla 19. Otras denominaciones

	 Denominación	 N.o de profesores

	 Alto prestigio	 2

	 Por escalafonar	 5

	 En formación	 9

	 Total	 16

Fuente: Dirección de Docencia, 3 de octubre de 2013.
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Ingreso formal al Escalafón

Tabla 20. 
Traslados en ascenso (del antiguo al nuevo Escalafón de Profesores)

	 Categoría	 N.o de profesores

	 Asociado	 3

	 Asistente	 7

	 Total	 10

Fuente: Dirección de Docencia, 3 de octubre de 2013.

Tabla 21. 
Traslados horizontales (del antiguo al nuevo Escalafón deProfesores)

	 Categoría	 N.o de profesores

	 Asociado	 3

	 Asistente	 6

	 Total	 9

Fuente: Dirección de Docencia, 3 de octubre de 2013.

Tabla 22. De profesor en formación a profesor asistente

	 Categoría	 N.o de profesores

	 Asistente	 2

Fuente: Dirección de Docencia, 3 de octubre de 2013.

Detalle de ingresos, ascensos y traslados 

Vinculaciones profesores de planta

Categoría Profesor Asociado
•	 Alfonso Tullio Sarmiento Vasquez, Facultad de Ingeniería
•	 Fabián Arturo Emura Perlaza, Facultad de Medicina
•	 Miguel Saralegui Benito, Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
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Categoría Profesor Asistente
•	 Sonia Restrepo Palacio, Centro de Tecnologías para la Academia
•	 Juan Carlos Vergara Silva, Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
•	 Alfonso Bermeo Muñoz, Facultad de Ingeniería
•	 Diego Alejandro Jaimes Fernández, Facultad de Medicina
•	 Juana Martina Henao, Facultad de Psicología

Categoría Profesor Auxiliar 
•	 María Ximena Quintanilla Carvajal, Facultad de Ingeniería

Otras denominaciones

Profesores de Alto Prestigio
•	 Carmenza Duque Beltrán, Facultad de Ingeniería
•	 Daniel Ostler, Escuela Internacional de Ciencias Económicas y 

Administrativas

Profesor por escalafonar
•	 Jermaine Sylvester Mcdougald, Departamento de Lenguas y Cul-

turas Extranjeras
•	 John Alexander Alba Vásquez, Facultad de Educación
•	 María Fernanda Rebellón Aldana, Facultad de Enfermería y Reha-

bilitación
•	 Diana Milena Caicedo Concha, Facultad de Ingeniería
•	 José Alejandro Machado, Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Profesor en formación
•	 Hernán David Espinosa Medina, Facultad de Comunicación
•	 Juan Camilo Hernández Rodríguez, Facultad de Comunicación
•	 Diego Julián Cediel Nova, Facultad de Derecho y Ciencias Políticas
•	 Juan Carlos Martínez Salcedo, Facultad de Derecho y Ciencias  

Políticas
•	 Tatiana Ghitis Jaramillo, Facultad de Educación
•	 María Andrea Méndez Sánchez, Facultad de Educación
•	 Adriana Lucia Castellanos Garrido, Facultad de Enfermería y Re-

habilitación
•	 Omar Fernando Arias Reinoso, Escuela Internacional de Ciencias 

Económicas y Administrativas
•	 Juan Camilo Restrepo Castro, Facultad de Psicología
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Traslado en ascenso 

Categoría Profesor Asociado
•	 Lilian Patricia Rodríguez Burgos, Profesor Asociado
•	 Martha Patricia Vaca Vaca, Facultad de Psicología
•	 Óscar Rafael Boude Figueredo, Centro de Tecnologías para la Aca-

demia

Categoría Profesor Asistente
•	 Ángela María Trujillo, Facultad de Psicología
•	 Martha Rocío González Bernal, Facultad de Psicología
•	 Andrea Milena García, Facultad de Psicología
•	 Jorge Enrique Moreno Collazos, Facultad de Enfermería y Rehabi-

litación
•	 Elga Johanna Vargas Carreño, Facultad de Medicina
•	 Ana María Córdoba, Facultad de Comunicación
•	 Carlos Manuel Jiménez Aguilar, Escuela Internacional de Ciencias 

Económicas y Administrativas

Traslado horizontal 

Categoría Profesor Asociado
•	 Andrés Chiappe Laverde, Centro de Tecnologías para la Academia
•	 Felipe Cárdenas Tamára, Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
•	 Liliana Gutiérrez Coba, Facultad de Comunicación
 

         Categoría Profesor Asistente
•	 Yahira Guzmán Sabogal, Facultad de Medicina
•	 Alejandra María Alvarado García, Facultad de Enfermería y Reha-

bilitación
•	 Gloria Carvajal Carrascal, Facultad de Enfermería y Rehabilitación
•	 Mónica Del Mar Veloza, Facultad de Enfermería y Rehabilitación
•	 Jaime Humberto Martínez Díaz, Escuela Internacional de Ciencias 

Económicas y Administrativas
•	 Catherine Pereira Villa, Escuela Internacional de Ciencias Econó-

micas y Administrativas
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Ingresos formales al Escalafón de Profesores en Formación

De Profesor en Formación a Profesor Asistente
•	 Cristina Hennig Manzuoli, Centro de Tecnologías para la Academia
•	 Vanessa Patricia Manotas Niño, Escuela Internacional de Ciencias 

Económicas y Administrativas

6.2 Internacionalización

La movilidad estudiantil en 2012, tanto de estudiantes de la Uni-
versidad que salieron, como de extranjeros que llegaron, muestra los si-
guientes resultados:

•	 Estudiantes internacionales por tipo de movilidad 

Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.

Figura 1.
Estudiantes internacionales en La Sabana por tipo de actividad
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•	 Estudiantes de la Universidad de La Sabana en el exterior por 
país, programa y tipo de movilidad

Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.

Figura 2.
Movilidad de estudiantes por Unidad Académica
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Figura 3.
Comparativo de movilidad de estudiantes
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Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.
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Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.

Figura 4.
Movilidad de estudiantes de La Sabana por país
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•	 Movilidad profesoral

Profesores de la Universidad en formación y capacitación

Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.

Figura 5.
Profesores que cursan doctorado o maestríaen el exterior, por país

Estados Unidos

España

México

Argentina

Reino Unido

1

2

2

22

7

Francia

Chile

Nueva Zelanda

Canadá

Brasil

Australia

1

1

1

1

1

2

Figura 6.
Profesores y administrativos en formación y capacitación

internacional por Unidad Académica
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•	 Participación de profesores en eventos internacionales

Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales. 

Figura 7.
Participación de profesores y administrativos en

eventos internacionales por país
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Figura 8.
Número de participantes según actividad,

por unidad académica
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Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.

Figura 9.
Participación de profesores y administrativos

en eventos internacionales por unidad académica
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Figura 10.
Participación de profesores y administrativos
en eventos internacionales por tipo de evento
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Profesores internacionales en la Universidad durante 2012

Fuente: Informe del estado de la internacionalización y de los convenios 2012, Dirección de Relaciones Internacionales.
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Visitantes internacionales por país de origen

Figura 12.
Visitantes internacionales en el campus

por unidad académica
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Los resultados de los procesos de autoevaluación y autorregulación 
permanentes que realizaron la Universidad y sus diferentes programas 
durante 2012, fueron:

• Renovación de la Acreditación de Alta Calidad al 
   Programa de Psicología 

Mediante Resolución 9878 del 22 de agosto de 2012, el Ministerio de 
Educación Nacional otorgó la segunda renovación de la Acreditación de 
Alta Calidad al programa de Psicología, con una vigencia de seis años.

• Renovación de la Acreditación de Alta Calidad al Programa 
   de Comunicación Social y Periodismo 

Mediante Resolución 4000 del 18 de abril de 2012, el Ministerio de 
Educación Nacional otorgó la segunda renovación de la Acreditación de 
Alta Calidad al programa de Comunicación Social y Periodismo, con una 
vigencia de seis años.

7. 
Aseguramiento de la calidad 
y procesos de autoevaluación
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• Acreditación de Alta Calidad al Programa de Administración
  de Negocios Internacionales

Mediante Resolución 13205 del 16 de octubre de 2012, el Ministe-
rio de Educación Nacional otorgó por primera vez la Acreditación de Alta 
Calidad al programa de Administración de Negocios Internacionales, con 
una vigencia de seis años.

• Registro calificado

El Ministerio de Educación Nacional otorgó Registro Calificado por 
siete años a cada uno de los siguientes programas, durante 2012:

•	 Ciencias Políticas, Resolución 3953 del 18 de abril de 2012.
•	 Especialización en Gerencia Estratégica, Extensión Cúcuta, Norte 

de Santander, Resolución 3954 del 18 de abril de 2012.
•	 Maestría en Psicología, Resolución 4636 del 7 de mayo de 2012.
•	 Especialización en Contratación Estatal, Extensión Ibagué, Toli-

ma, Resolución 6775 del 20 de junio de 2012.
•	 Maestría en Comunicación Estratégica, Resolución 9136 del 8 de 

agosto de 2012. 
•	 Especialización en Gestión para el Desarrollo Humano en la Orga-

nización, Extensión Cúcuta, Norte de Santander, Resolución 9880 
del 22 de agosto de 2012. 

•	 Maestría en Periodismo y Comunicación Digital, Resolución 13155 
del 16 de octubre de 2012.

•	 Maestría en Gerencia de Ingeniería, Resolución 15245 del 23 de 
noviembre de 2012.

•	 Maestría en Derecho de la Empresa y de los Negocios, Resolución 
16430 del 13 de diciembre de 2012. 

• Renovación de Registro Calificado

El Ministerio de Educación Nacional otorgó la Renovación de Regis-
tro Calificado por siete años a cada uno de los siguientes programas, du-
rante 2012:
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•	 Maestría en Diseño y Gestión de Procesos, Resolución 4635 del 7 
de mayo de 2012.

•	 Maestría en Educación, Resolución 4634 del 7 de mayo de 2012.
•	 Derecho, Resolución 5520 del 23 de mayo de 2012.
•	 Maestría en Dirección de Empresas, MBA, Resolución 10442 del 30 

de agosto de 2012.
•	 Administración de Mercadeo y Logística Internacionales, Resolu-

ción 10440 del 30 de agosto de 2012.
•	 Especialización en Psicología Clínica de la Niñez y la Adolescen-

cia, Resolución 12954 del 10 de octubre de 2012.
•	 Especialización en Finanzas y Negocios Internacionales, Exten-

sión Bucaramanga, Santander, Resolución 17097 del 27 de diciem-
bre de 2012.

•	 Especialización en Gerencia Estratégica, Extensión Bucaramanga, 
Santander, Resolución 17095 del 27 de diciembre de 2012.

•	 Especialización en Gestión para el Desarrollo Humano en la Orga-
nización, Extensión Bucaramanga, Santander, Resolución 17094 
del 27 de diciembre de 2012.

•	 Especialización en Gerencia de Producción y Operaciones, Resolu-
ción 17096 del 27 de diciembre de 2012.

•	 Especialización en Gerencia Estratégica, Resolución 17098 del 27 
de diciembre de 2012.

•	 Especialización en Gestión para el Desarrollo Humano en la Orga-
nización, Resolución 17099 del 27 de diciembre de 2012.

•	 Especialización en Gerencia Comercial, Resolución 17100 del 27 
de diciembre de 2012.
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Al finalizar 2012, la Universidad de La Sabana contaba con 31 
convenios de carácter internacional firmados durante el año. Los conve-
nios de la Universidad tienen por objeto establecer relaciones académicas 
con diferentes instituciones, fortalecer los programas de cooperación ya 
existentes, renovar los compromisos adquiridos en años anteriores, apro-
vechar las oportunidades que ofrecen los gobiernos y fortalecer la inter-
nacionalización en Colombia.

8. 
Convenios

	 Tipo de 	 Institución	 País/Región	 Aspecto del convenio

	 documento	

	 Acuerdo	 Thompson Rivers	 Canadá	 Cooperación académica, 

	 estratégico	 University, TRU		  investigativa y directiva. 

	 internacional			    (Documento adicional al Convenio 	

				    Marco, como parte de los 

				    protocolos de TRU).

	 Adhesión a	 RUNCOB	 Argentina	 Participación en el proyecto de Red 

	 proyecto			    “La internacionalización de la 	

				    educación superior en América 	

				    Latina”. 

Tabla 23. 
Convenios internacionales firmados durante 2012
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	 Tipo de 	 Institución	 País/Región	 Aspecto del convenio

	 documento	

	 Convenio	 Banco Santander	 España	 Cinco becas de pregrado para la 

	 específico			   Universidad de La Sabana en 	

				    la Universidad Panamericana de 	

				    México u otra universidad del 	

				    convenio en ese país, para hacerlas 	

				    efectivas entre 2012-2 y 2013-1.

	 Convenio	 Università Cattolica	 Italia	 Dobles titulaciones EICEA 

	 específico 	 del Sacro Cuore		  y Psicología.

	 Convenio	 Universidad	 Argentina	 Convenio marco de cooperación. 

	 Marco	 Nacional de Lanús		  Cooperación en todas las áreas del 	

				    conocimiento. Fortaleza en 

				    Comunicación Audiovisual, 

				    Enfermería y Ciencias Económicas.

	 Convenio	 Universidad	 Chile	 Cooperación académica,  

	 Marco	 Diego Portales		  investigativa y directiva.

	 Convenio	 Universidad	 España	 Fortaleza en educación virtual a 

	 Marco	  Internacional de		  nivel de pregrado y posgrado. 

		  la Rioja	

	 Convenio 	 Barry University	 Estados	 Fortaleza en Ciencias Económicas

	 Marco		  Unidos	 y Administrativas.

	 Convenio	 The University of	 Estados 	 Movilidad en idiomas.

	 Marco	 Mississippi 	 Unidos	

	 Convenio	 Mahatma Gandhi	 India	 Cooperación en las áreas de la salud, 

	 Marco 	 Institute of Medical		  especialmente medicina 

		  Sciences		  comunitaria.

	 Convenio 	 Foundation for Liberal	 India	 Fortaleza en Ciencias Económicas y

	 Marco	 Arts and Management 		  Administrativas, y Comunicación.

		  Education (FLAME)	 	

	 Convenio	 The University of 	 Jamaica	 Cooperación en todas las áreas del

	 Marco	 the West Indies	 	 conocimiento. Estudio de inglés como 	

				    segunda lengua.

	 Convenio	 Bournemouth	 Reino	 Memorando de Entendimiento 

	 Marco	 University	 Unido	

	 Convenio	 University of Reading	 Reino	 Cooperación en todas las áreas 

	 Marco	  	 Unido	 del conocimiento
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	 Tipo de 	 Institución	 País/Región	 Aspecto del convenio

	 documento	

	 Convenio	 University of 	 Reino	 Memorando de Entendimiento.

	 Marco	 Southampton	 Unido	

	 Convenio	 Universidad	 México	 Convenio de cooperación científica 

	 Marco	 Nacional Autónoma 		  y académica entre el Instituto de

		  de México (UNAM)		  Investigaciones Jurídicas de la UNAM 

				    y la Facultad de Derecho de La Sabana.

	 Convenio	 Swiss Education 	 Suiza	 Fortaleza en las áreas de

	 Marco	 Group		   Gastronomía y Hospitalidad.

	 Convenio	 The University of 	 Australia	 Intercambio de estudiantes en

	 marco y de	 Sydney		  todas las áreas. 

	 intercambio 

	de estudiantes			    

	 Convenio	 Victoria University	 Australia	 Intercambio de estudiantes en todas 

	 marco y de			   las áreas. Fortaleza en el área de 

	intercambio de			   Logística, Medicina Deportiva y 

	 estudiantes			   Familiar, y Biociencias.

	 Convenio	 Fachhochschule	 Austria	 Intercambio de estudiantes en 

	 marco y de	 Kufstein Tirol		  Ingeniería y Ciencias Económicas y 

	intercambio de			   Administrativas. 

	 estudiantes			    

	 Convenio	 DUOC UC	 Chile	 Cooperación académica, investigativa 

	 marco y de			   y directiva, e intercambio de 

	intercambio de			   estudiantes. Fortaleza en las áreas de 

	 estudiantes			   Gastronomía y Hospitalidad.

	 Convenio	 Soongsil University	 Corea del	 Intercambio de estudiantes en 

	 marco y de		  Sur	 todas las áreas. 

	intercambio de 

	 estudiantes			 

	 Convenio	 Vanderbilt University	 Estados	 Exclusivo para rotaciones médicas. 

	 marco y de		  Unidos	 Facultad de Medicina. 

	intercambio de 

	 estudiantes			    

	 Convenio	 L´École Nationale	 Francia	 Para estudiantes de Administración 

	 marco y de	 D´ingenieurs de		  de Mercadeo y Logística. 

	intercambio de	 Tarbes (ENIT)		  Internacionales, e Ingeniería Industrial.	

 	 estudiantes

			 



U n i v e r s i d a d  d e  L a  S a b a n a

106

	 Tipo de 	 Institución	 País/Región	 Aspecto del convenio

	 documento	

	 Convenio	 Palazzi - Florence	 Italia	 Intercambio de estudiantes y

	 marco y de	 Association for		  profesores en cualquier área. 

	intercambio de	 International		  Fortaleza en Hospitalidad, 

	 estudiantes	 Education Florence		  Comunicación y Educación.	

				    Desarrollo de proyectos conjuntos. 	

				    Pasantías.

	 Convenio	 Universidad	 México	 Acuerdo de intención con la 

	 marco y de	 Panamericana		  facultad de Medicina. 

	intercambio de			   Intercambio de estudiantes, 

	 estudiantes			   docentes e investigadores, realización 	

				    de pasantías y prácticas universitarias 	

				    para los estudiantes.

	 Renovación	 PAME UDUAL	 América	 Participación de La Sabana en 

			   Latina y el	 el Programa de Movilidad Académica 

			   Caribe	 entre universidades de América 

				    Latina y el Caribe.

	 Renovación	 Ministerio de	 Colombia	 Contrato dentro del programa de 

		  Educación Nacional		  acompañamiento de las IES en 	

				    internacionalización.

	 Renovación	 University of	 Estados	 Intercambio de estudiantes en todas 

		  North Texas	 Unidos	 las áreas.

	 Renovación	 Universidad de	 Italia	 Acuerdo de movilidad de estudiantes. 

		  Bologna		  Intercambio de estudiantes en 	

				    cualquier área.

	 Renovación y	 Cesar Ritz Colleges	 Suiza	 Acuerdo de doble grado de la Escuela 

	nuevo convenio			   Internacional de Ciencias Económicas 

de intercambio			   y Administrativas en International 

	de estudiantes	  		  Business in Hotel and Tourism 	

				    Management. Se incluye por primera 	

				    vez intercambio de estudiantes a nivel 	

				    de semestre académico en pregrado.

Fuente: Dirección de Relaciones Internacionales, 16 de septiembre de 2013.
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Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas

Realizaciones académicas

•	 Programa de Administración de Instituciones de Servicio. XI Jor-
nada de Reflexión de Calidad, Servicio y Producción (21 de marzo).

•	 Programa de Administración de negocios Internacionales. IV Con-
greso en Gestión de Negocios Internacionales: clausura de la cele-
bración de los diez años del ANI (26 y 27 de abril).

•	 Inauguración del Business Center Punto BVC (23 de mayo).
•	 Centro de Emprendimiento e Innovación Sabana y la Escuela In-

ternacional de Ciencias Económicas y Administrativas. Feria Em-
presarial, de la Ciencia la Tecnología, Innovación y Creatividad 
Sabana 2012 (16 y 17 de mayo).

•	 Centro de Emprendimiento e Innovación Sabana (CEIS) y la EI-
CEA. Feria Empresarial Sabana 2012-2 (7 y 8 de noviembre).

•	 Misión Académica a India. Visita a Delhi, Agra, Jaipur, Udaipur, 
Ahmedabad, Pune y Mumbai (22 de noviembre al 9 de diciembre).

9. 
Educación permanente, 
realizaciones académicas 
y otras actividades
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Otras actividades y asistencia a eventos en su campo 
de formación

Internacionales

•	 Decano Gustavo Ramírez Valderrama. Reunión del Consejo Direc-
tivo de Cladea, realizada en Lima, Perú (8 al 9 de marzo).

•	 Jefe de Prácticas y Relaciones Internacionales, María Carolina 
Chona. Conferencia “Global  Intership  Conference 2012” (Confe-
rencia Mundial de Pasantías), realizada en la Universidad Berke-
ley, California.

•	 Profesora Silvia Gast Harders. Charla sobre el manejo de desperdi-
cios, estandarización de recetas y flujos de procesos en una cocina, 
en la Universidad de Oriente en Veracuz, México (1 al 6 de octubre). 

Nacionales

•	 Profesora Loly Gaitán. Encuentro Euro-Latinoamericano sobre 
cohesión social y políticas públicas, dirigido a coordinadores de 
proyectos sociales en América Latina y Europa financiados por UR-
BSocial - Unión Europea, realizado en Bogotá (24 y 26 de octubre).

•	 Profesora Hilda Arango de Ortega. Reunión semestral de la Red 
Colombiana de Profesiones Internacionales (RCPI), realizada en la 
Universidad Santo Tomás de Bucaramanga (24 de febrero). Ade-
más participó en el Foro “TLC Colombia-USA”, evento patrocinado 
por el CESA y Araújo Ibarra.

•	 Profesora María Clara Obregón. Reunión del Grupo de Investiga-
ción “Estrategia de Reducción de Sal-Sodio, en la población co-
lombiana” (7 y 30 de mayo). 
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Facultad de Comunicación

Realizaciones académicas

•	 Celebración del Día del Periodista (9 de febrero).
•	 IX Semana Internacional de la Comunicación (30 de octubre al 2 

de noviembre).
•	 Lanzamiento del programa Maestría en Comunicación Estratégi-

ca (5 de octubre).

Educación permanente y pasantías profesorales 

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesor Juan Camilo Díaz Bohórquez. “Taller Internacional de 
Creación de Guiones dirigidos a la Infancia”, organizado por el 
Observatorio Nacional del Audiovisual para la Infancia y la Ado-
lescencia y la Asociación de Productores de Cine para la Infancia, 
realizado en Buenos Aires, Argentina (14 al 18 de mayo).

•	 Profesora Ángela Preciado. Congreso Tendencias Internacionales 
y Latinoamericanas en Estudios de Comunicaciones de la Inter-
national Communication Association (ICA) y la Pontificia Univer-
sidad Católica de Chile (UC), realizado en Santiago, Chile (19 de 
octubre).

•	 Decana Adriana Patricia Guzmán de Reyes. Seminario de la Fun-
dación Konrad Adenauer/CLAEP, realizado en Buenos Aires, Ar-
gentina (19 al 21 de noviembre).

•	 Profesor Jerónimo Rivera. Presentador de la conferencia inaugu-
ral y parte del comité científico del evento Tercer Encuentro Ibe-
roamericano y I Congreso Internacional de la Red Iberoamericana 
de Investigación en Narrativas Audiovisuales (Red INAV), en Má-
laga y Sevilla, España (24 al 26 de mayo).

Nacionales

•	 Profesor Jairo Valderrama. Foro de Periodismo Cultural organiza-
do por el Ministerio de Cultura, Embajada de España en Colombia, 
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El Espectador y la OEI, realizado en el Museo Nacional de Colombia, 
Bogotá (2 de febrero).

•	 Decana Adriana Patricia Guzmán de Reyes. Participación en even-
tos organizados por la Asociación Nacional de Instituciones Finan-
cieras (ANIF). “Perspectivas económicas 2012. Cómo aprovechar el 
grado de inversión y TLC” (15 de febrero y 18 de abril). “Merca-
do de renta variable - Crisis internacional y recuperación local”, 
realizado por la misma institución (29 de febrero). Foro “Colom
bia a los ojos de Wall Street” (14 de junio). Además participó en 
el II Encuentro de Programas Acreditados por CLAEP, realizado  
en Barranquilla.

•	 Profesores Juan Camilo Hernández y Juan David Cárdenas. Cubri-
miento de medios de comunicación con ocasión de las elecciones 
de autoridades locales 2011, organizado por la Misión de Observa-
ción Electoral (MOE), desde el Observatorio de Medios, el caso de 
RCN Televisión (27 de abril).

•	 Profesor Juan Camilo Díaz. Primer Foro Regional de Autorregu-
lación de Medios organizado por la Procuraduría General de la 
Nación, el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Co-
municaciones, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
la Policía Nacional, realizado en el Auditorio Quincha de la Uni-
versidad de Occidente, Cali (11 de septiembre), Medellín (25 de 
septiembre), Bogotá (23 de octubre) y Bucaramanga (20 de no-
viembre).

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 

Realizaciones académicas 

•	 Acto académico conmemorativo de los 30 años de la Facultad de 
Derecho (1 de marzo).

•	 Congreso Los Retos del Derecho Constitucional Contemporáneo 
(8 y 9 de marzo).

•	 Treinta años de la Facultad y Día del Abogado. Presentación de la 
nueva sala de audiencias (18 de mayo).
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Educación permanente y pasantías profesorales

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesor Iván Garzón Vallejo. Síntesis de su tesis doctoral: “Las 
razones públicas del creyente. La admisibilidad de los argumen-
tos filosóficos y religiosos en la democracia”, en un seminario so-
bre Derecho, Política y Sociedad en la Universidad Federal do Río 
Grande do Sul, Porto Alegre, Brasil.

•	 Profesor Gabriel Mora Restrepo. Sesiones de clase: Gerhart Nie-
meyer Graduation Seminar, University of Notre Dame, Indiana (27 
de junio al 4 de julio).

•	 Profesor Gabriel Mora Restrepo. Sesiones de clase: Conscience, 
Practical Reason and Social Order: Reconstructing Political Theory 
in the Post-Modern World, en el International Theological Institu-
te, Trumau, Viena (7 al 27 de julio).

•	 Profesora Ma. Carmelina Londoño Lázaro. Exposición: “El Derecho 
Internacional y la práctica de las garantías de no repetición en la 
Corte Interamericana” para el seminario profesoral del Instituto 
Cultura y Sociedad de la Universidad de Navarra, España (julio). 

•	 Profesor Iván Garzón Vallejo. Curso de Filosofía Política en el Ins-
tituto Internacional de Ciëncias Sociais (IICS), en la ciudad de São 
Paulo, Brasil.

Nacionales

•	 Profesora Diana María Gómez. XXX Congreso Nacional del Dere-
cho del Trabajo y de la Seguridad Social, realizado en Barranquilla 
(16 al 18 de mayo).

•	 Profesora Juana Inés Acosta López. Reunión con los miembros ho-
norarios de la Academia Colombiana de Derecho Internacional 
(26 de julio).

•	 Profesora Diana María Gómez Hoyos. Jornadas de Relaciones Co-
lectivas de Trabajo 2012, realizado en la Universidad Externado de 
Colombia (30 y 31 de julio).

•	 Profesora Diana María Gómez Hoyos. Tertulia Ley de libranzas y 
obligaciones del empleador, organizada por el Colegio de Abogados 



U n i v e r s i d a d  d e  L a  S a b a n a

112

Especializados en Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, con-
juntamente con el Instituto de Derecho Tributario (8 de agosto).

•	 Profesor Gabriel Mora. Conferencista en el III Congreso Interna-
cional de Juristas Católicos: Constitución e Interpretación Cons-
titucional, en la Universidad Católica de Colombia (15 y 16 de 
febrero).

•	 Profesor Hernán Olano. Conferencista en el II Encuentro del Insti-
tuto Colombiano de Historia del Derecho, en la Universidad ICESI 
de Cali (5 de marzo).

Facultad de Educación 

Realizaciones académicas

•	 X Semana del Educador Infantil (22 al 24 de agosto).
•	 IV Congreso Internacional de Pedagogía e Infancia “Educación In-

clusiva y Neurodesarrollo: la ruta para el progreso de Colombia”. 
Hotel Casa Dann Carlton, Bogotá (4 al 6 de octubre).

•	 Facultad de Educación con el apoyo de Visión Consultoría. Diplo-
mado en Gestión Directiva de la Institución Educativa a 41 di-
rectivos docentes de 22 colegios de la Policía Nacional y a dos 
delegados del área educativa de la Dirección de Bienestar Social 
de esta misma institución (8 al 31 de octubre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesora María Patricia Gómez. Seminario “Desarrollo de estra-
tegias pedagógicas y didácticas innovadoras para la docencia”, 
realizado en la Universidad del Istmo, Guatemala (19 al 23 de no-
viembre).

•	 Profesora Rosa Julia Guzmán. Conferencia: “Perspectivas latinoa-
mericanas de atención pedagógica a la dislexia”, en el Noveno 
Congreso Internacional de Educación, en Bilbao, España (9 y 10 
de noviembre).
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Nacionales

Profesores Jéfferson Galeano y Mónica Narváez. II Encuentro Regio-
nal de Semilleros de Investigación y I Encuentro Nacional de Experiencias 
Significativas en Investigación Formativa (25 y 26 de octubre).

Facultad de Enfermería y Rehabilitación

Realizaciones académicas

•	 Día Internacional del Fisioterapeuta (14 de septiembre).

Educación permanente y pasantías profesorales

•	 Profesora María Elisa Moreno. Presencia en la Facultad de Enfer-
mería de la Universidad de Navarra y la Clínica Universitaria, en 
Pamplona, España (17 al 22 de noviembre). También participó en 
la reunión del Proyecto Tunning para América Latina, en Bruselas, 
Bélgica (13 al 16 de noviembre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesora Beatriz Pérez Giraldo. Consejo Ejecutivo y Asamblea 
General de la Asociación Latinoamericana de Facultades de En-
fermería (Aladefe), realizado en Miami, Estados Unidos (2 y 3 de 
septiembre).

•	 Profesora Mónica Veloza Gómez. Reunión de la Comisión Inter-
nacional para el Control del Abuso de Drogas de la Organización 
de Estados Americanos (CICAD-OEA), realizado en Quito, Ecuador 
(12 al 14 de septiembre).

•	 Profesora María Elisa Moreno Fergusson. Taller: “Formación de 
competencias para el cuidado de enfermería” en la Escuela de 
Enfermería de la Universidad Autónoma de Nuevo León en Mon-
terrey, México (18 al 20 de abril).
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•	 Profesora Angélica Ospina Romero. Asesoría técnica a la Carrera 
de Enfermería de la Universidad de Tarapacá, en Arica, Chile, en 
el marco del Convenio MECESUP 2, sobre “Implementación de un 
Currículo Basado en Competencias” (27 de mayo al 3 de junio).

•	 Profesora María Elisa Moreno Fergusson y la Directora de publi
caciones Científicas, Elsa Cristina Robayo Cruz. Taller sobre re-
dacción de artículos científicos en el programa de Enfermería de 
la Universidad Tecnológica del Norte, en Ibarra, Ecuador (16 y 17 
de julio).

•	 Profesora María del Carmen Gutiérrez. Módulo: “Proceso curricu-
lar en la formación de enfermería” en la Maestría en Enfermería 
en la Universidad Católica de Santo Toribio de Mogrovejo en Chi-
clayo, Perú (22 al 25 de agosto).

Nacionales

•	 Profesora Beatriz Pérez. 67° Consejo de Directoras de Facultades y 
Programas de Enfermería, de la Asociación Colombiana de Facul-
tades de Enfermería (Acofaen), realizado en Bogotá (28 de marzo).

•	 Profesora Patricia Otero de Suárez. Reunión “Alcances y Objetivos 
manual de calificación/Certificación de discapacidad”, realizada 
en el Ministerio de Salud y Protección Social en conjunto con la 
Universidad Nacional, en Bogotá (27 de junio).

•	 Profesoras Olga Lucía Laverde Contreras y Claudia Esperanza 
Suárez Acuña. IV Jornada Manejo del Dolor, realizada en la Aso-
ciación Colombiana del Dolor, en Bogotá (14 de julio).

•	 Profesora María Elisa Moreno Fergusson. Conferencia sobre la Ley 
1324 de Convalidación de Títulos, organizada por la Dirección de 
Calidad del Ministerio de Educación Nacional, realizada en Bogo-
tá (3 de agosto).

•	 Profesora Martha Lucía Acosta. Curso taller Integración del ba-
lance Trainer y Thera Trainer en evaluación y tratamientos de 
personas con trastornos neurológicos, según Método Bobath, rea-
lizado en Bogotá (16 y 17 de agosto).

•	 Profesora Gloria Carvajal. Talleres “Aplicación del Conocimiento 
de Enfermería en la Práctica” y “La Investigación Cualitativa” (1 y 
2 de noviembre).

•	 Profesora Olga Lucía Laverde. Simposio Internacional de Falla 
Cardiaca, Trasplante Cardiaco, organizado por la Sociedad Colom-
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biana de Cardiología y Cirugía Vascular, realizado en Bogotá (8 al 
10 de noviembre).

•	 Profesora Patricia Otero de Suárez. Panelista en el Encuentro de la 
Salud Pública que convocó el colectivo de las universidades que 
crearon la cátedra virtual de Salud Pública, realizado en la Uni-
versidad Nacional de Bogotá (23 de mayo).

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas

Realizaciones académicas

•	 XI Jornadas de Actualización Filosóficas (14 al 16 de junio).
•	 Departamento de Teología. XXV Curso de Actualización Teológica 

“Año de la Fe. El hombre y la Iglesia” (17 y el 18 de julio).
•	 VIII Coloquio Internacional Literatura Hispanoamericana y sus 

Valores. Homenaje en memoria del doctor David Mejía Velilla al 
cumplirse 10 años de su fallecimiento. Academia Colombiana de 
la Lengua (Bogotá) (3 y 4 de septiembre).

•	 I Encuentro de Profesores de Filosofía “La enseñanza de la Filoso-
fía” y el II Congreso Juvenil de Filosofía (7 y 8 de noviembre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesor Bogdan Piotrowski. I Congreso sobre “La palabra en la 
educación. Teoría y didáctica de la lengua y la literatura”, organi-
zado por la Universitat Abat Oliba CEU de Barcelona, España (30 
de noviembre al 2 de diciembre).

•	 Profesoras Claudia Carbonell y Amalia Quevedo. Paper: “La me-
cánica del deseo como suplantación”; ponencia: “Un sustituto 
antiguo y pecaminoso del conocimiento. Raíces del concepto hei-
deggeriano de curiosidad”, en el II Simposio de la Asociación de 
Filosofía y Ciencia Contemporánea, en Asturia, España (20 al 23 
de junio).
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Nacionales

•	 Profesor Felipe Cárdenas. Foro “El río habla. Integración regional”, 
organizado por el Centro de las Naciones Unidas para el Desarro-
llo Regional y por la Fundación Milenium, realizado en Cajicá (17 
y 18 de julio).

•	 Profesor Mariano Lozano. Programa “Maneras de reconocer a un 
colombiano”, de RTVC, Señal Colombia. Tema: “El papel de la ges-
tualidad en la comunicación y en la cultura colombiana. El len-
guaje de los gestos” (julio).

•	 Profesor José Ángel Hernández. Conversatorio: “75 años del Bom-
bardeo de Gernika”, en el Centro Cultural Gabriel García Márquez 
de Bogotá (4 de mayo).

•	 Profesor Fernando Cvitanic. Conferencia sobre “Cooperación In-
ternacional”, en el Centro Interdisciplinario de Estudios sobre De-
sarrollo (Cider) de la Universidad de los Andes (29 de marzo).

•	 Profesor Fernando Cvitanic. Conferencia: “Panorama de América 
Latina en el marco del nuevo orden internacional”, en el ciclo de 
conferencias TLC en la Universidad Libre, seccional Cúcuta. Confe-
rencia: “Panorama de América Latina en el marco del nuevo orden 
internacional” en la “II semana de Comercio Internacional”, activi-
dad desarrollada por el Departamento de Estudios Internacionales 
y de Frontera y el Plan de Estudios de Comercio Internacional (27 
de julio).

•	 Profesor Hernán Olano. Conferencia: “El bloque global y privado 
de constitucionalidad”, en el II Congreso de Teoría Constitucional 
y Neoconstitucionalismo de la Corporación Universitaria Coruni-
versitaria de Barranquilla (8 de septiembre).

Facultad de Ingeniería 

Realizaciones académicas

•	 XIV Muestra Empresarial (25 de septiembre).
•	 IX Semana de Ingeniería “Experiencia y Liderazgo para una Co-

lombia más competitiva” (23 al 26 de octubre).
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Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesor Luis Mauricio Agudelo Otálora. Semana de “National Ins-
truments” (Experimente NI week), organizada por la empresa Na-
tional Instruments, realizada en Texas, Estados Unidos (4 al 11 de 
agosto).

•	 Profesor Mario Arbulú. Capacitación de la empresa Aldebarán Ro-
botics – robot NAO –, efectuada en Boston, Estados Unidos (2 al 4 
de abril).

•	 Profesor Sergio Cuervo. Sexto Congreso Internacional de la Socie-
dad de la Growth Hormone Research Society GRS e Insulin-like 
growth factors IGF, en Munich, Alemania (17 al 20 de octubre).

•	 Profesora Rosa Erlide Prieto. XXX Congreso Latinoamericano de 
Química, organizado por la Sociedad Química de México, realiza-
do en Cancún, México (octubre).

•	 Decana Elizabeth Cabra. XXVI Congreso Interamericano de inge-
niería Química, en Montevideo, Uruguay (12 al 14 de noviembre).

•	 Profesor Petr Zhevandrov. Conferencia: “Total reflection and trap-
ped modes for oblique waves in a two-layer fluid”, en el Taller 
Internacional Ondas no lineales, Métodos Asintóticos y Matemá-
ticas Aplicadas, en la UNAM (11 al 13 de abril).

Nacionales

•	 Profesora Elizabeth Cabra. Primer encuentro Latinoamericano 
Iniciativa CDIO, organizado por la Asociación Colombiana de Fa-
cultades de Ingeniería (Acofi) (21 al 23 de marzo).

•	 Profesora Indira Sotelo. XIV Feria de Investigación aplicada a la 
Ingeniería de Alimentos, en la categoría proyecto de Aula, moda-
lidad de presentación Oral, organizada por la Universidad Jorge 
Tadeo Lozano.

•	 Profesora María Clementina Cueto. Jornada de Investigación del 
grupo empresarial Nutresa, realizado en Medellín (23 de mayo).

•	 Profesoras Luz Indira Sotelo y Ruth Yolanda Ruiz. Primer Congre-
so Internacional en Investigación e Innovación en Ciencia y Tec-
nología de Alimentos IICTA 2012 (13 al 15 de junio).



U n i v e r s i d a d  d e  L a  S a b a n a

118

•	 Profesores Elizabeth Cabra, Alfonso Bermeo y Carlos Jiménez. Re-
unión Nacional ACOFI, “La calidad en las facultades de ingeniería 
y su impacto en el desarrollo nacional”, realizada en Medellín (12 
al 14 de septiembre).

•	 Profesora Rosa Erlide Prieto Correa. XVII Congreso Internacional 
de Palma de Aceite y Expo Palma 2012, realizado en Bogotá y Car-
tagena (25 al 28 de septiembre).

•	 	Profesor Luis Mauricio Agudelo Otálora. Simposio Internacional 
de Monitoreo y Salud Estructural, en la Universidad EAFIT en 
Medellín (15 al 16 de noviembre).

•	 Profesor Mario Arbulú. Conferencia “Robot humanoide para coo-
peración”, en el Campus Party Colombia 2012 (28 de junio).

•	 Profesor Ricardo Sotaquirá. Conferencia “Más allá de las GUI, in-
terfases de usuario híbridas: materiales-digitales”, en el Campus 
Party, realizado en Bogotá (26 de junio).

•	 Profesor Mario Arbulú. Conferencia “Robots humanoides”, en la 
Universidad Pontificia Bolivariana de Medellín (17 de septiembre).

Facultad de Medicina

Realizaciones académicas

•	 Facultad de Medicina junto con la Asociación Colombiana de Ge-
nética Humana y el apoyo de VISIÓN. XII Congreso Colombiano y 
VI Congreso Internacional de Genética Humana, Santa Marta (10 
al 12 de octubre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesora Martha Ximena León. Evento “Iniciativa Internacional 
en Liderazgo y Desarrollo de Cuidados Paliativos – International 
Palliative Care Leadership Development Initiative”, en San Diego, 
Estados Unidos (5 al 18 de febrero).
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•	 Profesores Álvaro Sanabria Quiroga, Adriana Serna Lozano y Luis 
Carlos Domínguez. Séptimo Congreso Académico de Cirugía, rea-
lizado en Las Vegas, Estados Unidos (13 al 17 de febrero).

•	 Profesores Álvaro Sanabria, Luis Carlos Domínguez y Adriana Ser-
na. 7th Annual Academic Surgical Congress de la Association for 
Academic Surgery, efectuado en Las Vegas, Estados Unidos (14 y 
16 de febrero).

•	 Profesora Martha Ximena León. VI Congreso Latinoamericano de 
Cuidados Paliativos, en Curitiba, Brasil (14 al 17 de marzo).

•	 Profesor Haroldo Juliao Nacith. Congreso Internacional de Hígado 
2012 y Sesión N.o 47 de la Asociación Europea para el estudio del 
Hígado, efectuados en Barcelona, España (16 al 23 de abril).

•	 Profesor Diego Severiche. Congreso del American College Physi-
cian, en New Orleans, Estados Unidos (18 al 22 de abril).

•	 Profesor Henry Oliveros. Summer Institute in Survey Research 
Techniques, realizado en Michigan, Estados Unidos (12 al 29 de 
junio).

•	 Profesor Fernando Lizcano. Evento en Biofarmacéutica, realizado 
en Shanghai, China (22 al 29 de junio).

•	 Profesor Diego Aldana Barón. Congreso Latinoamericano de Ra-
diología Oral Maxilofacial, en Lima, Perú (28 y 29 de junio).

•	 Profesora Yahira Guzmán Sabogal. “Major Depressive Disorder: 
Unipolar and Bipolar Depression”, en el Hospital General de Mas-
sachusetts, Boston, Estados Unidos (14 y 15 de junio). 

•	 Profesor Carlos Bustamante. VI Foro Internacional “Más allá de la 
calidad”, desarrollado en Cancún, México (29 y 30 de mayo).

•	 Profesor Fernando Lizcano. XVIII Congreso Panamericano de En-
docrinología, realizado en Estados Unidos (7 al 12 de mayo).

•	 Profesora María Elvira Sarmiento. Congreso ARVO, Asociación 
para la Investigación en Visión y Oftalmología, en Florida, Estados 
Unidos (5 al 10 de mayo).

•	 Profesor John Londoño Patiño. Reunión Internacional de Investi-
gación en Artritis Reumatoidea (27 de julio).

•	 Profesor Marcos Castillo. Congreso Latinoamericano de Patología 
Cervical, realizado en Miami, Estados Unidos (14 al 17 de agosto).

•	 Profesores Camilo Osorio y Francisco Lamus. Aniversario de la So-
ciedad Brasilera de Medicina Familiar (Sobramfa), en Brasil (24 al 
26 de agosto).
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•	 Profesor Diego Severiche Hernández. Congreso European Respira-
tory, en Viena, Austria (31 de agosto al 7 de septiembre).

•	 Profesora Rosa Margarita Gómez. “3th Termis World Congress 
2012”, en Viena, Austria. Del 5 al 8 de septiembre.

•	 Profesor Luis Carlos Domínguez. International Fellowship in Me-
dical Education de Faimer, en Filadelfia, Estados Unidos (29 de 
septiembre y hasta el 21 de octubre).

•	 Profesor Carlos Bustamante. Seminario Internacional sobre ca-
lidad en el manejo de medicamentos, en Quito, Ecuador (19 de 
octubre).

•	 Profesor Diego Severiche Hernández. Congreso Anual del Ameri-
can College of Chest Physicians, en Atlanta, Estados Unidos (20 al 
25 de octubre).

•	 Profesor Daniel Botero. V Congreso Internacional de la Red Euroa-
mericana de Motricidad Humana y IX Congreso Internacional de 
Actividad Física y Ciencias del Deporte, en Mexicalli, México (7 al 
9 de noviembre).

•	 Profesora Martha Ximena León. Taller sobre Integración de los 
Cuidados Paliativos en Servicios de Salud, en Montevideo, Uru-
guay (15 al 17 de noviembre). Encuentro en Cuidado Paliativo en 
Latinoamérica, en Buenos Aires, Argentina (29 al 30 de noviembre),

•	 Profesor Carlos Melo Moreno. Trabajo: “Validación de una prueba 
de potencia aérobica en universitarios que entrenan a 2600 me-
tros sobre el nivel del mar”, en el VI Congreso Internacional de 
Medicina del Deporte y Ciencias Aplicadas, en La Habana, Cuba 
(28 de mayo al 1 de junio).

•	 Profesor Neil Valentín Vega. Expositor en el Congreso Académico Re-
gional para Cirujanos de Latinoamérica, en Panamá (15 de junio).

•	 Profesor Álvaro Sanabria. Conferencista en el Congreso Ameri-
cano de Cirugía, realizado en Chicago, Estados Unidos (1 al 5 de 
octubre).

•	 Profesores Francisco Lamus y Luz Adriana Soto. Conferencistas 
en el Congreso The Network Towards Unity for Health, en Thun-
der Bay Northern Ontario, Canadá (9 al 14 de octubre).

•	 Profesor Camilo Osorio B. Conferencista en el XIX Congreso Ibe-
roamericano de Cirugía de Tórax, en Buenos Aires, Argentina (6 al 
9 de noviembre).

•	
•	
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Facultad de Psicología

Realizaciones académicas

•	 Celebración de los 25 años del programa de Psicología (1 al 3 de 
octubre).

Educación permanente y pasantías profesionales 

•	 Profesor Diego Efrén Rodríguez Cárdenas. Visita académica a la 
Escuela de Psicología de la Universidad de Los Andes de Chile (7 
al 11 de mayo).

•	 Profesora María Fernanda Quiroz. Estancia de investigación sobre 
las “Lesiones y estímulos eléctricos en el núcleo parafasicular del 
tálamo”, con el Departamento de Psicobiología de la Universidad 
Autónoma de Barcelona, España (1 de junio al 31 de julio).

•	 Profesor Diego Efrén Rodríguez. Visita académica a la Universidad 
de Navarra, España (6 al 9 de noviembre). Reunión general y cierre 
del “Proyecto Alfa Tuning América Latina: Innovación Educativa y 
Social”, en Bruselas, Bélgica (18 al 23 de noviembre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesora Ángela María Trujillo Cano. Coloquio “Consumo Soste-
nible”, en la Universidad de Wyoming, Estados Unidos (15 y 16 de 
octubre).

Nacionales

•	 Profesora María Claudia Peralta Gómez. Conferencia “El Acoso La-
boral, una forma de violencia en la organización”, en la XI Jornada 
de Psicología “Amor y Violencia”, en la Universidad Católica de 
Pereira (17 al 19 de octubre).

•	 Profesora Lilian Patricia Rodríguez B. Conferencia: “Emergencia de 
la generalización inductiva: prácticas investigativas actuales”, en 
el Encuentro Nacional de Doctorados en Psicología, realizado por 
la Universidad del Valle (7 al 9 de noviembre).
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Instituto de La Familia 

Realizaciones académicas

•	 Congreso Internacional de la Familia “Matrimonio para un tiempo 
nuevo” (8 de septiembre).

•	 Curso de Formación Integral Humanística a los integrantes de la 
Armada Nacional (3 al 5 de octubre).

•	 “Encuentro de Solteros” para integrantes del Ejército Nacional (6 
y 7 de octubre).	

•	 Seminario “Matrimonios que hacen historia” para un grupo de 
funcionarios del Ejército Nacional, Yopal (13 y 14 de octubre).

•	 Inicio del Diplomado en Familia, modalidad presencial, dirigida a 
padres de familia del Gimnasio Iragua (20 de noviembre).

•	 I Congreso Internacional de la Familia Militar “Familia Luz del 
Mundo”. Entrega del Premio Nacional: Familias que hacen histo-
ria (29 al 30 de noviembre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesores Andrés Salazar y Andrés Cano. Seminario “Does true 
love wait? Marriage, cohabitation and relationships among young 
adults today”, organizado por el Witherspoon Institute en la Uni-
versidad de Princeton (20 al 23 de junio). Seminario académico 
organizado por los profesores Bradford Wilcox, de University of 
Virginia y Laurie De Rose de University of Maryland, en Charlot-
tesville, Virginia (25 al 27 de junio).

Nacionales

•	 Profesora Marcela Ariza de Serrano. Reuniones con: representan-
te a la Cámara Miguel Gómez (6 de febrero), Gilma Ballesteros 
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) (13 de no-
viembre) y el doctor Jesús Antonio Rosales, Director del Centro 
Iberoamericano de La Familia de Costa Rica (Cibefam) (20 de no-
viembre). Seminario “Construir una clase segura”, organizado por 
la Asociación Colombiana de Psicoterapia de Grupo y de Procesos 
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de Grupos (ACPG) en conjunto con la Universidad de La Sabana 
(25 de febrero).

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

Realizaciones académicas

El 1 y 2 de junio del 2012 se llevó a cabo el Sexto 

Simposio de Investigación de la Maestría en Di-

dáctica del Inglés con Énfasis en Ambientes de 

Aprendizaje Autónomo, en las instalaciones de 

la Universidad de La Sabana. Durante el even-

to, los estudiantes de la Maestría presencial 

presentaron los proyectos de investigación que 

desarrollaron desde el inicio del semestre 2012-

1 como parte de su tesis de grado.

El programa virtual Maestría en Didáctica 

del Inglés para el Aprendizaje Autodirigido 

del Departamento de Lenguas y Culturas, en 

convenio con Anaheim University, realizó la 

segunda sesión presencial del 31 de mayo al 3 

de junio del 2012 para los estudiantes adscri-

tos al Programa. 90 estudiantes, de la primera 

y segunda cohorte, asistieron a las sesiones 

académicas impartidas por el Dr. David Nu-

nan, vicepresidente de la Unidad de Asuntos 

Académicos y decano de la Escuela de Posgra-

dos de Educación de Anaheim University; Dr. 

Kenneth Beatty, experto del Teaching English 

for Speakers of Other Languages (TESOL) y 

Computer Assisted Language Learning (CALL); 

y Dr. Kathleen Bailey, profesora TESOL de la 

Escuela de Posgrados de Educación y profeso-

ra de tiempo completo en el Instituto de Estu-

dios Internacionales en Monterrey, California.

Tabla 24. Eventos internos

	Nombre del evento 	 Descripción del evento  	 Periodicidad

Semestral

N/A

VI Simposio de 

Investigación de la 

Maestría presencial 

del Departamento 

de Lenguas y 

Culturas

Segunda versión del 

Residential Session  

de la Maestría virtual 

del Departamento de 

Lenguas y Culturas
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El Departamento de Lenguas y Culturas Ex-

tranjeras y la Embajada de la Federación de 

Rusia realizaron el ciclo de cursos y charlas so-

bre Rusia. El primer curso, “Estudio geográfico, 

político y económico de Rusia”, tuvo como po-

nente a Raisa Lopukhina, doctora en Ciencias 

Filológicas de la Universidad Pedagógica Esta-

tal de Tula León Tolstoi. Se realizó los días 17, 

19 y 21 de septiembre y 1 de octubre del 2012. 

El Departamento de Lenguas y Culturas Ex-

tranjeras y la Embajada de la Federación de 

Rusia realizaron el curso “Fiestas, tradiciones y 

costumbres de Rusia”. La actividad contó con la 

participación de Belita Cherenkova, de la Uni-

versidad Pedagógica Estatal de Tula León Tolstoi. 

Este curso está incluido en el Plan de Formación 

para Profesores y Administrativos en Lenguas.

El 29 de octubre del 2012 se realizó la apertu-

ra de la I Semana Multicultural que contó con 

la participación de Rusia como país invitado y 

con las comunidades indígenas en representa-

ción nacional.

El 16 y 17 de noviembre del 2012, estudian-

tes de primer a cuarto semestre del progra-

ma presentaron los avances de sus proyectos 

de investigación-acción desarrollados en sus 

contextos educativos con el fin de compartir 

y obtener retroalimentación por parte de sus 

profesores. 

El viernes 5 y sábado 6 de octubre se llevó a 

cabo en la Universidad del Norte de Barran-

quilla el 4th CLIL Symposium, organizado por 

la Universidad de La Sabana, la Universidad 

del Norte y Pearson en Colombia. El tema del 

evento fue: “CLIL, from theory to classroom, 

matching models to contexts”. 

	Nombre del evento 	 Descripción del evento  	 Periodicidad

N/A

N/A

Anual

Semestral

Anual

Charla: “Estudio 

geográfico, político 

y económico de 

Rusia”

Fiestas, tradiciones 

y costumbres de 

Rusia

I Semana Multicultural 

del Departamento de 

Lenguas y Culturas 

Extranjeras, Cultura 

que trasciende 

fronteras

VII Simposio de  

Investigación de la 

Maestría en Didáctica 

del Inglés con  

Énfasis en Ambientes  

de Aprendizaje  

Autónomo  

(Modalidad Presencial)

4th CLIL 

Symposium
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El miércoles 10 de octubre del 2012 en el Au-

ditorio 1 del Edificio K se desarrolló el taller 

“Guided Discovery for Language Instruction: 

an implementation framework”, al que asistie-

ron profesores y estudiantes de las maestrías 

presencial y virtual del Departamento de Len-

guas y Culturas Extranjeras e invitados exter-

nos relacionados con la enseñanza del inglés 

como lengua extranjera.

	Nombre del evento 	 Descripción del evento  	 Periodicidad

N/ATaller “Guided 

Discovery for  

Language Instruction: 

an implementation 

framework”

Fuente: Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras, 21 de octubre de 2013.

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Nacionales

•	 Profesora Luz Stella Hernández Ortiz e Ivonne González de Pin-
dray. III Encuentro de Profesores Universitarios de Inglés, reali-
zado en conjunto con la Anglia Ascentis ESOL Examinations de 
Inglaterra e INCSEP, en la Universidad La Gran Colombia (9 y 10 
de noviembre).

•	 Profesoras Nohora Bryam Zambrano e Ivonne González de Pin-
dray. IV Seminario Internacional y V Asamblea General del Grupo 
Coímbra de Universidades Brasileñas, en Curitiba, Brasil (28 al 30 
de noviembre).

•	 Profesora Nohora Bryam Zambrano. Reuniones de la Red “Curri-
culum Lingua”, Programa de acompañamiento de la Oficina de 
Cooperación y Asuntos Internacionales del Ministerio de Educa-
ción Nacional.

Centro de Tecnologías para la Academia

Realizaciones académicas

Durante 2012 el Centro de Tecnologías para la Academia (CTA) rea-
lizó cursos virtuales para el desarrollo de la competencia informacional; 
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clases en línea por medio del sistema de web-conference y se activaron au-
las virtuales en VirtualSabana.

Educación permanente y pasantías profesorales

•	 Profesora Yasbley Segovia. Visita académica el Centro para la Ex-
celencia Docente Uninorte (CEDU) (17 y 18 de abril). Actividades 
de investigación y publicaciones que se han realizado en la Co-
munidad Académica Internacional, Comunidad Latinoamerica-
na Abierta Regional de Investigación Social y Educativa (Clarise). 
También, presencia en el Evento “Virtual Educa Perú” (15 y 16 de 
noviembre).

Otras actividades y asistencia a eventos en su campo de formación

Internacionales

•	 Profesor Andrés Chiappe Laverde. Reunión de la Red Iberoameri-
cana de Informática Educativa (Ribie) y conferencia “Los recursos 
educativos abiertos: de los repositorios a los ambientes de apren-
dizaje”, esta última auspiciado por la Universidad Virtual de la 
Salud y el Campus Virtual de la Salud Pública de Cuba (20 al 24 de 
febrero). “Encuentro de Primavera CUDI-2012” sobre Redes aca-
démicas de alta velocidad, en la ciudad de Ensenada, Baja Cali-
fornia, México (23 al 25 de mayo). “Open Education Week”, evento 
internacional online, auspiciado por el OCW Consortium.

•	 Profesor Óscar Boude. Conferencia en línea (webinar) “Diseño de 
ambientes de aprendizaje mediados por TIC”, para la Red Inte-
ramericana de Educación Docente (RIED) de la OEA (27 de abril).

Nacionales

•	 Profesores Ana Vargas y Nairo Granados. Evento “Moodle Moot 
2012”, organizado por la Asociación Colombiana de Ingenieros de 
Sistemas (ACIS), en la Cámara de Comercio de Bogotá (16 y 17 de 
agosto).

•	 Profesora Suanny Pinzón. Evento sobre Derechos de Autor en ma-
teriales audiovisuales, organizado por el Colectivo de Investiga-
ción Reclab de la Universidad Javeriana, en Bogotá (22 de agosto).
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•	 Profesor Andrés Chiappe. Conferencia sobre MOOC “Massive Open 
Online Course” (5 de noviembre).

•	 Profesora Erika Teresa Duque. Primera versión de la Rueda de 
Comunidades Académicas organizada por la Red Universitaria 
Metropolitana de Bogotá (Rumbo) (2 de noviembre). Reunión del 
comité directivo del programa Rumbo, organizado por la EAN (26 
de noviembre).

•	 Profesora Yasblady Segovia. Conferencias: “Compartir Experien-
cia – Incorporación de TIC” y “Planear estratégicamente la incor-
poración de TIC en IES – Visión, objetivos estratégicos y plan de 
acción”, en la “Jornada de sensibilización en tecnologías de la in-
formación y comunicación (TIC)”, organizada por la Universidad 
de Cundinamarca (3 de octubre).
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Los servicios de las unidades de soporte a la academia durante 2012 
fueron:

10.1 Biblioteca

El Sistema de Bibliotecas tiene como principal objetivo apoyar el 
desarrollo académico e investigativo de la comunidad universitaria y 
público en general mediante la gestión, administración y difusión de la 
información, por medio de recursos bibliográficos y servicios acordes con 
las nuevas tecnologías de la información y la comunicación, orientados 
a usuarios presenciales y virtuales, con una infraestructura adecuada y 
personal altamente calificado.

10. 
Apoyo a la academia
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Colecciones bibliográficas 2012

Tabla 25. 
Total colección comparativo 2011 y 2012

Concepto		  Año

	 2011	 2012

Número de volúmenes de la colección total	 116.624	 110.919

Número de títulos de libros	 68.081	 67.165

Número de libros electrónicos	 64.618	 131.539

Número de títulos de publicaciones periódicas	 1.052	 654

Número de bases de datos especializadas	 110	 92

Fuente: Dirección de Biblioteca, 10 de octubre de 2013.
*La colección presentó una leve disminución debido a la pérdida causada por el siniestro (2011), así como por las 
actividades relacionadas con evaluación de colecciones.

Material	 2011	 2012

	 Títulos	 Volúmenes	 Títulos	 Volúmenes

Libros	 68.081	 110.032	 67.165	 102.447

Trabajos de grado	 2.096	 2.096	 3.020	 3.925

Videos	 1.411	 3.593	 1.279	 3.475

Música	 401	 774	 407	 790

Mapas	 33	 55	 33	 55

Archivos computadora	 0	 74	 94	 227

Total	 72.022	 116.624	 71.998	 110.919

Fuente: Dirección de Biblioteca, 10 de octubre de 2013.

Tabla 26. 
Total colección comparativo 2011 y 2012 por tipo de formato
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Servicio de consulta en sala y préstamo externo

Tabla 27. 
Comparativo servicios de consulta en sala y préstamo 

externo (incluye Biblioteca General y Biblioteca Studium)

	  Años	 Total de consultas	 Total de préstamos 

	 2011*	 27.933	 52.610

	 2012	 42.226	 59.760

Fuente: Dirección de Biblioteca, 10 de octubre de 2013.
*Es importante tener en cuenta que en el 2011 la Universidad fue afectada por 
la inundación lo cual repercutió en el normal funcionamiento de estos dos 
servicios.

Convenios realizados por la biblioteca

La Biblioteca establece convenios con distintas bibliotecas universi-
tarias, privadas y públicas, con el fin de ofrecer los servicios de consulta 
en otras bibliotecas y el préstamo interbibliotecario. Durante el 2012 se 
estableció el siguiente número de convenios:

Tabla 28. 
Número de convenios suscritos

Tipo de convenio	 2012

Entidades con convenio de préstamo interbibliotecario	 72

Entidades con convenio de consulta a otras bibliotecas	 47

Fuente: Dirección de Biblioteca, 10 de octubre de 2013.

También se cuenta con convenios internacionales entre los que se 
encuentran el Consorcio Iberoamericano en Ciencia y Tecnología, Esta-
dos Unidos (ISTEC), la Red de Bibliotecas Médicas de la Región Central, 
Colombia (Unirecs), y la Federación Internacional de Bibliotecas y Biblio-
tecarios (IFLA), entre otros. 

A nivel de trabajo cooperativo, la Biblioteca participa en el Grupo 
de Usuarios de ExLibris Colombia (GruexCol) y hace parte de la mesa de 
trabajo de autoridades, proyecto que lleva a cabo a nivel nacional la Bi-
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blioteca Luis Ángel Arango para normalizar y actualizar las listas de en-
cabezamientos de materia.

Nuevo sistema de descubrimiento Eureka!

En 2012, la Biblioteca adquirió el sistema de descubrimiento Primo 
de la firma ExLibris, Eureka!, el cual reúne en una sola búsqueda la gran 
mayoría de nuestros recursos suscritos. Incluye además fuentes gratui-
tas en la web, ofrece la recuperación de información a través de enlaces, 
recomendaciones de búsqueda y opciones para generar comentarios de 
los diferentes materiales. Eureka! integra las funciones ya conocidas en el 
Catálogo como renovar, reservar, consultar el estado de cuenta y solicitar 
material para adquisición.

Nuevos recursos suscritos en el 2012

Para 2012 se realizó la suscripción a Rome Reports, agencia de no-
ticias del Vaticano y a la colección de revistas electrónicas en el área de 
comunicación Ingentaconnect. De igual manera, se suscribieron publica-
ciones periódicas en diferentes áreas del conocimiento gracias a las solici-
tudes de las dependencias académico-administrativas de la Universidad.

Se continúa con la suscripción a los índices de la ciencia ISIWeb of 
Science y Scopus, y a los gestores Bibliográficos Endnote y Refworks.

Clubes de lectura

Durante 2012 se consolidó el grupo de estudiantes con el que se em-
pezó el club de lectura en el 2011 y en el segundo semestre de 2012 se 
abrieron dos grupos más para estudiantes y uno para profesores y admi-
nistrativos. Se celebraron un total de veinte sesiones de club de lectura; en 
2011 fueron seis. Adicionalmente, a partir de agosto del 2012 se celebran 
sesiones de veladas literarias mensuales. 
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Cambios en infraestructura

En 2012 se realizaron cambios en la infraestructura con los que se 
optimizaron espacios: 

•	 Sala de promoción de lectura.
•	 Punto de devolución rápida.
•	 Cafetería.
•	 Punto de librería universitaria.

Nuevo sistema de seguridad

En 2012 se realizó el cambio del sistema de seguridad basado en 
tecnologías RFID-UHF. Dicho cambio, además de mejorar la seguridad del 
material bibliográfico, facilitó agilizar procesos como inventario y bús-
queda de material mal ubicado.

10.2 Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

La población atendida por el Departamento durante el 2012 entre 
estudiantes de pregrado, posgrado, docentes, administrativos y externos 
se presenta en las siguientes cifras:

	 Programas formales	 Pregrado	 Inglés	 4.872

			   Francés	 776

			   Electivas/minors	 486

			   Plan Umbrella estudiantes	 88

		  Posgrado	 MDI(EAAA) - Presencial	 107

			   MDI(EAAA) - Virtual	 100

	 Programas no	 Cursos especiales	 Curso Especial Enfermería	 77 

	 formales	 a las diferentes	 Curso Especial Facultad 	 5

		  Unidades	 Comunicación (Audiovisual)	

			   Estudiantes especiales	 1

			   Exámenes de clasificación	 4.383

Tabla 29. 
Población atendida por el Departamento durante el 2012



U n i v e r s i d a d  d e  L a  S a b a n a

134

			   Simulacros exámenes	 608 

			   internacionales	

			   Programa éxito académico	 98

		  Cursos de	 Curso especial Nivel 1 -	 2 

		  Formación	  Administrativos y Docentes	

		  Docente	 Curso especial Nivel 4 -	 11 

			   Administrativos y Docentes	

			   Curso especial Nivel 5 -	 14 

			   Administrativos y Docentes	

			   Curso especial Nivel 7-	 5 

			   Administrativos y Docentes	

			   Inglés y Francés Docentes	 10 

			   (presencial y P. Umbrella)	

			   Inglés y Francés Personal	 13 

			   Administrativo (presencial y 

			   P. Umbrella)	

		  Educación	 Cursos libres inglés y francés	 46 

		  continuada y	 Cursos libres de Exam Skills	 32 

		  proyectos	 Cursos vacacionales	 465 

		  especiales	 Proyecto Arauca Bilingüe	 71

			   Estudiantes Programa de	 4 

			   Entrenamiento para la Maestría	

			   Español para Extranjeros /	 84 

			   Estudiantes Internacionales	

			   Diplomados	 2

			   Diplomados Maestría	 2

			   ICELT	 4

			   Cursos a empresas	 220

	 Datos	 	  Total	 12.433

Fuente: Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras, 21 de octubre de 2013.
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Studium

	 Nombre del evento	 Participantes	 Responsable

	 Examen TOEFL iBT	 676	 Diana Angélica Parra - 

			   Directora de Studium / Nelson Corredor - 

			   Coordinador de Desarrollo

	 Exámenes de Clasificación	 4383	 Diana Angélica Parra - Directora de 

			   Studium / Nelson Corredor - 

			   Coordinador de Desarrollo

	 Exámenes Simulacros	 1189	 Diana Angélica Parra - 

			   Directora de Studium  

			   Monitores de Studium: 

			   Catalina Romero 

			   Andrés García 

			   María Juliana Suárez 

			   Lina María Arenas 

			   Julián Montealegre

	 Plan Umbrella	 65	 Diana Angélica Parra - 

			   Directora de Studium

	 Sesión de Conversación	 187	 Diana Angélica Parra - 

			   Directora de Studium  

			   Asistentes Internacionales: 

			   Andrea Ferrer - Filipinas 

			   Colin Williamson - UK 

			   Amanda Perry - USA 

			   Rehanna Ramroop - Barbados 

			   Elizabeth Shaner - UK

Tabla 30. 
Actividades de Studium



U n i v e r s i d a d  d e  L a  S a b a n a

136

10. 3 Dirección de Publicaciones Científicas

	 N.o	 Título 	 Autor (es)	 ISBN/ISSN

		  David Mejía Velilla, poesías selectas 	 David Mejía Velilla,	 978-958-12-0312-3 

			   Bogdan Piotrowski y 

			   Alfonso Forero 	

		  Determinación de Ley aplicable a los	 Esperanza	 978-958-749-144-9 

		  contratos internacionales en defecto de	 Castellanos Ruiz 

		  elección	

		  Autonomía conflictual en los contratos de	 Jorge Oviedo Albán	 978-958-749-149-4 

		  compraventa internacional de mercaderías	

		  Curso de motivación y emoción	 Neila Stella Díaz	 978-958-12-0291-1 

		  Guías de laboratorio	 Bahamón

		  Curso de sensopercepción.	 Carlos Andrés	 978-958-12-0292-8 

		  Guías de laboratorio	 Cárdenas Palacio	

		  El seguro, causas y soluciones de los	 Fernando Palacios	 978-958-794-190-6 

		  conflictos entre asegurados y aseguradores	 Sánchez 

		  con ocasión del siniestro	

		  Espíritu y materia carranguera.	 Felipe Cárdenas	 978-958-12-0290-4 

		  Introducción sociopolítica y ambiental	 Támara

		  La interpretación de los contratos atípicos	 Raúl Aníbal	 978-958-749-158-6 

		  y la valoración de la conducta de los	 Etcheverry et al. 

		  contratantes	 	

		  Labra palabra, lecciones de lenguaje	 Jairo Enrique 	 978-958-648-814-3

		  y periodismo	 Valderrama 

			   Valderrama

		  Maquiavelo y el maquiavelismo 	 José Rodríguez Iturbe	 978-958-35-0865-3

		  Rasgos poéticos, que pueden servir de	 Mariano del Campo	 978-958-12-0311-6 

		  apuntamientos sobre la historia de	 Larraondo. 

		  nuestra Revolución escritos por el	 Transcripción: 

		  Doctor Mariano del Campo y Larraondo	 Marcela Revollo

		  Tucídides. Orden y desorden. Notas	 José Rodríguez Iturbe	 978-958-35-0899-8 

		  introductorias para una lectura de la 

		  “Historia de la Guerra del Peloponeso” 	 	

		  Un derecho comparado para el derecho	 Diego P. Fernández	 978-958-749-157-9 

		  internacional privado de nuestros días	 Arroyo	

Tabla 31. 
Libros publicados en 2012
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Participación en eventos

Internacionales

•	 Abril. La Universidad participó en la 25 Feria Internacional del 
Libro de Bogotá, del 18 de abril al 1 de mayo, en Corferias.

•	 Agosto. Participación, por medio de la Asociación de Editoriales 
Universitarias, en la Feria del Libro de São Paulo en Brasil.

•	 Noviembre. Participación, por medio de la Asociación de Editoria-
les Universitarias, en la Feria Internacional del Libro de Guadala-
jara, México. 

•	 Octubre. La Directora de Publicaciones impartió el taller sobre re-
dacción de artículos científico y producción de revistas científicas 
en la Universidad Tenológica del Norte, Ibarra, Ecuador. 

Nacionales

•	 Abril. Lanzamiento de la colección de Estudios de Derecho Priva-
do, coeditada con el Grupo Editorial Ibáñez, bajo la coordinación 
académica del profesor Jorge Oviedo Albán.

•	 En el marco de la Feria Internacional del Libro de Bogotá se pre-
sentaron las novedades editoriales Maquiavelo y el maquiavelismo, 
del profesor José Benjamín Rodríguez Irturbe; y Espíritu y materia 
carranguera: introducción sociopolítica y ambiental, del profesor Felipe 
Cárdenas Támara.

•	 Del 17 al 31 de agosto. Participación en la Feria del Libro de la Uni
versidad Javeriana.

•	 Del 3 al 6 de septiembre. Participación en la Feria del Libro de la 
Universidad de Caldas a través de Aseruc.

•	 Del 5 al 17 de septiembre. Participación en la Fiesta del Libro y la 
Cultura de Medellín.

•	 27 de septiembre. Asistencia al seminario “Alcances de las refor-
mas sobre Derechos de Autor en la Ley de Implementación del 
TLC con Estados Unidos”, organizado por la Universidad Exter-
nado de Colombia. Asistentes: Diego Romero, Nubia Cortés y Elsa 
Cristina Robayo.

•	 6 de agosto. Organización del evento académico de los 15 años de 
la revista Persona y Bioética. Conferencistas invitados: 
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•	 Doctor Luis Miguel Pastor, catedrático Facultad de Medicina, 
de la Universidad de Murcia y editor de la revista Cuadernos de 
Bioética, de la misma universidad.

•	 Gloria Tomás y Garrido, profesora de Bioética, Universidad de 
Murcia. 

•	 Octubre. Participación en el evento académico de los 15 años de 
la revista Palabra Clave, en el marco de la Semana de la Comuni-
cación. Conferencista invitado: Orlando Chaviano, bibliotecólogo 
experto en indicadores métricos de revistas científicas. 

•	 Del 9 al 13 de octubre. Participación en la Feria del Libro de la 
Universidad de Antioquia.

Eventos realizados por la Dirección de Publicaciones

•	 Enero. Scopus comunica oficialmente que la revista de la Facultad 
de Comunicación, Palabra Clave, es aceptada en su índice biblio-
gráfico. 

•	 Abril. Elsa Cristina Robayo, Directora de Publicaciones, es elegida 
como presidente de la Asociación de Editoriales Universitarias de 
Colombia (ASEUC), para el periodo 2012-2013.

•	 Junio. La revista Pensamiento y Cultura fue reindexada en Publin-
dex en la categoría C.

•	 Julio. Indexación de las revistas Díkaion y Persona y Bioética al índi-
ce bibliográfico SciELO. 

•	 Octubre. Luego de cumplir un estricto proceso de revisión docu-
mental, la Universidad de La Sabana, por medio de la Dirección 
de Publicaciones, ha quedado reconocida y registrada en Colcien-
cias como editorial nacional con productos de investigación.

10. 4 Financiación universitaria

Durante el 2012 la Universidad, consciente de la necesidad de apo-
yar a los estudiantes que tienen dificultades económicas, concedió cré-
ditos a través de las diferentes alternativas que se pueden resumir en el 
siguiente cuadro:
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10. 5 Becas y ayudas económicas

Tabla 32. Créditos

		 Alternativas de Financiación	 N.o de	 Monto ($) 

			   créditos	

	 Icetex	 ACCES, País Mediano	 3.833	 17.250.403.856 

		  Plazo y SED	

	 Entidades financieras	 Banco Pichincha, 

		  Fincomercio, Sufi Una Marca 

		  Bancolombia, Helm Bank, 

		  Banco de Bogotá, entre otras	 1.524	 8.105.081.407

	 Créditos avalados con	 Banco Pichincha y	 482	 2.386.482.524 

	 entidades financieras	 Fincomercio	

	 Créditos directos a	 Beca préstamo y	 239	 656.929.277 

	 largo plazo	 Financiación especial	

	 Créditos directos a		  166	 768.216.947 

	 corto plazo	 	

	 Total	 	  6.244	 29.167.114.011

Fuente: Jefatura de Financiación Universitaria, 20 de septiembre de 2013.

Fuente: Jefatura de Becas y Ayudas Económicas, 3 de octubre de 2013.

Figura 13.
Evolución promedios acumulados obtenidos.
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	Modalidades	 Tipos de becas	 Totales	

	 de becas			   # Becas	 Monto	 % 
					    Otorgadas	 otorgado	 Monto
							      otorgado

	 Becas	 Beca Excelencia Emprendimiento	 26	 129.403.845	

	 Excelencia	 Beca Excelencia Galeno	 27	 177.125.006	 

			  Beca Excelencia ICFES	 92	 348.425.430	 

			  Beca Excelencia Ingenios	 75	 397.996.341	 

			  Beca Excelencia Iuris	 57	 281.019.227	 

			  Beca Excelencia Meritorio	 65	 480.993.906	 

			  Beca Hospitality Management	 2	 6.730.770	 

			  Beca Sabana Excelencia - Gastronomía  	 2	 13.384.615	 

			  Beca Sabana Excelencia - Gutemberg	 3	 16.615.384	 

			  Beca Sabana Excelencia - Logos	 2	 7.875.000	 

			  Beca Sabana Excelencia - 

			  Mercadeo y Logística	 2	 13.384.615	 

			  Beca Sabana Excelencia - 

			  Negocios Internacionales	 2	 11.711.538	 

			  Beca Sabana Excelencia - 

			  Pedagogía Infantil	 1	 4.543.269	 

			  Beca Sabana Excelencia - Politeia	 3	 15.807.692	 

			  Beca Sabana Excelencia - Prisma	 2	 12.923.077	 

			  Total		  361	 1.917.939.715	 19,1 

	 Becas	 Beca préstamo		  159	 476.856.822 

	 Sabana	 Beca Sabana Convenio - 

			  Municipio de Chía		  50	 156.250.000	 

			  Beca Sabana Convenio - Ocmaes	 12	 63.240.250	 

			  Beca Sabana Convenio - Pacific Rubiales	 16	 104.606.300	 

			  Grupo representativo	 8	 4.258.300	 

			  Otros convenios		  322	 1.310.805.176	 

			  Beca Convenio Ser Sabana	 1,607	 3.026.740.500	 

			  Beca Talento Sabana	 680	 1.896.501.500	 

			  Total		  2,854	 7.039.258.848	 70,1

	 Ayuda	 Ayuda Económica Empleados Clínica	 1	 4.375.000 

	 Sabana a	 Ayuda Sabana Empleado	 181	 644.419.014 

	 la Familia	 Ayuda Sabana Familiar	 407	 314.799.492	 

			  Total		  589	 963.593.506	 9,6

Tabla 33. 
Becas y ayudas económicas de pregrado 2012
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10.6 Dirección de Comunicación Institucional

•	 Cambios en planta. Creación de la Jefatura y Coordinación de Co-
municación web. Los cambios fueron:

–	 Jefatura de Comunicación Web – María del Pilar Fajardo.
–	 Coordinador de Comunicación Web – Luis Fernando Algarra.
–	 Jefatura de Comunicación Interna – Cristina Macías.
	 Coordinadora de Comunicación Interna – María Patricia Jiménez.

•	 Se editó la tercera versión del portafolio institucional bilingüe en 
formatos masivo y VIP.

Comunicación interna

•	 Reestructuración de Campus Impreso, segmentación por secciones 
para cada público, cinco en total.

•	 Creación de la Red de Comunicación de la Universidad con un 
líder y un aval en cada una de las Unidades y Facultades.

•	 Implementación del taller de Líderes de Comunicación. Se reali-
zaron dos talleres en 2012.

•	 Apoyo y acompañamiento en más de quince campañas de Comu-
nicación Interna.

	Modalidades	 Tipos de becas	 Totales	

	 de becas			   # Becas	 Monto	 % 
					    Otorgadas	 otorgado	 Monto

							      otorgado

	 Ayuda	 Ayuda Sabana Empresarial	 36	 126.436.000	

	 Sabana

	Empresarial	 Total		  36	 126.436.000	 1,3

		   	 Total	 3.840	 10.047.228.069 	 

				  

Total de Estudiantes Becados	 2.361	

Porcentaje de cobertura frente a matriculados para el periodo 2012-2	 28 %	 	



•	 Definición de parámetros y puesta en marcha de la digitalización 
del archivo gráfico de comunicación institucional en el reposito-
rio D-Space de la Biblioteca.

•	 Reestructuración del espacio radial de la Dirección de Comunica-
ción Institucional, creación y puesta al aire del programa “Cam-
pus al Aire”.

•	 Instalación de carteleras físicas alrededor del Campus y creación 
de políticas para el manejo de las mismas.

•	 Con el apoyo del Observatorio de Medios de la Facultad de Comu-
nicación de la Universidad se llevó a cabo la investigación y me-
dición de los medios: Campus impreso y Campus Boletín Virtual, y la 
posterior socialización de los resultados con diferentes públicos

Comunicación externa

•	 Total de publicaciones en medios: 1818.
•	 Total de publicaciones por tipo de medio: 

–	 Prensa: 682
–	 Radio: 218
–	 Internet: 735
–	 Revistas: 61
–	 TV: 122

•	 Valoración cualitativa de las noticias: 

–	 1680 noticias positivas 
–	 123 noticias neutras 

•	 Las facultades y áreas académicas que más visibilidad tuvieron 
en los medios: 

–	 Clínica Universidad de La Sabana: 340 noticias 
–	 Institucional: 324 noticias 
–	 EICEA: 254 noticias 
–	 Facultad de Comunicación: 168 noticias 
–	 Instituto de La Familia: 130 noticias 
–	 Facultad de Derecho: 104 noticias 
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Comunicación web 

•	 Con el fin de apoyar la cultura de la autogestión de la página web 
de la Universidad se dictaron cerca de 300 horas de capacitación, 
asesoría y soporte para los usuarios de las diferentes unidades y 
facultades de la Universidad. Este proceso permitió el desarrollo 
de 30 subsitios nuevos, entre los cuales cabe mencionar los subsi-
tios de los grupos de investigación, el portafolio institucional de la 
Universidad, el Directorio de Expertos y los subsitios de congresos 
y seminarios y para los cuales se desarrolló una nueva arquitec-
tura de la información.

•	 Se levantaron los requerimientos de las diferentes unidades y fa-
cultades de la Universidad con el fin de tener un panorama de 
servicios y necesidades para el proyecto La Sabana Vive en Ti.

•	 Se desarrollan estrategias de posicionamiento web, con énfasis en 
los programas de pregrado, logrando recuperar en buena medida 
la indexación en buscadores, que se había perdido con la nueva 
versión de la página web.

•	 La Universidad abrió otros espacios en nuevas redes sociales, 
como Instagram, al tiempo que se continuó con el crecimiento de 
la comunidad de la Universidad en redes sociales. 

10.7 Planta física 

En el 2012 se llevaron a cabo los siguientes desarrollos de la planta 
física de la Universidad:

•	 Entrega de la cuarta etapa de construcción que corresponde a los 
laboratorios de investigación de Ingeniería.

•	 Desarrollo, diseño y construcción del Restaurante Escuela, del 
cuarto piso del L.

•	 Acompañamiento en la construcción de las nuevas Unidades de 
Cuidados Intesivos (UCI) de la Clínica Universidad de La Sabana.

•	 Entrega de las oficinas para el Centro de Tecnologías de la Acade-
mia en su emplazamiento definitivo en el cuarto piso del Edificio 
K, con 400 metros cuadrados de oficinas.

•	 Entrega de la sala de audiencias de la Facultad de Derecho y Cien-
cias Políticas, en el segundo piso del Edificio A.
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•	 Implementación de parte del laboratorio Business Center de la 
Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas 
en primer piso del Edificio E2.

10.8 Dirección Central de Estudiantes 

•	 La Dirección Central de Estudiantes, con el apoyo de las distintas 
direcciones de estudiantes de cada Facultad, continúa consoli-
dando las siguientes estrategias de permanencia estudiantil:

•	 Asesoría Académica Personalizada: fueron asignados más de 
3.000 estudiantes, que corresponden al 26,6%, y fueron atendidos 
1.858 estudiantes de pregrado.

•	 El número total de asesores académicos para el 2012-2 fue de 342.
•	 282 asesores participaron de algún curso de formación para ase-

sores académicos.
•	 Semestre de recuperación académica: con 61 estudiantes de los 

cuales 35 obtuvieron el reintegro a sus programas durante 2012-1, 
y con 40 estudiantes de los cuales veinte obtuvieron el reintegro 
durante 2012-2.

•	 Seguimiento académico a 207 estudiantes en periodo de prueba 
durante 2012-1 y a 163 durante 2012-2, con una cobertura en Ase-
soría Psicopedagógica del 81% en 2012-1 y 81% en 2012-2.

•	 Estrategia Transversal Preventiva, con la participación de 143 es-
tudiantes en catorce talleres dictados en 2012-2, y de 127 estu-
diantes en catorce talleres dictados en 2012-2.

•	 Programa de Tutoría para Becarios, con la participación de 96 es-
tudiantes becarios y 98 estudiantes tutores durante 2012-2.

•	 Programa PHAROS 2012-2013, contó con la participación de 141 
estudiantes de buen rendimiento académico y al finalizar el año 
de formación se certificaron 80 alumnos.

Durante el año, la Dirección realizó las siguientes actividades:
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La directora Central de Estudiantes, María del Pilar Velásquez Eraso 
presentó dos ponencias: “La Asesoría Académica: una estrategia pedagó-
gica diferenciada en el contexto universitario” y “Factores motivacionales 
que influyen en la actitud ante el trabajo en universitarios de la Gene-
ración Y” (resultado de un trabajo de investigación en la maestría en 
INALDE), en el III Congreso Internacional de Educación Diferenciada, Bu-
caramanga (20 y 21 de septiembre).

10.9 Dirección de Admisiones

Durante 2012, la Dirección de Admisiones fue anfitriona de la visita 
al Campus de 70 colegios con 2.857 estudiantes; y realizó a su vez 34 visi-
tas a colegios con 2.335 estudiantes.

Además, participó en 74 ferias universitarias, con un número cer-
cano a los 33.754 estudiantes; realizó 152 talleres teórico-prácticos, con 
2.700 estudiantes aproximadamente. En sus reuniones con padres de fa-

	 Fecha	 Taller	 Conferencista

	 14 de febrero	 Leo, ¿y por qué no	 Psicólogo educativo Andrés Alvarado 

		  entiendo?	

	 21 de febrero	 Quiero 5,0 en el primer corte	 Psicóloga Martha Barrera

	 28 de febrero	 ¿Jeroglíficos o apuntes?	 Psicóloga Vanessa Useche

	 6 de marzo	 El que busca, encuentra	

	 9 y 11 de marzo	 Encuentro de estudiantes 

		  Pharos 2012	

	 13 de marzo	 Estudiantes vs. Cronos	 Andrés Alvarado, psicólogo educativo 	

			   de la Facultad de Psicología

	 20 de marzo	 Charla: Citas a ciegas	 Enrique Uribe, docente de la Facultad 	

			   de Comunicación Social y Periodismo

	 10 de abril	 Esta vez no seré yo	 Psicóloga Mónica Venegas Díaz 

		  quien pierda	

	 24 de abril	 El estudiante que resalta	 Vanessa Useche, psicóloga educativa

		

Tabla 34. 
Actividades realizadas por la Dirección Central de Estudiantes
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milia contó con una asistencia cercana a los 900 y organizó reuniones con 
104 directivos de diferentes centros educativos.

10.10 Capellanía Universitaria

•	 La Capellanía Universitaria desarrolló en 2012 las siguientes ac-
tividades:

	 Los horarios de la Santa Misa hasta la finalización de cada semes-
tre fueron:
–	 Campus Universitario: de lunes a viernes a las 7:20 a.m. y 12:20 

p.m.
–	 Sede Calle 80: lunes, miércoles y viernes a las 12:00 m.
–	 Clínica Universidad de La Sabana: de lunes a sábado a las 12:15 

p.m. y domingos a las 12:00 m.

•	 Atención espiritual a cargo de cinco capellanes en las sedes de la 
Universidad.

•	 El 17 de mayo se realizó la Procesión del Corpus Christi presidida 
por el Vicario Regional del Opus Dei en Colombia y Vice Gran Can-
ciller de la Universidad, Mons. Hernán Salcedo Plazas. Comenzó 
con una Santa Misa en el Edificio K, seguida de la Procesión, la cual 
contó con una primera estación en el Puente del Lago, una segun-
da en la Plaza de los Balcones y terminó en el Oratorio Principal.

•	 Se continúa con un espacio los jueves de 3:00 p.m. a 4:00 p.m. en 
el que se ponen en común temas relacionados con la fe, la iglesia 
y la actualidad, llamado Momentum Fidei, que surge como iniciati-
va de los estudiantes en 2011.

•	 En los dos semestres se realizaron las ceremonias del Sacramento 
de la Confirmación presidida por monseñor Héctor Cubillos, Obis-
po de Zipaquirá, en el Oratorio Principal de la Universidad.

10.11 Secretaría General 

Mediante la Resolución 546, el Consejo Superior expidió un nuevo 
Reglamento General de Estudiantes de Posgrado para actualizar la nor-
mativa vigente desde 1999.
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11.1 Fondo de Estudiantes

Durante 2012, el apoyo total del Fondo de Estudiantes a los progra-
mas de Bienestar Universitario fue de $540.785.667, distribuidos así:

11.
Bienestar Universitario

	 Item	 2012-1 ($)	 2012-2 ($)	 Total general ($)

Actividades culturales	  29.567.263	  98.705.521	  128.272.784

Actividades deportivas	  81.917.726	  38.746.816	  120.664.542

Programas del Fondo de Estudiantes	  63.071.395	  176.016.051	  239.087.446

Programas sociales	  9.081.646	  17.439.396	  26.521.042

Programas de prevención en salud	  17.414.491	  8.825.362	  26.239.853

Total general	  201.052.521	  339.733.146	  540.785.667

Tabla 35. 
Apoyo del Fondo de Estudiantes a los programas de 

Bienestar Universitario



U n i v e r s i d a d  d e  L a  S a b a n a

148

11.2 Bienestar Estudiantil

Solidaridad

•	 Misión Sabana: se realizaron dos actividades, el 5 de mayo y 17 de 
noviembre en Zipaquirá y Cajicá en los sectores de Barandilla y 
Capellanía, respectivamente. Se beneficiaron 350 familias y parti-
ciparon 302 voluntarios.

•	 Auxilio de alimentación para estudiantes con bajos recursos 
económicos: se beneficiaron 461 estudiantes con un monto de 
$121.835.700.

•	 Vivienda Sabana: contó con 127 viviendas inscritas para alojamiento.

Programa	 N.o de ayudas

Ayudas Transversales - Todos los programas	 411

Administración de Empresas	 25

Administración de Instituciones de Servicio	 76

Administración de Mercadeo y Logística Internacionales	 28

Administración de Negocios Internacionales	 112

Comunicación Social y Periodismo	 288

Comunicación y Medios Audiovisuales	 11

Derecho	 58

Economía y Finanzas Internacionales	 27

Enfermería	 527

Fisioterapia	 10

Gastronomía	 54

Ingeniería Agroindustrial	 168

Ingeniería Industrial	 707

Ingeniería Informática	 105

Ingeniería Química	 268

Licenciatura en Pedagogía Infantil	 162

Medicina	 25

Psicología	 99

Total general	 3.161

Tabla 36. 
Ayudas otorgadas por el Fondo de Estudiantes durante el 2012 

por Programa Académico
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Programa Aprendamos a Trabajar (PAT)

Durante 2012 se inscribieron al PAT 5.924 estudiantes, de los cuales 
541 apoyaron diferentes actividades, apoyo por el cual se otorgó un auxi-
lio de $963.811.527.

11.3 Actividades culturales

Durante 2012 se realizaron diferentes actividades para promover 
espacios culturales, de formación integral y fomentar el talento entre es-
tudiantes y empleados de la Universidad, entre ellos: Lunes de Recital, 
Miércoles Artístico, Viernes de Música en Vivo, Cuentería: “ese o ese es 
otro cuento”, Momentos de Cine y Momentos Musicales.

Se realizaron dos salidas culturales para estudiantes: la primera a 
“Darwin, la exhibición” y la segunda a “El Emperador Napoleón”.

Adicionalmente, con el fin de incentivar la participación e integra-
ción entre los estudiantes y otras instituciones, se organizaron diferentes 
festivales y encuentros: Festival de Danzas Folclóricas: “Ancestros”, Fes-
tival de Rock, Festival de la Canción Interfacultades, Encuentro Regional 
Universitario de Coros Ascun y el Festival de Teatro.

Así mismo, se organizaron varios concursos, como: Concurso de 
Cuento Corto, Concurso de Poesía, Maratón de Pintura Rápida, Concurso 
de Talentos Musicales y Concurso de Pesebres y Árboles Navideños.

Por otra parte, la Universidad finalizó el 2012 con los siguientes gru-
pos representativos: Aires de La Sabana, Ensamble Sabana, Banda Fusión, US 
Band, Banda de Rock, Coro, Gaitas y Tambores, Grupo de Danza Folclórica, 
Grupo de Teatro, Grupo de Guitarras “Seis Cuerdas”, Tuna Femenina, Tuna 
Masculina, “Sabana de primera” (orquesta) y Repercusión (Drumline).

Dentro de los eventos más destacados en donde participaron nues-
tros grupos representativos culturales se encuentran: Festival Regional de 
la Canción Ascun (Bogotá), Festival Nacional de la canción Ascun (Cali), 
Desfile regional folclórico de la comuna 13 (Medellín), Misión Sabana 
2012-1 y 2012-2, Festival de tunas de Duitama, Festival de Rock Unitec 
(Bogotá), Encuentro mariano de Coros Universidad Católica (Bogotá), Fes-
tival Internacional de Coros de Bogotá, Concurso Amalia Samper Gnecco, 
Clasificación al Festival internacional América Cantat.

Dentro de las participaciones internacionales se destaca la partici-
pación, competición y resultado obtenido por el coro en The World Choir 
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Games (Olimpiadas Mundiales de Coros), realizadas en Cincinnati (Ohio, 
Estados Unidos).

Se ofrecieron 87 cursos libres culturales, con dos horarios diferentes 
cada uno, durante los dos periodos académicos y vacaciones. Se logró una 
participación de 581 personas entre estudiantes, graduados, empleados, 
personas externas y extranjeras. Además, en el plan de Bienestar Posgra-
dos se abrieron cuatro cursos libres, de los seis ofrecidos, con 42 partici-
pantes.

11.4 Actividades deportivas

Las selecciones deportivas de la Universidad de La Sabana parti-
ciparon en los siguientes deportes: fútbol masculino, fútbol femenino, 
baloncesto masculino; baloncesto femenino, voleibol masculino, volei-
bol femenino, voleibol playa masculino, voleibol playa femenino, rugby 
masculino, ultimate mixto, tenis de campo mixto, tenis de mesa mixto, 
squash mixto, natación mixto, taekwondo mixto; karate-do mixto y ca-
poeira mixto y ajedrez mixto.

En actividades deportivas se ofrecieron cursos libres de remo, te-
nis de campo, natación para principiantes e intermedios, ultimate mixto, 
squash y bolos.

Se ofrecieron trece cursos libres con participación de 320 personas 
entre estudiantes, egresados, empleados, familiares de empleados, perso-
nas externas y extranjeros.

11. 5 Salud y prevención ocupacional

Tu Línea @miga atendió a 1.297 usuarios durante el 2012.
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11.6 Bienestar empleados

Tabla 37. 
Auxilios entregados por Bienestar Empleados durante 2012 

Nombre del auxilio	 Cantidad de empleados beneficiados y detalle del auxilio 

Auxilio de nacimiento	 A diecinueve empleados administrativos y nueve 

	 profesores que tuvieron hijos se les otorgó un auxilio 		

	 monetario y se les entregó un obsequio para sus hijos.

Auxilio de matrimonio	 A once empleados administrativos y cuatro profesores 	

	 que contrajeron matrimonio se les dio un auxilio 

	 monetario.

Auxilio educativo	 A 98 empleados administrativos y dieciocho profesores 	

	 que reportaron hijos en educación preescolar, primaria, 	

	 bachillerato o nivel técnico se les otorgó un auxilio 

	 monetario.

Auxilio de alimentación	 A 360 empleados administrativos que tienen contrato a 	

	 término fijo o indefinido, se les otorgó un descuento 		

	 diario en el valor del almuerzo.

Fuente: Bienestar Empleados, 26 de septiembre de 2013.

Así mismo, durante 2012 esta área realizó los siguientes eventos:

	 Nombre del evento	 Cantidad de empleados beneficiados y detalle del evento

	 Día de la Secretaria	 A 131 secretarias se les invitó a una tarde de esparcimiento 	

		  en el Bogotá Tenis Club, donde disfrutaron de actividades 	

		  de recreación, almuerzo y rifas, entre otros.

	 Vacaciones recreativas	 Se organizaron dos vacacionales, cada uno contó con ocho 	

		  días de salidas a diferentes sitios, en las cuales los hijos, 	

		  sobrinos o nietos de los empleados disfrutaron de 

		  diferentes actividades recreativas.

		  La cantidad de empleados beneficiados fue:

		  Primer semestre: 38 empleados administrativos, 

		  tres directivos y dos profesores.

Tabla 38. 
Eventos realizados por Bienestar Empleados durante 2012
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De igual forma, Bienestar Empleados dio reconocimiento por ser-
vicios prestados a 54 profesores, directivos y empleados de planta que 
cumplieron quince, veinte, veinticinco y treinta años de servicio. El 
reconocimiento comprende el otorgamiento al empleado de unos días 
de descanso remunerado y un bono. Igualmente, a partir de los quince 
años de labores se adquiere el derecho a acceder a ayuda económica para 
estudios de pregrado de los hijos en los programas de la Universidad de La 
Sabana. Adicionalmente, a quienes cumplen veinte, veinticinco y treinta 
años se les da un reconocimiento público en diciembre y se les entrega un 
obsequio y una placa.

	 Nombre del evento	 Cantidad de empleados beneficiados y detalle del evento

		  Segundo semestre: 37 empleados administrativos, 

		  tres directivos y cinco profesores.

	 Fiesta de auxiliares	 138 auxiliares disfrutaron de una tarde de almuerzo, rifas, 	

		  música y juegos en el restaurante Aguapanelas 

		  Internacional. 

	 Fiesta de hijos de	 412 empleados disfrutaron junto con sus hijos de un día de 

	 empleados	 diversión en el parque Multiparque. Además, a los 608 niños 	

		  se les dio un obsequio de Navidad.

 
Fuente: Bienestar Empleados, 26 de septiembre de 2013.
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Los programas de educación continua ofrecidos durante 2012 en la 
Universidad y en INALDE Businees School fueron los siguientes:

12.
Programas de Educación 
Continua

	Periodo	 Tipo curso	 Número	 Total 

			   cursos	  participantes

	2012-01	 Programas de perfeccionamiento directivo 

		  (PADE) - INALDE Business School	 1	 25

		  Programas de perfeccionamiento directivo 

		  (PDD) - INALDE Business School	 2	 55

		  Programas de gerencia media 

		  (PID) EDIME - INALDE Business School	 3	 178

		  Cursos, cursos especializados (certificaciones)	 36	 676

		  Diplomados	 32	 635

		  Seminarios, congresos o simposios	 17	 463

		  Otros	 1	 10

		  Total	 92	 2,042

Tabla 39. 
Programas de educación continua - 2012
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	Periodo	 Tipo curso	 Número	 Total 

			   cursos	  participantes

	2012-02	 Programas de perfeccionamiento directivo 

		  (PADE) - INALDE Business School	 1	 10

		  Programas de perfeccionamiento directivo 

		  (PDD) - INALDE Business School	 1	 24

		  Programas de gerencia media (PID) -EDIME - 

		  INALDE Business School	 4	 230

		  Cursos, cursos especializados (certificaciones)	 47	 795

		  Diplomados	 30	 599

		  Seminarios, congresos o simposios	 33	 722

		  Total	 116	 2.380

		  Total	 208	 4.422

Fuente: Informe estadístico institucional, Dirección de Planeación, 30 de septiembre de 2013.
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Con la intención de contar con información actualizada, Alumni Sa-
bana, comunidad de graduados, llevó a cabo 13 campañas de actualiza-
ción de distintos segmentos de la base de datos. 

También realizó un informe con los resultados del Observatorio La-
boral Graduados Colombia. Con base en esta información, Alumni Saba-
na generó un estudio sobre la vinculación laboral y salarios promedio 
de los recién graduados de pregrado y posgrado de la Universidad de La 
Sabana entre los años 2006-2010. 

Para mantener la relación con esta comunidad la Universidad, a 
través de Alumni Sabana, organizó 95 eventos de distintas modalidades: 
eventos académicos, encuentros de integración, actividades culturales y 
deportivas, a los que asistieron un total de 4.772 personas, de las cuales 
1.589 son graduados y 3.183 estudiantes. 

Cabe destacar la participación de 702 graduados en las jornadas 
de actualización académica, 135 en los torneos de fútbol masculino y 
femenino; y 1.748 estudiantes de pregrado y posgrado en las 32 reuniones 
organizadas para presentar el modelo Alumni. 

Por primera vez transmitió en vivo ocho jornadas de Actualización 
Académica, apoyándose en la Red Nacional Académica de Tecnología 
Avanzada (Renata). Esto dio mayor difusión a las actividades para anti-
guos estudiantes y permitió que 237 personas, distintas a los asistentes, 
presenciaran los eventos.

En este sentido, y para facilitar la comunicación con los graduados, 
Alumni gestionó una sala virtual en la plataforma Collaborate, adminis-

13.
Alumni Sabana
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trada por el Centro de Tecnologías para la Academia (CTA), con la que se 
hicieron charlas sobre oportunidades internacionales a las que se unie-
ron 24 graduados domiciliados dentro y fuera del país. 

Un total de 710 graduados utilizaron servicio de préstamo de libros 
de la Biblioteca y 230 el descuento en posgrados. Ambos beneficios hacen 
parte de los servicios que Alumni ofrece para apoyar el continuo creci-
miento profesional de los antiguos estudiantes.

De la gestión de programas de salud, 446 graduados y sus familias se 
beneficiaron del convenio con Colsanitas sumando 1096 usuarios en total.

Se puso en marcha el programa Banco de Tiempo con la participación 
de diez graduados quienes compartieron de manera voluntaria sus conoci-
mientos y experiencias profesionales con la comunidad universitaria. 

Como parte de los planes de cooperación, Alumni cuenta con el pro-
grama de Profesor Embajador, en el que participaron cinco profesores, 
quienes durante viajes académicos contactaron a veinte graduados en 
Boston, Seattle, Nueva York, Valencia, Cartagena y Neiva. 

Para apoyar esta iniciativa se definió el perfil del graduado embaja-
dor y se invitó a algunos graduados a ser representantes en Reino Unido, 
México, Ecuador, Miami y Nueva York. Ellos se comprometen voluntaria-
mente a promover escenarios de encuentro con otros graduados que vi-
ven en la misma ciudad.

En el año 2012 Alumni conformó un equipo para apoyar la búsque-
da y requerimiento de los graduados y empresas en el tema de empleo e 
incorporó el portal de empleo de la Asociación de Egresados. 

A diciembre de ese año, el portal contaba con 147 empresas registra-
das, las cuales publicaron 299 vacantes a las que podían acceder los 3004 
graduados registrados y con la hoja de vida en el portal. 

Como parte de la gestión y servicios para el empleo, Alumni ofreció 
talleres para graduados de pregrado y estudiantes de últimos semestres 
sobre el diseño de una hoja de vida de alto impacto o cómo seleccionar 
hojas de vida. También en los seminarios de práctica profesional dictó la 
conferencia Marketing Personal. A estas capacitaciones asistieron 54 es-
tudiantes y 22 graduados.

Alumni Sabana se vinculó a la Rueda de Empleo organizada por la 
Cámara de Comercio de Bogotá. Un total de 498 personas participaron en 
la Rueda de Empleo, de las cuales 125 graduados, el 25%, son de la Uni-
versidad de La Sabana. 

Con 23 empresas de graduados se puso al aire el Directorio de Gra-
duados emprendedores, en el subsitio de Alumni. 
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Durante 2012, el Instituto de Posgrados – FÓRUM, en sus dos frentes, 
ofreció lo siguiente:

 
En materia de posgrados contó con 39 programas de especialización 

en las áreas de administración, ingeniería, derecho y ciencias sociales, 
de los cuales 18 fueron ofrecidos en sus sedes del campus y calle 80. Los 
restantes 21, correspondientes a posgrados en extensión, fueron ofreci-
dos en las ciudades de Barracabermeja, Bucaramanga, Cúcuta, Ibagué, 
Medellín y Villavicencio, en convenios con las Cámaras de Comercio de 
Bucaramanga, Barracabermeja, Cúcuta, Ibagué, Universidad de Antioquia 
y Fenalco Meta. Adicionalmente, se ofrecieron tres programa de posgrado 
cerrados dirigidos a entidades. 

 En cuanto a la formación continuada, en lo relativo a programas 
In Company en diferentes áreas gerenciales, se desarrollaron 483 progra-
mas para 37 empresas y entidades tanto del sector público como privado, 
distribuidos en 29 diplomados, atendiendo una cobertura total de 9.003 
participantes. Respecto a los programas abiertos de Formación Ejecutiva, 
se realizaron 46 diplomados con 884 participantes y 43 seminarios con 
527 participantes.

14. 
Instituto de Posgrados FÓRUM
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Diplomados

•	 Área de Gestión Comercial y Administrativa: Gerencia de Rela-
ciones con los clientes CRM; Mercadeo; Gerencia de Ventas; Ge-
rencia del Servicio; Relaciones Públicas; Habilidades Gerenciales 
y Financieras.

•	 Área de Control y Finanzas: Auditoría Interna y Revisoría Fiscal; 
Finanzas; Gerencia de Riesgos; Normas Internacionales de Conta-
bilidad; Finanzas y Mercadeo de Capitales; Sistema de Adminis-
tración de Control Interno.

•	 Área de Gestión Gerencial: Comunicación y Negociación Geren-
cial; Desarrollo Gerencial; Gerencia Estratégica; Formulación y 
Evaluación de Proyectos; Gerencia de Proyectos; Gestión Bancaria 
para el Banco Falabella; Normas Internacionales de Contabilidad 
e Información Financiera; Gerencia de Riesgos; Gerencia de Pro-
yectos.

•	 Área de Gestión Humana: Coaching Gerencial; Derecho Laboral; 
Gerencia de Gestión Humana; Programación Neurolingüística e 
Inteligencia Emocional; Gerencia Educativa; Gestión para el De-
sarrollo Humano en la Organización, Contratación Estatal; Psico-
logía Clínica de la Niñez y la Adolescencia, y Psicología Educativa; 
Relaciones Públicas; Líderes Transformadores; Gerencia de Rela-
ciones con los Clientes CRM.

•	 Área Jurídica: Derecho Tributario; Derecho Laboral; Derecho Co-
mercial; Derecho de la Responsabilidad, Derecho Empresarial y 
de los Negocios, Seguros y Seguridad Social; Derecho Laboral y 
Sistema General de Seguridad Social; Normas Internacionales; 
Normas Internaciones de Información Financiera NIIF-IFRS.

•	 Área Logística: Logística y Gerencia de la Cadena de Abasteci-
miento; Gerencia Logística, Gerencia de Producción y Operacio-
nes, Gerencia de la Comunicación Organizacional; Comunicación 
y Negociación Gerencial.
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•	 Área de Comercio: Comercio Exterior y Negocios Internacionales; Ge-
rencia Comercial; Normas Internacionales de Contabilidad; Banca. 

Programas corporativos

•	 Finanzas para no Financieros para la empresa Colpatria.
•	 Diplomado en Seguros para la empresa Colpatria.
•	 Especialización en Gerencia Estratégica para la Escuela Superior 

de Guerra. 
•	 Actualización en Auditoría y Control Interno para la Armada Na-

cional. 
•	 Seminario “Liderazgo para el Trabajo en Equipo” para la empresa 

Claro.
•	 Seminario “Desarrollo de equipos de alto desempeño”, para la 

empresa Pepsico.
•	 Escuela para Asistentes Administrativos del Banco Popular.
•	 Seminario Back Office para el Banco Popular.
•	 Seminario para Ejecutivos en “Creatividad e innovación en las or-

ganizaciones” para la empresa Claro.

Programas internacionales 

•	 Se realizó el programa internacional “Desafíos en la búsqueda 
de la integración económica”, a cargo de la conferencista Luisa 
Antonia Rodríguez, Economic Affairs Officer de la United Nations 
Conference on Trade and Developmen (Unctad) Suiza y el Pro-
grama Internacional “Capital intelectual en la era del valor, el rol 
protagónico del ejecutivo de hoy”, a cargo de la conferencista Ma-
ría Teresa Arias, consultora nacional e internacional en Gestión 
Integral del Talento Humano, Coach, de Guayaquil, Ecuador.

•	 Del 30 de junio al 7 de julio el Instituto realizó una misión acadé-
mica a Santiago de Chile, que incluyó un curso sobre Marketing 
y Comunicación Digital, con visitas a diferentes empresas y una 
conferencia sobre la economía en Chile.

•	  
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•	 Seminarios

•	 Seminario en Derecho Probatorio con Énfasis en Responsabilidad 
Fiscal para la Contraloría General de la República.

•	 Seminarios en “Formador de Formadores” para la empresa Corp-
banca. 

•	 Seminarios para ejecutivos en Medición del impacto y retorno de 
la inversión de la capacitación y Cómo hacer del servicio una cul-
tura y una estrategia.

•	 Seminario en Habilidades Gerenciales y en Actualización en Nor-
mas Internacionales de Información Financiera (NIIF-IFRS), para 
la empresa Pepsico. 

•	 Seminario para Ejecutivos en Inteligencia Emocional Aplicada a 
la Organización.

•	 Seminario en Innovación, para la empresa Pepsico.
•	 Se dio inicio al programa en Desarrollo de Habilidades Gerencia-

les para la empresa Previsora Seguros.

Realizaciones académicas

•	 Del 15 al 18 de abril, profesores del Instituto participaron en el 
Encuentro Internacional de Investigación en Administración “De-
safíos de la gerencia en entornos competitivos”, organizado por 
Ascolfa, con la ponencia “Modelo de gestión: integración acadé-
mica y administrativa” y la presentación de un stand.

•	 El 12 de julio se llevó a cabo la conferencia-taller “Cláusulas de no 
responsabilidad por daño a la persona”, desarrollada por el profe-
sor José Manuel Gual Acosta. 

•	 El 25 de julio se realizó la conferencia “El Impacto del TLC en las 
empresas colombianas”, a cargo del profesor Jorge Uribe Roldán, 
para los alumnos de los diplomados en Comercio Exterior y pro-
fesores.

•	 Se realizó la conferencia “La innovación como elemento estraté-
gico de la competitividad”, a cargo del doctor Fernando Enrique 
García González. A continuación se realizó un conversatorio a 
cargo de cuatro empresarios ganadores del premio Innova del Mi-
nisterio de Industria, Comercio y Turismo.
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•	 Septiembre. La profesora Luz Marina Villegas dictó la conferencia 
“El nuevo entorno del talento humano en la organización”, dirigi-
da a los encargados del tema talento humano de diferentes em-
presas.

•	 El Director de las especializaciones de Gerencia Logística, de Ope-
raciones y de Servicio del Instituto de Postgrados – Fórum, Jairo 
Ernesto Guzmán Piñeros, participó en las jornadas de trabajo de 
la séptima reunión del comité de Dirección del Centro Latinoa-
mericano de Innovación en Logística, en la Universidad San Fran-
cisco de Quito, el 1 de noviembre.

Educación permanente y pasantías profesorales 

•	 El Director de Programas, Jairo Ernesto Guzmán Piñeros, participó 
en la reunión del comité técnico del premio Innova del Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo, el 1 de febrero, y en la ceremo-
nia de entrega de los premios Innova, versión 2011 en Medellín, el 
10 de febrero. Este mismo día participó en la reunión de acuerdos 
para la prosperidad sobre el tema de innovación y desarrollo de 
industria.

•	 El profesor Guillermo Villacrés Cárdenas, MSc, fue invitado por 
la organización Carvajal para realizar la traducción técnica del 
bestseller mundial de McGraw Hill: Drucker’s lost art of manage-
ment: Peter Drucker´s timeless visión for building effective organizations, 
homenaje póstumo a Peter Druckers.





163

M e m o r i a  A c a d é m i c a  2 0 1 2

•	 Se llevaron a cabo los procesos de planeación y puesta en mar-
cha de los siguientes tres congresos: Congreso Internacional de 
Genética Humana, en octubre en Santa Marta; Congreso del Ins-
tituto de La Familia “El Matrimonio”, en septiembre en Bogotá, y 
Escuela de Verano 2012, en junio.

•	 En el desarrollo del proyecto Computadores para Educar suscrito 
entre la Universidad de La Sabana y el Ministerio de las Tecnolo-
gías de la Información y las Comunicaciones se han beneficiado a 
la fecha 1.258 sedes estudiantiles, con más de 15.000 computado-
res portátiles y de escritorio y 49 casas de la cultura y bibliotecas 
municipales en distintos lugares del país.

•	 En el desarrollo del Proyecto 870-2011 celebrado entre el Minis-
terio de Educación Nacional y la Unión Temporal Unisabana-FES, 
“Implementación del modelo CIDEP”, se inició el proceso de ca-
pacitación con los talleres de formación en las distintas sedes 
educativas seleccionadas a nivel nacional, y se adelantaron los 
contactos con las secretarías de Educación.

•	 En marzo se dio inicio a 19 proyectos dentro de los cuales se des-
tacan:

–	 Instituto de Educación - ICSEF, participación como jurados de 
varios planes de negocios, programa desarrollado en la sede 
principal en Fusagasugá. 

15.
VISIÓN – OTRI Consultoría y
Transferencia de Conocimiento
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–	 Sociedad Colombiana de Ortopedia y Traumatología, para dar 
inicio al proyecto de Diagnóstico empresarial y Auditoría inter-
na de procesos. 

–	 Bioconstrucciones, comenzando el acompañamiento a la im-
plementación del sistema de gestión de calidad ISO 9001.

•	 Inicio de programas:

–	 Mediante un trabajo conjunto entre Visión-Otri y las Faculta-
des de la Universidad, se dio inicio a 16 proyectos, dentro de 
los cuales se pueden destacar los realizados para Carbocoal, 
Sotecol, Canamor y Gran Abastos del Caribe, entre otros.

–	 Curso “Consultor Aprendiz”, desarrollado con 20 estudiantes 
de la Facultad de Ingeniería y de la Escuela Internacional de 
Ciencias Económicas y Administrativas, quienes han iniciado 
la parte de apoyo práctico a la ejecución de consultorías en 
temas como investigación de mercados, gestión de calidad y 
administración de proyectos, entre otros.

•	 Finalización de programas:

–	 “Curso Vojta”, con la Facultad de Medicina para la exploración 
neurocinesiológica del recién nacido y del lactante, según Vojta.

–	 Proceso de selección de candidatos a personal de planta de la 
Autoridad Nacional de Televisión, con la aplicación de análisis, 
pruebas y entrevistas a 556 candidatos suministrados por la 
Autoridad Nacional de Televisión (ANTV) y la entrega de un 
grupo de candidatos para selección y nombramiento.

–	 Primer programa del curso Consultor Aprendiz Naves INALDE 
Businnes School, en el cual ocho estudiantes de la Facultad 
de Ingeniería y de la Escuela Internacional de Ciencias Eco
nómicas y Administrativas (EICEA) apoyaron a los MBA 2012 
del INALDE en la realización de su business plan como parte 
del proyecto de grado.

–	 Se iniciaron 16 proyectos dentro de los cuales se destacan los 
realizados con Cuberplast, Praxair, Colmagueras, Etanoles del 
Magdalena y Maderiza.

–	 Se dio inicio el proceso de selección para 17 cargos de la Auto-
ridad Nacional de Televisión.
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La gestión del 2012 de Amigos Unisabana se encauzó al cumpli-
miento de los objetivos estratégicos señalados y alineados con su Plan de 
Desarrollo 2011-2015:

1. 	Consolidar el Plan Amigos.
2. Generar recursos para el fortalecimiento de las funciones de la 

Universidad de La Sabana.
3. 	Generar recursos extraordinarios para proyectos estratégicos de 

la Universidad de La Sabana. 

El primer objetivo estratégico, la consolidación del Plan Amigos, logró el 
propósito que la Universidad estableció. 

Alumni Sabana fue un vehículo eficiente y eficaz para afianzar el 
vínculo con los graduados, para que un mayor número de ellos conocie-
ran el quehacer de Amigos Unisabana. Se programaron encuentros con 
ellos a fin de generar pertinencia y pertenencia y difundir una labor de 
voluntariado; se inició, en pequeña escala, la solidaridad para donar.

Con los padres de familia, también en una gestión de persistencia, 
se continuó el fortalecimiento de los nexos con la Universidad mediante 
la presentación de Amigos Unisabana en las reuniones que cada Facultad 
programó, y se focalizó en aquellos padres de alumnos de segundo se-

16. 
Asociación de Amigos
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mestre en adelante la vinculación directa con las donaciones voluntarias 
al Programa Forjando Caminos, en el momento de las matrículas de sus 
hijos.

Otro hecho por destacar en el 2012 fue el impulso en la sensibili-
zación del Programa de Becarios Forjando Caminos. Se logró en el corto 
plazo, con campañas cortas, amplia difusión, visitas personales, envíos de 
cartas y manejo de redes sociales como Twitter, Facebook y otras, llegar a 
3.380 personas, a los padres de familia y amigos en general. Un buen nú-
mero de ellos aceptó la invitación que hicimos para respaldar los planes 
sociales que la Universidad establece para cada semestre. 

En cuanto al segundo objetivo estratégico, generar recursos para el for-
talecimiento de las funciones de la Universidad, lo comercial, cabe resaltar 
la gestión con los activos. Se logró una liquidez por la comercialización 
de ellos por valor de $6.613.969.107, con un cumplimiento del 115 % de 
la meta fijada. Estos activos, recibidos como donación de las entidades 
financieras, son administrados por Amigos Unisabana. 

El resultado para las donaciones fue de $4.538.203.256, de las cua-
les en efectivo fueron $1.255.071.639 provenientes de empresas para pro
gramas específicos de becas, consignaciones en cuenta de ahorros, aportes 
de funcionarios mediante descuentos por nómina, donaciones de padres 
de familia en los recibos de las matrículas. Las campañas Alimentemos 
un Sueño y Fundesa constituyeron el origen de los donativos. 

El programa de Becas y Ayudas de la Universidad de La Sabana se 
fortaleció alrededor del Programa de Becarios Forjando Caminos, gracias a la 
gestión de Amigos Unisabana, y se creó el Comité Estratégico de Becas, un 
espacio de interacción que permite mejorar las estrategias tanto para el 
manejo de los becarios actuales y los becarios graduados, como para su 
acercamiento a las distintas entidades internas que se relacionan con ellos, 
así como la presencia de sus testimonios en reuniones y demás actividades 
que los requieran.

Se destacaron también los aportes para el pago de matrículas de 
estudiantes becarios de las fundaciones Pacific Rubiales, Bancolombia, 
Ocmaes y Seguros Bolívar, y de las empresas Amarey Nova Medical, Mitsu-
bishi, General Motors, Aviomar, Belcorp. Con estas donaciones, y la gestión 
de Amigos Unisabana, se cumplió con el propósito natural de contribuir 
al cumplimiento del sueño de formación profesional para 2.361 estudian-
tes becarios en el 2012.

Con respecto a la Campaña alimentemos un sueño, cuya gestión, impul-
so y resultados lidera Amigos Unisabana, en el 2012 se focalizó en la solida-
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ridad de los funcionarios de la Universidad, en el apoyo de la Vicerrectoría 
de Proyección y Desarrollo y la Dirección de Bienestar Universitario para 
garantizar ingresos indefinidos a las ayudas alimentarias y el compromiso 
de los aportantes, motivadores que dieron inicio a esta gestión de Fun-
desa, entidad que también administra Amigos Unisabana, y que preten-
de solventar a los 400 estudiantes que semestralmente solicitan ayudas 
a la Oficina de Bienestar para su almuerzo mientras cursan el pregrado; 
$54.000.000 desde el inicio de la Campaña, 159 aportantes, 74 beneficiarios 
directos y $30.389.000 de recaudo, son las cifras del cierre de 2012.

También es importante resaltar la participación de 36 becarios en 
la socialización de esta campaña con los funcionarios de la Universidad. 
Son ellos el testimonio de la realidad social de estudiantes vulnerables 
económicamente, que requieren un mejoramiento en sus condiciones de 
vida diaria.

A esta campaña se suma la iniciativa de encauzar los recaudos de 
las tarjetas institucionales de Navidad de la Universidad y los Bonos Fun-
desa, para la misma Campaña.
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Asesoría para la acreditación en Salud

Para fortalecer las actividades relacionadas con la Acreditación ins-
titucional, a partir del 2012 la Clínica contó con la consultoría de GPS 
Gestores de Procesos Ltda., con quienes se han fortalecido las líneas de 
trabajo y las metodologías para la autoevaluación y entrega del informe.

El trabajo de los grupos de autoevaluación se hizo conjuntamen-
te entre los líderes de calidad pertenecientes al Proceso de Gestión de 
la Calidad, los líderes de los procesos, representantes de sus clientes y 
proveedores, quienes se reunieron semanalmente en horarios previamen-
te establecidos con el objetivo de realizar autoevaluaciones, identificar y 
priorizar oportunidades de mejora, implementar planes de acción, mejo-
ramiento y el seguimiento a los mismos.

Campus biomédico 

El modelo de Campus Biomédico propuesto en la plataforma estra-
tégica ha sido el resultado del análisis del entorno en relación con el fun-
cionamiento de clínicas universitarias en el marco del Sistema de Salud 
en Colombia y la referenciación con los Academic Health Centers en el 

17.
Clínica Universidad de 
La Sabana 
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mundo. Este concepto ha venido siendo revisado y evaluado por la junta 
directiva convirtiéndose en proyecto bandera para la Clínica y la Univer-
sidad en sus facultades relacionadas con el área de la Salud. Es así que 
se consolidó el Comité de Campus Biomédico, órgano de gobierno con 
representación de la Clínica y las facultades involucradas en el proyecto: 
Medicina, Enfermería y Rehabilitación y Psicología.

Actividades y realizaciones en el 2012

•	 “Primer Curso Internacional de locomoción refleja”, del cual 14 
terapeutas y 2 fisiatras se graduaron como terapeutas Vojta, con 
objetivo principal del diagnóstico temprano y manejo inicial de 
los trastornos neurológicos motores del lactante.

•	 Curso de ECO-FAST dirigido a los médicos especialistas de Ur-
gencias, Medicina Interna, Cirugía General y Anestesiología, en el 
cual se realizó entrenamiento teórico-práctico para la realización 
de este procedimiento dentro de la valoración inicial y manejo 
del paciente politraumatizado en el servicio de urgencias (10 de 
mayo).

•	 Primer Curso de Exploración Neurocinesiológica del Recién Naci-
do y del Lactante según la Sociedad Vojta Internacional, dirigido a 
médicos especialistas en Medicina Física y Rehabilitación, Pedia-
tría y Neurología, con la participación de 30 profesionales (30 de 
mayo al 3 de junio).

•	 Simposio de Avances en el Uso de Antimicrobiano, a cargo del 
equipo de Control de Infecciones: una mirada hacia la comunidad, 
en las instalaciones del INALDE, contando con la participación de 
médicos generales, médicos internistas, infectólogos, microbiólo-
gos, bacteriólogos y de personal en formación de la Universidad 
de La Sabana (28 de junio).

•	 La Clínica recibió la certificación en buenas prácticas clínicas por 
parte de Invima, según Resolución 8430. Esta certificación es un 
estándar internacional ético de calidad científica que proporciona 
la garantía pública de que los derechos, la seguridad y el bienes-
tar de los sujetos de un estudio están protegidos de conformidad 
con los principios que tienen origen en la Declaración de Helsinki. 
Este logro permite a la Universidad continuar con el proceso de 
acreditación como centro académico en salud de alta compleji-
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dad, para generar oportunidades de acceso a los últimos avances 
médicos en productos farmacéuticos a los pacientes (6 de julio).

•	 Segundo Simposio de Salud Mental con enfoque en el diagnóstico 
y tratamiento de enfermedades degenerativas del sistema nervio-
so central, que contó con la participación de ponentes internacio-
nales y nacionales (agosto).

•	 Diplomado de Manejo en Urgencias dirigido a los profesionales 
en Enfermería y a los estudiantes de X Semestre del Programa de 
Enfermería de la Universidad de La Sabana (1º de septiembre al 
10 de noviembre).

•	 Inauguración, en el nuevo vestíbulo de la Clínica Universidad de 
La Sabana, de la Unidad de Cuidados Especiales, con el inicio del 
funcionamiento de las primeras 10 camas de las 22 que en total 
conformarán la nueva Unidad (10 de diciembre).

•	 El doctor Walter Villalobos fue elegido presidente del Capítulo 
Central de la Asociación Colombiana de Medicina Interna para el 
periodo 2012-2014. Este nombramiento se llevó a cabo en el XXII 
Congreso Colombiano de Medicina Interna realizado en Cartage-
na del 11 al 14 de octubre.

Actividades de formación continua para el personal 
médico docente de la Clínica

Los profesores de la Clínica Universidad de La Sabana participaron 
en las siguientes actividades de formación continua:

•	 La doctora Zareth Gamboa participó con un póster en el Congreso 
de la Asociación Médica Latinoamericana de rehabilitación reali-
zado del 14 al 18 de agosto de 2012.

•	 El doctor Marcos Castillo asistió al Congreso Latinoamericano de 
Patología Cervical del 14 al 17 de agosto de 2012.

•	 El doctor Luis Felipe Kling asistió el Simposio Internacional de 
Mano realizado en Medellín del 23 al 25 de agosto de 2012.

•	 El doctor Jorge Restrepo asistió el Congreso Mundial de Stroke 
realizado en Brasil del 9 al 12 de octubre.

•	 La doctora Andrea Nassar asistió al Congreso de Neuroradiología 
realizado en Cartagena del 1 al 5 de octubre de 2012.
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•	 El doctor Alirio Bastidas participó con la presentación de póster 
en el Congreso Nacional de Medicina Interna realizado en Car-
tagena el 11 de octubre y en el Congreso Mundial de Medicina 
Interna realizado en Brasil del 13 al 15 de noviembre.

•	 El doctor Camilo Rueda asistió al Congreso Norteamericano de 
Climaterio realizado en Estados Unidos del 1 al 7 de octubre de 
2012.

•	 Al Congreso de la Confederación Americana de Urología realizado 
del 5 al 7 de septiembre en Cartagena asistieron el doctor William 
Quiroga, quien además participó como ponente y jurado de pro-
yectos de investigación, y los doctores Sergio Rubiano y Carlos 
Caicedo.

•	 El doctor Francisco Cuervo participó en el Curso de Intensifica-
ción en Infecciones en la UCI realizado en Bogotá entre el 9 y 10 
de noviembre de 2012.

Actividad académica con estudiantes

Durante los dos semestres académicos de la Universidad de La Sa-
bana realizaron su actividad de formación en la Clínica: 

•	 190 estudiantes de pregrado de Medicina.
•	 61 estudiantes de pregrado de Enfermería.
•	 42 estudiantes de pregrado de Fisioterapia.
•	 122 estudiantes de los semestres de Internado de la Facultad de 

Medicina.
•	 3 estudiantes de Internado de Universidades Internacionales (Ar-

gentina, Alemania, Holanda).
•	 98 estudiantes de Posgrado de las especialidades Médico-Quirúr-

gicas de la Facultad de Medicina.
•	 6 estudiantes de pregrado de Administración de Instituciones de 

Salud.



173

M e m o r i a  A c a d é m i c a  2 0 1 2

Servicios asistenciales

En los servicios asistenciales de la Clínica se evidenció un creci-
miento en la valoración y atención de los pacientes con respecto al 2011, 
realizándose las siguientes actividades:

•	 53.548 pacientes valorados por el servicio de Urgencias.
•	 62.161 pacientes valorados por el servicio de Consulta Externa.
•	 4.164 pacientes intervenidos quirúrgicamente, tanto de forma 

ambulatoria como de atención por urgencias.
•	 149 pacientes dentro del programa PIR. 
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Programas In Company

•	 En las instalaciones de la Escuela se realizó el Programa de Nego-
ciación de Telmex con la participación de 90 directivos.

•	 En junio de 2012 inicia el programa “Líderes transformadores de 
Ecopetrol”, con la participación de 42 directivos.

•	 Programa dirigido para generales de la Fuerza Aérea Colombiana 
donde la ética fue el tema principal de la jornada. Se contó con 
cerca de 40 participantes.

Otros programas

•	 Se realizó el primer encuentro del proyecto de investigación “Re-
thinking the MBA in Latin America”, liderado por Harvard Busi-
ness School y organizado por la Universidad del Pacífico (Lima, 
Perú), esta iniciativa reúne a 28 Business Schools y universidades 
de América Latina.

•	 En las instalaciones de la Escuela se llevó a cabo el segundo pro-
grama para periodistas económicos “Competencias para el aná-
lisis económico de países” gracias a la alianza entre INALDE, la 
Asociación de Periodistas Económicos (APE) y el Banco de Bogotá.

18.
INALDE - Business School
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•	 “Programa de Gobierno y Liderazgo” organizado por ExxonMobil 
e INALDE Business School, con la participación de 50 líderes de 
diferentes organizaciones a nivel nacional. Este programa busca 
perfeccionar las capacidades y habilidades de liderazgo de los 
participantes, para que puedan desarrollar sus aptitudes natura-
les y generar cambios positivos en el ámbito personal, organiza-
cional y comunitario.

Eventos especiales 

•	 En mayo, el Director General de INALDE asistió al congreso anual 
de The Association to Advance Collegiate School of Business 
(AACSB), institución con la que la Escuela está trabajando para 
obtener la acreditación académica y así completar el proceso de 
la Triple Corona.

•	 La doctora Sandra Idrovo Carlier, Directora de Investigación de 
INALDE, participó en el XI Congreso Mundial de la International 
Federation of Scholarly Association of Management (IFSAM) (Li-
merick, Irlanda). Al congreso asistieron alrededor de 500 delega-
dos de la Federación en 48 países.

Otros eventos

•	 Latin American Management Seminar (LAMS), 75 empresarios y 
directivos de la región se reunieron en Cartagena de Indias para 
dialogar y actualizarse sobre la realidad de management a nivel 
mundial.

•	 En Manizales, del 5 al 7 de octubre, se realizó el encuentro del 
Consejo Asesor Empresarial de INALDE; el tema central de la re-
unión fue “El directivo y la persona” y estuvo a cargo del doctor 
Carlos Alejandro Armenta Pico, profesor de IPADE Business School 
de la Ciudad de México.
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Ponencias en eventos internacionales T2

•	 La profesora Sandra Idrovo presentó en la 72ª Conferencia del 
Academy of Management (Boston, Estados Unidos) resultados de 
la investigación correspondientes a Colombia, en el Professional 
Development Workshop, con la ponencia titulada: “Sustainabili-
ty in Ibero-America: A New Opportunity for Human Resources to 
Create Value”.

Asistieron a eventos en su campo de formación

•	 Pedro Niño y Sandra Idrovo asistieron a la International Confe-
rence of Deans and Directors 2012, conferencia anual de la Asso-
ciation of MBAs-AMBA, que se llevó a cabo del 14 al 16 de mayo en 
Barcelona, España. Asistieron representantes de Business School 
de 43 países.

•	 Sandra Idrovo participó en el simposio internacional Balance, tra-
bajo y familia: lujo o necesidad, coordinado por el International 
Center for Work and Family (ICWF) del IESE Business School en 
Antigua (Guatemala).

•	 Pamela Leyva, asistente de investigación, asistió al Congreso La-
tinoamericano de Administración-Cladea, que se realizó del 22 
al 24 de octubre en Lima, Perú, para presentar las ponencias “De-
tonantes del emprendimiento femenino bogotano” y “Trabajo y 
familia: ¿cómo armonizan las mujeres directivas colombianas 
de empresas familiares su vida laboral con su vida familiar/
personal?”.

Publicaciones

•	 La Dirección de Investigación de INALDE, en colaboración con la 
Facultad de Psicología de la Universidad de La Sabana, publicó el 
libro Sostenibilidad, cuidado y vida cotidiana. Una aproximación desde 
Latinoamérica.

•	 La doctora Sandra Idrovo y el doctor Raúl Lagomarsino partici-
paron en la publicación del libro 10 claves para un directivo exitoso. 
Este trabajo, publicado por el IDE Business School (Ecuador) y edi-
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tado por Gabriel Robayo, PhD, se desarrolló en conjunto con varios 
profesores de diferentes escuelas de negocios y empresarios.

•	 El profesor Alejandro Moreno, del Área de Dirección de Perso-
nas en las Organizaciones, presentó el paper “Ethics of managing 
people in organization: a Catholic Social Teaching perspective”, 
en el marco del XVII Simposio Internacional en Ética, Negocios y 
Sociedad.

Profesores visitantes

•	 Virginia Sarria, profesora del IAE Business School - Argentina
•	 José De la Puente, profesor del Área de Dirección de Operaciones 

del PAD - Escuela de Dirección y Negocios de la Universidad de 
Piura - Lima, Perú.

•	 Francisco Arenas, profesor del Área de Dirección de Operaciones 
de IPADE Business School - México.

•	 Fernando Fragueiro, profesor del Área de Comportamiento Hu-
mano en la Organización y Director del Centro Enova Thinking, 
de IAE Business School.

•	 Álvaro González Alorda, profesor de innovación de ISEM Fashion 
Business School – España.

•	 Rafael Mies, profesor del Área de Recursos Humanos y Comporta-
miento Organizacional de ESE Business School – Chile.

•	 Pablo Regent, profesor de Sistemas de Información y Control del 
IEEM – Uruguay.

•	 Miguel Alfonso Martínez Echevarría, profesor de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales e investigador de la teoría 
económica de la Universidad de Navarra - España.

•	 Yiorgios Allayannis, profesor de Business Administration en 
Darden School of Business, Universidad de Virginia.

•	 Richard Vietor, profesor del Área del Entorno Económico de la Es-
cuela de graduados en Administración de Empresas de Harvard 
Business School.

•	 Christian Seelos, Senior del Área de Gerencia Estratégica del IESE 
Business School – España.

•	 José Ramón Pin, Director y Profesor Ordinario del Área de Com-
portamiento Humano en las Organizaciones del IESE Business 
School – España
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•	 Miguel Ángel Llano, profesor del Área de Dirección de Operacio-
nes, Instituto Internacional San Telmo, Sevilla - España.

Asociación de egresados del INALDE

•	 Reunión con presidentes y vicepresidentes de promoción de los 
programas PADE, PDD y MBA (16 de abril).

•	 XIII Asamblea Alumni INALDE (25 de octubre), con la asistencia 
de 120 egresados.

Sesiones de continuidad

•	 “El reto directivo de la innovación de productos”, a cargo de la 
Dirección del Área de Marketing de la Escuela, se contó con la 
asistencia de 98 egresados.

•	 “Una nueva manera de concebir los modelos de negocio”, a cargo 
del Área de Política de Empresa, asistieron 23 egresados.

•	 “Medición del desempeño y retribución de ejecutivos”, asistieron 
135 personas.

•	 “Terapias familiares en la empresa familiar: las constelaciones fa-
miliares”, a cargo del Área de Family Business, asistieron 26 egre-
sados.

INALDE Business School en los medios

•	 En agosto salió al aire el nuevo sitio web de INALDE Business 
School. Con esta nueva presencia de la Escuela en la red se pre-
tende llegar a la comunidad INALDE, participantes y prospectos 
con información más completa y fácil de encontrar, interactivi-
dad y una experiencia de navegación renovada, gracias a su dise-
ño y arquitectura de la información.


