ACTUALIDAD

:

Semana del 3 al 7 de abril de 2006

Convocatorias internas de investigacion

Profesores-investigadores e integrantes de grupos de investigacion, la Direccion de
Investigacién les recuerda que se encuentran abiertas las convocatorias internas para
fomentar proyectos de investigacion c1entlﬁca o de innovacién y desarrollo
tecnol6gico de mayor y menor cuantfa, asi como para apoyar la publicacién de
articulos cientificos en revistas indexadas, nacionales o extranjeras:

Lt

Convocatoria para fomentar proyectos de investigacion cientifica o de
innovacion y desarrollo tecnolégico de mayor cuantia 2006-2007. Para esta
convocatoria se podran presentar proyectos en cualquier momento de los afios
2006-2007. Mayores informes:
http://sabanet.unisabana.edu.co/admon/investigacion/mayor cuantia.htm

A

Convocatotia para fomentar proyectos de investigacion cientifica o de
innovacién y desarrollo tecnoldgico de menor cuantia 2006. Los proyectos
de investigacion completos (componente técnico y presupuestal, ficha registro,
en versién impresa y electrénica) serdn recibidos en la oficina de la Direccién de
Investigacién hasta el viernes 28 de abril de 2006 a las 5:00 p.m. En ningtin caso, y
sin excepcion alguna, se aceptaran proyectos posteriormente a esta fecha y hora.
Para obtener més informacion ingresar al vinculo:
http://sabanet.unisabana.edu.co/admon/investigacion/menor_cuantia.htm

Lo

Convocatoria abierta para apoyar la publicacién de articulos cientificos en
revistas indexadas, nacionales o extranjeras 2006-2007.La convocatoria
estard abierta durante todo el afio 2006 y 2007. La solicitud de apoyo para la
pteparacion, sometimiento y publicacién del articulo en revista indexada debera
presentarse diligenciando el formulario que estd en:

http://sabanet.unisabana.edu.co/admon/investigacion/convocatotia art.htm
Este debe ir firmado por el investigdor(es)-autor(es) que solicitan el apoyo y por
el Coordinador de Investigacién y Decano o Director de la(s) Unidad(es)
Académica(s) a las cuales esta(n) adscrito(s) el (los) investigador(es)-autor(es). Si
desea mas informacién puede consultar en vinculo mencionado anteriormente.

Facultad de Educacién

Extraordinario comienzo de la Maestria en Educacion
La apertura del programa de Maestria en Educacion fue un éxito. Superando las
expectativas de la Facultad se matricularon 30 personas de diferentes partes del pais y
varios extranjeros, quienes escogieron a la Universidad de La Sabana como su centro de
estudios.

Este hecho es un motivo de orgullo para aquellos que trabajan en este nuevo programa dela
Facultad de Educacion.

La Sabana promueve conocimiento en el pais

Conforme a la “Visién 2019 del Gobierno Nacional”, en la que se

espera que para ese entonces las tecnologias dominen el panorama

industrial colombiano, la Universidad de La Sabana y Colciencias

desarrollan a nivel nacional el Diplomado Regional en Gestion del
Conacimiento, un proyecto educativo en ciencia y tecnologfa dirigido a
empresarios, lideres regionales, funcionarios publicos y docentes universitarios con
el objetivo de potenciar la creacion de industria en estas 4reas en los departamentos.

Es imperativo para la sociedad contemporanea, cada vez mas globalizada, reconocer
la importancia del conocimiento como ventaja competitiva. La Gestion del
Conocimiento permite a los individuos y a las sociedades significar y construir una
mejor calidad de vida a través de escenarios y espacios que articulen las iniciativas
ptblicas y privadas. Risaralda, Guajira, Boyaca, Tolima y Santander, entre otras
regiones del pais, ya han implementado el proyecto que este 25 de abril se iniciard en
Cundinamarca con el apoyo logistico y académico de la Universidad y Colciencias,
como entes organizadores.
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Direccidon de Mercadeo y Comunicacion

Conozca el Call Center de la Universidad

El Call Center, es el punto central de la Universidad en el que se concentran las
comunicaciones telefénicas de los clientes, de manera planificada y sistematica,
utilizando para ello personal
capacitado y tecnologia adecuada.
Igualmente, incluye otros contactos
con los clientes a través de medios
de comunicacion alternativos como
el correo electrénico, fax y la pagina
Web institucional.

Por qué nacié el Call Center?

Con las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion, la Universidad de La Sabana
se abre a una nueva forma de relacionarse con sus clientes, gracias a la cual la
incorporacién de los servicios de Call Center representan una solucién efectiva de
negocios capaz de adaptarse a las cambiantes expectativas de sus clientes.

Entre los servicios que el Ca// Center ofrece ala comunidad universitaria estan: Recepcién
de llamadas, asesorfa y orientacion a clientes, actualizacion de bases de datos, atencién y
solucion de quejas y reclamos, confirmacion de asistencia a eventos, campafias de
telemercadeo, digitacion de registros de interés, divulgacién de informacién, gestion de
cobranza, oferta de los programas de pregrado y postgrado y programas
complementarios de la universidad, realizacion telefénica de encuestas de calidad y de
convocatorias, servicios complementarios y seguimiento a las especializaciones y
verificacion de datos.

Para solicitar un servicio del Cal/ Center debe diligenciar el formato “solicitud campafias
outhound’, el cual podra encontrar en la red interna de la Universidad \\gemma\OYM.

Ubicacion: Diagonal al Area de Cofnpras y Suministros. Tel.: 8615555, Ext.: 3331.

‘ Queda solo una semana para que compres
tu computador '

Pensando en facilitar las labores acadetmcas de los estudlantes lanzamos por.
- sextavez el plan de financiacién de computadores portitiles, hasta por 24 meses y
sin inteteses, para ¢ estudiantes de pregrado con excelente rendimiento académico
~ yqueestén cursando entre 3° y7” semestre. No olvides que solo tienes opc1on de
~aplicara la financiacion hasta el7.deabril.

RECORTAME

'%50%...

Plazoleta de Comidas C.C. Centro Chia.

| |
Validez: Del 03 al 07 de Abril de 2006. Por un plato, de Lunes a Viernes. Universidad de La Sabana ITE ESPEHAMnS!

'RECLAMA
Tu tarjeta de

En todos nuestros nlams :
nescuentns
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Residencia Universitaria INAYA
Seminario de cultura china e introduccién al mandatin (para universitarias):

Profesora: Zhe Ming (estudiante de espafiol enla Universidad de Pequin).Fecha: Sibados:

22y 29 de abxil / 6,13, 20 y 27 de mayo. Horario: 3:30 p.m. a 5:00 p.m. Costo: $100.000 "

(para estudiantes de La Sabana, el Fondo de Estudiantes financia el 50%). Cupo limitado.

Curso de retiro de Semana Santa para universitarias: jAprovecha esta oportunidad

Jueves 13 de abril (2:00 p.m.) adomingo 16 (9:00 a.m.) Costo: $100.000 (para estudiantes de
La Sabana, el Fondo de Estudiantes financia el 50%). Lugar de ambas actividades:
Residencia Universitaria INAYA. Diagonal 109 No.5-80. Tels.: 6207026 y 6201718.

Contactos: mariaclaudia.gutierrez@unisabana.edu.co - mariela.pacho@unisabana.edu.co

& g

Grupo EIILe de Participacion, GEP  .-°
~ El fracaso no te sobrecogera nunca si tu determinacién pot

 alcanzar el éxito es lo suficientemente poderosa. q

Ser Sabana vale la pena. ' o . 2 BILERRES

SER SABANA VALE (A FENA

3.1

Nuevo punto de pago de la
red multicolor

La Direccion Financiera ha dispuesto un punto de pago de la
red multicolor en el cual se pueden cancelar con las tarjetas
débito maestro, sin ninglin costo, servicios publicos, telefonia
movil, televisiéon por suscripcion, créditos del Icetex y mucho
mas. El médulo de pago estd instalado frente al cajero de
Conavi, contiguo al Vestibulo Sur.

Facultad de Comunicacion Social

Voz para los estudiantes
Esta semana comienza la
campafia para la eleccion del
Representante de los Estudiantes
ante el Consejo de Facultad.
Quien sea elegido tendrd la
resp_onsabi]idad de ser la voz de
sus compafieros ante nuestra
maxima instancia de gobierno. El
Consejo confirma las decisiones
trascendentales en las que se
requiera la participacion de la
comunidad académica de la Facultad y estd conformado por los miembros de la
Comisién de Facultad (Decano, Vicedecana, Director de Estudiantes, Secretario
Académico y Administrativo), un tepresentante de los profesores, un representante
de los estudiantes y un representante del gobierno de la Universidad, quien en el
caso de Comunicaciéon Social es el doctor Mauricio Rojas Pérez, Vicerrector
Administrativo. La eleccién se efectia por un periodo de un afio académico y le
otorga al representante un reconocimiento a su hoja de vida. -

Ultima semana de mscnpcnon para los Premios
a la Excelencia

Tienes hasta el miércoles 5 de abril para inscribir tus trabajos del semestre pasado
(2005-1T) ala novena entrega de los Premios a la Excelencia. Asi que animate y participa
en las siguientes categotias: ‘

v Radio: Mejor entrevista, mejor crénica, mejor repottaje y mejor proyecto
creativo. ‘

v' Televisiébn: Mejor entrevista, mejor cronica, mejor reportaje, mejor
documental, mejor puesta en escena y mejor proyecto informativo.

v' Prensa: Mejor entrevista, me)or crénica, mejor reportaje y mejor articulo de

opinién.

Publicidad: Mejor afiche publicitario y mejor stand publicitatio.

Proyectos creativos: Reportetismo grafico, nuevos medios, multimedia,

disefio de impresos, comunicacién para el desarrollo y comunicacion

organizacional.

B

Entrega tu trabajo a Francisco Zornoza
(sala de edicién del Edificio A) en un sobre
marcado con tu nombre y la categoria en la
cual quieres participar. El sobre debe
incluir: Formulario de insctipcion, que se
encuentra en la sala de profesores y debe
estar firmado por el profesor de la materia,
y el trabajo realizado. Mayor informacion:
premioalaexcelencia@unisabana.edu.co.
También puedes contactar a la estudiante

de noveno, Deisy Carolina Torres deisy.torres@unisabana.edu.co

Con ocasion del XII aniversario del fallec:Imlento
de Monseror Alvaro del Portillo, primer Gran
Canciller de la Universidad de La Sabana.

El pasado 23 de marzo se conmemoré el XII aniversario del fallecimiento de
Monsefior Alvaro del Portillo. Su Causa de Canonizacién comenzé en el afio
2004. Como Gran Canciller de la Universidad de La Sabana, durante casi quince
afios, recibimos de él aliento y orientaciones luc1das para nuestro trabajo
académico en la Universidad.

Como muestra de su interés y oracién por toda nuestra comunidad universitaria,
publicamos a continuacién la primera carta que dirigié, en marzo de 1980, al
Rector de entonces, doctor Octavio Arizmendi Posada, en su calidad de Gran
Canciller de la Universidad de La Sabana:

5 5 o
Sppctives 1/('/ /P/{V;Z{;g/ ::_//Zz%né (\,‘4»/((’//1?("/

Roma, 8 de marzo 1980

Exemo., Sr.
D, Qctavie Arizmendi
BOGOTA

Queridisimo Octavio: [que JesGs me guarde a mis hijos!

Durante estos dias estoy acompaidndoos especialmente, rezando
por la tarea que habéis comenzado a sacar adelante: la Universidad de la
Sabana, una labor que ha de servir para dar mucha gloria al Sefior, ypara
hacer muche bien a las almas, en y desde esa querida tierra colombiana.

Te ruego que transmitas mi agradecimiento a todos los que contigo
se encargan de la direccidén de la Universidad, al Claustro de Profesores,
vy a todas las personas que, con su trabajo profesional, con su dedicacidn
y con su carifio, colaboran de modo tan eficaz en ese Centro docente,

Como Gran Canciller de la Universidad de la Sabana, podéis estar
segurcos de mis oraciones y de mi trabajo en favor del desarrollo de esa
alta labor educativa. Pido a la Santfsima Virgen, Sedes Sapientiae, gue
sea la vuestra una verdadera siembra de doctrina y de paz, realizada con
altura cientifica y con auténtico sabor cristiano, de la que se sirva el Se
fior para dar Ia luz que esperan las inteligencias de tantos miles de perso

nas,

Sé gue el Sefior recompensari abundantemente vuestro esfuerzo,
permitiéndoos ver crecer y madurar en espléndidos frutos esas tareas, en
las que ponéis el alma entera.

A tiy a todos os bendice muy carifiosamente
. < x
[V VAL SO

(e

[Facultad de Derecho | . \

Convenios e intercambios académicos con la
Universidad Castilla La Mancha

En dias pasados asisti6 como invitada a la clase de Laboral (Individual y
Colectivo), cuya titular es la doctora Diana Marfa Gémez Hoyos, la abogada
espafiola. Amparo Merino, magistrada suplente del Tribunal de Castilla La
Mancha (Espafia), docente del Departamento de Relaciones de Trabajo de la
Facultad de Derecho de la misma Universidad y autora de 20 obras juridicas
(libros, articulos en Revistas) en las cuales se destacan temas sobre negociacién
colectiva, derecho de huelga y responsabilidad social de la empresa. La doctora
Amparo Merino fue encargada por el Decano de su Facultad para concretar
asuntos relacionados con un convenio sobre movilidad de profesores en
Derecho Laboral y Seguridad Social, que se firmaria entre la Universidad Castilla
ILa Mancha yla Facultad de Derecho de La Sabana.

Visita de profesora inglesa

Entre el 21 y 24 de marzo se realizo la visita de la profesora Vanessa Sims, de la
Universidad de East Anglia Norwich Law School, Inglaterta, quien participé en
una serie de conferencias y en el seminario "Introduccién al Derecho Inglés y
Norteamericano" organizado por la Facultad. Asimismo, Vanessa Sims participd
en una tertulia sobre investigacion en derecho comparado con los profesores de
la Facultad y en una sesién de investigacion sobre derecho de contratos con el

profesor Jorge Oviedo Alban. ]
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Mensaje de Capellania Universitaria

(Continuacion carta del Prelado del Opus Dei
sobre la Cuaresma)

Se trata, en definitiva, de llevar a cabo una gran siembra de caridad en los
corazones humanos y en las estructuras sociales. Como Benedicto XVI ha
sefialado en su primera enciclica, «el amor —caritas— siempre serd necesafio,
incluso en la sociedad mas justa. No hay orden estatal, por justo que sea, que haga
supetfluo el servicio del amor. Quien intenta desentenderse del amor se dispone
a desentenderse del hombre en cuanto hombre. Siempre habra sufrimiento que
necesite consuelo y ayuda. Siempre habra soledad. Siempre se darin también
situaciones de necesidad material en las que es indispensable una ayuda que
muestre un amor concreto al préjimon (Carta enciclica Deus caritas est, 25-X11-
2005, n, 28). Todos hemos de sentir esa preocupacion concreta por las personas
que viven en nuestro entorno, signo claro del verdadero amor a Dios; porque «el
que no amaa su hermano, a quien ve, no puede amar.a Dios, a quienno ve» (1 Jn 4,

20).

San Josemarfa nos ensefié que, para que esta preocupacion se manifieste con
rectitud y eficacia, se requiere vaciarse del propio yo, acoger sinceramente y como
propias las preocupaciones, las alegrias y las penas de nuestros semejantes, y
concretamente de los que se hallan mas cerca por motivos de comun vocacién, de
parentesco, de profesion, etc. Quiza te venga a los labios la exclamacion —qes
muy dificill— que se recoge en Surco. Recuerda la respuesta de San Josemaria y
empéfiate en ponetla en practica: «Oye, si luchas, con la gracia de Dios basta:
prescindiras de los intereses personales, serviras a los demas por Dios, y ayudaras
alaIglesia en el campo donde se libra hoy la batalla: en la calle, en la fabrica, en el
taller, en la universidad, en la oficina, en tu ambiente, én medio de los tuyos»
(Surco, n. 14).

Benedicto XVI sefiala que —en un primer momento— las motivaciones del
amor suelen incluir objetivos como la propia complacencia, la autorrealizacién, o
incluso el provecho personal. Pot eso se deben purificar, «seguir un camino de
ascesis, renuncia, purificacién y recuperacion» (Carta enciclica Deus caritas est,
25-X11-2005, 0. 5). S6lo asi el amor inicial, impetfecto, podra llegar a fundirse con
el amor de verdadera donacion, que se olvida de si mismo porque es un reflejo del
amot de Cristo a la humanidad. «Cuando Jesus habla en sus parabolas del pastor
que va tras la oveja descartriada, de la mujer que busca la dracma, del padre que
sale al encuentro del hijo prédigo y lo abraza, no se trata sélo de meras palabras,
sino que es la explicicién de su propio ser y actuar. En su muerte en la cruz se
realiza ese ponerse Dios contra si mismo, al entregarse para dar nueva vida al
hombre y salvarlo: esto es amor en su forma mas radical» (Ibid., n. 12). San
Josemaria nos ensefi6é a mirar piadosamente al Crucifijo, porque «Jests en la
Cruz, con el corazén traspasado de Amor por los hombres, es una respuesta
elocuente —sobran las palabras— a la pregunta por el valor de las cosas y de las
personas. Valen tanto los hombres, su vida y su felicidad, que el mismo Hijo de
Dios se entrega para redimitlos, para limpiarlos, para elevarlos» (San Josemaria
Esctiva de Balaguer, Es Cristo que pasa, n. 165).

Al acercarnos a la solemnidad de San José, después de haber meditado sus
dolotes y gozos, pensemos en la lealtad completa que hemos de poner en cuanto
nos ocupa. Suplicad a San Josemaria que se grabe en las almas de cada una, de
cada uno, el "prejuicio psicolégico" de pensar siempre en Dios y en los demas,
pues jamés nos encontramos solos. Aprendamos del Santo Patriarca a setvir
gozosamente, amando la Voluntad del Seflor y esmerandonos en la caridad con
todas las almas.

Con todo carifio, os bendice vuestro Padre

Javier
Roma, 1 de marzo de 2006

Fe de erratas

Enlaedicion No. 733 deAetualidad Universitaria se-publicé el nombtamiento.de Maria
Carolina Chona Nifio como tineva Secretaria Académica dela Facultad de Psicologia;
Elcatgo correctode Carolina Chona es Secretaria Académico-Administrativa.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Diplomado Regional en Gestion del Conocimiento

En desarrollo del convenio existente entre Colciencias y la Universidad de La Sabana se
realizard el 3 de abril en la Universidad del Quindio, el cuarto médulo del Diplomado
Regional en Gestion del Conocimients, denominado “Marco de Referencia del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologfa e Innovacion. Lo Publico y lo Privado”. Este médulo
serd desarrollado por el profesor Alvaro Turriago Hoyos, Coordinador de
Investigacién de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.

Diplomado en Gestidon de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacién

El profesor Alvaro Turriago Hoyos, Coordinador de Investigacion de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Administrativas, asistié al tercer médulo del Diplomado
Formacion de Alto Nivel en Gestion de la Ciencia la Tecnologia y la Innovacidn, que imparten
Colciencias y la Universidad del Rosario y que se llevé a cabo en la Fundagao Instituto de
Administragao, de la Universidad de Sao Paulo en Brasil del 6 al 10 de marzo. El tema
desarrollado en este tercer moédulo fue “Sistemas de Innovacion y Gestion
Tecnoldgica”.

Adquiera su software legal y licenciado
desde $35.000

La Direccién de Organizacion y Sistemas y el Area de
Informatica para la Docencia, invitan a la comunidad
universitaria a adquirir su software legal y licenciado,
desde § 35.000, gracias al convenio entre Microsoft y La
Sabana. Programas: Windows XP Professional, Office
Professional 2003, Visual Studio.Net Professional,
Encarta 2005, Project Professional 2003, Visio
Professional 2003, Front Page 2003, Norton Antivirus
20006 , Internet Security 2006.

Microsoft®
Windows®XP

Professionnel

Los precios estan vigentes para los estudiantes a
excepcién de Office Professional, que para ellos tiene un
costo de $70.000. Puntos de venta: Edificios B y G. Hasta el 7 de abril. Mayor
Informacion: Direccion de Organizacion y Sistemas, Ext.: 3004.
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Area de Informatica para la Docencia

Premiacion del Primer concurso de Materiales
Educativos Dlgltales

¢Estas listo para la
premiacion?, :Seras
ta el ganador del |
primer puesto?
Mafiana 4 de abril a

Facultad de Enfermeria las 3:30 p.m. se
llevari a. cabo la
Profesoras pa rtici pa ran en seminario premiacién del Primer Concurso de Materiales Edncativos Digitales, evento organizado
internacional sobre CompetenCiaS por el .A/rea d\e Ir{ff)rljxlética para la Docencia, la Direccién de Biblioteca y la
N . ) , . . Direccion de Cutticulo.
Las profesoras Leticia Dfaz de Florez, Blanca Cecilia Venegas Bustos y Angélica
Ospina Romero asistirdn del 5 al 7 de abzil al I Seminario Internacional sobre la Formacion de A . o o : :
e o 5 El objetivo de esta actividad académica es premiar a los profesores que realizaron
Competencias: "Estindares y Criterios para Elaborar e Implantar Procesos de Evalnacion de 1 : . - ; . . s S
iy . £ , os mejores materiales educativos. El concurso cumplié con el objetivo de
Competencias”. El evento es organizado por la Corporacion CIMTED. ; . o ; . ) ¢
identificar aquellos trabajos desarrollados por los profesores y asi planear el

proceso de diseflo instruccional de cada uno. De igual manera, este es un primer
paso para la consolidacion del Repositorio de Objetos de Aprendizaje de la Universidad de
La Sabana, que se consolidara como un centro de recursos digitales para apoyar
los procesos académicos de la institucion. A la convocatoria del concurso se
presentaron 25 profesores. de La Universidad. No faltes, contamos con tu
participacion.

Facultad de Ingenieria

II Feria de Jévenes Empresarlos
Del 16 al 20 de marzo sellevé a cabo la
II Feria de Jovenes Empresarios en
Cotferias, en la cual participaron David
Acufia y David Tesone, egresados del
programa de Ingenierfa de Produccién
Agroindustrial, quienes recientemente
creafon su propia empresa llamada
“Dry Tech Ltda.” Su proyecto fue
seleccionado por la Camara de
Comercio de Bogota entre los 800 que
se presentaron a la convocatoria. El
objetivo de la Fetia es destacar las ideas de los universitarios y apoyarlas para que
sean viables en el tiempo. Las pulpas de fruta congelada 100% naturales y
endulzadas con stevia fueron su principal producto, el cual se destac6 por su Medicina.
calidad e innovacién y tuvo una gran acogida por parte de los mas de 20.000
visitantes que asistieron al evento.

Facultad de Medicina

Comenzo el primer trabajo de campo en
Investigacion Farmacéutica

La Unidad de Farmacologia de la Universidad de La Sabana inici6 el primer trabajo de
campo en Investigacién Farmacéutica con el proyecto Estudio de Biodisponibilidad de
Fenitoina realizado para Laboratorios Pfizer de Colombia. El proyecto se llevé a cabo en
la Fundacién Clinica David Restrepo, institucion que tiene convenio con la Facultad de

iLas elecciones estan cerca!, consulta tus
posibilidades para ser elegido como “Estudiante
Distinguido”

La Facultad de Ingenietia invita a los estudiantes de los tres programas, que
cumplan con los requisitos para ser “Estudiante Distinguido”, a que realicen sus
campafias para darse a conocer y motivar a otros estudiantes a buscar la
excelencia. La eleccidn se efectuari en la semana del 17 al 21 de abril por medio de
votacion secreta entre los estudiantes del mismo semestre.

Primer Congreso en Gestion de Negocios
Internacionales

E127 y 28 de abril se realizara el Primer Congresoen Gestion de Negocios Internacionales.
La principal finalidad de este evento es acercar a los estudiantes de disciplinas
internacionales del orupo de la administracion, la economia, el derecho y las
ciencias politicas a Ia realidad de un empresatio; con sus éxitos y fracasos.

La progtamacién y las diferentes-actividades se publicarin en la edicion de
Actnalidad Universitaria del 24 de abril.

J
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Sala de docentes e |nvest|gadores
La Biblioteca informa a los profesores
de la Universidad que en el cuarto piso
se encuentra ubicada la Salz de docentes e
investigadores en la cual pueden contar
con un ambiente propicio para el
estudio y la investigacion.

La sala dispone de 26 puestos |
individuales que se asignarin
personalmente segun disponibilidad,
acogiéndose a las normas
reglamentarias. Ademas tiene 16
lockers para guardar objetos
personales.

/

Para los investigadores existen 10 cubiculos personlizados. Los usuarios de esta

sala disponen de la coleccién especial para profesores e investigadores.
Encuentre alli textos de las dreas de literatura, historia y geografia, y solicite los
préstamos con la persona encargada de dicha sala.

Asociacion de Egresados

La Red de Apoyo Laboral - Una oportunidad para
los egresados de La Sabana

“Gracias a la Red de Apoyo Laboral, RAL, he podido emplearme en
dos oportunidades. La primera fue durante todo el afio 2005, como
Administradora de un colegio; y desde febrero de este afio, me
desempefio como coordinadora administrativa de la multinacional
Exxon-Mobil. Siempre estoy muy pendiente actualizando mis datos en
la pagina de la Asociacién y revisando las vacantes. Por ello, estoy muy
contenta con el apoyo que me ha brindado la RAL”. Este testimonio de
Saskia Creutzberg Frias, egresada del Programa de Administracién de
Instituciones de Servicio, eés una muestra de las ventajas de hacer parte
dela Asociacién de Egresados de la Universidad de La Sabana.

Una de sus principales fortalezas de la Asociacion es justamente la Red
de Apoyo Laboral, RAL, disefiada para atender a las necesidades de
empleo de sus profesionales. La Red tiene un importante banco de
datos que retine los perfiles profesionales de los egresados; con ellos se
responde a las solicitudes de reconocidas empresas interesadas en
reservar sus vacantes laborales paralos egresados de la Universidad.

Ingrese a la pagina www.egresabana.org.co, actualice sus datos y
consulte periédicamente las ofertas:laborales que se publican a
diario. También pueden escribir al correo electrénico:
reddeapoyolaboral@unisabana.edu.co

Los estudiantes de octavo, noveno y décimo semestre pueden
afiliarse a la Asociacién, pagando sélo el 50% de la tarifa plena y
empezar a disfrutar de todos los beneficios que les ofrece Unisabana
- Egresados.

Integrantes del Equipo de
Reciclaje de la Universidad

Haga parte de la campafia de reciclaje de la
Universidad. A continuacién presentamos el
nombre, cargo y datos de contacto de quienes
integran el Equipo de Reciclaje de la
Universidad: Glotia Hoyos Matin, Jefe de
Servicios Generales, Exts.:3184-3194; Paula
Caro Urrea, Coordinadora de Servicios
Generales, Ext.: 3193; Mireya Vatrgas Pardo,
Coordinadora de Servicios Generales, Ext.: -
3193; Patricia Ruiz Betancourt, Coordinadora Equipo

de Digitalizacién y Archivo, Exts.: 3115 y 3118; de Reciclaje

Claudia Rodriguez Carranza, Enfermera Jefe del

Servicio Médico, Exts.: 1202 y 1203; Patricia Ortiz de Gallego, Coordinadora de
Solidaridad Universitatia, Exts.: 1262 y 1260; Marfa del Rosario Ortiz Rodriguez, Jefe
de Alimentos, Exts.: 3131 y 3133, y Ximena Rico Medina, Asistente de Sistemas de
Servicio de la Clinica Universitaria Teletén, Tel.: 8617777, Ext.: 1238.

<

Oportunidad para ayudar a los que lo necesitan
Best Buddies es una organizacién
internacional sin 4animo de lucro cuya
mision es trabajar para incrementar la
inclusién social de personas con |
discapacidad cognitiva, mejorar su calidad
de vida y promover en los estudiantes
universitarios y de colegios el beneficio
enorme de ser voluntarios. El préximo 5y 6
de abril en el Edificio E, de 11:00 a.m. 2 2:00
p-m., la Fundacién tendra un sfand donde
informara sobre esta importante labor.

Adicionalmente, el viernes 7 de abril se realizard un ciclo de conferencias de 30
minutos para presentar la informacién sobre Best Buddies. Lugar: Auditorio David
Mejfa Velilla. Horario: 11:00 a.m., 11:30 a.m., 12.00 m. y 12:30 p.m. Mayores
informes: Angélica Garcia, Tel.: 6128210. angelicagarcia@bestbuddies.com.co

4

’ The F orelgn Language Depaxtment
~ Seminar on English Content Based Ins
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Instituto de Postgrados

Reuniones informativas para postgrados

El Instituto de Postgrados invita a la comunidad universitaria a las reuniones
informativas que se llevaran a cabo con el fin de dar a conocer los aspectos generales de
los siguientes programas de especializacion:

Martes 4 de abril Club de Banqueros. Mediacion de Conflictos,
Hora: 6:00 p.m. Calle 72 N° 7 — 64. Desarrollo Personal y Familiar.

Gestion para el Desarrollo Humano en la
Organizacion.
Gerencia del Servicio.
Gerencia de la Comunicacion
Organizacional.

Jueves 6 de abril. Club de Banqueros.
Hora: 6:00 p.m. Calle 72 N° 7 — 64.

Favor confirmar asistencia a: postgrados@unisabana.edu.co, o al Tel.: 8615555, Ext.:

1808-1828 —4425, indicando el programa de interés.

Instituto de la Familia

Diplomado en Liderazgo Familiar y Comunitario
Sesenta lideres comunitarios de la localidad de Suba se retinen desde el 1° de
marzo en el auditorio de la Fundacién para la Proteccion de la Nifiez
Abandonada, FANA, y de la mano de expertos del Instituto de la Familia de la
Universidad da La Sabana buscan profundizar en la dindmica familiar y el trabajo
comunitario de esta localidad.

Los estudiantes del Diplomado en”Liderazgo familiar comunitario” se retinen
durante 19 sibados para reflexionar sobre la construccién de una mejor
comunidad a partir del fortalecimiento de la familia como nucleo esencial de la
sociedad.
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Coordinacion de Actividades Culturales

Sekai Anime Club
Este martes 4 de abril, Sekai Anime Club lo invitaa la
conferencia Introduccion al Anime. La conferencia sera
dirigida por el estudiante de psicologfa, Carlos Charry.
Hora: 11:00 2.m. a 1:00 p.m. Lugar: Sala Cultural.

Cuenteria
4 Este jueves 6 de abril te invitamos al espacio de cuenteria.
\ Invitado: Leonardo Vargas. Lugar: Plaza de Los Arcos. Hora
12:00 m. jAcompafanos! .

Jueves de Karaoke

Este jueves 6 de abril abriremos este nuevo espacio en el
cual te puedes divertir y pasar un rato agradable cantando
con el Karaoke. Lugar: Sala Cultural. Hora: 12:00 m.

Musica en vivo con chimenea

El viernes 7 de abril disfruta en la Sala Cultural de Mdsica en Vivo con Chimenea.
En esta ocasién nos acompafiara Rafael Cubillos, estudiante de la Facultad de
FEducacién. Hora: 12:00 m. iNo telo pierdas! :

IT Concurso de Cuento

Si estds interesado en participar, preguntanos por las bases del Concurso. Fecha
limite de entrega de trabajos: Viernes 28 de abril. Organiza: Bienestar Universitario
— Desarrollo Cultural. Informes: Segundo piso de las oficinas de Conavi. Cotreo

electrénico: matta.puerta@unisabana.edu.co

Por el bien ser y el bien estar

Jefatura de Prevencién y Salud Ocupacional

Instituto Nacional de Cancerologia/ Direccién de
Bienestar Universitario-. Concurso de Fotografia
“No fumar es la actitud”

En el marco de la celebracién del Dia Mundial Sin Tabaco, la Jefatura de Prevencién
y Salud Ocupacional invita a la comunidad Universitaria a participar en el concurso
de fotografia del Instituto Nacional de Cancerologia, Colombia en busca de lideres 2006,
que tiene como lema: “No fumar es la actitud”. Esta iniciativa busca, a través del
arte, invitar a la poblacién a pensar en como no fumar puede convertirse en una
actitud de vida.

Requisitos para participar

v" Viviren el tertitorio colombiano.

Se convoca a todas aquellas personas que tengan la oportunidad de tomar
fotografias digitales o analogas, independiente de la marca o modelo de cimara que
utilicen, atendiendo al tema “No fumar es la actitud”.

Enviar al Grupo Politicas, Legislacién y Movilizacién Social, del Instituto Nacional
de Cancerologfa una tarjeta con: Nombre, apellidos, documento de identidad,
direccién, teléfonoy correo electrénico del participante.

En unahoja aparte:

v" Declaracién: El participante acepta integramente las bases del concurso de
fotografia “No fumar es la actitud”; titulo de la o las fotografias
participantes; firma del participante; escribir un seudénimo y en un sobre
aparte, caratulado, el mismo seud6nimo.

No se aceptaran envios via correo electrérico, ni grabadas en un disco.

Condiciones de presentacion:

Las fotografias deberan ser presentadas de la siguiente manera: Formato de foto:
20 x 25 cm. color o blanco y negro. Textos: En un papel blanco debe ir lo
siguiente: seudénimo y fecha.

Tipo de fotografia: Digital 0 analoga; color o blanco y negro.

Cantidad: Maximo tres (3) fotograffas por concursante.

Estas deben estar impresas con un tamafio maximo de 30x40 cm. y un minimo de
20x25 cm. En formato horizontal o vertical.

Mayor informacién: German Campos. Tels: 8615555, Ext.: 1202 —1201. Servicio de
Enfermeria. Web http:/ /prevencion.unisabana.edu.co

Promocidn y respeto a la vida humana -vida

humana intrauterina
Video “El Eclipse de la Raz6n”. Fecha: 7 de abril de 2006. Hora: 2:00 p.m. —
3:00 p.m. Lugar: Sala 3, Sede de la calle 80.

Lunes 3 Martes 4 Miércoles 5 Jueves 6 Viernes 7
CIN-ESTUDIO CIN-ESTUDIO CIN-ESTUDIO CIN-ESTUDIO CIN-ESTUDIO
Comedia Thriller Drama Comedia Comedia
Pelicula: Pelicula: Pelicula: Pelicula: Pelicula:
Amadeus Laisla El luchador La mariposa Suerios sobre hielo

Director: Milos Forman
9:00 a.m - 11:40 a.m

Director: Michael Bay
9:00 a.m. - 10:30 a.m.

Director: Ron Howard

9:00 a.m. - 11:20 a.m.

Director: Philippe Muyl
9:00 a.m. - 10:30 a.m.

Director: Tim Fywell
9:00 a.m. - 10:40 a.m.

Director: Michael Bay
2:30 p.m. - 4:00 p.m.

2:00 p.m. - 4:00 p.m.

CIN-ESTUDIO CIN-ESTUDIO
VIDEO CONCIERTO .VIDEO CONCIERTO Drama Comedia Video Documental
Alejandro Sanz Cold Play Live Pelicula: Pelicula: Los duefios del tiempo
MTV Unplugged 10: 30 a.m. - 1:00 a.m. El luchador La mariposa Las siete profecias Mayas
11:40 a.m - 12:00 m. Director: Ron Howard Director: Philippe Muyl 11:00 a.m. - 12:00 m.
Sl 11:20 a.m. - 1:40 p.m. 10:30 a.m. - 12:00 m.
abril CIN-ESTUDIO SEKAI ANIME CLUB MUSICA EN VIVO
Comedia Conferencia: Jueves de Karaoke - CON CHIMENEA
ACTISVAILD :‘ DES Pelicula: Introduccién al Anime !Ven y canta! HOY
CULTURAL Amadeus Carlos Charry 12:00 m. - 1:00 p.m. Rafael Cubillos
Director: Milos Forman (estudiante de Psicologia) CIN-ESTUDIO (Alumno de Pedagogia )
By 12:00 m. - 2:40 p.m 11:00 a.m. - 1:00 p.m. Drama 12:00 m. - 2:00 p.m.
Universitario CIN-ESTUDIO Pelicula:
i A Thriller El luchador VIDEO CONCIERTO
Pelicula: Director: Cold Play Live
Laisla Ron Howard 1:00 p.m. - 2:00 p.m. CIN-ESTUDIO
VIDEO CONCIERTO Director: Michael Bay 1:40 p.m. - 4:00 p.m. Comedia
Les Luthiers 1:00 p.m. - 2:30 p.m. Pelicula:
2:40 p.m - 4:00 p.m CIN-ESTUDIO CIN-ESTUDIO Suenos sobre hielo
Thriller Comedia Director: Tim Fywell
Pelicula: Pelicula: La mariposa 2:00 p.m. - 3:40 p.m.
Laisla Director: Philippe Muyl

Si quieres recibir informacién sobre la programacion que ofrece Bienestar Universitario en sus diferentes

dreas (Social, salud, cultural y deportes), escribenos a bienestar.universitario @unisabana.edu.co.

HIPERTEXTO LTDA. www.hipertexto.com.co
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