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El país de la 

semana:  

México
Los mejores 

momentos de Misión 

Sabana Cajicá

C onoce las diversas opor-
tunidades de internacio-
nalización que ofrece La 
Sabana en este país.

Crédito de la fotografía: diseñado por  Maxime Perron Caissy  Freeimagen.com
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E l domingo 23 de octubre, en la vereda de 
Chuntame, Cajicá, se llevó a cabo Misión 
Sabana, gracias a la Coordinación de So-

lidaridad de Bienestar Universitario.

CAMBIO DE
PARQUEADERO
DE LOS BUSES
DE CAJITUR

DESDE EL 8 DE NOVIEMBRE
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Universidad
PRIVADA
con MEJOR 
REPUTACIÓN
de COLOMBIA

La Sabana,

en el ranking Merco 2016.

en el PUESTO 33

Sube
6 puestos
en el ranking y se ubica

EMPRESAS CON 
MEJOR REPUTACIÓN

del listado de las

en COLOMBIA.

"La Universidad es el semillero de los conductores de la sociedad en todos sus aspectos y formar conductores es 

tarea que ha de realizarse con perfección y excelencia". 

Octavio Arizmendi Posada
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2 Ser Sabana es

Construyendo paz desde la primera infancia
E studiantes de la Licenciatura en Peda-

gogía Infantil compartieron con cerca 
de 25 niños del Gimnasio Guilford 

y el I.E.O.T José Joaquín Casas. Los ni-
ños fueron invitados a la jornada de Aula 
Demostrativa donde interactuaron con  
la exposición de esculturas habitables y la 
galería fotográfica que actualmente están 
en el campus. 

Como primera actividad, los niños in-
teractuaron con las esculturas para expre-
sar sus sensaciones de jugar en un entorno 
desconocido para ellos. Acto seguido ob-
servaron la galería fotográfica y explicaron, 
desde su perspectiva, que es ser feliz y que 
significa la paz para ellos.

Al respecto del ejercicio, Laura herre-
ra, estudiante de cuarto semestre opinó “Es 
impactante e interesante ver como los niños 
dan la función a cada escultura. Ellos dan 
vida al escenario porque de lo contrario son 
formas muy coloridas pero sin emociones. 
Además, hablar con ellos de temas tan sen-
sibles como la paz y la felicidad es intere-
sante porque te da una mirada de la realidad 
desde el punto de vista de un niño”.

La galería de esculturas habitables y fotografías estará en el campus hasta 
el 20 de noviembre.

P

INALDE Business School

Edificio F
Edificio H

Puente de madera

Clínica Universidad de La Sabana

Nueva caseta de 
venta de tiquetes 
buses y tren

Nuevo 
parqueadero 
de buses Cajitur 

Parqueadero 
de administrativos 

CAMBIO DE
PARQUEADERO
DE LOS BUSES
DE CAJITUR

El cambio se realizará a partir
del 8 de noviembre.
En horas de la mañana, los buses seguirán llegando al 
parqueadero habitual. Todos los servicios de transporte 
de Cajitur que salen de la Universidad hacia sus diferentes 
destinos se prestarán desde el nuevo parqueadero.

En la caseta actual se seguirá 
prestando el servicio de recarga de carné.

Los usuarios podrán recargar el carné en una nueva caseta, ubicada 
cerca al nuevo parqueadero de buses de Cajitur. En esta caseta 
también podrán adquirir tiquetes para el tren. 

Movilidad

Viene de portada
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Primer lugar en el “III Congreso  

Panamericano de Neurorehabilitación”
C on el apoyo de la Clínica Universi-

dad de La Sabana, estudiantes de la 
especialización de Medicina Física y 

Rehabilitación obtuvieron el primer pues-
to en los trabajos de investigación presen-
tados en el “iii Congreso Panamericano de 
Neurorehabilitación”, realizado en Buca-
ramanga del 12 al 15 de octubre.

Diana Jaramillo, Paula Andrea Yañes 
y Eliana Gómez, con la tutoría de María 
Catalina Gómez y María Leonor Rengi-
fo, fisiatras de la Clínica Universidad de 
La Sabana, y la asesoría estadística de la 
doctora Jazmín Pinzón, presentaron el 
proyecto “Análisis retrospectivo descrip-
tivo sobre complicaciones trombóticas y 

tromboprofilaxis en adultos con trauma ra-
quimedular agudo Asia E”.

Este reconocimiento muestra el alto 
nivel académico del programa de especia-
lización, la calidad del departamento de 
Rehabilitación de la Clínica, que confirma 
ser un centro de excelencia reconocido con 
la máxima Acreditación Internacional de la 
Comission on Acreditation of Rehabilita-
tion Facilities (carf).

La Clínica seguirá integrando la docen-
cia, la investigación y la asistencia desde el 
proyecto académico.

Se acerca el “VI Congreso en Gestión 

de Negocios Internacionales”
Para registrarte,  
escanea el código:

E l programa de Administración 
de Negocios Internacionales 
te invita a participar en el “vi 

Congreso en Gestión de Negocios 
Internacionales: innovación para la  
internacionalización”, un espacio de-
dicado al análisis de las estrategias 
de innovación empresarial que tienen 
impacto en los negocios. Fecha: 10 y 11 de noviembre

Lugar: Auditorio David Mejía Velilla

Academia

¡inscríbete!

La Sabana es la Universidad privada  

con mejor reputación de Colombia
L a Sabana es la Universidad privada 

con mejor reputación de Colombia en 
el ranking Merco —Monitor Empre-

sarial de Reputación Corporativa— 2016 
de las empresas con mejor reputación en 
Colombia, subiendo seis puestos en el 
ranking con respecto al año anterior, se 
ubica en el puesto 33 del listado de las 
empresas con mejor reputación del país.

Merco es uno de los monitores de re-
ferencia en el mundo. Se trata de un instru-
mento de evaluación de reputación basado 
en una metodología multistakeholder, com-
puesta por cinco evaluaciones, 12 fuentes 
de información y más de 27.800 encues-
tados. Los instrumentos de medición de 
stakeholders cuentan con el aval del Centro 
Nacional de Consultoría de Colombia. 

Actualmente, Merco elabora seis ran-

kings (Merco Empresas, Merco Líderes, 
Merco Responsabilidad y Gobierno Cor-
porativo, Merco Talento, Merco Consumo 
y mrs) y tiene presencia en 11 países. El 
ranking Merco Empresas, incluye eva-
luaciones a altos directivos, expertos con 
incidencia en el mundo empresarial (ana-
listas financieros, periodistas, etc.) y otros 

públicos de interés para las empresas 
(universitarios, alumni, trabajadores, di-
rectores de Recursos Humanos, etc.); así  
como un benchmarking de 200 indica-
dores de gestión.

Diana Jaramillo, Paula Andrea Yañes y Eliana Gómez, ganadoras por el proyecto "Análisis 
retrospectivo descriptivo sobre complicaciones trombóticas y tromboprofilaxis en adultos con 
rauma raquimedular agudo Asia E".

Viene de portada



D el 1ero al 4 de noviembre, se llevará 
a cabo la versión xi de Psicosabana, 
evento académico que contará con 

la participación de reconocidos confe-
rencistas, quienes abordarán temas como 
el posconflicto, la psicología clínica y la 
inteligencia artificial. 

Entre los académicos invitados se 
encuentran Efrén Martínez Ortiz, PhD en 
Psicología y uno de los mayores exposi-
tores del pensamiento de Viktor Frankl, 
fundador y presidente de la Fundación 
Colectivo Aquí y Ahora, donde desarro-
lló junto a su equipo sus centros de trata-
miento de adicciones; Hernando Ramírez 
Llinás, director de inteligencia artificial y 
nanotecnología de la Universidad El Bos-
que y artífice de un innovador estudio que 
pretende crear una fórmula para curar el 
cáncer; y Juan Pablo Aranguren, PhD en 

Ciencias Sociales, MSc en Antropología 
Social, historiador y psicólogo. 

Los estudiantes y graduados de la Fa-
cultad de Psicología tendrán un espacio 
académico en el que expondrán sus tra-
bajos de investigación en clase, trabajo 
articulador, de grado, pasantía social o 
práctica profesional; así mismo, tendrán 
la oportunidad de compartir una tarde de 
espectáculo de talentos. 

En el cierre del evento se premiarán 
los mejores trabajos y se contará con una 
sorpresa musical.

4 Academia

Trabajando en WSG, una iniciativa que  

puede cambiar la historia de la ONU

columna Columnista invitado
Por Juan Guillermo Aristizábal, estudiante de Administración de Negocios Internacionales y  

expracticante en la Misión Permanente de Colombia ante la Organización de las Naciones Unidas.

C omo es de saber para muchos, el 
señor Ban Ki-moon se encuentra a 
solo meses de terminar su mandato 

como Secretario General de la Organiza-
ción de las Naciones Unidas (onu), cargo 
que ocupa desde el primero de enero del 
2007. Esto significa que cederá la batuta 
a un nuevo diplomático quien será, desde 
el primero de enero del 2017, el “más alto 
funcionario administrativo de las Nacio-
nes Unidas”, como indica la Carta de San 
Francisco de 1945.

En un escenario internacional cada 
día más complicado y exigente, colmado 
de desafíos como la crisis de migrantes, 
el extremismo violento, el impacto del 
cambio climático y la desigualdad eco-
nómica y social, la onu necesita un líder 
con capacidad de gestión, experiencia 
en relaciones internacionales y sólidas 
aptitudes multilingües, diplomáticas y 

de comunicación, tal y como expresó el 
señor Mogens Lykketoft, presidente de la 
septuagésima sesión oficial de la Asam-
blea General.

Por otro lado, la onu necesita recu-
perar su prestigio y credibilidad, que 
hoy se ven socavados; necesita un líder 
que pueda hacer frente a los problemas  
que encara el mundo. Surge, entonces, la 
duda sobre si es o no momento de que ese 
dirigente, quien debe liderar dichos desa-
fíos, sea una mujer.

A eso le ha apostado la Misión Per-
manente de Colombia ante la onu y su 
representante permanente, la embajado-
ra María Emma Mejía, quien dio origen 
a la iniciativa Woman Secretary-General 
(wsg), que nació en abril del 2015 y de la 
cual tuve el gusto de formar parte.

wsg es una iniciativa a favor de 
la posición de diferentes voces de la 

comunidad internacional, entre ellas el 
mismo Ban Ki-moon, quien ha sugerido 
que, después de 70 años de historia de la 
onu y ocho secretarios generales, una mu-
jer debería tomar posesión del prestigioso 
cargo. Ha sido tal el alcance de esta idea 
que hoy día cuenta con el respaldo de 60 
países, entre los cuales se destacan Ale-
mania y Japón.

Durante seis meses al servicio de la 
Misión Permanente de Colombia, parti-
cipé en varias actividades desarrolladas 
para nutrir y fortalecer la iniciativa de la 
embajadora Mejía.

Una de ellas fue la preparación y 
grabación del video oficial del proyecto. 
Para su desarrollo, pasamos una sema-
na en la sede de las Naciones Unidas en 
Nueva York, junto con Alfonso Jarami-
llo, estudiante de cine de la Universidad 
de Columbia en Nueva York. Durante 

ese tiempo, realizamos entrevistas, en  
las cuales hombres y mujeres de todas las 
edades dieron su opinión sobre el tema; 
también preparamos las tomas que serían 
editadas por Alfonso para su presentación 
oficial a los miembros de la iniciativa.

Br
ev

es

El 12 de octubre, se realizó la ceremonia de “Alumno Dis-
tinguido” de la Facultad Medicina del período 2016-2. En-
tre las 10 distinciones otorgadas destacó la de la estudiante 
Manuela Herrera Tamayo, de sexto semestre, quien recibió 
su quinto reconocimiento como “Alumna Distinguida”, 
que la hizo merecedora de ser “Alumna Meritoria”, con lo  
cual queda exenta del pago de la matrícula para los se-
mestres restantes del programa de Medicina y de los  
derechos de grado. 
Los otros “Alumnos Distinguidos” fueron: Juan Ca-
milo Chaves Arturo (5° semestre), Juan Martín Legui-
zamo Isaza (5° semestre), Yerson Uriel Bayona Arias  
(2° semestre), Heillym Karina Suárez Pérez (2° semestre), 
Daniela Valentina Parra Tanoux (3° semestre), Andrea Sofía 
Blanco Espinoza (5° semestre), Diana María Moya Acuña  
(6° semestre), Stefany de Jesús Ríos Acuña (6° semestre) y 
Jean Patrick Buteau Tapia (2° semestre). 

Lee la columna completa 
escaneando el código: 

Asistentes a la ceremonia de "Alumno Distinguido". 

Psicosabana 2016:  

el psicólogo en el siglo XXI 

Conoce la 
programación 
escaneando  
el código:
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D entro de las opciones de práctica  
profesional del programa de Psicolo-
gía, se encuentra la Práctica Investiga-

tiva, que permite a los estudiantes 
profundizar en algún área en los Semilleros 
de Investigación, los cuales generan opor-
tunidades y experiencias académicas  
que terminan siendo parte de sus proyectos 
profesionales.

La estudiante María Fernanda Rueda 
decidió formar parte del Semillero Bases 
Biológicas del Conocimiento. Fue monito-
ra, hizo tutorías y ahora realiza sus prácticas 
de investigación evaluando las funciones 
ejecutivas en los niños de 4 a 6 años. En este 
proceso, cuenta con el acompañamiento  
de la profesora María Fernanda Quiroz, 
quien es su asesora.

El 4 de noviembre presentará el  
artículo “Sistemas centrales de conoci-
miento” en un congreso que realizará 
la Universidad de Almería (España) y,  
de ser publicado, este trabajo sería su pro-
yecto de grado.

Por su parte, las estudiantes Natalia 
Vargas y Miguel Ángel Prieto, del Grupo 
de Investigación Cognición, Aprendizaje y 
Socialización, en el que trabajan proyectos 
sobre culturas indígenas y desarrollo del 
bebé, forman parte del Semillero Cultura  
y Desarrollo, dirigido por la profesora Li-
lian Rodríguez.

Natalia y Miguel Ángel ven en la 
investigación la oportunidad de publi-
car artículos, dar a conocer el campo in-
vestigado y viajar a diferentes congresos 

en los que pueden exponer sus trabajos 
académicos, como lo harán en las próxi-
mas semanas en la Universidad Autó-
noma de Madrid, donde presentarán  
datos de la investigación sobre desarrollo 
cognitivo en bebés, y el Congreso Interna-
cional de Educación, Desarrollo y Salud,  
en la Universidad de Almería (España), 

Rebajas en 
tu multa 
con la 
Biblioteca

¡No dejes pasar esta oportunidad!

%

Ahora podrás bajar el valor de tus multas hasta un 50%.

Promoción válida del 18 de octubre al 18 de noviembre. 
Aplican condiciones y restricciones.

Válido únicamente para multas generadas 
hasta el 31 julio del 2016.

Para mayor información 
comunícate al teléfono 861 5555. 

Exts.: 45501, 45502, 45307 y 45308.

No
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Viernes 11 de noviembre, de 12:00 m. a 2:00 p. m.:  
“55ª sesión del Club de Lectura de Estudiantes”. Libro: La hija de 

la criada (PL 823.92 M992h) / The housemaid’s daughter: a novel  
(PL 823.92 M992h1), de Barbara Mutch (literatura sudafricana).  
 
Lugar: Sala de Promoción de Lectura, 1er piso.  

A los libros no  
les da hambre…

No los uses cuando estés comiendo. 
Los alimentos generan hongos, 
puedes manchar los libros y se 

pueden traspasar los olores.

Diálogos en la Biblioteca - PROGRAMACIÓN DE NOVIEMBRE
Viernes 18 de noviembre, a las 5:00 p. m. “xxxii Velada Literaria de lectura en voz 
alta”. Velada especial con motivo de la publicación del libro Harry Potter y el legado 

maldito y del estreno de la película Animales fantásticos y dónde encontrarlos. La vela-
da estará conducida por la profesora Ana María Pérez, de la Facultad de Comunicación.
 
Lugar: Sala de Promoción de Lectura, 1er piso. 

donde presentarán su ponencia sobre  
culturas indígenas. 

Los tres estudiantes coinciden en que 
la investigación fortalece la independencia 
y la responsabilidad, al tiempo que permite 
interactuar con los diferentes campos de la 
Psicología y mantener una constante actua-
lización sobre temas y métodos.

Práctica Investigativa: experiencia, conocimiento 
y profundización

Natalia Vargas, Miguel Ángel Prieto y María Fernanda Rueda.



6

Internacionalización

Competencia Básica Digital: enseñando con el corazón 

Universidades aliadas de La Sabana 

clasifican entre los primeros 300  
lugares del Ranking QS

Academia

D urante este semestre, en la cátedra 
Competencia Básica Digital del Centro 
de Tecnologías para la Academia, los 

estudiantes del profesor Camilo Alejandro 
Corchuelo Rodríguez están desarrollando 
proyectos de aula enfocados en beneficiar 
—por medio de las tecnologías de la infor-
mación y la comunicación (tic)— a pobla-
ciones vulnerables de la ciudad de Bogotá. 

Los diversos grupos de la asignatura es-
tán realizando programas de formación en 
competencia digital mediante la metodolo-
gía Aprendizaje Basado en Proyectos (abp), 
para niños de la Biblioteca Pública Gabriel 
García Márquez, ubicada en la localidad  
de Tunjuelito. 

“Esta experiencia permite a los estu-
diantes aplicar los conocimientos adquiridos 
en clase y conocer de cerca las realidades 
del país, al interactuar con las poblaciones 

menos favorecidas de la ciudad”, aseguró el 
profesor. Al finalizar el semestre, se espera 
haber realizado seis sesiones de formación  
en esta comunidad para beneficiar a más  
de 70 niños. 

Los resultados han sido positivos gracias 
a la planeación y el compromiso de los es-
tudiantes. Santiago Charry, del programa de 
Ingeniería Industrial, expresó: “La actividad 
consistía en enseñar a estos niños conceptos 
básicos de tecnología, buscando información 
sobre un tema de su interés, lo cual generó una 
gran motivación en ellos. Me gustaría volver a 
realizar la actividad y enseñarles muchas más 
cosas de las que he aprendido. Este es un pro-
yecto que ayuda a conocer sobre las diferen-
tes comunidades de la ciudad y te enriquece 
como persona”.

Por su parte, el estudiante Wilson Mon-
roy, de la Facultad de Derecho y Ciencias 

Políticas, percibe este tipo de proyectos 
como “una experiencia inolvidable donde 
no solo les enseñamos a los niños, sino 
que aprendimos de ellos de una forma di-
vertida. Ellos nos robaron el corazón con 

sus sonrisas y creamos un vínculo no 
solo pedagógico, sino afectivo, con el cual 
enseñamos valores, trabajo en equipo, lide-
razgo y respeto. Espero que estos proyectos 
tengan buena acogida y se repitan”.

Al finalizar el semestre, se espera haber realizado seis sesiones de formación 
para beneficiar a más de 70 niños.

Con la iniciativa “El país de la 
semana”, la Dirección de Relaciones 
Internacionales busca promover los 
destinos académicos que pueden elegir 
los estudiantes que deseen tener una 
experiencia internacional, dando a co-
nocer los convenios y las oportunidades  
de internacionalización que la Univer-
sidad tiene con instituciones de dicho 
país. Para esta semana, el país destacado 
es México. 

México es un destino cada vez más 
común para los estudiantes que desean 
tener una experiencia internacional, 
se destaca entre los países de América 
Latina por la calidad de su educación 
superior, 45 universidades mexicanas 
se encuentran entre las 300 mejores 
universidades de la región en el QS Uni-

versity Rankings: Latin America 2016. 

El país de la semana: México
Además, brinda a sus visitantes la posi-
bilidad de empaparse de su gran rique-
za cultural y conocer gran variedad de 
paisajes, entre los que se encuentran 31 
sitios declarados por la Unesco como 
Patrimonio de la Humanidad*.

Actualmente, La Sabana cuenta con 
acuerdos de movilidad con las siguien-
tes universidades en México:

Universidad Politécnica  
de Tlaxcala   
Semestre Universitario  
en el Exterior

Instituto Politécnico Nacional de México  
Semestre Universitario en el Exterior
 
Universidad Autónoma Metropolitana 
(a través del programa de becas Macmex)  
Semestre Universitario en el Exterior

Universidad Panamericana  
Semestre Universitario en el Exterior
 
Universidad de Guanajuato  
Semestre Universitario en el Exterior

*Información tomada del portal  
www.topuniversities.com

Mayor información
Contacto: Carolina Sánchez,  
Coordinadora de Movilidad
Correo electrónico:  
martha.sanchez2@unisabana.edu.co

Comienza desde ya a diseñar 
y construir tu proyecto de vida 

personal y profesional con 
perfil internacional    

Crédito de la fotografía: 
diseñado por  Maxime 

Perron Caissy  
Freeimagen.com

Q S World University Rankings es una 
publicación anual de clasificicación 
global de universidades, realizada 

por la compañía británica Quacquarelli 
Symonds. Es la única clasificación inter-
nacional que ha recibido la aprobación del 
International Ranking Expert Group (ireg).

En septiembre de este año, se publi-
caron los resultados 2016-2017 del re-
conocido ranking mundial. Estas son las 
universidades en convenio con La Sabana 
que se encuentran entre las primeras 300 
posiciones del Ranking QS 2016:

Institución en convenio Posición en el 
Ranking QS 2016

Australian National University 22
The University of Sydney 46
University of Queensland 51

University of California, Davis 85
Universidad de São Paulo 120

Rheinisch-Westfälische Technische 
Hochschule Aachen (RWTH) 146

Michigan State University 160
Université d’Ottawa 191

University of Technology, Sydney 193
Universidad de Bologna 208

Macquarie University 247
RMIT 252

Queensland University of Technology 276
Universidad Carlos III de Madrid 280

Te invitamos a conocer las oportu-
nidades que La Sabana ofrece con 
estas universidades.

Mayor información
Contacto: Carolina Sánchez,  
Coordinadora de Movilidad
Correo electrónico:  
martha.sanchez2@unisabana.edu.co

Conoce 
más detalles 
escaneando 
el código:

Viene de portada

Conoce 
más detalles 
escaneando 
el código:
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Un repaso a nuestras salidas académicas  

y visitas empresariales más recientes

¡Aprovecha las vacaciones y realiza un curso  

de verano en el exterior!

Misión Panamá (del 20 al 24 de septiembre)
Área del saber: Gestión de Operaciones 

Los estudiantes pudieron observar a detalle las operaciones logísticas 
de gran tamaño y evidenciar la importancia de contar con facilidades 
legales, financieras y de infraestructura. Entre los lugares que se visita-
ron estuvieron: el Canal de Panamá, Manzanillo International Terminal, 
Zona Libre de Colón, área especial de Panamá Pacífico, la Universidad 
de Panamá, entre otros. 

Fundación Formemos (27 de septiembre)
Área del saber: Servicio, Hospitalidad 
y Calidad 

Alpina (30 de septiembre)
Área del saber:  
Administración  
y Organizaciones

Foodies Colombia (3 de octubre)
Área del saber:  
Servicio, Hospitalidad y Calidad 

Esta empresa nació hace tres años con el 
interés de convertir la gastronomía en un 
componente de valor en la experiencia 
de viaje. En esta ocasión, los estudiantes 
disfrutaron de un recorrido gastronómico 
nocturno en tres restaurantes de la capi-
tal. La ruta permitió sensibilizarlos acerca  
de la importancia del desarrollo de produc-
tos turísticos innovadores y competitivos.

Esta fundación acoge a niños que han 
sido desplazados por la violencia para 
formarlos a nivel técnico, agrícola y en 
valores. Los estudiantes interactuaron y 
compartieron experiencias con los niños, 
visitaron la granja de crianza y las plan-
taciones de café que tiene la fundación.

Productos el Rey (12 de octubre)
Área del saber: Economía 

El REY es una compañía colombiana con 75 
años de experiencia en el mercado colombia-
no, líder en la categoría de los condimentos. 
En esta oportunidad, los estudiantes conocie-
ron su planta de producción, historia, canales 
de distribución y sus líneas de productos.

Los estudiantes conocieron el proceso de producción y las diferentes estra-
tegias de calidad y servicio que se implementan diariamente dentro de la 
compañía. También lograron ver cómo se trabaja en una compañía multi-
nacional colombiana, la forma como se motiva al personal, el manejo de 
suministros, materias primas y procesos.

C onoce la gran diversidad de cursos  
cortos que ofrecen nuestras institucio-
nes en convenio.
Durante el período intersemestral po-

drás vivir una experiencia internacional, 
ampliar tus conocimientos y compartir con 
estudiantes de todo el mundo gracias a la 
gran diversidad de cursos cortos que ofre-
cen nuestras instituciones en convenio. 

1. Descarga la aplicación Aurasma. 
2. Sigue el canal UniSabana. 
3. Escanea la primera imagen.

La oferta de cursos de verano está  
clasificada en las siguientes áreas temáticas: 
• Administración y negocios
• Agricultura y ciencias  

de la administración
• Ciencias de la salud  

(psicología, enfermería, medicina)
• Comunicación
• Derecho, política y relaciones  

nternacionales
• Educación
• Ingeniería
• Lenguas
 
¡Encuentra el curso que más se ajuste a tus 
intereses e inscríbete a través de la Jefatura 
de Movilidad y Recursos Internacionales!

          Mayor información
Contacto: Carolina Sánchez, coordinadora 
de Movilidad y Recursos Internacionales 

Teléfono: 861 5555. Ext.: 11331
Correo electrónico:  
martha.sanchez2@unisabana.edu.co

Consulta los cursos a  
través de la página 
de la Dirección de 
Relaciones Internacio-
nales, escaneando el 
siguiente código qr:
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Luis Felipe Reyes demuestra por-
qué Ser Sabana es Más. Desde  
que obtuvo su título profesional 
como médico en 2009, y luego 
como especialista en Medici-
na Crítica y Cuidado Intensivo, 
la cual terminó en 2015, asumió 
el compromiso de tratar a sus 
pacientes con sentido humano  
porque se formó en una comu-
nidad “en la que la persona es lo 
más importante”.
Su formación académica y su pa-
sión por la ciencia lo han llevado 
a contribuir con la investigación 
científica en diversas publicacio-
nes internacionalmente. Su más 
reciente aporte fue a la reconoci-
da revista The Lancet Infectious 

Diseases, dedicada a tratar temas 
referentes a enfermedades infec-
ciosas. Asimismo, ha participado 
como ponente en conferencias 
médicas de la altura de la Ameri-
can Thoracic Society Meeting.

Br
ev

es

Para consultar la última publicación 
científica en la que participó Reyes, acerca 
de un estudio sobre las infecciones por 
estafilococo, escanea el código qr: 

Luis Felipe Reyes, graduado 
de Medicina en 2009.

Bienestar
Conoce la “Hora del Ahora” 

de Unisabana Radio
Los mejores momentos de 
Misión Sabana Cajicá

El piu es cursado por 16 estudiantes, quienes participan 
en la realización del programa. 

Misión Sabana Cajicá permitió impactar 
positivamente a 246 familias.

L a “Hora del Ahora” es un 
programa realizado por 
los estudiantes del Pro-

grama para la Integración a la 
Universidad —piu— que se 
emite los martes a las 5:00 p. 
m. por Unisabana Radio.

En tono juvenil y bajo la 
dirección del profesor Fabián 
Cruz, este espacio radial habla 
de temas como: el proyecto 
de vida de una persona al fi-
nalizar la etapa escolar; cómo 
afrontar el ingreso a la univer-
sidad; novedades tecnológicas, 

y música. “El objetivo prin-
cipal es generar un espacio 
de participación juvenil que 
aborde los retos y dificultades  
que enfrentan los jóvenes fina-
lizando la etapa escolar e ini-
ciando la vida universitaria”, 
comentó Cruz.

Esta iniciativa, que se de-
sarrolla para la materia “Co-
municación Actual”,  pretende 
mejorar las prácticas de comu-
nicación y participación de los 
estudiantes frente a temas de la 
vida cotidiana.

Agradecemos a la comunidad 
sus donaciones y voluntariado du-
rante el proceso de organización y 
el día del evento. Con la ayuda de 

todos, pudimos impactar positiva-
mente a 246 familias. 

Compartimos con ustedes los 
mejores momentos de esta jornada.

Viene de portada

1. Descarga la aplicación Aurasma. 
2. Sigue el canal UniSabana. 
3. Escanea la última imagen.



Desde Bienestar Universitari que-
remos compartir con ustedes una 
vivencia de uno de nuestros depor-
tistas del grupo de natación en el 
Torneo Los Cerros, destacando el es-
fuerzo y los sacrificios de nuestros 
estudiantes en los diferentes grupos re-
presentativos y selecciones deportivas. 

E n Cerros, todo comienza en el mo-
mento en que vamos a la piscina 
todos los días a entrenar exhaustiva-

mente para mejorar nuestros tiempos y ser 
nadadores competitivos. Pero, después 
vienen esos días de competencia, donde 
nos encontramos con el momento de rea-
lizar los clavados, para los cuales nos he-
mos preparado cada metro.

Esto sucede en un abrir y cerrar de ojos, 
y sin lugar a duda son los segundos más duros 
que atravesamos, segundos donde gastamos 
mucha energía, donde al terminar los brazos 

no se quieren ni mover, donde las piernas 
tiemblan y donde cada respiración está pla-
neada. Segundos preciados para los que nos 
preparamos al menos dos horas cada día; sin 
embargo, todo lo anterior viene acompañado 
de muchos otros elementos, como el compa-
ñerismo que hay entre todo el equipo de na-
tación, el sentido de pertenencia que tenemos 

por la Universidad y, sobre todo, la experien-
cia de conocernos un poco más y apoyarnos 
incondicionalmente al momento de entrar al 
aguar y dejar el nombre de La Sabana en alto.

Dentro del torneo se viven muchos mo-
mentos diferentes. Primero viene la espera 
por la prueba, donde cada uno decide cómo 
quemar el tiempo. Algunos molestan, otros 

duermen por no haber podido descansar, 
normalmente por un parcial, no falta el gru-
po de amigas que hablan y hacen bulla, los 
solitarios con sus audífonos, los de la visita 
eterna… pero siempre atentos al momento 
del llamado para prepararse y entrar a la pis-
cina, ese momento donde uno debe preparar 
los músculos y aguantar un poco de frío para 
que llegue el turno de cada uno.

Sin duda, uno de los momentos más ape-
tecidos de las noches de competencia son los 
relevos al final de la jornada, donde los cua-
tro mejores nadadores (entre mujeres y hom-
bres) pasan a competir juntos por el nombre 
de la Universidad, y llega ese momento  
donde se lanza el primer nadador y cada 
equipo motiva a sus favoritos de manera eu-
fórica. Al final, los competidores, totalmente 
agotados, nos dirigimos a nuestras casas a  
descansar después de pasar los torneos para  
los cuales nos preparamos, nadamos y sobre 
todo disfrutamos.
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columna Columnista invitado

Juan Esteban Franco, 
 estudiante de la EicEa.

Historia de un deportista

Selección de 
natación de 
La Sabana. 

Crédito de la fotografía: deseñada por Jcomp - Freepik.com

¿Donamos sangre?

L a Jefatura de Prevención y Salud, 
desde Bienestar Universitario, te 
invita a participar en la “Semana 

de prevención de cáncer de piel”, la 
cual se llevará a cabo del 31 de octubre 
al 4 de noviembre.

Te invitamos a recibir los mejores 
consejos de prevención de esta enferme-
dad durante esta semana.

L a Jefatura de Prevención y Salud, des-
de Bienestar Universitario, te invita a 
participar en la “Campaña de donación 

de sangre”, a cargo de la empresa Hemolife, 
la cual se realizará del martes 8 y al jueves 
10 de noviembre, en la punta del lago del 
Edificio H.

Para realizar la donación de 450 cm3 de 
sangre, debes cumplir lo siguiente:

1. Tener entre 18 y 65 años.

2. Pesar más de 50 kilogramos.

3. Presentar el documento de identidad.

4. No  haber donado sangre en los últimos 
cuatro meses, si eres mujer y, si eres 
hombre, en los últimos tres meses. 

5. Debes haber dormido por lo menos 
cuatro horas.

6. Debes alimentarte adecuadamente. 

7. Tener disponibilidad de 15 a 20 minutos.

Ten presente que la cantidad de sangre 
que donas es recuperada por tu organismo 
en las siguientes 24 horas. 

¿Previenes el 

cáncer de piel?

Evita los 
salones de 
bronceado

Busca la sombra, 
especialmente entre 

las 10:00 a. m.  
y las 4:00 p. m.

Con tu decisión de donar sangre puedes 
salvar hasta tres vidas, puesto que los 

componentes de la misma son separados 
en plaquetas, plasma y glóbulos rojos
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¿Tienes tu esquema de vacunación completo?

“Jornada de vacunación”

Porque tú lo pediste, Bienestar Uni-
versitario, desde la Jefatura de Pre-
vención y Salud, continuará con la 

“Jornada de vacunación”. 
Recuerda que estar vacunado es un re-

quisito indispensable para poder realizar 
muchas de las prácticas profesionales.

¡Aprovecha!
Fecha: del 8 al 11 de noviembre
Hora: de 8:00 a. m. a 5:00 p. m.
Lugar: carpa blanca frente al 
Centro Médico

Agéndatee

Café, Arte y Cultura
Miércoles 9 de noviembre
4:00 p. m.
Restaurante Escuela

Ruta Coral Universitaria “Un Gloria por la vida”. Coros de la Universidad 
de La Sabana, la Universidad Nacional y la Universidad del Rosario

Miércoles 9 de noviembre
1:00 p. m. 
Capilla de la  
Universidad Nacional de Colombia

Jueves 10 de noviembre
1:00 p. m. 
Oratorio Principal de  
la Universidad de La Sabana

Viernes 11  
de noviembre
1:00 p. m.
Capilla de la  
Universidad 
del Rosario

Clausura de los Talleres  
Musicales
Viernes 11 de noviembre
12:00 m.
Auditorio 1, Edificio K

Clausura de los Cursos  
Libres Culturales
Viernes 11 de noviembre
3:00 p. m.
Auditorio 1, Edificio K

Ruta Coral  

Universitaria 

Fecha: jueves 10 de noviembre
Hora: 1:00  p. m.
Lugar: Oratorio Principal de la 
Universidad de La Sabana

Mayor información
Contacto: Magda Lorena Beltrán,  
coordinadora musical
Correo electrónico:  
magdabg@unisabana.edu.co

L a Universidad de La Sabana, la Universi-
dad del Rosario y la Universidad Nacional 
de Colombia unen sus coros para cantarle 

a la vida. 60 coristas, cuatro cantantes solis-
tas y un pianista se reunirán en los oratorios  
o capillas de las universidades para interpretar  
el Gloria del compositor estadounidense  
Mark Hayes.

Desde Bienestar Universitario, los invitamos 
a participar en las presentaciones, especialmente 
en la que se llevará a cabo en nuestro campus. 

¡Te esperamos para cantar  
por la vida!

“Un Gloria 
por la vida”

Conoce la 
agenda  
completa  
del mes 
escaneando 
el qr:

Psicosabana 2016: el 
psicólogo en el siglo xxi
Del 1ero al 4 de  
noviembre
Campus


