Informacion para empleados

Elecciones representantes del personal administrativo y de

servicio al

Invitamos a todo el personal administrativo y de servicio de planta de la Universidad,
ubicados entre las categorias Auxiliar 2 y Ejecutivo 2 del Escalaféon Administrativo, a
votar para elegir a dos representantes al Consejo del Claustro Universitario periodo 2013.

Para este fin, presentamos a continuacion el tarjeton correspondiente con los candida-
tos que se postularon.

Tarjet6n elecciones Consejo del Claustro Universitario 2013
personal administrativo

Marque con una X su candidato o vote en blanco

2. Jairo Ernesto
Guzman Pifieros
Director de Programas
Instituto de Postgrados-
FORUM.

A

7. Edwin
Sierra Usaquén
Secretario Académico-
administrativo

1. Adriana
Cortés Marroquin
Jefe Procesos
Académicos
Direccion de Docencia

6. Ligia
Rodriguez Rodriguez
Técnica de Biblioteca

Direccion de Biblioteca

5. Eduardo
Robayo Castro
Analista de sistemas de
informacion
Direccion de Tecnologias y
Sistemas de Informacion

>
‘'

4. José Armando
Ramirez
Auxiliar de Meson y Cafeterias
Meson de la Sabana

3. Anyerly
Murcia Jiménez
Jefe de Bienestar Estudiantes
Bienestar Universitario

=

8. Rodrigo Andrés
Sudrez Garcia
Jefe de Exito Académico
Direccion Central de Estudiantes

Facultad de Educacion

La eleccion se realizara el martes 27 de noviembre. En proximo comunicado la Secre-
taria General ampliara la informacion con los sitios de votacion.

El Consejo del Claustro Universitario es un 6rgano representativo de la Comunidad
Universitaria en el que tienen asiento representantes de los profesores, estudiantes, direc-
tivos y administrativos. Todos los miembros del Consejo del Claustro Universitario, con

Cierre de inscripciones Vacaciones
Recreativas para hijos de empleados

La Direccion de De-
sarrollo Humano infor-
ma que el cierre de °
inscripciones ~ para
vacaciones de hijos

de empleados sera el

14 de noviembre de .
2012.

Si atn no los has inscrito, te invitamos
a hacerlo en:
Oficinas de Desarrollo Humano,
con Emilse Nifo de 8:00 a. m. a
4:30 p. m. (para niflos entre 4 y
11 afios)
Oficinas de Bienestar Universi-
tario, con Jacqueline Sastoque
de 8:00 a. m. a 4:30 p. m. (para
jovenes entre 12 y 17 afios)

Voto en blanco

excepcion del Rector, se designan para periodos anuales. El Consejo del Claustro Uni-
versitario estudia distintas iniciativas para ser presentadas al Consejo Superior; revisa, en
primera instancia, reglamentos de profesores, empleados y alumnos, antes de que sean so-
metidos al Consejo Superior; y elige, dentro de su seno, a sus representantes de profesores
y estudiantes ante el Consejo Superior.

hoja de vida

La Direcciéon de Desarrollo Huma-  co/olis/> y enviando a la Jefatura de Se-

no, con el fin de mantener actualizadas
las hojas de vida para la proxima Audi-
toria de ISO 9001, esta realizando una
revision exhaustiva de los datos regis-
trados en el Sistema Olis -Formato hoja
de vida- con sus respectivos documen-
tos y soportes.

Solicitamos la colaboracion de to-
dos actualizando el médulo de hoja de
vida en Olis <http://olis.unisabana.edu.

leccién y Desarrollo los soportes de do-
cumentos pendientes o los soportes de
la informacion nueva ingresada a Olis.

"D




Zona Laboral

“Tendencias de Remuneracion Integral y Gestion
Humana en el Sector de Educacion Superior”

El 26 de octubre, Angela Maria de Val-
denebro C., directora de Desarrollo Huma-
no, particip6d en el Seminario “Tendencias
de remuneracion integral y Gestion Huma-
na en el Sector de Educacion Superior”,
organizado por la firma de consultoria en
Recursos Humanos Metaconsulting.

A este seminario asistieron profesiona-
les de Gestion Humana de otras instituciones
de Bogotd y Medellin como la Universidad

de los Andes, la Pontificia Universidad Ja-
veriana, la Fundacion Universitaria Konrad
Lorenz, la Fundacion Universitaria de Cien-
cias de la Salud y la Fundacion Universita-
ria Cafam, entre otras.

La ponencia presentada por Angela
Maria fue “Caso de éxito Universidad de La
Sabana: aplicacién del modelo de gestion
humana en el ciclo de desarrollo de perso-
nas”, en la cual se recogi6 la dindmica del

modelo de Gestion Humana definido por la
Universidad y su aplicacion en el ciclo de
gestion de personas.

Este esquema, unido a modelos de
desarrollo de estructura, seleccion, contra-
tacion, compensacion, formacion y desarro-
llo, ha contribuido de manera significativa a
la productividad y al desarrollo personal y
profesional de los empleados de La Sabana.

Constanza Helena Sanchez Arango
Secretaria Académica de la EICEA

Jairo Ernesto Guzman Pifieros
Director de Programa del Instituto de
Postgrados - FORUM

Aura Maria Bernal Bernal
Coordinadora de Analisis de
Informacion de la Biblioteca

Gladys Marina Neira Acevedo
Secretaria de la Facultad de Ingenieria

Freddy Milciades Ramirez Bravo
Secretario del Instituto de
Postgrados - FORUM

German Eduardo Barrios Gamez
Profesor del Departamento de
Lenguas y Culturas Extranjeras

Clelia Zobeida Pineda Baez
Profesora de la Facultad de
Educacion

Diana Lucia Molina Mufioz
Asesora Comercial del Instituto de
Postgrados - FORUM

Pedro Emilio Sarmiento Garcia
Auxiliar del Centro de Produccion del
Meson y Cafeterias

Jeimmy Rocio Martinez Vega
Aucxiliar del Meson y Cafeterias

Maria Claudia Peralta Gomez

Psicologia

Jefe de Area de la Facultad de

Gustavo Adolfo Prieto Tenjo

la EICEA

Auxiliar de Cocina de Gastronomia de

Gabriela Rabe Caez Ramirez
Profesora de la Facultad de Ingenieria

Julio César Garcia Casallas
Profesor de la Facultad de Medicina

Blanca Cecilia Ballesteros Marroquin
Jefe de Compras de la Direccion
Administrativa

Sala de
Profesores

Informacion para profesores

Alvaro Mendoza, uno de los profesores

inolvidables: Revista Credencial

El Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas, doctor Alvaro Mendoza Ramirez, ha sido
ubicado dentro de los trece profesores universitarios
que sus alumnos jamas olvidaran, segiin una encuesta
realizada por la revista Credencial, publicada en su
edicion 311, de octubre del presente afio; la cual tex-
tualmente escribe:

Alvaro Mendoza

Profesor de Derecho de la Universidad

de La Sabana

Un buen profesor: “Quien es capaz de abrir hori-
zontes para que sus alumnos investiguen los diferen-
tes problemas de su clase. Esta llamado a comunicar

sus intuiciones y, sobre todo, su amor por los temas
que trata. Debe estar convencido de que su tarea do-
cente lo obliga a aprender permanentemente por me-
dio de su estudio personal, al lado de sus alumnos, e
indudablemente mucho mas que ellos. Quienes mas
deben aprender son los profesores, para asi volcar
luego sus conocimientos hacia los alumnos”.

Y un consejo: “No se limiten a asimilar aquello
que el profesor ensena. Deben partir de las pistas, de
las intuiciones recibidas en clase, para llegar mucho
mas alla de las lecciones que se les ha dado. El alum-
no debe buscar aprender mucho mas de cuanto ha re-
cibido del profesor”.

Jenny Alexandra Lopez Prieto
Auxiliar de Financiacion Universitaria

Dr. Alvaro Mendoza,
decano de la
Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas.

Universidad de

Maria José

Bernal Pardo

Hija de: Alba Liliana Pardo Duarte
(coordinadora de Gestion Académica
de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas).

Fecha de nacimiento: 20/09/12.

Luisa Fernanda

Coérdoba Londoiio

Hija de Maria Carmelina Londofio
Lazaro (jefe de Area de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas) y Juan
Fernando Coérdoba M. (director de
Programa de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas).

Fecha de nacimiento: 26/09/2012.

Juan Felipe

Arenas Zambrano

Hijo de Sandra Patricia Zambrano
Vanegas (secretaria de la Direccion
General de Investigacion).

Fecha de nacimiento: 04/10/2012.

Luciana

Ardila Rincén

Hija de Derly Milena Rincén Sandoval
(secretaria de la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas).

Fecha de nacimiento: 18/10/2012.

Lucas

Valencia Chica

Hijo de Diana Catalina Chica Vélez
(jefe de Planeacion).

Fecha de nacimiento: 25/10/2012.

m De jzquierda a derecha: Victoria
Cabrera; Dra. Martha Isabel Castaneda,
viceprocuradora general de la nacion;
Dra. Marisol Palacios, abogada judicial
para la adolescencia; y la Dra. Fadia
Amin, coordinadora Nacional del
Programa Procurando Familias.

El miércoles 24 de octubre se llevo a
cabo el evento Foro de Autorregulacion
de Medios en Colombia, en el Pabellon 4
de Corferias. Este contd con la participa-
cion de la Dra. Victoria Cabrera Garcia,
profesora investigadora del Instituto de la
Familia, quien intervino en un panel de
expertos sobre familia y medios de comu-
nicacion.
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Sala de Profesores

Profesores de Derecho participaron
en las VIl Jornadas Internacionales de
Derecho Natural y Filosofia Juridica

- PR

B Expertos de varios paises se hicieron presentes en las VIII Jornadas Internacionales
de Derecho Natural y Filosofia del Derecho, celebradas en la Universidad Catdlica
San Pablo, Arequipa-Pert, del 24 al 27 de octubre. Por la Universidad de La Sabana
participaron los doctores Ivan Garzon Vallejo y Gabriel Mora Restrepo.

Los profesores de la Facultad de Dere-
cho y Ciencias Politicas, Dr. Gabriel Mora
Restrepo y Dr. Ivan Garzén Vallejo, partici-
paron en las VIII Jornadas Internacionales
de Derecho Natural y Filosofia Juridica, en
la Universidad Catélica San Pablo (Arequi-
pa, Pert). El Dr. Gabriel Mora Restrepo con
la ponencia "Conciencia y desgracia: (A
qué “precio” la ley natural? Una disertacion
desde el pensamiento de Gerhart Niemeyer"
y el Dr. Ivan Garzén Vallejo con la ponen-
cia "Comunitarismo, Derecho natural y Li-
beralismo".

De igual manera, el Dr. Mora, asisti6 a
la mesa de debate "El derecho natural y el
constitucionalismo de los derechos: sobre
la aplicabilidad jurisprudencial del derecho
natural”, junto al magistrado del Tribunal
Constitucional de Pert, Gerardo Eto Cruz,
el presidente del Instituto Solidaridad y
Derechos Humanos de Pert, Reinaldo Bus-
tamante Alarcon, y el profesor de la Uni-
versidad de Ciencias Aplicadas, Eduardo
Hernando Nieto.

El evento contd con la participacion de
destacados profesores de teoria juridica y fi-
losofia del Derecho de Latinoamérica.

Resultados de proyecto de investigacion

de Derecho

Jorge
Oviedo Al-
ban, profesor
de la Facultad
de Derecho y
Ciencias Poli-
ticas, publico
recientemen-
te, tanto en
Colombia
como en el
exterior, va-
rios articulos,
resultado del
proyecto de investigacion “Regulacion
del contrato de compraventa internacional
de mercaderias”.

El primero de ellos se titula “Caracter
internacional e interpretacion uniforme de
la Convencion de Naciones Unidas sobre
los contratos de compraventa internacio-
nal de mercaderias”, que fue publicado en
el Boletin Mexicano de Derecho Compa-
rado, n.° 133, de la Universidad Nacional
Autonoma de México, pags. 253 a 282,
revista indexada en Scopus.

Asi mismo, en la Revista de Derecho
Privado, de la Universidad Externado de

B Dr. Jorge Oviedo Alban,
profesor de la Facultad
de Derecho y Ciencias
Politicas.

Colombia, n.° 22, indexada en Publin-
dex, publico el articulo “Negociacion y
documentos preliminares en la contrata-
cién internacional”, pags. 73 a 106, y en
la Revista IUSTA, n.° 36, pags. 49 a 60,
de la Universidad Santo Tomas, también
indexada en Publindex, el articulo “Miti-
gacion de dafios en los contratos de com-
praventa internacional de mercaderias”.

De igual manera, la Revista Cuader-
nos de Derecho Transnacional, vol. 4, n.°
1, de la Universidad Carlos III de Madrid,
publico el articulo “The general principles
of the United Nations Convention for the
International Sale of Goods”, pags. 165 a
179, y la Revista Foro de Derecho Mer-
cantil de Legis incluyo en el n.° 35, pags.
11 a 37, el articulo “Autonomia de la vo-
luntad en contratos internacionales”.

Por otra parte, el n.° 1 de la Coleccion
“Estudios de Derecho Privado”, coeditada
entre La Sabana y el Grupo editorial Iba-
fiez, corresponde a la monografia titulada
“Autonomia conflictual en los contratos
de compraventa internacional de mer-
caderias”, también autoria del profesor
Oviedo Alban.

Salon
de Clases

Informacion para estudiantes

Ceremonia de Alumnos Distinguidos de la Facultad de Ingenieria

B Grupo de Alumnos Distinguidos junto con los miembros de Facultad de Ingenieria. De izquierda a derecha: directora de Estudiantes, MSc. Adriana Patricia Roldan; director del
programa de Ingenieria Informatica, Dr. Ricardo Sotaquird; directora del programa de Ingenieria de Produccion Agroindustrial, Dra. Luz Indira Sotelo; decana, MSc. Elizabeth
Cabra; director del programa de Ingenieria Industrial, MSc. Alfonso Bermeo, director del programa de Ingenieria Quimica, Dr. Carlos Alberto Jiménez,; secretaria Académica -
Administrativa, Ing. Rocio del Pilar Miranda.

El martes 23 de octubre, en las “Retos en la planeacion de la demanda También, se realiz6 un reconocimiento La Facultad de Ingenieria se siente muy

instalaciones de la Universidad, se realizo,
como actividad de apertura a la Semana
de Ingenieria, la ceremonia de Alumno
Distinguido.

Al evento asistieron los 32 ganadores
de esta distincion junto con sus familia-
res. La actividad inicié con la conferencia

para productos nuevos” a cargo del doctor
Alfonso Sarmiento, profesor e investigador
de la Facultad de Ingenieria; luego se hizo
la premiacién de los estudiantes distingui-
dos, donde recibieron sus diplomas y varios
distintivos por parte de la Comisién de Fa-
cultad.

a la estudiante Ana Cristina Chavez Mejia,
del programa de Ingenieria Quimica, quien
recibi6 el titulo de Estudiante Meritorio y
comparti6 unas palabras en agradecimiento
a este nombramiento. Como cierre de la ce-
remonia, la Facultad invit6 a los asistentes
a una copa de vino.

orgullosa al presentar a sus estudiantes y les
desea muchos éxitos, con el objetivo de que
sean multiplicadores de excelencia dentro
de la comunidad educativa.




Salon de Clases

Universidad de

La Sabana

“Ser empresario es un camino lleno de satisfacciones™:
Daniel Puerta Plazas

“Mi experiencia como empresario em-
pezd cuando estaba en octavo semestre, con
el proyecto Croc Limitada, una empresa
creada entre mi padre y yo”.

Daniel Puerta Plazas es un graduado
emprendedor de Administracion de Empre-
sas quien, en agosto de 2003, inicid el ne-
gocio de la produccion y comercializacion
de chicharréon de cerdo, luego de participar
en un evento en Corferias y obtener un muy
buen resultado.

Recordando aquellos momentos, Da-
niel cuenta con satisfaccion: “Empezamos
mi padre fritando los chicharrones y yo
vendiéndolos. Nos fue bien y a partir de ese
momento comenzamos a comercializar el
producto en las tiendas”.

Para el graduado, la Universidad fue
un apoyo importante para sacar adelante
este proyecto pues le dio las herramientas y
conceptos para entrar al mundo empresarial.

ol o

[Don CHicharréa

B Daniel Puerta

mi padre, quien lleva en la sangre el impul-
so emprendedor”.

Aplicar estos conocimientos le ha
traido grandes satisfacciones personales y

-graduado emprendedor.

Sabana

Comunidad de Graduados

Y

mismo las rutas logisticas de comercializa-
cion del producto. “Esto me demand6 a mi
un esfuerzo mayor al que un estudiante de
universidad esta acostumbrado. Fueron tres

entregando pedidos, visitando tienda por
tienda y golpeando puertas para abrir ese
mercado”.

Actualmente, la marca Don Chicha-
rrén se encuentra en mas de 1.200 puntos
de venta en el canal tienda a tienda en Bo-
gota, Medellin, Manizales y San Andrés; y
en grandes superficies como Carulla, Exito
y Carrefour.

A quienes sueflan con su propia empre-
sa 0 estan en proceso de montarla, nuestro
graduado emprendedor les anima dicien-
do: “Ser empresario vale la pena, haganlo,
demanda mucho esfuerzo de parte de cada
uno, pero es un camino lleno de satisfac-
ciones. Por ejemplo, en este momento son
veinte empleados los que trabajan en mi
empresa y puedo decir que respiro y duermo
tranquilo porque son veinte familias que se
estan alimentando de un suefio que empe-
zamos mi padre y yo hace casi diez afios”.

“El resto -como €l lo explica-, lo aprendi de  profesionales, como haber construido ¢l afios a pie, en bicicleta de carga o en bus
i
“ é )
Queremos trermacionalizacién
ayudar a que otros
puedan estudiar”

Alumni
Sabana

Comunidad de Graduados

B Algunos de los graduados
que asistieron al encuentro.

Bajo la consigna “la Universidad de La
Sabana la construimos entre todos” y con el
fin de consolidar la comunidad de gradua-
dos que se beneficiaron del programa de be-
cas y ayudas econoémicas de la Universidad,
Alumni Sabana realiz6é un encuentro de an-
tiguos becarios, en el hotel Bogota Royal, el
pasado jueves 1 de noviembre.

El rector, Obdulio Velasquez Posada, en
sus palabras de bienvenida, habld a los asis-
tentes del crecimiento de la Universidad,
los proyectos para el 2029 y la importancia
de mantener la relacion de los graduados
con su Alma Mater.

Ana Milena Carranza, graduada de De-
recho, y Julidn David Ruiz, estudiante de
Derecho, presentaron su testimonio como
becarios, en el que coincidieron que sin este
auxilio no habrian podido estudiar y que la
ayuda no fue solo para ellos, sino para toda
su familia.

Ademas, Julian invit6 a los asistentes a
contribuir con este programa al explicar la
importancia de la educacion y de la solidari-
dad entre miembros de la misma comunidad
universitaria; “queremos ayudar a que otros
puedan estudiar”, dijo.

Este miércoles 14 de noviembre se
cierra la convocatoria interna para apli-
car a las becas Santander Universidades
para intercambio con la Universidad Pa-
namericana (México). Los interesados
deben presentar, al Comité del Fondo
para la Movilidad, la siguiente docu-
mentacion:

e Formato de aplicacion al pro-
grama de Semestre Universi-
tario en el Exterior, con foto.
Se puede descargar de la direc-
cibn <www.unisabana.edu.co/
unidades/internacional/movili-
dad-para-estudiantes/semestre-
universitario-en-el-exterior>

e Impresion de calificaciones (no
se requiere inicialmente certifi-
cacion oficial de Registro Aca-

démico)

e (Carta de recomendacion aca-
démica

e  (Carta de motivacion
Hoja de vida

Fotocopia de la cédula

Cierre de convocatoria
para Becas Santander para
intercambio con Meéxico

B E CAS IBEROAMERICA

Estudiantes de grado

& Santander

La Sabana fue asignada para rea-

lizar los intercambios con la Univer-
sidad Panamericana (México) entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2013. En este primer comité se asigna-
ran dos becas para viajes en 2013-1. En
febrero de 2013 se abrira la convocato-
ria para aplicar a las tres becas restantes
para viajes en 2013-2.

La seleccion de los becarios estara
a cargo de la Direccion General de Es-
tudiantes y el Comité del Fondo para la
Movilidad, y se tendran en cuenta crite-
rios académicos, antecedentes discipli-
narios y compromiso institucional.

Mayores informes:

Liliana Gonzalez Escobar (Ext.
11312)

Jefatura de Movilidad y Recursos
Internacionales

Casa Administrativa, primer
piso, entrada lateral. Plaza de los
Balcones.
lilianagoes@unisabana.edu.co

Truman C‘dpotc

Asangre fria

Cuarta sesion del
Club de Lectura
del segundo
grupo de
estudiantes

La Biblioteca recuerda a los estu-
diantes que asisten al Club de Lectura
su participacion a la cuarta sesion del
segundo grupo de estudiantes:

Fecha: viernes 16 de noviembre.
Hora: 12:00 m.

Lugar: sala de lectura del primer
piso de la Biblioteca.

En esta oportunidad el libro esco-
gido es 4 sangre fria, del escritor esta-
dounidense Truman Capote.
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Calendario de
Solicitudes y
renovaciones de
crédito ICETEX

Apreciados estudiantes, la Jefa-
tura de Financiacion Universitaria se
permite informar que ICETEX abrio el
calendario de solicitud y renovacion de
crédito para el periodo 2013-1 desde el
6 de noviembre de 2012.

Renovacion: para llevar a cabo
este proceso es necesario actualizar da-
tos en la pagina de ICETEX ¢ imprimir
el formato resultado de la actualiza-
cion. El calendario completo sera pu-
blicado proximamente.

Solicitud de crédito (prime-
ra vez): el proceso de solicitud para
cualquier modalidad de crédito con
ICETEX requiere el diligenciamiento
virtual de dos formularios que aparecen
en la pagina desde el 6 de noviembre.

e  Formulario del deudor solida-

rio, pagar recibo CIFIN (ser
aprobado).

e  Formulario del Solicitante.

Invertimos en el talento de los colombianos ’

Salon de Clases

Martes 13 de noviembre
12:00 m.

‘Karaoke en la U’

Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

11:00 a. m.

Miércoles 14 de 12:00 m.
noviembre
11:00 a. m.
‘Karaoke en la U’

Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

Rosa de Papel

12:00 m.

“Miércoles Artistico”
Concierto especial en la celebracion
Dia del PAT

Lugar: cancha de baloncesto, frente
a la Unidad Cultural y Deportiva

Pumarejo

Jueves 15 de noviembre
‘Karaoke en la U’

Lugar: Casa de Desarrollo Cultural
Presentacion del Grupo de Teatro

de la Universidad con la obra: La

Produccion teatral bajo la direccion
de la maestra Angie Bueno

Lugar: Auditorio 1, Edificio K

Agenda

Viernes 16 de noviembre
12:00 m.

Viernes de Musica en Vivo
Concierto de cierre del espacio
cultural con la presentacion
especial de Sabana de Primera,
grupo de salsa de estudiantes de la
Universidad

Proyeccion artistica bajo la direg
del maestro Andrés Vi

Celebracion Dia del Abuelo

El pasado 1 de noviembre los estudiantes del Grupo
Pharos 2012-2013 celebraron el Dia del Abuelo a mas de 60
abuelos que viven en ancianatos de caridad —San Rafael y la
Fundacion Mis Caminos de Sabiduria — ubicados en la zona de
influencia de la Universidad.

El objetivo de la actividad fue compartir con estas perso-
nas que, por diferentes motivos, viven lejos de sus familias y
ademas, en situaciones econdmicas precarias.

Con el fin de reunir fondos para dicha actividad, los es-
tudiantes Pharos vendieron bonos de donacioén por $2.000 y

recibieron donaciones en implementos de aseo personal, ropa
y dinero.

La Fundacion Mis Caminos de Sabiduria nos envio el si-
guiente mensaje: “La Fundacion Mis Caminos de Sabiduria
quiere agradecer a la Universidad de La Sabana y al grupo
Pharos por su invitacion a la celebracion del Dia del Adulto
Mayor. Y nos gustaria contar con ustedes en los procesos que
llevamos dentro de nuestra Fundacion.






