/ona Académica

La Sabana administrara la Beca Rosalynn Carter
de Periodismo para la Salud Mental

B Dra. Yahira Guzman, profesora de la Facultad de Medicina, Rosalynn Smith
Carter, ex primera dama de los Estados Unidos de América y Victor Garcia,
profesor de la Facultad de Comunicacion.

dos que se hicieron con el Carter Center
que se ratificaron del 10 al 12 de sep-
tiembre en Atlanta, donde se presento la

La Universidad de La Sabana sera
la encargada de la administracion de la
Beca Rosalynn Carter de Periodismo
para la Salud Mental, gracias a los acuer-

propuesta ante la Asamblea General de
ese organismo.

La presentacion del proyecto estuvo
a cargo de la Dra. Yahira Guzman, pro-
fesora de la Facultad de Medicina y del
profesor Victor Garcia de la Facultad de
Comunicacion, quienes con el apoyo de
la Direccion de Relaciones Internaciona-
les y de la Direccion de Comunicacion
Institucional estuvieron al frente del pro-
ceso.

La propuesta se centrd en una
aproximacion interdisciplinar a la admi-
nistracion de la beca. Asimismo, planted
el uso de los grupos de investigacion en
psiquiatria y en periodismo como susten-
to académico del tema.

Actividades como el entrenamiento
en materia de salud mental a periodistas

locales y la escogencia de candidatos de
medios que tengan un fuerte impacto
en la agenda publica, convencieron a la
Asamblea General del Carter Center.

En su discurso de lanoche, Rosalynn
Smith, ex primera dama, destaco la po-
nencia de la Universidad de La Sabana.
En una reunion posterior, el expresidente
Jimmy Carter expreso su emocion por la
presencia de la Universidad de La Saba-
nay su participacion en el proyecto.

Finalmente, cabe destacar que tanto
el doctor Thomas Bornemann, director
del Programa de Salud, como Rebecca
Palpant Shimkets, directora asistente,
resaltaron el compromiso, liderazgo y
flexibilidad de la Universidad de La Sa-
bana.

B Dr. Camilo Osorio Barker, decano de la Facultad de Medicina.

Decano y graduada de la Facultad de
Medicina, conferencistas invitados

al XVI Congreso de la Asociacion
Brasilena de Medicina de Familia

Con el tema central: 20 afios hu-
manizando la Medicina, la Asociacioén
Brasilefia de Medicina de Familia —SO-

nica Mayo en la Florida; y Sandra Milena
Espitia, especialista en Medicina Familiar
graduada de pre y postgrado de la Univer-

BRAMFA— organizo, entre el 24 y el 26
de agosto en Campos de Jordao (Brasil), a
dos horas de Sao Paulo, su XVI Congreso
anual de Medicina Familiar.

Ademas del Decano de Medicina, Ca-
milo Osorio Barker, asistieron como invi-
tados internacionales los doctores Charles
Chouler, médico y profesor de Medicina
Familiar en Ciudad del Cabo (Sudafrica);
Jerry Sayre, médico y profesor de la Cli-

sidad de La Sabana, quienes trataron topi-
cos en referencia a la Educacion Médica y
Humanismo, principalmente.

Al Dr. Osorio Barker le correspondid
la conferencia de clausura del evento con
el tema “Superando dificultades: un apren-
dizaje para la Medicina y la vida”, sobre
la respuesta de nuestra Universidad ante la
tragedia de la inundacion: como se convir-
tieron los problemas en oportunidades.

El Instituto de Postgrados
- FORUM capacita a los
funcionarios de Colpensiones

A proposito de la reciente aper-
tura de Colpensiones, administradora
colombiana de pensiones, empresa in-
dustrial y comercial del Estado, com-
paiiia que reemplaza en sus funciones
al Instituto de Seguro Social, el Insti-
tuto de Postgrados - FORUM adelanta
sus procesos de capacitacion en dife-
rentes areas en formacion.

Entre los temas en que capacita
a los mas de 1.350 funcionarios de
Colpensiones se encuentran: servicio
al cliente, gestion comercial, talento
humano, sistema de control interno,
gestion del riesgo, gestion humana,
gestidn por procesos, competencias
laborales, gestion estratégica, finan-

ciamiento de inversiones y cultura del
servicio.

Lo anterior se dio gracias a la ad-
judicacion de la licitacion otorgada al
Instituto de Postgrados - FORUM.

Durante julio de 2012 se desarro-
116 en el Campus de la Universidad de
La Sabana el proceso de “Induccion
y Entrenamiento en el Cargo” para
cada uno de los futuros funcionarios
de dicha entidad, reiterando su com-
promiso en la formacion de ejecutivos
y en espera de que después de esta ex-
periencia conjunta, el futuro de Col-
pensiones sea favorable para todos,
contribuyendo asi a un mejor pais.
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Semana de la Seguridad

y la Salud en el Trabajo

La Universidad de La Sabana, consciente de la importancia de promover el trabajo seguro, saludable y decente, y haciendo hincapié en la prevencion de los accidentes y las
enfermedades laborales; establece institucionalmente la Semana de la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

Por tal motivo, invita a toda la comunidad universitaria a participar en las multiples actividades que se desarrollaran del 8 al 12 de octubre de 2012, en las cuales se fomenta
la proteccion de la vida en el trabajo y la generacion de una cultura de autocuidado.

Tu participacion sera premiada con multiples detalles y un fabuloso premio.

PROGRAMACION SEMANA DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO
Direccion de Desarrollo Humano
Octubre 8 al 12 de 2012

Hora LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00 Pausas Activas Pausas Activas Pausas Activas Prueba de Gabinetes
’ Lugares de Trabajo Lugares de Trabajo Lugares de Trabajo Edificios Ky L
Simulacro de Incendio y o . q q q
. Evacuacion de la Biblioteca Atrapamiento en Ascensor Simulacro de Incendio
10:00 Taller de Pausas Activas oo A
. Biblioteca Edificio L Casa Sauco
Casa Chia
Carpa junto al Mesén
11:00 Taller de Extintores Taller de Extintores Taller de Extintores donde encontraras:
’ Frente a la Biblioteca Rotonda Parqueadero Casa Sauco
ARP SURA
12:00 Prueba de Gabinetes Taller de Comida Saludable Prueba de Gabinetes FUMEX
’ Edificios By C Edificio L - Cocina 303 INALDE Ergo & Health
Fondo de Seguridad Vial.¢
13:00 Taller de Nudos Prueba de Gabinetes Misa EPS Compensar
’ Casa del Lago Edificio D y Casa de Gobierno Oratorio Nueva EPS
Emermédica
14:00 Simulacro Atropellamiento = Simulacro Derrame de Quimico = Simulacro Incendio Simulacro Incendio Vacunacién
’ Parqueadero n.° 2 Laboratorio Edificio C Calle 80 INALDE Pausas Activas
Musica en vivo
15:00 Taller de Extintores Taller de Extintores Taller de Extintores Taller de Extintores Teatro
’ Cancha de Voleibol Frente a los Edificios Ay C Calle 80 INALDE
iPREMIOS!
Taller de Nudos
16:00 Casa del Lago
Taller de Actividad Fisica: zgzktﬁlé;g‘;?;lféiﬁo FiSI- Taller de Actividad Fisica:
17:00 FLEXIBILIDAD (solo mujeres) THAI CHI (solo mujeres)
. CO (solo hombres) ;
Casa de los Espejos q La Herradura - Mesén
Casa de los Espejos
Pausas Activas: Estudiantes del programa de Fisioterapia llegaran a tu puesto de trabajo, a ensefiarte una pequefia rutina de pausas activas.
Simulacros: Participa de los multiples simulacros para que sepas como actuar ante los distintos riesgos existentes.
Prueba de Gabinetes Contraincendio: El Cuerpo de Bomberos Voluntario de Chia estara dictando los talleres y verificando el estado de los gabinetes
contraincendio dispuestos en los diferentes edificios de la Universidad. Acércate y participa.
Taller de Nudos: Si haces parte de Servicios Generales, mantenimiento o eres contratista, este taller te sera muy util.
Taller de Extintores: ;Quieres aprender a majejar un extintor?, programate y participa en la rifa de un extintor para tu hogar
Taller de Comida Saludable: Dirigido a empleados, cupo maximo de 12 personas. Inscribete al correo: <dianagag@unisabana.edu.co>y aprende a preparar
platos sencillos y saludables.
Talleres de Actividad Fisica: Encuentra tres tematicas diferentes, asiste en ropa comoda (preferiblemente sudadera).
El Viernes podras encontrar en la carpa de eventos, junto al Meson de La Sabana:
Descripcion ARP SURA: Tendremos a nuestro gran amigo el tigre de Suramericana, para que juegues en la ruleta de riesgos y ganes fabulosos premios.
de cada Punto de vacunacion: Ven y adquiere tus vacunas de Toxoide tetanico, VPH, Hepatitis B y Fiebre amarilla con grandes descuentos.
actividad: Fumex: Este proveedor vendera y regargara los extintores que necesitas. Aprovecha y trae el tuyo. jPrecios insuperables!

Ergo & Health: Si quieres adquirir un accesorio ergonémico para tu hogar, esta es tu gran oportunidad. (elevadores de pantalla, elevadores de portatil,
portadocumentos y apoyapies, entre otros).

Fondo de Seguridad Vial: Intercambia tus excusas dile si a la Inteligencia Vial.

EPS Compensar, Nueva EPS & Emermédica: Ven, y conoce tu estado de salud cardiovascular, tu indice de masa corporal y la edad real de tu cuerpo seglin tus
habitos de vida. Ademas asesoria en tramites.

Teatro: No te puedes perder este sensacional Sketch Teatral.

Cazadores de riesgos: Ven aprende a identificar y a reportar los riesgos de tu sitio de trabajo.

Pausas activas: ;Quieres hacer pausas activas, pero no sabes como? jEsta es tu oportunidad!

Miuisica en Vivo: El espacio cultural de esta semana llega a la Semana de la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

Premios y detalles: Tu participacion te puede hacer ganar increibles premios

Manejo de gabinetes contraincendio

Actividad fisica Talleres de cocina

Tamizajes
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Clima Organizacional

Encuesta Clima Organizacional Universidad de La Sabana, Clinica Universidad de La Sabana e
Inalde

Con tu aporte construyes el mejor ambiente de
trabajo. Participa contestando la encuesta de
clima organizacional del 8 al 12 octubre (en la

Universidad) y del 16 al 19 octubre (en la
Clinica e Inalde). i Tu opinién marca la

diferencia!
8 de octubre 10 de octubre
Monica Patricia Montes Betancourt Olga Teresa Galeano Clavijo
Profesora de la Facultad de Filosofia y Cajera del Meson y Cafeterias

Ciencias Humanas
Andrés Felipe Mufioz Villamizar

Monica Patricia Venegas Diaz Asistente graduado de la EICEA
Psicologa Educativa de la Direccion
Central de Estudiantes Angélica Maria Rodriguez Rodriguez

Secretaria de la Direccion de Curriculo
9 de octubre

Natalia Hasbleidy Barahona Pinto Alvaro Jonnathan Romero Moscoso
Auxiliar del Meson y Cafeterias Técnico de la Biblioteca

Nancy Viviana Diaz Cafion 11 de octubre

Telemercaderista de la Direccion de Adriana Patricia Cortés Marroquin
Admisiones Jefe de Procesos Académicos de la

Direccion de Docencia
Jenny Marcela Rodriguez Bernal

Asistente graduada de la Facultad de Carlos Andrés Fajardo Rodriguez

Ingenieria Técnico de Sistemas de Informacion

Ana Margarita Romero Castillo Myriam Consuelo Hernandez Bejarano

Directora del Instituto de la Familia Coordinadora de Financiacion
Universitaria

Martha Elvira Sanchez de Poveda
Secretaria de Rectoria

Pausas Activas

El COPASO —Comité Paritario de Salud Ocupacional— se une a la Semana de la Se-

guridad y la Salud en el Trabajo, invitando a todos los empleados a realizar pausas activas
durante la jornada laboral.

A continuacion se presentan una serie de ejercicios de ejemplo:

Mayor informacion:
copaso@unisabana.edu.co

Betty Martinez Ardila

Coordinadora de Registro Académico
de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas

12 de octubre
Margarita Garzon Orjuela
Secretaria del Instituto de La Familia

Jairo Fernando Lozada Rodriguez
Director de Programa del Instituto de
Postgrados - FORUM

Hernan Alejandro Olano Garcia
Director del Programa Comun de
Humanidades de la Facultad de
Filosofia y Ciencias Humanas

Luz Aurora Poveda Bello
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

13 de octubre

Nubia Esperanza Cortés Forero
Coordinadora de Distribucion y
Comercializacion de la Direccion de
Publicaciones Cientificas

Eduardo Espitia Ochoa
Auxiliar de Parqueadero

Rafael Eugenio Paternina Medina
Auxiliar de Parqueadero

Ana Gertrudis Vera Mejia
Augxiliar del Meson y Cafeterias

14 de octubre
Maria del Pilar Chavez Sanchez
Aucxiliar de Aseo y Cafeteria

Jermaine Sylvester Mcdougald
Profesor del Departamento de Lenguas
y Culturas Extranjeras

Maria Patricia Otero de Suarez
Directora de Programa de la Facultad
de Enfermeria y Rehabilitacion

Gustavo Alfonso Uribe Diaz
Asistente graduado de la Facultad de
Ingenieria



Sala de Profesores

Con el proposito de evaluar la calidad
de la actividad docente realizada por nues-
tros profesores y el ejercicio de la Aseso-
ria Académica que algunos desarrollan, la
Vicerrectoria de Profesores y Estudiantes
invita a profesores, estudiantes, asesores
y estudiantes asesorados a participar acti-
vamente en ¢l proceso de evaluaciéon que
se realizara entre el 8 de octubre y el 8 de
noviembre de 2012 de la siguiente manera:

Ingresa a <http://www.unisabana.edu.
co/enlaces-rapidos/>, selecciona Consulta

Sala de
Profesores

Informacion para profesores

notas y horarios para estudiantes y una vez
ingreses tu usuario y contrasefla encontra-
ras las opciones para evaluacion de profe-
sores y asesores académicos.

Autoevaluacion: ingresa a <http://
www.unisabana.edu.co/enlaces-rapidos/>,
luego selecciona Consulta de notas y hora-
rios para profesores, alli digitas tu usuario
y contrasefia y encontraras la opcion de au-
toevaluacion.

de Clases

Informacion para estudiantes

Universidad de

La Sabana

Evaluacion de
Profesores 2012-2

Autoevaluacion:
olis.unisabana.edu.co/>, una vez digites tu
usuario y contrasefia selecciona “Evalua-
cion Asesoria Académica” y sigue las ins-
trucciones.

ingresa a <http://

Evaluacion como jefes: ingresa a
<http://www.unisabana.edu.co/enlaces-
rapidos/>, selecciona Consulta de notas y

Sabana

\Comunidzd de Graduados

horarios para profesores, digita tu usuario
y contrasefa y selecciona evaluacion como
jefes.

Ingresa a <http://olis.unisabana.edu.
co/>, una vez digites tu usuario y contra-
sefa, selecciona “Evaluacion Asesoria Aca-
démica” y sigue las instrucciones.

SOCIALES: Alumni
Sabana en induccién
a estudiantes nuevos
de programas de
Especializacion

del Instituto de
Postgrados - FORUM.

Estudiantes de Medicina de la Universidad de Gunma
en la Universidad de La Sabana

Gracias al convenio establecido entre la
Universidad de Gunma (Japén) y la Univer-
sidad de La Sabana, la acostumbrada visita
de estudiantes japoneses a nuestro pais se
realizd una vez mas, en agosto.

El objetivo de estas visitas es que los
estudiantes de Gunma puedan realizar una
corta pasantia en la cual observen enferme-
dades cronicas de transmision como es el
caso de la lepra; por esta razon, la mayoria
de las visitas se realizan en Agua de Dios,
donde los invitados conocen y participan
durante el tiempo que dura la visita.

Este suceso se realiza cada dos afios, y
junto con los estudiantes vienen profesores
quienes participan dando conferencias sobre
temas relacionados con Biologia Molecular.

Gracias al convenio, estudiantes de
nuestra Facultad han pasado por la Univer-
sidad de Gunma, realizando sus estudios de
postgrado en diferentes areas, especialmen-
te en Endocrinologia, Cirugia, Neurocirugia
y Céncer, entre otras.

B Estudiantes de la Universidad de
Gunma en La Sabana.
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Exitos de la Mision Panama

B Delegacion de La Sabana que estuvo en la Misién Panama.

Del 18 al 23 de septiembre, veinticinco
estudiantes y dos profesores participaron de
la Mision Académica a Panama. La dele-
gacion estuvo conformada por estudiantes
de Ingenieria Industrial, Administracion de
Negocios Internacionales, de Empresas, de
Instituciones de Servicio y de Mercadeo y
Logistica internacionales.

Esta  delegacion  interdisciplinaria
pretendia constatar en Panama el funcio-
namiento del mayor centro logistico, co-
mercial y de distribucion de las Américas.
La importancia de este “hub” ha sido pro-
movida por la Escuela Internacional de
Ciencias Economicas y Administrativas a
través de la Catedra Panama.

B Grupo "Amaurosis”, conformado por estudiantes de cuarto a sexto
semestre de Medicina.

La Facultad de Medicina realizo
su primer concurso estudiantil
de Talentos Musicales

El 14 de septiembre, se llevo a cabo
el primer concurso de talentos de la Fa-
cultad de Medicina, organizado por la
Direccion de Estudiantes, la Secretaria
Académica y el representante de Estu-
diantes de la Facultad ante el Fondo de
Estudiantes de la Universidad.

En el concurso participaron varios
grupos y solistas de diferentes semestres
de la Facultad, dejando como ganador
al grupo “Amaurosis”, conformado por

La Catedra consta de ocho horas pre-
senciales con sede en el campus universi-
tario y cinco dias de visitas empresariales
a Panama.

Durante la catedra se conocid la actua-
lidad panameiia, sus servicios y plataforma
logistica —medida en activos y servicios
como lo son los puertos, acropuertos, zonas
econdmicas especiales, parques logisticos,
vias férreas, proveedores, organizaciones
¢ instituciones de investigacion—, seguido
del viaje, en el que los estudiantes tienen
la oportunidad de conocer ¢ interactuar en
las visitas empresariales a Panama durante
cinco dias.

estudiantes de cuarto a sexto semestre;
el segundo lugar fue para Luisa Patifio,
solista, estudiante de tercer semestre; en
tercer lugar quedd Karol Zaldtia, alumna
de quinto semestre.

El apoyo por parte de compaieros
y barras jugé un papel importante en el
evento, la barra de undécimo semestre
obtuvo el primer lugar y el segundo lugar
fue para la de cuarto semestre de Medi-
cina.
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Los estudiantes constataron que en Pa-
nama hay una interrelacion constante entre
la academia, la administracion publica, la
actividad de los negocios y las relaciones
comerciales internacionales.

Frente a la experiencia, un importan-
te numero de estudiantes que asistieron a
la Mision coinciden en que cambi6 radi-
calmente su perspectiva de desarrollo pro-
fesional y empresarial; un estudiante de
Ingenieria Industrial expreso que habia sido
“la mejor catedra durante toda su carrera”.

La Escuela Internacional de Ciencias
Econémicas y Administrativas y la Facultad
de Ingenieria felicitan a los estudiantes por
su excelente participacion.

W De izquierda a derecha:

é )

Life Plus

Life + es un proyecto desarro-
llado por estudiantes de Administra-
cion de Negocios Internacionales,
quienes en desarrollo de su plan de
negocio para la feria empresarial
buscan integrar la investigacion
académica con el mundo empresa-
rial, apoyandose en la conformacion
de equipos multidisciplinarios.

Life + acoge las iniciativas de
nuevos productos y les busca opor-
tunidades en nuevos mercados,
recibiendo durante el proceso el
acompaflamiento interdisciplinar de
profesionales y/o estudiantes en las
areas pertinentes.

Por lo cual, Life + abre la pri-
mera convocatoria para estudiantes
de Ingenieria y Gastronomia que
cuenten con competencias para la
investigacion y con espiritu em-
prendedor.

Quienes decidan apoyar la ini-
ciativa con su conocimiento e in-
vestigacion, pueden tener como
beneficio el reconocimiento de una
opcion de trabajo de grado, median-
te el desarrollo del proyecto.

Adicionalmente, en el momento
de implementarlo, los emprendedo-
res involucrados tendran participa-
cion dentro del desarrollo, puesta en
marcha y resultados del proyecto.

Para participar pueden inscri-
birse enviando sus datos a: <colife-
plus@live.com>.

Sabana
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Marjorie Martinez Barbosa, graduada de Psicologia;

Stella Echeverria, jefe de Practicas Profesionales - Fac. de Psicologia; Carolina
JaramilloOssa , graduada de Comunicacion Social;, Soraya Jaime de Lavalle, graduada
de Psicologia;Luisa Fernanda Torres Jiménez, graduada de Ingenieria Industrial.

En calidad de embajadora, Stella Eche-
verria de Uribe, profesora de la Facultad de
Psicologia, se reunié con un grupo de gra-
duados que viven en Cartagena.

En el encuentro, les presentd el modelo
Alumni y les contd sobre la recuperacion
del Campus y los proyectos de la Univer-
sidad. Los graduados agradecieron la ini-
ciativa y manifestaron estar contentos por
convocarlos e indicaron que se sienten La
Sabana en Cartagena.

Al encuentro asistieron Soraya Jaime
de Lavalle y Marjorie Martinez Barbosa,
graduadas de Psicologia; Carolina Jarami-
llo Ossa, de Comunicacién Social y Perio-
dismo, y Luisa Fernanda Torres Jiménez, de
Ingenieria Industrial, ella fue con su esposo,
quien estaba admirado de la Universidad y
su rapida recuperacion.

El dia anterior se reunié con Alvaro
José Cifuentes Ramirez, graduado de De-
recho, quien “quedd muy contento por la
excelente iniciativa”.
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Un graduado de Ingenieria fue
ganador de beca Fulbright Colciencias

Francisco Javier Garcés Vega,
graduado de Ingenieria de Produc-
cién Agroindustrial y de la Maestria
en Disefio y Gestion de Procesos,
estudia un doctorado en Ingenieria
de Biosistemas (Biosystems Enginee-
ring), en Michigan State Universi-
ty —MSU—, con el programa Beca
Fulbright Colciencias, que gano el
afio pasado.

Para el destacado Ingeniero de La
Sabana, esta es la tercera beca que ob-
tiene y que le permite hacer estudios
en otros paises. En 2007, hizo una pa-
santia en microbiologia predictiva en
carnicos, con el ARS —Agriculture
Research Service—, gracias al Co-
chran Fellowship.

Durante esta pasantia en Wynd-
moor, PA (Estados Unidos), trabajo
en la validacion de herramientas de
microbiologia predictiva para produc-

tos carnicos. “Fueron dos semanas de
trabajo intenso”, comenta Francisco.

En 2009, participd en un pro-
grama del IILA —Instituto Italo-
Latinoamericano—, en una pasantia
de cuatro meses en la Universidad
Catolica del Sacro Coure (Cremona,
Italia). Esta vez, trabajo en una inves-
tigacion en microbiologia molecular
en lacteos, en el desarrollo de una téc-
nica para detectar y cuantificar micro-
organismos deteriorativos.

En Cali, su ciudad natal, estuvo
vinculado como catedratico en el pro-
grama de Ingenieria Agroindustrial
de la Universidad San Buenaventura,
en asignaturas asociadas a quimica
de materias primas agroindustriales
y tecnologias emergentes de proce-
samiento. Y con la Universidad Ja-
veriana, en un equipo consultor para
evaluar la prefactibilidad de una plan-
ta agroindustrial.

Desde agosto, cuando viajo a Es-
tados Unidos para iniciar su doctora-
do, particip6 en el programa Gateway
de Fulbright con becarios de mas de
30 paises y se vincul6 a un equipo de
investigadores en MSU, que se dedi-
ca al desarrollo de procesos para el
control de microorganismos en frutas,
verduras y alimentos de baja humedad
(nueces), area en que desarrollard su
proyecto de investigacion para el doc-
torado.

Es de destacar, que en este mo-
mento es el tinico colombiano en este
equipo, integrado por personas de cin-
co paises.

Para Alumni Sabana es un verda-
dero orgullo saber que los graduados
de la Universidad estan impactando la
sociedad y dejando en alto el nombre
de Colombia, en el gjercicio de su pro-
fesion, gracias al esfuerzo, talento, for-
macion académica y sus valores.
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B Francisco Garcés, graduado ganador
de la Beca Fulbright Colciencias.
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Premiacion a estudiantes distinguidos de la Escuela

| CARLOS L. QUINTERO ARAUIO  yRa JEANNETTE ACERO L MARCEL HOFSTETTER GASCON

B Primera fila, directivos de la Escuela; segunda fila, grupo de estudiantes distinguidos,
de izquierda a derecha: Maria José Cardozo y Julian David Rojas (Gastronomia);
Nicolas Becerra y Kelly Gémez (Economia y Finanzas Internacionales); Sabrin
Deirani y Daniel Quijano (Administracion de Mercadeo y Logistica Internacional);
Helverth Rodriguez (Administracién de Negocios Internacionales); Vanessa Gonzalez
y Fernando Duran (Administracion de Instituciones de Servicio); Anne Limper
(Administracion de Negocios Internacionales); Daniela Mendoza y Carlos Gutiérrez
(Administracién de Empresas).

El 24 de septiembre se llevo a cabo la
ceremonia de Estudiantes Distinguidos de
la Escuela.

La actividad conté con la participa-
cion del graduado del Programa de Admi-
nistracion de Negocios Internacionales,
Juan Sebastian Gémez Osuna, quien dictd
la conferencia “Tres reflexiones” en la que
compartié6 con los directivos, estudian-
tes nominados y sus familias, de los seis
programas de la Escuela Internacional de
Ciencias Econoémicas y Administrativas, su
fructuosa experiencia personal y profesio-
nal como ejecutivo y empresario.

El evento estuvo presidido por el de-
cano de la EICEA, Gustavo Ramirez Val-
derrama, quien en su intervencion animo a
los estudiantes ganadores a ser ejemplo de
vida y constructores de paz en su entorno.
En esta oportunidad recibieron el diploma
de Estudiante Distinguido doce estudiantes.

Al final de la ceremonia, los ganadores
y sus familias compartieron una copa de
vino con los directivos de la Escuela. Las
fotos del evento se encuentran disponibles
en el Boletin Escuela al dia en la pagina web
de la Universidad.
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B Gustavo Ramirez Valderrama, decano de la EICEA y la directora del Administracion
de Negocios Internacionales, Hilda Arango, con Juan Sebastian Gémez Osuna,
graduado del Programa de Administracion de Negocios Internacionales y su padre.
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Sebastian Gallo, un graduado

emprendedor que vive Entregando Sonrisas

Sebastian es un graduado inquieto, al
que en cada etapa de su vida le gusta cues-
tionarse y estar asumiendo nuevos retos.
Este graduado de Administracion de Nego-
cios Internacionales tuvo la fortuna de ser
becario y saco provecho de esta oportuni-
dad al convertirse en un estudiante merito-
rio.

Actualmente, Sebastian lidera una ini-
ciativa que lleva como nombre “Entregando
Sonrisas”, una campafia que consiste en en-
tregar una bolita amarrilla con una cara feliz
a quien se comprometa a sonreir por mas de
un dia y garantice que otros hagan lo mis-
mo, pasando la figurita. Con esto, Sebastian
pretende contribuir a cambiar la vida de las
personas de manera positiva.

Este graduado emprendedor combina
su apuesta con el trabajo que desempana a
diario en su propia empresa, Inprend, una

consultora dedicada a la generacion de ren-
tabilidad a través de innovacion, efectividad
de procesos, el desarrollo de conocimien-
to y nuevos aprendizajes; para mejorar
los métodos con los que se alcanzan
los resultados.

Desde Alumni Sabana quere-
mos destacar la labor de graduados

B Sebastian

como Sebastian, quienes gracias a Gallo,
su formacion académica, su esfuer- graduado
emprendedor.

70, talento y dedicacion, sacan adelante

proyectos que generan empleo y dedican
tiempo e ideas para impactar de ma-
Enlace de la iniciativa:
<http://www.facebook.
. a>. L]
Alumni
L\ Sabana |

nera positiva nuestra sociedad. (. e
com/entregandoson- '
Comunidad de Graduados

Programacion de octubre de los Talleres

de Exito Académico

Desde la Direccion Central de Estudiantes se ha realiza-
do semanalmente un ciclo de Talleres que promueven el Exito
Académico de los estudiantes de la Universidad, especialmente
los que se encuentran cursando los primeros semestres.

En estos talleres también participan estudiantes que tienen
beca y deben obtener promedios altos en su desempeifio aca-
démico para lograr el promedio requerido y conservar la beca.

Los talleres han tenido gran acogida por parte de los estu-
diantes interesados de todas las facultades ya que han aprendi-

La programacion de octubre es la siguiente:

do claves y habilidades importantes para mejorar su forma de
estudiar.
Los talleres son de entrada libre.

Fecha: todos los martes.
Hora: de 10:00 a. m. a 11:00 a. m.
Lugar: salon G 121.

aprendizaje

2 de octubre Esta vez no ser¢ yo quien | Preparacion de exame- | Monica Venegas
pierda nes
9 de octubre Atencion: el guardian del | Atencion Paola Rodriguez

16 de octubre Aprender es cuestion de

estilo

Estilos de aprendizaje Juan Carlos Malagon

23 de octubre (Como escribir un ensa-

yo?

Elaboracion de ensayos | Juan Carlos Malagon

30 de octubre El estudiante que RE-

salta....

Subrayado Vanessa Useche

Mayor informacion:
Direccion Central de Estudiantes
Edificio E1 — Segundo piso

Agenda

Lunes 8 de octubre

Apertura convocatoria IV Maraton
de Pintura: ‘pinta aunque no pintes’
Inscripciones: Bienestar Universitario,
Edificio O

11:00 a. m.
‘Karaoke en la U’
Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

Martes 9 de octubre

12:00 m.

‘Karaoke en la U’

Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

Miércoles 10 de octubre
11:00 a. m.

‘Karaoke en la U’

Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

Jueves 11 de octubre
11:00 a. m.

‘Karaoke en la U’

Lugar: Casa de Desarrollo Cultural

12:00 m.

Jueves de Cuenteria: ‘ese o ese, es
otro cuento’

Cuentero: ‘Rammses Moctezuma’
Lugar: Arena Sabana.

Viernes 12 de octubre

12:00 m.

Viernes de Musica en Vivo
Ganadores de Talentos 2012 -
Presentacion especial del 1°, 24 y 3¢
puesto de las categorias (estudiantes):
Solista Vocal Masculino, Solista Vocal
Femenino y Duo vocal

Lugar: zona verde detras del Meson de
La Sabana

2:30 p. m.

Confirmaciones

Un grupo de universitarios recibira
el Sacramento de la Confirmacion
de manos de Mons. Héctor Cubillos,
obispo de Zipaquira

Lugar: Oratorio principal






