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No es irrealidad, se afi nca en la 
verdad,
o más bien nace de ella.
No es emoción ni afecto,
Sino más bien pensamiento y 
recuerdo,
Imaginación y palabra.
Vitrales.

Gestor y promotor de importantes 
proyectos educativos en Colombia. 
Cofundador de la Asociación para la 
Enseñanza —Aspaen—, del Centro 
de Orientación Docente —COD—, 
del Instituto Superior de Educación 
—Inse— y de la Universidad de La 
Sabana. Aquí, fue Decano de las Fa-
cultades de Derecho y de Comuni-
cación, y Director del Instituto de 
Humanidades.

Cultivó la poesía y diversas ra-
mas de la Literatura y de la Histo-
ria. Fue Miembro de Número de las 
Academias Colombianas de la Len-
gua Española, la de Historia y la de 
Historia Eclesiástica. Escribió más de 
veinte libros sobre poesía e historia y 
se desempeñó como Director de la re-
vista Arco por más de diez años. Fue 
columnista y asiduo colaborador de 
varios periódicos de circulación na-
cional.

Escribe con garra, pequeño Eliot. 
Ama con garra, obra con garra. Sé 
aguerrido, pequeño Eliot, y jun-
tamente sé suave, suave de índole 
-como enseña Gabriela-, y suave al 
hablar, al andar, al golpear, al dar 
y al recibir, al callar, al desandar, 
al caer y al levantarte: al erguirte, 
quiero decir. Sé suave al ser y al 
estar, al dejar de ser y al marcharte.
Pequeño Eliot.

Fue siempre un hombre de fe. Se 
supo desde niño hijo de Dios y esta 
verdad gozosa iluminó toda su vida. 
Trataba a Dios como a su padre y se 
abandonaba confi ado en sus brazos. 
Vivió fi elmente su vocación cristiana 
en el Opus Dei, a través del trabajo y 
los quehaceres ordinarios. Hizo de su 
vida un servicio para todos, siempre 
con serenidad y alegría.

¿Recuerdas cuando jugábamos a 
recibir el Premio Nobel, que te dije: 
mi premio Nobel será el cielo, y 
mientras haya seres necesitados de 
algo, pasaré el cielo ayudándoles?
Vitrales.

De carácter recio pero afable, de 
fi no humor y cierta socarronería, hizo 

de la amistad una conducta. Tuvo 
amigos de todo tipo y condición y sus 
discípulos, estudiantes universitarios, 
lo reconocieron siempre como un au-
téntico y ejemplar maestro.

Poseedor de una vasta y variada 
cultura, supo disfrutar de la música 
clásica dedicando muchas horas a 
Beethoven, Chopin, Verdi y a otros 
reconocidos compositores. Dominaba 
el tema de los deportes, especialmente 
el fútbol, y se ufanaba de su sufrida 
militancia como hincha del equipo 
bogotano Independiente Santa Fe. 

Sabía escuchar y sus respuestas 
eran sabias. Escuchaba a todos y sus 
palabras eran profundas, siempre de-
jaba huella y semilla sembrada en los 
corazones.

Poeta, académico, fi lósofo, de 
humanidad ejemplar, miraba siempre 
más allá de las estrellas. Un amigo 
que te comprendía, que te enseñaba 
con el ejemplo, que te ayudaba a va-
lorarte, a valorar tu trabajo, a valorar 
a los demás.

La generosidad brotaba en su tra-
to, dedicaba valioso tiempo para re-
galarte un consejo y una sonrisa en el 
momento preciso.

Nació en Medellín en 1935 y murió en Bogotá en 2002. Abogado, 
Doctor en Derecho Canónico de la Universidad Bolivariana de Medellín 
y Doctor en Derecho de la Universidad Santo Tomás en Roma. 
La verdadera poesía no es evasión: es creación.

Según la resolución n.º 9878 del Mi-
nisterio de Educación Nacional, fi rmada 
el 22 de agosto de 2012, se le renovó la 
Acreditación de Alta Calidad al Progra-
ma de Psicología de la Universidad de 
La Sabana, durante un periodo de seis 
años.

En dicha resolución se destacan 19 
fortalezas, identifi cadas a continuación 
por el Consejo Nacional de Acredita-
ción:

• El avance logrado con las ac-
ciones de mejora, propuestas a 
partir del primer proceso de au-
toevaluación. Es claro el forta-
lecimiento de la planta docente, 
con profesores de alto nivel de 
formación y el incremento de 
las actividades de investiga-
ción.

• La misión y proyecto educativo 
del programa se vivencian en la 
comunidad académica, mues-
tra de ello es el compromiso 
asumido por todos durante el 
segundo semestre de 2011, en 
el proceso de recuperación y 
limpieza del campus.

• El convenio con la Universidad 
Católica del Sacro Cuore (Mi-
lan, Italia), que permite el otor-
gamiento de doble titulación.

Reacreditación 
del Programa 
de Psicología

A pesar de todos los esfuerzos de las 
autoridades frente a las lesiones por acci-
dentes de tránsito en nuestro país, aún si-
guen presentándose pacientes víctimas de 
traumas de alta energía que llegan a los 
servicios de urgencias y que en ocasiones 
sufren lesiones cráneo encefálicas que de-
sembocan en muerte encefálica.

En ese momento y después de hacer las 
valoraciones bioéticas necesarias, donde 
se determina científi camente dicho estado, 
nos enfrentamos a personas que mueren con 
toda la integridad biológica indemne. Es 
acá donde surge esperanza en la cultura de 
la donación de órganos, aún no muy enten-
dida ni difundida en nuestro medio.

La donación de órganos en vida o por 
familiares alrededor del paciente que fallece 
cambia la vida de muchos colombianos que 
permanecen en listas de espera durante años 
para ser candidatos a recibir órganos que, 
además de darles vida, logran proyectar la 
existencia de quien fue su donante.

Clínica Universidad de La Sabana 
promotora de donación de órganos

Homenaje a 
David Mejía Velilla
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La Iglesia Católica dice al respecto: “El 
trasplante de órganos es moralmente acep-
table con el consentimiento del donante y 
sin riesgos excesivos para él. Para el noble 
acto de la donación de órganos después de 
la muerte, hay que contar con la plena cer-
teza de la muerte real del donante” (Catecis-
mo 2296).

Desde hace varios años, en la Clínica 
Universidad de La Sabana apoyamos a las 
familias que lamentablemente enfrentan 

Clínica Universidad de La Sabana 
promotora de donación de órganos

esta desoladora situación, pero que logran 
entender que, además de demostrar enorme 
generosidad con la autorización, la dona-
ción es un acto de misericordia y amor por 
el prójimo.

Aseguramos el cuidado de nuestros pa-
cientes y cumplimos la premisa de la defen-
sa de la vida desde su inicio hasta el fi nal. 
En coordinación con la red de trasplantes 
buscamos hacer parte de esta cadena de 
valor en donde las personas y sus familias 
proyecten vida en muchos.

En el pasado Congreso Internacional de 
Donación de Órganos, de la Academia Pon-
tifi cia de la Vida, al respecto se pronunció 
el Santo Padre, Benedicto XVI: “El acto 
de amor que se expresa con el don de los 
propios órganos vitales es un testimonio ge-
nuino de caridad que sabe ver más allá de 
la muerte para que siempre venza la vida. 
El receptor debería ser muy consciente del 
valor de este gesto, pues es destinatario de 
un don que va más allá del benefi cio tera-
péutico. Lo que recibe, antes que un órgano, 
es un testimonio de amor que debe suscitar 
una respuesta igualmente generosa, de ma-
nera que se incremente la cultura del don y 
de la gratuidad”.

Por lo anterior, queremos caminar en 
un proyecto que cada vez sea más integral 
con quienes como pacientes y familias nos 
buscan para tratar de curarlos, atenderlos y 
al menos poder consolarlos, además de fa-
vorecer la cultura de la donación en nues-
tros estudiantes en proceso de formación, en 
nuestros empleados y colaboradores.

Clínica Universidad de La Sabana.

Desde las 11:00 p. m., los menores de 
edad en Chía no podrán estar en la 
calle 

La Administración Municipal de 
Chía, en cabeza del alcalde, Guillermo 
Varela Romero, expidió el Decreto n.º 38 
de 2012, el 1 de septiembre de 2012, me-
dida que tiene como objetivo principal 
prohibir a los niños, niñas y adolescentes 
circular en el horario comprendido entre 
las 11:00 p. m. y las 5:00 a. m. que no 
estén en la compañía de alguno de sus 
padres o de la persona que tenga su cus-
todia, cuidado o tenencia personal.

El primer operativo se realizó el 15 
de septiembre, con lo que ya se ha socia-
lizado la medida por medio de diferentes 
campañas informativas en las institucio-
nes educativas y colegios del municipio, 
con el ánimo de informar a los menores 
de edad que la medida pretende sal-
vaguardar su integridad y alejarlos de 
vicios como el consumo de sustancias 
psicoactivas, cigarrillos y bebidas alco-
hólicas.

Los operativos son coordinados por 
la Secretaría de Gobierno, Comisaría de 
Familia, Personería Municipal, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, Poli-
cía de Infancia y Adolescencia y Policía 
Nacional.

El Decreto n.º 38 de 2012 se puede 
descargar en <www.chia-cundinamarca.
gov.co>, en el enlace Normatividad.

Ahora sí, 
juntos en casa

Por Juan Camilo Velandia A.
@jcmvelandia

Los pasados 12 y 13 de septiembre se 
desarrolló el foro: “Manejo y recuperación 
de residuos electrónicos”, que hizo parte 
de la décima versión de la Semana del Me-
dio Ambiente de La Sabana. La actividad 
académica tuvo lugar en los auditorios del 
Edifi cio K, sede de la Facultad de Comu-
nicación. 

El propósito del evento era “refl exionar 
sobre el manejo de los residuos, compren-
diendo lo que signifi ca su impacto en el me-
dio ambiente”, aseguró Marcela Ordóñez, 
Directora de Bienestar Universitario, du-
rante el discurso de apertura del Foro aca-
démico. 

La actividad universitaria incluyó cator-
ce conferencias, entre las que se destacaron 
las de la Asociación Nacional de Industria-
les colombianos (ANDI), el Ministerio de 
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, 
Humedales Bogotá, Fenalco y Helm Bank, 
entre otras. 

Una de las discusiones del Foro, el in-
geniero Édgar Fernando Erazo de la ANDI 
dijo que “la gestión inadecuada sobre los 
residuos de los aparatos electrónicos es cau-
sa, entre otras, del aumento de basura elec-

trónica”. Así mismo, expuso el caso exitoso 
de EcoCómputo, una iniciativa del empre-
sariado colombiano para la recolección de 
e-waste o basura electrónica.

Un factor relevante en el proceso de re-
ciclaje de elementos electrónicos es una pla-
taforma que permita ejecutar dicho proceso. 
Por eso, ciudades como Bogotá requieren 
de una “estructura ecológica más fuerte, así 
como necesita una revitalización urbana y 
un mejor tratamiento de escombros”, señaló 
el arquitecto Sergio Alfonso Ballén, repre-
sentante de la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca, en el Foro de La Sabana.

Igualmente, se analizó la realidad de los 
Residuos de Aparatos Eléctricos y Electró-
nicos (RAEE) en el comercio colombiano. 
Se mencionó que el adecuado manejo de 
aquellos permite disminuir la cantidad de 
basura arrojada a los rellenos sanitarios, así 
como puede convertirse en fuente de mate-
ria prima, minimizando el uso de energía y 
generando empleo, simultáneamente.

La Sabana y su manejo residual

Una de las conferencias del Foro fue: 
“Gestión de residuos en la Universidad de 
La Sabana”, en donde la ingeniera ambien-
tal y sanitaria, Liliana Aragón, dijo que en 

el campus se viene realizando una optimi-
zación de los procesos de reciclaje desde 
2010, con un plan de manejo que incluye 
residuos peligrosos y no peligrosos, princi-
palmente.

Las canecas de basura ubicadas a lo lar-
go del campus, se concentran en la recolec-
ción de residuos no peligrosos, tales como 
el cartón, el aluminio, el plástico, el papel 
y el vidrio. Mientras, los residuos peligro-
sos son los hospitalarios, que incluyen los 
elementos biosanitarios, los fármacos y los 
cortopunzantes, básicamente.

El proceso de reciclaje en La Sabana 
inicia con una etapa de recolección, ejecuta-
da por personal especializado. Luego, pasa 
por una concienzuda etapa de selección y se 
transporta, con carros adecuados -incluye 
un plan de contingencia-, para culminar con 
el material en un relleno de seguridad. 

Lo anterior es relevante, teniendo en 
cuenta que, en 2011, el 85% de los residuos 
peligrosos generados en la Universidad 
correspondieron a los de índole hospitala-
ria; y el 15% restante, fue de residuos no 
hospitalarios. En consecuencia, la ingenie-
ra Aragón invitó a toda la comunidad uni-
versitaria de La Sabana a “contribuir con el 
mejoramiento de la gestión de residuos en 
la Universidad”. 

Gestión de residuos electrónicos, tema académico 
en la X Semana del Medio Ambiente de La Sabana

mejoramiento de la gestión de residuos en 
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En el marco del VI Congreso de la Familia

Judith Sarmiento y el equipo periodís-
tico del Programa En Familia, de Caracol 
Radio, grabaron en la Universidad de La 
Sabana la emisión del programa del domin-
go 9 de septiembre, desde el VI Congreso 
Internacional de la Familia. 

El tema del programa, "Matrimonio 
para un tiempo nuevo", fue debatido por un 
grupo de panelistas participantes en el Con-
greso y moderado por Judith Sarmiento, di-
rectora del Programa. Profesores y personal 
administrativo de la Universidad participa-
ron como público en la grabación y tuvieron 
la oportunidad de interactuar con preguntas 
y comentarios.

http://www.unisabana.edu.co/unidades/
sala-de-prensa/secciones/la-sabana-en-los-
medios/radio/

Caracol Radio en la Universidad

Luego del 9 de septiembre de 1987, 
cuando el ICFES aprobó la creación del 
Programa de Psicología de la Universidad 
de La Sabana, mediante la resolución n.º 
001911, comenzó el reto de transformar 
la sociedad colombiana a través de la for-
mación de profesionales con una sólida 
fundamentación científi ca, profesional y 
humanística; basada en una visión amplia 
de la disciplina, que le otorga un sentido 
trascendente a su quehacer.

Esa es la impronta que ha distinguido 
a la Facultad de Psicología desde el inicio.

La celebración de las bodas de plata 
del Programa motiva a la refl exión sobre la 
historia, realizaciones y retos futuros de la 
Facultad, que en este tiempo ha experimen-
tado avances signifi cativos en su desarrollo 
académico, como la creación de dos maes-
trías y tres especializaciones, soportadas en 
la producción de cuatro grupos de investi-
gación clasifi cados en Colciencias.

Se han publicado más de 40 artículos en 
revistas de alto impacto, nacionales e inter-

nacionales, y se han mantenido relaciones 
académicas con Estados Unidos, Canadá, 
Grecia, España, Alemania, Argentina, Bra-
sil y Chile, entre otros países. Además del 
convenio de Doble Titulación con la Uni-
versidad Católica del Sacro Cuore (Milán, 
Italia).

Estos avances y éxitos, reconocidos pú-
blicamente en el ámbito académico y social, 
animan a la Facultad de Psicología a conti-
nuar perfeccionándose en el anhelo de man-
tenerse como una de las mejores facultades 
de Psicología del país y como un referente 
de la disciplina en el mundo.

Así, la celebración se inició con una 
Santa Misa, en acción de gracias, el miér-
coles 12 de septiembre, a la que asistió la 
comunidad académica de la Facultad, y 
continuará durante la VII Jornada Psicosa-
bana, que se realizará el 1, 2 y 3 de octubre, 
y tendrá como tema la historia de la Psico-
logía. 

Celebración de los 25 años 
de la Facultad de Psicología

“Promoviendo la literatura en la 
primera infancia en el Alto Putumayo: 
un aporte intercultural”

A partir de hoy, lunes 17 de septiem-
bre, se invita a la comunidad universitaria 
a apoyar el proyecto de práctica social de 
la Facultad de Educación: “Promoviendo 
la literatura en la primera infancia en el 
Alto Putumayo: un aporte intercultural”.

Por medio de la donación de libros 
infantiles en buen estado, toda la comu-
nidad puede apoyar la generación de 120 
unidades funcionales de desarrollo infan-
til en la red de Hogares de cero a cinco y 
hogares FAMI del Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar —ICBF—, Regio-
nal Putumayo, que apoyan el pilar de la 
literatura para 3.000 niños de los cuatro 
municipios del Alto Putumayo: Colón, 
Santiago, Sibundoy y San Francisco.

Las donaciones se entregan en la Co-
ordinación de Solidaridad Universitaria, 
Edifi cio O. 

Apoya Bienestar Universitario

Donar libros 
hace bien

Homenaje 
a David 
Mejía Velilla

Únete al Capítulo Sabana - Best Buddies
La Coordinación de Solidaridad Uni-

versitaria y los estudiantes del capítulo Sa-
bana de la Fundación Buddies Colombia 
invitan a unirse al voluntariado “Amigos 
del Alma”. Este programa busca crear lazos 
de amistad entre personas con discapacidad 
intelectual (amigos del alma) y sin discapa-
cidad intelectual (voluntarios).

El programa se desarrolla a través de 
la participación de voluntarios de la Uni-

versidad y amigos del alma en actividades 
y encuentros del común, como los son fi es-
tas, salidas a cine y actividades al aire libre, 
entre otras.

En el 2012 se han realizado eventos 
como jornadas de sensibilización en el par-
que Simón Bolívar, karaoke, espacios de 
capacitación, matches, juegos de retos y 
destreza, maratón de baile, etc. 

En nuestras próximas actividades se 
dispondrá de un espacio de formación con 
Mariana Pajón, medallista olímpica, la cele-
bración de la fi esta de Halloween y el lanza-
miento del calendario 2013.

Para vincularse al voluntariado y dis-
frutar de todos los espacios de la Fundación, 
una amistad enriquecedora y benefi cios ins-
titucionales, puedes acercarte a Bienestar 
Universitario.

Eximio poeta y académico promotor de nuestra Universidad un modelo de humanista

David Mejía Velilla
1935 - 2002

La Universidad de la Sabana es-
taba en su corazón, en obra y palabra. 
Desde sus inicios soñaba y trabajaba 
para lograr una educación superior de 
calidad para todos aquellos jóvenes 
que buscaban sabiduría y que enten-
dían que la formación universitaria era 
una buena forma de vivir bien.

En la Universidad permaneció du-
rante una parte importante de su vida, 
siempre a pleno gusto. Las responsa-
bilidades directivas que ejerció con 
acierto en varias ocasiones no fueron, 
sin embargo, sus preferidas. Su verda-
dera vocación fue la docencia, la vida 
común con alumnos y profesores, la 
formación de los estudiantes a través 
del asesoramiento académico, la inves-
tigación y el debate abierto sobre temas 
relevantes.

Hasta los últimos días de su paso 
terreno acudió puntualmente a su des-
pacho: siempre alguien lo esperaba.

Su espíritu de maestro iba más allá 
de los conceptos y teorías, de las ideas 
y de las concusiones terrenas, conducía 
a sus alumnos a un viaje enriquecedor 
al interior de su ser.

Eso que a ustedes les preocupa: el 
análisis crítico, el reconocimiento 
histórico, a mí también me gusta, sin 
duda, como entretenimiento, como 
diversión por las tardes. Pero estoy 
muy lejos de traerlo a la hora de la 
contemplación de la obra misma.
Vitrales.

David Mejía Velilla fue un hom-
bre humilde y sencillo que pasó por la 
vida sin hacer ruido. Su sencillez era 
elocuente y su humildad, real, tangible; 
virtudes que le permitían manifestarse 
con naturalidad.

Judith Sarmiento y la mesa de trabajo en programa radial durante el VI Congreso 
Internacional de la Familia
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En agosto, la Universidad de 
La Sabana tuvo alta visibilidad 
en medios de comunicación. Se 
registraron 190 publicaciones de 
temas académicos e instituciona-
les, producto de la actividad en la 
Universidad.

Los temas que registraron 
mayor impacto en los medios fue-
ron: el VI Congreso Internacional 
de la Familia, el III Simposio de 
Psiquiatría, el Latin American 
Management Seminar del Inalde 
Business School, la rehabilitación 
del señor Vicepresidente de la Re-
pública en la Clínica Universidad 
de La Sabana y las consultas a 
nuestros expertos de la Facultad 
de Derecho en temas de actuali-
dad nacional, entre otros.

En agosto se adelantaron 50 
entrevistas a voceros y expertos 
de la Universidad de La Sabana. 

La Sabana en los medios 

El Departamento de Lenguas y Cul-
turas Extranjeras y la Embajada de la 
Federación de Rusia invitan al ciclo de 
cursos y charlas sobre Rusia.

El primer curso tratará el tema “Es-
tudio geográfi co, político y económico 
de Rusia” y tendrá como ponente a Rai-
sa Lopukhina, doctora en Ciencias Fi-
lológicas de la Universidad Pedagógica 
Estatal de Tula León Tolstoy.

Fechas: 17, 19 y 21 de septiembre 
y 1 de octubre.
Horario: de 9:00 a. m. a 12 m.
Curso de 12 horas sin ningún costo.

Mayor información e inscripción:
martha.cruz1@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 41103

Cursos y charlas 
sobre Rusia

Uno de los servicios de información 
con que cuenta la Biblioteca Octavio Ariz-
mendi Posada es el blog, que ha funcionado 
como un medio ágil de intercambio de in-
formación.

El blog es un medio ideal para mante-
ner a los usuarios actualizados sobre diver-
sos temas de interés bibliotecológico como 
la transformación de los medios de acceso 
a la información, la alfabetización infor-
macional y actividades que tienen lugar en 
la Biblioteca y en la Universidad. También 
publica temas de interés general, literario y 
efemérides. 

El blog surgió en abril de 2010 y a partir 
de entonces se publican tres o cuatro artícu-

los semanales gracias a la colaboración de 
algunos de los funcionarios de la Biblioteca 
y de varios profesores de la Universidad.

Los invitamos a leer los artículos y a 
hacer comentarios y sugerencias que enri-
quezcan esta labor en <http://bibliosabana.
wordpress.com/>. 

La Biblioteca pone a disposición 
de los usuarios el demo de libros Sprin-
ger, que estará disponible hasta el 31 
de octubre de 2012, con el fi n de dar 
la opción de consultar y poder evaluar 
la posible compra de esta herramienta.

Springer eBook, brinda acceso a 
libros electrónicos desde el 2005 hasta 
el 2012, organizado en 12 áreas temá-
ticas:

• Ciencias de la Conducta
• Biomédica y Ciencias de la Vida
• Negocios y Economía
• Química y Ciencia de los 

Materiales 
• Ciencias de la Computación 
• La Tierra y Ciencias Ambientales
• Ingeniería
• Humanidades, Ciencias Sociales y 

Jurídicas
• Matemáticas y Estadística
• Medicina
• Física y Astronomía
• Profesional de Informática y 

Diseño Web

Se invita a los usuarios a consultar 
los libros electrónicos de Springer a 
través de la página web de la Biblioteca: 
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>, 
opción Libros electrónicos.

La Biblioteca de la Universidad 
de La Sabana tiene blog

Prueba el 
demo de libros 
electrónicos 
Springer

wordpress.com/>. 

El Tiempo

La República

El Nuevo Día

El País

El Nuevo Siglo
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• El convenio con la Universidad Ca-
tólica del Sacro Cuore (Milan, Ita-
lia), que permite el otorgamiento de 
doble titulación.

• La participación de la Facultad y 
del programa en el Proyecto Tuning 
América Latina: Innovación Educa-
tiva y Social, donde diseñan compe-
tencias específi cas para la formación 
de psicólogos de pregrado.

• La importancia que el programa le 
otorga a la investigación. Lo cual se 
evidencia en los diversos proyectos 
de investigación que tienen en cur-
so los docentes investigadores, la 
publicación de artículos en revistas 
ISI, SCOPUS y Publindex, y los 
programas de semilleros de inves-
tigación como parte de las activida-
des de formación en investigación.

• Los 62 convenios con instituciones 
nacionales e internacionales que 
tiene la Facultad con universida-
des de Alemania, Argentina, Brasil, 
Canadá, España, Estados Unidos, 
Italia y México, entre otros. Esto ha 
permitido la movilidad de estudian-
tes y profesores en doble vía.

• Los recursos bibliográfi cos, las 
revistas especializadas anuales y 
online, y las bases electrónicas 
que sirven al programa, tales como 
Ebscohost, Proquest Psychology, 
ScienceDirect, Jstor, Apapsynet y 
Gale Cengage.

• Los convenios con el sector exter-
no para la realización de práctica de 
Psicología.

• Los programas para el fortaleci-
miento con calidad de estudiantes. 
Tales como estrategias de la direc-

ción de estudiantes y las políticas 
de bienestar institucional.

• La adecuada relación en el proceso 
de enseñanza-aprendizaje, entre los 
profesores y estudiantes, que con-
lleva a sistemas de evaluación con 
diversos apoyos, a favor del proce-
so de formación integral.

• Las acciones de proyección social 
que se adelantan en el programa y 
conllevan a un adecuado sistema de 
prácticas profesionales, componen-
te vital para el cumplimiento de los 
propósitos de formación.

• El reconocimiento de los emplea-
dores y el sector externo sobre las 
prácticas y proyectos del programa.

• El reconocimiento a los graduados 
del programa y el sentido de perte-
nencia que estos demuestran por el 
mismo.

Reacreditación del 
Programa de Psicología

Viene de la página 1

Zona
Académica

Información de la academia

La Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas y la Facultad de Comunica-
ción invitan a la comunidad universi-
taria a participar en el Foro Contrastes, 
La Negociación con las FARC: ¿solu-
ción al confl icto o un nuevo fracaso?, 
que contará con la presencia de Rafael 
Guarín, exministro de Defensa, y el 
profesor de la Universidad de Los An-
des, Carlos Nasi.

Fecha: viernes 26 de septiembre.
Hora: 8:00 a. m.
Lugar: Auditorio David Mejía 
Velilla.

Foro Contrastes, 
La Negociación 
con las FARC: 
¿solución al 
conflicto o un 
nuevo fracaso?

La Dirección de Relaciones Internacio-
nales de la bienvenida a Liliana González 
Escobar, nueva jefe de Movilidad y Recur-
sos Internacionales de la Universidad.

Liliana hizo su pregrado en Relaciones 
Internacionales y Diplomacia en Schiller 
International University (Londres, Reino 
Unido), posteriormente realizó una maes-
tría en Relaciones Internacionales Euro-
pa – América Latina en la Universidad de 

Bologna, sedes Buenos Aires (Argentina) y 
Bologna (Italia).

Tiene experiencia en internacionaliza-
ción de la educación superior y programas 
de cooperación regional de la Unión Euro-
pea.

Liliana espera contribuir a la movilidad 
de estudiantes y profesores desde y hacia 
la Universidad de La Sabana, fortalecer la 
búsqueda e identifi cación de oportunidades 

de fi nanciación para la movilidad y proyec-
tos de investigación, fomentando y acom-
pañando su aprovechamiento, y facilitar la 
gestión de información institucional sobre 
internacionalización.

Mayor información:
lilianagoes@unisabana.edu.co 
Tel. 861 6666, ext. 11312

Liliana González, nueva jefe de 
Movilidad y Recursos Internacionales

Liliana González, jefe 
de Movilidad y Recursos 
Internacionales de la 
Universidad de La Sabana.

"Te reitero que no hagas (nunca) juicios de nadie, ni ante ti mismo siquiera, ni de ti mismo"

David Mejía Velilla
1935 - 2002

Pequeño Eliot
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La Jornada Psi-

cosabana en esta 
ocasión celebrará los 
25 años de la Facul-
tad de Psicología; 
conocido como un 
espacio dedicado 
a la socialización 
de trabajos, donde 
además se realizan 
actividades de inte-
gración, culturales 
y deportivas.

En esta sépti-
ma versión, que se 
llevará a cabo el 

1, 2 y 3 de octubre, además de los even-
tos tradicionales, se contará con: un con-
versatorio con las anteriores decanas, un 
panel de expertos donde se desarrollará 
el tema de la psicología básica y aplica-
da en los últimos 25 años, qué ha pasado 
con los grandes avances de la disciplina, 
un evento con graduados representativos 
en las diferentes áreas profesionales, una 
muestra fotográfi ca de la historia de la 
Facultad y una entrega de reconocimien-
tos a graduados de las primeras promo-
ciones.

Asimismo, durante el 2013 se reali-
zarán otros eventos académicos para con-
memorar el cumpleaños de la Facultad, 

entre los que se encuentra el lanzamiento 
del libro Cultural psychology of subje-
tivity in human every days lives, escrito 
por profesores de la Facultad junto con 
docentes de otras universidades del mun-
do como: Clark University (EE. UU.), 
University of Bath y University of Bristol 
(Reino Unido), University of Yamanashi 
(Japón), Universidad del Valle (Colom-
bia), UPS-Sao Paulo (Brasil), University 
of Melbourne (Australia) y University of 
Copenhagen (Dinamarca). 

Se invita a la comunidad a participar 
de esta Jornada en cada uno de los even-
tos de celebración, pues este aniversario 
los convoca a todos.

VII Jornada Psicosabana: ¡Toda una celebración!

El 10 de septiembre se llevó a cabo el 
Primer Foro Regional de Periodismo y Co-
municación Ambiental. Evento que tuvo 
lugar en las instalaciones de la Universidad 
de La Sabana, con el objetivo de consolidar 
una red de periodistas que apoyen y acom-
pañen el proceso socio-ambiental que se 
viene adelantando en Chía. 

La actividad, que fue organizada por la 
Empresa de Servicios Públicos de Chía —
EMSERCHIA— y la Alcaldía Municipal, 
contó con la participación de la secretaria de 
Medio Ambiente del departamento, Marcela 
Orduz Quijano; la Corporación Autónoma 
Regional —CAR—, periodistas de diferen-
tes medios de comunicación (prensa, radio, 
TV y TIC), estudiantes de colegios y las Se-
cretarías de Ambiente de los municipios de 
Sabana Centro. 

En el marco del Primer Foro Regional 
de Comunicación y Periodismo Ambiental 
se desarrolló una muestra de fotografía y vi-
deo. Asimismo, se realizó un conversatorio 
que tuvo como principal objetivo analizar, 
visualizar y apoyar las iniciativas de comu-
nicación en torno a las problemáticas am-
bientales de la región. 

En La Sabana se 
realizó el Primer 
Foro Regional 
de Periodismo 
y Comunicación 
Ambiental

cosabana en esta 
ocasión celebrará los 
25 años de la Facul-
tad de Psicología; 
conocido como un 
espacio dedicado 
a la socialización 
de trabajos, donde 
además se realizan 
actividades de inte-
gración, culturales 
y deportivas.

ma versión, que se 
llevará a cabo el 

VII Jornada Psicosabana: ¡Toda una celebración!

Franja Jurisabana: 
Tratado de Libre Comercio

La Coordinación de Prácticas de la Li-
cenciatura en Pedagogía Infantil de la Fa-
cultad de Educación convocó el martes 28 
de agosto a un encuentro con directivos y 
docentes de los centros de prácticas con los 
que el Programa tiene convenio.

El objetivo de este encuentro fue dia-
logar alrededor de las competencias pro-
puestas en el PEP —Proyecto Educativo del 
Programa—, y la responsabilidad institu-
cional al recibir practicantes, velando por su 
formación integral.

Al encuentro asistieron directivos y 
profesoras del Gimnasio Campestre del 
Norte, Gimnasio Santana del Norte, Jardín 
Infantil Osito Pardo, Jardín Infantil Mala-
quita, Colegio Nueva York, Colegio San 
Viator, Gimnasio Moderno, Gimnasio Fe-
menino, Gimnasio Campestre Los Cerezos, 
Fundación Amiguitos Royal, Fundación 
Hogares de Solidaridad, Fundación Sín-
drome de Down y el Colegio República de 
China (IED); que con sus aportes, comen-
tarios y sugerencias, hicieron del encuentro 
un evento académico refl exivo para ambas 
partes.

A nivel general, los docentes hicieron 
reiterativa la importancia de recibir prac-
ticantes de la Licenciatura en Pedagogía 
Infantil, por su aporte con ideas nuevas, 
actualizadas, por su compromiso y apoyo 
permanente, por ser un espacio donde ellos 
pueden relacionar la teoría con la práctica 
y porque esa dinámica se constituye en un 
aprendizaje permanente tanto para la insti-
tución como para los estudiantes.

Además, se refl exionó sobre la impor-
tancia de la experiencia del docente frente 
a las estudiantes, ya que se convierten en 
un modelo a seguir; y se anotó como pun-
to esencial, la comunicación abierta y per-
manente pues eso va a permitir que exista 
compromiso con la propuesta educativa de 
la institución. 

Encuentro con 
directivos y 
docentes de centros 
de práctica de la 
Licenciatura en 
Pedagogía Infantil

La Biblioteca Octavio Arizmendi Po-
sada invita a todos los usuarios, especial-
mente a los docentes, investigadores y 
estudiantes en el área de ciencias médicas, 
a consultar la revista electrónica Arthritis 
& Rheumatism, publicación mensual de la 
American College of Rheumatology, centro 
de estudios e investigaciones en reumatolo-

gía que promueve educación, investigación 
y práctica.

Esta publicación contiene artículos re-
visados por pares en el diagnóstico, trata-
miento, investigación de laboratorio y las 
cuestiones socioeconómicas relacionadas 
con todas las formas de la enfermedad reu-
mática.

Para acceder a la revista ingresas a 
través de la página web de la Biblioteca: 
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>, op-
ción Revistas electrónicas, y puedes solici-
tar capacitación en este recurso escribiendo 
al correo electrónico: <gladysbg@unisaba-
na.edu.co>.

Revista electrónica Arthritis & Rheumatism

La Facultad de Derecho y Cien-
cias Políticas y el Proyecto de in-
vestigación sobre Tratados de Libre 
Comercio de la misma Facultad, in-
vitan a la comunidad académica a la 
Franja Jurisabana que tratará los si-
guientes temas:

• “Retos y oportunidades del 
TLC”
 A cargo de Daniel Mitchell, eco-

nomista de la Universidad Carlos III 
de Madrid, con maestría en Econo-
metría y Economía Matemática del 
London School of Economics. Inves-
tigador asociado del Consejo Privado 
de Competitividad, asesor del Direc-
tor General y Subdirector de Estudios 
Macroeconómicos del DNP, profesor 
de cátedra de Economía de la Univer-
sidad de los Andes, y actual Asesor del 
Director de la Ofi cina de Aprovecha-
miento del TLC.

 

• “El TLC y los Derechos de los 
Trabajadores”
Contará con el expositor Fabián 

Hernández, abogado del Colegio Ma-
yor de Nuestra Señora del Rosario, 
especializado en Derecho Laboral, 
Relaciones Industriales y Seguridad 
Social en la Universidad Externado 
de Colombia; exbecario de la Univer-
sidad de Bologna-OIT (Italia), en el 
Curso para Expertos Latinoamerica-
nos en Derecho del Trabajo y exbeca-
rio del Centro de Formación de la OIT 
(Italia) en el Curso sobre Regímenes 
de Pensiones y Financiamiento de la 
Seguridad Social.

Con estudios de Doctorado en Fi-
losofía del Derecho en la Universidad 
de Navarra (España) y, actualmente, 
alumno de la Maestría en Gestión de 
Instituciones de la Seguridad Social de 
la Universidad Autónoma de México y 
el Centro Interamericano de Estudios 
de la Seguridad Social.

 Al cierre de la actividad, los 
asistentes tendrán un espacio para 
preguntar a los conferencistas y a los 
miembros del Proyecto de Investiga-
ción.

Fecha: martes 18 de septiembre. 
Hora: 8:00 a. m. a 10:00 a. m. 
Lugar: Auditorio David Mejía 
Velilla.

Asistentes al encuentro con 
directivos y docentes de centros 
de práctica de la Licenciatura en 
Pedagogía Infantil

Participantes del Primer Foro Regional de 
Periodismo y Comunicación Ambiental.
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Institucionales
Docencia
Investigación
Proyección social
Asesoría académica
Gestión académica
Plan de formación
Educación formal
Educación no formal
Segunda lengua
Informática educativa
Competencias

Desempeño
Competencias
Formación
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Las direcciones de Docencia, Desarrollo Humano y Pla-
neación dan inicio a la Fase de Seguimiento del Sistema de 
Agenda Académica y del Modelo de Gestión del Desempeño 
para el periodo 2012.

Para llevar a cabo esta fase, cada persona deberá reunir-
se con su jefe inmediato para la revisión de los objetivos a su 
cargo y las modifi caciones que ha de tener cada uno de estos.

Una vez se tenga esta información es necesario registrarla, si 
es profesor, en la Agenda Académica: <http://olis.unisabana.edu.
co>, o si es administrativo, en el Módulo de Gestión del Des-
empeño: <http://gestiondesempeno.unisabana.edu.co>. A conti-
nuación recordamos cuáles son los objetivos a los que se debe 
realizar seguimiento para profesores y para administrativos.

DesempeñoDesempeño
CompetenciasCompetencias
FormaciónFormación
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Fase de Seguimiento – Sistema 
de Agenda Académica y Modelo 
de Gestión del Desempeño

 Recuerda que el cumplimiento de las 
fases del Sistema de Agenda Académica y 
del Modelo de Gestión del Desempeño con-
tribuyen al mejoramiento de los procesos y 
de la cultura organizacional y al logro de los 
objetivos en tu cargo y tu área.

 
Mayor información:
Johanna Huérfano
Jefe de Capacitación y Docencia
Johanna.huerfano@unisabana.edu.co
Andrés Mora
Coordinador del Desempeño
andres.mora5@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 1766 / 3075

en
Familia

Nacimientos

Federico 
Forero Mora 
Hijo de Claudia Marcela
Mora Karam, jefe de área 
de Facultad de Medicina, y 
Diego Felipe Forero Parra.
Fecha nacimiento: 
23 de julio de 2012

Inscríbete en la Jefatura 
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo: edwin.roberto@
unisabana.edu.co 

Quieres 
ser líder 
en pausas 
activas

¿ ?
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo: edwin.roberto@
unisabana.edu.co 

"Hace falta vivir la vida con una misión, con un sueño"

David Mejía Velilla
1935 - 2002

Vitrales
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La Universidad cuenta con cuatro grupos de brigadistas que se entrenan periódicamen-
te en las distintas sedes, únete y haz parte de ellas: 

¡Haz parte de la Brigada 
de Emergencias!

Sede Entrenamiento Lugar Hora
Inalde Todos los jueves Aula IAE De 2:00 p. m. a 3:00 p. m.

Clínica 2do miércoles de 
cada mes Salones del 3er piso Grupo 1: de 8:00 a. m. a 10:00 a. m. 

Grupo 2: de 3:00 p. m. a 5:00 p. m.

Calle 80 Todos los martes Según 
disponibilidad De 3: 00 p. m. a 4:00 p. m. 

Campus Todos los jueves
Sala de Conferen-
cias 3er piso de la 
Biblioteca

Grupo 1: de 11:00 a. m. a 12:00 m.
Grupo 2: de 3:30 p. m. a 4:30 p. m.

La Dirección de Desarrollo Humano 
informa a los empleados de la Universidad 

benefi ciarios de la póliza del hogar, las co-
berturas que se les otorgan:

Amparos de la póliza del hogar

Amparos contratados
Benefi cio según rango salarial

Menos de $1.800.000 Más de $1.800.001

Edifi cio $ 18.720.000 $ 26.000.000

Contenido básico. 
Distribuido así: $ 5.200.000 $ 7.280.000

Muebles y enseres $ 2.080.000 $ 2.912.000

Contenidos especiales $ 1.040.000 $ 1.456.000

Equipos eléctricos y 
electrónicos $ 2.080.000 $ 2.912.000

Asistencia domiciliaria Sí Sí

Responsabilidad civil $ 21.000.000 $ 21.000.000

17 de septiembre

Luz Alicia Cuervo Fonce
Coordinadora de Estudiantes de la 
Facultad de Comunicación

Luis Gabriel Martínez González
Coordinador de Proyectos de Visión, 
Consultoría Empresarial y Económica

Nohora Emilce Pachón Molina 
Coordinadora del Sistema de Gestión 
de Calidad - Dirección de Planeación

Rafael Alejandro Vargas Sopó
Técnico de la Dirección de Sistemas y 
Tecnologías de Información

18 de septiembre

Laura Mireya Cárdenas Peña
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Nelson Javier Corredor Plazas
Analista de Desarrollo del 
Departamento de Lenguas y Culturas 
Extranjeras

María Ximena Quintanilla Carvajal
Profesora de la Facultad de Ingeniería

19 de septiembre

Ana María Gordillo Beltrán
Jefe de Asesoría Académica de la 
Dirección General de Estudiantes

Nancy Patricia Herrera Rojas
Secretaria de la Facultad de Ingeniería

20 de septiembre

Rubiela Cortés Méndez 
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Yesenia Moreno Montero
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Flor Marina Torres Castiblanco
Auxiliar de Aseo y Cafetería

21 de septiembre

Sergio Alberto Llano Aristizábal
Profesor de la Facultad de 
Comunicación

Edwin Roberto González
Jefe de Seguridad y Salud en el Trabajo 
- Dirección de Desarrollo Humano

22 de septiembre

Adriana Álvarez Vesga
Directora de Programa de la Facultad 
de Comunicación

23 de septiembre

José Alexander Bernal Vaquiro
Auxiliar de Mantenimiento

Ángela Eugenia Jiménez Vera
Secretaria de la Asociación de Amigos

La Dirección de Desarrollo Huma-
no informa a la comunidad universita-
ria que, cumpliendo con los requisitos 
establecidos en la Ley 1562 de 2012, 
se ha cambiado la denominación de la 
Jefatura de Prevención y Salud Ocupa-
cional, la cual, a partir de la fecha será 
llamada: Jefatura de Seguridad y Sa-
lud en el Trabajo. 

Esta jefatura se encuentra a cargo 
del enfermero Edwin Roberto Gonzá-
lez y sus ofi cinas se encuentran ubica-
das en el primer piso del Edifi cio E1. 

Jefatura de 
Seguridad 
y Salud en 
el Trabajo

Mayores Informes: 
Verónica Vásquez <veronicavasro@unisabana.edu.co> - Bienestar Empleados

Algunos brigadistas durante jornada de entrenamiento. 
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Sala de Profesores

Juan Camilo Díaz B., profesor de la Facultad de Comunicación, hizo parte de la 
mesa de expertos en el Primer Foro Regional de Autorregulación de Medios, orga-
nizado por la Procuraduría General de la Nación, el Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
la Policía Nacional, con el acompañamiento de la Sociedad Colombiana de Prensa, el 
Círculo de Periodistas de Bogotá, RTVC Señal Colombia y Canal Trece.

El evento, que se desarrolló en el Auditorio Quincha de la Universidad de Occi-
dente de Cali el pasado 11 de septiembre con la presencia de más de 400 asistentes, 
buscó sensibilizar y generar buenas prácticas de autorregulación en el uso de las tec-
nologías de la información y los medios de comunicación por parte de la familia, la 
sociedad, el Estado y los propios medios de comunicación y asegurar la protección 
de los derechos de niñas y niños, adolescentes y de población especialmente prote-
gida por la Constitución Política por estar expuesta a los riesgos que implica su uso 
inadecuado. 

Durante la actividad, en donde se debatieron temas como el marco normativo 
o regulativo sobre la autorregulación de medios en Colombia, las buenas prácticas 
de autorregulación de los medios de comunicación, la responsabilidad de la familia 
y la sociedad, así como de los representantes de las TIC, el profesor Díaz presentó 
una conferencia titulada “La autorregulación desde casa: La familia interactiva”, en 
donde planteó un modelo de formación dirigido a padres de familia y educadores para 
educarse como orientadores y guías del consumo de medios de comunicación y tec-
nologías de los niños y adolescentes. El modelo incluye el acompañamiento de insti-
tuciones, asociaciones, gremios y otros actores relacionados con el mundo mediático.

Este foro también llegará a Medellín (25 de septiembre), Bogotá (23 de octubre) 
y Bucaramanga (20 de noviembre de 2012).

Profesor de la Facultad de 
Comunicación presenta 
conferencia en Foro Regional 
de Autorregulación de Medios 

Beatriz Pérez, directora del Progra-
ma de Enfermería y secretaria general 
suplente de la Asociación Latinoameri-
cana de Escuelas y Facultades de En-
fermería —ALADEFE—, asistió al 
Consejo Ejecutivo que se llevó a cabo 
el 2 y 3 de septiembre en Miami. 

El Consejo, que se realiza anual-
mente, tuvo como fi n hacer un balan-
ce general de la vicepresidencia de la 
Región Andina acerca de los avances 
del plan de desarrollo en investigación, 
desarrollo disciplinar y educativo. 

“Es un orgullo estar en el Consejo 
Ejecutivo de la ALADEFE porque es 
un cargo directivo a nivel latinoame-

Profesora de Enfermería 
participó en el Consejo 
Ejecutivo de ALADEFE, 
en Miami

Beatriz Pérez, directora del 
Programa de Enfermería.

ricano, de la Asociación; y a través de 
este puedo llevarle a la Universidad, 
a la Facultad y al programa de Enfer-
mería los avances y logros regionales, 
como libros, investigaciones y eventos 
en otros países”, comenta Beatriz.

La ALADEFE realiza actividades 
con las enfermeras afi liadas, involu-
crando así a las universidades en donde 
se encuentran las facultades de Enfer-
mería, por medio de cursos, programas 
de maestría y acciones que garanticen 
“la búsqueda de una integración fun-
cional del desarrollo del personal de 
enfermería, que promueva un diálogo 
permanente, tendiente a asegurar la 
colaboración y coordinación efi caz en-
tre los distintos sectores, asociándolos 
para la planifi cación, toma y gestión de 
decisiones orientadas al desarrollo de 
los servicios y de los recursos humanos 
en salud”, como se establece en los ob-
jetivos de la Asociación.

Beatriz, pertenece a la Asociación 
Latinoamericana de Escuelas y Facul-
tades de Enfermería desde septiembre 
de 2011, y su periodo como Secretaria 
General Suplente se extiende hasta el 
2014, haciendo parte del Consejo Di-
rectivo. 

"La verdadera poesía no es evación: es creación"

David Mejía Velilla 
1935 - 2002

Vitrales

El profesor Juan Camilo Díaz B. durante el Primer Foro Regional de 
Autorregulación de Medios.
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La Jefatura de Movilidad y Recur-
sos Internacionales informa a los estu-
diantes que la convocatoria para aplicar 
al Programa SÍGUEME, de Movilidad 
Nacional, estará abierta hasta el viernes 
19 de octubre. 

El programa SÍGUEME permite, a 
los estudiantes que han completado y 
aprobado como mínimo tres semestres 
de carrera, cursar uno o dos semestres 
en una de las 11 universidades colom-
bianas con Acreditación Institucional 
integrantes del convenio y avanzar en 
su plan de estudios mientras compar-
ten con estudiantes de universidades 
altamente reconocidas en el país por su 
calidad académica. 

Conoce las universidades del Pro-
grama, los requisitos y documentación 
requerida en:

<www.unisabana.edu.co/unida-
des/internacional/movilidad-para-estu-
diantes/sigueme-movilidad-nacional/>

Se amplía la 
convocatoria 
SÍGUEME 
para 2013-1

En las más recientes ceremonias de 
grado de pregrado, cinco estudiantes de la 
EICEA y una estudiante de Comunicación 
recibieron, además de su diploma de La 
Sabana, el diploma de grado de maestría 
realizada en la Universidad de Macquarie 
(Australia) o en Foro Europeo Escuela de 
Negocios de Navarra (España), dentro del 
programa de Doble Titulación:

Comunicación Social y Periodismo: 
María Catalina Bonilla (Master of Interna-
tional Relations - Macquarie).

Administración de Empresas: Ricardo 
Andrés Velandia (Master of Commerce in 
Business Administration and Organizations 
Marketing - Macquarie) y Myriam Maritza 
Rodríguez (Máster en Dirección de Recur-
sos Humanos - Foro Europeo).

Administración de Negocios Interna-
cionales: Maryem Oliva Romero (Master 
of Commerce in Business Administration 
and Organizations Marketing - Macquarie), 
Laura Pinzón Rodríguez (Master of Inter-
national Business Administration - Foro 
Europeo), María Margarita Guevara (Más-

ter en Dirección de Empresas Internacional 
- Foro Europeo).

La Dirección de Relaciones Interna-
cionales felicita a los estudiantes por su lo-
gro e invita a los interesados en realizar un 
programa de doble titulación a revisar los 
requisitos y documentación requerida en: 
<www.unisabana.edu.co/unidades/interna-
cional/movilidad-para-estudiantes/doble-
titulacion/>, o acercarse a las ofi cinas de la 
Dirección, ubicadas en el primer piso de la 
Casa Administrativa, entrada lateral externa 
del edifi cio.

Nuevos estudiantes con doble titulación

De izq. a der.: Dr. Obdulio Velásquez Posada, Rector de la Universidad; Laura L. Pinzón (Adm. de Negocios Internacionales), 
Myriam M. Rodríguez (Adm. de Empresas), Ricardo Velandia (Adm. de Empresas), Maryem Romero (Adm. de Negocios 
Internacionales) y el Dr. Gustavo Ramírez Valderrama, Decano de la EICEA.

XIV Muestra Empresarial 
para la realización de 
prácticas profesionales

 “Metámonos un pique 
por la vida, deja el alcohol 
atrás”

La Coordinación de Deportes invi-
ta a los estudiantes entre 17 y 25 años 
a que se inscriban a la Carrera Atlética 
Universitaria NIKE 5k “Metámonos un 
pique por la vida, deja el alcohol atrás”, 
que se realizará el domingo 30 de sep-
tiembre a las 9:00 a.m. en la Universi-
dad Nacional (sitio de partida: Estadio 
Alfonso López Pumarejo).

Inscripciones abiertas hasta el lu-
nes 17 de septiembre en la Unidad Cul-
tural y Deportiva.

Mayor información:
Unidad Cultural y Deportiva 
miguel.reina@unisabana.edu.co

La Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas y las Fa-
cultades de Ingeniería, Comunicación y 
Psicología, con el apoyo de Alumni Sa-
bana - Comunidad de Graduados, invitan 
a los estudiantes de todas las facultades 
y unidades académicas a visitar la XIV 
Muestra Empresarial para la realización 
de prácticas profesionales.

La Muestra se llevará a cabo el próxi-
mo martes 25 de septiembre de 2012 des-
de las 8:00 a. m. hasta las 3:00 p. m. en el 
campus de la Universidad de La Sabana.

Es esta la oportunidad de acercarse al 
mundo laboral, y conocer la oferta y los 
mecanismos de selección y procesos para 
tener acceso a los cupos de prácticas em-
presariales o profesionales en diferentes 
compañías multinacionales y nacionales.
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El Departamento de Lenguas y Cultu-
ras presenta la comunidad universitaria las 
nuevas asistentes internacionales; Holly 
Manganoni, proveniente de Inglaterra; Sa-
mantha Julien, de Barbados; Liu Xiao Ling, 
de China; y Natasia Noble, de Filipinas. 

Asistentes internacionales llegan a La Sabana

María Camila Gutiérrez Gil, estudian-
te de doble titulación con Comunicación 
Social y Audiovisual, obtuvo el segundo 
puesto en el XXXII Festival Nacional de la 
Canción ASCUN, que se realizó el 7 de sep-
tiembre en Cali. 

En la categoría de nuestra representan-
te, Interprete Solista Femenino, participaron 
10 universidades de diferentes regiones de 
Colombia. El primer puesto lo obtuvo la 
Universidad Autónoma del Caribe; el se-

gundo, la Universidad de La Sabana; y el 
tercero, fue para la Sergio Arboleda de Car-
tagena.

El certamen fue organizado por AS-
CUN —Asociación Colombiana de Uni-
versidades— con la colaboración de la 
Universidad ICESI de Cali.

Bienestar Universitario felicita a María 
Camila por su excelente presentación y por 
demostrar el “talento Sabana” en un festival 
nacional.

Holly contribuirá a reforzar el inglés de 
los estudiantes de la Universidad de La Sa-
bana con los clubes de conversación, la pre-
paración para los exámenes internacionales 
y las asesorías individuales, los viernes a las 
9:00 a. m., en Studium. “Es importante que 
los estudiantes asistan a los clubes de con-
versación para reforzar el inglés”, afi rmó la 
asistente. 

Por su parte, Samantha estará apoyan-
do a los estudiantes de todos los niveles 
de inglés con los clubes de conversación y 
asesorías individuales. “Practicar el idioma 
o simplemente conocer otra cultura siempre 
será necesario y útil”, afi rmó la asistente e 
invitó a los estudiantes a que se acerquen a 
este intercambio cultural. Su horario de dis-
ponibilidad en Studium es: para niveles 1, 2, 

3 y 4 los lunes a las 9:00 a. m. y para 5, 6 y 
7 a las 10:00 a. m. 

Liu Xiao Ling, o su nombre en espa-
ñol Liria, llegó a la Universidad el semestre 
pasado para compartir con todos los estu-
diantes la cultura asiática y participar como 
profesora titular en los cursos de mandarín 
impartidos en los programas de minors del 
Departamento.

Liu asegura que “será una experien-
cia enriquecedora y una oportunidad para 
aprender sobre China”. Ella seguirá dispo-
nible los viernes a las 11:00 a. m. en el aula 
G-123 para aprender más sobre la cultura 
asiática. 

Natasia, o Asia como le gusta ser llama-
da, llegó a la Universidad a ser profesora y 
asistente internacional. Asia afi rma que “se 

necesita confi anza y no sentir temor de equi-
vocarse para aprender inglés”. Ella estará 
disponible de lunes a viernes en Studium. 

Se invita a la comunidad universitaria a 
aprovechar esta gran oportunidad de apren-
der sobre diversas culturas y practicar inglés 
con las asistentes internacionales.

Sabana, segundo lugar en Festival 
Nacional de la Canción ASCUN

Unilever, compañía 
multinacional, abre la con-
vocatoria para inscribir-
se al programa Trainees 
Unilever 2012. La 
convocator ia 
está abierta 
hasta el 30 de 
sep t iembre 
y va dirigida 
a jóvenes de 
último semes-
tre de universidad 
o que tengan dos años de 
experiencia, menores de 
25 años; por lo que aplica 
para graduados recientes.

Trainees
Unilever 
2012

Continuando con los talleres prácticos 
para lograr excelencia académica; el equi-
po de psicólogos de la Dirección Central 
de Estudiantes convoca al taller “Contra… 
¡Tiempo!” . 

El objetivo del Taller es generar ma-
yor consciencia en los estudiantes de la 
Universidad sobre el manejo adecuado del 
tiempo, especialmente en el estudio, donde 
se espera lograr los mejores resultados.

Durante este espacio, de carácter di-
námico y práctico, se darán pautas y su-
gerencias útiles paran ser aplicadas según 
las necesidades individuales, de manera 
que el estudiante pueda distribuir las acti-
vidades diarias con mayor responsabilidad 
y compromiso.

El taller será dirigido por el psicólogo 
educativo Andrés Alvarado Rodríguez.

Fecha: martes 18 de septiembre
Hora: 10:00 a. m. a 11:00 a. m.
Lugar: salón G-121 
Entrada libre.

Mayor información: 
Cel. 313 463 4621 o 313 463 4624 
martha.barrera1@unisabana.edu.co

¿Cómo administrar mejor el tiempo?

Taller “Contra …¡Tiempo!”

De derecha a izquierda: Rafael Cubillos Núñez, Daniel Pinilla, Camila Gutiérrez, 
Marta Puerta, Gustavo Rincón y Andrés Villarraga.

Telefónica Colombia lanza la segunda 
versión de Etecom —Estímulo Telefónica 
a la Comunicación—, el cual tiene como 
objetivo reconocer y destacar la excelencia 
de los estudiantes universitarios de Comu-
nicación Social y Periodismo e incentivar su 
desarrollo profesional.

El Proyecto Etecom premia los mejores 
trabajos universitarios relacionados con la 
Comunicación Social y el Periodismo con 
el ánimo de estimular a los futuros profesio-
nales en el ejercicio de su labor. El primer 
lugar representará a Colombia en el Etecom 
Latinoamérica en busca de una pasantía de 
dos semanas en Madrid, España.

En 2011 se realizó la primera versión 
en Colombia, con la participación de 95 
estudiantes de distintas universidades con 
programas de Comunicación Social y Pe-
riodismo de Bogotá, teniendo una participa-
ción de 77 trabajos postulados.

Las categorías son: prensa escrita, pren-
sa digital, comunicación radial, comunica-
ción audiovisual y fotografía. En la primera 
versión, el primer puesto en la categoría de 
prensa escrita lo obtuvo Mariana Escobar, 
estudiante de Comunicación Social y Pe-
riodismo de la Universidad de La Sabana, 
con el artículo “El petróleo amenaza a San 
Andrés”, que realizó en el marco de la asig-
natura Multimedios, para el periódico En 
Directo, de la Facultad de Comunicación.

 Etecom es una iniciativa que se ha im-
plementado en Perú desde hace más de ocho 
años y en esta ocasión se contará con la 
participación de países como Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, Ecuador, Guatemala, 
México, Panamá y Venezuela.

 Visita: <http://www.youtube.com/watc
h?v=odpDMenUAcc&feature=plcp>

Etecom 
Colombia 
2012

Natasia Noble, profesora y asistente 
internacional.

Samantha Julien, asistente internacional, 
quien apoyará a los estudiantes de todos 
los niveles de inglés. 

"Sé dueño de ti mismo, siempre, en cuanto puedas: para que adviertas 
la sensibilidad ajena, y jamás la hieras ni la extravíes"

David Mejía Velilla 
1935 - 2002

Pequeño Eliot
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En la próxima Jornada de Actualización 
Académica para estudiantes de últimos se-
mestres, graduados de pregrado y postgrado 
de la Facultad de Comunicación, se presen-
tará la nueva Maestría en Comunicación 
Estratégica y se tratará este tema en las in-
tervenciones.

Además, los conferencistas invitados 
presentarán los temas: “Mitos y realida-
des de la Comunicación Estratégica, en las 
organizaciones”, por Gonzalo Velásquez 
Vásquez, gerente Corporativo de Comuni-

caciones del Grupo Mundial; y “La cons-
trucción del discurso: centro de la estrategia 
de comunicación”, por German Centeno 
Díaz, director de Comunicaciones Telefóni-
ca – Movistar.

Fecha: jueves 20 de septiembre.
Hora: 7:30 a. m. a 2:00 p. m.
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla

Confi rmar asistencia enviado los datos 
de contacto a <alumni@unisabana.edu.co>

Jornada de Actualización 
de la Facultad de 
Comunicación

Javier Patiño, jefe de Emisión de RCN 
TV, quien se encarga de cubrir los temas de 
orden público los fi nes de semana, participó 
como periodista invitado en el segundo 
consejo de redacción del Seminario En 
Directo Prensa, del 2012-2.

Como parte del programa Banco de 
Tiempo, en el cual los graduados donan su 
conocimiento y tiempo a la Universidad, 
Javier participó en el consejo de redacción 

al que se invitan periodistas en ejercicio, 
con criterio y experiencia para guiar a los 
estudiantes del seminario a defi nir, enfocar 
y estructurar sus notas.

Al periodista le agradó la solvencia 
con que los estudiantes presentaron y 
defendieron sus propuestas, las cuales, como 
él mismo comentó, contaban con 
pertinencia y novedad.

 En ese mismo sentido, califi có a En 
Directo como un excelente medio que “no 
tiene nada que envidiarle a El Tiempo o El 
Espectador”. 

Admirado de la infraestructura actual, 
la comparó con los recursos de la Institución 
durante su etapa universitaria, que recuerda 

con alegría; como también a sus 
profesores y compañeros.

Los días 18 y 19 de agosto, las 
estudiantes de Fisioterapia Andrea 
Durán y Angélica Salgado asistieron 
a una brigada de salud en Cartagena 
del Chairá (Caquetá), participando en 
la invitación que realizó la Alcaldía 
Municipal y el Ejército Nacional para 
llevar atención en salud a los habitantes 
de este municipio.

Las asistentes a la jornada 
manifestaron la felicidad que les generó 
poder atender a la población de una 
zona tan distante del centro del país y 

Paola Calderón, Roberth García, Milena 
Cárdenas, Katherine Medrano, Adriana 
Ceballos, Alejandra Tunjano, Alexandra 
Sánchez y Angélica Salgado participaron 
en la segunda Bienal de Fisioterapia que se 
llevó a cabo en Medellín del 30 de agosto al 
1 de septiembre.

En la Bienal se trataron temas como 
rehabilitación deportiva, fi sioterapia 
en ortopedia y rehabilitación de suelo 
pélvico, entre otros. La experiencia estuvo 
enriquecida por asistentes nacionales 

e internacionales que desarrollaron los 
temas en torno a la práctica basada en la 
evidencia; entre ellos, los fi sioterapeutas: 
Jorge Rodrigo Rodríguez, Alexander Díaz 
López, Sergio Velásquez Vélez y Róbinson 
Ramírez.

Esta experiencia fue de crecimiento 
personal y profesional para todos los 
participantes, ya que les permitió no solo 
ampliar conocimientos sino establecer redes 
con estudiantes y profesionales del área de 
la Fisioterapia en el ámbito nacional. 

Los asistentes se preparan para asistir 
a los próximos eventos y para fortalecer las 
alianzas interinstitucionales con movilidad 
nacional con rumbo al CES de Medellín. 

Durante la II Bienal de Fisioterapia 
se realizó un concurso de poster en 
el que la estudiante Milena Cárdenas 
representó a los estudiantes de fi sioterapia 
con la Investigación: “Sintomatología 
osteomuscular y condiciones ergonómicas 
en una población trabajadora administrativa 
expuesta a carga física: un análisis’’, 

ganando el primer puesto de poster 
categoría estudiantes.

Esta experiencia fue también una 
oportunidad para mostrar los productos 
que desarrolla la Facultad y los proyectos 
de aula de alta calidad encaminados a la 
investigación en Fisioterapia y ponerlos 
en consideración de pares en el ámbito 
nacional.

Estudiantes ganaron primer puesto en la II Bienal 
de Fisioterapia en Medellín

Estudiantes de Fisioterapia 
asistieron a brigada de salud en 
Cartagena del Chairá (Caquetá)

Graduado dona su tiempo y experiencia 
en el consejo de redacción de En Directo

Javier Patiño, periodista, graduado 
de Comunicación Social y 
Periodismo, con los estudiantes del 
Seminario de En Directo Prensa.

Alumni Sabana invita a la comunidad de graduados a 
celebrar los 5, 10 o 15 años de graduados.

Fecha: 20 de septiembre
Hora: 6:00 p. m. a 8:00 p. m.
Lugar: Hotel Radisson. Calle 113 # 7-65, Salón Millenium
Confi rmar asistencia al teléfono 861 5555, 
Ext. 11410 o 11430.

Celebración 5, 10 o 15 
años de graduados

Graduados de Comunicación en la 
Jornada de Actualización de 2007. 

poder llevar atención de primer nivel, 
desde la fi sioterapia, a niños y adultos 
con sintomatologías musculares y 
neurológicas.

Para el desarrollo de la actividad se 
desplazaron en compañía del Ejército 
Nacional hasta la zona, donde realizaron 
una actividad social y de apoyo en 
educación en salud.

Estudiante de Fisioterapia durante 
brigada social




