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En época de vacaciones informa-
mos a nuestros empleados que el Club 
Bella Vista te da la oportunidad de ac-
ceder a diferentes servicios.

SPA
Planes 
Plan Gym Bellavista
Plan Gym Bellavista 
Plan Gym Bellavista 
Duración
1 mes
3 meses
6 meses
Costo

$ 106.000

$ 265.000
$ 424.000

*Estos planes se ofrecen con la promoción 2x1 
(paga uno y toman el servicio 2 personas). 

Horario: martes a viernes 7:00 a. m. 
a 8:00 p. m. y sábados y domingos 7:00 
a. m. a 4:00 p. m.

Acceso al 
Club 
Bella Vista
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El pasado 20 de junio la Dirección 
de Bienestar Universitario a través de la 
Jefatura de Salud y Prevención realizó la 
inauguración ofi cial del Centro Médico del 
Campus ubicado en el Edifi cio F. 

Durante la ceremonia el Capellán ma-
yor de la Universidad, presbítero Pablo An-
drés Quintero Vallejo, realizó la bendición 
de las nuevas instalaciones. Acto seguido 
el rector de la Universidad, Doctor Obdulio 
Velásquez Posada y el representante al Fon-
do de Estudiantes, Andrés Enrique Nieto 
Rivera, mostraron una placa conmemorativa 
del nuevo Centro Médico. 

El evento contó con la participación de 
las directivas de la Univerisidad y de la Cli-
nica Universitaria quienes en compañia de 
los asistentes del evento realizarón un reco-
rrido por el Centro Médico.

Las nuevas instalaciones duplican la 
capacidad de atención en salud con relación 
al año anterior. Actualmente, se cuenta con 
una sala de atención de enfermería, dos con-
sultorios de psicología, dos consultorios de 
medicina, cuatro camillas de observación y 
dos baños.

Las cifras para el primer semestre del 
año 2012 son un refl ejo de la ampliación del 

servicio; hasta el momento se han registra-
do 8.343 atenciones de enfermería, 731 de 
medicina general, 633 de psicología; 937 
validaciones de excusas médicas y 1.958 
participantes en las jornadas de promoción 
y prevención en salud.

La Jefatura de Salud y Prevención agra-
dece al Fondo de Estudiantes y a la Direc-
ción Administrativa por hacer posible la 
calidad y adecuado funcionamiento del ser-
vicio. Asimismo, recuerda que el grupo de 
profesionales de la salud del Centro Médico 
están a disposición de todos los miembros 
de la comunidad universitaria.

Inauguración oficial del Centro Médico del Campus

De izquierda a derecha: Doctor Obdulio Velásquez Posada y Andrés Enrique Nieto Rivera, Representante Fondo Estudiantes.

A pesar que el sistema de salud se 
fundamenta en la premisa de que 
los pacientes, en todas las fases 
de su enfermedad, deben recibir 

atención integral, hoy eso no sucede. El do-
lor sigue siendo catalogado erróneamente 
de síntoma inherente a muchas enfermeda-
des y se da por descontado que su manejo 
está contenido dentro del tratamiento del 
mismo mal, lo que ha hecho que el sistema 
de salud lo desconozca como una entidad 
autónoma, que requiere intervención. 

La Universidad de La Sabana con el 
grupo de Dolor y Cuidados Paliativos de 
la Facultad de Medicina ha asesorado a 
senadores y congresistas en la aprobación 
del nuevo proyecto de Ley, que reglamen-
ta el derecho que tienen las personas con 
enfermedades crónicas, degenerativas e 
irreversibles a que se les trate el dolor y se 
les garantice la atención en cuidados palia-
tivos en cualquier fase de la enfermedad.

Este proyecto de Ley, número 290 de 
2011 Cámara – 138 de 2010 Senado, busca 
regular los servicios de cuidados paliativos 
para el manejo integral de pacientes y sus 
familias.

La Facultad de Medicina ha aportado 
conceptos técnicos sobre el tema a los le-

gisladores y se pretende que bajo la guía 
del Ministerio de Salud y Protección So-
cial, las Entidades Promotoras de Salud - 
EPS garanticen a sus afi liados la prestación 
de cuidados paliativos, haciendo especial 
énfasis en cobertura, equidad, accesibili-
dad y calidad dentro de su red de servicios. 
Lo que se busca es que exista el servicio en 
todos los niveles de atención de acuerdo a 
los grados de complejidad, a la pertinencia 
médica y al Plan Obligatorio de Salud. 

El equipo de la Universidad de La Sa-
bana está conformado por la Doctora Marta 
Ximena León, Coordinadora del grupo de 
Dolor y Cuidados Paliativos; la Doctora 
Sandra Flórez , el Doctor Camilo Olaya, 
profesores de Facultad de Medicina; la 
Doctora Adriana Ortegón, Médica jefe del 
programa Domiciliario de la Clínica Uni-
versidad de La Sabana; la Doctora María 
Leonor Rengifo Médica fi siatra y el Doc-
tor Julio Cesar García, Médico Internista y 
farmacólogo de la Clínica Universidad de 
la Sabana.

La nueva Ley, que está pendiente de 
sanción presidencial, reconoce que los pa-
cientes y sus familias también tienen dere-
cho a una segunda opinión y a que se les 
informe en forma clara y oportuna sobre 

las alternativas terapéuticas disponibles, 
desde el plano paliativo, incluyendo los 
riesgos y las consecuencias que entraña el 
negarse a recibirlos. 

La norma es específi ca en señalar que 
los pacientes puedan ser benefi ciarios de 
estos servicios cuando se encuentren en 
etapas ambulatorias, hospitalarias o do-
miciliarias. Para su aplicación, la Ley re-
quiere ser reglamentada por el Ministerio 
de Salud y Protección Social; no obstante, 
deja en manos de las EPS y los hospitales 
la obligación de adecuar redes de atención 
específi cas, con personal capacitado en 
cuidado paliativo, así como la disponibi-
lidad permanente de medicamentos opioi-
des, para que los pacientes puedan acceder 
a ellos en todo momento, sin ningún tipo 
de limitación.

“En este momento los pacientes cróni-
cos se han convertido en un problema de 
salud pública a nivel mundial. El conoci-
miento que se genera en la Universidad 
debe tener impacto en el medio y generar 
propuestas para solucionar los problemas 
de la población.”, concluye Marta Ximena 
León, Coordinadora del grupo de Dolor y 
Cuidados Paliativos. 

La Universidad participó en la 
aprobación de nuevo proyecto de Ley

Jornada de Cuidado Paliativo con el Ministerio de Protección Social y Secretaría de salud.
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Carlos Alberto Jiménez Junca es el 
nuevo director del Programa de Ingenie-
ría Química. Desde 1998 se vinculó a la 
Universidad donde ha sido profesor de 
los programas de Ingeniería Industrial, 
Ingeniería de Producción Agroindustrial 
y la Especialización en Ingeniería Am-
biental. Además, participó activamente 
en la creación del programa de Ingeniería 
Química.

El Doctor Jiménez es Ingeniero 
Químico de la Universidad Nacional de 
Colombia, con maestría en Desarrollo 
de Productos Bióticos en el Instituto Po-
litécnico Nacional (México) y doctorado 
en Food and Nutritional Sciences en la 
Universidad de Reading (Inglaterra). 

Dentro de su trayectoria profesio-
nal ha sido Coordinador de la calidad 
del agua de consumo y laboratorios en 
el Laboratorio de Insumos Pecuarios del 
ICA. Asimismo, Coordinador del área de 
Investigación y Desarrollo de la empresa 

Multiquímica de Colombia y consultor de 
empresas del sector alimenticio.

Ahora, como director del Programa 
de Ingeniería Química, asegura que el ob-
jetivo es “liderar los procesos académicos 
del programa, fortaleciendo la participa-
ción activa de estudiantes, profesores y 
graduados en el ámbito interno y externo 
buscando posicionar la carrera a nivel na-
cional”.

“Lo que más me gusta de este cargo 
es la posibilidad de interactuar con las 
personas que le dan vida al programa: 
estudiantes y profesores, y poder actuar 
como un dinamizador de los procesos que 
se realizan dentro del mismo”, afi rma.

Entre los proyectos que realizará 
en este nuevo cargo se encuentra llevar 
a cabo la reforma curricular de acuerdo 
con los lineamientos de la Universidad e 
iniciar los procesos de autoevaluación en 
aras de conseguir la renovación del regis-
tro califi cado de la carrera en el 2014.

Carlos Alberto 
Jiménez, nuevo 

director del 
programa de 

Ingeniería Química

Alfonso Bermeo Muñoz, Ingeniero 
industrial y administrador con maestría 
en Ingeniería Industrial, de la Universi-
dad Autónoma de Nuevo León (México) y 
doctorado en Dirección de Empresas de la 
Universidad de Salamanca, es el nuevo Di-
rector del programa de Ingeniería 
Industrial. 

Desde hace 19 años traba-
ja en el sector de la educación 
universitaria, ejerciendo la 
docencia, la investigación y la 
consultoría. También, 
ha laborado en los 
sectores privado y 
público.

Fue director de programa de Ingenie-
ría Industrial, director de la especialización 
de Higiene y Seguridad Industrial y de la 
Maestría de Logística Integral de la Univer-
sidad Autónoma de Occidente. 

El nuevo director del programa de 
Ingenieria Industrial se ha desempeñado 

como par académico del Ministerio de 
Educación Nacional y del CNA nacio-
nal e internacional y par evaluador de 
proyectos de Colciencias y Cyted. Ha 
escrito artículos en revistas científi cas 

universitarias y ha publicado libros, 
artículos y ponencias naciona-
les e internacionales.

Como director, asegura que uno de sus 
principales objetivos son “trabajar en equi-
po para consolidar y dar más visibilidad al 
Programa en el ámbito nacional, demos-
trando la calidad que tiene en sus diferentes 
procesos y desarrollos”.

Añade que como parte importante de su 
gestión, trabajará por la reacreditación del 
programa de Ingeniería Industrial, el mejo-
ramiento de los laboratorios y la consolida-
ción del equipo de profesores para el logro 
de los objetivos contemplados en los planes 
de desarrollo.

Alfonso Bermeo Muñoz, nuevo director 
del programa de Ingeniería Industrial

Alfonso Bermeo, director del 
programa de Ingeniería Industrial.

Se informa a todos los usuarios que 
la Biblioteca Octavio Arizmendi Posada 
está prestando sus servicios desde 19 
hasta el 30 de junio, en el desarrollo de 
los Cursos Libres que brinda la Univer-
sidad. Sólo deben presentar el carné de 
la Universidad y el recibo de pago del 
Curso en el que se encuentren inscritos.

El horario de Biblioteca es:
Lunes a viernes de 7:00 a. m. a 
6:00 p. m.
Sábados: 8:00 a. m. a 4:00 p. m.

La Biblioteca estará disponible 
en época de Cursos Libres 

Biblioteca Octavio Arizmendi Posada.

Desde hace 19 años traba-
ja en el sector de la educación 
universitaria, ejerciendo la 
docencia, la investigación y la 
consultoría. También, 
ha laborado en los 
sectores privado y 

como par académico del Ministerio de 
Educación Nacional y del CNA nacio-
nal e internacional y par evaluador de 
proyectos de Colciencias y Cyted. Ha 
escrito artículos en revistas científi cas 

universitarias y ha publicado libros, 
artículos y ponencias naciona-
les e internacionales.
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Recomendaciones para prevenir 
las caídas al mismo nivel 
¿Sabías que la principal fuente de accidentes de trabajo en nuestra Universidad consiste en caídas al mismo nivel? 
Pues bien, la Jefatura de Salud Ocupacional con el apoyo de ARP SURA invita a toda la comunidad universitaria a tener en cuenta las siguientes recomendaciones para prevenirlas: 

Conserva las áreas de tránsito y de 
trabajo despejadas y limpias; elimina 
objetos u obstáculos que puedan pro-
vocar caídas (cajas, cables, gabinetes 
abiertos y residuos de alimentos).

Evita cables eléctricos, telefónicos 
o cualquier material a nivel del suelo o 
colgante que pueda generar una caída.

Presta atención a las condiciones 
del piso (humedad, desnivel, unifor-
midad, irregularidad) y, de ser posible, 
repórtalo inmediatamente.

Respeta las señales de advertencia 
y/o precaución, durante una actividad 
de mantenimiento o aseo.

En el transporte manual de mate-
riales, la visibilidad del recorrido debe 
ser completa, sin obstáculos; debes ver 
siempre por dónde caminas.

Utiliza calzado adecuado de acuer-
do con el tipo de labores que vas a rea-
lizar.

Recuerda además que puedes reportar los riesgos ante el Comité Paritario de Salud Ocupacional, Copaso, en: <copaso@unisabana.edu.co>

Alejandra Fierro es la nueva directora 
de Estudiantes de la Facultad de Filosofía 
y Ciencias Humanas. Ella es Antropóloga 
de la Universidad de los Andes y Doctora 
en Filosofía por la Universidad de Navarra. 
Desde el año 2000 se vinculó a la Sabana 
como profesora de cátedra del departamen-
to de Filosofía. Durante su trayectoria, se ha 
desempeñado como como profesora de An-
tropología Filosófi ca y como investigadora 
en varios grupos de la Universidad. 

Ahora, como Directora de Estudiantes 
de la Facultad de Filosofía y Ciencias Hu-
manas, asegura que el objetivo es “desarro-
llar las políticas institucionales que desde 
la Dirección General de Estudiantes se han 
proyectado a todas las facultades y que ha-

cen que la formación en la Universidad sea 
profundamente humana, pues se entiende 
que solo si se considera a la persona en su 
unidad se puede esperar un desempeño aca-
démico excelente”.

Añade, que uno de los retos de la Direc-
ción de Estudiantes es fortalecer el modelo 
de Asesoría Académica permanente, ya que 
de su continuidad depende en gran medida 
el éxito académico de los mismos. Se trata 
“de garantizar al estudiante todas las herra-
mientas necesarias que le permitan orientar 
sus estudios en Filosofía, a partir de un diá-
logo constante con los profesores de la Fa-
cultad”, afi rma. 

Respecto a su cargo, Alejandra resalta 
“la oportunidad de apoyar los procesos de 

formación de los estudiantes e impulsar la 
excelencia académica como sello de la Uni-
versidad”, a través del contacto permanente 
con los estudiantes, interpretando desde su 
experiencia las necesidades, retos y expec-
tativas que supone su paso por la Univer-
sidad.

Durante este año, Alejandra dará conti-
nuidad a las gestiones del éxito académico, 
a través de la estructuración y consolidación 
de los métodos y estrategias para la asesoría. 
“La fi losofía se desarrolla en un ambiente 
de diálogo y amistad, por lo cual procurar 
espacios de diálogo y refl exión entre los 
estudiantes se consolida como un objetivo 
permanente que se debe cuidar con especial 
interés desde esta dirección”, señala.

Alejandra Fierro, nueva directora de estudiantes 
de la Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas

Alejandra Fierro, directora de 
estudiantes de la Facultad de Filosofía 
y Ciencias Humanas. 
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Información para empleados

Viene de la página 1

Studium y el Departamento de 
Lenguas y Culturas le informan a la 
comunidad universitaria que las próxi-
mas fechas para presentar el examen 
TOEFL son: 25 de agosto, 15 de sep-
tiembre y 21 de septiembre.

Los interesados deben ingresar al 
enlace <www.ets.org/toefl > para reali-
zar su inscripción.

Fechas para 
presentar el 
examen

Studium y el Departamento de 
Lenguas y Culturas informan que 
durante el periodo de vacaciones se 
realizarán simulacros de los exáme-
nes IELTS y TOEFL.

Días: lunes de 2:00 p. m. a 
6:00 p. m.
Miércoles de 1:00 p. m. a 
5:00 p. m.
Viernes de 9:00 a. m. a 
1:00 p. m.

Los interesados deben inscri-
birse en el enlace: <http://goo.gl/
CSSxr>

Inscríbete a los simulacros de exámenes 
internacionales de vacaciones

La Biblioteca Octavio Arizmendi Posa-
da invita a la comunidad educativa a con-
sultar los nuevos demos dispuestos para 
consulta y evaluación de 
los usuarios hasta el 5 de 
julio:

Access Engineering: 
herramienta que ofrece 
acceso a una colección de 
contenidos de Ingeniería, 

brinda información para resolución de pro-
blemas en los sectores académicos, corpo-
rativos, industriales y gubernamentales; 

proporciona acceso 
completo a la línea de 
libros líderes de la in-
dustria de la Ingeniería, 
lo que permite ubicar 
información técnica y 
precisa.

Access Science: herramienta que pro-
vee acceso en línea a la información de las 
áreas de Ciencia y Tecnología. Es una plata-
forma de recursos que 
permite encontrar in-
formación como artícu-
los, noticias, gráfi cos, 
defi niciones, biografías 
y notas bibliográfi cas; 

así como material multimedia (videos y ani-
maciones). 

Para consultar estos recursos accede a 
la página web de la Biblio-
teca <www.unisabana.edu.
co/biblioteca> ingresando 
por el acceso remoto.

Evalúa los nuevos demos para consulta

PRÁCTICAS LIBRES
Planes Duración Costo

Natación 1 hora $ 4.800

Tenis de campo 1 hora $ 10.000

Práctica en gimnasio Sesión $ 10.500

Zona húmeda (sauna y turco) Sesión $ 8.500

Squash 1 hora $ 7.600

Racquetball 1 hora $ 8.000

Acceso al 
Club Bella Vista

(Horario: martes a viernes 7:00 a. m. a 5:00 p. m., sábados y do-
mingos 1:00 p. m. a 6:00 p. m., festivos 7:00 a. m. a 5:00 p. m.)

Mayor información:
Bienestar Empleados:
Tel: 8615555 Ext.1274, 1253
veronicavasro@unisabana.edu.co
Bienestar Estudiantes:
Tel: 8615555 Ext. 1263
Miguel.reina@unisabana.edu.co
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El miércoles 27 de junio y todos los 

miércoles del mes de julio se estará reno-
vando el Plan Complementario Especial 
de Compensar EPS, para la vigencia des-
de el 1 de agosto de 2012 hasta el 31 de 
julio de 2013.

 
Lugar: Plaza de los Balcones 
Hora: 9:00 a. m. a 12:00 m. 

Recuerda que tu plan de salud es 
diferente en: 

• Cobertura con acceso a espe-
cialidades de puerta de entrada 
como pediatría, medicina fami-
liar, medicina interna y general. 
Además, obtienes acceso directo 
a otras especialidades, así como 
habitación individual en caso de 
hospitalización o cirugía. 

• Atención diferencial con una 
red de instituciones reconocidas, 
amplio directorio de profesiona-
les, laboratorios y farmacias. 

• Economía saludable con tari-
fas competitivas, con diferentes 
opciones y formas de pago, co-
bertura parcial de la cuota mo-
deradora, no pago de bonos ni 
copagos. 

Renovación 
del plan 
complementario 
de Compensar

Sala de

Profesores
Información para profesores

Luz Yolanda Sandoval Estupiñán, direc-
tora de la Maestría en Dirección y Gestión de 
Instituciones Educativas, realizó una estadía 
investigativa en la Universidad de Navarra, 
del 9 de abril al 11 de mayo.

Durante este tiempo, profundizó en la 
“teoría relacional” desarrollada por el so-
ciólogo italiano Pier Paolo Donati, profesor 
ordinario de Sociología en la Facultad de 

Ciencias Políticas de la Universidad de 
Bolonia, y dio inicio a una investigación 
sobre “La dimensión antropológica y 
sociológica de la institución educativa 
desde la perspectiva relacional”. 

Como fruto de su estancia inves-
tigativa escribió un artículo titulado 
“La sociología relacional: una pro-

puesta de fundamentación sociológica para la 
institución educativa”, el mismo se publicará 
próximamente en una revista.

Este aporta una mirada sociológica de la 
institución educativa en clave relacional fun-
damentada en la teoría relacional como nuevo 
paradigma interpretativo sociológico. Plantea 
cómo la mayoría de las aproximaciones y con-
ceptualizaciones sobre institución educativa 
se han hecho desde perspectivas dicotómicas 
—estructural funcionalista— y propone una 
nueva forma de abordar la dimensión socio-
lógica de la institución educativa.

Esta nueva perspectiva contribuye en 
particular a los directivos de instituciones 
educativas a reconocer las problemáticas y 
las patologías sociales que les compete en 

su acción directiva y educativa, así como a 
encontrar las causas y los modos de interve-
nirlas en clave relacional, recuperando el sen-
tido humano y personal de la institución para 
confi gurar tejido social.

El fundamento sociológico de la insti-
tución educativa desarrollado es una contri-
bución que permite iluminar los objetos de 
estudio de la línea de investigación Institu-
ción Educativa y Pedagogía Social de la Fa-
cultad de Educación de la Universidad de La 
Sabana y constituye el sustento teórico de los 
ejes de profundización: mediación y resolu-
ción de confl ictos, clima y cultural institucio-
nal, y calidad de la institución educativa de la 
Maestría en Dirección y Gestión de Institu-
ciones Educativas.

Directora de la Maestría en Dirección y Gestión de Instituciones 
Educativas realizó una estadía investigativa en la Universidad de Navarra

Luz Yolanda Sandoval, directora de la Maestría en Dirección y Gestión de Instituciones Educativas.

Luz Yolanda Sandoval Estupiñán, direc-
tora de la Maestría en Dirección y Gestión de 
Instituciones Educativas, realizó una estadía 
investigativa en la Universidad de Navarra, 
del 9 de abril al 11 de mayo.

Durante este tiempo, profundizó en la 
“teoría relacional” desarrollada por el so-
ciólogo italiano Pier Paolo Donati, profesor 
ordinario de Sociología en la Facultad de 

Ciencias Políticas de la Universidad de 
Bolonia, y dio inicio a una investigación 

Cumpleaños

25 de junio
Martha Rocío González Bernal 
Profesora de la Facultad de 
Psicología

26 de junio
Nelcy Milena Alfonso Rodríguez
Auxiliar de la Librería 
Universitaria

Felipe Albeiro Contreras Pinzón
Profesional de Adquisiciones de 
Biblioteca

Virginia Morales Pulido
Profesora del Departamento de 
Lenguas y Culturas Extranjeras

27 de junio
Carlos Humberto Rodríguez 
Romero   
Técnico de la Biblioteca

28 Junio
Mónica Lorena Farfán Barbón 
Auxiliar de Aseo y Cafetería

Nancy Andrea González 
Avendaño
Digitadora de Nómina

Joan Henderson Halman Rojas
Coordinador de Logística y 
Servicio al Cliente 

Ángela María Páez Murcia
Profesora de la Facultad de 
Derecho

29 de junio
Germán Garavito Rojas
Auxiliar de Mantenimiento

María Elvira Martínez Acuña
Subdirectora Académica de la 
Facultad de Filosofía y Ciencias 
Humanas

María Elisa Sánchez de Fonseca
Auxiliar de Aseo y Cafetería

José Guillermo Torres Ramírez 
Técnico del Centro de 
Producción de Medios 

Ana María Montoya Parra
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

30 de junio
Clemencia de La Espriella Castro
Directora de programa del 
Instituto de Postgrados Forum

Carmen Marcela Rincón García
Auxiliar de la Dirección de 
Desarrollo Humano

Sonia Villegas Estrada Profesora 
de la Facultad de Medicina 

1 de julio
Alfonso Forero Gutiérrez
Profesor de la Facultad de 
Comunicación



Resultado de 
la semana de 
trabajo social del 
Grupo Pharos

6 
La Académie Internationale de Droit 

Comparé, en sesión de mayo de 2012, 
incorporó como nuevo miembro asocia-
do al Profesor Jorge Oviedo Albán de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de 
La Sabana.

La Academia, que fue fundada en La 
Haya en 1924 y con sede actual en Pa-
rís, es presidida por el profesor George 

Bermann, de Columbia University y está 
integrada por reconocidos profesores e 
investigadores expertos en Derecho Com-
parado, entre los que fi guran Reinhard 
Zimmermann, Mary Ann Glendon, Hein 
Kötz e Ingeborg Schwenzer, entre otros.

La Academia tiene como misión 
promover el estudio, la investigación y 
la difusión a nivel mundial del Derecho 

Comparado e incorpora nuevos miembros 
considerando su labor docente e investi-
gativa en este campo. Entre sus activida-
des se destaca el Congreso de Derecho 
Comparado, que se realiza cada dos años, 
cuya más reciente versión se llevó a cabo 
en Taiwan en mayo de 2012. 

El sitio web de la Academia es: 
<http://iuscomparatum.org>

Nuevo miembro de la Academia 
Internacional de Derecho Comparado

Del 12 al 15 de junio, la Dirección 
General de Estudiantes organizó dis-
tintas actividades de solidaridad con la 
participación de 19 alumnas y 10 alum-
nos, entre integrantes del Grupo Pharos 
2012 y aspirantes a la versión 2013.

Todas las actividades fueron rea-
lizadas en la zona de infl uencia de la 
Universidad: La Fundación Niña Ma-
ría, que alberga niños en estado de 
abandono; Fundación Infantes Misio-
neros, quienes brindan formación y 
acompañamiento a niños de escasos 
recursos mientras sus padres trabajan; 
y el Hogar de caridad para ancianos 
San Rafael. 

Como cierre de la semana, la Coor-
dinación de Solidaridad hizo una dona-
ción de 30 mercados los cuales fueron 
entregados a 20 familias de escasos re-
cursos del barrio Capellanía, en Cajicá.

Salón
de Clases
Información para estudiantes

Dr. Jorge Oviedo Albán, profesor de la Facultad de Derecho, miembro asociado de la Académie Internationale de Droit Comparé.

“Aprender a emprender” es el nombre 
de la conferencia programada para los gra-
duados de la Facultad de Psicología en su 
próxima Jornada de Actualización, el vier-
nes 29 de junio.

La sesión será dirigida por el Doctor 
Carlos Bernal Quintero, director del Insti-
tuto ZERI para Latinoamérica y director 
general del Instituto Latinoamericano de 
Liderazgo, especialista en Gerencia del De-
sarrollo Humano.

Además, el Doctor German Serrano, 
profesor del área de Gobierno en las Or-
ganizaciones, de Inalde, Business School, 
dictará la conferencia “La motivación ¿un 
camino hacia el compromiso?”.

Esta sesión la ofrece Alumni Sabana 
para reforzar el valor del compromiso en la 
comunidad de graduados. 

Invitamos a todos los graduados de pre-
grado y postgrado de Psicología. La jornada 
empezará a las 7:30 a. m. con el registro de 
participantes y terminará con un almuerzo y 
la entrega de los certifi cados. 

Confi rmar asistencia escribiendo al co-
rreo <alumni@unisabana.edu.co> 

Asiste a la Jornada de Actualización 
académica de Psicología

Graduados durante la jornada de 
actualización de Psicología del 2007.

Salón de Clases


