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INALDE, Business School y la Facultad de Psicología se unen para llevar 
a cabo el “I Congreso Latinoamericano Sostenibilidad, Cuidado y Vida Cotidiana”, el 
cual se realizará el 12 y 13 de octubre del año en curso. Esta es una apuesta por debatir 

los retos de una verdadera sostenibilidad humana. Partimos de la realidad de que la casa 
y la empresa son los ámbitos articuladores de la sostenibilidad y el desarrollo, pero dicha 
articulación no es precisa cuando se construye al margen del cuidado como herramienta 
fundamental. Como lo afi rma el PNUD, “el desarrollo no sólo exige al aumento del ingreso, 
la escolaridad, la salud, la potenciación y un medio ambiente limpio, el desarrollo también 
requiere, muy especialmente, de la atención y el cuidado, puesto que gracias a ello, se maxi-
miza la utilidad de los recursos disponibles”.  

Sin duda, este será un espacio académico que tejerá redes entre la dirección de recur-
sos humanos de las empresas y la academia, para reconocer que la Sostenibilidad Humana, 
es el reto; la vida cotidiana (hogar y trabajo) el escenario, y – sin duda– el cuidado es una 
herramienta efi caz que vale la pena reconocer, entender y aplicar en todos los ámbitos de 
desarrollo del individuo.

Recepción de trabajos: hasta el 25 de julio

¿Quiénes podrán aplicar?

Podrán aplicar al “I Congreso Latinoameri-
cano sobre Sostenibilidad, Cuidado y Vida Co-
tidiana” trabajos de investigación, terminados o 
en proceso, así como experiencias de prevención 
o intervención, y refl exiones teóricas. El comité 
científi co nacional del Congreso realizará la se-
lección de los trabajos y los agrupará en los dife-
rentes simposios para su presentación. La notifi -
cación sobre los resúmenes aceptados se realizará 
entre el 15 y el 30 de agosto.

Además de los trabajos de investigación pre-
sentados durante el Congreso, se elegirán los me-
jores para la publicación de un libro, editado como 
el primero de una serie que busca divulgar nuevo 
conocimiento relacionado con sostenibilidad hu-
mana desde los escenarios cotidianos del hogar y 
el trabajo.

I Congreso Latinoamericano
sobre Sostenibilidad Humana

¿A quién está dirigido?

A profesionales de todas las áreas re-
lacionadas con el estudio, investigación y 
práctica alrededor del cuidado y la sosteni-
bilidad: economistas, sociólogos, psicólo-
gos, antropólogos, comunicadores sociales, 
profesionales de la salud, trabajadores so-
ciales, ingenieros industriales, educadores, 
administradores de empresas y personas que 
trabajen en ámbitos relacionados con el cui-
dado y la sostenibilidad, tanto en lo privado 
como en lo público.

¿Cuáles son los temas de 
estudio?

Los temas de estudio y exploración que 
abordará el Congreso se relacionan con los 
siguientes cuestionamientos: 

• ¿Cómo el cuidado en el hogar y el 
trabajo construye caminos de desa-
rrollo sostenible en la vida cotidiana?

• ¿Qué supone cuidar de la sosteni-
bilidad desde el ámbito más íntimo 
hasta el más público?

• ¿Cómo se da la relación entre la sos-
tenibilidad y el cuidado en los ámbi-
tos donde vivimos y trabajamos?

CURSO - TALLER
FUNDAMENTOS PARA BARISTAS
Marzo 26, abril 2, 9 y 16 de 2011
Horario de 9:00 a.m. – 1:00 p.m.

Este curso-taller está diseñado para quienes 
quieran comenzar a entrenarse en el Arte y 
la Técnica de la preparación de bebidas a 
base de café.

Bienestar
Universitario

Informes:
Oficinas de Bienestar Universitario Edificio O

marta.puerta@unisabana.edu.co
Teléfono: 861 5555 ext: 1262 -1258

El café como profesión, como negocio, como arte. El mundo del café, con todos los sentidos.

Mayor información:
Tel. 861 44 44 Ext. 2378
Cel. 311 569 17 47
www.inalde.edu.co



Campus 5
Reabren paso 
peatonal entre 
la Clínica 
Universitaria
e Inalde

A partir del lunes, 14 de marzo, se pue-
de utilizar el cruce que va desde la Universi-
dad hasta la Clínica Universitaria. 

El “atajo” se cerró en julio de 2010, 
principalmente porque constituía un paso 
inseguro para las personas, pues eran fre-
cuentes las caídas, que se incrementaban en 
época de lluvias.

La adecuación se agilizó teniendo en 
cuenta las peticiones de la comunidad uni-
versitaria en materia de movilidad y segu-
ridad, ya que el uso de este sendero, además 
de acercarnos más, evita ir hasta la autopista.

El grupo de mantenimiento de la Clíni-
ca fue el encargado de realizar las mejoras 
pertinentes al sendero y adecuar nuevamen-
te el paso por éste, para evitar inconvenien-
tes en esta nueva temporada de lluvias.

De acuerdo con la doctora Adriana Sa-
cipa Gómez, Directora de Servicios Admi-
nistrativos de la Clínica Universitaria, la re-
apertura de este paso trae consigo benefi cios 
para toda la comunidad universitaria gracias 
a que la adecuación actual es más amplia, 
tiene un mejor diseño y,  adicionalmente, 
cuenta con la aprobación por parte del De-
partamento de Salud Ocupacional.

Últimos días 
para participar 
en el Concurso 
de MindManager

El Centro de Tecnologías para la Acade-
mia y la compañía Flexus Group, anuncian a 
los estudiantes que quedan pocos días para 
participar en el Concurso de Fundamentos 
de MindManager 9, el cual mide el uso del 
programa MindManager, de forma creativa.

Para participar en este concurso es ne-
cesario realizar un mapa en MindManager 
sobre la forma como se debe aplicar este 
programa; el estudiante puede hacer uso de 
recursos como captura de pantalla, audios, 
videos, imágenes, personas, entre otros. El 
mapa debe enviarse al correo electrónico 
info@fl exusgroup.com con su nombre y el 
correo electrónico de la Universidad (No se 
aceptan cuentas de correo personales para 
participar).

El mejor mapa recibirá un iPod touch, 
el segundo mejor mapa un iPod shuffl e y los 
siguientes tres mejores mapas recibirán un 
bono por $50.000 para consumir en Andrés 
Carne de Res.

Plazo para envío: 
jueves 31 de marzo

Mayor información:
Tel. 861 5555 Ext. 1514
 cta@unisabana.edu.co 

Presentación 
del TIC Test 
para alumnos 
antiguos

El Centro de Tecnologías para 
la Academia (CTA) recuerda a la 
comunidad universitaria que se está 
aplicando el examen TIC Test a los 
alumnos antiguos. Este examen es 
prerrequisito para tomar el Curso 
en Competencias Informacionales y 
poder acceder a las asignaturas de 
Telemática o Diseño Digital.

El examen se aplica los días 
miércoles de 8:00 a.m. a 12:00 m., 
y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. en la sala 
110 B.

Inscripciones 
Tel: 861 5555 Ext.1514
cta@unisabana.edu.co

A través de esta aplicación, puedes consul-
tar los servicios y recursos físicos y elec-
trónicos que tienen las Biblioteca General 
y Studium, puedes consultar el catálogo en 
línea, las bases de datos en todas las áreas 
del conocimiento, los trabajos de grado en 
texto completo, las revistas electrónicas, las 
herramientas Web 2.0, 
renovar el material que 
tienes en préstamo, ha-
cer la reserva de un libro 
que necesites, actualizar 
tus datos, entre otros. La 
Biblioteca Octavio Aris-
mendi Posada es la única 
biblioteca  que tiene este 
servicio en Colombia.

Ahora puedes agregar la aplicación de la 
Biblioteca en tu perfil de Facebook

1. Ingresa a tu cuenta de Facebook 
2. En la barra de direcciones del navegador digita: http://apps.facebook.com/bi

bliotecaoap/?ref=bookmarks&count=0 
3. Instala la aplicación en tu perfi l

Testimonio de Mariajosé, estudiante becada
Me llamo Mariajosé Rodríguez. Hace unos años empecé a estudiar el programa de Medicina y por dificultades económicas 

hice transferencia interna para la Facultad de Enfermería. Para poder culminar mis estudios intenté hacer un préstamo con 
una entidad externa, pero me fue negado. Me vi obligada a tomar la decisión de desistir en mi deseo de culminar una carrera 
profesional. Al comunicar mi situación al Comité de Becas y Ayudas Económicas, ellos estudiaron mi caso y volvieron a sembrar 
en mí la esperanza de continuar en mi amada Universidad. Elogio y admiro los esfuerzos que la Universidad hace para ayudar a 
los alumnos que, como en mi caso, deseamos continuar una carrera profesional a pesar de las dificultades que se nos presentan; 
nosotros los estudiantes nos mantenemos con el vivo deseo de ser unos excelentes alumnos y profesionales que en el futuro, como 
graduados, dejen en alto el nombre de esta excelente Universidad.
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en

é el equipo de Comunicación Interna
(Dirección de Comunicación Institucional)

Para todos es familiar recibir cada sema-
na Campus periódico, Campus virtual y los 
medios de comunicación de la Universidad 
de la Sabana; hoy en Punto Café con..., que-
remos que conozcan, alrededor de una amena 
conversación, un poco más del equipo que 
se ha propuesto llevar lo más importante del 
quehacer académico e institucional a toda la 
comunidad universitaria.

Cristina Macías, Jefe de Comunicación 
Interna, asumió el cargo en enero pasado. Ha 
trabajado en importantes multinacionales del 
Sector de Consumo Masivo, es Comunicado-
ra Social de La Sabana y estudió en el Cole-
gio Eucarístico de Bogotá.

¿Qué es lo mejor de ser graduada 
de La Sabana?

Me gradué como Comunicadora Social 
y Periodista en 2002. Esta Universidad me 
inspiró para ser  una mejor profesional en mi 
trabajo diario; además, fortaleció en mí los 
valores que han forjado mi carrera.

¿Qué es lo mejor de ser mamá?
Vivir el verdadero sentido del amor sin 

medida, aprender que puedes dar la vida por 
el otro. Mi hijo me ha permitido dar otra pers-
pectiva a mi vida profesional y laboral para 
valorar más al ser humano, a la persona.  

¿Por qué debe revolucionarse la 
comunicación interna de La Sabana?

Porque debemos buscar siempre la efec-
tividad en lo que comunicamos con cada uno 
de nuestros públicos, desde la diversidad y 
las necesidades informativas de cada uno. 
Además, debemos ser un medio para traducir 
en imagen toda nuestra cultura, todo lo que 
somos y lo que la comunidad universitaria 
quiere comunicar.

Luis Fernando Algarra comenzó a tra-
bajar en la Universidad como PAT y poste-
riormente realizó la práctica para la Dirección 
de Mercadeo. Luego de desempeñarse como  
Coordinador de Comunicaciones en la Clí-
nica del Country retornó a la Universidad. 

Tiene afi ción única por el ciberespacio y la 
conectividad; Luis Fernando vaticina cómo 
La Sabana se convertirá, muy pronto, en un 
adalid de la Web 2.0 por una transformación 
en su plataforma digital.

¿Qué es lo mejor de trabajar en
La Sabana?

Lo mejor es contar con el apoyo de un 
equipo y tener la posibilidad de hacer bien el 
trabajo contando con la ayuda y solidaridad 
de todos. 

¿En qué consiste su trabajo
en la Universidad?

Soy Coordinador de Comunicación In-
terna para medios virtuales. Administro el 
sitio web, publico los boletines virtuales de 
Campus y estoy encargado de Contáctenos, 
que es la respuesta que da La Sabana a todas 
las inquietudes que tienen las personas sobre 
la Universidad. 

¿De qué se trata
“La Sabana vive en la web”?

La virtualidad de nuestra Universidad en-
tra en un proceso de cambio próximamente y 
queda bajo el proyecto, “La Sabana vive en 
la web”, que pretende incrementar la parti-
cipación e interacción de los miembros de la 
comunidad universitaria. Vamos a tener foros, 
blogs y más espacios de participación para 
volver integral la comunicación virtual; una 
verdadera Web 2.0. 

¿Qué música le gusta?
El rock progresivo. Mis favoritos son The 

Beatles como creadores de todos los subgé-
neros del rock, Genesis, Emerson Lake and 
Palmer, Pink Floyd. También, me encanta la 
música de Dream Theater.

María Patricia Jiménez Cotes, Coor-
dinadora de Comunicación Interna, es una 
barranquillera amante del frío bogotano. Está 
encargada del tabloide Campus y lo considera 
una herramienta unifi cadora de la comunidad 
universitaria. Su niñez la presidió su habili-
dad histriónica. Emulaba el trabajo de una 
reportera con un espejo, un cepillo de cabello 
usado como micrófono y una grabadora para 
escuchar radionovelas con sus amigas. 

¿Hace cuánto trabaja en La Sabana?
Desde mayo de 2010 estoy vinculada con 

esta Dirección. Antes era Analista de Comu-
nicaciones de la Clínica Universitaria. 

¿Qué es lo más satisfactorio de trabajar 
en La Sabana?

El crecimiento profesional, humano y es-
piritual de manera simultánea. Mi trabajo es 
un aprendizaje cotidiano. 

¿Qué marcó su niñez?
El nacimiento de mi hermana menor y la 

pasión por comunicar las cosas. Era muy acti-
va, espontánea y creativa.

¿Cuál es el valor agregado de Campus?
Es la unión de toda la información de la 

Universidad. Es un periódico de todos y para 
todos. Es un medio donde convergen todos 
los intereses de los distintos miembros del 
alma máter.

¿Cuál fue el último libro que leyó?
“Contra el viento del norte”, es una no-

vela europea escrita por Daniel Glattauer que 
relata una historia de amor a través del co-
rreo electrónico. Es muy interesante el acer-
camiento del género clásico, en este caso la 
novela, a las nuevas tecnologías.

¡Todos podemos publicar 
en Campus y en Campus 
Boletín Virtual!

Envía tu noticia a 
cristina.macias@unisabana.edu.co, 
mpatricia.jimenez@unisabana.edu.co, 
fernando.algarra@unisabana.edu.co

Mayor información: Ext. 2472

¿Quieres ser 
reportero de 
Campus?
Escribe a 
mpatricia.jimenez@unisabana.edu.co

Recuerda que aquí también puedes 
pagar tus horas beca.

De izquierda a derecha: Luis Fernando Algarra, Cristina Macías y María Patricia Jiménez.

Conoce el proceso Campus

• Redacción.
• Organización.
• Agenda setting.

Lunes y martes Lunes

• Diseño y diagramación 
del Boletín.

Miércoles 

• Correcciones y cambios.
• Información faltante.
• Corrección de estilo.
• Aprobación para 

impresión.

Jueves

• Impresión.

Viernes 

• Entrega Periódico en la 
Universidad.

• Montaje Campus Web.

• Distribución del 
Periódico en la 
Universidad.

Domingo

Todos los lunes, 
“CAMPUS AL AIRE”

Si quieres estar enterado de las 
últimas noticias de la Universidad de la 
Sabana y conocer de forma más amplia 
la información que encuentras en nuestro 
periódico semanal, te invitamos a escuchar 
todos los lunes “CAMPUS AL AIRE” a 
través de www.unisabanaradio.tv de 11:00 
a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección 
de Comunicación Institucional para la 
Comunidad Universitaria.

Campus
mpatricia.jimenez@unisabana.edu.co

Recuerda que aquí también puedes 

en

a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección a.m. a 12:00 m., un espacio de la Dirección 
de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la de Comunicación Institucional para la 
Comunidad Universitaria.

Por Juan Camilo Velandia.




