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Organigrama Institucional

La Jefatura de Gestion y Calidad Administrativa adscrita
a la Direccion de Desarrollo Humano, tiene el gusto de pre-
sentar a la comunidad universitaria, el Organigrama Institu-
cional actualizado a marzo de 2010.

En el organigrama se representa la organizacion funcional
de las unidades académicas y administrativas que componen
a la universidad, asi como las relaciones entre las Unidades
para el desarrollo de actividades y la toma de decisiones en la
institucion.

Continta pég,ﬂ

\ Nueva reglamentacion sobre
propiedad intelectual

N

|t

El Derecho de Autor incluye los derechos morales y los
derechos patrimoniales de autor.

Los morales son derechos personalisimos a través de los
cuales se busca salvaguardar el vinculo entre el autor y su
obra, y son inalienables, inembargables, intransferibles e irre-
nunciables. Comprenden los siguientes derechos:

* A la paternidad: derecho que tiene el autor para que su
nombre aparezca en la obra o, si es su voluntad, ocultarlo
bajo el anonimato o pseudénimo.

* A la integridad: facultad de un autor para oponerse a toda
deformacion, mutilaciéon o transformacion, cuando tales
actos atenten contra su honor o reputacion, o cuando la
obra se demerite.

* A la divulgacion e ineditud: facultad que tiene el autor de
decidir cuando, como y donde publicara su obra.

* De arrepentimiento: el autor de una obra puede retirarla de
la circulacion o suspender cualquier forma de utilizacion.
No obstante, debera indemnizar previamente a terceros por
los perjuicios que se les pudiere causar.

* De modificacion: el autor tiene derecho, antes o después de
la circulacion de la obra, de realizar las modificaciones que
estime necesarias.

“Consultor Aprendiz”, una oportunidad académica
para vincularse al mundo empresarial.

Juan Camilo Velandia
juan.velandial @unisabana.edu.co

k VISION, Instituto de Consultoria de la Universidad de La
Sabana, gestion6 durante 2009 mas de 210 proyectos en el sector
real. Con ello, logré integrar las relaciones entre la Universidad
de La Sabana, el Estado y el sector empresarial, especialmente
en el al ambito corporativo o Pyme vinculando a estudiantes,
profesores y a personal administrativo.

Contintia pag #3

.

Espere en el proximo Tip, los Derechos Patrimoniales.

Neurocirugia Segura Salva Vidas

Programa de la Clinica Universitaria Teleton

‘ 990.indd

En el Congreso Gremial de Neurocirugia
que se llevd a cabo en Bogota, del 25 al 27 de
marzo el coordinador de Neurocirugia de la
Clinica Universitaria tuvo la oportunidad de
dar una conferencia llamada ‘“Neurocirugia
Segura Salva Vidas, programa de la Clinica
Universitaria Teleton”. Con esta ponencia se
buscaba presentar los aspectos especificos
relacionados con la neurocirugia, con res-

1

pecto a los pasos seguros para realizar pro-
cedimientos en los pacientes, la revision de
todos los equipos e instrumentos que se van
a emplear en la cirugia, la identificacion de
los posibles riesgos y como anticiparse a és-
tos antes de realizar la intervencion; aspectos
que también se tienen en cuenta y al final de
la misma.

Continta pég,ﬂ
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Agenda / Bienestar

8:00 a.m. — 5:00 p.m.

Semana de Seguridad Industrial
Como estar preparados
para un terremoto

Servicio de Enfermeria.

Bienestar Universitario.
m servicio.enfermeria@unisabana.edu.co

< Mas en: www.actualidaduniversitaria.net
12:00 m. - 1:00 p.m.

42 Actividad de Formacion del PAT
D 105.

Tema: Finanzas Personales.

Confirmar asistencia a pat@unisabana.edu.co

Martes ||

8:00 a.m — 5:00 pm

Donacion de sangre (11, 12y 13)
Plazoleta Edificio E y Punta del Lago.
Bienestar Universitario.
salud.ocupacional@unisabana.edu.co

Mas en: www.actualidaduniversitaria.net

11:45 am.

Martes marianos

Rosario e imposicion de escapularios
Ermita del Lago

Miércoles 12

7:00 p.m. — 9:00 p.m.

Conferencia:

“Desarrollando y Manteniendo
una Carrera Competitiva”

Tarifas:

Afiliado: $45.000
Estudiante UniSabana:
Particular: $ 65.000
Conferencista: Juan Carlos Linares.

Cra 69 No. 80 — 45 Oficina 402.
Inscripciones: Maria Fernanda Amaya.
Tel: (1) 6305019 — 6305929
maria.amaya2@unisabana.edu.co

Mas en: www.actualidaduniversitaria.net

$ 55.000

2:00 p.m. - 4:00 p.m.

Universitarios debaten por sus
candidatos a la presidencia

Salon G 209.

Con el objetivo de desarrollar y mejorar la cul-
tura politica entre los estudiantes, Catedra en
Directo celebrara un foro con la participacion
de los estudiantes vinculados a campafias pre-
sidenciales.

4:45 p.m. — 7:00 p.m.

Retiro Mensual para sefioras
Oratorio.
mariaclaudia.gutierrez@unisabana.edu.co

Jueves 13

9:15 am. - 11:30 a.m.

Retiro Mensual para sefioras
Oratorio.
mariaclaudia.gutierrez@unisabana.edu.co

12:20 m.

Misa de Angelis

5:00 p.m.

Serenata a la Madre del Amor Hermoso.
Ermita del lago.

2:30 - 4:30 p.m.

Presentacion de los resultados
de la investigacion:

Mandos medios de las FARC y su proceso de
desmovilizacion en el conflicto colombiano:
¢Una apuesta para la paz o para la guerra?
Con la participacion ‘Karina’y ‘Samir’
Vestibulo Sur.

Confirmar asistencia: Ext. 1907

Fundacion Ideas para la Paz. Tel. 6446572
fip@ideaspaz.org

9:00 a.m.
Truman Show
(Drama)

9:00 a.m.
Maxima Velocidad
(Accion)

Programac

No me mires a los ojos...

L

9:00 a.m.
La Maldicion
(Terror)

1on

9:00 a.m.
Recién Casados
(Comedia)

ry

Cin-estudio

9:00 a.m.
La Cenicienta

(Infantil)

Casa de Desarrollo Cultural — Salon de Los Espejos al lado del Meson de La Sabana

Otra Programacion:

Karaoke Time
Lunes y jueves.

11:00 am. - 12:45 p.m.
Casa de Desarrollo Cultural

Club de Lectura

12:00 - 1:00 p.m.

Miércoles.

Casa de Desarrollo Cultural (El Trébol)
al lado del Meson de La Sabana.

Cuenteria

12.00 m - Jueves.

En el marco de la Feria Internacional
Pakiko Paillie.

Ese o ese .

Carpa feria empresarial.

Lleg6é Mision Sabana
2010-I
Unete, te necesitamos

El préximo 22 de mayo de 8:00
a.m. a 1:00 p.m. se llevara a cabo en el
Municipio de Chia, en el sector Santa
Lucia, Misiéon Sabana 2010— I para las
personas mas vulnerables. Esta es una
jornada social que se realiza semestral-
mente, la cual estd dirigida a una zona
de influencia de la universidad donde
los estudiantes, egresados y empleados
participan en actividades tales como bri-
gadas de salud, recreacion y distribucion
de alimentos entre otros.

Con tu donacién podemos ayudar a
400 familias de este sector, depositando
en las cajas que encontrards en las en-
tradas de los edificios de la Universidad
y en Bienestar Universitario, alimentos
no perecederos y ropa en buen estado.
Participa como voluntario en todas las
actividades que reune Mision Sabana,
Ilamanos al 8615555 Exts.: 1263, 1267
y/o escribenos al correo electronico:
bienestar.universitario@unisabana.edu.co

www.blockbuster.com

Comunidad universitaria incremento su
participacion en proyectos de VISION

Viene de pag. 1

Con respecto a 2006, la participacion de
la comunidad universitaria en los proyectos
de VISION aument6 en 48.5%. De acuerdo
con su Director de Proyectos, el doctor Juan
Carlos Camelo: “se incluyeron en el staff de
consultores mas de 20 egresados de pregra-
do, postgrados e Inalde; lo que determina a
VISION como una opcién laboral para los
estudiantes”.

Uno de los focos estratégicos de VI-
SION es la identificacion de talentos que
desean desarrollar actividades hacia el sec-
tor real. Por ello, propende por el trabajo en
los proyectos con la colaboracion de estu-
diantes de Ingenieria, Derecho, Comunica-
cion Social y de la Escuela Internacional
de Ciencias Econdémicas y Administrativas
(EICEA).

“El curso Consultor Aprendiz permite
a estudiantes de Ingenieria o de la EICEA
aprender de la experiencia de un consul-
tor senior aplicando de forma practica sus
conocimientos académicos y sirve para es-
tudiantes con vocacion de trabajo empre-
sarial”, afirmo el doctor Fernando Barrero,

director de Proyeccion y Extension de VI-
SION y encargado de la direccion de este
programa.

Ademas, por segundo afio consecutivo
VISION ha dado apoyo a la Armada Na-
cional de Colombia contando con la parti-
cipacion de 8 estudiantes y 5 egresados de
la Universidad, quienes colaboraron en el
proceso de certificacion de su Sistema de
Gestion de Calidad NTC-GP 1000 y su pos-
terior réplica en mas de 17 bases de la insti-
tucién en todo el pais.

Otro programa fue: “Tratamiento Tér-
mico del Palmito”, en la empresa Agroama-
zonia, que permitid a esta industria asegurar
la calidad de sus productos y mejorar su
nivel de competitividad. éste se desarrollo
bajo la direccion del decano de la Facultad
de Ingenieria, el doctor (PhD) Mauricio Par-
do, con apoyo de un egresado del INALDE,
un estudiante de la Maestria de Procesos de
dicha facultad y la coordinacion del inge-
niero Luis Gabriel Martinez, egresado de la
Universidad de La Sabana.

CoLomBIA

Universidad de

La Sabana

Consejo Editorial

Colaboradores
Eder Campos, Juan Camilo Velandia, Sebastian Gonzalez, Natalia Ruiz, Diana Sanchez,
Mateo Jaramillo, Melissa Buitrago, Luis Fernando Algarra y Heidy Monterrosa

Obdulio Velasquez Posada; Rector ¢ Liliana Ospina de Guerrero; Vicerrectora de Servicios Académicos
Norella de Saretzki; Directora de Comunicacion Institucional « Luis Obregén Rendén; Director de Mercadeo
Carolina Jaramillo Ossa; Jefe de Comunicacion Interna Reporteria Grafica: Maria del Carmen Guarin Vargas y Daniel Acero

Diseiio, Diagramacion e Impresién: Hipertexto Ltda. www.hipertexto.com.co
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Organigrama Institucional y de Unidades
Académicas en Internet e Intranet

El Organigrama Institucional, en donde
podra visualizar de forma dinamica e interac-
tiva la estructura de la Universidad, se encuen-
tra disponible en dos versiones:

» Organigrama Institucional version Internet,
disponible en la pagina web institucional
en el link http://www.unisabana.edu.co/
la_sabana/index.html, pestaiia “La Saba-
na”/ “Organigrama”. Esta incluye las fotos
y misiones de las unidades académicas y
administrativas, y se encuentra hasta el ni-
vel de direcciones.

* Organigrama Institucional detallado ver-
sion Intranet, disponible en Portal de Servi-
cios en el link http://portalservicios.unisa-
bana.edu.co/UADMIN/DIRECCIONDH/
Paginas/Noticia.aspx.Esta version se en-
cuentra hasta el nivel de coordinaciones
e incluye los organigramas detallados de
todas las Facultades e institutos de la Uni-
versidad, asi como las fotografias de los
directivos.

Para facilitar la navegacion en los orga-
nigramas, se cuenta con videos tutoriales y
algunos tips de navegacion presentados en la

Hora: 9:00 am-.

Lugar:

INVITAN:

Universidad de

La Sabana

I{COMO PINTA

“"Responden los
candidatos a la

Vicepresidencia”

Lunes 10 de mayo de 2010

Auditorio David Mejia Velilla-

B

parte superior de la pantalla tal como se indica
a continuacion:

* Para ver detalles haga clic en el & y veri-
fique que los demas contenidos estén cerra-
dos.

* Recuerde que solo se puede desplegar un
contenido a la vez.

» Para ver mision detenga el cursor sobre la
Dependencia/Cargo que desee.

» Para mover el organigrama mantenga opri-
mido el botén izquierdo del mouse y desli-
ce a la posicion que desee.

* Para modificar el tamafio del organigrama
dar clic derecho y seleccionar la opcion au-
mentar o alejar segun lo desee.

» Para ver el organigrama detallado de las
unidades académicas, hacer clic en el re-
cuadro de la unidad que desee (este tip
aplica solo para la version detallada de In-
tranet).

Cualquier inquietud al respecto con gusto sera
atendida en la Jefatura de Gestion y Calidad
Administrativa, extensiones 3051-3078 y 3163.

FACULTAD DE COMUNICACION

&ull“iu.!ﬂn Publica 4

Destacadas

Feria Empresarial
Giencta, Tecnologia, Innovaci@n y Creatividad

Sabana

INo te la pierdas!
Invita el Centro de Emprendimiento
e Innovacion Sabana

;Qué VER?

Miércoles 12 Jueves 13
Muestra permanente Muestra permanente
de proyectos. de proyectos.
Cancha de Futbol 6. Cancha de Futbol 6.
Hora Actividades en Actividades en
Vestibulo Norte Vestibulo Norte
2:00 Acto de Apertura.
a.m.
Potencializacion de las Panel de
10:00 ventas: L’ Oreal, 10:00
. ., Emprendedores
a.m. un caso de innovacion a.m.
! Sabana.
en promocion.
] Show musical ) Cuenteria
12:00 Plaza de Comidas 12:00 Plaza de Comidas
m. . m. :
de la feria. de la feria.
Empresarios Sabana
2:30 jévenes y el desarrollo
p.m. de proyectos de base
tecnoldgica.

3:00
p.m.

Tiendas
Juan Valdez:
Emprendimiento
e Innovacion
Corporativa.

6:00
p.m.

Clausura y
Premiacion
Auditorio de la
Universidad.

Planes de negocio de estudiantes de Administracién de Empresas, instituciones de Ser-
vicio y negocios internacionales; proyectos empresariales de Empresa Informativa de

Comunicacion Social y Periodismo.

*  Propuestas de innovacion de rediseiio de producto de estudiantes de ler semestre de
Administracion de Mercadeo y Logistica Internacionales y de Gastronomia.

;Qué HACER?

Conferencias: cuatro charlas con emprendedores y expertos en innovacion. Entrada libre.
*  Actividades culturales: show musical y cuenteria, cortesia de Bienestar Universitario.

e Plaza de Comidas: restaurantes de comidas rapidas y postres.

»  Participar en el People’s Choice Award. Vota por el proyecto que mas te guste —segiin
bases del concurso- y si tu voto coincide con el del jurado, recibiras premios de nuestros
patrocinadores. Busca el punto de votacion en la feria.

*  Constructora Colpatria, patrocinador de la feria, estara dando a conocer sus proyectos y
todos los beneficios que tiene para ofrecer a la comunidad universitaria.

Graduacion del “Diplomado en Familia”

El pasado sabado 24 de abril el Instituto
de la Familia de la Universidad de La Sa-
bana, otorgd en la modalidad presencial, el
titulo de Diplomado en Familia a 79 padres
de estudiantes del Gimnasio Iragua.

Por orto lado, el diplomado fue dirigido
por expertos en la dindmica familiar, quie-
nes, entre otros, manejaron los temas de:
matrimonio, educacion, afectividad, hijos,
proyecto de vida familiar y familia en el
mundo contemporaneo.

Segun los padres “el diplomado fue un
rotundo ¢éxito”, pues ellos y estudiantes de

‘ 990.indd 3

las mismas edades, se encontraron con in-
quietudes similares sobre como educarse y
cumplir cada vez mejor con su mision en el
hogar y la sociedad. Ademas, lograron es-
trechar los vinculos de amistad entre si.

Incluso, la satisfaccion fue tan genera-
lizada que muchos padres enviaron cartas
al instituto para saber qué cursos estaban
disponibles para profundizar en el tema y
profesionalizarse, pues su interés es ayudar
a otros padres y no perder el espacio gana-
do para continuar con alguna actividad en
pareja.

06/05/2010 18:45:22 ‘
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Convocatorias / Nuestros Profesores

12 de Junio

Fecha limite registro
horas beca en el sistema PAT

http://jabbah.unisabana.edu.co/EstudiantesPAT/

Horas beca de servicio.

Todo estudiante beneficiario de un porcentaje de beca superior o igual al 25% e
inferior al 99% debe cumplir con el requisito de la prestacion de horas de servicio

cada semestre.

» Registrelas antes de la fecha limite para que no se dupliquen y pueda renovar
su beca en la convocatoria de septiembre de 2010.

» La Coordinacion de Becas y Ayudas Economicas le ayuda
a buscar plazas para prestar estas horas de servicio.
Enviara a su correo electronico la oferta, aproveche

esta oportunidad.

Mas informacion:
becas@unisabana.edu.co
claudia.pinzonl@unisabana.edu.co

4 )

El profesor Hernan Olano parti-
cip6 en el concurso “10 Ensayos para
América-Universidad de Navarra”,
con el escrito titulado “La Utdpica
Monarquia Constitucional del Reino
de Cundinamarca”, siendo selecciona-
do su trabajo como uno de los diez me-
jores de América Latina, obteniendo
también un premio en metalico. El tra-
bajo serd posiblemente publicado por
el Instituto de Empresa y Humanismo
y se incluird en la pagina de la Internet
www.unav.es/bicentenariodeamerica.

- J

Catherine
Pereira, profeso-
ray jefe del Area
de Negociacion
Internacional
del programa de
Administracion
| de Negocios In-
ternacionales de
la Escuela In-
ternacional de
Ciencias Economicas y Administrativas,
ha sido seleccionada por la Conferencia
de las Naciones Unidas para el Comercio
y el Desarrollo para realizar el curso “Ins-

trumentos juridicos de las relaciones eco-
némicas internacionales y la integracion
Regional”, organizado por la Universidad
de Barcelona y la Fundacion CEDDET. El
curso tiene una duracion de 10 semanas, y
estara dirigido por Ramon Torrent, director
del Observatorio de la Globalizacion (UB-
Parque Cientifico de Barcelona) y Javier
Diez-Hochleitner, decano de la Facultad
de Derecho de la Universidad Auténoma
de Madrid.

‘ 990.indd 4

Enfermeria

eder.campos@unisabana.edu.co

La profesora Leticia Diaz de Florez fue
nombrada vicepresidenta de la junta directi-
va de la Asociacion Colombiana de Faculta-
des de Enfermeria, Acofaen, para el periodo
2010-2012.

Las directivas de la entidad tuvieron
en cuenta para el nombramiento aspectos
como su trayectoria, preparacion, conoci-
miento y experiencia como docente en la
formacion de talento humano en el area de
la enfermeria.

Desde el afio 1995, la Facultad de En-
fermeria y Rehabilitacion forma parte de la
organizacion, que busca consolidar y pro-
mover el desarrollo de la profesion median-
te el cumplimiento de objetivos de investi-

Programa ¢Vienes de otra ciudad o pais?

La Coordinacion de Solidaridad, de la
Direccion de Bienestar Universitario, reali-
76 la cuarta actividad el pasado sabado 24
de abril, la cual consistidé en una visita a la
Catedral de Sal de Zipaquira, en la que los
estudiantes realizaron un recorrido por ella,
una visita a la ruta del minero, pelicula en
3D y muro de escalada.

En la actividad participaron un estu-
diante de Estados Unidos, un estudiante de

Alemania, un estudiante de Haiti, un estu-

diante de Acacias, Meta, dos estudiantes de
Barranquilla, un estudiante de Bucaraman-
ga, un estudiante de Cali, un estudiante de
Cartagena, un estudiante de Cucuta, un es-

los mejores promedios académicos.
Lunes 10 de mayo.
12 m.
Sala de Juntas de Mercadeo.

gacion, docencia, evaluacion, acreditacion,
asesoria, coordinacion y servicio.

De acuerdo con la doctora Diaz, este
reconocimiento traera a la facultad una ma-
yor representacion en el campo nacional e
internacional y permitird, entre otras cosas,
conocer mas sobre otros programas, parti-
cipar en proyectos dentro y fuera del pais
y jugar un papel importante en la propuesta
de nuevos enfoques y lineamientos para la
formacion de enfermeros.

“Esperamos favorecer la participacion
activa de Acofaen en todos los programas
inscritos, de tal manera que las diferentes
facultades desarrollen un sentido de perte-
nencia con la asociacion y reconozcan en
ella un centro de apoyo para la orientacion y
desarrollo de sus curriculos”, afiadio.

Reflexiones, y AporteS
“Desarrollo infantil y
competenciasen la

Primera Infancia”
) nento elaborado por el Ministeriog
Educacién Nacional - MEN

INFANCIA

Maternal - UPN.

Fecha: 27 de Abril de
2010

Red de Investigacion en Infancia

(;NDE e [ T0ieisided “PREVENIR, @

CONVERSATORIO

Licenciatura

© Los mejores merecen ser reconocidos

Las entidades financieras que tienen convenio con la Universidad premiaran
con un auxilio para cancelar el valor de la matricula del periodo 2010-2, a los
estudiantes que financiaron su matricula para el periodo 2009-2 y que obtuvieron

iEsperamos que ti seas premiado el proximo semestre! ‘

tudiante de Mon-
teria , un estu-
diante de Neiva,
un estudiante de
Pasto y un estu-
diante de Ubaté.
Invitamos a
todos los estu-
diantes foraneos
para que partici-
pen en la proxi-
ma salida:
Sabado 15 de Mayo.
Bogota Fantasmagorica.

en Pedagogia Infantil

EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS DE ATENCION A LA PRIMERA

CAIPI Villavicencio, Creciendo A Pasitos - UPTC, Escuela

Lugar: Auditorio Félix Restrepo
Hora: 8:00ama12:00 m.

El pasado 27 de abril se realizé en
el Auditorio Félix Restrepo de la
Universidad Javeriana el conver-
satorio titulado “Desarrollo Infan-
til y Competencias en la Primera
Infancia”, evento promovido por
la Red de Investigacion en In-
fancia de la cual la Universidad
de La Sabana es miembro activo
junto con la Universidad Javeria-
na, Universidad Distrital, Centro
Internacional de Educacion y De-
sarrollo Humano —CINDE- y Uni-
versidad Pedagogica Nacional.

El tema central gird en torno a las
reflexiones y los aportes del do-
cumento, “Desarrollo Infantil y
Competencias en la Primera Infan-
cia”, elaborado por el Ministerio
de Educacion Nacional — MEN.
Se presentaron experiencias signi-
ficativas de atencion a la primera
infancia por parte de la CAIPI de
Villavicencio, Creciendo A Pasi-
tos de la Universidad Pedagogica

Tecnolégica de Cundinamarca -
UPTC -y la Escuela Maternal de
la Universidad Pedagogica Nacio-
nal- UPN-.

La profesora Monica Narvaez,
jefe de Practicas Formativas del
programa de Licenciatura en Pe-
dagogia Infantil, participo en di-
cho evento. Segun la profesora
Narvaez su intervencion acadé-
mica hizo hincapié en “redefinir
la mirada a la infancia como una
etapa fundamental del desarrollo
humano y no como el alcance de
unas ‘“‘competencias” esperadas,
término el cual preocupa y sugiere
darle un mayor analisis y debate
en los escenarios académicos.”

El conversatorio contd con la
participacion de 500 estudiantes,
docentes y comunidad académica
de las universidades Pedagogi-
ca Nacional, Distrital, Javeriana,
Monserrate, CINDE, Tecnologica
de Tunja y La Sabana.
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Neurocirugia S alva Vid
eurocirugia egur?S_ §° Egas el

Progra

Viene de pag 1.
’

La iniciativa que desde diciembre de
2009 se esta desarrollando en la Clinica
Universitaria tuvo gran acogida entre los
asistentes al congreso, el cual cont6 con la
asistencia de neurocirujanos de todo el pais.
La aceptacion fue tal que se propuso a la
Asociacion Colombiana de Neurocirugia
adopte las recomendaciones de la Clinica
Universitaria para todas las instituciones de
Colombia donde se realicen procedimientos
neuroquirdrgicos.

En el congreso se mostr6 como aplicar
estas medidas especificas al area de neuro-
cirugia, la cual es tan delicada porque in-
cluye procedimientos del sistema nervioso

Ambiente empresarial

en el Campus

d

El miércoles 26 de abril se llevo a
cabo la X Muestra de Empresas para
la realizacion de Practicas Empre-
sariales, organizada por la Jefatura de
Practicas de la Escuela Internacional de
Ciencias Economicas y Administrativas
y la Facultad de Ingenieria, con el fin
de que los estudiantes se familiarizaran
con los procesos de seleccion de distin-
tas compaiias. Se contd con la partici-
pacion de 22 empresas entre las que se
encuentran multinacionales como Qua-
la, Kimberly Colpapel S.A., Laboratorio
Boehringer, Danone, Procter & Gamble,

entre otras. “Jornadas como esta
permiten estrechar las relaciones
Empresa — Universidad, asi como
permitir a los estudiantes, proximos
a salir a sus prdcticas empresariales,
que conozcan mds acerca del am-
biente organizacional y las posibili-
dades que la Universidad les brinda
para la realizacion de sus prdcticas
empresariales”. Asegur6 Martha
Fernandez de Monsalve, coordina-
dora de Practicas de la escuela.

Mas de 450 asistentes a Congreso
Internacional de Negocios

El pasado 29 y 30 de abril se llevo a
cabo el IIT Congreso en Gestion de Nego-
cios Internacionales, Colombia-Brasil, Inte-
gracion Cultural y Comercial Sin Fronteras,
organizado por el programa de Adminis-
traciéon de Negocios Internacionales de la
Escuela Internacional de Ciencias Econo-
micas y Administrativa. Al evento asistie-
ron mas de 450 personas entre estudiantes
y docentes universitarios de Barranquilla,
Cartagena, Bucaramanga, Medellin, Cali,
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Santa Marta, Ibagué¢, Manizales y Bogo-
ta. Entre los conferencistas, presididos
por el Sefior Embajador del Brasil, estu-
vieron los gerentes o presidentes de or-
ganizaciones como Artecola, Petrobras,
ISA, Oxigenos de Colombia, Camara de
Comercio e Integracion Colombia Brasil,
Banco de la Republica, un profesor de
la Universidade Estadual de Campinas
(Brasil) y dos académicos colombianos.

De izq. a der.: doctor Francis-
co Solano, Director Ejecutivo
de la Camara de Comercio
e Integracion Colombo Bra-
silera; el doctor Sergio Luis
Teixeira, Gerente Nacional
de Negocios de Oxigenos de
Colombia; el doctor Marcos
Bernardo Reinke, Gerente Ge-
neral de Artecola Colombia;
doctora Hilda Arango de Orte-
ga, directora del Programa de
Administracién de Negocios
Internacionales.

Notas Universitarias

1 modelo de taller de disponibili-
dad de opioides tiene el objetivo de
mejorar la disponibilidad de estos medica-
mentos en todo el territorio nacional y evitar
el desvio de estas sustancias del grupo de
Dolor y Cuidado Paliativo de la Facultad de
Medicina de la Universidad de La Sabana
fue acogido como modelo internacional.
Este taller se realizo inicialmente en
2007, y este aflo fue tomado como mode-
lo para toda la region. Por esta razon, se
realizé un taller similar en marzo en Lima
(Pert1) que contd con la participacion de la
Organizacion Mundial de la Salud, la Junta
Internacional de Fiscalizacion de Estupefa-
cientes, la Universidad de Wisconsin y la
Asociacion Internacional de Hospicios y
Cuidados Paliativos.

Se abren
oportunidades

FT e e

itaria Teleton

j | | :l'
central y periférico y en donde cualquier P
error o cualquier paso que no se lleve ade-
cuadamente pueden significar un desenlace |
desfavorable para la funcionalidad y la vida
del paciente.

Después de presentar la iniciativa se
pretende crear una publicacion escrita para
ser distribuida en todos los servicios de neu-
rocirugia del pais, a través de la Asociacion
Colombiana de Neurocirugia, mostrando
las ventajas de este programa que puede ser
adaptable a las diferentes instituciones, con
un bajo costo y con medidas utilizadas para
mejorar la seguridad de los pacientes.

Grupo de Dolor y Cuidado Paliativo
Mejorar acceso de
medicamentos opioides

En el taller participaron médicos y en-
tidades gubernamentales de Peru, Chile,
Meéxico, Guatemala, Panama y Colombia.

Ademas, el grupo de Cuidados Palia-
tivos de la Universidad de La Sabana fue
designado como “mentor” para el Gobierno
de Chile con el fin de trabajar en estrategias
que mejoren la disponibilidad de estos me-
dicamentos para los pacientes con dolor en
este pais.

¢Qué son los opioides?

Son la clase mas importante de anal-
gésicos en el manejo del dolor mo-
derado a severo debido a su efecti-
vidad, dosificacion facil y relacion
riesgo/beneficio favorable.

de practica en Mercadeo y Logistica

Directivos de la Escuela Internacional
de Ciencias Econdmicas y Administrati-
vas y del Programa de Administracion de
Mercadeo y Logistica Internacionales, han
venido realizando una serie de encuentros
con representantes de importantes empresas
nacionales y multinacionales, con el fin de
presentar a los nuevos practicantes del pro-
grama, quienes, por primera vez, iniciaran
el periodo de practicas en 2010-2.

En las reuniones, realizadas en coor-

dinacion con la Jefatura de Practicas de
la Escuela, se contd con la participacion
de empresas como Bancolombia, Bimbo,
IBM, British Petroleum Company, Quala,
Kimberly-Colpapel, L’Oreal, Deloitte, en-
tre otras, y quedd evidenciada la inmensa
necesidad que se presenta en el sector em-
presarial de practicantes con el perfil espe-
cifico del programa, por lo que se generd
una alta expectativa sobre el desempefio y
aporte de estos futuros profesionales.
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Nuevas salas de consulta

La Biblioteca organizé sus salas de consulta de forma que ofrece espacios de
acuerdo a las necesidades del publico. A partir de abril se habilitaron:

)=
il

Salas 1° y 2° piso para trabajar en grupo.
Se abrieron 15 salas en el 2° piso con capacidad para 6 personas, cuentan con table-
ro, conexion eléctrica e internet inalambrico.

3° piso.
Para estudio individual
y de investigacion.

e m1 voz D

pablo Neruda

Aqui los libros
i tienen la palabra.

Recomendaciones:

Salas de estudio en grupo, 1°y 2° piso.

» Solicite el servicio en el punto de Circu-
lacion y Préstamo (2° piso), le informa-
ran la normatividad correspondiente.

» Para garantizar orden y ambiente de estu-
dio, evitar ruido excesivo.

» Para usar celular dirigirse a la zona de te-
léfonos, frente a los bafios de cada piso.

Sala de estudio individual, 3° piso.

» Absoluto silencio evitar tono de voz alto,
uso de celular y aparatos de audio.

* Ambiente de trabajo e investigacion.

» Colaborar con el personal de Biblioteca.

La Biblioteca reorganiz6 sus espacios

pensando en las necesidades de los usuarios

y espera la colaboracion de todos para ha-

cerlos eficientes.

Aqui los libros Universidad de 1
tienen la palabra. La Sabana

Ciclo de charlas informativas

Convenio Bancoldex — Consultorio Juridico

El pasado 23 de abril, Tatiana Salga-
do y Luis Guillermo Gémez Mosquera
monitores del Consultorio Juridico, im-
partieron una charla informativa, en Ban-
coldex en virtud del convenio suscrito con
esta entidad, sobre Locales Comerciales y
el Arrendamiento Comercial.

Studium y OZI Inter-
national, entidad compro-
metida con la educacion de |-
estudiantes internacionales, |
realizaron el 28 y 29 de
abril un simulacro del exa-
men lelts, como parte del
convenio firmado entre la
Universidad y OZI.

100 estudiantes de ni-
veles 6 y 7 presentaron el
simulacro, que tiene como
objetivo dar conocer lo que significa y
requiere presentar el examen interna-
cional Ielts. La realizacion de la prue-
ba se hizo con personas diferentes al
Departamento de Lenguas y Culturas
Extranjeras. OZI international sera el

encargado de retroalimentar a los estu-

1 pasado 26 de abril se llevo a cabo

el IT Foro de Justicia Penal Militar,
organizado por el area de Derecho Penal de
la Facultad de Derecho y en el marco de
su desarrollo, la Universidad de La Sabana
celebré un convenio de cooperacion con
la Direccién Ejecutiva de la Justicia Penal
Militar; el evento contd con la presencia de
integrantes de las Fuerzas Armadas como lo
son el vicepresidente del Tribunal Superior
Militar el Capitan de Navio Carlos Alberto
Dulce Pereira y el Magistrado del Tribunal
Superior Militar el Coronel Camilo Andrés
Suarez Aldana.

En el foro se abordaron temas relaciona-
dos con el Sistema Penal Militar, tales como:
los precedentes jurisprudenciales, su indepen-
dencia con el sistema penal ordinario, la crea-
cion del Codigo Penal Militar y los retos a los

El tema en mencion es de gran utilidad
para los microempresarios, para el normal
desarrollo de sus mipymes en temas juridi-
cos, lo que complementa la orientacion y
asesoria que se presta semanalmente en el
satélite de la calle 26 con carrera 10, Centro
Internacional de Bogota, D.C.

diantes sobre sus resultados y desempe-
flo en las habilidades evaluadas.

El simulacro fue enviado desde
Australia y mide las habilidades de /is-
tening y reading de los estudiantes que
realizaran las pruebas internacionales,
proximamente.

cuales se enfrenta la nueva justicia penal militar.

El Sefior Rector de la Universidad Obdu-
lio Velasquez Posada, resaltd la labor de las
distintas divisiones de las Fuerzas Armadas de
Colombia e hizo alusion a un aviso publicita-
rio que sefiala: “mas que llevar 42 kilos de car-
ga en sus cuerpos, llevan también con el peso
de un pais”, y al respecto preciso: “es decir que
llevan consigo la responsabilidad de defender
la soberania por medio de la fuerza y gracias a
ellos hay seguridad en el pais”.

Asi mismo, resalto que el convenio rea-
lizado con la Universidad permite ratificar la
conflanza que se tiene en estas instituciones y
que todo sacrificio que se haga por el Estado
vale la pena. En el evento estuvieron presen-
tes magistrados del Tribunal Superior Militar,
expertos en derecho penal militar y profesores
de la facultad.
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Global Village
Muestra
internacional en
evento multicultural

El Global Village fue una oca-
sion para hacer tributo a la
globalizacién y a la union de
naciones mediante la expe-
riencia de culturas, costum-
bres y formas de pensar dis-
tintas.

Una mezcla de lenguas, costumbres
y gastronomia se vio en el primer
Global Village (Aldea Global) de La Sa-
bana. En Arena Sabana se adecuaron 11
stands para que extranjeros de todo el
mundo expusieran una muestra de cultu-
ras como la de Brasil, Australia, China,
Chile, Rumania, Venezuela, Espaia, Ale-
mania, Polonia, Suiza y EEUU.

Este proyecto empez6 2 meses an-
tes organizado por docentes de idiomas,
jovenes de Aiesec y un representante de
cada pais invitado. La feria multicultural
tuvo muestras de danza, comida, fotogra-
fia y exposiciones de lugares turisticos y
costumbres curiosas de cada pais.

Los asistentes pudieron degustar
brigadeiros (chocolates brasileros), to-
marse una foto con la Estatua de la Li-
bertad, disfrutar la musica espaiola, vi-
sitar una galeria de fotos de Rumania y
aprender palabras en portugués o dichos
en inglés.

Conocer el estilo de vida que llevan
las personas en otros paises nos hace mas
competentes en un mundo globalizado.
El objetivo principal del Global Village
fue exponer ¢ instruir a los asistentes
acerca de otras culturas, de modo que se
despertara un escondido gusto y fascina-
cion por otros mundos.

Los extranjeros expositores sintieron
ese calor de hogar que en ocasiones falta
en un lugar ajeno.

El evento contd con el compromiso
y liderazgo del “Global Team” donde
jovenes de Aiesec explotaron su talento
para liderar y crear.

La 7° Semana Internacional cerr6 el 30 de
abril, dia dedicado a Brasil. Participo el Insti-
tuto de Cultura Brasil Colombia, Ibraco quien
apoyo el evento a través de muestras cultura-
les como la exposicion fotografica Cruce de
Miradas, la proyeccion de peliculas Central
do Brasil y Villa- Lobos, una vida de paixdo
y la presentacion en vivo del grupo musical
Batucada Unidos Do Uirapuru.

También hubo espacio para la comida
internacional. La carta del Meson incluyd un
plato tipico de Brasil, la Feijoada, preparado
por expertos en comida de ese pais.

El evento lo cerrd el grupo de Capoeira
de la Universidad y el grupo Brasil quienes
deleitaron al publico asistente al //I Congreso
en Gestion de Negocios Internacionales, con
sus movimientos de arte marcial y sus cantos.
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La cara detras de Global Village

Camilo Andrés Montanez Andrade,
estudiante de 9° semestre de Inge-
nieria Industrial, fue uno de los organi-
zadores de Global Village. Es un joven
de 21 anos, apasionado por su carrera.
Cuenta con una gran capacidad empren-
dedora, siempre ocupado en algo, siem-
pre aprendiendo de lo que hace, innovan-
do y creando.

Fluido y directo al hablar, a la vez re-
flexivo y con un gran sentido trascendental
de la vida. Su pasatiempo favorito es me-
ditar bajo un arbol, hablar con Dios y pen-
sar en su futuro. Este es uno de los alum-
nos que hizo parte del proyecto 7% Semana
Internacional y Global Village.

>,
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GLOBAL VILLAGE
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El Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras extiende una
felicitacion al grupo de jovenes de
Aiesec por su labor durante Glo-
bal Village y en especial a Camilo
Andrés, destacamos su potencial
de liderazgo e innovacion. Muchas
gracias por abrir nuestros ojos al
mundo.

Etnias colombianas en la
semahna internacional

Con motivo de la cele-
bracion del Bicentenario de la
Independencia de Colombia,
el Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras junto con
el Ministerio de Cultura invitd
a representantes de distintas
etnias.

Indigenas del Caqueta,
Cesar, Guajira y Santander
visitaron la Universidad el 29
de abril. “Este lugar tiene un
ambiente acogedor, lejos del
bullicio de la capital. Nos gus-
ta sentir el aire puro. Ver tanta
naturaleza nos hace sentir en

casa”, comentd Evelio Martinez, lider del

grupo indigena.

Su visita fue motivo de reencuentro con

SENTIAL
S
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nuestras raices culturales ademas de darnos
a conocer la importancia de la preservacion
de sus lenguas nativas y culturales.

“Agrade¢o a oportunidade de
ter participado da Sétima se-
mana internacional, realizada
na Universidad de La Sabana.
Revestido de grande entusias-
mo, discutimos asuntos rela-
cionados a cultura brasileira
e deixo aqui um convite a todo
povo colombiano para que
conhecam esse imenso pais,
hospitaleiro e acolhedor”.

Mauricio Giaxa Silva.
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Origen:

Soy de Medellin.

Su trabajo:

Atencion pastoral, clases de vida, razén y fe
y algunas tareas del Departamento de Teo-
logia-Instituto de Humanidades.

Estudios:

Derecho en La Sabana, Teologia en Roma y
Doctor en Filosofia en Navarra. Unos afios
después me ordené sacerdote.

JPor qué Derecho?

Por amor a las humanidades.

Un talento escondido:

Cantar y tocar guitarra. Me gusta hacer co-
sas en papel mache y deporte el fin de se-
mana.

Musica que le gusta:

Toda. Si tengo que elegir, las baladas y la
colombiana.

Equipo favorito:

Alemania o Brasil y Nacional.

.Que género de peliculas prefiere?
Ficcion.

Recomiende un libro:

Los hermanos Karamazov de Dostoievski.
Un lugar por conocer:

Paris.

Un sueiio:

Acercar mucha gente a Dios; a nivel laboral
hacer la labor pastoral donde haga falta.
Comida favorita:

La bandeja paisa.

. Planes futuros?

Un sacerdote esta dispuesto a lo que le di-
gan. Por lo pronto aprovecho los fines de
semana, remando, haciendo rafting... Los
paseos al rio son mi pasion, junto con los
dragones.

el Padre Andrés Felipe Suarez Berrio
uno de los Capellanes de la Universidad

Cuéntenos sobre los dragones:
Tengo una pequeiia aficion a los
dragones. Me parece muy curioso
que siendo una criatura de ficcion
esté presente en tantas culturas y
tan distintas; y ademas con cierta
unidad. El tema de los dragones
habria que investigarlo un poco,
pero es una cosa personal.

Una anécdota curiosa:

Recién ordenado salia de una ce-
remonia religiosa en la Basilica
de San Pedro y una persona se
acerco a mi con cara de preocu-
pacion: “jPadre; jPadre!, necesi-
to decirle una cosa”, pensé que
me buscaba para un consejo, “jes
que los teléfonos publicos del Va-
ticano estan dafiados!”.

Estudiantes de Comunicacién
2° lugar en Premio de Periodismo

Los estudian-
tes de la electiva
Produccion  Ra-
diofonica, gana-
ron el 2° lugar en
la categoria Ra-
dio, en el Premio

www.unisabanaradiotv de¢  Periodismo
José Maria Mora
a la difusion de la Donacion de Organos.

Los estudiantes realizaron un especial
sobre la importancia de incrementar el ni-
mero de donantes por millon de habitantes
en nuestro pais. Lograron el galardon com-
pitiendo con 70 trabajos participantes.

El especial se transmitio en el programa
Sencillamente Ciencia, que se emite todos
los jueves a las 4:00pm a través de www.
unisabanaradio.tv, el cual se realiza como
parte de las actividades de clase.

El Premio de Periodismo José¢ Maria

emisora virtual

Mora es organizado por la Asociacion
Colombiana de Trasplante de Organos y
el laboratorio farmacéutico Genzyme y
busca que los medios de comunicacion
digan Si a la informacion para que otros
digan Si a la donacion.

El trabajo fue calificado por exper-
tos en el tema de trasplantes, periodis-
tas, académicos y la jefe de Prensa del
Ministerio de la Proteccion Social. Los
criterios que se tuvieron en cuenta fue-
ron la contribucion efectiva para la me-
jor comprension de la problematica de la
donacion de organos y tejidos, ademas
de la calidad de vida de los trasplanta-
dos, la calidad del trabajo periodistico
que incluye investigacion y manejo de
diversas fuentes y el apoyo a la divulga-
cion sobre la necesidad de incrementar
la tasa de donantes por millén de habi-
tantes en el pais.

Presentacion del libro:
“San Josemaria y la Universidad”

“La verdad buena, que es
expresion de unidad y belleza,
exige ser difundida”, ademas
de ser una de las reflexiones del
doctor José Rodriguez Iturbe,
director del Instituto de Huma- |y
nidades, fue la manera como se
llevé a cabo la presentacion del |
libro San Josemaria y la Univer-
sidad, el 3 de mayo. El evento
contd con la participacion del |
doctor Obdulio Velasquez Posa- |
da, rector; quien resalto algunos
apartes de la publicacion y la
importancia de la misma para la Universi-
dad en estos 30 afios de historia.

A través de la disertacion: “Creencia,

‘ 990.indd 8

San Josemaria
Y@ Universidad

libertad, cultura”, el doc-
tor Rodriguez Iturbe en-
fatizd sobre la busqueda
honesta de la verdad como
compromiso de la Univer-
sidad: “La opciéon por la
verdad es un acto radical-
mente €ético”, asi como la
importancia de la fe en la
vida humana: “Es (la fe)
un libre don de Dios al que
responde libremente el hu-
mano”.

Los profesores y em-
pleados que aun no tienen el libro pue-
den reclamarlo con las secretarias de sus
dependencias.
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Jornada con las mujeres victimas del
secuestro en el Mes de las Madres

“Rostros de Esperanza

y Fortaleza”

Estar con UNO para sentirlos a todos En su COInprO-

miso por contribuir
a la sociedad con acciones concretas que
promuevan la libertad y el no olvido de los
secuestrados y brindar solidaridad a sus fa-
milias, la iniciativa Adopta un Secuestrado
acompafara a madres y esposas de los se-
cuestrados en su dia. La jornada “Rostros
de Esperanza y Fortaleza” es la actividad
programada y busca acompafar a través de
actividades ludicas a las mujeres en el Dia
de las Madres.

El taller psicopedagogico, el edu-entre-
tenimiento, la meditacion espiritual, la ex-
presion corporal y artistica desde la musica,
seran algunas de las actividades.

Convocamos a todos los adoptantes com-
prometidos con la iniciativa y a la comunidad
académica a participar y brindar un mensaje
que avive la conciencia ciudadana y demues-
tre la solidaridad con las victimas del secues-
tro.

13 de mayo - Casa Chia.
9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Concierto de musica sacra en La Sabana

Por: Juan Camilo Velandia
juan.velandial @unisasabna.edu.co

El Coro Elite de la Fundacion Musica
en los Templos y el Coro de la Pontificia
Universidad Javeriana fueron los encarga-
dos del concierto de Musica Sacra organi-
zado por Bienestar Universitario, que tuvo
como preludio la celebracion de la Santa
Misa.

La musica sacra es una forma de expre-
sion musical que nacio en el siglo V. D.C.,
en la alta Edad Media, y durante siglos ha

sido parte fundamental de la liturgia.

La Fundacion Musica en los Templos,
creada en 1998, con su Coro Elite deleito
durante mas de una hora a los asistentes

2% L3
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al oratorio principal con interpretaciones
como: Villancico a Santa Barbara, de José
de Cascante; A ti mi Jestis Amado, de Jose-
ph Pérez y Ave Maria, de Lorenzo Perosi.

Por otro lado, el Coro de la Pontifi-
cia Universidad Javeriana, encargado de
la apertura del evento, también tuvo una
destacada participacion realizando inter-
pretaciones como: Sine Nomine, de Ralph
Vaughan; The Lord Bless You and Keep
You, de Peter Lutkin, entre otros.

La primera parte del evento estuvo a
cargo de la directora, maestra Jimena Ba-
rreto y del Pianista acompafante, maes-

tro Andrés Larin; la
segunda parte del
concierto estuvo a
cargo también de la
maestra Jimena Ba-
rreto, pero el pianista
acompafante fue el
maestro Sergio Gon-
| zalez.
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