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Tres estudiantes de la Universidad
de La Sabana realizaran su doctorado
en Gunma University, Japon
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En esta ocasion se realizo la actividad social en la vereda Chuntamé, Cajica

r

Mision Sabana beneficia a 450 familias

Bienestar Universitario, a través de la Co- :
ordinacion de Solidaridad, realizo la jorna- e/ 4
da 2009 - I de Mision Sabana en la vereda
Chuntamé, Cajica.

Dentro de las actividades que se llevaron a
cabo durante la jornada se destacan la bri-
gada de salud, la asesoria juridica, la venta
de ropa y algunas actividades recreativas /4 6
para los nifos. Esta iniciativa fue apoyada
por 134 voluntarios, entre los que se encon-
traban integrantes de los grupos representa-
tivos de Bienestar Universitario, asi como
empleados administrativos, miembros de
los grupos Pharos y algunos estudiantes de
las distintas facultades de la Universidad.

Brigada de salud, actividad insignia de Misién Sa-
bana 2009-1.

@ La jornada contdé con una masiva partici-
pacién de las personas de la comunidad de
Chuntamé, quienes ademas recibieron ase-
soria odontoldgica de estudiantes del Cole-
gio Odontologico Colombiano - UNICOC.

Las actividades finalizaron con la entrega
de 470 mercados que fueron donados por
empleados, profesores, administrativos y
estudiantes, beneficiando cerca de 450 fa-
milias del sector. Bienestar Universitario y
la Coordinacion de Solidaridad agradecen a
voluntarios y donantes por su apoyo y los
invita a participar nuevamente en la jornada
de Mision Sabana 2009-I1.

La doctora Angela Maria de Valdenebro, di-
rectora de Bienestar Universitario, durante las
actividades recreativas en Misién Sabana.

Varios estudiantes del Colegio Odontolégico Co-
lombiano UNICOC, participaron en la jornada de
Misién Sabana 2009 -I.

Mision Sabana entregd cerca de 470 mercados,
beneficiando a mas de 450 familias de la vereda
Chuntamé, Cajica.

134 voluntarios participaron en las actividades desarrolladas durante Mision Sabana 2009 - I.

razon— fuente de vida, calor y humanismo
dentro de una concepcion antropoldgica in-
tegral.

En coedicion con la editorial mexicana Mi-
nos Tercer Milenio, la Oficina de Publica-
ciones presenta el libro Preguntando por
el corazon. El mundo de la afectividad del
profesor investigador del Instituto de la Fa-
milia Alvaro Sierra Londofio, médico de la
Universidad de Antioquia, Especialista en
Educacion y Asesoria Familiar de la Uni-
versidad de La Sabana y Magister en Filo-
sofia de la Universidad de Navarra.

Los estoicos, desde Zendn de Citio hasta
Marco Aurelio; Tomas de Aquino; Von Hil-
debrand y Leonardo Polo son los autores se-
leccionados y estudiados por Alvaro Sierra,
podrian ser otros como dice el autor, pero
cada uno de ellos realizé un aporte funda-
mental y la suma de todos nos revela una
vision completa de la ontologia del corazén
humano.

Preguntando por el corazon. El mundo de
la afectividad, es un estudio sobre el cono-
cimiento del ser humano desde diferentes
corrientes filosoficas, situa a la afectividad
en el nicleo mismo de la persona —el co-

Es novedosa esta aproximacion al mundo
del corazon y la investigacion de Alva-

Preguntando por el corazon. El mundo de la afectividad

ro Sierra que nos revela el papel de la
afectividad en términos filosoficos: es
una parte de la realidad personal direc-
tamente conectada con la parte fisica
pero también en profunda relacion con
la parte inmaterial del ser humano. La
afectividad es una realidad integradora
entre lo material y lo espiritual.

La publicaciéon incluye una completa
bibliografia y un capitulo final donde
describe los términos utilizados. Se en-
cuentra disponible en la Libreria Uni-
versitaria.
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PARA TENER EN CUENTA DURANTE ESTA SEMANA

Recomendaciones de la
Facultad de Comunicacion
para el cierre de Semestre

Adriana Patricia Guzman de Reyes, Decana
de la Facultad de Comunicacion, recuerda a
los profesores y estudiantes de la facultad,
las siguientes fechas a las cuales deben dar
estricto cumplimiento, con el fin de facilitar
los procesos académicos al cierre del perio-
do 2009-1.

» Fecha final para el registro y divulgacion
de notas del examen final: viernes 5 de
junio de 2009

» Fecha limite para la solicitud de revision
de modificaciones de notas o fallas del
periodo: jueves 11 de junio de 2009

» Fecha final de realizacion y divulgacion
notas de supletorios: miércoles 10 de ju-
nio de 2009

» Realizacion de cursos vacacionales: lunes
8 de junio a viernes 26 de junio de 2009

» Revision situacion académica y aplica-
cion del régimen de transicion: viernes
12 de junio a lunes 22 de junio de 2009.
Esta revision se hara en forma individual
en la secretaria de la Facultad.

> Ultimo dia de recibo de solicitud de perio-
do de prueba: jueves 25 de junio de 2009

Aclaracion:

La nota de los cursos vacacionales del mes
de junio del 2009 no forma parte del acumu-
lado del periodo 2009-1

.Necesitas financiacion para
cancelar la matricula corres-
pondiente al periodo 2009-
11?

Desde ahora puedes financiar tu matricula o
cursos vacacionales a corto plazo, a través
de las entidades en convenio con la Univer-
sidad tales como: Inversora Pichincha, Cen-
tralseguros, Banco de Bogota, Fincomercio
o Banco de Crédito.

Con el crédito Icetex tienes dos modali-
dades de crédito: Mediano Plazo y Largo
Plazo Acces. Informes: Edificio G, stand de
Icetex.

Mayor informacion en la entrada del Edifi-
cio G o en www.unisabana.edu.co

Renovacion y legalizacion de los créditos Icetex

Conoce la informacion referente a la renovacion y legalizacion de los créditos Icetex.

Los beneficiarios de créditos Icetex pueden realizar la renovaciéon de su crédito, para el
periodo 2009-11, desde el 18 de mayo hasta el 14 de agosto de 2009 a través de:

Renovacion Acces

Renovacion Mediano Plazo

e Www.icetex.gov.co.

e Soy beneficiario con Crédito o
Becas

e Beneficiarios — ACCES

e Actualizacion de Datos para
Renovar

e Www.icetex.gov.co

e Soy beneficiario con Crédito o
Becas

e Beneficiarios — Otras lineas de
Crédito

e Renovacion de Créditos

e Actualizacion de Datos

Nota: Para realizar este procedimiento es
necesario estar al dia en los pagos, indepen-
dientemente que hayas aplazado o renovado
el crédito. El no pago de estas cuotas signi-
fica el bloqueo al momento de hacer la Ac-
tualizacion y asi mismo no podras efectuar
la renovacion de crédito con la Universidad.

Es necesario entregar en la Oficina de Fi-
nanciacion en la entrada principal del Edifi-
cio G los siguientes documentos:

» Actualizacion de datos realizada en la pa-
gina de Icetex, debe estar firmada por el
estudiante.

» Copia de los recibos de intereses pagos
hasta junio de 2009.

» Orden de Matricula para el periodo 2009-
1L

» Los estudiantes que no renovaron Beca
Sabana del 25% para el periodo 2009-11
deberan traer la solicitud firmada. Para
obtener este documento debe ingresar a
la pagina www.unisabana.edu.co, ingre-
sar al link BECAS, alli digitar el codigo
del estudiante, usuario de correo y con-
trasefia. Cabe anotar que el estudiante
debe haber pagado sus horas beca con
anterioridad.

Inventario del fondo bi-
bliografico de la Biblioteca
Octavio Arizmendi Posada
no sera obstaculo para con-
tinuar prestando nuestros
servicios

A partir del 1° y hasta el 23 de junio, el
personal de la Biblioteca Octavio Arizmen-
di Posada estara realizando el inventario del
material bibliografico. Este proceso se hara
con la Biblioteca abierta y prestando todos
los servicios en su horario habitual de lunes
a viernes, de 7:00 a.m. a 7:00 p.m., y los
sabados de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Igualmente, durante la semana del 16 al 23
de junio, los usuarios no tendran acceso a
las salas de la Biblioteca, pero se prestaran
los servicios de consulta y préstamo en to-
dos los pisos, de la siguiente forma:

La Escuela Internacional de Ciencias Econémicas y Administrativas invita a todos
los interesados a la charla informativa sobre los cursos de la Escuela Internacional de
Verano 2009, que se llevara a cabo hoy, lunes 1° de junio.

Recuerde que la Escuela Internacional de Verano ofrece los siguientes cursos:

1- Se colocara cinta amarilla al lado y lado
del area de circulacion y préstamo para
que el usuario no ingrese a las salas.

2- En el pasillo de cada piso, se instalaran
mesas de cuatro puestos para la consulta
del material.

3- El estudiante consultara el catadlogo y le
llevara el nimero topogréafico a la coordi-
nadora del piso.

4- La persona coordinadora de cada piso,
alcanzara el material que solicite el estu-
diantes para su consulta o préstamo.

5- Si van a llevar el material para consultar-
lo en las mesas de los pasillos, el usuario
debe dejar el carné.

6- La coordinadora de cada piso, hard la
lectura de todo el material que se preste
para su consulta y lo ubicara en el sitio
correspondiente.

7- El material que se presta para fotocopia,
igualmente, se verifica que esté inventa-
riado y se presta por el tiempo que co-
rresponde.

Lunes 1° de junio

Hoy, reunion informativa Escuela Internacional de Verano

Cocina contemporénea entre Asia y Oeste
El curso pretende dar a conocer los diferentes maridajes que se han hecho dentro de Junio
|as nuevas tendencias fusian de la cocina asiética y la cocina oceidental. A su vez, se B-20
presentaran maridajes entre comida y vino.
Tour Culinario por el Mediterrénen
El objetivo general del curso es dar un paseo gastrondmico por los diferentes paises | Junio
de Europa y aprender algunos de sus platos basicos tradicionales. 16-20
Logistica y Cadenas de Suministro
El curso parte de un modelo de la cadena de suministro, definida como un conjunto Juni
de empresas entre las cuales existen tres tipos de flujos de intercambios: fisicos, 817
econdmicos y de informacidn.
Modelaje de Riesgos Financieros Corporativos
El curso busca preparar al estudiante en el disefio y construccian de modelos Junio
financieros corporativos que sirvan como base para la toma de decisiones 817
gerenciales.
Técnicas y Herramientas para la solucidn creativa de problemas
El curso busca instruir a los participantes en técnicas, herramientas y metodologias Junio
orientadas hacia la innovacian, las cuales a través de procesos ya probados, B-70
permitan crear oportunidades, generar ideas y resolver problemas.
Negociacidn Internacional
El curso busca contribuir al mejoramiento de las capacidades de negociacian de los estudiantes,
afianzar |os conceptos acerca de los procesos de negociacidn, mostrar las formas de conducir
|as negociaciones (etapas, estrategias y tacticas) y las metodologias para resolver conflictos.
. . Junio
Parte | - International Negotiation
8y19
. o Junio
Parte |l - Estrategia de la Negociacian 10-12

Hora: 12:00 m. Lugar: Salén G- 206.

Informes e inscripciones: 8615555 Ext. 1812 / 1835 /2464
escuela.verano@unisabana.edu.co / educacion.continua@unisabana.edu.co
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NUESTROS PROFESORES

Nuevos Director y Subdirectora de Estudiantes de la Facultad de Derecho

El profesor Juan Fernando Cérdoba Maren-
tes fue nombrado Director de Estudiantes
de la Facultad de Derecho, cargo que venia
ejerciendo como encargado. El profesor
Cordoba obtuvo su titulo como abogado de
la Universidad de La Sabana en 1997, afio
en el que, de forma simultanea, inicié una
especializacion en Derecho de las Teleco-
municaciones en la Universidad Externado
de Colombia. Posteriormente, en 2002, ini-
ci6 una Maestria en Derecho en la Univer-
sidad de Queensland, Australia, con énfasis
en el estudio de aspectos juridicos relacio-
nados con el uso de la tecnologia. En 2003
obtuvo su titulo y regreso al pais para fundar
la oficina de abogados Cérdoba y Hurtado.
Ha sido profesor en la Universidad del Ro-
sario, en la Universidad de La Sabana y en
la Universidad del Norte.

Se vinculé como profesor de planta de la
Facultad de Derecho de la Universidad de
La Sabana en 2008. Actualmente, realiza
sus estudios de Doctorado con la Universi-
dad Austral de Buenos Aires, Argentina.

Por su parte, la profesora Diana Maria Go-
mez Hoyos, Jefe del Centro de Investigacio-
nes Socio Juridicas, Cisfader, y coordinado-
ra de la Subarea de Derecho Laboral y de
Seguridad Social, fue designada como Sub-
directora de estudiantes de la misma Facul-
tad. La profesora Diana Maria es abogada
de la Universidad del Rosario con especia-
lizacién en Derecho Laboral de la Pontifi-
cia Universidad Javeriana de Bogota. Fue
becaria de la Organizacion Internacional
del Trabajo, OIT, en el curso sobre normas
internacionales del trabajo, NIT, en el afio
2002, en Santiago de Chile. Hace parte de la
Asociacion Internacional de Relaciones del
Trabajo (AIRT /IIRA) — filial Colombia —
y del Colegio de Abogados Especializados
en Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (de su Consejo Directivo periodo
2002-2003), entre otros.

Pertenece al Grupo de Investigacion en
Derecho Privado de la Universidad de La
Sabana, clasificado en categoria A por Col-
ciencias. Asi mismo, se desempefa como

profesora de Derecho Laboral (Individual
y Colectivo) y de Metodologia del Trabajo
Intelectual; ademas de ser tutora del Semi-
llero Interdisciplinario en Responsabilidad
Social. Ha sido profesora en la Universidad
del Rosario y en la Universidad de La Sa-
bana.

Actualmente esta redactando su libro sobre
Derecho Laboral Individual.

Ambos nombramientos fueron aprobados
por la Comision de Asuntos Generales el 14
de mayo de 2009.

Juan Fernando Cérdoba Marentes, nuevo Director
de Estudiantes de la Facultad de Derecho.

Diana Maria Gémez Hoyos, nueva Subdirectora de
Estudiantes de la Facultad de Derecho.

Ponencia Eicea recibe distincion en Congreso

de investigacion

La ponencia Responsabilidad Social Em-
presarial 'y Emprendimiento, presentada
por el profesor German Fracica Naranjo,
Director del grupo de investigacion Cultura
Emprendedora, de la Escuela Internacional
de Ciencias Econdmicas y Administrativas,
fue distinguida como la mejor investiga-
cion presentada dentro del eje tematico del
Emprendimiento, en el pasado congreso de
investigacion en Administracion, Ascolfa
2009, en el cual se presentaron 112 ponen-
cias y concurrieron mas de 300 personas en-
tre investigadores, docentes y estudiantes de
administracion.

Desde la perspectiva de la implementacion
practica de la Responsabilidad Social Em-
presarial en los Start Ups de origen universi-
tario, la investigacion origen de la ponencia,
partio del planteamiento de dos preguntas: 1.
(Cémo debe asumir el potencial empresario
la aplicacion de la RSE en su naciente empre-
sa?y 2. ;Qué papel debe asumir la Universi-
dad en la formacion de este empresario?

Nuevo representante de los profesores de Comunicacion

German Suarez Castillo fue elegido como
nuevo profesor representante ante el Conse-
jo de la Facultad de Comunicacion, el pasa-
do 15 de mayo.

Suarez Castillo es comunicador social y pe-
riodista egresado de la Universidad de La
Sabana. Abogado egresado de la Universi-
dad Libre de Bogota. Especializado en De-
rechos Humanos y en Derecho Constitucio-
nal.

Como suplente fue elegido Rodolfo Prada
Penagos.
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La ponencia present6 una serie de reflexio-
nes entorno a la problematica propia de la
formacion del emprendedor universitario,
y una invitacién a trabajar conjuntamen-
te en la construccion de un nuevo modelo
pedagdgico, que facilite una aproximacion
al objetivo de propiciar el surgimiento de la
cultura del Emprendimiento y la Responsa-
bilidad Social Empresarial en la sociedad
colombiana.

El profesor de la Eicea, German Fracica Naranjo,
presento la ponencia Responsabilidad Social en la
Empresa, en el Congreso Ascolfa 2009.

B

German Suarez representa a los profesores ante
el Consejo de la Facultad de Comunicacion.

Profesora Eicea gana beca para certificarse
internacionalmente en gestion de proyectos

La profesora Olga Marlene Acosta, del pro-
grama de Administracion de Instituciones
de Servicio de la Escuela Internacional de
Ciencias Economicas y Administrativas,
recibid, gracias al excelente promedio acu-
mulado que mantiene en la Maestria en In-
genieria con especialidad en Sistemas de
Calidad que actualmente cursa en el Institu-
to Tecnoldgico de Monterrey, México, una
beca del 70% para cursar el diplomado en
Administracion de Proyectos: preparacion
para el examen de certificacion de PMP ante
el Project Management Institute (PMI), dic-
tado por el Instituto.

A través del diplomado, que tiene una du-
racion de 140 horas, la profesora podra ad-
quirir los conocimientos, técnicas y herra-
mientas necesarias para la administracion
efectiva de proyectos, conforme al cuerpo
de conocimientos definido por el PMI, asi
como desarrollar las habilidades requeridas
pararesolver el examen de certificacion para
Project Management Profesional, e iniciar

el proceso de certificacion en esta disciplina
profesional, para acreditarse internacional-
mente en la gestion de proyectos.

El Project Management Institute es una or-
ganizacion internacional, con sede en Esta-
dos Unidos, que certifica a las personas que
estarian autorizadas para dirigir proyectos
de acuerdo con una metodologia especifica
que garantiza la viabilidad de los mismos.

Olga Marlene Acosta, profesora del Programa de
Administracién de Instituciones de Servicio, reci-
bié una beca del 70% en sus estudios de Maestria,
otorgada por el Instituto Tecnolégico de Monte-
rrey, gracias a su excelente promedio académico.
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(izq.) Juan Camilo Diaz B., Unisabana Radio y
Luis Luzardo, ETB

Unisabana Radio acompaia el montaje
de la emisora virtual de la ETB

Luis Luzardo, responsable del proyecto de
implementacion de la emisora virtual de
la Empresa de Teléfonos de Bogota, ETB,
visitd la Universidad de La Sabana, para
documentarse sobre el funcionamiento de
la emisora virtual de nuestra Universidad,
www.unisabanaradio.tv

El doctor Luzardo se reuni6 con el profe-
sor Juan Camilo Diaz Bohorquez, quien
actualmente dirige Unisabana Radio, con
el fin de conocer los propdsitos y objetivos
que tiene la Universidad con la emisora, el

proceso de montaje, la construccion de las
parrillas de programacion, la participacion
de las diferentes unidades académicas y ad-
ministrativas, estadisticas y resultados. De
esta manera, se ofrecid un panorama amplio
del proyecto. La reunién incluy6 una visita
a los estudios de Unisabana Radio para en-
sefarle los recursos humanos y tecnologicos
disponibles.

El funcionario de la ETB destaco los obje-
tivos del proyecto radial, la organizacion de
la emisora, la programacién que responde

" ACTIVIDADES ACADEMICAS

al objetivo primordial de difundir conoci-
miento y el destacado papel de promocion
y proyeccion institucional que Unisabana
Radio cumple a diario.

La visita concluy6 con una solicitud para
que la emisora virtual de la Universidad
de La Sabana acompane el proceso que
adelanta la ETB.

CLINICA UNIVERSITARIA

La Direccion de Desarrollo Humano y su Coordinacion de Bienestar presentan el programa Mi casa propia

La Clinica, en alianza con Fonsabana, Ban-
co de Crédito y la caja de compensacion fa-
miliar Compensar, busca que el mayor nu-
mero de trabajadores de la Institucion pueda
adquirir vivienda propia.

Tatiana Barreto, Coordinadora de Bienestar
de la Clinica Universitaria, explica que este
es un buen momento para comprar casa,
puesto que las personas de la institucion tie-
nen derecho a un subsidio por estar afiliados
a una caja de compensacion. Ademas, “los
subsidios que el gobierno esta otorgando en
la adquisicion de vivienda nueva, permiten
una reduccion en las tasas de interés de has-
ta cinco puntos por debajo del interés ban-
cario, lo cual es una muy buena opcion”.

Una de las zonas que han sido tenidas en
cuenta para promover la compra de vivien-
da es la comprendida entre la calle 153 y el

municipio de Chia e incluso se contempla
la posibilidad de ofrecer facilidades para
adquirir casa en proyectos desarrollados en
municipios como Cajica, Zipaquira y Sopo,
donde viven algunos de los trabajadores de
la Clinica. “Siuno establece un plan de aho-
rro programado, podria facilmente adquirir
la casa y luego hacer un plan de pago a quin-
ce anos”, comento Tatiana Barreto.

Adicionalmente, la institucion organizara la
feria “Mi casa propia” que se llevara a cabo
en las instalaciones de la Clinica el viernes 5
de junio entre las 7 de la mafiana y las 6:30
de la tarde con el fin de que los interesados
en adquirir su subsidio de vivienda puedan
conocer los requisitos y las posibilidades
que se ofrecen.

El programa Mi casa propia se presentd en
la celebracion del dia del papa y de la mama

funcionarios de la Clinica Universitaria, que
se realizo el viernes 22 de mayo en el Au-
ditorio David Mejia Velilla. A la actividad
asisti6 como invitada especial la doctora
Mercedes Sinisterra, quien se desempefio
como Directora de Servicios Asistenciales
y Administrativos de la Clinica por mas de
seis aflos. “Estabamos aprovechando esta
ocasion para rendirle un homenaje a quien
consideramos es la ‘MAMA” de la Clinica
Universitaria”, manifesté Tatiana Barreto.

Otro de los invitados a esta celebracion fue
el doctor Alvaro Sierra, del Instituto de la
Familia, quien dictdé una charla sobre “La
armonia familiar, un reto de papa y mama”,
en la cual hablo de elementos importantes
que permiten armonizar la dinamica fami-
liar teniendo en cuenta el rol de cada uno de
los padres.

Clinica Universitaria fortalece sus bases para el mejoramiento continuo

Han finalizado las 24 semanas contempla-
das del proyecto META, el cual ha dejado
las bases para una cultura de mejoramiento
continuo y de trabajo enfocado en resulta-
dos. Este proyecto fue desarrollado hombro
a hombro por el personal de la Clinica con
el acompafiamiento de la compaiiia de con-
sultoria PLEXUS.

Cada area logré empoderarse de sus misio-
nes, sus objetivos y ademas ha identificado
su rol dentro del engranaje completo de la
Institucion, ofreciendo una visién de ges-
tion por procesos enfocada en la seguridad
y bienestar del paciente y en la eficiencia
asistencial y administrativa de acuerdo con
la filosofia de la organizacion.

Alejandro Rojas Echavarria, consultor de
PLEXUS afirma que “ahora se desarrolla
un mejor trabajo en equipo en las diferentes
areas, los funcionarios tienen claros sus ob-
jetivos y han establecido sus puntos criticos
de control, para asegurarse que su gestion
estd obteniendo los resultados esperados.
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Dentro de esto, vale la pena destacar la par-
ticipacion tanto del personal administrati-
vo, como del personal asistencial, quienes
ademads de estar altamente comprometidos
con la atencion al paciente, han desarro-
llado una vision de compromiso con la
administracion de sus areas entendiendo
que cada una de sus actuaciones tiene unas
implicaciones administrativas y financieras
para la Clinica”.

Asi mismo, el proyecto META permitid
avanzar en el mejoramiento continuo en
los procesos y dejo en los funcionarios una
metodologia de busqueda de la eficiencia
basada en el ciclo de planeacion, ejecucion
efectiva, seguimiento y control, andlisis de
resultados y retroalimentacion.

Dentro del frente de trabajo del sistema
logistico, se establecié un modelo de ne-
gociaciones que busca fortalecer con los
proveedores, relaciones comerciales s6lidas
y duraderas que se traducen en beneficios
para la Clinica.

En cuanto a la administracion de la capa-
cidad instalada de la Clinica, se definio un
sistema de trabajo enfocado en procesos,
abarcando el ciclo comprendido desde el
ingreso del paciente hasta su alta, buscando
ademas de la buena atencion, hacer eficiente
el uso de los recursos medidos en términos
de ocupacion, altas oportunas, giro cama,
entre otros.

Para Facturaciéon y Cartera, se definieron
unos procesos que buscan la eficiencia de la
gestion, a los cuales se les dio soporte con
una estructura organizacional que permite
ahora ofrecer un soporte de 24 horas los 7
dias de la semana, lo que beneficia adicio-
nalmente al usuario.

Se analiz6 y defini6 un sistema integral de
desarrollo del recurso humano basado en
procesos, que contemplan desde la defini-
cion del recurso requerido en cantidades y
perfiles, una seleccion acorde a competen-
cias técnicas y a la filosofia institucional

Con el programa Mi casa propia y con este
tipo de actividades formativas, la Clinica
reafirma su proposito de consolidarse como
una organizacion familiarmente responsa-
ble, que ayuda a sus colaboradores a me-
jorar sus condiciones de vida y a conciliar
trabajo y familia.

El doctor Alvaro Sierra, profesor e investigador
del Instituto de la Familia, habla sobre la armonia
familiar a padres y madres que trabajan en la Cli-
nica Universitaria. En el encuentro se presentoé el
programa “Mi casa propia”.

y un plan de acompafiamiento en el creci-
miento de los funcionarios.

Estos resultados obtenidos por la Clinica,
gracias al desarrollo del proyecto META,
permiten concluir que el balance ha sido
satisfactorio. Se ha definido un sistema de
trabajo que requiere seguimiento y madura-
cion y que asegurard a la Institucion el cum-
plimiento de sus objetivos y posibilitara el
continuar prestando un servicio 6ptimo a la
comunidad y a la Universidad.

Ahora, en la Clinica Universitaria se vive una cul-
tura de mejoramiento continuo.
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Columna de Opinién Publicada
en el periddico La Patria,
de Manizales

La objecion de conciencia
en nuestro pais

LA PATRIA. cos

Pablo Arango Restrepo. MD.
Director Departamento de Bioética, Uni-
versidad de La Sabana, Bogota.

De la ética se habla cada dia no tanto
porque abunde en la sociedad sino pre-
cisamente por su ausencia. Muchos pen-
samos que la sociedad podria estar mejor
si se vivieran principios como el respeto
y la tolerancia a los valores de los otros,
pero no es asi, lo que esta predominando
es una actitud de dominio, hay una pre-
ponderancia de la ley del mas fuerte.

En nuestro pais se despenaliz6 el aborto
en el ano 2006 y ahora hay un proyec-
to de ley para legalizar la eutanasia sin
contemplar la objecién de conciencia por
parte de los médicos y del personal sa-
nitario.

Editorialistas de importantes diarios
mencionan el adagio latino dura lex sed
lex como argumento para que los médi-
cos practiquen el aborto o la eutanasia.

En la historia de la humanidad muchi-
simas veces los mandatos de la ley han
chocado con los principios y la concien-
cia de los ciudadanos y por esto se ha
reconocido el derecho a la objecién de
conciencia. Es decir, se ha reconocido
que la conciencia de la persona es lo mas
intimo y més sagrado que tenemos y que
merece todo el respeto. La objecion de
conciencia es un derecho humano que ha
existido siempre y que ha sido reconoci-
do de manera explicita desde la promul-
gacion de los Derechos del hombre en la
Revolucion Francesa, y promulgado so-
lemnemente el 10 de diciembre de 1948
por la Asamblea de las Naciones Unidas
en la Declaracion Universal de los Dere-
chos del Hombre que fue firmada por to-
dos los paises excepto por ocho paises de
la antigua Unioén Soviética, por Sudafri-
ca, tristemente famosa por su Apartheid y
por Arabia Saudi.

Hace unos afios en California un conde-
nado a muerte por violacion y asesinato
alegd que la inyeccion letal era un casti-
go cruel contra la Octava Enmienda de la
Constituciéon Americana y el juez solicitd
la presencia de dos anestesidlogos para
garantizar que no se iba a infligir dolor
innecesario. Los médicos se negaron por
razones éticas. Algo similar ocurrié con
la solicitud a médicos psiquiatras para
que colaboraran en el interrogatorio a
prisioneros de Guantanamo que también
se negaron.

Conoce la ampliacion de esta noticia en
http://www.lapatria.com
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Opinion/ Desde la acade-
mia mentiras verdaderas

ELTIEMPO.COM /

* Partipacion del profesor Manuel Ignacio Gonza-
lez, director de programa de Comunicacion Social
y Periodismo, en foro del lector.

Colombia es un pais que, mostrado a tra-
vés de los noticieros, desborda la ciencia
ficcion. El ejercicio de informarse supone
acceder a una realidad de contrastes, pues
se ven historias comunes seguidas de rela-
tos que parecen de pelicula. La variada rea-
lidad se torna mas problematica de lo que
es cuando se disfraza a través de series de
television.

Cuando un colombiano decide informarse,
se prepara para interpretar noticias reales y
asume las consecuencias. Estas consecuen-
cias van desde experimentar el orgullo pa-
trio que genera un artista o un deportista,
hasta llegar a la indignacién causada por
la corrupcion. En definitiva, la gente forma
opinion desde los contenidos informativos.

Tal realidad, que da vida al periodismo, ha
resultado ser una fuente de inspiracion para
libretistas y directores. En varias produc-
ciones de Hollywood se han tratado proble-
maticas de nuestro pais. [gualmente, el cine
colombiano se ha inspirado en la cultura y
en la idiosincrasia nacional, y en los grises
problemas que las rondan.

Conoce la ampliacion de esta noticia en
http://www.eltiempo.com

Angeles y Demonios, la
pelicula basada en la
novela del mismo nombre
que saldra a la luz el 15
de mayo de 2009

.
E que todo catdlice necesita saber

Joseph Dias, secretario general del Foro Se-
cular Catolico (CSF), explica los contenidos
anticatolicos del libro y del film, y se une al
boicot la Liga Catolica (Catholic League -
EEUU).

E1 BOICOT...

No compren el libro, no vayan al cine.
Nota del editor: La Liga Catdlica (EEUU) y
el Foro Secular Catdlico (CSF — India) han
unido sus fuerzas para prohibir el film antica-
tolico de Dan Brown “Angeles y Demonios”
que sera lanzado en mayo. En el siguiente arti-
culo, Joseph Dias, secretario general del CSF
explica una por una las mentiras del libro de
Brown que lleva el mismo nombre: Angeles
y Demonios. Particularmente iluminador es el
testimonio del personal de la pelicula que da a
conocer el Padre Bernard O’Connor, un sacer-
dote canadiense y oficial de la Congregacion
para las Iglesias Orientales de la Santa Sede
que estuvo en Roma el afio pasado, cuando el
director Ron Howard ...

Conoce la ampliacion de esta noticia en
http://www.aciprensa.com

LA SABANA EN LOS MEDIOS

Conversatorio sobre oportu-
nidades del sector agroin-
dustrial en Unisabana

uni>ersia

red de universidades, red de oportunidades

Autor: Universidad de la Sabana

La Facultad de Ingenieria de La Universidad
de La Sabana invita a todos los estudiantes
que cursen bachillerato a participar en el
conversatorio “; Agroindustria: ofrece opor-
tunidades para jovenes emprendedores?”.

Uno de los objetivos de esta actividad acadé-
mica es acercar a los estudiantes a experien-
cias exitosas del sector agro industrial con
el fin de conocer las estrategias innovadoras
y creativas que utilizan grandes empresarios
para triunfar en este renglon econoémico. En
el conversatorio se mostrara el potencial del
sector agroindustrial colombiano y se pre-
sentaran casos de egresados que han consti-
tuido empresas exitosas en el sector.

La actividad que es organizada por La Fa-
cultad de Ingenieria de La Universidad
de la Sabana contard con la presencia de
los siguientes conferencistas: Fernando
Barrero. Director Operativo de Vision-
Consultoria, Ex Gerente Nacional de...

Conoce la ampliacion de esta noticia en
http://www.universia.net.co/

¢Es una crisis de pareja
o es el final ?

3 Vanguardia.com

Es posible que usted se ahogue en un vaso
de agua o que tenga claro que después de la
tormenta llega la calma.

Solo en usted estd decidir en qué posicion
estd su relacion de pareja.

No hay situaciones generalizadas para que
usted sepa si esta atravesando por un traspié
en la relacion, esta diciendo adios antes de
empezar o en realidad ya todo estd dicho y
consumado.

“Necesitamos ayuda”

Esa puede ser una de las conclusiones a las
que usted llegue con su pareja cuando ha in-
tentado, de varias formas, en diferentes es-
pacios y con toda la disposicion del mundo
mejorar la relacion.

Podra encontrar un profesional que le dé ho-
rizonte y le plantee posibles flotadores para
salvar la relacion. Pero solo estd en la pare-
ja, continuar o quedarse en alta mar.

LISTA
Flotadores para salvar la relacion

1 Esfuércese por comenzar de nuevo, bo-
rrando la lista de agravios recibidos hasta
el momento.

El caos, pan de cada dia
en la Autopista Norte

* Incluye testimonio del doctor Obdulio Velasquez
Posada, rector de la Universidad de La Sabana.

La velocidad promedio es de 9 kph. Ventas
ambulantes, desorden del transporte publico
y particular, entre otros, contribuyen al tran-
con en la Autonorte.

Transitar por la Autopista Norte, entre la ca-
lle 170 y Chia, de sur a norte o viceversa, es
para los bogotanos y visitantes un verdadero
suplicio. Una tortura que puede tardar horas
un fin de semana o en horas pico.

Ventas ambulantes, paraderos improvisados,
falta de sefializacion, desorden del transpor-
te publico y privado, escombros, entre otros
elementos, contribuyen cada dia al caos.

La situacion es tan dramatica que en ese
recorrido la velocidad promedio no supera
los 9 kilometros por hora, agravada en los
ultimos meses por el impacto de las obras
de ampliacion de la autopista.

Todos estos elementos llevaron a que un
grupo de 120 empresas y entidades educa-
tivas que operan en la zona, lideradas por
la Escuela Colombiana de Ingenieria Ju-
lio Garavito, ‘se pusieran el overol’ para...

Conoce la ampliacion de esta noticia en
http://www.motor.com.co

2 Evite por todos los medios, aun cuando
estén muy nervioso, las ofensas de pala-
bra, accion o gesto.

3 Procure resolver los conflictos que los
hacen estar mal con ustedes mismos.
Sepa por qué se encuentra interiormente
tan disgustado.

4 Invente motivos, proyectos e ilusiones que
dan atractivo a la vida en comun. Evite por
todos los medios el aburrimiento.

5 Aprenda a callar cuando sea necesario,
evitando las discusiones inutiles y el mas
minimo asomo de ironia.

6 Instaure una vida y relacion intima sana,
positiva y centrada en la comunicacion.

7 El sentido del humor y pulir los detalles
hacen mas facil la convivencia.

8 Ejercite el dominio sobre usted mismo.
Sea imprescindible para hacer amable la
vida en comun.

9 Evite todo tipo de enfrentamientos direc-
tos.

10 Frene la tendencia a inspeccionar, con-
trolar y vigilar al conyuge. Incremente la
confianza en él y el respeto por el des-
pliegue de su propia vida y personalidad.

Conoce la ampliacion de esta noticia en
http://www.vanguardia.com
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Unisabana Radio.tv termina su segunda temporada

La segunda temporada de Unisabana Radio.tv
estuvo cargada de personajes, noticias, opi-
nion, musica y entretenimiento.

Las actividades de la Universidad de La Sa-
bana estuvieron siempre presentes en Saba-
na 7:30, Actualidad al Aire y Sabana al Dia.
Ademas, Unisabana Radio tuvo presencia
en eventos como Expo Ingenieros; la in-
auguracion de Kioskos y Arena Sabana; la
Feria Empresarial Ciencia, Tecnologia, In-
novacion y Creatividad Sabana, y la version
numero 15 de los Premios a la Excelencia.

Durante el semestre, Unisabana Radio.tv
también tuvo la oportunidad de participar en
el Seminario Medios Para Educar, organiza-
do por nuestra Facultad de Comunicacion,
seminario en el que se mostrod la experiencia
a mas de 200 personas de diferentes luga-
res del pais, entre profesores, estudiantes de
colegios y universidades y particulares in-
teresados en el tema de la comunicacion y
los medios.

La emisora virtual de la Universidad de La
Sabana también super6 los 12.000 usuarios
de su sefial en Internet, lo que es un logro

muy importante en sus seis meses de trabajo
al aire, ya que no es sdlo una cifra alta. La
conexion se realiza, ademas de nuestro pais,
en USA, Espafia, Argentina, Reino Unido,
Suiza, Australia, Bélgica, Francia, Canada,
entre otros.

Con un equipo de mas de 50 personas entre
estudiantes, profesores y administrativos de
la Universidad, una parrilla de programa-
cion compuesta por mas de 30 programas,
el apoyo de la Facultad de Comunicacion y
la Direccion de Mercadeo y Comunicacio-
nes, convenios con empresas como Cine
Colombia y Universal Music, afiliaciéon a
la red de Radio Universitaria de Colombia
y un amplio crecimiento mensual, Unisa-
bana Radio culmina su segunda temporada,
compartiendo con todos ustedes los retos y
desafios que tiene para posicionarse como
una de las mejores radios universitarias de
Colombia.

Seguimos trabajando. A partir del 1° de ju-
nio disfruta de la programacion especial de
vacaciones con los mejores programas y la
mejor musica de Colombia y el mundo.

Programacidon durante el periodo vacacional

° NOTAS UNIVERITARIAS

iNo te pierdas la programacion vacacional que tenemos preparada para ti!
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Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
8:00 a.m. A levantarse (baladas en inglés y espanaol]
Actualidad . .
10.00 am. al aire M“eshfsilse Cinética M“Sf;ﬁgaesntre Rock al dial
(EN VIVO] P
Clasicos de Clasicos de Clasicos de
11:00 a.m. siempre Clasicos Anglo siempre Clasicos anglo siempre (en
(en espanol] (en espaniol] espanol]
2:00 p.m. Adopta un Mundo clasico Blues Clave Latina Free House
secuestrado
3:00 p.m. Lo mas sonado
4:00 p.m. Cinestudio Blues Ficciones Cinética Sonata rock
6:00 p.m. Mdusica en tu idioma
7:00 p.m. Rock al dial | Musica de pelicula Adopta un Sonata rock
secuestrado :
Clave Latina
800 pm. - De vacas (musica en inglés y espafol]
8:00 a.m. giesy esp
Séabados y domingos Musicales: Musica del mundo
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Premiacion de los Torneos Interroscas

La Jefatura de Desarrollo De-
portivo efectud exitosamente
la Premiacion correspondiente
a los Torneos Interroscas 2009,
el pasado viernes 22 de mayo
en el marco de la inauguracion
de Arena Sabana.

El evento se destacd por la
gran participacion de estudian-
tes en la ceremonia de premia-
cioén, que contd con la inter-
vencion del grupo de capoeira,
integrado por estudiantes de la
Universidad de La Sabana y
de cuatro universidades invita-
das. La Jefatura de Desarrollo
Deportivo agradece a la comu-
nidad universitaria su masiva
participacion y los invita para
que compitan en los proéximos
campeonatos interfacultades
del segundo semestre de 2009.

Cuadro de honor de los Tor-
neos Interroscas 2009:

El programa de competencias incluye a los siguientes deportes:
L. . .. Deporte $ Valor Inscripcién

Inscripciones abiertas para las XXII Olimpiadas Fitbol 6 masculino § 24,000/ equipo
de Funcionarios Futbol sala masculino $ 24,000 / equipo

Baloncesto mixto $ 24,000 / equipo

Voleibol mixto $ 24,000 / equipo
Los funcionarios administrativos y docentes interesados en participar en las XXII Olim- Tenis de mesa $ 6,000 / persona
piadas de Funcionarios de la Universidad de La Sabana pueden dirigirse a la Unidad de Tenis de campo $ 6,000/ persona
Deportes. Ciclismo $ 6,000 / persona

Ajedrez $ 6,000 / persona
Las personas pueden participar en 1 deporte de conjunto y/o 2 deportes individuales. Minitejo masculino $ 12,000 / equipo
Mayor informacion: alvaro.llorente@unisabana.edu.co Minitejo femenino $ 12,000 / equipo

Futbol Tenis $6.000 / Pareja

Canotaje $ 6,000 / equipo

Jessica Higuera, campeona tenis
de mesa categoria 2 femenino

Cindy Fuentes, campeona tenis
de campo femenino

Nicolds Santamaria,
ultimate

Francisco Osorio, campedn tenis campeon

de campo masculino

Mauricio Gémez, campedn tenis
de mesa categoria 2 masculino

Jorge Lara, campedn tenis de
mesa categoria 1 masculino

Raul Ricardo Abello,
campedn ajedrez

DEPORTES

'3 PROGRAMACION CULTURAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROGRAMACIGN CIN'ESTUDIO Semana del 1 al 5 de junio de 2009

Lunes: El pianista
Director: Roman Polansky

Disfruta esta sensacional pelicula en
Cin-estudio en su funcion de 1:00 p.m.

Jueves: Saw 2

Director: Darren Lynn Bousman

Miércoles: El dia después de maifiana
Director: Roland Emmerich

Martes: Cadena de favores
Director: Mimi Leder

Te esperamos en Cin estudio a las 9:00 a.m. y a las
12:00 m. jNo te la pierdas!

Disfruta este jueves de las dos funciones
a las 9:00 a.m. y a las 12:00 m. Solo en
iCin-estudioj

Disfruta Cin-estudio 2009, esta inte-
resante pelicula. Recuerda el horario:

9:00 a.m. y a las 12:00 m.

Kein Spazey, Haley Joel Gsment

SDONDE
ESTARAS?

OTRA PROGRAMACION: Clausura cursos libres

»  Cursos vacacionales-ultima semana de inscripciones

Estan abiertas las inscripciones para los cursos vacacionales que se llevaran a
cabo del 8 al 27 de junio. Dirigido a: Estudiantes, Empleados, Egresados y Pu-
blico Externo. Jovenes mayores de 13 afios y adultos. Mayor informacion: Ofici-
na Desarrollo Cultural, 2° piso de Bancolombia y oficina Bienestar Universitario

(frente a punto café).
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Hoy lunes 1° de junio, a las 12:00 m., en el

semestre de 2009.

tre en los diferentes cursos.

Viernes de cine animado: Toy
story 2

Director: Peter Docter

Disfruta esta divertida pelicula a las 9:00
amy alas 12:00 m..

TOM HANKS TIM ALLEN
Doy FIXAR

AN

Auditorio David Mejia Velilla,

se llevara a cabo la clausura de los cursos libres desarrollados en el primer

Invitamos a todos los participantes a asistir para recibir su certificado y dis-
frutar de la exposicion y muestra de los trabajos realizados durante el semes-
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Eicea premia a sus alumnos distinguidos

El pasado 20 de mayo se llevo a cabo la premiacion de los alumnos distinguidos de la
Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas y Administrativas, a la cual asistieron los
estudiantes nominados y sus familias.

Fueron 51 los estudiantes nominados, entre quienes se escogidé uno por Programa Aca-
démico para recibir la distincion, por su excelente desempefio académico, destacandose
también por su identificacion con el PEI, espiritu universitario, conducta y colaboracion
con la Universidad.

Aparecen (izq.) Hilda Arango de O., directora de
programa de Administracion de Negocios Interna-

Recibieron la distincion:

Nubia Cristina Arévalo
Garcia, estudiante de 7° semestre
de Administracion de Empresas
y Andres Mejia, director
de programa de Administracion
de Empresas.

Aparecen (izq.) Rodrigo Roesel,
director de programa de Gastro-
nomia y Sergio Enrique Rodri-
guez Renddn,
estudiante de 2° semestre
de Gastronomia.

Aparecen (izq.) Maria Patricia
Alvarez, directora de programa
de Administracion de Instituciones
de Servicio y Ana Maria Pardo Ferro,
estudiante de 10° semestre
de Administracion
de Instituciones de Servicio.

Laura Angélica Fuerte Aya,
estudiante de 2° semestre
de Economia y Finanzas Internacionales y
Marcel Hofstetter, director de programa de
Economia y Finanzas Internacionales.

cionales y Juliana Guzman Camacho,
estudiante de 5° semestre
de Administracion de Negocios
Internacionales

Simdn Mejia Diaz, estudiante de 2° semestre de Administracion
de Mercadeo y Logistica Internacionales, quien recibe de manos del decano
de la Eicea, Gustavo Ramirez V., el certificado de Alumno Distinguido.

La ceremonia estuvo acompafiada por la intervencion del doctor
Alejandro Torres Mojica, experto en temas estratégicos, organiza-
cionales y de Talento Humano del programa MBA del Inalde — Uni-
versidad de La Sabana.
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Tres estudiantes de la Universidad de L.a Sabana realizaran
su doctorado en Gunma University, Japon

Estudiantes de Medicina en Gunma University, Japon

Los estudiantes de Medicina Jennifer Garay Guerrero, Adriana Carolina Vargas Nifio y
Carlos Andrés Mufioz Bolivar, viajaran a Japon para realizar un programa de intercambio
con la Universidad de Gunma, gracias al convenio bilateral que existe entre ambas ins-
tituciones y que a la fecha ha favorecido a 3 estudiantes de nuestra universidad, quienes
adelantan estudios de doctorado mediante becas concursadas que otorga el gobierno de
Japon. Del grupo que parte el proximo mes recibimos la grata noticia de tener una beca de
alojamiento y manutencioén para uno de los candidatos, la cual fue otorgada por parte de la
Facultad de Medicina a Carlos Andrés Muiloz por su gran desempeiio académico.

Maria Alejandra Olano, nueva representante de estudiantes
de Comunicacion ante el Consejo

Cursos de Gastronomia
Internacional

Escuela Internacional de Verano 2009

Un paseo gastronomico por los diferentes
paises de Europa. Aprenda alguncs de sus
platos basicos y tradicionales.

Junio 16 al 20 de 2009
Martes a sabado (8:00a.m. a 2:00 p.m.)

Inversion: 5650_,000 {incluye materiales) i

Norman Miiller,

Maria Alejandra Olano Venegas, estudiante
de segundo semestre del Programa de Co-
municacion Social, gano las elecciones a
Representante de Estudiantes ante el Conse-
jo de la Facultad, con 113 votos a favor.

Nicolas Rocha Guzman, del Programa de
Comunicacion Audiovisual y Multimedios,
fue segundo con 83 votos ¢ Ivan Mauricio
Angel, tercero con 82. Se destaca el alto su-
fragio de los estudiantes de Comunicacion
Audiovisual y Multimedios.

La nueva representante esta interesada en
aunar esfuerzos con todos los representan-
tes de semestre y con Nicolas Rocha, el can-
didato de Comunicacion Audiovisual, para
generar un sentido de pertenencia de toda la
Facultad de Comunicacion.

Dentro del Plan de accion, Maria Alejandra,
desea canalizar los aportes, proyectos, que-
jas y sugerencias de todos los estudiantes;
encaminados a lograr mejoras en todos los
aspectos relacionados con la carrera.
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Igualmente, espera la mejor disposicion de
los directivos de la Facultad para que acojan
las sugerencias propias o de los estudiantes
que se canalicen a través de ella.

Felicitaciones para Maria Alejandra y le de-
seamos muchos éxitos en su gestion.

Maria Alejandra Olano gand las elecciones
para Representante de Estudiantes ante el
Consejo de la Facultad de Comunicacion, con
113 votos a favor.

cocinero aleman con
experiencia en diferentes
|ugares del mundo como
Australia e Irlanda, asi
como en cruceros de lujo
de las lineas Crystal y Silver

Conozca los diferentes maridajes que se Sea.

han hecho dentro de las nuevas tendencias
fusion de la cocina asiatica y la cocina
occidental, y maridajes entre comida y vino.

En los ultimos afios trabajd
en Canada como Executive
Sous Chef en Grouse
Mountain y, en la
actualidad, esta a cargo del
Crown Isle Golf Resort en
las islas de Vancouver.

Junio 16 al 20 de 2009
Martes a sabado (2:304a 7:30 p.m.)

Inversion: 51'000.000 (incluye materiales)

Cupo: 25 personas por curso
Lugar: Campus Universidad de La Sabana

Mayores informes:
PBX — 8616666 Ext. 1812 /1835
escuela.verano@unisabana.edu.co

Universidad
de La Sabana
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