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Entrevista con la Procuradora Delegada para la Defensa de los Derechos de la Infacia,
nuestra profesora Ilva Myriam Hoyos

Luego de 21 afios al servicio de la Universidad de La Sabana,
no sélo como Decana sino también como investigadora,
directiva y profesora, la doctora Ilva Myriam Hoyos
Castafieda, actual Procuradora Delegada para la Defensa de
los Derechos de la Infancia, la Adolescencia y la Familia, hablo
del cambio de la academia al sector puiblico, de las amenazas
contra la familia, de las prioridades de su gestion y de las
estrategias para desarrollar el Codigo de la Infancia.

Confiesa que cuando el nuevo Procurador General de la
Nacién, doctor Alejandro Ordéfiez Maldonado, le
planted la posibilidad de formar parte de su equipo de
colaboradores, lo pensé mucho porque estaba acostum-
brada a un vida investigativa en la que atendia compro-

misos académicos nacionales e internacionales y escribia
libros, pero el compromiso de servicio al pais y la
urgencia por aportar algo de lo que ha aprendido, de lo
quehaestudiadoy delo que haensefiado enla catedra, la
llevo a aceptar este reto que le implica mucha carga y
mucho esfuerzo, pero lo asume con la conviccidon de
defender la prevalencia de los derechos de los nifios y la
proteccién integral de la familia que son imperativos
constitucionales.

Postulacion como integrante del Consejo
Nacional de Acreditacidon

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU) del
Ministerio de Educacion Nacional postuld a la
doctora Ilva Myriam Hoyos como integrante

del Consejo Nacional de
Acreditacion (CNA). Sobre el
ofrecimiento considerd: “es un
reconocimiento a la actividad
docente e investigativa que
durante mas de 20 afnos desarro-
llé en la Universidad de La
Sabana”. Sin embargo, aclar6 que
hard las consultas pertinentes
para saber si puede aceptar esa
nueva responsabilidad ya que
como funcionaria publica debe revisar con especial
detenimiento el régimen de inhabilidades e incompatibi-
lidades de los servidores del Estado. En todo caso,
confiesa: “estoy dispuesta, silegalmente ello es posible, a
prestar un servicio mas a la Educaciéon Superior en

Colombia”.

Breves Sabana

22 de marzo: Dia Mundial del Agua

Este domingo, 22 de marzo, se celehra el Dia Mundial del Agua. Para
el aino 2009, el objetivo es llamar la atencion acerca de los recursos
hidricos que cruzan fronteras y unen a los hahitantes del planeta.

Financiacion Universitaria
Ruta de consulta del estado financiero
de su crédito con el ICETEX

Recuerde que debe cancelar las cuotas mensuales de su crédito
ACCES o Mediano Plazo dentro de los primeros 25 dias del mes y asi
evitar perder hasta un 20% del crédito al que tiene derecho. Consulte
laruta de acceso asu estado financiero en la continuacion de estanota
enlaPag.2...

Bienestar Universitario — Solidaridad Universitaria

Campafia de Comunicacion Cristiana
de Bienes 2009: Ola invernal y desastres
ambientales

Con el Miércoles de Ceniza se dio inicio a la Cuaresma y con ella ala
Campafia de Comunicacion Cristiana de Bienes, que este afio ha
cambiado su imagen y nombre para ser recordada como “Compartir
con alegria...Colombia”. Conozca cémo colaborar con esta noble
causa en la continuacion de estanotaenlaPéag.2...

Martes 17 de Marzo

Impacto del Pico y Placa de 14 horas es discutido

en La Sabana

Foro sobre “Movilidad en Bogota”

La Facultad de Derecho y su Franja Jurisabana invitan a la
comunidad universitaria a participar en el foro “Movilidad en

Bogota” que se realizard el martes 17 de marzo en el Auditorio David
Mejia Velilla, de 10:00 a. m. a 12:00 m. Continuacion de estanotaenla
Pag.2...

Con la globalizacion,
el mundo esta a la vuelta de la esquina

Cod. SNIES: 171146580802517511500
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Encuentre la ampliacién de esta noticia en la Pag. 4...

Aprobados 269 planes de negocio para poblacion desplazada

“Raices Nuevas” : proyecto de desarrollo social liderado

por La Sabana

La Universidad de La Sabana, en su afan de coopera-
cion y generacion de nuevas oportunidades para el
desarrollo de sus estudiantes, personal académico y
administrativo, ha generado un proyecto que le permite
a la comunidad universitaria vincularse en un proceso
de mejoramiento de la calidad de vida, porintermedio
de un plan de desarrollo y cooperacion a emprendedo-
res con ideas de negocio de localidades como Bosa,
Kennedy, Usme y Ciudad Bolivar. El modelo de
Atencién ala poblacién en situacion de desplazamiento
“Raices Nuevas”, fue una excelente oportunidad de
desarrollo social para estudiantes de diferentes areas

del conocimiento como Ingenieria, Administracion,
Comunicaciony Psicologia; entre otras.

Por otra parte, este proyecto reunié a diferentes
instituciones que fueron fundamentales para que
Raices Nuevas fuera exitoso. Dentro de las organizacio-
nes comprometidas estuvieron Visiéon Consultoria
Econdmica y Financiera, el auspicio de la Comunidad
Europea y el asocio de entidades como la Secretaria de
Gobierno Distrital de Bogota D.C., la Fundaciéon Mario
Santo Domingo, Fundacién Compartir, Fundacién
ArcoIris, Fundacion Restrepo Barco y Accién Social.

Esta noticia continiia en la Pdg. §...

Resultados Ecaes: Psicologia, Comunicacion e Ingenieria de Produccion Agroindustrial

entre los primeros diez lugares nacionales

Nuestros estudiantes entre los mejores Ecaes del pais

Segundo vy tercerlugar para el Programa de Psicologia

Diana Carolina Diaz Santos, con un puntaje de 132.2, ocup¢ el segundo lugar a nivel nacional, en el Examen de
Calidad para la Educacion Superior — Ecaes- y Maria Alejandra Campuzano Fajardo, con un resultado de 131.5, se

ubicé enel tercerlugar.

Programa de Comunicacién Social y Periodismo ocupa sexto y octavo lugar
Diana Marcela Parada Rios, con un puntaje de 127.6, ocupé el sexto lugar y Diana Carolina Forero Buitrago, con un

resultado de 126.9, el octavo.

Sexto lugar para el Programa de Ingenieria de Produccion Agroindustrial

Liliana Andrea Parada Rios ocupo el sexto lugar en la prueba de Ingenieria Agroindustrial, con un puntaje de 123.8.

ADMINISTRACION DE MERCADEOQ
Y LOGISTICA INTERNACIONALES

Programa nuevo y unico en Latinoamérica

PBX: 861 5555 / 6666 Ext: 4425 - 1815

Universidad
de La Sabana

ESCUELA INTERNACIONAL DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

www.unisabana.edu.co




Viene pag. 1... Ruta de consulta del estado
financiero de su crédito con el ICETEX

Sies la primera vez que financia el pago de su matricula con el
ICETEX, antes de descargar el recibo asegtrese que el ICETEX
haya realizado el giro correspondiente a su préstamo, porque
a partir del mes siguiente de efectuado dicho giro, debe
comenzar a cancelar las cuotas moderadoras.

Consulte el estado financiero de su crédito a través de la
siguiente ruta:

www.icetex.gov.co

Créditos educativos

A estudiantes

Pregrado Pais

Largo plazo - ACCES (no importa que tu linea de
crédito sea otra)

Procesos para usuarios activos.

@ @ @ @ @

Q@

Consultar Estado Financiero
Digita ti documento de identidad

@ @

Financie su portatil con la Universidad de La Sabana

Pensando en facilitar las labores académicas de los
estudiantes y la utilizacion de nuestra red inalambrica,
lanzamos por décimo segunda ocasion el plan de
financiacion de computadores portatiles, hasta por 24
meses y sin intereses. Prepdrese, porque muy
pronto encontrara la exhibicién y los requisitos
parael proceso de financiacion.

Viene pag.2...
Campaiia de Comunicacion Cristiana de Bienes 2009:
Ola invernal y desastres ambientales

Bajo la coordinacién del Secretariado Nacional de Pastoral Social (SNPS/Caritas
Colombiana), la Campana busca fomentar en esta época de reflexién y ayuno, la necesidad
de apoyara quienes mas lo necesitan en el pais.

La Universidad de La Sabana apoya esta campana que tiene como tema: Ola invernal y
desastres ambientales. Todas las donaciones que sean recibidas seran entregadas al Fondo
Nacional de Emergencias.

La Coordinaciéon de Solidaridad Universitaria y la Capellania de La Universidad invitan a
nuestra comunidad para que apoyen esta campana. Las personas que deseen hacer sus
donaciones encontraran alcancias en las ventanillas de las facultades y dependencias
administrativas y también lo pueden hacer directamente en el Edificio Agora primer piso.

D arees soven o7

Lunes 16 de marzo
Hoy: Primer '""Didlogo de la integracion en América Latina"

La Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas y

Administrativas invita a la comunidad universitaria a \\

participar del Primer Didlogo de la Integracién: Los desafios dela iy

integracion en América Latina, como parte de las actividades del ==

Observatorio de la Integracion en América Latina, convenio C ONVENIO

interinstitucional firmado en octubre de 2008 por la EICEA y —

la Secretaria Ejecutiva del Convenio Andrés Bello. ANDRE S
BELLO

Los ponentes del evento seran el doctor Daniel Michaels,

director de Relaciones Externas del Convenio Andrés Bello y

el doctor Felipe Cardenas Tamara, director del Departamento de Ciencia Politica y Derechos
Humanos del Instituto de Humanidades de la Universidad de La Sabana.

Fecha: Lunes 16 de marzo de 2009
Hora: 10:00 a.m.—-12:00 m.
Lugar: Salon dela Capilla (bajando del puente rojo)

Ademas de los Didlogos, el Observatorio tiene prevista la creacion de un semillero de
investigacion integrado por estudiantes dela EICEA, cuyaslineas seran:

-Integracion en zonas de frontera
- Integracion cultural
- Integracion delas industrias culturales

En el Observatorio estan participando los profesores Carlos Manuel Jiménez, del programa
de Administraciéon de Negocios Internacionales, Pablo Moreno del programa de
Administracion de Empresas, y Diana Puyo, del Convenio Andrés Bello, como
coordinadora.

Para mayor informacion, contactar dpuyo@convenioandresbello.org

EICEA: Emprendimiento, Internacionalizacion y Servicio

Martes 17 de marzo

Plenaria PHAROS

Este martes 17 de marzo sellevara a cabo “La primera plenaria PHAROS 2009”7, enla cual se
presentaran los proyectos de solidaridad de los estudiantes que hacen parte del Programa
de Excelencia PHAROS. En esta plenaria estara presente el Rector de la Universidad,
doctor Obdulio Veldsquez Posada y la Vicerrectora Académica, doctora Maria Clara
Quintero Laverde.

Lugar: Auditorio David Mejia Velilla. Hora: 2:00 p. m. a4:00 p. m.

Viene pdg.1... Impacto del Pico y Placa de 14 horas
es discutido en La Sabana

Foro sobre “Movilidad en Bogota”

La actividad contara con la participacion del Representante
a la Camara por Bogota, Nicolds Uribe; el director de la
Federacion Nacional de Comerciantes (Fenalco) — Seccional
Bogotd, Francisco de Paula Ochoa Palacio el Director
Ejecutivo dela Asociacion del Sector Automotor y sus Partes
(Asopartes) — Seccional Bogota, Humberto Gonzalez Lopez.
Los especialistas hablaran del impacto del Pico y Placa de 14
horas en la capital del pais; escucharan posturas en contra'y
a favor de la medida y estudiaran nuevas alternativas que
permitan encontrar soluciones al problema de movilidad en
la Ciudad.

~ franja
jurisabana

Miércoles 18 de marzo

Inicia curso "Resolucion de conflictos y negociacion”

ElInstituto de Humanidades invita a los empleados administrativos (nivel Técnico
y Profesional) a participar en el curso “Resolucion de conflictos y negociacion” que
hace parte del plan basico de formacién. Intensidad: cuatro horas presenciales.
Fecha: Miércoles 18 y 25 de marzo. Hora: 4:00 p. m. - 6:00 p. m. Conferencista:
Doctores Felipe Cardenas y Santiago Martinez. Lugar: Salén E-201

Informes e inscripciones: Derly Milena Rincén. Ext.: 2808,
derly.rincon@unisabana.edu.co

Consejo Editorial

Doctor Obdulio Velasquez Posada
Py Rector

Universidad
de La Sabana

Doctora Liliana Ospina de Guerrero
Vicerrectora de Servicios Académicos

Luis Obregén Rend6n

Reporteria,
Guber Zora Hernandez, Giselle Gianina Florian,

Director de Mercadeo y Comunicacion

Natalia Hernédndez Alvarez
Coordinadora de Comunicacion Interna
y Directora Editorial

Julidn Montealegre, William Estupifian
Fotografia

Guber Zora Hernandez y Maria de Carmen Guarin

Disefio, Diagramacion e Impresion
Hipertexto Ltda. www.hipertexto.com.co
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‘ Breves Sabana / Nuestros Profesores

Miércoles 18 de marzo

Bienestar Universitario - Programa Aprendamos a Trabajar, PAT

Primera Charla de Formacion 2009-1

La Direccion de Bienestar Universitario a través de la Coordinacién del PAT quiere invitarlos a la segunda Charla de
Formacion para estudiantes PAT, “Valores en la Universidad de La Sabana”, que hara parte del proceso de
retroalimentacion y que permite la clasificacion del estudiante para el periodo 2009-1 dentro de los niveles
correspondientes. Fecha: miércoles 18 de marzo. Hora: 12:30 p. m. Lugar: Sala Cultural (Bancolombia 2do Piso).

NOTA: estudiantes del PAT favor inscribirse a esta Charla de formacién mediante notificaciéon al correo
pat@unisabana.edu.co ollamando ala extension 1269.

Bienestar Universitario - Prevencion y Salud Ocupacional

Taller de prevencion de cancer de cuello uterino

Dentro de sus programas educativos y preventivos, la Jefatura de Prevenciéon y Salud Ocupacional invita a la
Comunidad Universitaria al Taller de cancer de cuello uterino que se llevard a cabo el miércoles 18 de marzo, de 3:00 p.
m.a4:00p.m., en el saléon 108 del Edificio H.

Bienestar Universitario - Solidaridad Universitaria

Charla para Tutores del PTB

El Programa de Tutores para Becarios, PTB, invita a los tutores que componen este grupo representativo, este miércoles
18 de marzo ala charla “Ser tutor enla Universidad de La Sabana”, que se llevara a cabo en el salén D-105, alas 12:00 m.

Confirme su asistencia al Tel.: 8615555, Ext.: 1267 ¢ a través del correo electrénico: mario.reyes@unisabana.edu.co
También puede acercarse directamente al Edificio Agora, en donde encontrard las oficinas de Solidaridad
Universitaria.

Estudiantes EICEA presentan esta semana examen de competencias

Los estudiantes de 4° semestre de la Escuela Internacional de Ciencias Econémicas y Administrativas, o aquellos
de semestres superiores que no lo hayan hecho, presentaran este miércoles el examen de competencias, prueba que
la EICEA viene realizando desde el afio 2000 a cerca de 2000 de sus estudiantes. El propdsito es hacer un
diagnostico sobre el estado de cada estudiante, de manera que se puedan aplicar correctivos que permitan
potencializar sus capacidades estando atin enla Universidad.

,Quiénes deben presentarlo?

Esta es una prueba OBLIGATORIA que deben presentar todos aquellos estudiantes que se encuentren cursando
el mayor niimero de asignaturas en 4° semestre y aquellos que, estando en semestres superiores, no lo hayan
presentado atun.

.Cuando es el examen?
El examen se realizara el miércoles 18 de marzo de 1:00 a 4:00 p.m. en el Auditorio David Mejia Velilla de la
Universidad.

JY sitengo clase?
Todos los profesores de la Escuela estan al tanto de la programacion de la prueba, por lo que, quienes vayan a
presentarla y tengan clase en ese momento, estan excusados de faltar ala sesién de clase para presentar el examen.

.Qué hay que hacer para presentarlo?
Inscribirse hasta el martes 17 de marzo en la Secretaria Académica de la Escuela.

.Qué ocurre con los resultados?

Luego de realizadas las pruebas, se califican teniendo una rtbrica cualitativa, seguida de una retroalimentacién
individual, ala que es muy importante que asistas. En este proceso participan los profesores de planta y catedra de
la EICEA, quienes, luego de conocer los resultados, los aplican en el mejoramiento de sus clases y aquellos

curriculos definidos por competencias. El semestre pasado, por ejemplo, participaron 23 profesores.

,Elexamen tiene algun costo?
No. La prueba es gratuita para los estudiantes que la presenten.

Mayores informes: profesor Ignacio Gomez Roldan
(ignacio.gomez@unisabana.edu.co);

Constanza Sanchez, Secretaria Académica EICEA
(constanza.sanchez@unisabana.edu.co)

Jueves 19 de marzo
Los Medios Conversan en La Sabana: FEl

Espectador de semanario a diario

El Director General del Espectador Fidel Cano, junto con el editor
general del medio, el jefe de redacciéon y el editor dominical,
visitaran la Universidad de La Sabana para contar los detalles del
proceso de conversion de seminario a diario. Auditorio David
Mejia Velilla, Jueves 19 de marzo, 10:00 a. m. a 12:30 p. m., entrada
libre. Invitan Observatorio de Medios Facultad de Comunicacién
y Jefatura de Comunicaciones Externas.

Bienestar Universitario - Prevencion v Salud

Ocupacional
Conozca mas acerca de la prevencion de

enfermedades de origen laboral

El Sindrome del Ttnel Carpiano, STC, es una patologia que afecta
a la mano, provocada por una presion sobre el nervio mediano a
nivel de la muneca. Si quiere conocer mas acerca de este tema la
Jefatura de Prevencién y Salud Ocupacional lo invita al video foro
“Ttnel del Carpo”, el proximo 19 de marzo, de 3:00 p. m. a 5:00 p.
m., en el Servicio de Enfermeria, ubicado en el Edificio F.

Bienestar Universitario - Solidaridad
Universitaria
Charla para Becarios del PTB

Con el tema “Habitos y técnicas de estudio” el Programa de
Tutores Para Becarios, PTB, invita a los Becarios este jueves 19 de
marzo a la primera charla que se llevara a cabo a las 12:00 m. en el
salon D -105.

Confirme su asistencia al Tel.: 8615555, Ext.: 1267 6 a través del
correo electrénico: mario.reyes@unisabana.edu.co También
puede acercarse directamente al Edificio Agora, en donde
encontrara las oficinas de Solidaridad Universitaria.

EICEA en Unisabanaradio.tv: una forma
sencilla de entender la actualidad

econdmica y empresarial

A partir de esta semana, todos los jueves la Escuela Internacional
de Ciencias Econdmicas y Administrativas ofrecera a la
comunidad universitaria un espacio de actualidad y analisis de
temas econémicos y empresariales, en un lenguaje sencillo, con
importantes invitados, que permitira a los oyentes entender el
impacto de la economia en su dia a dia, las tendencias en negocios
y loultimo en gestion empresarial.

Esta semana: El emprendimiento como opcién de vida y
Exportacién de Servicios en Colombia.

Fecha: jueves 19 de marzo

Hora: 3:00 p.m.

www.unisabanaradio.tv

Viernes 20 de marzo
Participe en el taller de la Facultad de
Ingenieria “Ser Ingeniero por un dia” y

conozca la carrera de Ingenieria Industrial

El proximo viernes 20 de marzo, se realizara el taller Tedrico —
Practico de Ingenieria Industrial “Ser Ingeniero por un dia”. Si
conoces a alguien que esté interesado en estudiar Ingenieria
Industrial, en la Universidad, invitalo para que venga, participe y
conozcamasacerca dela Universidad, Facultad y carrera.

La practica del taller no tiene ningtn costo y se llevara acabo de 9
delamafana a1 dela tarde. Las inscripciones se realizan con Pilar
Miranda, Coordinadora de Promocién de la Facultad de

Ingenieria, Ext.: 2520 / 2536. Correo electrénico:
facultad.ingenieria@unisabana.edu.co o
pilar.miranda@unisabana.edu.co

NUESTROS PROFESORES

Profesor de Comunicacion participa en reunion interna-
cional sobre Desarrollo en el curriculo de instruccion y
aprendizaje de idiomas

El profesor Enrique Uribe particip6 en la reunion y taller de la red Mercator(www.mercator-
research.eu) que se celebré en la ciudad de Ljouwert/Leeuwardenen Holanda, entre el 5y el 8
de marzo de 2009. La reunion tuvo como objetivo congregar a expertos en areas de comunica-
cidén, educacién y lingiiistica para preparar la conferencia sobre "Desarrollo en el curriculo de
instruccion y aprendizaje de idiomas en primaria y secundaria”, que se llevara a cabo en la
misma ciudad, entre el 16 y 18 de septiembre de 2009. El profesor Uribe participé como
representante de Mercator Media(http://www.aber.ac.uk/~merwww/) junto con la profesora
Elin Haf Gruffydd Jones, dela Universidad de Aberystwyth en el pais de Gales.
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adentrarse en una problemdtica muy compleja

Entrevista con la Procuradora
Delegada para la Defensa de los
Derechos de la Infacia, nuestra
profesora Ilva Myriam Hoyos

Reconoce que no ha
sido facil. Al
principio le costd
trabajo el hecho de
volver al centro de
Bogota, pero no
olvida que
frecuentaba el sector
en su época de
estudiante de
Jurisprudencia en la
Universidad del
Rosario. No
obstante, entiende
que el compromiso

adquirido implica
adaptarse a un nuevo trabajo, a una oficina y a nuevos
companeros. “He extranado la gente, el Campus, el
verde, la posibilidad de caminar sosegadamente en los
trayectos que hacia desde el Instituto de Humanidades
a la Facultad de Derecho y a otras dependencias de la
Universidad. La vida publica es de mucha accién, sin
embargo reconozco que la estructura académica y la
solidez conceptual me han permitido colaborar en
muchos temas que me han sido encomendados y siento
que el aporte que se puede hacer desde la academia es
muy grande”.

Los retos y el compromiso que tiene con la
familia,lainfancia ylaadolescencia

Organismos internacionales como Unicef, el Fondo de
Poblaciones y la OIT (Organizacion Internacional del
Trabajo) le han reiterado que los logros que ha obtenido
Colombia y en general América Latina en materia de
proteccion de los derechos de infancia son notables, sin
embargo adin existen amenazas muy serias contra la
infancia y la familia pese a que la Constituciéon hace
referencia a la prevalencia de los derechos de los nifios y a
la proteccién integral de la familia. Ante este diagnostico,
establecerd, en coordinacién con el Procurador General y
con otras entidades nacionales e internacionales, unos
planes de accién para proteger los derechos de la familia
como estan consagrados en la Constitucion.

Desde la Procuraduria Delegada para la Defensa de los
Derechos de la Infancia, la Adolescencia y la Familia
“tenemos que hacer efectivos los derechos fundamentales
de casi el 44 por ciento de los jovenes colombianos y tratar
de darles una esperanza de vida”. Por eso en los proximos
meses se empefiara en conocer en detalle algunos de los
problemas mads acuciantes en torno a la proteccion de los
derechos de la infancia y de la adolescencia como son el
trabajo infantil, las nifias y nifios en combate y la falta de
educacion.

Es consciente de que parte de la solucién a estos problemas
podria encontrarse en el Cédigo de la Infancia, pero sabe
que presenta algunos problemas interpretativos que
podrian llegar a requerir o bien unas directrices para su
correcta interpretacion o bien la expedicion de una serie de

relativa alainfancia, ala adolescenciay ala familia.

La doctora Ilva Myriam Hoyos fue
Directora del Instituto de Humanidades y
Decana de la Facultad de Derecho de la
Universidad de La Sabana donde, en los
ultimos anos, dirigié las revistas
Pensamiento y Cultura, del Instituto de
Humanidades y Dikaion, de la Facultad de
Derecho. Es doctora en Jurisprudencia de la
Universidad del Rosario y doctora en
Derecho de la Universidad de Navarra,
Espaiia. Ha publicado siete libros sobre
temas como la dignidad del ser humano, los
derechos humanos y sus implicaciones en
el Derecho Civil, el Derecho Constitucional
y el Derecho Comparado, en los que ha
analizado ademas los derechos de libertad
religiosa y libertad de conciencia. Durante
sus afios de labor docente trabajo en
instituciones de educacion superior como:
Universidad del Rosario, La Gran
Colombia, ESAP, Los Andes, Santo Tomas y
Externado, asi como en las Universidades
de Salamanca, Zaragoza y Navarra en
Espafia; la Catolica de Chile y el Instituto
Tecnologico y de Estudios Superiores de

decretos reglamentarios. Pese a estas dificultades, ve con
esperanza el futuro porque siente que aunque no conoce
todos los temas, si tiene los habitos que le permiten

Monterrey, México.

Profesores visitantes en el INALDE

Presentacion de ponencia sobre Modelo
Instruccional Virtual para Programas de
Formacion Docente

El INALDE conté con la presencia del doctor José
Ramén Pin, Profesor del Area de Direccién de
Personas en la Organizacion del IESE Business
School y experto en temas de Recursos Humanos,
quien estuvo dictando las sesiones del Area de
Direccion de Personas en las Organizaciones
tituladas: Generando valor en la sociedad:
Relaciones entre sectores; Conflicto en el servicio
publico; Proceso de cambio en las organizaciones
sin animo de lucro; Relaciones Empresa— ONG's —
Sector publico, y ;Empresay RSC?; Estas sesiones
forman parte del Programa de Gobierno y
Liderazgo realizado por INALDE y Exxon Mobil.

Tras haber participado en la convocatoria del décimo sexto
Congreso Internacional sobre Educacion Electrénica, Movil,
Virtual y a Distancia, Liliana Marcela Cuesta, profesora del
Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras, fue escogida
como una de las ponentes del evento que se realizard en el Hotel
Tequendama-Crowne Plaza, del 18 al 20 de marzo, en Bogotd.

La organizacion de este evento estd a cargo de la
Corporacion Centro Internacional de Marketing Territorial
para la Educacién y el Desarrollo, CIMTED, y el Portafolio
Consultores E.A.T. La profesora participara con la ponencia
“Disefno, Desarrollo e Implementaciéon de un Modelo
Instruccional Virtual para Programas de Formacion
Docente”. Al evento asistiran representantes de

Doctor Pablo Ferreiro

De igual forma estuvo presente durante dicha semana el Dr. Pablo Ferreiro de Babot, Profesor del Area
de Direccion de Personas en las Organizaciones del PAD, Escuela de Direccién de la Universidad de
Piura (Perti), quien dicté 6 sesiones de Etica y responsabilidad del lider en la sociedad para el Programa
de Gobierno y Liderazgo realizado por INALDE y Exxon Mobil, y fue el profesor invitado al Foro de
Presidentes titulado Responsabilidad y liderazgo de la direccién: Trascender en la accién, en donde
dicté una sesion sobre el tema central del Foro y una conferencia titulada Etica y liderazgo.

universidades nacionales e internacionales.

Luis Pérez Lopez, corresponsal de TVE en Bogota, estuvo en La Sabana

El periodista espafiol, licenciado en Ciencias de la Informacion de la Universidad Complutense de Madrid, compartié el pasado 11 de marzo, experiencias
con los estudiantes de noveno semestre de Comunicacién Social y Periodismo que cursan la asignatura “Agencias de Noticias y Corresponsales”, que dicta
el profesor Javier Baena.

Estuvo en Iraq entre octubre y noviembre de 2008, desde donde realizé un cubrimiento especial sobre las recientes elecciones presidenciales en Estados
Unidos con el fin de analizar el impacto que podian llegar a tener estos comicios para poner fin a la guerra y a la crisis del Medio Oriente. Asi mismo, cubrié
la muerte de Yasser Arafat en Palestina donde —segtin él- actualmente hay una ausencia de liderazgo que ha dispersado a esta nacién. También ha sido
corresponsal en Irdn en cuya frontera con Afganistan predomina el narcotrafico y donde las presuntas armas nucleares de destrucciéon masiva se utilizan no
solo para intimidar a la comunidad internacional sino también para despertar en sus habitantes un sentido de pertenencia que contribuye a fortalecer su
protagonismo en la regién donde son considerados una potencia nuclear que vulnera los derechos humanos y que apoya a grupos rebeldes como el Hamas
y Hezbol4, quienes libran una lucha contra Israel por considerarlo aliado de Estados Unidos.

Cortesia: Susana Londofio, estudiante de 9°
semestre de Comunicacion.

Enesta guerralibradaen territoriolibanés entre el 12 dejulio y el 29 de agosto de 2006 los guerrilleros “utilizaron un canal de television propio, a través del cual difunden su ideologia de forma
clandestina, ya que nadie sabe desde donde se transmite la informacién. Unicamente se presume que lo hacen desde algun estudio subterréneo”.

""Laimpresion que tuve es que Israel se enfrentd a un ejército invisible pues uno en El Libano nunca veia guerrilleros de Hezbola"’, dijo Pérez Lopez en su charla de dos horas durante la cual los
estudiantes lo interrogaron sobre su experiencia como corresponsal de guerra, aunque él prefiere el titulo de “"enviado especial ’, pueslos conflictos armados son apenas una parte de su trabajo.

Continua pdg. 8...

921_B_prensa
viernes, 13 de marzo de 2009 19:46:14

25

=) ‘ 2

5| @



. . . . . . £ 3
Publicaciones / Clinica Universitaria g%.
BN

Investigacion del Instituto de Familia revela
que un 37,8% de adolescentes escolarizados
entre 15 y 17 afios han iniciado su actividad
sexual

Instituto de la Familia publica estudio
sobre la sexualidad en los adolescentes

Las doctoras
Marcela Ariza de
Serrano, Ivon
Paola Guevara,
Julia Teresa
Toledo de Soto,
Liliana Oviedo
Alban y Clara
Lopez de Mesa
Melo; publicaron
en la revista

"3

A
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Aparecen de izq. a der. las doctoras
Ivon Paola Guevara y

Actualizaciones

la Fundacién Santa Fe, indexada en Publindex, categoria
C, el articulo “Sexualidad de adolescentes entre 15y 17
afios, escolarizados en Bogota: aspectos
sociodemograficos”, estudio que hace parte de una
investigacion que contempla factores que incluyen el
perfil familiar (comunicacién, conflicto, autoridad y
creencias religiosas) relacionadas con el inicio de la
actividad sexual en la adolescencia. Esta investigacion
fue aprobada por la direccién de investigacion de la
Universidad de La Sabana.

El propdsito del articulo fue determinar la prevalencia
del inicio de la actividad sexual de adolescentes,
relacionada con aspectos socio demograficos y factores
como la estructura familiar y religiosidad; con el fin de
contribuir al conocimiento del comportamiento de los
adolescentes escolarizados en nueve colegios de Bogot3,
que han estado expuestos desde el inicio de su vida
escolar al programa de Educacion Sexual, formalizado
por el Ministro de Educacién eimplementado en junio de
1993.

Marcela Ariza de Serrano.

en Enfermeria, de

° CLINICA UNIVERSITARIA

ARP Colpatria destaca fortalezas del Programa de Salud Ocupacional
dela Clinica Universitaria

La aseguradora de riesgos profesionales hizo este
reconocimiento a través de su Concurso Trabajo Seguro en el que
la Clinica fue nominada en la categoria de Mejor Intervencién en
el Desarrollo de su Programa de Salud Ocupacional.

La doctora Maria Lucia Velazquez, Coordinadora del Programa
de Salud Ocupacional de la Clinica Universitaria, admite que se
siente muy satisfecha con estanominacion porque “es un trabajo
de bastantes afios, donde estamos logrando crear una cultura de
prevencion en los trabajadores para evitar los accidentes de
trabajo y las enfermedades profesionales”.

Las fortalezas que vio la ARP Colpatria en el desarrollo del programa en la Clinica fueron el trabajo en
equipo de los miembros del Copaso (Comité Paritario de Salud Ocupacional); el desarrollo del
Programa de Bioseguridad, que busca prevenir los accidentes causados por el manejo indebido de
deshechos biolégicos y en cual se impulsa el Programa de Vacunacién de Hepatitis B con los empleados
asistenciales dela Clinica.

Otro de los aspectos que llamo la atencién a los jurados del concurso fue la cultura de prevencion que
viven los trabajadores de la clinica, quienes durante su actividad diaria realizan su rutina de pausas
activas para evitar accidentes de trabajo y mejorar sus condiciones de salud. Asi mismo, el apoyo
gerencial ha sido vital para alcanzar esta nominacion en este premio de salud ocupacional que organiza
todos los afos la ARP Colpatria y en el que participan las empresas afiliadas de distintos sectores de la
economia que trabajan por la disminucién de la accidentalidad laboral y por el manejo de sus planes de
emergencia. “La idea es seguir trabajando para que en una préxima ocasién ocupemos el primer lugar
que este afio logrd el Hospital San Rafael de Fusagasuga en la maxima categoria del concurso”.

Nuevo convenio con la EPS mas grande de la region de Sabana Centro

Desde el primero de marzo, la Clinica Universitaria establecié un convenio con Famisanar EPS, la
entidad que cuenta con el mayor nimero de afiliados de la zona.

Andrés Pavas, Jefe Comercial de la Clinica Universitaria, sostiene que este es un convenio que va a
beneficiar a los usuarios de Cajica, Chia, Cota y otros municipios del sector que tendran la posibilidad
de acceder a distintos servicios como el de Rehabilitacion, Cirugia, Maternidad y Urgencias.
Actualmente, la Clinica tiene convenios establecidos hasta el 2010 con aseguradoras de riesgos
profesionales ARP, con distintas IPS, con aseguradoras SOAT y con diferentes EPS como son
Compensar, Sanitas, Susalud, la Nueva EPS y el Grupo Saludcoop, que incluye Saludcoop EPS, Cruz
Blancay Cafesalud.

En cuanto a medicina prepagada, la Institucién tiene convenio con Su Salud, Colsanitas y Colmédica,
mientras sostiene acercamientos con el Grupo Colpatria - que incluye Colpatria EPS, Colpatria
Medicina Prepagada y Colpatria ARP - y con Coomeva para atender en el futuro a sus afiliados en la
Clinica Universitaria. Estos acuerdos permiten a la Clinica continuar con su proyeccién a largo plazo y
avanzar en la planeacion y ejecucion de los proyectos de ampliacion trazados parael futuro.
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PUBLICACIONES

El Instituto de la Familia invita a los padres de familia,
docentes, rectores, entidades publicas y privadas a
conocer los resultados de esta investigacion.

ACTUALIZACIONES,EN

 ENFERMERIA

VOLUMEN 11, No. 3, Septiembre de 2008 - ISSN 0123-5583
Indexada en PUBLINDEX-COLCIENCIAS.

Fundacion
Santa Fe de Bogotd

Convocatoria de 30
Becas en la Universidad

de Sevilla

Esta convocatoria, que permanecera abierta hasta el proximo
15 de mayo, concederd 30 becas de estudios de grado o master
oficial durante el curso 2009/2010 en la Universidad de Sevilla.

Labeca comprendera

- Gastos de matricula.

- Matricula gratuita en cursos de espanol del Instituto de
Idiomas.

- Alojamiento y manutencion en Residencia Universitaria
(desde octubre de 2009 hasta julio de 2010).

- Seguromédico (desde octubre de 2009 hasta julio de 2010).

Para mas informacidon ingrese a:
www.actualidaduniversitaria.net , en donde encontrara el
documento completo dela convocatoria,
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APERTURA DE NUEVOS DIPLOMADOS

Gestion, Logistica y Calidad Juridica: temas de los diplomados que
FORUMpy el Instituto de Postgrados promueven este semestre

Conozca los nuevos 12 diplomados
promovidos por FORUM

FORUM dio inicio a 12 diplomados en las areas de: Gestion Comercial
Administrativo, Gestion Gerencial, Gestion Humana y Empresarial,
Gestion de Control y Finanzas y Logistica, Comercio, Calidad y Juridica.

Descripcidn de los programas

El diplomado en Gerencia Estratégica, esta dirigido a Ejecutivos y Emprendedores
empresariales que necesiten aprender cémo identificar y consolidar Ventajas
Competitivas que garanticen el éxito sostenido en los negocios, este programa ofrece
la posibilidad de desarrollar competencias en pensamiento estratégico y uuso de
herramientas y modelos de planeacién, orientados a consolidar una posicion exitosa
enelmercado.

El Diplomado en Gerencia de Proyectos busca familiarizar y entrenar a los asistentes
en concepciones, enfoques, practicas, experiencias, técnicas y herramientas aceptadas
y utilizadas por los profesionales en Gerencia de Proyectos, con énfasis en las
habilidades personales y gerenciales requeridas en el manejo de proyectos.

Otro de los diplomados es el de Mercadeo, en el cual se integran los conceptos,
estrategias y tacticas mads actualizadas, al reunir lo mejor del mundo académico, el
mundo de los negocios y la practica empresarial mas avanzada, capacitando al
participante para estructurar una optima area de mercadeo y formular un exitoso
plan.

El diplomado Gerencia de Relaciones con los Clientes (CRM) responde a la necesidad
que tienen las empresas por revisar sus enfoques de mercadeo, ventas y servicio. No es
posible seguir pensando en que el énfasis debe ponerse solamente en vender a clientes
nuevos. Es factor critico de éxito combinar esta estrategia con el mantenimiento de los
clientes actuales. Se requiere fidelizar los clientes mas valiosos y crecer con aquellos
que hoy no son muy rentables, pero que tienen potencial.

Frente a la realidad de un comprador que cada dia se vuelve mas exigente, selectivo y
en general, dificil de manejar, se pretende dotar a los participantes de las herramientas
necesarias para determinar, estructurar y dirigir con éxito una fuerza de ventas de alto
desempefio, dentro de las condiciones planteadas por un mercado de oferta, para esto
Forum ofrece el diplomado en Gerencia de Ventas.

El diplomado en Administraciéon de Empresas (perfil gerencial) tiene como propdsito
explicar el fundamento tedrico y la aplicacion practica de la administracion de
empresas, como el trabajo de dirigir el complejo esfuerzo humano, de lograr que la
organizaciony la gente rindan y produzcan resultados cuantificables.

El diplomado en Derecho Laboral y Sistema de Seguridad Social que pretende
capacitar y actualizar a los participantes en Pensiones, Salud y Riesgos Profesionales,
teniendo en cuenta las constantes reformas a la ley, los nuevos decretos
reglamentarios, los cambios producidos por lajurisprudencia y los fallos de tutela.

Por otro lado, el diplomado en Gerencia de Gestion Humana tiene como objetivo
fortalecer el profesionalismo e idoneidad del personal de Gestion Humana en el
presente y hacia el futuro, buscando concordancia entre los objetivos de la
organizacién y los replanteamientos en el rol de gestion humana, con liderazgo para
influir el alcance de los resultados propuestos.

El aprendizaje directivo hoy en dia implica no s6lo una transmision de datos y
aplicacién de nuevas habilidades sino un cuestionamiento a las creencias en los
modelos de dirigir y liderar. El diplomado de Coaching Gerencial propone cambiar
los modelos conversacionales, emocionales y corporales como ingrediente base para
producir nuevos resultados integrales que conlleven a una gestion eficaz mediante
esquemas de pensamiento avanzado y atrevido que abra nuevas posibilidades.

El diplomado en Finanzas, tiene como objetivo adquirir y profundizar en los
conocimientos, técnicas y herramientas que ofrecen las finanzas con el fin de lograr
eficiencia en el analisis, diagndstico y planeacion financiera y ofrecer herramientas
que permitan conseguir un 6ptimo manejo de los recursos de la organizaciéon y una
permanente y exitosa gestion delariqueza.

Finalmente, en el programa de Comercio Exterior y Negocios Internacionales se daran
lasbases para familiarizar al empresario conlos negocios internacionales convirtiendo
el conocimiento en competencias que hagan de sus participantes, negociadores
ejecutivos y lideres competitivos, entendiendo el escenario internacional del
comercio, para alcanzar un nivel de competitividad que permita a la empresa generar
estrategias en la penetracién de mercados internacionales, generando valor a sus
organizaciones de una manera efectiva, eficiente y productiva, por medio del
diplomado de Comercio Exterior y Negocios.
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Facultad de Derecho

Una opcion para homologar el trabajo de grado para los futuros
abogados

Nuevo Diplomado Interdisciplinario en Derecho de Seguros

R

_Diplomad

Interdisciplinario

i Universidad
de Dbrech"o I¥:5 D DERECHO

de Seguros.__

La Facultad de Derecho invita a la comunidad académica interesada en los Seguros, a participar
en un diplomado interdisciplinario que analizara los aspectos juridicos, econdmicos y técnicos
delosriesgosy los seguros.

Para consultar mayor informacion sobre el Diplomado, puede hacerlo en el siguiente vinculo en
Internet:

http://www.unisabana.edu.co/boletines_electronicos/derecho_seguros/index.html

También puede comunicarse con la sefiora Sandra Cardozo, Coordinadora de Educacion
Continua de la Facultad de Derecho, ala Ext.: 2029, 6 escribir al correo electronico:
sandra.cardozo@unisabana.edu.co

Asimismo, de acuerdo con las nuevas modalidades para cursar y homologar la asignatura
Trabajo de Grado, existe la opcion de que los estudiantes de la Facultad, a partir de 7° semestre,
puedan cursar un diplomado juridico de una duracion minima de 120 horas y con ello solicitar la
homologacion de su trabajo de grado, elaborando adicionalmente un ensayo del tema del
diplomado de no mas 5.000 palabras.

Los estudiantes interesados en esta opcion pueden consultar los requisitos en el Centro de
Investigaciones Socio - Juridicas de la Facultad de Derecho, CISFADER, que dirige la
profesora Diana Maria Gomez, diana.gomez@unisabana.edu.co

La Facultad de Comunicacion abre inscripciones
para diplomados, cursos y seminarios del 2009-1

La Facultad de Comunicacién de la Universidad de La Sabana, pensando siempre en
impulsar el desarrollo intelectual, humano, cultural y profesional de jovenes y
personas mayores; estudiantes y empresarios; profesionales y no profesionales que
deseen ampliar y actualizar sus conocimientos en temas de actualidad y oportunidad
relacionados con la comunicacion y el periodismo ha preparado una propuesta
llamativa y novedosa de Educacién Continua para este primer semestre de 2009.

A partir de ahora, usted se puede inscribir en el diplomado o curso que sea de su
interés:

Nombre Objetivo Fechas Insc;;::tl:nes Valor
Diplomado en Profundizar los conocimientos 24 de abril al
Comunicacion y | tedricos y practicos en el campo 14 de aqosto 20 de abril de $2.100.000
Periodismo de la comunicacién y el de 20909 2009 B
Deportivo periodismo deportivo
Explorar y conocer la dimensién
DI comunicativa del mercadeo y la 8 de mayo a
iplomado en - C 4 de mayo de
O funcién de la comunicacion como | 21 de agosto
Comunicacion y - : 2009 $2.000.000
soporte estratégico y operativo de 2009
Mercadeo !
de las labores comerciales de
una organizacion.
Adquirir habilidades de redaccion
que faciliten la elaboracion de
Curso en do;ﬁ,{?i@ggﬁ:ﬁ;ﬁ; SS a 9,16,23y 30 | 4de mayode
Redaccion parur . ' de mayo de 2009 $650.000
: propiedades, funciones y
Empresarial i . 2009
variedades, contribuyendo a la
efectividad de la comunicacion
escrita en la organizacion.
Brindar las herramientas
necesarias para el correcto
aprovechamiento comercial e
informativo de un sitio Web, para
Cursoen Web | asegurar una presencia exitosa 27y 28 de 22 de mayo de $700.000
Marketing en el ciberespacio, una audiencia mayo 2009 ‘
cuantificada y cualificada que
permita mayor visibilidad, acceso
y posicionamiento de la
organizacion en el entorno digital.
Curso de Desarrollar una opinion
Evoluciony | fundamentada sobre la evolucion 19.20. 26
Perspectivas | y situacion presente del conflicto 97 (,je 'L’mioyci/e 15 de junio de $450.000
del Conflicto | armado con las FARC y sobre la 2(1)09 2009 '
Armado en estrategia mas adecuada para
Colombia darle solucién.
Diplomado en Formar y actualizar escritores _—
Creatividad y creativos y criticos, capaces de 5 die ;ugls(ioa dis 1 de junio de $2.200.000
Escritura elaborar y desarrollar guiones y 29009 2009 -
Audiovisual proyectos para cine y television
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Instituto de la Familia

CATEDRATICO INVITADO: CRISTIAN CONEN

El matrimonio importa

El Instituto de la Familia, invita a Educadores, Psic6logos, Pediatras, Abogados y
Meédicos de Familia, Trabajadores Sociales, Padres y Profesionales interesados en el
tema, a participar en el Curso de Actualizacién Matrimonio y Relaciones Familiares
que sellevara a cabo el 24,25y 27 de marzo, de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., en los Vestibulos
Norte y Sur dela Universidad.

La familia matrimonial es una realidad de interés personal, porque constituye una
de las vocaciones que actualizan el sentido mas profundo de la persona humana
como clave del proceso de maduracion personal y dela felicidad.

Con el fin de conocer y analizar las claves fundamentales de solidez y armonia en
las relaciones conyugales y en las relaciones materno/paterno filiales, este estudio se
realizard desde un abordaje cientifico interdisciplinar basico, por el doctor Cristidn
Conen, quien a su vez ahondard en temas como: desafios de la familia matrimonial
hoy, relaciones conyugales y relaciones familiares materno/paterno filiales y dentro
de la metodologia se analizaran casos reales y simulados.

Inversion: $500.000

Para mayor facilidad a los interesados comunicarse Tels: 861 5555/6666, Exts.: 1435,
14332417 o escribir al correo electronico: instituto.familia@unisabana.edu.co

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras
.Ha pensado en tomar un Minor? Inscripciones abiertas

El Minor es una titulacién menor que recibe dependiendo de la especialidad que
desee. Con este programa, podra enfrentarse a problemas del mundo profesional y
laboral desde una perspectiva multifacética.

(Nohainscrito Nivel 6 6 7 del Programa de Inglés en el 2009-1?

Ahora es su oportunidad de inscribir un Minor en Inglés que podra homologar por
tus niveles de inglés pendientes. Imprima ya su inscripcién y acérquese al
Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras, donde le brindaremos la
informacién que requieras.

Minors disponibles:

Basic Mandarin and East Asian Cultures
! Fechas: 24 Marzo - 22 Mayo
! Horario: Lunes y Miércoles de 3:00 a 6:00 p.m.

Anglophone Cultures
. Fechas: 24 Marzo - 22 Mayo
o Horario: Lunes, Miércoles y Jueves de 3:00 a 5:00 p.m.

Strenghthening Conversational Skills Thoungh Culture
o Fechas: 24 marzo - 22 mayo
. Horario: Martes y Jueves de 3:00 a 6:00 p.m.

Basic Russian and East European Cultures
U Fechas: 24 marzo - 22 mayo
. Horario: Martes y Jueves de 3:00 a 6:00 p.m.

Analisis del Espafiol como lengua extranjera
. Fechas: 24 marzo - 22 mayo
J Horario: Martes y Jueves de 3:00 a 6:00 p.m.

Disefno de materiales parala Ensefianza del Espaiol
o Fechas: 24 marzo - 22 mayo
o Horario: Lunes y Miércoles de 3:00 a 6:00 p.m.

Informes: Maria Carolina Chona, Secretaria Académica-Administrativa del
Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras. Correo electrénico:
maria.chona@unisabana.edu.co Vilma Milldn, Secretaria Area Académica. Correo
electrénico: vilma.millan@unisabana.edu.co
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Croénicadelasemana

“Represento la Segunda Generacion de la Seguridad
Democratica”, sostiene Andrés Felipe Arias

T NG,

3

Asi lo manifesté Andrés Felipe Arias, ex
ministro de Agricultura y precandidato a
la Presidencia de la Republica, durante
un conversatorio que sostuvo con
estudiantes de la Universidad en el que
hablé sobre negocios en el sector de la
agricultura y expuso algunos aspectos de
su propuesta como precandidato a la
Presidencia por el Partido Conservador.

Invitado por el Centro de
Emprendimiento e Innovacion Sabana, el
Club de Empresarios y los programas de
Administracion de Empresas y Negocios
Internacionales de la EICEA, desarrolld
algunos puntos de su propuesta en la que
se refirié a varios temas como la educa-
cion, en la cual propuso un plan de becas
que busca permitir el acceso a la educa-
cion superior a unos 100 mil jovenes que
hoy terminan su bachillerato y no
pueden continuar estudiando por falta
de recursos. De
igual manera,
expres6 que hay
que seguir
construyendo
colegios de estrato
cinco en sectores
marginales, con el
fin de brindar
educacién de alta
calidad a jovenes
de escasos recur-
sos. “Estos
planteles serian
entregados por
concesidén a
universidades privadas que garanticen
altos estandares en la formacion,
mientras que el gobierno asume Ia
construccion de la planta fisica en asocio
con el municipio que pondriael terreno”.
Al entrar al Auditorio David Mejia
Velilla, vestido de jean y camisa informal,
felicitd a los asistentes por la belleza del
campus universitario y dijo que cual-
quier universidad envidiaria las instala-
ciones de La Sabana. “Siempre que
pasaba por el Puente del Comun habia
sentido ganas de conocer la Universidad
donde estudié mi esposa” y la semana
pasada se le dio la oportunidad gracias a
la invitacion que le hicieron algunos
estudiantes de la EICEA (Escuela
Internacional de Ciencias Econdmicas y
Administrativas) quienes contaron con el
apoyo del Club de Empresarios y el CEIS
(Centro de Emprendimiento e
Innovacion Sabana) para llevar a cabo la
actividad.

En materia econémica, expuso un plan de
inversion en infraestructura vial que
estimule la inversion y facilite el inter-
cambio de productos y servicios a nivel
local y global. De igual manera, propuso
un seguro de desempleo que cobije a las
personas que devenguen menos de dos
salarios minimos y que hayan perdido su
trabajo de manera que cuenten con
medio salario minimo durante dos meses
mientras encuentran un nuevo empleo.
Recordd que como Ministro de
Agricultura cred el plan Agro Ingreso
Seguro que permite al agricultor acceder
a créditos con un interés muy bajo para
que puedan progresar y adquirir
maquinaria para aumentar la produc-
cidn. Insistié en que este tipo de planes se
deben implementar en distintos sectores
de la economia con el fin de estimular la
pequena y mediana empresa como
estrategia para crear nuevos puestos de
trabajo y resistir la
“turbulencia financie-
ra” que afecta los
mercados internacio-
nales.

Como mecanismo
para combatir el
hambre y la pobreza
comentd que hay
ninos que no tienen
derecho ni siquiera a
un vaso de leche
diario mientras que
en otros sectores del
pais se pierde la leche
porque la produccién es bastante alta.
Propuso crear un plan gubernamental
para comprar el lacteo que se desperdicia
y llevarlo a aquellas zonas donde abunda
lapobreza.

En cuanto a la corrupciéon en el sector
publico, sostuvo que no basta con que un
funcionario sea honrado. “Hay que ser
templado para denunciar la corrupciéon”.
Ademas, hizo mucho énfasis en la
seguridad e insistié en que su propuesta
se denomina la Segunda Generacion de
la Seguridad Democratica en donde
“primara una postura firme frente a los
violentos”. Finalmente se refiri6 a la
familia y consideré que es necesario
protegerla para rescatar valores como la
lealtad que tanto se necesita en la
sociedad. “Pido a Dios que me de
fortaleza y amor por Colombia para
trabajar en esta propuesta que beneficia-
raamillones de colombianos”.
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EICEA e Instituto de Postgrados realizan jornada de
trabajo privada con sector empresarial y académico en
Medellin

El pasado 27 de febrero, en la
ciudad de Medellin, los
profesores Jairo Ernesto
Guzmadn, Director de Programas
de Posgrado en el Area de
Tecnologia e Ingenieria, y Jairo
Rafael Montoya, director de
Programa de Administracion de
Mercadeo y Logistica
Internacionales de la Escuela
Internacional de Ciencias
Econémicas y Administrativas,
participaron en una sesion
privada con representantes de
varias importantes empresas y universidades para debatir sobre temas relacionados

Aparecen de izq. a der.: Jairo Montoya, Director del
Programa de Administracion de Mercadeo y Logistica
Internacionales y el doctor Jairo Guzman, Director de

Postgrados; Area de Tecnologia e Ingenieria.

conlos prondsticos de lademanda para diferentes sectores empresariales.

Lajornada, enla que participaron altos directivos de las empresas Grupo Mundial de
Pinturas, Almacenes Exito, Alianza Team, Almacenar, Compania Nacional de
Chocolates y delas universidades de Antioquia e ICESI de Cali, se realiz6 en el marco
del Primer Seminario sobre Innovacién en Supply Chain: El reto de reducir la diferencia entre
el abastecimiento y la demanda. E] Seminario fue dictado por el Dr. Larry Lapide,
profesor y director de Demand Management en Center for Transportation and
Logistics del Masachussetts Institute of Technolgy, Estados Unidos, quien también
lidero la sesién de trabajo privada.

Los dos eventos fueron organizados por el Centro Latinoamericano de Innovacién en
Logistica (CLI-LOGyCA), del cual la Universidad de La Sabana es aliado académico.

EICEA: Emprendimiento, Internacionalizacion y Servicio

Vision Consultoria Empresarial v Economica

Los planes de negocio con base tecnolégica, una forma
de emprendimiento parala Universidad

Visiéon Consultoria Empresarial y Econémica y la
Facultad de Ingenieria de la Universidad de La
Sabana, realizaron un gran esfuerzo en la constitucion
del primer programa de fundamentaciéon de las
dindmicas para la generaciéon de Planes de Negocio
con Base Tecnoldgica. La actividad impulsa el espiritu
emprendedor de los alumnos de dicha facultad,
utilizando la metodologia FINBATEC (Colciencias)
paraestructurarlasiniciativas de los estudiantes.

La coordinacién de docentes de diferentes Facultades de la Universidad, unido al
direccionamiento de los profesionales de Vision, dio como resultado siete planes de
negocio de alto nivel, preparados para una siguiente etapa individual de
presentacion ante las entidades competentes de financiacion.

Ana Maria Pardo, estudiante de altimo semestre de la Facultad explica: “Los
profesores fueron excelentes, de primer nivel. El apoyo ha sido estupendo y me ha
permitido aplicar diferentes conceptos de la realidad de mi trabajo para poder darle
forma a este Proyecto. Esto es una gran opcion para aprender a armar un Plan de
Negocio competitivo”.

Durante el desarrollo de la metodologia de trabajo, se generaron diferentes
beneficios para todas las partes involucradas en el proceso. El planteamiento de
temas claves para la conformacién del plan como lo son, Gestion de la Innovacion
Tecnoldgica, Idea de Negocio; y todas las perspectivas basicas de un plan de negocio
tales como: plan de Marketing, plan econémico financiero, plan de producciéon y
compras, y plan de talento Humano, fueron la base del ejercicio durante el tiempo
del programa.

Por otra parte, el estimulo de actividades como el Aprendizaje en Equipo y Grupos
de Trabajo, fueron fundamentales para que los estudiantes participantes logren
desarrollar un ambiente que mantiene los preceptos académicos, pero que se acerca
a la realidad del entorno empresarial: “Para mi ha sido uno de los ejercicios mas
importantes que he hecho en la Universidad. Me ha permitido profundizar mucho
mas en dreas de mi carrera en las que no habia hecho mucho énfasis durante los
semestres anteriores. Ademas, me permite tener una experiencia en cuanto a la
creacion de empresa. Estoy muy feliz por esta oportunidad”. Afirma Ana Carolina
Vela estudiante de octavo semestre de la Facultad de Ingenieria y participante del
Programa.

De esta forma, la Universidad de La Sabana ha encaminado sus esfuerzos a
fortalecer el emprendimiento de los estudiantes de la Facultad y fomentar la
conformacién de diferentes planes de negocio con base tecnoldgica.
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Viene pag. 4... Luis Pérez Lopez, corresponsal de TVE
en Bogota, estuvo en La Sabana

Asi mismo, compartié con los estudiantes la experiencia que vivié en Londres en julio de
2005 con motivo de los ataques terroristas con la red del metro. "Estaba en Escocia
cubriendo una conferencia econémica cuando me llamaron de Madrid y tomé el primer
avion a Londres, sin saber lo que pasaba pues lo tinico que me dijeron era que habia
atentados terroristas. Cuando llegué me dediqué a tomar las reacciones de la gente”’,
manifesto.

Como corresponsal de guerra ha palpado el sufrimiento de miles de personas de distintas
nacionalidades. No por morbosidad sino por cumplir con su deber de informar y transmitir
escenas dolorosas, que a pesar de estremecer al mundo ayudan a evitar mas
confrontaciones.

Sus informes se transmiten por Radio Television Espafiola (RTVE), una enorme empresa de
comunicaciones europea con alrededor de 4.800 periodistas, camarografos y empleados
administrativos, en donde trabaja desde 1997 como redactor internacional. A lo largo de
toda su experiencia, ha aprendido que un periodista debe ser curioso para poder llegar a
conocer la verdad aunque a veces intenten coartarle su libertad a través de la fuerza o el
dinero que no debe ser el motor que mueve a un corresponsal. “También es importante que
viva el desprendimiento porque cuando te vas amanando en un sitio ya tienes que salir a
otro”, comentd y un claro ejemplo de eso le ocurrié cuando estaba en Bombay (India)
cubriendo algunos atentados terroristas en noviembre de 2008 y de repente se enter6 de que
debia viajar a Bogota para ejercer como corresponsal para RTVE.

Estd muy enterado de lo que ocurre en el pais. Sabe que en el actual gobierno las Farc se han
debilitado mucho y afirma que algo similar le esta ocurriendo al grupo terrorista ETA en
Espafa, que a pesar de su decadencia, atin tiene capacidad de hacer mucho dafio.

Facultad de Medicina
Diplomado Internacional “EMR/ESD Training Course in

Living Animal Model”

La Unidad de Proyectos Especiales de la Facultad de Medicina realiz6 el segundo
Diplomado Internacional que en esta ocasion se titulé “EMR/ESD Training Course in
Living Animal Model”, con el apoyo del Emura Foundation, el cual tuvo 16 participantes
provenientes de paises como Estados Unidos, México, Brasil, El Salvador, Pert, Costa
Rica, Venezuela, Ecuador y Colombia. La actividad se desarrollé en nuestro Campus
y enel Emura Center, ubicado al norte de Bogota, entre el 9y el 14 de marzo.

Con este evento la Universidad se consolida como lider en educacion médica
en el 4rea de endoscopia gastrica a nivel de Latinoamérica y como centro de
referencia mundial en lainvestigacion clinica de cancer gastrico.

La Sabana firma la Agenda por la Igualdad Laboral

Invitado por la Consejera Presidencial para la Equidad de la Mujer, doctora Martha
Lucia Vésquez Zawadzky; el doctor Obdulio Velasquez Posada, Rector de la
Universidad de La Sabana, estuvo reunido con el Presidente de la Republica y los
representantes de la Pontifica Universidad Javeriana/Instituto Pensar y de la
Comunidad de Madrid; con el presidente de la Federacion Nacional de Cafeteros,
doctor Gabriel Silva y con el presidente de Confecamaras, doctor Eugenio Marulanda;
para conocer y firmar el documento de “Agenda porla Igualdad Laboral” con el cual,
como el mismo documento lo cita “se esta dando un paso importante para cumplir
con el principio constitucional de igualdad y para que Colombia sea vista en el Siglo
XXIcomo una de las Democracias progresistas e incluyentes que valora a sus mujeres
y hombres”.

La Universidad ya ha iniciado, en su actividad de Empresa Familiarmente
Responsable, acciones determinantes en el proceso de hacer parte de una de las
iniciativas mas revolucionarias de nuestro Gobierno Nacional.

Viene de Pag. 1. “Raices Nuevas” : proyecto de desarrollo
social liderado por La Sabana

La implementacion de un proyecto de tal magnitud, ha sido de gran impacto para la
sociedad que se acogid al proceso. En total se aprobaron 269 planes de negocio de los cuales
179 operan actualmente con normalidad. El proceso de desarrollo fue de cuatro etapas:
montaje, puesta en marcha, acompafamiento y monitoreo. Raices Nuevas se constituy6 no
solamente como una oportunidad de desarrollo econdémico para la comunidad
influenciada, sino como una oportunidad de crecimiento personal y de asocio en pro de la
sociedad por parte de todoslos participantes.

“El proyecto (Raices nuevas) ha dejado varias experiencias en mi vida, la cuales todas son
positivas, inicialmente fue un proyecto en el cual tuve la posibilidad de poner en practica
todos los conocimientos adquiridos durante el proceso académico en La Universidad, por
otro lado gracias a (Raices Nuevas) tuve la oportunidad de aprender algo que no se aprende
en los libros "Superacion y valoracion material y humana",, ya que en estas personas
emprendedoras a pesar de sus mdultiples inconvenientes sufridos por culpa de
desplazamiento causado por la violencia aun contintian con grandes expectativas de vida, a
diferencia de muchos de nosotros que nos enfrascamos en problemas mas pequenos o de
pocainsignificancia” Explico Alberto José Lizcano, Consultor Jr. del Proyecto.

Todos los actores institucionales vinculados en el proyecto lograron aportar a un desarrollo
empresarial sostenible en las comunidades mas deprimidas y afectadas por el flagelo del
desplazamiento entre otras problematicas. Vision Consultoria — Universidad de la Sabana
sigue comprometida con pertenecer a proyectos que acerquen a las comunidades que estan
en surango de accion a las personas que hacen parte de la comunidad universitaria, y a una
calidad de vida superior para que esto repercuta de forma directa en el crecimiento de una
sociedad mejor estructurada para enfrentar el futuro.
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Ubicacion: Carrera 4 # 4-30 - 8633394 Cel. 3005565177 Ricardo
Rodriguez - Descripcién: incluye alojamiento, servicios, derecho a
utilizar la cocina y la lavadora La habitacion es de tamafio normal bien
iluminada, con bafio, no tiene Cldset hay un mueble pequeiio y un perche-
ro. La casa es muy limpia y los duefios amables. Costo: $ 500.000

Ubicacion: Calle 17 # 5-10 Casa 6 Conjunto Santa Lucia Datos de
contacto: 8631543 - Luz Stella Franco - Descripcion: incluye alojamien-
to, servicios, y derecho a utilizar la cocina y la lavadora, La habitacion es de
tamafio normal bien iluminada, con cortinas, bafio para uso exclusivo del
estudiante tiene Cama, mesa de noche y closet. Costo: $420.000

Ubicacién: Calle 19 # 3-70 Casa 126 Conjunto Santa Clara - Datos de
contacto: 8636266 Cel. 3107895543 Rosalba Quintero - Descripcion:
incluye alojamiento, servicios, y derecho a utilizar la cocina y la lavadora,
La habitacion es pequefia, bien iluminada, con cortinas, piso en madera,
Hay un baflo para uso exclusivo del estudiante. Amoblada con mesa de
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Ubicacion: Carrera 19 C# 89 -12 Apto 203 Antiguo Country - Datos de contac-
to: 6213216- Of.2571246 Cel. 3115165081 Patricia Amador SOLO PARA
MUIJERES. Descripcion: incluye alojamiento, servicios, lavado y planchado de
ropa y derecho a utilizar la cocina. La habitacion es pequeia, bien iluminada,
piso en tapete, tiene cama y closet, Frente a la alcoba en el corredor esta el bafio
para uso exclusivo del estudiante. Costo: $750.000

Ubicacion: Carrera 19 B# 86 A 47 Apto 102 Antiguo Country - Datos de contac-
to: 611 3458 Cel. 311 2086371 Marta Gutiérrez. Descripcion: incluye aloja-
miento, servicios, planchado de ropay derecho a utilizar la cocina y la lavadora, la
habitacion es pequeia, un poco oscura, piso en tapete, no tiene closet el
estudiante utilizaria unas repisas y un mueble pequeio. Frente a la alcoba en el
corredor esta el bafio para uso exclusivo del estudiante. La habitacion esta
amoblada con Cama, mesa de noche, escritorio y silla. Costo: $700.000

Ubicacion: Carrera 46 # 187-30 Int. 12 Apto 401 Barrio Mirandela - Datos de
contacto: 677 2515 Lida Castro - Preferiblemente Hombre. Habitacion grande
con bafno privado Descripcion: Incluye alojamiento, servicios y derecho a
utilizar la cocinay la lavadora. Amoblada (Cama, mesa de noche, silla, bibliote-
caycloset) - Costo: $400.000

noche, camay closet. Costo: $ 550.000

Ubicacion: Carrera 50 A # 123 A 66 - Datos de contacto: 752 1672 - 300-347
9609 Yadira Cardenas - Para mujer. Descripcion: Habitacion amoblada: cama,
mesa de noche, tocador y closet - Incluye alojamiento, servicios, desayuno y
comiday derecho a utilizar la lavadora - Costo: $ 500.000

de tus clasifid

PROGRAMACION CULTURAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

SEMANA DEL 16 AL 20 DE MARZO DE 2009

LUNES: ARRANCAME LA UIDA
Director; Roberto Sneider

MARTES: SUJEENY TODD
Director: Tim Burton

MIERCOLES: ROSARIO TIJERAS
Director: Emilio Maillé

JUEUES: PARIS TE AMO
Director: Olivier Assayas

UIERNES DE CINE ANIMADO: BUSCANDO A NEMO
Director; Andrew Stanton

En I3 franja de uideo concierto
para esta semana tendremos el
lunes a las 12:00 m. 3 Andrea
Bocelli y el jueues a las 11:.00 a.m. 3
Pescao uivo.

Bienestar Uniuersitario y la Jefatura de Desarrollo Cultural te il
inuitan a3 participar en los nueuos cursos musicales que
ofreceremos dentra del Campus. Estos cursos buscan fortalecer
el niuel técnico de los integrantes de los grupos representatiuos
musicales actuales y formar y fortalecer nueuos integrantes y
nueuas agrupaciones musicales que tengan su lugar dentro de la
uida cultural de la uniuersidad.

La programacidn del uiernes continda
cargada de buena mdsica, disfruta en el
espacio de MUsica en uiuo con chimenea, el
renouado grupo TURURAQ con los Oltimos
montajes Y sus nueuos integrantes. Grupo de
Mosica Andina; bajo Ia direccidn de Manuel
Santacruz Gaitan. Hora 12:00 m. jTe
esperamos!

Dirigidos a:

Integrantes actuales de los grupos representatiuos musicales
Estudiantes interesados en formar parte, en un futuro, de grupos
musicales de Bienestar Uniuersitario.

iNo te pierdas los mejores documentales proporcionados por Ia sala de recursos audiouisuales de la
Biblioteca Octauio Arizmendi Posadaj Esta semana en cin-estudio el documental “La increible
maquina humana” Lunes 3:00 p.m.ymiércoles 12:00 m.

iRARACKE TIME CON HORARIO ADICIONAL; Uuelue RARADRE TIME, uen a la sala cultural y disfruta con tus

amigos este espacio de diuersidn cantando y ganando premios. Ahora disfritalo el martes y el
jueues alas 12:00 m.jTe esperamos;

Tendras la oportunidad de elegir clases personalizadas de:
CANTO, TECLADO, GUITARRA ELECTRICA,BAJO ELECTRICO ,BATERIA.

Los horarios se definiran de acuerdo 3 la disponibilidad de los
participantes.

Las clases comienzanel 13 de abril.

Informes elnscripciones:
Jefatura de Desarrollo Cultural, segundo piso de Bancolombia

Este jueues, al medio dia, el clown y la improuisacidn siguen siendo el centro de atencidn en “Ese o ° )
extensidn 1258 marta.puerta @unisabana.edu.co

ese’. Por esg, asiste 3 la zona uerde frente 3 la biblioteca y disfruta de una funcidn con Mabel
Moreno, Camilo Rodriguez y Daniel Orrantia (Integrantes de La Gata Impro). Y, por supuesto, recuerda
queestojEsotrocuento!

Coordinacién Musical, Casa del Lago, extensién 1252
camila.ospina@unisabana.edu.co
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Financiacion Universitaria premia primer pago
de matricula por Internet

Laura Pinzén Rodriguez,
estudiante de sexto semestre
de Administracion de
Negocios Internacionales,
gand un reproductor de
DVD por haber sido la
primera en pagar su
matricula por Internet.

Financiacién Universitaria
entrega un premio cada
semestre a un estudiante de
pregrado y postgrado que
pague sumatricula a través de la Web. Este servicio se implemento pensando en
la comodidad de los estudiantes, ya que de esta manera no tienen que hacer
filas, ahorran tiempo, lo hacen mas rapido y desde sus casas, si asi lo desean.
Laura Rodriguez afirma que el sistema de pago por Internet “es muy sencillo de
manejar, mas seguro y a través de cualquier banco se puede pagar”. Este premio
ademas de que incentiva a los estudiantes a pagar a tiempo y a cumplir con los
plazos establecidos, motiva a Laura a seguir pagando sumatricula por Internet.

Alianza Club de Empresarios-AIESEC

Aparecen de izq. a der.: Juanita Camacho, Presidenta del Club de Empresarios;
Juan Miguel Ulloa, Melisa Sotto y Julian Duque, de Aiesec.

La semana pasada, el Club de Empresarios firmé
una alianza con AIESEC, asociacion internacional
dedicada a descubrir y desarrollar el potencial de
los jovenes para tener un impacto positivo en la
sociedad.

La alianza tiene como objetivo lograr beneficios

UnlverSIdad mutuos, a través de eventos como conferencias,
de La Sabana  entrenamientos, actividades generales y

capacitaciones dedicadas a preparar a los
CLUB DE EMPRESARIOS  miembros de ambas partes en temas como
liderazgo, emprendimiento, creacion de empresa,
trabajo en equipo, entre otros.

Adicionalmente, en caso de aplicar a una experiencia internacional con AIESEC, los
miembros del Club de Empresarios contaran con el aval de su Director Ejecutivo, lo
que agilizara el proceso de seleccion y facilitara los tramites del intercambio.

Mayores informes: Juanita Camacho, directora Ejecutiva.
club.empresarios@unisabana.edu.co Oficina de practicas, Edificio E1.

Ingenieria de Pr

hias que con papa
nﬁgdes endulzar i tinto?

oduccion Agroindustrial

Facultad de Ingenieria - Tels: 861 5555 / 6666 Ext.2536
www.unisabana.edu.co de Productores de Papa FACULTAD DE INGENIERIA

NUESTROS EGRESADOS
SIGUEN EN CONTACTO

Egresados de la Facultad de Ingenieria hablan para
Actualidad

Durante el encuentro de graduados de la Facultad de Ingenieria, evento
organizado por el Centro de Egresados de la Universidad, dos de los mas
distinguidos profesionales de La Sabana se dirigieron hacia la comunidad
universitaria a través de Actualidad.

Alvaro Camacho

Gerente de Logistica de
Elite Flower

Estoy cerca a los 15 afos de graduado de La
Universidad como Ingeniero de
Produccién Agroindustrial vy
profesionalmente he obtenido una serie de
aciertos consecutivos y considero que la
formacion profesional y personal que recibi
en La Universidad ha sido totalmente
determinante en esta serie de éxitos.

Han transcurrido 20 afos desde que
ingresé hasta hoy y definitivamente lo que
siempre aposté en La Universidad y la
carrera que estaba escogiendo era que iba a
hacer algo muy grande. Considero que la
educacion, el liderazgo y esta clase de
eventos y reuniones hacen que estemos informados, que veamos hacia donde vala
Universidad y que nos sintamos muchisimo mas orgullosos de donde estudiamos,
de lo que nos ensefiaron y que efectivamente hay una evolucion académica y
profesional muy grande.

Danny Ernesto Herrera

Gerente de Gestiones
Industriales ALPINA

Trabajo en Alpina desde hace 12 afos y
trabajé siete afios en produccion. Todo el
conocimiento que recibi me ha servido
muchisimo y adicionalmente la
formacién integral, la calidad humana
que recibes en La Universidad también te
da un toque diferente frente a otros
egresados y frente a lo que ti haces en tu
vida profesional. Adicionalmente, me
parece que el acercamiento es bueno y es

muy importante que La Universidad

busqué esa cercania con los egresados y
no deje de lado, cdmo decia el sefior Rector, su Alma Mater, sino que como
egresados es necesario mantener ese vinculo para también estar actualizado de las
actividades emprendidas en La Sabana. Lo que puedas hacer por ti y lo que tu
puedes hacer porla Universidad.

f@depqu Universidad

de La Sabana

Federacion Colombiana
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