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RESUMEN

La presente investigacion logro disefiar estrategias para fomentar la participacion activa de
las estudiantes de 1 a 6 periodos de Licenciatura en Pedagogia Infantil en los semilleros de
investigacion. Esta investigacion de caracter cualitativo, realizé un diagnostico que sirvio
de base para el disefio de estrategias de difusion: informativa, interactiva y virtual, que
posteriormente se implementaron y evaluaron. Dentro de los resultados ademas de generar
interés en las estudiantes por crear y pertenecer a semilleros; cabe destacar que se interesan
por la investigacion, aunque el trabajo investigativo de los semilleros no se conoce; como
temas de interés sefialan: la Educacion y su influencia social, el desarrollo infantil y sus
patologias y Didacticas de ensefianza y aprendizaje en el aula.

Palabras Clave: Investigacion formativa, Semilleros de investigacion, estrategias de

difusion, Licenciatura en Pedagogia Infantil.

ABSTRACT

This research was possible to design strategies to encourage active participation of students
from 1 to 6 semesters Childhood Education Degree in seed research. This qualitative
research, made a diagnosis that was the basis for the design of dissemination strategies:
informative, interactive and virtual, which is then implemented and evaluated. Among the
results and generate interest in students to create and belong to seed research; include an
interest in research, although research work of the seed is not known, as issues of state:
Education and social influence, child development and its pathologies and didactics of
teaching and learning in the classroom.

Keywords: Formative research, seed research, dissemination strategies, BS in Childhood

Education.



Planteamiento del Problema

La Facultad de Educacion y el programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil ofrece
espacios académicos en los cuales se les da a las estudiantes conceptos y herramientas para
la investigacion dada su importancia para la formacion como profesionales de la
educacion, ya que el trabajo investigativo da soluciones y estrategias a los

cuestionamientos que se generan a traves de la practica pedagodgica.

La investigacion se aprende de manera vivencial, es por esto que, se encuentran los
semilleros de investigacion los cuales, se pretende desarrollar en las estudiantes
habilidades a nivel investigativo, ademas, la aplicacion de los conceptos a la practica para

gue de esta manera su formacidn en investigacion sea completa.

Actualmente se encuentran activos dos Semilleros, en los cuales encontramos
estudiantes de periodos superiores que culminan su trabajo, es decir que los semilleros no
tendran una continuidad si no se vinculan nuevas estudiantes, es por esto que se plantea

este problema

¢Cémo promover el interés de las estudiantes de 1 a 6 Semestre de Pedagogia Infantil para

pertenecer a los semilleros de investigacion ofrecidos por el Programa?



Obijetivo general.

Disefar estrategias para fomentar la participacion activa de las estudiantes de 1 a 6

semestres de Pedagogia Infantil a los semilleros de investigacion.

Objetivos especificos.

1. Realizar un rastreo teérico acerca de la fundamentacion en los semilleros de

investigacion.

2. Identificar intereses de investigacion presentes en las estudiantes.



JUSTIFICACION

En la actualidad, a partir de las politicas generadas por entidades encargadas del desarrollo
cientifico, como lo es Colciencias se estan orientando esfuerzos para formar investigadores
con capacidad de desarrollar, liderar y gestionar proyectos de investigacion. Al igual que
Colciencias La Universidad de La Sabana plantea las politicas de investigacion para que se
Ileven a cabo dentro de los programas que ofrece. Por iniciativas como esta, el Programa
de Licenciatura en Pedagogia Infantil se ha preocupado por fomentar la formacién para la
investigacion ya que como futuras maestras es una herramienta indispensable para mejorar
la practica pedagdgica y ademéas mejorar la calidad de profesionales. Para cumplir con su
objetivo, dentro del plan estudios se encuentran diferentes espacios académicos en los
cuales se forma a las estudiantes en investigacion, sin embargo se hacen necesarios
espacios no estrictamente curriculares, que den paso a experiencias 0 aproximaciones
investigativas y por ello se crean los semilleros de investigacion, ya que es una de las

estrategias de formacion en investigacion.

En estos espacios, las estudiantes aplican sus conocimientos previos sobre investigacion
y fortalecen habitos de lectura, de trabajo autdnomo, identificar las fuentes de informacion
pertinente, habilidad para organizar el tiempo y una de las mas importantes el trabajo en
equipo, es por esto que se pretende promover el interés de las estudiantes de Pedagogia
Infantil por la investigacion vinculdndose a los semilleros ya que es una estrategia de

aprendizaje significativo.



El trabajo que se desarrolla dentro de los semilleros de investigacion ayuda a formar
investigadores, que generen conocimientos en su formacion pedagdgica y con un
compromiso social que trascienda a todos los contextos que podemos llegar como
pedagogas infantiles, un ejemplo claro de lo anterior es la investigacion accion en el aula,
que parte de los problemas que surgen en el quehacer diario de un docente y se busca
mejorarlo mediante la investigacion. También, se busca lograr que los estudiantes por
medio de este compromiso desarrollen liderazgo, creatividad, criticidad, disciplina,
constancia, amplitud de criterio, solucion de problemas, etc. Permitiendo, de esta manera,
que las estudiantes tengan una formacion integral y de calidad como futuras profesionales.
Sin embargo, debido a que estos espacios no son obligatorios sino optativos, los semilleros
no tienen continuidad; las razones por las cuales las estudiantes en ocasiones no se
vinculan es porque no saben la existencia de estos y en algunos casos no reconocen sus
funciones y beneficios, tanto a nivel personal como a nivel académico.

Es por esto que, el trabajo apunta a desarrollar las estrategias que motiven a las estudiantes

a participar en los semilleros de investigacion.



ANTECEDENTES

Los semilleros surgen como un interés de los estudiantes hacia un tema en particular y de
ahi surgen diferentes proyectos un ejemplo, es El semillero de investigacion “Habilidades
para la vida” el cual comienza a partir de un trabajo desarrollado en el espacio académico
de Telematica perteneciente al programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil, el cual
consistio en crear un material didactico que sirvié para educar en habilidades para la vida a
los nifios y nifias, a partir de la visita de observacion a la Institucion Educativa Antonia
Santos, ubicada en la vereda Carbonera Alta de Guatavita, como principal herramienta que
se debia utilizar era el programa flash que sirve para hacer animaciones computarizadas,
para esto participaron todas las alumnas que cursaban en ese momento dicho espacio
académico, las cuales elaboraron cuentos y participaron en la elaboracion de los

personajes, junto con la colaboracion del Centro de Tecnologias para la Academia.

Luego de esto, se realizd una visita a la institucién, para entregar este trabajo
desarrollado durante el periodo 2008-1, de dos formas una magnética y otra impresa, las
cuales consistian en: tres cuentos sobre la solidaridad, tolerancia, respeto, con los cuales
los nifios pueden interactuar a partir de preguntas que surgen en el desarrollo del cuento,
ademas, este material contiene, cartillas tanto para las maestras, como para los padres de
familia donde se les presenta una serie de estrategias para fortalecer en los nifios las

habilidades para la vida, asi termino la primera fase del proyecto.

En el periodo 2008-2, se continuo con el trabajo, luego de haber implementado ese

material, surge un interrogante, (Qué impacto tuvo en los nifios la implementacion del
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programa? Para lo cual se realiza una tercera visita, donde a manera de conversacion, se les
pregunto a los nifios acerca de los personajes que participan en los cuentos, las historias en
si mismas, las virtudes que se trabajaron, al finalizar los resultados fueron positivos ya que
los nifios respondieron a las preguntas demostrando apropiacion del tema, ademas de un

cambio en su comportamiento.

En esta segunda fase, con el grupo que toma el espacio académico aportan nuevas ideas
para agregarle al programa, como por ejemplo crear un espacio donde el maestro pueda
encontrar diferentes actividades para desarrollar en la clase diferentes al tema general del
mismo. Ademé&s de agregar juegos para los nifios diferentes a los cuentos, enfocados

igualmente al tema de habilidades para la vida.

El trabajo fue socializado en la Semana del Educador de la Facultad de Educacién para
dar a conocer a todas las asistentes el trabajo que se llevd a cabo durante el espacio
académico, ademas de invitar a las estudiantes a participar del proyecto; fue presentado en
la Universidad del Rosario en una ponencia sobre experiencias de trabajo con la
comunidad; de igual forma se realiz6 la exposicion en Corferias en la Feria de ciencia y
tecnologia, finalmente con la ayuda de la Doctora Olga Torrado se presentd el trabajo en el

Congreso Colombiano de Pediatria del 2 al 4 de Julio de 2009, en la ciudad de Cartagena.

Para dar continuidad al trabajo en el periodo académico 2009-1, surgieron varios
inconvenientes ajenos a nuestra voluntad, pues el espacio académico de telematica no se
abrid debido a prerrequisitos que deben cumplir para continuar con ese espacio, en ese

tiempo se comenzd a desarrollar el planteamiento tedrico del trabajo, sin embargo no se
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pudo continuar debido a la falta de interés y apoyo para vincularse con el semillero nos

Ilevo a hacer una pausa y tomar un nuevo camino con el semillero.

El trabajo se retoma en el periodo 2010-1, sin embargo varias de las integrantes se
retiraron, por falta de motivacion, desde este punto surge entonces una reflexion de como
podemos hacer que las alumnas pertenecientes al programa, participen y se interesen por la
investigacion dentro de los semilleros.

Desde este cambio de perspectiva se comienza a desarrollar un nuevo plan de trabajo.
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REFERENTE TEORICO

La investigacion formativa

Es importante partir de la definicion actual de investigacion y la relevancia de esta, tanto a
nivel del docente, como en la formacion del estudiante en cuanto a su conocimiento en
investigacion. De la misma manera, clarificar el concepto y las caracteristicas de un
semillero de investigacion, tanto como las habilidades que un estudiante desarrolla dentro

de este espacio de formacion.

La investigacion en educacion ayuda a determinar las problematicas que se encuentran
en las aulas, ademas de la reflexion de la practica docente, y en especial del problema
educativo nacional. Por esto se dice que, la investigacion es

“El proceso mas formal, sistematico, e intensivo de llevar a cabo un método de andlisis
cientifico, es una actividad mas sistematica dirigida hacia el descubrimiento del desarrollo
de un cuerpo de conocimientos organizados. Se basa sobre el analisis critico de
proposiciones hipotéticas para el proposito de establecer relaciones causa-efecto, que deben
ser probadas frente a la realidad objetiva. Tiene como proposito la formacion-tedrica o la
aplicacion-tedrica, conduciendo a la prediccion y, Gltimamente, al control de hechos que
son consecuencia de acciones o de causas especificas”. Best, & Kahn, (citados por Diaz,

2008)

Esta se respalda en Colombia por el Instituto Colombiano de Pedagogia- ICOLPE,
COLCIENCIAS vy el Instituto Colombiano para el fomento de la Educacién Superior
ICFES, que funcionan desde 1968 con el fin de “financiar y ejecutar programas

investigativos y de innovaciones educativas, cientificas y/o tecnoldgicas en areas definidas
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como prioritarias para el desarrollo del pais.” (Red Quipu, OEI, 2006) ademas de estas
instituciones que promueven la investigacion dentro del Plan Decenal de Educacion entre
(1996-2005) se encuentra dentro de las metas apoyar a todos los programas en los que
participen profesionales del area de la educacién, con el fin de realizar innovaciones

pedagdgicas.

De manera general, la investigacion formativa es de caracter académico y se relaciona
con la formacidn profesional, ademés de esto busca involucrar la practica docente desde las
problematicas que se presentan en su quehacer educativo en cuanto a los procesos de
ensefianza- aprendizaje, sin embargo hay quienes la definen como “Aquella investigacion
que hace parte de la funcion docente con una finalidad pedagdgica y que se desarrolla
dentro de un marco curricular formalmente establecido” (Parra. 2007). Esta definicién

tiene como fundamento el mejoramiento del curriculo y la calidad docente.

Al igual que las otras investigaciones, los rastreos bibliogréficos enriquecen la temética
dando puntos en comun entre los autores de los diferentes estudios contextualizando el
objeto de la ensefianza para luego dar paso a una aplicacion de instrumentos de
observacion que permitan un acercamiento al objeto de estudio; para tal fin la
investigacion formativa se apoya en los métodos cualitativos o cuantitativos permitiendo
asi un andlisis y comprobacidn de las teorias para obtener como resultado un juicio critico

con validez.

La investigacion formativa tiene como finalidad “Ayudar al estudiante a que desarrolle

habilidades y competencias, suficientes para apropiar los conocimientos tedricos —
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practicos y técnicos necesarios para el ejercicio de la docencia” (Parra. 2007). Esto quiere

decir que la investigacion formativa no solo busca la adquisicion de tematicas, contenidos

sino que busca que los estudiantes desarrollen habilidades como el anélisis, la

interpretacion, la comprension la comparacion, la observacion y muchas otras que hagan a

un investigador el mejor en su campo, definiendo de esta manera la investigacion

formativa.

Parra (2007) en su articulo “Apuntes de la investigacion formativa™ destaca algunas de

sus caracteristicas nombradas a continuacién:

1.

2.

Se orienta a la apropiacién comprensiva de conocimientos ya elaborados.

Tiene una intension curricular en cuanto a los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Es mas un programa formativo.

Se basa en los objetivos curriculares o los propdsitos de formacion del programa
académico dentro del cual se desarrolla.

El objeto de investigacion pertenece a un area de saber ya establecida.

Es una investigacion dirigida y orientada por un profesor como parte de su funcién
docente.

Los agentes investigadores no son profesionales de la investigacion sino sujetos en

formacion.

Con esta ultima caracteristica, se identifican los semilleros de investigacion ya que ese

es su proposito, formar en investigacion fortaleciendo asi las competencias y habilidades

de los estudiantes, mejorando su calidad formativa.
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Finalmente, los semilleros son un ambiente propicio para la formacién en investigacion
ademas de ayudar a formar profesionales de excelente calidad, en cuanto al desarrollo de

habilidades tanto comunicativas, como escritrales y lo mas importante el trabajo en grupo.

Teniendo en cuenta la importancia del acompafiamiento por parte de un docente
preparado para ello, la formacion con la que cuente este ultimo serd fundamental para el
éxito de este escenario formativo extracurricular que fomenta la cultura investigativa.

De igual manera, los docentes en formacion necesitan programas especialmente disefiados
para aprender a ser investigadores logrando en ellos una formacion en metodologia de la
investigacion, es decir lograr la adquisicion de “un proceso sistematico y organizado
mediante el cual una persona adquiere conocimientos relativos al proceso de investigacion,
desarrolla destrezas y habilidades a través de la practica investigativa” (Hurtado de Barrera

J. 2000).

A partir de lo anterior, se origina el interés por una investigacion formativa donde se
busca que los jovenes realicen investigaciones e innovaciones para esto. Como dice
Gutiérrez (2010) en su articulo Programa Jovenes Investigadores e Innovadores. Dice: “Es
necesario jovenes con expectativas de continuar su formacién de nivel doctoral y con la
aspiracion de convertirse en un investigador o innovador, para su empresa, region o grupo
de investigacion.” Pero para esto, es importante tener en cuenta que debe ser fundido desde
la universidad misma como ensefianza primordial para el crecimiento pedagdgico y es
desde aqui que se debe orientar generalmente desde una estructura formal, epistemologica

y de proceso.
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La primera se orienta a al informe cientifico, la segunda a las diferentes formas de
abordar la realidad existente y la tercera y mas importante es la de “APRENDER A
INVESTIGAR?”, siendo esta un proceso académico ya que se evidencia un aprendizaje del
estudiante y como proceso investigativo por los nuevos conocimientos adquiridos del
mismo (producto). Y asi mismo, generar la construccion de un conocimiento
universalmente nuevo. Ya que muchas veces en las universidades de los paises
latinoamericanos se fundamentan Gnicamente en ser “ensefiantes” sin producir métodos
convencionales de conocimiento y lo que se hace es que el estudiante se restrinja en sus

capacidades.

De acuerdo a lo anterior, este conocimiento debe ser un proceso que el estudiante
produzca subjetivamente nuevo; de hecho, es un conocimiento que para él no existia con
anterioridad formandose en investigacion logrando asi una investigacion formativa.

Esta investigacion formativa “es una exigencia para todo tipo de institucién y de programa
académico. La investigacion en sentido estricto es obligatoria para las universidades y para
todas las instituciones de educacion superior cuya Mision y Proyecto Institucional incluyan
la generacion de conocimientos como una de sus tareas fundamentales” (Martinez P.,
Asmar P., Ibarra M y Restrepo M. 1987-1999). Promoviendo el desarrollo y la formacion
en habitos, interés y virtudes por la misma en estudiantes de diferentes niveles, en este caso
en estudiantes de primeros semestres en Licenciatura Infantil de la Universidad de la

Sabana para asi lograr formalas en universitarias con futuro investigador.

Aqui cabe mencionar, que para dicha investigacion es necesario tener como

caracteristicas el planteamiento cuidadoso de una clara metodologia, el recoger, registrar y
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analizar datos obtenidos. Para asi lograr que adquieran capacidades de formulacién en

preguntas y asi trascender lo evidente.

Y en cuanto a la formacion en investigacion este hace referencia a las reuniones, talleres
conferencias, trabajos en red, foros, debates, dirigidos a la adquisicion de conocimientos
acerca de la investigacion.

Cuando se habla de corte formativo, es lo que surge de las diferentes intervenciones en
grupo, e individuales acerca de los proyectos que se estan realizando, pues es alli donde se
establece las redes tematicas, los eventos académicos que enriquezcan el trabajo que se
estd realizando. Y por Gltimo el trabajo en red, que consiste en el desarrollo de los

objetivos de la mano con los pares colaboradores.

Criterios para la formacion en investigacion

La formacion investigadores no debe ser entendida como la transmision de un
conocimiento ya hecho, sino como el proceso que permite generar un conjunto de
experiencias guiadas y orientaciones en las cuales estudiante descubre, construye
conocimiento y desarrolla las habilidades propias del quehacer investigativo, hace uso de
ellas a conciencia y con objetivos definidos, selecciona las destrezas pertinentes a cada

situacion y hace mas eficiente su labor.

Soria (citado por Hurtado de Barera 2000) propone diez postulados sobre la docencia de la

investigacion en la universidad:
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VI.

VIL.

VIII.

La investigacion cientifica debe ser parte de la formacién integral que la
universidad debe proponer a los educandos.

La formacién en y para la investigacion (como proceso y como contenido), debe
promover el desarrollo de destrezas fundamentales en la formacion del estudiante
universitario. Creatividad, criticidad, disciplina, constancia, amplitud de criterio,
solucion de problemas, etc.

La formacion universitaria debe proseguir de manera intencional, es decir, en forma
sistematica, objetiva y evaluable el desarrollo de habilidades y destrezas que la
praxis de la investigacion promueve en el estudiante.

Para lograr desarrollar tales destrezas se requiere de una orientacion de lo que
acontece en el salon de clases. Estimulacion de la creatividad, vinculacion del
trabajo con las necesidades de la realidad circundante, utilizacion de recursos.

El cambio verdaderamente significativo, transcendental y transformador debe
operar en el salén de clases.

Estos cambios deben extenderse ademas a otros niveles. Es necesario crear un
clima externo facilitador y estimulante de la conducta investigativa.

Debe haber politicas claras y favorables destinadas a crear un clima favorable
dentro de la institucion que facilite la ensefianza de la investigacion.

Es necesario redisefiar textos el curriculo a nivel de investigacion.

Es necesario motivar a los estudiantes a fin de que desarrollen una nueva actitud
hacia el estudio, la investigacion y la ciencia.

A nivel del profesorado, es requisito indispensable la capacitacion de los docentes

en servicio, en relacién a la investigacion y las destrezas necesarias.
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Reyes Baena (citado por Hurtado de Barrera 2002), coincide en este planteamiento al
afirmar que la inclinacién y el interés por la ciencia no se improvisa ni surgen
magicamente; hay que comenzar por crear un clima escolar propicio, desde la primaria
hasta la universidad. Parte de este proceso involucra la docencia y la didactica en todos los
niveles de ensefianza, de modo que se necesita hacer una educacion en general para la

cienciay la investigacion.

Como ejemplo de lo anterior en Colombia, la Universidad Central de Colombia ha
destacado la necesidad de fundamentar el espiritu investigativo desde los primeros niveles,
como una forma de crear condiciones para el postgrado. En el caso de la Universidad de
La Sabana, la investigacion es un pilar fundamental para el desarrollo de profesionales
integros, para cumplir con este objetivo el Plan de estudios del programa de Licenciatura
en Pedagogia Infantil, presenta una linea de investigacion desde los primeros semestres los
cuales buscan generar interés por la investigacion partiendo de conocimientos generales
como las metodologias de investigacion hasta llegar a lo mas especifico como los

instrumentos para recoleccion de informacion.

La importancia de la investigacion no es s6lo a nivel nacional sino también
internacional ya que con los grandes cambios del siglo XXI, se exige cada vez mas a los
paises de todo el mundo contar con un recurso humano altamente calificado que permita
crear una base solida para la productividad, competitividad y el desarrollo cientifico y

tecnoldgico de cada uno de ellos.
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El creciente interés y motivacion de los estudiantes por la investigacién, han motivado
a COLCIENCIAS, con una visién de largo plazo, a plantear una politica de formacion de
recurso humano integral, que no solo contribuya a consolidar la comunidad cientifica
nacional para incrementar nuestros niveles de desarrollo y competitividad, sino que un
futuro cercano garantice la ampliacion y el revelo generacional que necesariamente se da

en ella, especialmente si se tiene presente el caso colombiano.

Para lo anterior COLCIENCIAS desarrolla el Programa de Jovenes Investigadores el
cual centra en la necesidad de contribuir con los otros sub-programas, de formacion de
recursos humanos, para la construccion de un una gran grupo critico de investigadores
jovenes.

Este programa se crea en 1995, sin embargo el programa adquirié su curva de
maduracion de aprendizaje y maduracion en el 2003 a través de tres modalidades de
operacion del programa:

a) Modalidad tradicional de convocatoria para jovenes investigadores.

b) Modalidad regional temética, que tiene como objetivo el fortalecimiento de
comunidades cientificas en las regiones de menor desarrollo relativo, sobre la base del
establecimiento de relaciones entre grupos de investigacion incipientes, y grupos
reconocidos Yy de alto nivel, en temas de investigacion de interés regional.

c) Modalidad empresarial donde los jovenes realicen su aprendizaje en centro de
desarrollo tecnologico, centros regionales de productividad, incubadoras de empresas de

base tecnoldgica y empresas del sector productivo.
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Basados en estas caracteristicas que plantea el siglo XXI 'y los parametros con los que
trabaja COLCIENCIAS es de donde partimos para desarrollar este trabajo ya que vemos la
necesidad de motivar cada dia a mas y més jovenes a desarrollar investigacion y mas a un a

futuros maestros.

Los semilleros de investigacion

Una estrategia de formacién para la investigacion es la creacion de semilleros de
investigacion, ya que es una herramienta que les brinda a los jovenes estudiantes un
acercamiento al trabajo investigativo de manera vivencial, incrementando asi los niveles de
desarrollo y competitividad. En ese sentido, es importante motivar el interés en la
participacién en los semilleros de investigacion por parte de las estudiantes de Licenciatura
en Pedagogia infantil desde los primeros semestres, ya que si empezamos por las
estudiantes que estan iniciando la carrera, tendremos mayor posibilidad que los semilleros

tengan una mayor continuidad.

Acorde a lo anterior, los semilleros de investigacion es el espacio donde se pone a
prueba los conocimientos sobre investigacion, ademas de desarrollar competencias en las
diferentes areas del conocimiento. Estos, tienen un valor agregado ya que son constituidos
por estudiantes, motivados por investigar y formarse, incluye también un docente que es

tutor quien los guia en cada paso del proceso.

Para la Red Colombiana de Semilleros de Investigacion — Red COLSI, son

“comunidades de aprendizaje, cuerpos colegiados cuyas acciones estan fundadas en tres
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ejes fundamentales: la formacion en investigacion, el hacer investigativo de corte

formativo con miras a lo cientifico y aplicado y el trabajo en red.”(Colciencias, 2006)

Torres Soler (2005) en su articulo “Para qué los semilleros de investigacion” muestra
variadas definiciones como:
I.  Esunacomunidad de aprendizaje donde confluyen los estudiantes de las diferentes
profesiones y disciplinas con el propdsito de buscar una formacion integral.

Il.  Es un grupo de estudiantes dirigidos por uno o varios docentes para comprender
una tematica y sus aplicaciones a partir de realizar discusiones y criticas, apoyados
en metodologias hacia la consolidacion de procesos investigativos.

I1l.  Es un espacio de discusion y formacion integral de caracter interdisciplinario,
multidisciplinario y transdisciplinario, que amplia la interaccion entre profesores y
estudiantes con miras a fortalecer el progreso cientifico.

IV.  Son grupos que adquieren instrumentos para el desarrollo de investigaciones, en un
ambiente de tertulia y dialogo donde se aprende a aprender y se descubre nuevo
conocimiento y métodos de aprendizaje.

V.  Grupo humano que apoya y explora alternativas que hagan de la investigacion una
fuente de conocimiento y eje central de desarrollo para la universidad.

VI.  Grupo con actividades que promueven la formacion cientifica, generando una
actitud reflexiva y critica, que contribuya al desarrollo de competencias en el
estudiante para descubrir y crear.

VIl.  Es un espacio de formacion, anexa a las labores académicas, y que busca formar

investigadores. Es wuna alternativa y un apoyo para realizar procesos de
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investigacion en que se comparte el conocimiento y la convivencia para ayudar a
resolver problemas.

Son variadas las definiciones que se plantean , sin embargo todas tienen en comun que
pretenden desarrollar en los estudiantes habilidades y un crecimiento personal y
profesional en el intercambio de saberes con otras personas que tienen mayor
conocimiento.

Adicional a esto el trabajo practico que se desarrolla dentro los semilleros hacen de esta
estrategia eficaz que no solo permite afianzarse en la teoria de la investigacion sino

aplicarla en contextos reales y problemas reales.

Lo primordial para que se constituya un semillero es que nazca del interés de los
estudiantes por plantearse problematicas, y que tengan la necesidad de indagar a
profundidad, Illevando a cabo un riguroso rastreo tedrico y la posibilidad de entablar
discusiones académicas en las que se busca nutrir el tema del que se esté trabajando.

Este proceso de consolidacion depende de las circunstancias, de quienes lideren estos
procesos y de la vision que se construya en colectivo. Particularmente esto ultimo es
esencial, pero a la vez lo méas dificil, si se quiere un proceso formativo que propiciela

autonomia, la creatividad y la conciencia social.

Por otra parte, como dice Torres Soler (2005) en su articulo, los semilleros se

caracterizan por:
I.  Un espacio para el afianzamiento de herramientas conceptuales y metodoldgicas,
en basqueda de nuevas opciones que enriquezcan la relacion docencia

investigacion.
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II.  Un punto de convergencia entre estudiantes y profesores en pro de una cultura
investigativa.

1. Un espacio donde los estudiantes son los protagonistas de su propio aprendizaje v,
en ultimas, los responsables de construir su propio conocimiento y de adquirir

actitudes y aptitudes propias para el ejercicio de la investigacion y la profesion

Asi los semilleros de investigacion buscan que sus estudiantes futuros profesionales
sean de mejor calidad, mayor capacidad de integracion, de didlogo con diferentes pares y

los mas importante un compromiso social.

En cuanto a la Universidad de La Sabana, la investigacion hace parte importante de su
formacién de profesionales, logrando que desde cada disciplina, se luche por un objetivo
ya sea hacia la comunidad, y el aporte a las mismas disciplinas, para esto deben estar

siempre a la vanguardia de las problematicas de la sociedad.

Es necesario hablar del perfil de educador que se debe formar, para lo cual hace
fundamental la investigacion. El siglo XXI representa avance, ciencia por eso la
importancia de la formacion de los futuros investigadores. Al respecto, Vélez (1993) sefiala
que se debe formar un investigador ético, creativo y profesional; lo demas es solo técnica.
Sin embargo, formar un docente investigador que sea no solo competente, sino también

competitivo es una tarea ardua.

Es preciso reconocer y plantear las caracteristicas y habilidades que a través de los

semilleros de investigacion van a desarrollarse; Pérez (1991) Propone algunas habilidades:
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a) Capacidad para asimilar rapidamente nueva informacion.
b) Capacidad para innovar.

C) Capacidad para llevar a cabo un proceso permanente de actualizacion

La formacion para la investigacion busca que los profesionales y en particular los
investigadores, deberan desarrollar la capacidad para identificar problemas y desarrollar
estrategias de solucion de manera creativa, por esto la responsabilidad de los docentes en
formar estudiantes para encarar problemas a partir de multiples soluciones posibles,
evaluar alternativas y desarrollar soluciones creativas.

Pérez (1991) sefiala también que:

I.  Es necesario que se adquieran habitos de autoformacion, habitos de lectura y

disciplina para el estudio autdnomo.

Il.  Un investigador del tercer milenio debe ser capaz de ubicar fuentes de informacion
pertinente, seleccionar material relevante, analizar e interpretar ideas e inferir
explicaciones.

1. Para ello se requiere de organizacion y disciplina: cumplir las responsabilidades
con conciencia de su importancia, con motivacion propia.

IV.  Otra habilidad Capacidad para organizar el tiempo. El investigador debe ser capaz
de seleccionar sus prioridades; planificar su tiempo de tal manera que el trabajo, la
exigencia y la propia labor investigativa no se convierta en fuente de estrés, sino de

disfrute y satisfaccion.
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V. Habilidad y la disposicion para trabajar en equipo, es decir situarse en diferentes
perspectivas, intercambiar responsabilidades, comunicarse con personas de otros
campos del conocimiento, asumir liderazgo.

Los espacios que se generan alrededor de los semilleros de investigacion son propicios
para un proceso de formacion en investigacion, en donde se adquieren nuevos
conocimientos, se aprende a trabajar en grupo, a pensar, a analizar, a creer que se puede
aportar en la solucién de problemas de nuestra sociedad, y un sinnimero de ventajas que
pueden darse a través de una accion voluntaria, en donde estudiantes, egresados y
profesores se interesan por participar, logrando de eta manera trabajar de manera

interdisciplinar.

Finalmente, es necesario que un investigador sea capaz de dar respuesta a las exigencias
del siglo XXI deba conocer en profundidad los métodos, técnicas y estrategias propios de
los procesos investigativos, pero ademas debe ser capaz de reconocer nuevos métodos y

estrategias.
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METODOLOGIA

Tipo de investigacion
El tipo de investigacion abordado es la cualitativa que “trata de identificar la naturaleza
profunda de las realidades, su estructura dindmica, aquella que da razén plena de su
comportamiento y manifestaciones.” (Martinez, 2006, p.128). Lo que se busca es realizar
un plan de accion que incluya actividades para motivar a las estudiantes de Pedagogia
Infantil a participar en los semilleros de investigacion y fortalecer las habilidades en
investigacion, ademas facilitan que se formen como lideres y desarrollen virtudes como el
compromiso y la disciplina, contribuyendo de esta manera a su formacién asi como
persona integral. Todo se realiza bajo las politicas de investigacion que maneja La

Universidad y la Facultad de Educacion, con el fin de mejorar la calidad de egresados.

La investigacion cualitativa con la que trabajaremos estudia el quehacer cotidiano de las
personas o0 de grupos pequefios en otras palabras la sociedad, que es caracteristica
fundamental de este tipo de investigacion que al finalizar se puede llegar a una teoria,
dependiendo de los estudios realizados se puede plantear o simplemente describir.(Lerma.
2004) Durante el proceso de interpretacion de los hechos y datos recolectados, las personas
participan activamente, ya que para recolectar los datos el investigador realiza entrevistas
abiertas, discusion en grupo , evaluacion de experiencias personales , registro de historias
de vida, interaccién o introspeccion con grupos o comunidades (Lerma. 2004) en este caso
la comunidad estudiantil.

El enfoque cualitativo es naturalista porque estudia a los sujetos y objetos dentro de su

propio contexto y es también interpretativo pues intenta buscar una respuesta a los
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fendmenos desde los recursos que las personas le entreguen luego de haber entablado una
relacion de confianza.

El patrén cultural afecta la conducta humana, es decir es un punto que se debe tener en
cuenta al momento de interpretar las acciones y pensamientos de las personas con las que
se esta trabajando, los modelos culturales son el marco de referencia, estan construidos

por el inconsciente, lo transmitido por otros y por la experiencia personal (Lerma. 2004).

En el caso de esta investigacion se trabaja en un contexto donde sus principales actores
son los estudiantes, sin embargo se busca obtener informacion sobre lo que se conoce
acerca de la investigacion y su participacion dentro de los semilleros a partir de esto se
aplicaran estrategias de intervencion y es aqui donde recurrimos a la investigacion
evaluativa que consiste en “dar un juicio sobre una intervencion empleando métodos
cientificos, mediante ella se evaltan los recursos, los servicios Yy los objetivos de la
intervencion dirigidos a la solucién de una situacion problematica y las interrelaciones
entre estos elementos, con el propésito de ayudar a la toma de decisiones” (Lerma 2004)
tiene como fin medir los efectos de un programa por comparacion con las metas que se
propuso alcanzar, y esto lo que se busca justamente, que a partir de la intervencion sobre el

semillero se evalle el impacto que tuvo en las estudiantes.

En este caso es preciso decir que desde la perspectiva de la investigacion evaluativa, los
que realizan todo el proceso somos “agentes de cambio” para cumplir con el propdsito de
evaluar el conocimiento sobre los semilleros, son ejes principales de la investigacion
evaluativa, “medir, efectos, comparacién y contribucién” (ICFES, 2002) por tal motivo se

busca que a partir de las intervenciones realizadas se obtenga un punto de comparacion y
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asi poder mejorar los procesos de formacion en investigacion, por lo anterior la
investigacion evaluativa segun Weiss “debe conducir a una mayor comprension de los

procesos aplicados”

Dentro de esta investigacion se realizaran dos de los seis tipos de analisis que tiene la
investigacion evaluativa los cuales son: Analisis estratégico; Andlisis de la intervencion;
Analisis de la productividad; Analisis de los efectos; Analisis del rendimiento; Andlisis de
la implementacion; (Lerma. 2004) y para este caso recurriremos al andlisis de la
intervencion y la de los efectos.

Es preciso mencionar que para la recoleccion de informacion la investigacion evaluativa
maneja los mismos métodos que la investigacion cualitativa como lo son las entrevistas,
cuestionarios, test de conocimiento, observacion analisis de documentos, etc. Sin embargo
es preciso decir que el disefio o el esquema que resulte para agrupar los datos, dependera

de lo que se necesite indagar para dar respuesta a la pregunta problema.

Participantes

Se abordan a las estudiantes del programa de Pedagogia Infantil de La Universidad
de La Sabana que cursan entre 1 y 6 semestre las cuales estan actualmente matriculadas
para el periodo académico 2011-1 son 107, de las cuales para dicho semestre, solo 4

pertenecen a los semilleros de investigacion.

Contexto
El programa de Pedagogia Infantil de la Facultad de Educacién tiene como objetivo

“formar personas con gran conocimiento en su area, interesadas por mejorar la calidad de
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la educacion y lo mas importante con valores y principios los cuales transmiten a través de
las précticas pedagdgicas en las cuales se busca dinamizar el desarrollo integral del los

nifios y las nifias en diferentes contextos”. (PEP, Pag. 3)

Hace parte de la mision del programa “desarrollar una labor académica de
investigacion, capaz de aportar significativamente a la consolidacion como saber teorico y
practico de la pedagogia en relacion con la infancia; al reconocimiento social, politico y
cultural de la dignidad del educador y al fortalecimiento de la funcion educadora de la

familia.”(PEP, Pag.3)

Lo anterior se ve reflejado dentro del plan de estudios del programa donde se encuentra
un campo béasico en el cual se desarrollan las habilidades investigativas entre el 5y 8
octavo periodo académico con el nombre de Procesos y Enfoques Investigativos (PEI) con
los cuales se busca mejorar el perfil de egresado ya que con las herramientas brindadas se
puede desenvolver dentro de la investigacion educativa y todos los aspectos que esta

ofrece.

Ademas de los espacios académicos que brindan formacion para la investigacion la
facultad tiene semilleros de investigacion donde las alumnas tienen una participacion
importante, el trabajo investigacion que realizan dentro del semillero tiene como opcion
seguir como trabajo de grado, ya que es validado por la facultad y por los organismos de

investigacion de la Universidad, ademas de tener un crecimiento académico.
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INSTRUMENTOS
Como fuente de informacion que sirviera como punto de partida para el establecimiento de
un diagnostico se aplicaron 73 cuestionarios, que constan de 11 preguntas abiertas, tal
como aparece a continuacion.

Formato de cuestionario
UNIVERSIDAD DE LA SABANA
FACULTAD DE EDUCACION
PROGRAMA DE LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL
COORDINACION DE FORMACION PARA LA INVESTIGACION
Nombre:

Semestre:

El objetivo del diagnéstico es, conocer el interés por la investigacion dentro de La
Universidad de La Sabana, en la Facultad de Educacion en el programa de Pedagogia
Infantil en las nifias de 1 a 6 semestres. Con su colaboracion, permitira que el proceso de

investigacion sigua su curso.

1. ¢A qué se refiere formacion para la investigacion?

2. ¢En algin momento como estudiante se ha interesado por la investigacion?

3. ¢Qué tematica le gustaria investigar?

4. ¢Cémo cree usted que se puede vincular este tema con la investigacion?

5. ¢Conoce usted qué es un semillero de investigacion?

6. ¢Perteneceria al semillero de investigacion Habilidades para la vida?

7. ¢Le interesaria formarse en investigacion?

8. ¢Qué considera fundamental para que un estudiante permanezca en un semillero?

9. ¢Qué cualidades considera debe tener un estudiante para participar en un semillero?

10.  ¢Como cree que se puede dar a conocer el semillero para vincular a mas
estudiantes?
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PROCEDIMIENTO

Para contar con un diagnostico que permitiera saber qué conocen las estudiantes acerca de
los semillero, en principio se aplicd un instrumento de recoleccién de datos con 11
preguntas abiertas en las que se indaga por las experiencias y aproximaciones a la
investigacion, el instrumento se construy6 con base en las caracteristicas planteadas dentro
del marco tedrico acerca de la formacion para la investigacion, el trabajo que se desarrolla
dentro de los semilleros de investigacion y finalmente, el proceso que se lleva a cabo, en el
transcurso de la formacion académica dentro del programa de Licenciatura en Pedagogia
Infantil.

A partir de este diagnostico, se identifican aspectos por fortalecer, que son retomados en
el disefio de un plan de intervencion con 3 estrategias principales, cada una de ellas cuenta
con 2 actividades, que nos permiten cumplir el objetivo de dar a conocer los semilleros, sus
proyectos, generando entonces interés en las estudiantes por participar.

Estas actividades se proyectaron en el tiempo asi:

Tabla 1 Cronograma proyectado

FECHA ACTIVIDAD
lal4de Iniciacion Aplicacion de Diagnostico
Marzo
7alll Finalizacion Aplicacion de Diagnostico y analisis
Marzo
14 al 18 de | Estrategia de intervencion Informativa Actividad 1.
Marzo Semestre 1 DE2A4EN G- BERTHA FRANCO
JUEVES 102 OLGA, BERTHA,
MARTES DE8A10 ENG- | LUDMILA, MONICA.
103
Semestre 2 MARTES DE 8 A10EN G- MARCELA BAQUERO
MIERCOLES | 102 JAVIER SALAZAR
DE 8 A10EN G-
205
Semestre 3 MARTES DE9 A 12 EN B- TULIA PEREA
LUNES 206 DIANA RIVERA
DE 8 A 10 G- 208
Semestre 4 MARTES DE4 AGEN G- BERTHA FRANCO
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MIERCOLES | 208 LUDMILA ESCORCIA
DE3A5EN G-
219
Semestre 5 LUNES DE8A10ENG- | ALEXANDRA
LUNES 104 PEDRAZA
DE 10A12ENE | MARCELA, BERTHA
204 MONICA
Semestre 6 LUNES DE8 A 10EN L- OLGA TORRADO
MARTES 103 IVAN MORENO
DE 4 A6 EN A-
201
21 al 25 de | Estrategia de intervencién Informativa Actividad 2.
Marzo Semestre 1 DE2A4EN G- BERTHA FRANCO
JUEVES 102 OLGA, BERTHA,
MARTES DE8A 10 ENG- | LUDMILA, MONICA.
103
Semestre 2 MARTES DE8A10ENG- | MARCELA BAQUERO
MIERCOLES 102 JAVIER SALAZAR
DE8 A10EN G-
205
Semestre 3 MARTES DE9 A 12B-206 | TULIAPEREA
LUNES DE 8 A10 G- 208 | DIANA RIVERA
Semestre 4 MARTES DE4 A6 EN G- BERTHA FRANCO
MIERCOLES 208 LUDMILA ESCORCIA
DE3AS5EN G-
219
Semestre 5 LUNES DE8A10ENG- | ALEXANDRA
LUNES 104 PEDRAZA
DE 10 A12 EN E- | MARCELA, BERTHA
204 MONICA
Semestre 6 LUNES DE8A10EN L- OLGA TORRADO
MARTES 103 IVAN MORENO
DE 4 A6 EN A-
201
28 al 31 de | Evaluacion de la Intervencion
Marzo
4 al 8 de Estrategia de intervencién Interactiva Actividad 1.
Abril Semestre 1
Semestre 2
Semestre 3 Aula Especial
Semestre 4
Semestre 5
Semestre 6
11 al 15 de | Estrategia de intervencion Interactiva Actividad 2
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Abril Semestre 1
Semestre 2
Semestre 3
Semestre 4 Aula especial
Semestre 5
Semestre 6.
18 al 22 de | Evaluacion de la Intervencion
Abril
25 al 29 de |Estrategia de intervencion Virtual Actividad 1.
Abril Semestre 1- Semestre 2- Semestre 3- Semestre 4- Semestre 5- Semestre 6

2 al 6 Mayo | Estrategia de intervencion Virtual Actividad 2.
Semestre 1- Semestre 2- Semestre 3-Semestre 4- Semestre 5- Semestre 6

9al 13 de Evaluacidn de la Intervencion

Mayo Resultados

16 al 20 de | Entrega trabajo, correcciones
Mayo

23 al 27 de |Entrega Final

Mayo

Nota: Cronograma proyectado, durante el periodo 2011-1

La aplicacion de las estrategias se llevd a cabo con las estudiantes de primero a sexto
semestre, en cuanto a la intervencion informativa, se paso salon por salon difundiendo el
concepto de semillero y sus ventajas a través de una pequefia y concreta presentacion, la
cual fue un éxito ya que se alcanz6 a cubrir todos los grupos y la participacion de las
estudiantes fue alta; luego de esto se llevo a cabo la feria de semilleros, en este caso se
realizaron dos sesiones ya que en el primer encuentro no se presentdé ninguna alumna,
debido a esto se mandd una invitacion al correo tanto de profesores como de alumnas para
que participaran de este encuentro, sin embargo para la segunda sesion solo se presentd un
grupo de estudiantes (las cuales se pueden verificar en la lista de asistencia anexo) junto a
su profesora Bertha franco, durante la feria se resolvieron dudas que ayudaron a esclarecer
las ideas y la vision sobre los semilleros en general y el caso especifico del semillero de

Habilidades para la vida.
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Luego de esta intervencidn se llevo a cabo la segunda actividad que consiste en realizar
un concurso sobre (Qué tanto sabes de investigacion? y se finaliza con la tercera
intervencion virtual a través de los correos y la plataforma, sin embargo por causas ajenas a
nuestra voluntad la universidad es victima de una ola invernal y se inunda, impidiendo de
esta manera seguir con el cronograma de las actividades, por esta razon se tuvo que
replantear el cronograma de la siguiente manera:

Tabla 2 Cronograma final

CRONOGRAMA FINAL

Semana Estrategia de intervencién Virtual Actividad 2.
22 al 26 de | Semestre 1
Agosto Semestre 2
Semestre 3 Invitacion a semillero a través del correo electrénico
Semestre 4
Semestre 5
Semestre 6
Semana Estrategia de intervencion Interactiva Actividad 1.
29al 02 de | Semestre 1
Septiembre | Semestre 2
Semestre 3 Aula especial
Semestre 4 Concurso
Semestre 5
Semestre 6.
Semana Estrategia de intervencion Virtual Actividad 1.

12 al 16 de Semestre 1- Semestre 2- Semestre 3- Semestre 4- Semestre 5- Semestre 6
Septiembre | Foros en la plataforma de Virtual Sabana

Semana
19 al 23 de | Aplicacion de cuestionario (Instrumento , ver pag.32 )
Septiembre

Semana
26 al 30 Resultados
Septiembre

Semana Entrega trabajo, correcciones
03 al 07 de
Octubre

Nota: Cronograma final, correspondiente al periodo 2011-2

36




Posteriormente se realiza la evaluacién del proceso aplicando el mismo instrumento con
el que se realiz6 el diagnostico, ya que de esta manera estamos evaluando, si las estrategias
que llevamos a cabo para dar a conocer el tema de la investigacion y los semilleros de
investigacion dieron resultados, de esta manera estamos respondiendo a los objetivos de
la investigacion, motivar a las alumnas a pertenecer en los semilleros de investigacion que

ofrece la Facultad de Educacion.

PLAN DE ACCION
El trabajo de campo consiste en aplicar una serie de estrategias como lo son la informativa,
interactiva y la virtual, abarcando todos los puntos de interés de las estudiantes, de una
manera directa y vivencial.
Se describe un plan de accién ya que hacer méas de una intervencién no seria suficiente

para que las estudiantes se apropien de la tematica sobre los semilleros de investigacion,

Estrategias de intervencion

Informativa:

Propdsito: Dar a conocer las caracteristicas y beneficios de la participacion en los
semilleros de investigacion.

Actividades:

1. Realizar una charla informativa en cada salon dandoles a conocer las
ventajas que tiene trabajar dentro de los semilleros de investigacién. La cual consiste en
una charla dictada a través de una presentacion en PowerPoint dirigida a cada grupo de 1

a 6 semestres en los horarios de clase revisados con anterioridad en el sistema donde se
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explique de manera concreta que trabajar en un semillero de investigacion sirve tanto para

la formacién académica como en el crecimiento personal.

Los recursos que se utilizaran: Aulas, Video vean, Diapositivas, Espacios otorgados por los

maestros

¢QUE ES UN SEMILLERO DE
INVESTIGACION?

“Grupos que adquieren instrumentos para el desarrollo de
investigaciones, en un ambiente d tertulia y didlogo donde se

aprende a aprender y se descubre nuevo conocimiento y métodos

| de aprendizaje”

“Es un grupo de estudiantes
para comprender una tematica y sus aplicaciones a partir de
realizar discusiones y criticas, apoyados en metodologias hacia la
I consolidacion de procesos investigativos.”

dirigidos por uno o varios docentes

_ estudiantes.

OBJETIVOS DEL SEMILLERO

Promover la
capacidad
investigativa.

Propiciar
interaccion entre

docentes y

Desarrollar

“Es una alternativa y un apoyo para realizar procesos de habilidades
comunicativas y

para ayudar a resolver problemas” de liderazgo.

investigacion en que se comparte el conocimiento y la convivencia ]
<>

VENTAJAS DE PERTENECER A UN SEMILLERO

*Fortalecimiento de su formacién académica.
*Opcion de tener un articulo en una revista de
Educacion.

*El proyecto que se trabaje puede ser validado
como trabajo de grado.

sLa posibilidad de adquirir nuevos
conocimientos de manera constante.

Grafica 1 Presentacion informativa para las estudiantes.

2. La segunda actividad consiste en pasar con volantes informativos sobre el
semillero de “Habilidades para la vida” y el proyecto ¢(Quién soy? para que conozcan el
trabajo que se ha venido realizado, igual que en la anterior se pasara por los salones
mostrando la pagina web donde se muestra el trabajo realizado durante la primera y
segunda fase del proceso para que se motiven a participar, ademas de entregarles un
volante donde se encuentra la informacion de la pagina web para que desde sus casas

ingresen y puedan conocer de manera mas profunda el proyecto.
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Recursos que se utilizaran: Aula, Video vean, Pagina Web, Volantes con el logotipo del

semillero, y Espacios otorgados por los maestros.

<&

Habilidades para la vida

Eu
Wa Comt a Tacaalonts
http://sabanet.unisabana.edu.co/quiensoy

Gréfica 2 Presentacion de folleto para estudiantes

Interactiva:
Propdsito: Permitir que las estudiantes interactlen a través de actividades lddicas que

fomenten un aprendizaje significativo con respecto a la formacion en investigacion.

Actividades:
1. Realizar una feria de los semilleros donde los estudiantes pueden de manera directa
hablar con las personas a cargo de los mimos. Invitar a las estudiantes que lideran los
semilleros de investigacion a que cuenten su experiencia a través de una feria donde
muestren los resultados que han logrado durante su permanencia en el semillero de
investigacion y donde las estudiantes puedan dar a conocer sus inquietudes.
Recursos que se utilizaran: Aula para desarrollar la actividad, Video vean para mostrar los

resultados, Lideres de semillero.
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2. Realizar el concurso “ADIVINA QUE” el cual consiste en una Carrera de
observacion, donde las estudiantes a través de preguntas identifiquen los conceptos y
caracteristicas de los semilleros de investigacion; De acuerdo al grupo de estudiantes que
participen de la actividad se dividiran en grupos, los cuales seran identificados con
color(azul y rojo) dentro del aula y los espacios cercanos a la misma se encontraran con
pistas las cuales seran preguntas que deberan contestar correctamente para seguir con la
siguiente pista, el grupo que primero encuentre las pistas y tenga las repuestas correctas
ganara un premio sorpresa como USB, Carpetas, Agendas y Esferos . Los cuéles seran la
motivacion a la hora de hacer la invitacion.

Recursos que se utilizaran: Aula para desarrollar la actividad, Pistas, Premios y

Ambientacion

Virtual:
Propdsito: Utilizar las tecnologias de la informacion para llegar a todas y cada una de las

estudiantes a participar del proceso.

Actividades:
1. A través de la pagina web realizar foros donde las estudiantes participen y den
sugerencias para mejorar. Los foros se montaran en la plataforma de Virtual Sabana a la
cual tienen acceso las estudiantes de la facultad; los foros responderan a preguntas como
¢Qué te motivaria a participar en un semillero de investigacion?, ;Qué temas te interesaria
investigar? Y otras preguntas que surjan durante los foros.

Recursos que se utilizaran Plataforma Virtual Sabana.
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2. Enviar informacién completa y precisa acerca de los semilleros de investigacion a
través del correo electronico, a todas las estudiantes de Pedagogia Infantil de 1 a 6
semestres al cual deberan responder a la pregunta ¢estarias interesada en participar? Con lo
cual se busca recolectar informacion de las interesadas, para asi entablar contacto con lider
de semillero y asi tengan una comunicacion mas directa.

Recursos que se utilizaran correo electrénico.
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ANALISIS DE RESULTADOS
Diagnostico y Evaluacion

Las estrategias disefiadas en el plan de accion (ver pag.37) informativa, interactiva y
virtual, tuvieron buenos resultados los cuales pueden verse en los resultados mostrados a
continuacion.
Los datos recogidos se sistematizaron a traves de codificacion abierta. Luego se procedio a
elaboracion de tablas de frecuencia que presentaran las tendencias iniciales.
Los hallazgos sefialan que la mayoria de las estudiantes tienen una idea general de lo que
se trata la investigacion, sin embargo es importante resaltar que la las estudiantes no
conocen acerca de los semilleros de investigacion, y esta es la razén de la presente
investigacion darlos a conocer, para lo cual las estudiantes coincidieron en que la mejor
estrategia de difusion es la publicidad de manera virtual.

Sin embargo, a continuacion se especifican las respuestas dadas a cada pregunta a
través de graficas que nos permiten explicar la informacion recogida, acerca de los
semilleros de investigacion antes y después de las estrategias implementadas. Las
estudiantes participantes estuvieron distribuidas de la siguiente forma:

Tabla 3 Caracterizacion de participantes

Semestre NuUmero de Numero de
Estudiantes Estudiantes
Diagnostico Evaluacion

2011-1 2011-2
Primero 25 23
Segundo 12 1
Tercero 18 0
Cuarto 2 2
Quinto 8 7
Sexto 8 14

Nota: Caracterizacion de participantes, en la aplicacién del
diagnostico y la Evaluacion
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Los resultados se muestran como un comparativo que permite visualizar las diferencias

entre los dos momentos de aplicacion del instrumento, antes y despues de la intervencion.

1. ¢A qué se refiere formacion para la

1. ¢A qué se refiere formacion para !
investigacion?

la investigacion?
9% H La FIN consiste en una

adquisicién de herramientas
para la investigacion

7% M La FIN sirve para adquirir 8%
herramientas

M La FIN consiste en la
adquisicién de nuevos
conocimientos

M La FIN sirve para adquirir
nuevo conocimiento

14%

La FIN consiste en el conocer
y facilitar la aplicacién en el
en el ejercicio profesional.

La FIN sirve para conocery
facilitar la aplicacién en el

ejercicio profesional
B Nr B Nr

Gréfica 3 Resultados pregunta 1 antes y despues de intervencion

De acuerdo con la primera pregunta, 48% de las estudiantes respondieron que la
Formacion para la Investigacion sirve para adquirir herramientas, métodos, pasos de la
investigacion; el 31% dice que la investigar no solo se conocen las herramientas, también
se adquiere nuevo conocimiento que lo enriquece como persona; mientras que el 14% lo
enfoca al ejercicio profesional e incluso como puede mejorar las préctica docente; el 7% de
las estudiantes no respondi6 a la pregunta.

Luego de las Intervenciones realizadas, se observa que el 62% de las estudiantes identifica
el concepto de Formacion para la investigacion como una adquisicion de herramientas para
la investigacion. El concepto en cuanto a la adquisicion de conocimientos disminuyo, en
un 10%; EIl concepto en el cual la Formacion para la investigacion facilita la aplicacion en
el ejercicio profesional disminuyo en un 7%. Mientras que el porcentaje de estudiantes que

no respondid a la pregunta aumento en un 2%.
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2. ¢En algin momento como estudiante
se ha interesado por la investigacién?

10% 4%

mSi
H No

= Nr

2. ¢En algin momento como estudiante se
ha interesado por la investigacion?

7% 4%

| Sj
H No

= Nr

Grafica 4 Resultados pregunta 2 antes y despues de intervencién

Es importante para el ejercicio que se esta desarrollando, observar que las estudiantes
en algin momento han tenido un contacto con la investigacion ya sea para un trabajo,
como espacio académico, o simplemente por interés personal, el porcentaje es del 86%;
solo el 10% de las estudiantes no han visto la investigacion como una alternativa a
considerar y el 4% no respondi6 a la pregunta.

Segun las estadisticas las estudiantes luego de conocer acerca de la investigacion el
porcentaje de interés aumento en un 3%, disminuyendo de esta manera el porcentaje de

estudiantes que no se interesaba en la investigacion. El porcentaje de estudiantes que no

respondié a eta pregunta se encuentra constante.

3.éQué tematica le gustaria investigar?

B Procesos y didacticas de
ensefianza y aprendizaje

10%

1% u Biologia

m Desarrollo Infantil y sus
patologias

M Educacién y su
influencia

B Nr

3. éQué tematica le gustaria investigar?
M Procesos y didacticas de
ensefianza y aprendizaje

M Problemas en la infancia
como salud, violencia 'y

obreza .
m Desarrollo Infantil y sus

patologias

M Educacion, sociedad y
discapacidad

M Nr

Gréfica 5 Resultados pregunta 3 antes y despues de intervencion.
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Podemos observar que las estudiantes, tienen temas interesantes sobre los cuales les
gustaria trabajar el porcentaje mas alto lo encontramos en la educacién y su influencia, con
un 48% ya que como futuras educadoras lo méas importantes es mejorar la calidad de vida
de los nifios y para hacerlo la educacion debe intervenir en todos los contextos donde se
desarrolle el nifio que en este caso son, la sociedad, escuela y familia; con un 27% el tema
que las estudiantes les interesaria investigar es el desarrollo infantil y sus patologias ya que
cada dia se encuentran casos con los cuales los nifios se ven afectados; con un 14% los
procesos y didacticas de aprendizaje y ensefianza son de gran interés para las estudiantes
que inician practicas pedagdgicas; la biologia le interesa a un 1%, y un 10% no respondio a
la pregunta.

Esta grafica muestra como las estudiantes se enfocaron en temas especificos como es el
caso del Desarrollo Infantil y sus patologias con un 38%; y la educacién, su influencia en
la sociedad y la inclusién con un 36%, indicando de esta manera que se encuentran
problematicas dentro de esos temas que vale la pena trabajar. Aumentando también el

porcentaje en 3% en el interés por los procesos y didacticas de ensefianza y aprendizaje.

4.:Cémo cree usted que se puede 4. ¢{Como cree usted que se puede vincular
vincular este tema con la investigacién? este tema con la investigacién?

M Aplicacién delos métodos de

B Aplicacion de métodos ) N
investigacion

de investigacion
M Realizando una indagacién
del tema

M Siguiendo los pasos de
una investigacion

Haciendo un planteamiento
de un problema

Ayuda de la tecnologia 4%

mSi M Aplicacién de las TIC's

B Nr m Nr

Gréfica 6 Resultados pregunta 4 antes y despues de intervencion.
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A partir de los temas nombrados anteriormente, las alumnas lo pueden vincular a la
investigacion a través de la aplicacion de métodos con un 26%; el seguimiento de los pasos
como el marco tedrico, recoleccion de datos, andlisis de resultados, etc. con un 56%;
Involucrar la tecnologia es decir las TICs con un 2%; un 15 % de las estudiantes no
respondio a la pregunta.

En esta pregunta se observa un cambio en la perspectiva de las estudiantes ya que el 43%
respondid que los temas se pueden vincular a través de la aplicacion de los métodos de
investigacion. Con un 17% las estudiantes contestaron que el hacer un planteamiento de un
problema sobre un tema en especifico es la manera como se puede vincular la
investigacion. La indagacion del tema que le corresponde el 13% este tépico remplaza, el
seguimiento de los pasos de una investigacion que encontramos en la primera grafica antes
de la intervencion. Sin embargo vemos un aumento en el porcentaje del 7% de las nifias

que no respondieron a esta pregunta.

5.é¢Conoce usted qué es un 5. éConoce usted qué es un semillero
semillero de investigacién? de investigacion?

4%

8% mSi
mSi
H No
H No
Nr Nr

Gréfica 7 Resultados pregunta 5 antes y despues de intervencion.

En cuanto a lo que es un semillero de investigacion el 49% de las estudiantes respondio

que es un grupo donde estudiantes y profesores se reunen para desarrollar un tema de
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interés a través de la investigacion; sin embargo es interesante observar que el 43% de las
estudiantes no conoce que es un semillero, mientras que el 8% no respondié a la pregunta.

La pregunta cinco es la que mejor muestra el impacto que se tuvo en las estudiantes a
través de las estrategias de intervencion, pues el 81% conoce que es un semillero de

investigacion, disminuyendo entonces en un 28%.

6. ¢ Perteneceria al semillero de

. ., I 6. ¢ Perteneceria al semillero de
investigacion Habilidades para la vida?

investigacion Habilidades para la vida?

usi =i
m No
HNo Tal vez
Tal vez B Nr
B Nr

Gréfica 8 Resultados pregunta 6 antes y despues de intervencion.

A la pregunta el 59% respondio que si perteneceria al Semillero de “Habilidades para la
vida” ya que les interesaria conocer el proceso que se lleva a cabo dentro de éste; de
manera muy clara el 12% de las estudiantes respondio que no perteneceria al semillero; el
17% de las estudiantes tal vez perteneceria al semilleri ya que necesitaria organizar su
tiempo para cumplir con todo; Finalmente, el 12% de las estudiantes no respondio la
pregunta.

Luego de llevar acabo las estrategias, se disminuyd el porcentaje en un 8% de las
estudiantes que les gustaria pertener al semillero, ya que surge un interes por crear otros
respecto a sus propios intereses; aumento el porcentaje de las estudiantes que no se

interesan por pertenecer al semillero, en un 5%; sin embargo aumenté en un 6% la
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respuesta en al que tal vez pertenecerian al semillero ya que depende de las demaés

actividades que cada una tiene.

7.iLe interesaria formarse en investigacion? 7. iLe interesaria formarse en investigacién?

7%

4%

& s ¥ u Si
®No mNo
" Tal vez m Tal vez
B Nr B Nr

Gréfica 9 Resultados pregunta 7 antes y despues de intervencion.

Es importante resaltar que el 63% de las estudiantes les interesa formarse en investigacion,
ya que les sirve para su carrera profesional; un 18% no le interesa, un 7% tal vez ya que les
parece interesante; y un 12% no respondio a la pregunta.

En la evaluacion se puede evidenciar el impacto que tuvo en las estudiantes el desarrollo
de las estrategias, ya que aumento en un 22% el interés por formarse en investigacion;
disminuyendo a un 4% el no y el tal vez de su interés, con solo un 7% de las estudiantes no

respondio a la pregunta.

8. ¢Qué considera fundamental para que un

estudiante permanezca en un semillero? 8. éQué considera fundamental para que un

estudiante permanezca en un semillero?

4%

W Actitud y
responsabilidad

W Actitud y
responsabilidad

= N
M Dedicacion, esfuerzoy Dedicacion y

motivacién motivacién
M Interes, compromiso
M Interes, compromiso y y habilidades
habilidades -
B Nr

Gréfica 10 Resultados pregunta 8 antes y despues de intervencion.
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Para las estudiantes son varias las caracteristicas que son importantes para que un
estudiante permanezca en un semillero 21% actitud y responsabilidad ya que nadie lo va a
obligar hacer las cosas; la dedicacion, el esfuerzo y motivacion tienen un 30% ya que se
hace por iniciativa propia; con un 34% interés, compromiso y habilidades, ya que como es
un trabajo en grupo, todos tienen que cumplir con sus funciones para que la investigacion
pueda llevarse a cabo de la mejor manera; un 15% no respondio a la pregunta.

En las respuestas a la pregunta 8, con un 34% de las estudiantes esta la actitud y la
responsabilidad como cualidades fundamentales para permanecer a un semillero, la
segunda respuesta con mayor porcentaje, se refiere al interés, compromiso y habilidad que
necesita una estudiantes para permanecer en un semillero. Es significativo resaltar que el

porcentaje de estudiantes que no respondieron la pregunta fue de 4%.

9.¢Qué cualidades considera debe tener un 9. ¢Qué cualidades considera debe tener un
estudiante para participar en un semillero? estudiante para participar en un semillero?

10%

M Ser competente y
tener compromiso

10% M Actitud y disposicion
0

M Liderazgo H Liderazgo

Responsabilidad,
dedicaciény
tolerancia

Responsabilidad,
11% dedicacidny
tolerancia

Gréfica 11 Resultados pregunta 9 antes y despues de intervencion.

Para los estudiantes las cualidades para participar en un semillero son varias sin
embargo las mas importantes son la actitud y la disposicion con un 42%; el liderazgo tiene
unll% ya que los integrantes deben liderar proyectos dentro del semillero; con un 27% la
responsabilidad, la dedicacion y la tolerancia, son fundamentales para un trabajo en grupo;

los habitos de estudio con un10% son importantes ya que es importante que sepa organizar
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su tiempo y los deberes para poder responder a todas las actividades de igual forma; un
10% no respondio a la pregunta.

En cuanto a las cualidades que un estudiante debe tener para pertenecer a un semillero
luego de darselos a conocer tiene como porcentaje el 34% el ser competente y tener
compromiso, mientras que el liderazgo aumento en un 12%; disminuyé un 6% la
responsabilidad, dedicacion y tolerancia; La estudiantes que no respondieron a esta

pregunta aumento en un 3%.

10.¢Como cree que se puede dar a conocer el 10. ¢Como cree que se puede dar a conocer el
semillero para vincular a mas estudiantes? semillero para vincular a mas estudiantes?
0, P
11% M Actividades 6% M Actividades
précticas practicas
9 L H Informacién en la
4% M Informacién en la
web web
Publicidad y
Publicidad y charlas
67% charlas mNr
B Nr

Grafica 12 Resultados pregunta 10 antes y despues de intervencion.

Las sugerencias que brindaron las estudiantes para dar a conocer el semillero son con
un 18% actividades practicas con los estudiantes, como la asistencia a algunas reuniones
del semillero para observar como es el proceso; con un 4% consiste en enviar informacion
por internet por los diferentes medio de comunicacion que tiene la universidad y la
facultad, como la pagina web, el correo electrdnico, plataforma de VirtualSabana e incluso
las redes sociales como Facebook y Twiter; sin embargo el porcentaje mas alto lo obtuvo
la publicidad es decir carteles, pancartas, folletos y las charlas frecuentes con toda la

Facultad con 67%; y un 11% no respondio a la pregunta.
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Al realizar la evaluacion del proceso, las estudiantes variaron sus respuestas a comparacion
del diagndstico, en el cual cabe destacar que la informacién en la web es una solucién con
un 30%; sin embargo no hay que dejar la publicidad y las charlas con el 45%; El nimero

de estudiantes que no respondio a esta pregunta disminuyo en un 5%.

Estrategia de intervencion Informativa:

Esta estrategia se llevo a cabo durante dos semanas en las cuales se informo6 a las 107
estudiantes de 1 a 6 semestres las Licenciatura en Pedagogia Infantil acerca de los
semilleros de investigacion, durante las charlas, las estudiantes estuvieron receptivas y
algunas de ellas se notaron interesadas por el tema, al realizar preguntas sobre como
podian involucrarse, tener mas informacién y conocer los horarios; Ademas de ver los
avances en el proyecto de “Quien soy” que se encuentra montado en la plataforma de

virtual sabana.

Estrategia de intervencion Interactiva:

Durante la feria de semilleros que es la primera actividad de la estrategia interactiva, se
puede observar que muchos de los maestros no tienen conocimiento acerca de como se
puede vincular su espacio académico con el semillero y por ende no invitan a sus
estudiantes a participar y a generar nuevos conocimientos.

Sin embargo hay quienes si estuvieron interesadas en que sus estudiantes participaran de
esta actividad y contribuir con su formacion académica. Asistieron al encuentro 2
profesoras, y 16 estudiantes que participaron activamente; al finalizar la actividad algunas
de las estudiantes se acercaron a dar sus datos para poder organizar una reunion y asi

integrarse al semillero de habilidades para la vida.
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En la segunda actividad en la cual consistia llevar a cabo un concurso donde el tema
principal era en qué consistian los semilleros de investigacion de manera ludica para de
esta manera tener un aprendizaje mas significativo, a esta actividad asistieron 10
estudiantes. Adicional a esto las estudiantes participaron activamente y disfrutaron de las
actividades y de los premios, sin dejar de lado que adquirieron informacién mas completa
y detallada, sobre los semilleros de investigacion, sus caracteristicas, y las habilidades de

los que pertenecen a estos grupos.

Estrategia de intervencion Virtual

Esta estrategia se llevd a cabo de la siguiente manera, para que las estudiantes participaran
del concurso, se envio via correo electronico la invitacion y un archivo PDF en el cual se
daba informacion especifica sobre el tema que estamos trabajando; Esta estrategia se
planted basdndonos en las sugerencias de las mismas estudiantes, quienes sugirieron que el
correo o de la web, era la mejor forma de dar a conocer los semilleros de investigacion, sin
embargo , los correos no llegaron a todas las estudiantes.

Debido a casusas ajenas a nuestra voluntad, no se pudo trabajar con la plataforma de
Virtualsabana, ya que en ese momento la plataforma no estaba funcionando para los

estudiantes.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los objetivos planteados en cada una de las estrategias llevadas a cabo en el plan accion se
cumplieron ya que las estudiantes ahora identifican los semilleros de investigacion que

presenta el programa y ademas lo significativo que puede llegar a ser.

Efectivamente en lo que se refiere a la Formacion para la investigacion, luego de las
intervenciones realizadas y analizando el diagndstico y la evaluacion; se observa que el
concepto migra de uno general a uno mas cercano a la teoria, es decir que las estrategias de
capacitacion tuvieron un efecto en cuanto ahora las estudiantes tienen un concepto de
Investigacion para la formacion mas estructurado. Segun lo sefialan, la Investigacion
formativa, fomenta el trabajo investigativo y las habilidades y capacidades para lograrlo.

Esto se logra a través de la constancia y la disciplina que se tenga a lo largo del proceso.

El interés de las estudiantes por la investigacion aumento, es decir que con el trabajo
que se llevé a cabo si se generd un interés por la investigacion. Con respecto a las
tematicas que alas estudiantes les gustaria investigar se puede analizar que las estudiantes
se han empezado a preguntarse porque tematica les gustaria investigar y estos temas, han
empezado a tener una distribucion que tiende a ser un poco mas equitativa comparada con
el diagnostico. Estas tematicas son: Procesos y didacticas de ensefianza y aprendizaje;
Problemas en la infancia como salud, violencia y pobreza; Desarrollo Infantil y sus

patologias; Educacion, sociedad y discapacidad.
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Una diferencia muy marcada se ve en cuanto, a como creen las estudiantes que se
pueden vincular los temas con la investigacion, ya que duplicd el porcentaje de estudiantes
que creen que los temas que son de interés de ellas pueden hacer investigacion, y empiezan
a ver qué se puede hacer investigacion mas alla de la indagacion por el tema, es decir
quieren saber mucho mas de lo que solo es tener un bagaje teérico y empiezan a ver la
necesidad de plantear sus intereses de investigacion como problematicas dignas de ser
investigadas, eso se ve en que empiezan a responder que esos temas pueden llegar a ser un
planteamiento de una problematica, mientras que antes esos temas se asociaban con que

necesitaban ayuda de la tecnologia para indagar o conocer algo en especifico.

El conocimiento de la definicion de semillero paso del 49%, a un 81%, esto nos lleva a
decir que las estrategias efectivamente tuvieron un impacto positivo y se cumplié con el
objetivo de informar. Que las estudiantes reporten conocer o tener claridad permite afirmar

que sus acciones y compromiso en esta actividad parte de una decision informada.

Debido a que se habia realizado una indagacion acerca de los intereses en tematicas de
las estudiantes, el interés por pertenecer en particular al semillero de “Habilidades para la
vida” tuvo un leve descenso, posiblemente esto esté asociado con que las estudiantes
comenzaron a ver que era posible y viable que ellas como estudiantes, generaran nuevos
semilleros de investigacion de acuerdo con sus propios intereses, y es en este momento en

el que deciden si se inscriben al que ya existe 0 empiezan a pensar en crear uno propio.

Se manifiesta, por parte de las estudiantes, un reconocimiento de las cosas que son

importantes para formar un semillero y lo que necesita un estudiante para hacer parte
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activa del mismo, luego de las intervenciones quedo claro para las estudiantes, que una
buena actitud y responsabilidad son fundamentales para permanecer en el semillero,
adicionalmente debe ser lider, ser competente y lo fundamental tener compromiso debido a
que es un trabajo en equipo en donde todos tienen que cumplir con su labor para que el

proyecto que se esté llevando a cabo cumpla sus objetivos en el tiempo estimado.

Podemos concluir que las estrategias de intervencion planteadas y llevadas a cabo
dieron como resultado que més estudiantes se interesaran en la investigacion y por
participar en los semilleros de investigacion. Cabe sefialar que, los semilleros de
investigacion deben realizar mayor publicidad, en la cartelera informativa y en la pagina
web de la Facultad y en las redes sociales, ya que son estos medios con los que
constantemente se identifican las estudiantes generando asi una mayor comunicacion de

los procesos que se llevan a cabo en la facultad.
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Anexo 1 Invitacion a Conocer el trabajo de los semilleros.

os ot Semillero
JuER a “HABILIDADES

get ao\b PARA LA VIDA
\“\' ﬁﬁ Un semillero es una Viemnes:

estrategia de formacion 12: 00 @ 1:00 pm

para la investigacion que Contactanos:

nos permite realizar Alexandra Pedraza@unisabana edu.co
proyedos invesﬁgcﬂivos glejandrapisa@unisabana edu.co
alrededor de un tema en
particular o de interés para
VI RECUERDA:
Fortalece tu formacion académica.
El proyecto que se trabaje puede
Sanilllive ayudar al trabajo de grado.
oo 0 'NEUROCIENCIAS Y
PEDAGOGIA”
@ NEUR)KIDS TEINVITAMOS A
§ 0 @ S contsctanor PARTICIPAR
o Monicans@unisabana.edu.co
Cel: 3014327310
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Anexo 2 Invitacion a participar en el concurso

a=0 pen&t:lPM.Note&_id :EgAMADOg npBqWGqRSfEXSLUAE)rBwB8ZuzfXjfZS)0aDa0Pic3p/ a

6 Invitacién CONCURSO - Windows It

() ://pod51004.outlook.com/owa/Tae=Item&e
| (0] hitps://pods1004 outicol

Responder Responderatodos Reenviar Chat v~ HR- & @& & X - - 7 (7]
Invitacién CONCURSO

Rosalba Nieto Rodriguez

Para: Laura Lorena Acevedo Murcia; [/ Eliana Andrea Alba Sarmiento; ' Natalia Maria Albarello Bonilla; B
Lorena Julieth Aparicio Galeano; || Eilyn Tatiana Ardila Naranjo; | Jessica Julieth Ardila Ortiz ! Daniela Ardila Romero; -
Anyi Diomary Bacca Vaca; [ Maria Gabriela Baptista Salazar, | Adriana Paola Barbosa Lozano; || Pilar Barrera Salazar; ﬂ

cC: Alexandra Patricia Pedraza Ortiz

Datos (2) Descargar todos los datos adjuntos

adjuntos: D SEMILLERO DE INVESTIGACION 1.pdf (243 KB) [Abrir en &l explorador @invﬂacidn semillero.pptx (108 KB) [Abeir en o eplorader]

migrcoles, 05 de octubre de 2011 0513 pm.
Queridas compaiieras: B

Les invito a participar en el CONCURSO "ADIVINA QUE", que se llevara a cabo el dia Viernes 7 de Octubre.

En este evento se dara a conocer el tema de los Semilleros de investigacion a través de diferentes actividades en las que se
pueda interactuar v lo mas importante en la que todas puedan parti ganar premios.

o mas ugdan DATNCIDAr V ganar Dremios.
x 3 = 3

Silees el archivo adjunto podras participar y ganar mas facil ...

FECHA: Viernes 7 de Octubre
HORA: 1pm a 2pm
LUGAR: A-105 El
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Anexo 3 Archivo con informacidn especifica sobre los semilleros de investigacion
enviado via correo electronico

“Ayudar 3l ercudiants a Gus assarrolis haulmvcomcm

ruficiansas nars anronisr los o v

TECNICOS NECESarion Dara ol jeTcicio de ia docencia® (Parra. Volumen 7.
FDR.

¢QUE ES UN SEMILLERO DE INVESTIGACION?

Un semiliero es una sstratedia de Formacion para la investisacion Gue
nOs peTmits Tealizar p i igativor alr 08 un tsma en
parsicular 0 de interés para un grupo.

HABILIDADES pérez 2m

4 Habitos de lectura y discipling para el
ertudio Jutonomo.

2 ™

+ Habilidad para uDiCar fusntss OF INFOTMACION peTUNENts. &
INETDretar ideas @ InFaTir explicacionses.

4+ QrganiZacion y  discipi para
cumplir con lar responsabilicades
asignadas.

% Habilidad y Capacioad para orsanizar
&l tempo.

+ Habiligaa y 1a gisposicion para trabajar en eGuipo.

4+ Habilidad para ser lider ¥ Il§var 3 Cabo Proyectos & idear.

CARACTERISTICAS:

i

iiinimate a participart
“Liograr lo que te propones, sojo depende de t”
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