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Resultados de la autoevaluaciéon del Programa

de Ingenieria de Produccion Agroindustrial

Significativas

Tanto el Proyecto Educativo Institucional y el Proyecto Edu-
cativo del Programa orientan de manera clara las acciones y
decisiones académicasy administrativas para el cumplimiento
de las funciones sustantivas ( investigacion, docencia y pro-
yeccion social).

Escalafén docente y aplicacion del mismo con criterios clara-
mente definidos para los ascensos de categoria y nivel.

El Programa promueve la participacion de sus profesores en el
desarrollo de proyectos con otras instituciones que favorezcan
el desarrollo de su mision.,

La Institucion y el Programa propenden por su mejoramiento
continuo a través de los procesos de autoevaluacion y auto-
rregulacion

Las actividades de investigacion formativa y en sentido es-
tricto desarrolladas por el Programa responden a las politicas,
objetivos y estrategias enmarcadas en el Proyecto Educativo
del Programa.

Interés por la vinculacion de estudiantes a los proyectos de
investigacion de caracter estricto como una estrategia que
permite afianzar los procesos investigativos y pedagdgicos
dentro del Programay del grupo de investigacion de Procesos
Agroindustriales.

Correspondenciaentre elnimeroy el nivel de formacion de sus
profesores de acuerdo con los requerimientos docentes y de
investigacion; sonderesaltar, el aumento de las publicaciones,
lamayor participacion en eventos nacionales e internacionales,
la creacion de la Maestria en Disefo y Gestion de Procesos y
la categorizacion del grupo de Procesos Agroindustriales por
COLCIENCIAS como Grupo A,

Existencia de orientaciones para la formacion del ingeniero
plasmadas en un solido modelo curricular, apoyada recursos
y medios para su cumplimiento.

Recursos bibliograficos suficientes y acordes con las ne-
cesidades y objetivos del mismo. Igualmente cuenta con
apoyos logisticos y servicios de biblioteca que satisfacen las
necesidades del Programa.

Clara orientacién y compromiso con la formacion integral del
estudiante de Ingenieria de Produccion Agroindustrial.

Polticasy criterios que evidencian un compromiso del Programa
con las necesidades locales, regionales y nacionales.

Reconocimiento por parte de los empleadores sobre la calidad
de formacion y desempenio de los egresados.

Estructura organizacional, sistemas de gobierno en corres-
pondencia con el tamano y los fines del Programa.

. Politicas claras, programas, servicios y actividades, de

. acuerdo con las necesidades e intereses de la pobla-

cion universitaria, con calidad, coberturay amplia
divulgacion.

Importante programa de becas y ayudas econo-
micas para los estudiantes.

Ampliar los mecanismos de difu-
sién y apropiacion del Proyecto
Educativo de Programa entre la
comunidad académica.

Propiciar un mayor protagonismo
de los estudiantes y profesores en
la creacion de espacios de discu-
sidn académica relacionadas con
la Gltimas tendencias en el area del

Programay conla socializacion de

los resultados de investigacion.

Fomentar que todos los profesores
de planta sean autores principales
enlas publicaciones que surjandel
grupo de investigacion.

Propiciar una mayor participacion
protagonica por parte de estudian-
tesy profesores enredesy eventos
académicos como estrategia de
posicionamiento en el ambito
nacional e internacional.

”

Aumentarestrategias paraatraeralos
mejores estudiantes al Programa.

Mejorar la divulgacion de las
liticas que tiene la Universidad™
cuantoalestimulo alos estudiantes
por su desempeno académico.

ocial de los proyec-
os al inﬁa{;i’;jr del

extension o proyeccién social y
cooperacion internacionaly en las
decisiones ligadas al Programa.

Disefar mecanismos para lograr
una comunicacion mas eficiente
entre los diferentes niveles.

Grado de cumplimiento de la calidad del programa

PEI

Cumplimiento pleno

PROFESORES

_Cumplimiento en alto grado |

INVESTIGACION

Cumplimiento en alto grado |

PROCESOS ACADEMICOS

imiento en alto gra;

ESTUDIANTES

Cumplimiento en alto

EGRESADOS E IMPACTO EN
EL MEDIO

Cumplimiento en alto grado -

RECURSOS FISICOS Y
FINANCIEROS

Cumplimtento en alto grado

ORGANIZACION, GESTION Y
ADMINISTRACION

BIENESTAR UNIVERSITARIO

CALIFICACION TOTAL

Cumplimiento en alto grado
Cumplimiento en alto grado_ |
Cumplimiento en alto grado |




Plan de Desarrollo
(& - Facultad de Ingenieria 2007 - 20

-

£

de la Facultad de Ingenieria

a Facultad de Ingenierfa, en consonancia con la
Misionylos Principios delaUniversidad de La Saba-
na, busca desculbrir, generar, difundir, profundizary
aplicarlaverdadenlos campos delaingenieria, con
unavision integradora de cienciay tecnologfay sociedad.
Enmarcada en una concepcion cristiana del hombre vy
del mundo, aporta soluciones innovadoras y creativas a
necesidades del entorno y de los sistemas productivos.

Através de programas de pregrado y postgrado sustenta-
dos en sus grupos de investigacion, forma profesionales
competentes endiseno, optimizaciony gestion; investigae
innavaen formainterdisciplinaren las areas delaingenieria
de sucompetencia, y fomenta el estudioy el trabajo vividos
como servicio y medio para construir una sociedad justa,

(\ pacifica y solidaria.

Propicia la formacion integral de los miembros de la co-
munidad académica en un ambiente de responsabilidad
y libertad personal.

la Facultad de Ingenieria

arael 2011 seremos reconocidos como

una Facultad de Ingenierfa de primer

orden, en el &mbito nacional e inter-

nacional, con grupos de investigacion
consolidados en las lineas de diseno, optimi-
zaciony gestion de procesos, conreconocido
prestigio por las comunidades académicas y
los gremios empresariales

Habremos influido positivamente en la socie-
dad, mediante los resultados derivados del
gjercicio profesional de nuestros egresados
y la implementacion efectiva e innovadora de
soluciones derivadas delos proyectos deinves-
tigacion, aportando al desarrollo social, éticoy
humanistico delas personas que conformanlas
comunidades con las que interactuamos.




Consolidar las lineas, los
grupos y los proyectos de f} |
investigacion y desarrollo s e
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dotacion para la investigacion

Redefinir y desarrollar la

estructura académica de
e t 0 2 la Facultad de Ingenieria

estratégico

Reestructuracion

autosostenibilidad
financiera

. - . Redefinir y desarrollar la
Diversificar los ingresos. estructura administrativa de la
Facultad de Ingenieria.

Consolidar el modelo Consolidar el modelo de
: gestion de la calidad l e lv 0

estratégico

Cultura del
Mejoramiento
Continuo

Consolidar las relaciones de la
Facultad con el entorno social

Fortalecer la carrera profesoral.
y empresarial




