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Editorial

Carta del Decano

Apreciados profesores y estudiantes:

Con el animo de contribuir al fortalecimiento de los procesos de
comunicacién de la Facultad, se pone en circulacion este primer
nimero del boletin “Notas de Enfermerfa”.

Este serd un nuevo espacio para que estudiantes, profesores y
egresados, socialicen los procesos y avances de la Facultad, en sus
asuntos académicos y administrativos del Programa de pregrado y de
las especializaciones.

El primer ejemplar estd dedicado a presentar un recuento y avance
del proceso de autorregulacion, con miras a la renovacion de la
acreditacion del Programa de pregrado, con el sello de alta calidad.
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Usted encontrara informacién general del proceso, los avances, planes
de mejoramiento y proyectos que de éste trabajo se han consolidado.

La Facultad de Enfermeria, conciente del compromiso de avanzar en
conjunto hacia la calidad y la excelencia, requiere de un arduo trabajo,
gran sentido de pertenencia y responsabilidad.

Doctora Maria Clara Quintero de Jaramillo, Decana de la Dfa a dfa, nuestra Facultad se consolida como un programa de alta
Facultad de Enfermeria. : ; ;
calidad y en este camino, debemos avanzar todos en conjunto.

“Notas de Enfermerfa”, espera los comentarios, iniciativas y aportes,
que garanticen el éxito de su publicacion.

Editorial - Editora: Maria del Carmen Gutiérrez de Giraldo.
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Asesoria: Oficina de Comunicaciones.
Fotografia: Maria del Carmen Guarin.




e Reseiia de la Acreditacion e éQué implica un proceso de
del Programa, afo 2002 Reacreditacion o renovacion
TR = e de la Acreditacion?

EI 29 de julio de 2002, después de un riguroso proceso
de autoevaluacién realizado por los directivos,
profesores y estudiantes del Programa y verificado
por pares académicos de reconocido prestigio nacional,
se concedio la Acreditacién por 3 afios al Programa
de Enfermerfa de la Universidad de La Sabana,
mediante la Resolucion 1779, emanada del Ministerio
de Educacion Nacional.

Es un proceso nuevo de evaluacidn del Programa
enfocado al estudio, andlisis y evaluacién de fa
consolidacién de sus fortalezas y a la comprobacion
de la efectividad de los planes de mejoramiento
realizados para superar las debilidades identificadas
en el proceso anterior,

e éQué entendemos e <Quienes participan?

por Acreditacion?

Toda la comunidad académica del Programa:
estudiantes, profesores, egresados, directivos,

Esun pr fo ' jeti
s un proceso de evaluacion que tiene como objetivo empleadores y asesores.

asegurar que el Programa o la institucién disponen
de los medios y recursos para cumplir con los
estandares de calidad, y que su organizacién y enfoque
permiten lograr la excelencia en el desarrollo de todos el proceso?

los procesos. ———

e éQuién dirige

La Subcomisién de Autorregulacion - Acreditacion

e &Y si estamos Acreditados IpiE R e
porqué se habla de
R ditacion? L e
eacre s Marfa Clara Quintero Laverde.
Por que la Acreditacion tiene un caracter temporal, * Directora del Programa:
ello implica que periddicamente, ante pares Marfa Elisa Moreno Fergusson.
académicos, el Programa debe comprobar la capacidad
de autorregulacion y la dindmica de su calidad a través * Secretaria Académica y Administrativa:
de un mejoramiento continuo. Beatriz Pérez Giraldo.

La Subcomisién de Autorregulacién - Acreditacion.




e Reacreditacion del Programa?

Directora de Estudiantes:
Yolanda Gonzélez de Acuna.

Jefe del Area de Cuidado:
Leticia Diaz de Florez.

* Representante de Estudiantes:
Gladis Angélica Monroy Barrera, de VI semestre,
Héctor Alejandro Garzén Castiblanco, de VI semestre.

* Representante de los Empleadores:
Angélica Villaraga Nieto, Coordinadora de Educacién . S .
de la Clinica Reina Soffa. . e -
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¢ Coordinadora de Calidad:
Marfa del Carmen Gutiérrez Agudelo.

e Etapas del procesoy
acciones de mejoramiento:

El proceso incluye la autoevaluacion de cada uno de los
factores que comprende el modelo: Proyecto Educativo
Institucional y Proyecto Educativo del Programa, Profesores,
Estudiantes, Procesos Académicos, Investigacion, Bienestar
Institucional, Organizacion Administracion y Gestion,
Egresados e Impacto en el Medio, Recursos Fisicos y
Financieros. Por su parte la Autorregulacién se traduce
en las medidas de mejoramiento que se han implementado
en el Programa para mejorar su calidad.

Como medidas de mejoramiento de estos dos Ultimos
anos se destacan: el acompafiamiento y seguimiento que
se ha venido realizando a la implementacién de la reforma
curricular, especialmente a la trimestralizacion, metodologfas
utilizadas y procesos de evaluacion.

Ademas, en la blsqueda de la excelencia y para asegurar
la calidad de sus futuros egresados, el Programa ajusto los
promedios académicos de los estudiantes y la exigencia
en la proficiencia del inglés para las practicas del Gitimo
semestre.

Con lo anterior, queremos invitarlos a trabajar en conjunto
para alcanzar las metas propuestas de formacion integral
y de alto rendimiento, para lograr mantener un Programa
de 6ptimo nivel que responda a las necesidades del
contexto nacional e internacional.




Novedades

en el Programa

Sabia Usted:

Que en la Ultima asamblea de la Asociacion Colombiana de Facultades
de Enfermerfa, ACOFAEN, que se realizb en marzo, fue elegida como
Vicepresidenta de la Junta Directiva, la Decana de la Facultad, Marfa
Clara Quintero Laverde, para el periodo 2004-2006, destacandose asi
el liderazgo y el reto que asume la Facultad en esta posicion. Asi mismo,
en dicha asamblea se hizo un reconocimiento especial al trabajo exitoso
de la anterior Junta donde se destacd como representante de la Facultad
la enfermera Marfa Eulalia Buenahora Ochoa actual, Jefe de Acreditacion
de la Universidad.

Que el estudiante Edwin Roberto Gonzalez, quien cursa VI semestre,
fue elegido como nuevo representante legal de la Asociacion Colombiana
de Estudiantes de Enfermerfa, ACEE, en la reunién del Consejo
Coordinador, desarrollado en Medellin el 6 de marzo. Se destaca su
compromiso y liderazgo, la Facultad se enorgullece de tan elocuente

representacion. En dicha reunion también participd la estudiante Diana g 4vin Roberto Gonzdlez, elegido como nuevo representante legal de la
Carolina Cuartas Gutiérrez. Asociacién Colombiana de Estudiantes de Enfermeria, ACEE.

Mensaje de la estudiante Nuevo Edificio
Gladls Angellca Monroy Barrera El inicio académico del semestre,
coincide con el traslado de la
Facultad de Enfermeria a la nueva
sede en el edificio H, que
compartiremos con la Facultad de
Medicina. Esta es una excelente

“Como alumna de VI semestre es grato poder participar en el
proceso de Reacreditacion del Programa cuyo objetivo es
identificar las fortalezas y debilidades de nuestro Programa
académico y asf establecer metas para el mejoramiento del
mismo, para lograr la excelencia de cada uno de los estudiantes

no sélo en el aspecto académico, sino en todas sus dimensiones noticia. Las nuevas instala;iones re;ponden alas necesidgdes de‘desarr’olllo
y campos de desempefio, por este motivo es importante que del Pfograma, con.amphosve.spaoos para los laboratorios de smule;oon.
todos los estudiantes estemos presentes en ese proceso atencién de estu.dlant.es, visitantes y amigos de la Facultad, y Qﬂcm.as y
y colaboremos para obtener buenos resultados”. cubiculos para directivos y profesores del Programa. La Universidad

hace un gran esfuerzo en inversion y desarrollo de la planta fisica.
Colaboremos en el mantenimiento y ciudado de cada uno de los espacios.

netco

Nuevo representante de estudiantes
ante el Consejo de la Facultad

jirehpm@cable

En dias pasados, Héctor Alejandro
Garzén Castiblanco, quien es
alumno de VI semestre, fue elegido
como nuevo representante de los
estudiantes al Consejo de la

Gladis Angélica Monroy Barrera, alumna de VI semestre participante Facultad.
en el proceso de Reacreditacién.




