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1 miércoles 6 y jueves 7 de no-

Eviembre, se llevara a cabo en el

campus, la Feria Empresarial y

de la Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Creatividad Sabana 2013-2.

Este evento, organizado por la Es-

empresas familiares, las cuales contaran
con conferencistas del mundo académi-
co y empresarial. (Para conocer un poco
mas sobre ellos, lea los perfiles que se
adjuntan a la nota).

En esta ocasion, la Feria contara
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Cuatro Graduados, / 5 ;mni

ganadores del
Premio Nacional de

Periodismo Simon Bolivar

I martes 29 de octubre en el
Eteatro Julio Mario Santo Do-
mingo, (Bogotd), se llevo a
cabo la entrega del Premio Nacional
de Periodismo Simoén Bolivar, edi-
ci6n 2013, ceremonia en la cual fue-
ron galardonados cuatro graduados
de la Universidad de La Sabana.
Ricardo Calderén de la revis-

RECONOCIMIENTO A

cuela Internacional de Ciencias VEcon()- con la presencia de restaurantes como e : RICARDO

micas y Administrativas y el Area de Pizza 1969, Baskin Robbins, Dunkin’ ta Semana, recibio el Gran Premio c ALDERO’N
Innovacion y Emprendimiento, con el Donuts, EI Tambor, Presto y Sandwich a la Vida y Obra de un Periodista;

patrocinio de Bimbo, quien ofrecerd a Cubano. Asi mismo, se realizaran acti- Aldemar Moreno de la revista Di- GRAN PREMIO

lo largo de la Feria degustaciones de sus
productos, reunira a 33 proyectos em-
presariales realizados por los estudian-
tes de los programas de Administracion
de Empresas, Administracion de Nego-
cios Internacionales, Administracion de
Instituciones de Servicio y de la Facul-
tad de Comunicacion.

En el marco del evento, se realiza-
ran conferencias relacionadas con em-
prendimiento, innovacion, tecnologia y

vidades ludicas ofrecidas por Bienestar
Universitario.

Gracias al apoyo de Bimbo, el Fon-
do de Estudiantes y otros patrocinado-
res, los mejores proyectos empresariales
seran premiados con premios en efecti-
Vo, en especie y asesorias profesionales.
El grupo ganador tendra la posibilidad
de presentar su proyecto como trabajo
de grado, de acuerdo a la opcion de gra-
do en Emprendimiento.

Recuerda que la Feria tendra lugar en el parqueadero del

Puente Rojo a partir de las 9:00 a. m. los dos dias.

Continda en pég.ﬂ

nero, fue reconocido en la categoria
Investigacion por su trabajo para
prensa sobre el descalabro bursatil;
Sonia Rodriguez de Caracol Radio,
junto a su equipo, recibid el premio
por la Mejor Investigacion para Ra-
dio denominada Los Hilos Ocultos
de Interbolsa; y Natalia Bonnet de
El Tiempo, recibi6 el premio a la
Mejor Cronica y Reportaje en In-
ternet, con su trabajo Los Rostros
de la Droga. Los cuatro periodis-
tas son parte de Alumni Sabana y
un orgullo para nuestra Univer-
sidad por su valioso aporte a la
construccion del buen periodismo
en Colombia.

, &
7 ) e 2
residente de Sociedades Bolivar

Continta en pég. '

ALAVIDAY OBRA DE UN PERIODISTA

ity Moot

Presidente del Jurado

Testigo de Honor

BOGOTA, D.C., OCTUBRE 29 DE 2013
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Consulta en la pagina 8 toda la programacién de la Semana Multicultural.
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Informacion Institucional

Estudiantes gastan mas
en rumba que en libros

Un estudio asegura que 90 por ciento vive de la mesada de sus padres.

La Sabana en
los medios

urante septiembre y octubre se registra-
ron 392 noticias en medios de comuni-
cacion relacionadas con la Universidad

y se realizaron 82 entrevistas.
Entre los temas que mas impacto tuvieron,
sobresalid la guia calificada de restaurantes de
Bogota; la investigacion sobre maltrato infantil;

wgoratolocs

EL RECORRIDO
~ DEL BUEN SABOR

| Guiacon 183 restaurantes para vmﬁ?los
mejores momentos en Bogota

Segun una investigacion de la Universidad de
la Sabana en la capital colombiana el 41% de
los nirios de familias campesinas de escasos
recursos de las zonas aledanas a la sabana
de Bogota son maltratados fisicamente por
sus cuidadores.

El estudio se realiz6, encuestando a 620 pa-
dres de familia de nivel socioeconémico bajo
% de la region, encontrando que es el padre,
> cuando tiene el cuidado de sus hijos, quien
mas maltrata.

Segtin la psicéloga responsable de la inves-
tigacion, los pellizcos o palmadas son mas
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El campus de La  E| Vaticano
Sabana: un jardin  |nstagram
natural

Universidad de

La Sabana
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; e suele decir
P que “una ima-
i gen vale mas

que mil palabras”;
A\l en este caso, puede
- ' ademas la opor-
tunidad de avivar la
j| S e lSlstl  fe de tantos.

Este es el obje-
tivo de la nueva cuenta del Vaticano en la red social Instagram,
llamada “Newsva”, donde se pretende mostrar por medio de ma-
terial grafico, la interaccion del Papa con los peregrinos, asi como
momentos unicos de las homilias y viajes.

“Newsva” ha sido un éxito rotundo, debido a que cuenta con
miles de seguidores en muy poco tiempo. Para José Miguel Chava-
rria, trabajador en el Pontificio Consejo para las Comunicaciones
Sociales (departamento del Vaticano que dirige los medios socia-
les), lo que asombra es el impacto que la cuenta ha tenido en la

1 campus de la Universidad cuenta con 8.327 m? en

jardines comunes, es decir, tiene sembrado en solo

jardineria un area equivalente a una cancha y media ? 5
R
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de futbol, aparte de las grandes zonas verdes que tiene para
la recreacion y descanso de los estudiantes.

Ademas, tiene 5.250 m?en jardines verticales donde se
encuentran representantes de la flora de nuestro pais. Entre
plantas exoéticas (que no son de la sabana de Bogotd) y na-
tivas (que son propias de la sabana de Bogotd) destacamos:
lino, peniseto, duranta, coralito, vinca, sietecueros rastrero,
cayeno y abutilon, entre otras.

Los jardines naturales de la Universidad ademas de la
funcion ornamental, tienen un sentido académico y pedagogi-
co. El objetivo es acercar a la Comunidad Universitaria para
que conozcan parte de la gran flora que tiene nuestro pais y
que participen en su cuidado y conservacion.

NEWS.VA newsva-
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M Zonas verdes del campus.

web partiendo de que no ha habido ningln tipo de publicidad al
principio de su lanzamiento. La rapidez con la que ha adquirido
seguidores recuerda el éxito que tuvo en sus inicios la cuenta en
Twitter @Pontifex, que tiene millones de seguidores actualmente.

Con “Newsva” el Vaticano hace posible otra manera de inte-
ractuar facilmente con el Papa Francisco; cada foto busca mostrar
la accesibilidad del Papa y su cercania con la gente.

Capellania invita a seguir la cuenta en Instagram “Newsva”
para estar al tanto de momentos del Sumo Pontifice en todas sus
actividades apostodlicas.

La siguiente nota fue gracias a la Agencia de Noticias Rome
Reports. Para saber mds acerca de esta y muchas mas noticas, in-
grese al siguiente enlace: <www.romereports.com>.
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Ganadores de la Maraton

de Pintura Rapida 2013

1 miércoles 23 de octubre se realiz6 la Maraton de Pintura Rapida:
"pinta aunque no pintes" organizado por Bienestar Universitario-
Desarrollo Cultural.

En la modalidad de Pintura Técnicas Mixtas sobre 6leo y papel par-
ticiparon dieciocho estudiantes de los diferentes programas que ofrece la
Universidad y cinco empleados de varias dependencias. Las técnicas im-
plementadas fueron dleo, acuarela, acrilico y carbongillo.

En la segunda modalidad: Maquillaje de caracterizacion con modelo
en vivo, concursaron cinco estudiantes.

Los jurados reconocieron el talento, esfuerzo, calidad y entrega de los
participantes a lo largo de las cuatro horas que dur6 la competencia.

Los ganadores recibieron una placa conmemorativa y un reconoci-
miento monetario.

Ganadores
Modalidad A: Pintura Técnicas Mixtas sobre 6leo y papel

Categoria estudiantes

Segundo puesto
Luis Felipe Moscoso Martinez,
estudiante de Ingenieria Informatica.

Tercer puesto

Natalia Sepulveda Fajardo,
estudiante de Comunicacion
Audiovisual y Multimedios.

Primer puesto
Carolina Gonzalez Colmenares,
estudiante de Gastronomia.

Mencion especial
Sergio Nicolas Contreras, estudiante de
Comunicacion Social y Periodismo.

Categoria empleados

Segundo puesto
Edilma Cruz Sanabria,
Facultad de Ingenieria.

Primer puesto
Moénica Sarmiento,
Servicios Generales.

Mencion especial
Edwin Roberto Gonzalez,
Desarrollo Humano.

Modalidad B: Maquillaje de caracterizaciéon con modelo en vivo
Primer puesto

Laura Isabel Herrera, estudiante de Co-
municacion Audiovisual y
Multimedios.

Personaje: Laberinto del Fauno.

Segundo puesto

Luis Guillermo Torres, estudiante de
Gastronomia.

Personaje: Catrina Steampunk.

Mencion especial

Diana Gonzalez B., estudiante de Comuni-
cacion Audiovisual y Multimedios.
Personaje: Voldemort.

Jairo Valderrama
Facultad de Comunicacion
jairo.valderrama@unisabana.edu.co
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Letras de Campus

“Juego futbol,

como Messi

Un sintoma de nerviosismo e in-
seguridad en las personas consiste en
comerse las ufias, de manera parecida a
quienes escribiendo se comen el punto,
el punto y coma, las interrogaciones,
las tildes, las comas, etc. En la natura-
leza, hay especies carnivoras, herbivo-
ras, omnivoras, insectivoras, geofagas,
xilofagas, etc. Ello significa que, res-
pectivamente, se alimentan de carne,
plantas, de toda sustancia organica, de
insectos, de tierra y de madera.

Ese desagrado o indiferencia por el
“signum” es mas notorio con la prolife-
racion de artefactos de reciente tecnolo-
gia; ahora a pocos usuarios les importa
si los mensajes de texto llevan los sig-
nos de puntuacion o si los llevan en el
lugar adecuado. Los escribientes meca-
nicos se han convertido en auténticos
devoradores de signos o en marcadores
arbitrarios de comas, por ejemplo. Y de
este signo trataremos en los renglones
que vienen.

En una hipotética situacion, si se
escribe “para preparar el ajiaco, Carlos
acomoda la olla y su tia la tapa”, uno
se confunde y supone que, junto con el
delicioso ajiaco, también los comensa-
les desean engullirse alguna coma, por-
que no resulta claro si la tia de Carlos
“acomoda la tapa” o “tapa la olla”. Asi
como esta escrita la oracion (sin coma),
la accion que ejecuta la tia consiste en
tapar la olla. Si deseamos decir que
ella “acomoda la tapa”, sera necesario
marcar una coma después de la misma
palabra “tia”. Por tanto, eso de que da
igual marcar la coma, no marcarla o
marcarla en cualquier lugar es solo una
especulacion.

Si estamos preparados para llevar a
cabo una juiciosa inspeccion con la in-
tencion de ordenar los libros por temas
y en compaifiia de algunos amigos, la
oracion “Juan revisa los libros de his-
toria” indica que esa persona, llamada
Juan, colabora con este trabajo espe-
cifico. Ello es muy distinto a escribir:
“Juan, revisa los libros de historia”,
porque en este ultimo caso estamos
dirigiéndonos a Juan (no hablando de
Juan, sino hablandole a Juan) para de-
cirle eso: “Juan, revisa los libros...”.
Una coma después de “Juan” cambia el
significado.

De manera clara (eso espero), en
las siguientes oraciones se nota mas
cuando al cambiar la posicion de las
comas también cambia el sentido: “Al
bailar rapidamente se sentia tonto”, “al
bailar rapidamente, se sentia tonto”, “al
bailar, rapidamente se sentia tonto”.
Ahora, en serio, pregunto: “Al leer el

*9J)

113

articulo, ¢lentamente entienden?”’; “al
leer el articulo lentamente, ;entien-
den?”. De todas formas, lenta o rapida-
mente, lean, porque es quizas la Unica
forma de entender.

En las versiones periodisticas de
algunos de mis colegas, se han hallado
oraciones como ‘el ministro, durante
su discurso, recriminé a los corruptos”.
Escrita asi, la oracion indica que el mi-
nistro, en el contenido mismo del tex-
to, les llamo la atencion a los corruptos
(solo una suposicion; de eso no hay).
En cambio, si se escribe “el ministro
durante su discurso recrimino a los

De manera muy parecida,

nadie debe sentirse ofendido

si otra persona dice: “Comes,
como un pajarito”, porque tanto

los pajaritos como las personas
comemos; todos los seres vivos
necesitamos alimento.

corruptos”, se quiere decir que el
ministro se vio obligado a interrumpir
su disertacion para reprender a esos
perversos.

La afirmacion que aparece en el
titulo de este articulo es perfectamente
posible, a pesar de las dudas que surgen
cuando se repite la lectura. Mejor: la si-
tuacion es mucho mas corriente de lo
que la gente cree. No se trata de afirmar
que cualquier joven aficionado al fitbol
iguale en su nivel de juego al famosi-
simo deportista argentino. No. Si deci-
mos: “Jairo juega futbol, como Lionel
Messi”, estamos afirmando que Jairo y
que Messi juegan fatbol. Y, como ya lo
aclaramos, eso es perfectamente posi-
ble. Muy distinto a escribir: “Jairo jue-
ga ftbol como Messi”, porque en ese
caso hemos descubierto a otro genio del
fatbol, con un nivel de juego muy se-
mejante. La diferencia: solo una coma.

De manera muy parecida, nadie
debe sentirse ofendido si otra persona
dice: “Comes, como un pajarito”, por-
que tanto los pajaritos como las per-
sonas comemos; todos los seres vivos
necesitamos alimento. Diferente es
la oracion “comes como un pajarito”,
debido a que en ese caso nos estarian
equiparando con estas plumiferas espe-
cies, desafortunadas, porque no tendran
jamas la oportunidad de leer. Espero,
por eso, que todos lean, como les dije.

Con vuestro permiso.
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Notas de la Biblioteca

XIl Velada
Literaria en la
Biblioteca

Aprende a usar
todos los recursos
de la Biblioteca

W Alvaro Mutis, poeta l a Biblioteca presta el servicio de capacitacion con mo-

colombiano.

a Biblioteca invi-
ta a las personas
que asisten a la Ve-

lada Literaria, al desarrollo
de la Xn Sesion. En esta
oportunidad se llevard a
cabo un conversatorio sobre
Alvaro Mutis (1923- 2013),
con los profesores Monica
Montes y Ricardo Visbal.

dalidad presencial o virtual para grupos o individual-

mente en los recursos disponibles como bases de datos,
blisqueda en EUREKA!, libros y revistas electronicas, servi-
cios y herramientas para investigadores, entre otros.

Para acceder al servicio puede acercarse directamente al
Coordinador de Servicios de la Biblioteca, en el tercer piso,
comunicandose a la extension 45207, haciendo la solicitud
al correo capbiblioteca@unisabana.edu.co, o diligenciando
el formulario disponible en la pagina web de la Biblioteca:
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>.

Fecha: jueves 7 de noviembre
i Hora: de 3:00 p. m. a 5.00 p. m. :
Lugar: sala de conferencias del tercer piso :

La Biblioteca

en Conferencia
Internacional
para impulsar las
investigaciones
institucionales

M Durante una de las capacitaciones en la Biblioteca.

Acceso Abierto, Preservacion Digital y Datos Cientificos,

celebrada en la Universidad de Costa Rica del 15 al 17 de
octubre, donde se expusieron proyectos de varios paises sobre la
implementacion de repositorios y proyectos de fortalecimiento
latinoamericano para lograr visibilidad e impacto de las investi-
gaciones institucionales.

Adicionalmente, la Biblioteca fue invitada por el Sistema
de Bibliotecas del Tecnoldgico de Costa Rica y la firma Grupo
Sistemas Logicos, representantes de nuestro sistema bibliografi-
co, para presentar la ponencia “Eureka!: implementacion de un
sistema de descubrimiento en la Biblioteca Octavio Arizmendi
Posada de la Universidad de La Sabana”, como caso de éxito y
como parte del trabajo colaborativo que lidera la Biblioteca como
coordinadora del Grupo de Usuarios Colombia. La ponencia es-
tuvo a cargo de la jefe de Gestion de Colecciones, Claudia Virgi-
a . nia Becerra Marquez, y se present6 en el marco del I Encuentro
B Claudia Virginia Becerra Marquez, jefe de Gestion de de Usuarios ExLibris Costa Rica, el pasado 18 de octubre.

Colecciones durante la ponencia.

l a Biblioteca asistio a la III Conferencia Internacional de

Concurso
Coros a La
Sabana

i

COROS A LA SABANA

ienestar Universitario, desde la Jefa-
B tura de Desarrollo Cultural, invita a

empleados y estudiantes a asistir al
Concurso Coros a La Sabana, que este ano
completa su tercera edicion.

La Universidad abrira sus puertas para
recibir a coros de diferentes lugares de Bo-
gotd y de municipios aledafios, como: el
Coro Juvenil de Ubaté, Coro Infantil de
Funza, Coro Juvenil de la Escuela de For-
macion Musical de Tocancipa, VoceStudio
Ensamble Vocal y el Coro del Colegio de La
Presentacion Luna Park, entre otros.

El Coro de la Universidad sera el en-
cargado de dar apertura al evento con un
concierto especial, para dar inicio al con-
curso con la categoria de coros infantiles y
juveniles.

A la 1:00 p. m. se presentard “Swing
choir”, como invitado especial, y en horas
de la tarde la categoria de Coros Mixtos.

Para esta edicion, contaremos con un
jurado calificador de alto nivel y reconoci-
miento musical en el ambito coral, como lo
son los maestros Marietta Sachica; Maria
Beatriz de Calle, mas conocida como “La
Bata”; y Jorge Zorro. La premiacion se rea-
lizara a las 5:00 p. m.

Los asistentes al concurso podran dis-
frutar de un evento de alto nivel cultural,
musical y propuestas variadas. La entrada
al evento es totalmente gratis para todas las
personas que quieran asistir.

e -
‘q‘;/;g Fecha: viernes 8 de noviembre

i Hora: 10:00 a. m.
¢ Lugar: Auditorio 1 del Edificio K

A\

V. EnlLa Sabana se respira arte

ienestar Universitario invita a estudiantes y empleados a visitar la exposicion de cuadros realizados por
los concursantes de la Maraton de Pintura Rapida 2013: “pinta aunque no pintes” y otras obra realizadas
por estudiantes de la Universidad.
Los asistentes podran deleitarse con una gran variedad de técnicas, estilos y concepciones de arte y belleza.
La exhibicion esta ubicada desde la fecha hasta el viernes 15 de noviembre en el Edificio G.

e
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Prof. Cristian Conen
Instituto de La Familia

Apuntes de Familia Campus

Universidad y

Familia

Siguiendo el pensamiento del profe-
sor Pedro Juan Viladrich, fundador del
Instituto de Ciencias para La familia de
la Universidad de Navarra, me propongo
una breve reflexion acerca de la relacion
entre Universidad y familia.

La respuesta propia de la Universi-
dad a las necesidades de la familia —y al
decir Universidad me refiero a todas sus
unidades académicas y no solo a nuestro
Instituto de La Familia— es, la docencia
y la investigacion cientifica interdiscipli-
nar, es decir, el conocimiento tedrico y
practico de todos aquellos temas que con-
ciernen al ser y a la dindmica del matri-
monio y la familia desde la especificidad
y comunicacion de cada saber cientifico.

Un ejemplo puede ayudarnos a en-
tender mejor lo que se acaba de afirmar.
Analicemos la relacion entre salud, Fa-
cultad de Medicina y Universidad. La do-
cencia e investigacion en Medicina que se
realiza en La Sabana no son simplemente
la respuesta al descubrimiento de que la
salud es muy importante. Ese descubri-
miento es tan antiguo como el hombre y
resulta obvio.

Analogicamente, nosotros damos
por supuesto que la familia es importan-
te. Nuestra mision como Universidad en
relacion con la esta no es sensibilizar y
concienciar, a modo de empresa de publi-
cidad, acerca de que la familia es impor-
tante como algo novedoso y necesario.

El trabajo universitario en torno a la
familia responde a una fase cultural mu-
cho mas avanzada que la que sugiere el
planteo anterior. La importancia del ma-
trimonio y la familia se da tan supuesta
como la de la salud (si bien a diferen-
cia de la salud, nuestra cultura registra
ideologias y politicas que niegan la im-

portancia del matrimonio y la familia).
Pero como también ocurre con la salud,
su conservacion adecuada, su desarrollo
perfectivo y la superacion de aquellos
desafios, conflictos y disfunciones que la
afectan, requiere un enorme caudal de co-
nocimientos, los conocimientos que apor-
tan las diversas ciencias que se estudian
e investigan en la Universidad. Desde el
aislamiento cientifico no puede abordarse
con profundidad el estudio de la verdad
del matrimonio y la familia.

Vemos pues la familia desde la 6p-
tica de las ciencias, que es precisamente
la 6ptica propia de la Universidad, como
alma mater. “Ciencias para la familia” es
el concepto novedoso que explica la ra-
zon de ser de un Instituto Universitario
para la familia. Es que el matrimonio y
la familia, como la persona humana mis-
ma de la que son primera manifestacion,
contienen tal riqueza de dimensiones que
convocan la atencion directa o indirecta
de todas las ciencias y disciplinas y una
unidad académica de coordinacion.

Por eso, nuestro Instituto de La Fa-
milia no es un gueto dentro de la Uni-
versidad, y su accionar tanto en docencia
como en investigacion y proyeccion so-
cial debe ser integrador, convocando a
los profesores, investigadores y estudian-
tes de todas las facultades, para trabajar
interdisciplinarmente y siendo su mismo
propio cuerpo de profesores e investiga-
dores multidisciplinar. Debe existir una
accion inter y multidisciplinar si se quiere
conocer bien el ser y la dindmica del ma-
trimonio y la familia y servir a su verdad.

La capacidad de responder a esa ac-
cion cientifica multi e interdisciplinar es
la respuesta propia de la Universidad ante
la familia.

Universidad de
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Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Los voluntarios como eje para
estudios de investigacion clinica

as personas voluntarias en los estudios de investigacion clinica que promue-
ve la Clinica Universidad de La Sabana son el eje fundamental y mas impor-

tante de estos proyectos.

Los voluntarios son personas que presentan una enfermedad en particular, quie-
nes participan de manera libre y por eleccion, en la contribucién de los avances
de la ciencia médica, tanto en las nuevas tecnologias de salud como en el uso de

los medicamentos.

Generalmente, las motivaciones que tienen estas personas para hacer parte de
estos estudios son el deseo de mejorar la atencion médica para las generaciones
futuras, ampliar sus conocimientos en el entendimiento de una dolencia o enferme-
dad, ya sea por experiencia personal o por medio de amigos o familiares, y el interés

personal en la ciencia.

Tal como afirma Rosa Espinel, una mujer de 73 afios que pertenece a uno de
los proyectos de investigacion desde hace cuatro, “Para mi ha sido una experiencia
maravillosa por la atencion, las personas son extraordinarias, los cuidados que nos
tienen, y con el medicamento me he sentido muy bien. La Clinica Universidad de
La Sabana se ha convertido en mi segunda casa y el proyecto para mi ha sido una

bendicion de Dios™.
.Como participar?

Si usted presenta, o conoce a alguien que se siente participe de alguna de las
siguientes patologias, puede contactarse al teléfono 861 7777, exts. 56105/56150, o
al correo electronico: <investigacionclinica@clinicaunisabana.edu.co>.

Estas son las lineas en las que tenemos propuestas de investigacion clinica:
*  Medicina de Rehabilitacion y Traumatologia.

*  Medicina Interna (Diabetes Mellitus, Insuficiencia Renal).

*  Reumatologia (Osteoporosis, Artritis Reumatoidea).

* Cardiologia (Enfermedad Coronaria, Enfermedad Vascular).

*  Neurologia (Accidente Cerebro vascular, Esclerosis Multiple)

*  Neumologia (Eroc)
»  Farmacologia*. Pacientes sanos.

Quieres ser voluntario?

Contactanos al teléfono 861 7777, exts. 56150 / 56105.

Reunion trimestral de
avances de Acreditacion

1 jueves 24 de octubre en las Instala-
Eciones de la Universidad, se llevo a
cabo la reunion trimestral de avances
de los diez grupos de Acreditacion de la Cli-
nica Universidad de La Sabana: Direccio-
namiento y Gerencia, Gerencia del Recurso
Humano, Gerencia de la Informacion, Tec-
nologia, Ambiente Fisico, Proceso de Aten-
cion al Cliente Asistencial Ambulatorio,
Proceso de Atencion al Cliente Asistencial
Hospitalario, Habilitacion y Rehabilitacion,
Imagenologia, y Laboratorio Clinico.
Durante esta reunion, cada uno de los
grupos expuso las oportunidades de me-

jora resaltadas en el informe otorgado por
ICONTEC, y mostr6 los avances y el plan
de accion que estan llevando a cabo para co-
rregir estos aspectos.

El resultado de los avances fue positivo,
debido a que el proceso de mejora, las estra-
tegias y tacticas que se estan aplicando y los
cambios positivos, entre otros aspectos, que
se destacan dentro del mejoramiento conti-
nuo que se esta llevando a cabo en la Clini-
ca Universidad de La Sabana, se notaron de
manera significativa.
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La Clinica participa en Simposio sobre
rehabilitacion y discapacidad

a Clinica Universidad de La Sa-

bana recibi6 una invitacion por

parte de la Facultad de Salud de

la Universidad del Valle para participar

en el Simposio Anual de Investigacion

en Salud, que tuvo como tematica cen-
tral la rehabilitacion y discapacidad.

Como representante de la Clinica

a este evento, asistio el coordinador de

Enfermeria de Rehabilitacion, Osval-

do Crespo, quien tuvo la oportunidad

de socializar la experiencia que él y su

equipo de enfermeria han tenido des-

de la practica profesional como enfermeros
dentro del equipo interdisciplinario en el
Departamento de Rehabilitacion, presentan-
doles la aplicacion de un modelo propio de
enfermeria que se aplica en el area de Re-
habilitacion de la Clinica, con relacion a la
evaluacion y manejo de los pacientes que
asisten al Programa Interdisciplinario de
Rehabilitacion —Pmr— en la Clinica Uni-
versidad de La Sabana.

Durante el evento, otros de los temas
que se abordaron se relacionan con el rol
de Enfermeria y su importancia dentro de

Zona
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los equipos de salud, la presencia de la ac-
tuacion masculina en la profesion, la rela-
cion entre la docencia y la asistencia en el
desarrollo de la Enfermeria, el cuidado del
paciente como eje fundamental, la impor-
tancia del trabajo del equipo interdiscipli-
nario generando proyectos de impacto en el
proceso de salud en general de los pacientes
y la prioridad que existe de aplicar modelos
propios de Enfermeria que permitan rees-
tructurar el cuidado como eje fundamental
de la atencion, entre otros.

Informacion de la academia
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Feria Empresarial de la Ciencia, Tecnologia, Innovacion y

Creatividad Sabana 201 3-2

Programacion:

Estos son los conferencistas que nos acompanaran este afio en la Feria.

Hora

12:00pm-01:00pm
2:00pm-3:00pm
3:00pm-4:30pm

Actividad
Foro Empresas de Familia: "La pérdida de la capacidad emprendedora en la empresa familiar y su
tratamiento a través de una correcta gestién del talento humano". Por Juan Guillermo Hoyos, Jaime
Humberto Martinez y Juan Pablo Correales

Conferencia: "La ibili lai 6n 'y el Empr como acelerador economico”. A

cargo de Camilo Pinzon. Director Ejecutivo y Fundador de Impacto Consulting.
Foro Empresarios Egresados Sabana. ORGANIZAN: ALUMNI SABANA, PROGRAMA DE

ADMINISTRACION DE EMPRESAS y AREA DE EMPRENDIMIENTO EICEA.

Act les Ac icas

Actividad

Hora

5:00pm-7:00pm Acto de Clausura. Conferencia de Miguel Merino, Presidente de Dunkin Donuts Colombia

Actividad
Muestra de Proyectos Empresariales

s
8:30am-9:00am Acto de Apertura
9:00am-5:00pm Inicio Muestra de Proyectos Empresariales
12:00pm-3:00pm Restaurantes
Musica en Vivo: Miércoles artistico especial en la Feria Empi ial con la p i6n del
12:30pm-1:30pm de Vientos, Grupo Repi ivo de Bienestar Universitario conformado por I de
diferentes programas bajo la dii 6n del maestro Pinilla.
Dia 2. Jueves 7 de noviembre
Actividades Académicas
Acvidn
Conferencia: "Emprendiendo a Vivir, una experiencia digital". A cargo de Camilo Galeano, Joven
10; A
empresario fundador de 3D Soft.

Restaurantes

de Feria
am

Acto de Clausura.

Lugar

Salon D 202

Vestibulo Sur

Vestibulo Sur

Lugar
Parqueadero Puente Rojo
Parqueadero Puente Rojo

Parqueadero Puente Rojo

Parqueadero Puente Rojo

Lugar
Vestibulo Norte

Auditorio David Mejia Velilla

Lugar
Parqueadero Puente Rojo
Parqueadero Puente Rojo

Auditorio David Mejia Velilla

Miguel Merino Gor-
dillo: hace treinta afios,
Dunkin’ Donuts llegd a
Colombia, evolucionando
la experiencia de tomar
un café acompanado de
una deliciosa dona. Su
presidente actual, Miguel
Merino, afirma que el mayor éxito de esta
marca en Colombia es la forma innovadora
en la que se vende el producto.

Para esta version de la Feria, la Univer-
sidad tendra el placer de recibir al empresa-
rio que trajo esta franquicia a nuestro pais,
teniendo la oportunidad de escuchar su ex-
periencia como Presidente de la marca.

Camilo Pinzén Ve-
lasquez: Durante diecio-
cho afios su eje vital ha :
sido impulsar el desarro- rT
llo sostenible en Colom- \
bia. La Responsabilidad \

Social Empresarial, la \Q_\
sostenibilidad y el em-

prendimiento social, son

algunos de los campos en los que el sefior
Pinzon se desempena.

\

En la actualidad, es el responsable de
disenar e implementar el modelo de abas-
tecimiento sostenible para Pacific Rubia-
les Energy y Acerias Paz del Rio, entre
otras compaifiias de gran impacto para
Colombia. Ademas es el socio fundador
de la empresa Impacto Consulting.

Camilo Galeano:
considerado como un
emprendedor auto-

didacta, es un joven
empresario que ha de-
mostrado que cuando
se quiere, todo es posi-
ble. Con sus seis afios
de experiencia, este
emprendedor ya cuenta con una compa-
fiia que se dedica a desarrollar mundos
virtuales 3D y simulaciones educativas,
con clientes como: Disney, SENA, UNAD,
Area andina, Universidad Javeriana, y
Macaw Games.

En el 2012 recibi6 el premio Crea
Digital. Actualmente se desempefia como
Digital Producer en IRIS Media Lab y es
fundador de 3D Soft.

/|\\




/ona Académica

Cuatro Graduados, ganadores
del Premio Nacional de Periodismo Simon Bolivar

Al iniciar la ceremonia, el Presidente
de la Republica, Juan Manuel Santos sefia-
16 la importancia de este premio que se ha
posicionado como el mas importante en su
ramo en el pais; “ha exaltado el trabajo de
decenas de periodistas, y ha sido sobre todo
un gran estimulo, una gasolina, para quienes

999

ejercen ‘el oficio mas hermoso del mundo’”.

“El verdadero combustible del re-
portero son los resultados”

M Ricardo Calderdén, ganador del
"Gran Premio a la Vida y Obra de un
Periodista".*

“Soy reportero y la reporteria brinda
satisfacciones personales, pero pocos re-
conocimientos notorios, sobre todo en mi
caso. Buena parte de mi carrera la he hecho
en la revista Semana donde entendemos el
valor del trabajo en equipo y por eso nues-
tras investigaciones, reportajes y cronicas
no suelen ir acompafiadas de ninguna firma.
La firma nunca puede mover al reportero. El
verdadero combustible del reportero son los
resultados”, senala Ricardo Calderon.

Ricardo es Comunicador Social y Pe-
riodista de nuestra Universidad. En 1994
ingreso a la revista Semana, donde, después
de practicante, ingres6 como redactor de de-
portes. Por afios se dedico a cubrir diferentes
actividades deportivas y de orden publico.
Actualmente, es jefe de Investigaciones de
este importante medio de comunicacion y
luego de casi dieciséis afios de experiencia
en ésta area, es uno de los periodistas con
mas olfato en el pais.

El tnico riesgo que prefiere no tomar es
el de llamar la atencion hacia €1, sin embar-
20, a lo largo de su carrera ha enfrentado,

con la fortaleza, la rectitud y la valentia de
como dice él mismo se denomina “un sol-

dado anénimo del periodismo; la rectitud,
la misma que le permitié “recibir el premio
mas conocido de Colombia”.

“Acepto este premio, que me saca de la
comodidad de mi cueva, porque sé perfecta-
mente que es un reconocimiento a la labor
de docenas de reporteros que poblamos las
redacciones y las calles de este pais. Muchos
de ellos, especialmente en nuestras regio-
nes, no habrian podido subir a este escena-
rio a recibirlo si se lo hubieran ganado. En
este pais donde la prensa es acorralada por
las presiones de los grupos delincuenciales
y los poderes locales y nacionales, soy un
privilegiado de estar aca. Por eso este pre-
mio no es mio. Es de todos los reporteros.

(...) Creo que es importante que las
nuevas generaciones de periodistas, que
pueden sentir la tentacion de navegar sobre
el oficio en la comodidad de la tecnologia,
oigan de mi voz, hoy y aqui, que estoy orgu-
lloso de haber dedicado mis esfuerzos y los
de quienes me han recibido en sus equipos,
a trabajar en asuntos que han tenido algun
impacto positivo en la sociedad”. (...) Di-
gamos que soy, a pesar de civil, uno de los
soldados desconocidos del periodismo: el
desconocido que recibe el premio mas co-
nocido de Colombia”.

Descalabro Bursatil, Mejor In-
vestigacion Para Prensa

Aldemar Moreno Quevedo es Comuni-
cador Social y Periodista, de la Universidad
de La Sabana. Se ha desempeinado como
periodista y editor periodistico en revista
Semana, revista Dinero, diario La Republi-

B Aldemar Moreno, ganador del premio a
Mejor Investigacion para Prensa.**

ca 'y diario El Nuevo Siglo. Ademas ha sido
profesor en nuestra Universidad, en la Jorge
Tadeo Lozano y en Inpahu.

En las tareas periodisticas se ha espe-
cializado en el sector petrolero, energético,
infraestructura, financiero e industrial, en-
tre otros. Es autor del libro “Moneda Sana:
siete capitulos clave en la historia moderna
del Banco de la Repuiblica”. Fue galardona-
do con el Premio Nacional de Periodismo
Econdmico de Anif 2001 en la categoria de
Mejor Entrevista.

Aldemar, quien actualmente es editor
de Negocios, obtuvo el reconocimiento en
estos Premios Simon Bolivar a la Mejor In-
vestigacion para Prensa por el tema del des-
calabro bursatil, en compania de su equipo
conformado por Carlos Bogota, coordina-
dor de Investigaciones Econdmicas; Jorge
Gonzalez, jefe de Investigaciones; Carlos
Enrique Rodriguez, editor en jefe; y Paola
Ochoa, directora.

Sonia y Natalia, también ganadoras

Por “Los Hilos Ocultos de Interbolsa”
que descubri6 Caracol Radio, una investi-
gacion que revela los movimientos antes y

M Sonia H. Rodriguez, ganadora del
premio a Mejor Investigacion en
Radio.***

B Natalia Bonnet Alonso, ganadora del
premio a Mejor Crénica y Reportaje
para Internet.****

Universidad de
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después de la decision que llevo a la quiebra
al Grupo Interbolsa, fueron galardonados
Sonia H. Rodriguez, graduada de la Facul-
tad de Comunicacion; junto a Diana Cal-
derén, directora del Servicio Informativo
de Caracol; y Luis Enrique Hurtado, editor
Econoémico.

Natalia Bonnet Alonso, coordinadora
de Especiales de ELTIEMPO.COM, cierra
este grupo de periodistas Alumni Sabana
que recibio el premio Simén Bolivar, en
este caso por Mejor Cronica y Reportaje
para Internet con el trabajo “Los rostros de
la droga”, el cual profundiza en el tema del
consumo y la penalizacion de la droga en el
pais. Natalia trabajo con Alejandro Urueiia,
lider de Infografia Digital del mismo medio
de comunicacion.

Un reconocimiento nacional

con Sello Sabana

En 1975, Seguros Bolivar creo el Pre-
mio Nacional de Periodismo Simén Bolivar
como un estimulo para los profesionales
del oficio periodistico y un reconocimien-
to a esta disciplina, que constituye uno de
los pilares de nuestra democracia. El hecho
de que cuatro de nuestros graduados se en-
cuentren en este selecto grupo de los mejo-
res, es un mensaje para nuestros estudiantes
a no declinar en la busqueda incesante de la
verdad y a la realizacion del trabajo como
servicio y medio para construir una socie-
dad justa, pacifica y solidaria.

*Foto suministrada por Ricardo Calderdn.
**Foto suministrada por Aldemar Moreno.
***Foto tomada de www.caracol.com.co
****Foto tomada de www.eltiempo.com

La Facultad de Comunicacion
mas cerca del mundo arabe

on el fin de analizar factores socia-
les, politicos, econdmicos y religio-
sos fundamentales en la Primavera
Arabe, la Facultad de Comunicacion llevéd
a cabo la conferencia Primavera Arabe:
Otofio Islamista a cargo del Dr. Ignacio Al-
varez-Ossorio Alvarifio, profesor titular de
Estudios Arabes e Islamicos en la Univer-
sidad de Alicante y Magister en Relaciones

Internacionales por el Instituto Universita-
rio Ortega y Gasset.

En el desarrollo de la conferencia, a la
que tuvieron oportunidad de asistir estudian-
tes y profesores de la toda la Universidad,
el profesor Alvarez recalco la importancia
de abordar posibles escenarios de cambio
de desarrollo social y politico en el mundo
arabe a futuro.

M Por la amplia
experiencia del
conferencista, los
asistentes tuvieron
un acercamiento a
esta realidad.
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6 y 7 de noviembre

La Direccion de Relaciones Internacio-
nales estara presente en la Feria Empresa-
rial de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Sabana, que se realizard esta semana en
el campus.

=
7

Semana Multicultura

Martes 5 Miércoles 6

Pelicula
Indonesa:
Denias
Inauguracion ~ Cultural
Multicultural
Misa: Auditorio K1
Departamfento
Oratorio
Grande
m Charla
fiestas,
Charla tradiciones
Indonesia Y costum-
Espectacular bres de
Musical Auditorio K| Rusia
Festival Sala
- Auditorio K2 Cultural
| 6:00p.m

Internacionalizacion estara .
en la Feria Empresarial

En el stand podras obtener informa-
cion sobre programas de intercambio, idio-
mas, Doble Grado y Doble Titulacién, y
cursos de verano.
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jueves 7

Viernes 8

Pelicula Pelicula
Japonesa: Japonesa:
Spirit Away Departures
Vestibulo (Okuribito)
Norte Sala Cultural
Exposicién Multicultural
. Mascaras, Festival :
Ex?osmlon Titeres y Exposiciones Exposicién de trajes
M,ascaras, Mufecas Culturales de tradicionales de
Tlte~res Y Charla sobre Tradicionales diferentes Indonesia
Mupe.cas Cultura de Indonesia Charla Viva paises Tarima Mesén
Tradiciona-  Musulmana  p.Gyo e Japén: unpais = Zona Verde
les de Vestibulo Edifico K Mistico Meson
Indonesia Norte Sala Cultural
Pasillo del
Edificio K
Pelicula Ko
Indonesa: Gastronomia
. Indonesia
Pasir Berbisik Restaurante
Sala Cultural Escuela
\ | |
Ceremonia del
‘ ‘ Te, Tradicional
Japonesa
Salén A- 206

Conferencia: “La Union Europea y la Ayuda Humanitaria”

La solidaridad como expresién del valor

de la vida

M Maria Antonia (Tanya) Van Gool,
embajadora de la Delegacién de la
Unidén Europea en Colombia.

a Facultad de Filosofia y Ciencias
I Humanas invita a la conferencia:
“La Union Europea y la Ayuda Hu-
manitaria”, a cargo de la Sra. Maria Antonia
(Tanya) VAN GOOL, embajadora de la De-
legacion de la Union Europea en Colombia.
Durante la conferencia, la embajadora
expondra la manera como la Union Europea
—Ue— responde ante las necesidades hu-
manitarias mas apremiantes con el fin de
salvar vidas o de aliviar el sufrimiento de
las poblaciones mas afectadas por conflictos
armados, o por desastres de origen natural.
Teniendo en cuenta que la UE es uno
de los mayores donantes de ayuda humani-
taria en el mundo. Su ayuda es una expre-
sion concreta de los valores fundamentales
como: la solidaridad con las poblaciones
mas vulnerables, el respeto por la dignidad
humana, la igualdad y la tolerancia.

La ayuda humanitaria europea se cana- :
liza de manera imparcial y se provee direc- :
tamente a las victimas, independientemente :
de su nacionalidad, religion, sexo, origen :

étnico o afiliacion politica.

NOTA: esta conferencia hace parte del
Plan de Formacion de Profesores, Ciclo de

Intensificacion.

Fecha: viernes 8 de noviembre de 2013.."‘:E
Hora: 11:00 a. m.

Duracion: 1 hora
Lugar: Vestibulo Sur

H

i Informes e inscripciones:
Viss

Mabel Liliana Najar

Tel. 861 6666, exts. 29101/29102

mabel.najar@unisabana.edu.co
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‘del Consejo
de Estado
participoé como
.conferencista
de la Franja
Jurisabana

: Santofimio, magistrado del Consejo de Es-
: tado, con ocasion de la Franja Jurisabana
: ofrecida por esta Facultad.

1 viernes 25 de octubre, la Facultad
de Derecho y Ciencias Politicas tuvo
como invitado al Dr. Jaime Orlando

El Dr. Santofimio presento la conferen-

: cia “Objeto de la Jurisdiccion y Acciones
: Contenciosas”, actividad que cont6 con la
: participacion de 100 estudiantes de los pro-
: gramas de Derecho y Ciencias Politicas.

El invitado a la Franja es un reconoci-

: do tratadista en temas de Derecho Adminis-
 trativo quien ha sido conjuez de la Seccion
: Primera de la Sala de lo Contencioso Admi-
. nistrativo del Honorable Consejo de Estado,
.y del Tribunal de Cundinamarca, arbitro de
i los Centros de Arbitraje y Conciliacion de
: las Camaras de Comercio de Bogota, Tun-
: ja 'y Cartagena. Actualmente se desempefia
: como magistrado del Honorable Consejo de
: Estado de la Republica de Colombia, Sala
: de lo Contencioso Administrativo, Seccidon
Tercera.

fronja
Jurisabana

M Dr. Jaime Orlando
Santofimio, magistrado

del Consejo de Estado.
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Conferencia sobre
Politica Ambiental l)\

n el Marco de la x1 Semana Am-
Ebiental, se realizara el Seminario

de Gestion y Educacion Ambien-
tal. Una visioén desde la ecologia huma-
na, y en la cual se dara a conocer a toda
la Comunidad Universitaria el Plan Eco-
logico Ambiental Universitario 2013—
2019. Como introduccion de este gran
lanzamiento, esta como invitado especial
el Dr. Manuel Rodriguez Becerra, quien
dara una conferencia sobre los retos de la
politica ambiental nacional y global en el
siglo xxI.

El Dr. Rodriguez es Profesor Titular
de la Facultad de Administracion de la
Universidad de Los Andes y consultor
internacional en Politica Ambiental. Fue
el Primer Ministro de Medio Ambiente
de Colombia y Gerente General del In-
derena (1990-1994). Es miembro del
Consejo Asesor sobre Politica de Bos-
ques del Banco Mundial, y miembro del
Comité Asesor del Ombudsman de la
Corporacién Financiera Internacional.
Preside el Foro Nacional Ambiental y re-
presenta al sector ecoldgico en el Conse-

Zona
Laboral

jo Nacional de Planeacion (2002-2010).
Es columnista de El Tiempo y autor de
numerosas publicaciones.

La conferencia sera el 12 de noviem-
bre de 2013 a las 8:00 a. m. Posterior-
mente se expondrd el Plan Ecolégico
Ambiental Universitario y tendremos
mas invitados que mostraran experien-
cias significativas en gestion y educacion
ambiental.

M Dr. Manuel Rodriguez Becerra,
Profesor Titular de la Universidad de
los Andes.

Informacion para empleados

Universidad de

La Sabana, presente en el
Congreso de las Ameéricas

2013

Monterrey
Mexico

sented by Présent pur  Apresereadopor

a Universidad de La Sabana hizo pre-
I sencia en varios eventos de coopera-
cion en el marco del Congreso de las
Américas sobre Educacion Internacional —
CAEl—, realizado recientemente en Monte-
rrey, México, del 16 al 18 de octubre.

Como representante de la Universidad,
estuvo Victoria Cruz de Medina, directora
de Relaciones Internacionales, quien ade-
mas de actuar como vocera en la red para
la promocién de la Educacion Superior
en Colombia, “Colombia Challenge Your
Knowledge - CCYK?”, tuvo una participa-
cion activa en el evento con la ponencia
“Creative ways for reciprocity: A Colom-
bian experience with Australia”.

A su vez, Victoria Cruz estuvo presente
en el III Encuentro de Mujeres Lideres en
Educacion Superior (EMULIES), espacio de
encuentro de mas de 150 mujeres lideres de

de las Américas

Congreso M Victoria Cruz de

G Medina, directora
sobre Educacion
Internacional

de Relaciones
Internacionales.

instituciones de educacion superior de 18
paises. Asi mismo, la Directora de Relacio-
nes Internacionales representd en este espa-
cio al Director General del Colegio de las
Américas —CoLaM— y actué como Con-
sejera Regional por Colombia para brin-
dar informacién sobre responsabilidades y
compromisos a cumplir.

En este mismo contexto se llevd a cabo
la Asamblea General de la Organizacion
Universitaria Interamericana —Oui—, don-
de Victoria Cruz actu6 en representacion del
rector de nuestra Universidad, Dr. Obdulio
Velasquez Posada.

La presencia de la Universidad de La
Sabana en estos espacios permite fortalecer
los lazos con universidades aliadas de todo
el mundo y abre nuevos horizontes para la
cooperacion internacional.

Reconocimiento

2Servicios
Prestados

Elizabeth Gomez Londono
20 anos de servicios prestados

Elizabeth inicio labores en el Centro de
Salud en Quinta Camacho y luego se tras-
lado a la Facultad de Enfermeria, donde
comenta que se ha formado como docente,
ha crecido como profesional, como esposa y
madre para instruir a sus hijos.

“El tiempo pasa, solo lo percibo cuando
veo a mis hijos estudiando aqui en la Uni-
versidad, de la que he recibido todo, por eso
ellos no vieron otra universidad sino que es-
cogieron esta, su casa”, comenta Elizabeth.

De igual forma, indica que en la Uni-
versidad empezé su formacion y orienta-

cion hacia la Bioética, que hoy es parte de
su vida. Quiere cada dia poder contribuir
a mejorar las actitudes de los estudiantes,
fomentar atin mas el respeto y defensa por
la vida, sembrar lo que hace parte de la fi-
losofia de la Universidad y, de esta forma,
no solo contribuir con una mision que Dios
le dio, sino retribuir lo que la Institucion le
ha entregado.

Aprovecha esta oportunidad para agra-
decer a la Facultad de Enfermeria y a sus
compafieras, a quienes siente como su se-
gunda familia. Respecto a la Facultad co-

menta: “esta presente en todo, con cada uno
de los que la integramos; no solo es el tra-
bajo, es la convivencia, la hermandad y la
solidaridad que se vive en ella”.

Concluye este reconocimiento dicien-
do: “Gracias Universidad de La Sabana por
tener gente tan linda, por ser un patrén que
otros trabajadores envidiarian, por ensefiar-
me a ofrecer mi trabajo en el dia a dia, y te-
ner la presencia de Dios en cada encuentro
con mis estudiantes”.
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Retiros de cesantias Progrémate con
Li‘eﬁiﬁﬁfif it commmtins parcinlos causadae doante o1 2015 5 I as Vac acC | ones

requieran que el valor de las cesantias sean entregadas antes
del viernes 6 de diciembre, que estas se liquidaran con fecha de cor- °
t230 de noviermbre ds 2013 ecreativas
Para tal fin es necesario que haga llegar los documentos com-
pletos a la Direccion de Desarrollo Humano a mas tardar el martes

12 de noviembre, para que sean entregadas el 3'y 4 de diciembre. as Vacaciones Recreativas se realiza- Segunda semana: Divercity y cine,
Es importante que en la carta de solicitud se especifique la si- ran durante las siguientes semanas: Mundo Aventura, Loma Bonita (finca
guiente informacion: del martes 3 de diciembre al viernes ecoldgica en Subachoque) y Catay (finca
* S% requ.iere ﬁnicamen:[e las cegantias ca}lsadas en el 2013. 6 de diciembre y del lunes 8 de diciembre al ~ experiencial ubicada en San Antonio del
- Si requler? las cesantias que tiene consignadas en el Fon'do jueves 12 de diciembre. Tequendama).
de Cesantias, por favor solicite en su fondo el saldo que tie- La programacion de las actividades que Inscripciones: desde el jueves 7 de no-
ne disponible para retirar. Por ser estas cuentas personales y se llevaran a cabo con los nifios participan-  viembre hasta el viernes 15 de noviembre
confidenciales, la Direccion de Desarrollo Humano no tiene tes es la siguiente: de 2013, en la ventanilla de Desarrollo Hu-
acceso a esta informacion. Primera semana: Multiparque, Parque  mano con Jenny Alejandra Nieto, en horario
*  Sirequiere la sumatoria de las dos. Playland y cine, Granja Faunaticos (ubica- de 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

da en Tenjo) y Sede Campestre COMPEN- oo,
sar Cajica (los nifios disfrutaran de un dia (@Obtenga mas informacion: '
de piscina, juegos deportivos y actividades : Bienestar Empleados
¢ Cartade solicitud. recreativas). © emilce.nino@unisabana.edu.co
. claudia.borda@unisabana.edu.co.

e Certificado de Tradicién y
Libertad (vigencia maxima de
90 dias).

e Estado de cuenta con la entidad
financiera.

e Carta de solicitud.
e Certificado de Tradicién y
Libertad (vigencia maxima de

90 dias).

e  Contrato Civil de Obra.

o Carta de solicitud. .ooooo.oco-c...co.ooooooooco-co-co.co.ooooooooco-co-co..

R Cierre de la Semana de la
Seguridad y la Salud en el Trabajo

90 dias).

e Copia del Contrato de compra-
venta.

el 7 al 11 de octubre de 2013, se

llevoé a cabo la Semana de la Segu-

ridad y la Salud en el Trabajo, que
tuvo por objetivo promover el autocuidado
como estilo de vida.

Con actividades como el torneo de X-
BOX, rumboterapia, pausas activas, talleres
de prevencion en riesgos laborales, deporte
y el encuentro de brigadas de emergencias.
La Jefatura de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo — Direccion de Desarrollo Humano,
con el apoyo de ARL SURA, logré que la
Comunidad Universitaria obtuviera un ma-
yor conocimiento y conciencia sobre una
prevencion eficiente que nace a partir de la &
realizacion de actos seguros y de la gestion
oportuna de riesgos.

Obtenga mas informacion:
edwingo@unisabana.edu.co

Dando cumplimiento a la Ley 1429 de 2010, mediante la cual se exige al
empleador demostrar que las cesantias solicitadas sean invertidas para los fi-
nes que estipula la ley, y de acuerdo con la necesidad puntual de retiro parcial
de cesantias, debera presentar los documentos de solicitud y posteriormente
legalizar el retiro con algunos soportes adicionales que encontrara relaciona-
dos a continuacion:

Nota: cabe anotar que la legalizacion de las cesantias debera hacerse en
un plazo no mayor a 30 dias, con excepcion de los casos de mejora o cons-
truccion de vivienda que podra hacerse una vez finalizada la obra.

l Durante las actividades del cierre
de la Semana de la Seguridad y

Salud en el Trabajo.
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Verano Cultural para
hijos de empleados entre
12y |7 ahos

Proximos cursos del Plan
Basico de Formacion para
personal Administrativo en
noviembre

o Curso “Redaccion y Ortografia”: dirigido a Auxiliares y Técnicos interesados
en fortalecer las competencias de redaccion y ortografia.

Fecha del curso: jueves 14 de noviembre de 2013 de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. en el

Vestibulo Sur del campus.

Valor total por persona: $ 100.000

Cierre de inscripciones: viernes § de noviembre de 2013.

o Curso “Cémo estructurar mi proyecto de vida”: dirigido a Auxiliares y
Técnicos interesados en identificar los principales aspectos a tener en cuenta para
la estructuracion y ejecucion del proyecto de vida personal.

Contenido:

Conocerse a si mismo.

Lograr un equilibrio entre la vida familiar, personal, laboral y social.

Claves para la estructuracion del proyecto de vida.

Fecha curso: miércoles 20 de noviembre de 2013, de 8:00 a. m. a 12:00 m., en el

Auditorio David Mejia Velilla.

El Verano Cultural se realizard del e Salida de aventura. Valor total por persona: $ 100.000
martes 3 al viernes 13 de diciembre de 2013 e  Reto en Mundo Aventura. Cierre de inscripciones: viernes 15 de noviembre de 2013.
(excepto fines de semana y festivo), en e  Verano solidario. g ——— e e
el campus. : Obtenga mas informacion:

En este evento, los jovenes disfrutaran de:  Inscripciones: desde el jueves 7 de . Meliksa Velasquez.

e  Verano de pelicula. noviembre hasta el viernes 15 de - meliksaveos@unisabana.edu.co :

e Verano chef (cocina). noviembre de 2013, en las oficinas de R ’

e  Magquillaje para efectos especiales.  Bienestar Universitario (Edificio O) con

e  Taller de improvisacion teatral. Jacqueline Sastoque, de 8:30 a. m. a4:30 p. m.

e Lavoz del verano (musica). P ————S .

e Recreacion deportiva. Obtenga mas informacion: :

e Grand Prix. - Bienestar Universitario (Edificio O)

e  Graduacion pollitos veraniegos. Tel. 861 5555, exts. 20307/20231

e  Veranoarte navideio. © rafael.cubillos@unisabana.edu.co

Adicionalmente, tendran las siguientes salidas: magdabg@unisabana.edu.co

Club de Lectura para
jovenes lectores de 12 a
16 anos

a Direccion de Bienestar Universitario, Desarrollo Humano, y la Biblioteca
I invitan a los hijos de empleados e hijos de estudiantes de posgrado, de 12 a
16 anos, a participar en el proximo Club de Lectura.

El libro que se comentara en este espacio sera: Odessa y el mundo secreto de
los libros, de Peter Van Olmen.

Los padres de los jovenes interesados en participar en el Club podran inscri-
birlos en el correo <bienestar.universitario@unisabana.edu.co> y, posteriormente,
recoger el libro en el primer piso de la Biblioteca donde se tienen ejemplares sufi-
cientes. No es necesario comprarlo.

En el Club de Lectura se ofrecerd un refrigerio financiado por la Direccion de
Desarrollo Humano y el Fondo de Estudiantes de Posgrado.

echa: sabado 23 de noviembre
Hora: de 10:00 a. m. a 11:30 a. m.
: Bibli Salade L

iAnimate a inscribir a tus hijos y fomentar en ellos el amor por la lectura!
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| La clase de rumba aerdbica consiste en movimientos aerébicos de cadera,
hombros y cintura utilizando diferentes ritmos musicales, con el fin de adquirir ritmo,
soltura, armonia, buena expresién corporal, elegancia y trabajo cardiovascular.

NEIMIEERAEROBICA - FEMENINA

Cum

4 de noviembre

Monica Castilla Luna

Directora de Procesos Académicos en
la Direccion de Curriculo

Gladys Amparo Guerrero Ramirez
Secretaria de la Escuela Internacional
de Ciencias Econoémicas y
Administrativas

Lina Paola Mancera Velasquez
Auxiliar del Meson y Cafeterias

José Julian Suarez Rodriguez
Profesor de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas

Ana Mayerli Monsalve Mantilla
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Erika Juliana Angulo Galeano
Estudiante en Practica
Clinica Universidad de La Sabana

Jenny Emilce Rojas Abella
Tecndlogo en Radiologia
Clinica Universidad de La Sabana

5 de noviembre

Jenny Patricia Huertas Orozco
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Héctor Fabio Valencia Henao
Mensajero en el Instituto de
Postgrados —- FORUM

Maria del Rosario Vasquez Pifieros
Profesora de la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas

Amanda Lucia Romero Chaves
Jefe de Gestion Clinica
Clinica Universidad de La Sabana

Invitan: Desar il
Informes: jorge.ruge@unisabe
Fecha: miércoles 6 de noviembre
Hora: 5:30 p. m.a 6:30 p. m.
Lugar: Salén la Herradura,

Activate

Recuerda asistir con ropa cémoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad
(se tendran bebidas para quienes deseen adquirirlas).

iVen, aprende y diviértete cambiando tu rutina!

rollo Humano y Bienestar Universitario

abana.edu.co
de 2013

Mesén de La Sabana

Al caminar, siempre
mire al frente para
evitar chocarse o
tropezarse. Del mismo
modo, evite chatear
mientras camina.

por tu salud

Universidad de

La Sabana

~y
Rosalba Quifiones Prado
a n o s Auxiliar del Meson y Cafeterias
6 de noviembre
Carmen Sofia Cepeda Pefia

Coordinadora de Aseguramiento de la
Calidad en la Direccion de Curriculo

Derly Milena Rincon Sandoval
Auxiliar Administrativo en Vision -
OTRI

Blanca Cecilia Venegas Bustos
Profesora de la Facultad de Enfermeria
Maria Elena Chaves Moreno y Rehabilitaciéon

Supervisora de Servicios de Aseo
Diana Alexandra Garay Vargas

Intensivista e Internista
Clinica Universidad de La Sabana

Maria del Carmen Cruz Aguasaco
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

Edy Isabel Castro Suarez
Auxiliar de Admisiones
Clinica Universidad de La Sabana

Maria Claudia Panesso Natera
Secretaria Académica - Administrativa
en la Facultad de Enfermeria y

Rehabilitacion
8 de noviembre

Antonio Luis Baena Rivero
Profesor de la Facultad de Medicina

Maria Fernanda Rodriguez Moreno
Jefe de Prevencion y Salud

Nicolas José Barreto Arrieta
Técnico de Biblioteca

Yasbley Segovia Cifuentes
Directora del Centro de Tecnologias

para la Academia
Claudia Lorena Bedoya Lopez

Asesora Comercial en el Instituto de
Postgrados — FORUM

Lenix Yaneth Tuta Maldonado
Secretaria de la Facultad de Ingenieria

7 de noviembre
César Augusto Bernal Torres
Profesor de la Escuela Internacional de
Ciencias Econdémicas y Administrativas

Maria Fernanda Cartagena Balaguera
Asesora Comercial en el Instituto de
Postgrados —- FORUM

Pbro. Gilberto Augusto
Garrido Becerra
Capellan

Luis Gustavo Celis Regalado
Profesor de la Facultad de Medicina

Maria Ana Lizarazo Salamanca
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Diana Marcela Gomez Pifieros
Ingeniera Administradora de
Aplicaciones en Desarrollo de Sistemas

de Informacion Ana Maria Sarmiento Martinez

Coordinadora de Promocion de
Postgrados en el Instituto de La
Familia

Maria Magdalena Mejia Suarez
Auxiliar de Gestion Documental

Angie Paola Pérez Suarez
Auxiliar de Admisiones
Clinica Universidad de La Sabana

Maria Mercedes Quevedo Bueno
Ingeniera Administradora de
Aplicaciones en Desarrollo de Sistemas
Administrativos

Bleydis Dussan Cuenca
Fonoaudidlogo
Clinica Universidad de La Sabana

Sandra Milena Franco Pérez
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

9 de noviembre

Olga Giovanna Achury Riveros
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Yahira Rossini Guzman Sabogal
Jefe de Area en la Facultad de
Medicina

Psiquiatra

Clinica Universidad de La Sabana

Hernan Dario Montealegre Motta
Técnico de Biblioteca

Alvaro Turriago Hoyos

Profesor de la Escuela Internacional
de Ciencias Economicas y
Administrativas

Flor Elba Zarate Romero
Secretaria en la Facultad de
Comunicacion

Gustavo Adolfo Malagon Forero
Psicopedagogo
Clinica Universidad de La Sabana

10 de noviembre

Mario Alberto Hernandez Rubio
Profesor de la Facultad de Medicina

Miguel Angel Leén Ledn
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Néstor Eduardo Sanchez Ramirez
Asistente Graduado en la Facultad de
Ingenieria

Lady Carolina Riafio Galeano
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana
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Actualizacion Hoja de Vida

o invitamos a actualizar su hoja
I de vida en el sistema institucio-
nal Olis, alli podra registrar los
cursos del Plan Basico de Formacion y
los estudios que haya realizado durante
este afio.
Podra ingresar a través del siguiente
link:<http://olis.unisabana.edu.co/olis/>
El usuario y contrasefia son los mis-
mos de su correo electronico.

Recuerde enviar los soportes a Me-
liksa Velasquez Ospina, coordinadora
de Formacion y Clima Organizacional,
en la Casa Administrativa. Cualquier
inquietud se puede comunicar a la ex-
tension 53602

iEsta actualizacion es importante
para usted y para la Universidad!

Sala de
Profesores

Universidad de

La Sabana

Mision Sabana te
invita a ser solidario

Ayudalo a encontrar las pala-
bras en la sopa de letras.

Apoyo

Ayl-lfia Y\f,

Union

Compaﬁer.i§m0 m galgrrl;

Colaboracion

Respaldo
CIN|(U/A[O|I [M[A|I|O|A|U
EIONIU|Y|N|IT|Y|OIN|RI|E
S| TPIAIOIL|D|UIN| I |OIN
O|C|A|B|PIR|ICID|I|N|B]|J
E{A|IC|IL|A|T|O|A|MIH|CIA
N|R|P|Q|Y|P|R|E[N|A|O|N
C|O|M|P|A|N|E|R|I|S|M|O
N|B|GW|[C|M|U[A|V|T|K|G
GA|V|IIMIKIAIMWIQ|W]| I
EILIM|{TIRIE|S|P|A|L|D|O
ZIOW|Q[M|A|Y|D|IA[M|V|I
OIC|TIKIA[ZIU|IT|A|T|IZ|A

Las donaciones se pueden llevar hasta el 13 de noviembre a Desarrollo Humano
(Bienestar Empleados) o pueden comunicarse a las extensiones 53051 o 53011 y
nosotros recogeremos la donacion en tu oficina.

Informacion para profesores

Plazo de aplicacion: 13 de diciembre

Oportunidad de intercambio de
profesores con Universidad de Bologna

a Direccion de Relaciones Interna-

I cionales recuerda a los profesores,

que se encuentra abierta la convo-

catoria anual de la Universidad de Bologna

para intercambio de docentes e investigado-
res en el 2014.

Los profesores pueden aplicar para ha-
cer estancias cortas (una semana) de docen-
cia o para invitar académicos de Bologna
para estancias en La Sabana. La Universi-
dad de origen del profesor cubre los costos
de acomodacion para los profesores extran-

jeros y los costos de tiquetes para sus profe-
sores que viajen al exterior; por lo tanto, los
profesores de La Sabana deben contar con
el aval de la Comision de su Facultad para
hacer la propuesta y contemplar los costos
de la estancia.

) Paramés informacion, comunicarse con }
ila Jefatura de Cooperacion Internacional y :
i Visibilidad: ext. 11311, correo electronico:

{diana. gonzalezl | @unisabana.edu.co

..............l.‘..................O.............................................O....O..................................
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Ejercito Nacional otorga
distincion a profesor del

FANILIA

Instituto de La Familia

\INB ‘f ‘-'

B De izquierda a derecha: coronel Oscar

ndrés Cano, profesor del Insti-
Atuto de La Familia, fue distin-
guido por la Jefatura de Familia

del Ejército Nacional de Colombia por
su trabajo y dedicacion en la formacion
de Soldados, Suboficiales y Oficiales en
temas de familia, educacion y paternidad.
En el acto, dirigido por el coronel
Oscar Lopez, se destacod el ejemplo, la
utilidad de sus ensefianzas y la perma-
nente disposicion del profesor Cano para

-

Lopez, director de la Jefatura de Familia
del Ejército Nacional; y Andrés Cano, profesor del Instituto de La Familia.

trabajar y colaborar con la noble causa de
fortalecer a la familia militar.

El profesor Cano agradecio la distin-
cion que se llevo a cabo en el marco del
IT Congreso Internacional de la Familia
Militar, donde ademas presentd una con-
ferencia sobre las generaciones del rol
paterno en Colombia desde 1929.

El Instituto de La Familia felicita al
profesor Cano por su trabajo y compro-
miso con la institucion familiar.

Encuentra toda
la informacion
institucional en:

Campus impreso,
todos los lunes

Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv

Campus Boletin Virtual,
via e-mail

= Campus 2.0, en
= www.unisabana.edu.co

Noticias Digitales

Fechas de solicitud de apoyo ICETEX
para profesores invitados 2014

a Direccion de Relaciones Inter-

I nacionales recuerda a las unidades
académicas que el calendario de
aplicacion al programa de Profesores Invi-
tados del ICETEX para el 2014, ya se en-

cuentra publicado en la pagina web, el cual
ofrece apoyo econdémico para los viajes de

conferencistas internacionales a eventos
realizados por la Universidad.

El apoyo es definido por los comités del
ICETEX de acuerdo con la pertinencia de la
presencia del experto, su hoja de vida, perfil
académico e impacto del evento/programa
al cual es invitado.

A

Febrero y marzo 20 de enero 23 de enero 28 de enero Abril Sommmmmm———n—m—%  wnm—— — —"

] Los documentos para aplicar se pue-
Abril y mayo 4 de marzo 10 de marzo |7 de marzo Junio den consultar en <www.icetex.gov.co>,
vinculo de Becas, Profesores Invitados.
Junio y julio 5 de mayo 9 de mayo 14 de mayo Agosto La postulacion en linea se realiza a tra-
vés de la Jefatura de Cooperacion Inter-
Agcj'>sto y A d s 9 de julio 15 de julio Octubre nacior.lal yVisibilidgd de la Direccion de
septiembre Relaciones Internacionales: ext. 11311 /
<diana.gonzalez1 1 @unisabana.edu.co>

Oct.ubre y 4 de septiembre 8 de septiembre I? de Diciembre 15 e

noviembre septiembre
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La SED impulsa la formacion de profesores

““Maestros empoderados
con bienestar y mejor

formacion”

F Posigrados pom lo
Excelencla Educaliva

b wuTa o8 FORMACION COCENTE

ENCUENTRO DOCENTES
Univergigades - Pg

Paslgrados pars I

Fxcelencia
& I Ve

grados 2013

B Equipo que particip6 en la segunda fase del Encuentro de Docentes y

Universidades de Postgrado -2013.

n el marco del “Encuentro de Do-
Ecentes y Universidades de Post-
grado-2013”, organizado por la
Secretaria de Educacion Distrital —SEp—y
la Subsecretaria de Calidad y Pertinencia del
Distrito Capital, desarrollado el 26 de octu-
bre en Corferias, La Sabana y quince uni-
versidades mas, presentaron sus programas
de Especializacion, Maestria y Doctorados
relacionados con el campo de la educacion.
En esta ocasion, en la que participaron
mas de 6.000 maestros, la Universidad, bajo
el liderazgo de la Facultad de Educacion,
ofrecié una Ruta de Formacion para los pro-
fesores en la cual participaron: el Instituto
de La Familia (con una Maestria y una Es-
pecializacion), el Departamento de Lenguas
y Culturas Extranjeras (con dos Maestrias
— Presencial y Virtual), el Centro de Tecno-
logias para la Academia —cTtA— (con dos

Maestrias), la Facultad de Psicologia (con una
Especializacion) y la Facultad de Educacion
(con tres Maestrias y dos Especializaciones).

El Encuentro convocado por la sEp, que
pertenece al proyecto de apoyo para forma-
cioén en posgrados denominado “Maestros
empoderados con bienestar y mejor forma-
cién”, tuvo como propdsito principal per-
mitir que grupos de profesores del distrito
dialogaran con docentes e investigadores de
las universidades para que los primeros eli-
jan el programa de posgrado que mejor se
relacione con sus intereses y con sus priori-
dades de politica educativa.

En la primera fase del proyecto, La Sa-
bana acompaiia el proceso de formacion de
282 profesores del Distrito desde sus once
programas de posgrado relacionados con el
sector educativo, se espera para esta segunda
fase apoyar un numero similar de docentes.

-
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Profesores de la Facultad
de Ingenieria se integran
al Plan Ecolégico Ambiental

Universitario

B Profesores de la Facultad de Ingenieria recogiendo papa durante el “picking
potato”, organizado por el Comité Ambiental de la Universidad.

n la tarde del pasado 16 de sep-
Etiembre, el Comité Ambiental de

la Universidad organizé un “pic-
king potato” para los profesores de la
Facultad de Ingenieria. Los profesores
participaron en un almuerzo donde se
hablo acerca del Plan Ecologico Am-
biental Universitario y de las multiples
formas que se podian integrar a las acti-
vidades que este Comité lidera.

Los profesores manifestaron su in-
terés en realizar actividades de forma-
cion e investigacion en temas de gestion
ambiental. El objeto es que, a partir de

Profesor representa a Colombia
en Congreso Internacional de la

Lengua Espanola

tamento de Lingiistica, Literatura y Filologia, de la

I E 1 Mg. Juan Carlos Vergara Silva, director del Depar-
Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas, y miem-

bro correspondiente de la Academia Colombiana de la Len-
gua, desde el pasado 16 de octubre, participé como ponente
en el VI Congreso Internacional de la Lengua Espaiiola, que
se realizo en Ciudad de Panama, del 20 al 23 de octubre.
En el marco del evento, ademas de representar a la
Academia y estar a cargo de la ponencia: “Lectura, memo-
ria y educacion contemporanea”, el Mg. Vergara represento

a La Sabana en la Asamblea General del Sistema de Certifi-
cacion del Espafol como Lengua Extranjera, a la que asis-
tieron rectores de distintas universidades latinoamericanas.

Es de resaltar que el profesor Juan Carlos Vergara tam-
bién participo en la sesion plenaria del Congreso, presidida
por el Dr. René Fortin Magafia, director de la Academia
Salvadoreiia de la Lengua, y otros reconocidos literatos de
trayectoria internacional.

las actividades académicas, se apoyen
todos los procesos administrativos que
la Universidad adelanta para aportar a la
conservacion, proteccion y cuidado de
los recursos naturales.

Al finalizar el encuentro, los profe-
sores fueron invitados a los cultivos de
papa criolla que la Universidad posee
en Caldaica (terreno ubicado al sur del
campus, pasando la autopista Chia—Bo-
gota), en la cual recogieron papa para
llevar a sus hogares. Segtin los profeso-
res fue una actividad emocionante, que
recordo el legado agricola.

B Mg. Juan Carlos Vergara Silva, director del Departamento de Linguistica,
Literatura y Filologia de la Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas.
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Informacion para estudiantes

Participa de las
Vacaciones Solidarias 2013

VACACIONES SOLIDARIAS VILLA DE LEYVA 2013

COMPARTE, APRENDE Y AYUDA EMPLEAN- INFORMACION

DO TU TIEMPO A FAVOR DE LOS DEMAS

9 3L 16 de dicieMbre
Priver eNcuentro 11 Nov.
DaneLa Henao-3133498407
CristiNa de [a \fega-3t76444785
[Laura GonzaLez-316¥703032

Costo $150.000 TEMATICA:
(-50% Fondo de eStydiantes) RECUPERAR EL SENT1DO DE LA FAMILIA

Tematica: Recuperar el sentido de

la familia

Dirigido a: universitarias

Costo: $150.000 (-50 % fondo de
estudiantes)

Obtenga mas informacion:
ana.gordillol @unisabana.edu.co
Daniela Henao - 313 349 8407

e invitamos a participar de las Vaca-
I ciones Solidarias Villa de Leyva 2013
donde puedes compartir, aprender y
ayudar empleando tu tiempo a favor de los
demas. La promocion rural se llevara a cabo
del 9 al 16 de diciembre.
Asiste al primer encuentro el 11 de
noviembre en el Centro Cultural Diagonal
(Av. 9 No. 139-35).

Talleres de Formacion

Programa de Tutoria
para Becarios

sta semana tenemos un Taller de Formacion para los estu-
Ediantes becarios que estan inscritos en el Plan de Tutoria para

Becarios —PT1B—. El tema del taller es “Relaciones Interper-
sonales” y se realizara en los siguientes horarios:

Fecha Hora Duracién Lugar

Martes 5 de noviembre 12:00 m. | hora E-202
Jueves 7 de noviembre 1:00 p. m. | hora G-217

Para participar en este Taller, debes enviar un correo a
<ptbunisabana@gmail.com>, confirmando el dia que asistiras. Cada
horario tiene cupos limitados (maximo treinta personas).

Este Taller hace parte del plan de formacion para tutores y becarios
del P18, y son requisito fundamental para la aprobacion de las horas beca.

‘™ Para obtener més informacién:
Direccion Central de Estudiantes
Edificio E1, segundo piso

HH
Invitacion a estudiantes
de Ingenieria Industrial

Ingenieria

Industrial

www.unisabana.edu.co

Universidad de

La Sabana

Cddigo SNIES: 4112

Institucion de Educacion Superior sujeta a inspeccion
y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional.

a Facultad de Ingenierfa Invita @ .o,
Ltodos sus estudiantes de Inge-

nieria Industrial a la reunion con
los Pares Evaluadores, esto con el fin de
apoyar la primera renovacion de la acre-
ditacion del Programa.

Fecha: martes 12 de noviembre
Hora: 2:00 p. m.

Se espera la participacion de nuestros estudiantes, para dar a conocer
a los Pares la importancia de la reacreditacion del Programa.

OB reves

v En octubre, visito la Facultad de Ingenieria German Rodriguez Prada
(Customer Service & Distribution Manager de Unilever Colombia), pre-
sentando el programa “Unilever en tu clase”. Este programa busca acortar
la distancia entre lo que se aprende en la Universidad y su aplicacion en el
mundo real de los negocios, conectando al estudiante con el mundo de Uni-
lever, donde aplica sus conocimientos en situaciones reales de la compafiia.

Esta actividad se realizo en la clase de Logistica Internacional, donde
los estudiantes y el director de programa de Ingenieria Industrial, recibieron
un caso real de Supply Chain basado en uno de los productos de la compaiiia.

A L P 1 <
B La actividad se realizo en la clase de Logistica Internacional de la
Facultad de Ingenieria.
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Estudiante Meritorio de
Pedagogia Infantil

a Facultad de Educacion dio el

I reconocimiento especial de Es-

tudiante Meritorio a Isabel Kari-

na Garcia Castafieda, quien demostré su

excelencia académica y personal duran-
te cuatro periodos académicos.

Este reconocimiento la hace mere-
cedora a la exencidn de pago de matricu-
la durante el resto de su carrera y de pago
de derechos de grado, en tanto conserve
un promedio igual o superior a 4,0.

Isabel Karina, expreso6: “la distin-
cion de Estudiante Meritoria del pro-
grama de Pedagogia Infantil es para un

MW De izquierda
a derecha:
Bertha Franco,
coordinadora de
Practicas; Isabel
Garcia, estudiante
Meritoria; y Sandra
Varela, directora del
Programa.

reconocimiento a mi esfuerzo, dedica-
cidn y participacion activa en el proce-
so de formacion integral universitaria.
Hoy puedo afirmar que vale la pena
exigirnos para hacer un trabajo bien he-
cho, esto no solo se vera reflejado en el
rendimiento académico, sino también a
ser mejores personas y precisamente es
a esto a lo que debemos propender: ser
futuros profesionales integrales exce-
lentes en lo que nos desempefiaremos.
Claramente debo agradecerle a Dios, a
mi familia, y a la Facultad de Educacion
por creer en mi”.

Universidad de

La Sabana

Matrimonio de

graduados en |

apén

andra Milena y Luis Carlos llevan

mas de seis afios en Japon. Se co-

nocieron cursando la electiva Bio-
ciencias, compartida entre la Facultad de
Medicina e Ingenieria, cuando estaban en
ultimo semestre de la Universidad. Des-
de ese momento nacié una fuerte amistad
entre ambos. Empezaron a salir mientras
estudiaban el pregrado y en 2010, cuando
llevaban mas de dos afios en Japon, se casa-
ron en Maedebashi, capital de la prefectura
de Gunma.

Al matrimonio, que celebro6 un sacerdo-
te de Cucuta que conocieron alla, asistio el
papa de Luis Carlos, una tia y unos amigos
italianos, lo transmitieron en directo por
Internet, de manera que 200 familiares en
Colombia lo presenciaron.

La primera en viajar a la tierra del sol
naciente fue Sandra, quien sofiaba desde
pequefa con ir a Japon, pero postergaba su
deseo por pensar que era demasiado lejos

B Sandra Milena Puentes, graduada de
Medicina; y Luis Carlos Manrique,
graduado de Ingenieria Industrial.

y costoso. Sin embargo, cuando estaba por
terminar la carrera, un profesor la motivo a
aplicar a un convenio entre la Facultad de
Medicina de La Sabana y la de Gunma, para
terminar el internado con una practica de
seis meses.

All4 investigd sobre infartos cerebrales
y escribid una propuesta para profundizar
en el tema, que le abrid la puerta para apli-
car a un Doctorado en Neurologia, algo que
la motivo a permanecer alli durante cuatro
anos mas. Una vez terminados sus estudios,
entr6 a trabajar al Instituto Nacional de
Neurociencias, en investigacion de infartos
cerebrales.

Luis Carlos se gradué como Ingenie-
ro Industrial, trabajé en Colombia durante
un afo, luego se interesé por estudiar una
Maestria en Matematica Aplicada, envid
solicitudes a diferentes partes del mundo, y
para sorpresa de ¢l y de todos, la primera
universidad en contestar fue la Universidad
de Gunma, donde obtuvo el titulo de Magis-
ter. Ahora, cinco afios después de llegar a la
nacién nipona, estd terminando un Doctora-
do en Planeacion Urbana, en la Universidad
de Electro Comunicaciones de Tokyo.

Durante estos afnos, ambos se han enri-
quecido de la cultura japonesa, disfrutan de
la comida, el idioma y las distintas formas
de relacionamiento. En este sentido, consi-
deran que La Sabana les enseii¢ la impor-
tancia del trabajo bien hecho y que en las
relaciones humanas debe primar la calidad
humana, dos valores en que se han apoyado
para convertir sus suefios realidad.

Beneficios que recibes de la asesoria personalizada

JSabias que mas de 1.800 estudiantes
de la Universidad tuvieron un Asesor
Personal? Acércate a la Direccion de
Estudiantes de tu Facultad y conoce los
beneficios que puedes obtener asistiendo a
la asesoria personalizada:

e Te permite un mejor conocimiento de ti
mismo, de tus habilidades, posibilida-
des y limitaciones.

e Te facilita el desarrollo de un sano es-
piritu critico frente a la realidad social.

e Te orienta en la bisqueda de la verdad,
del compromiso social y del desarrollo
personal.

e Te ayuda a adquirir una sélida forma-
cion humana, académica y profesional.

e Es un espacio donde puedes resolver
tus inquictudes académicas, personales,
profesionales, familiares, afectivas, te-
mas éticos, espirituales, etc.

Para obtener mas informacion:
Jefatura de Asesoria Académica
Direccion Central de Estudiantes,
Edificio E1, segundo piso.
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on galardones entregados, en su

mayoria, a estudiantes de pregrado

y posgrado de la Facultad de Psi-
cologia, se llevo a cabo la clausura de la
VIII Jornada Psicosabana, un espacio de-
dicado a la socializacion de trabajos acadé-
micos, muestras y concursos culturales, y
retos deportivos.

Los ganadores de esta version fueron:
Categoria Trabajos Articuladores

Tercer puesto “Relacion entre la satu-
racion del color verde y la percepcion
del movimiento aparente”. Autores: José
Solano, Linda Calder6n, Nathalie No-
voa y Luisa Soto. Institucion: Konrad
Lorenz Fundacion Universitaria.

Segundo puesto “Diferencias en los
pensamientos que genera una imagen
abstracta de arte surrealista en nifios pre-
logico y logicos concretos en relacion con
individuos formales”. Autores: Daniela
Corredor, Angie Herrera, Juliana Lopez,
Katherine Otero y Alejandra Peralta. Insti-
tucion: Universidad de La Sabana.

Primer puesto “Diferencias en el pro-
ceso de toma de decisiones acorde al
sexo y la edad, analisis desde el juego de
cartas”. Autores: Felipe Turbay de Mier.
Institucion: Universidad de La Sabana.

Categoria Trabajo de Investigacion

Segundo puesto “Psicologia y humanizacion
de la salud: una mirada humanizada al
concepto salud-enfermedad”. Autores:
Paola Pinzon, Angie Herrera y Kathe-
rine Otero. Institucion: Universidad de
La Sabana.

— -

Primer puesto “Estudio comparativo-
correlacional sobre el rendimiento aca-
démico y la valoracion de la inteligencia
como predictores de €xito profesional”.
Autores: Santiago Segura y Felipe Tur-
bay de Mier. Institucion: Universidad de
La Sabana.

Categoria Practica Profesional

Primer puesto “Seminario de caso bajo,
el enfoque conductual”. Autores: Lina
Agudelo, Laura Pefia, Sergio Ribero,
Yamile Sepulveda. Institucion: Konrad
Lorenz Fundacion Universitaria.

Categoria Trabajo de Grado de Pre-grado

Segundo puesto “Evaluacion de los
beneficios del programa extraescolar a
campo abierto peca: un analisis a partir
del desarrollo juvenil positivo”. Autores:
Simén Espinosa. Institucion: Universi-
dad de La Sabana.

Primer puesto “Identificacion de las
percepciones, de los factores de riesgo y
de proteccion en cuanto al consumo de
sustancias psicoactivas legales en ado-
lescentes de 13 a 18 afnos del municipio
de sopd”. Autores: Amanda Ramirez.
Institucion: Universidad de La Sabana.

Categoria Trabajo de Grado de Posgrado

Segundo puesto “Programa de interven-
cion en poblacion militar. Programa forta-
leciendo a las familias, reduciendo riesgos
a futuro”. Autores: Natalia Arteaga. Insti-
tucion: Universidad de La Sabana.

Primer Puesto “Asociacion entre ho-
mofobia internalizada e ideacion suicida

en varones jovenes auto identificados
como homosexuales residentes en Bo-
gota, Colombia”. Autores: Carlos Pine-
da. Institucion: Universidad El Bosque
(Bogota).

Concurso de Talentos

Primer puesto Categoria Duo: Laura
Alejandra Mora y Alexandra Moreno.
Primer puesto Categoria Solista Fe-
menino: Laura Alejandra Mora.

Encuentro de graduados
en Buenos Aires

B Graduados y estudiantes
en el encuentro en
Buenos Aires.

\umnt
Aabaﬂa

C omunidad

aria Cristina Ocampo, profesora de la Facul-

tad de Comunicacion, apoy6 a Alumni Sa-

bana como anfitriona de la reunion a la que
asistieron mas de quince graduados y algunos estudian-
tes, que hacian parte de la Mision a Argentina.

Durante el evento, la profesora les contd de los pro-
yectos de la Universidad, los motivd a permanecer en
comunicacion con Alumni, mientras ellos recordaron su
paso por la Universidad y aprovecharon para conocerse.

~— — —

de Graduado®

Primer puesto Cancion Inédita: Maria
Camila Diaz.

Primer puesto Arte Lirico: Juan Pablo
Reyes.

Primer puesto Artes Plasticas: Paula
Andrea Moreno.

Segundo puesto Artes Plasticas: Laura
Bohorquez.

Primer puesto Artes: Daniela

Valencia.

iTulUniyversidadfen
lasjredesfsociales:

facebook/udelasabana

, @unisabana

unisabana




Salon de Clases

Sonar es el primer
paso, nosotros el
siguiente.

La Universidad te apoya

con el crédito para
adquirir Computador
Portatil y Tablets

versitaria ha entregado 520 cré- nos de los diferentes programas, con

ditos a estudiantes, para adquirir  excelente rendimiento académico.
Computador Portatil y Tablets. Esperamos seguir apoyando a
La gestion inicid en el 2003 y se tros estudiantes para facilitar sus activi-

ha extendido hasta la fecha a través de  dades académicas.

l a Jefatura de Financiacion Uni- campanas semestrales dirigidas a

Numerosa asistencia de
estudiantes a la Novena
Feria Internacional de Arte
de Bogota

1 28 de octubre se realizé la salida cultural para
Eestudiantes, que organiza todos los semestres
Bienestar Universitario - Desarrollo Cultural, a
artBo: Novena Feria Internacional de Arte de Bogota,
considerada como una de las mejores de Latinoamérica.
Durante tres horas de recorrido, treinta estudiantes,
de diferentes programas, lograron visitar 65 galerias de
veintiun paises que exhibieron cerca de 2.000 obras.

B Grupo de estudiantes que asistieron a
artBo: Novena Feria Internacional de
Arte de Bogota.
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Consulta los descuentos en boleteria para estudiantes de la
Universidad en el stand ubicado en el primer piso del Edificio K.
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El Exito Académico,
pilar de la formacion integral

B Rodrigo Andrés Suarez Garcia,
jefe de Exito Académico.

1 Exito Académico en La Sabana hace
Eparte del enfoque de la formacion in-

tegral y busca que los estudiantes se
perfeccionen tanto a nivel académico como
personal al consolidar su proyecto de vida una
vez llegan a la Universidad. Este proposito
tiene que ver con ser profesionales integrales
desde lo disciplinar y ser mejores personas.

Desde el 2007, Rodrigo Andrés Suarez
Garcia, se desempefia como jefe de Exito
Académico y le apuesta a trabajar el tema de
permanencia en educacion superior; esto lo
logra a través de diferentes programas trans-
versales que abarcan el ambito académico,
social y, de ser posible, trascienda al ambito
personal del estudiante.

“La Jefatura de Exito Académico se
encarga identificar las fortalezas de los es-
tudiantes y aquellos aspectos en los que
pueden mejorar, para asi brindarles progra-
mas transversales para apoyo y acompaiia-
miento”, afirmé Rodrigo Suarez.

Quienes participan en los programas
obtienen beneficios en el ambito académico
pero también en temas personales y socia-
les, es decir, que reciben formacion integral
abordando temas como el manejo efectivo
del tiempo, proyecto de vida, métodos de
estudio, competencias profesionales y pre-
paracion de examenes. De igual manera se
trabajan temas relacionados con excelencia,
solidaridad y liderazgo.

Finalmente, en el ambito personal, el
beneficio es que el estudiante encuentre
una persona que lo escuche y oriente en el
proceso universitario; para que pueda tomar
decisiones acertadas y lograr en su paso por
la Universidad los mejores resultados.

g

i Para obtener mas informacion:
Jefatura de Exito Académico
Direccién Central de Estudiantes
Edificio E1, segundo piso

MM Del[salon]de[clases]alla]practical

Facultad de Comunicacién

Practicas Profesionales 2014— 1

iFechas para tener en cuenta!

+—Noviembre 18 de 2013.
Inicio del proceso de aplicacién.

+ Entre el 20 de diciembre hasta el 13
de enero de 2014.

Periodo de vacaciones colectivas

Enero 27 de 2014.
Ultimo dia para entregar la hoja de vida a la
Coordinacién de Gestién Académica.

Febrero 27 de 2014.

Fecha limite para iniciar la
practica 2014-1.

Mayor Informacién:
Sonia Cediel Fresneda
C sonia.cediel@unisabana.edu.co
Tel: 8615555 Ext: 26502

i Programa Pharos de
Pedagogia Infantil,
formacion humana a
la juventud

1 16 de septiembre se graduaron
Enueve estudiantes pertenecientes

al grupo Pharos de la Licencia-
tura en Pedagogia Infantil.

Con el respaldo de las profesoras
Maria Andrea Méndez y Tatiana Ghitis,
asesoras Pharos;y de la directora de Estu-
diantes de la Facultad de Educacion, Lau-
ra Cortés, las estudiantes desarrollaron
durante cinco sabados, diferentes talleres
que beneficiaron a 80 jovenes de las vere-
das de Tiquiza y Fagua (Chia).

A\

Confirmacion.

su aporte a la comunidad.

Las actividades que iniciaron el 9 de
marzo y terminaron el 27 de abril, fueron
la fase de formacion humana previa a la
espiritual para recibir el sacramento de la

la Facultad felicita a Laura Zalamea,
Laura Salinas, July Jiménez, Nydia Lore-
na Garzon, Maria Alejandra Cristancho,
Maria Gabriela Baptista, Diana Infante,
Isabel Garcia y Andrea Trivifio, por su
graduacion en el programa Pharos y por

-

Ensamble de Vientos
Lugar: Parqueadero Puente Rojo

3:30 p. m.
Café con Bienestar
Lugar: Restaurante Escuela

Miércoles 6 de noviembre 1:00 p. m.

12:30 p. m. Feria Empresarial: Impro Sabana
Miércoles Artistico en la Feria Lugar: Parqueadero Puente Rojo
Empresarial

Viernes 8 de noviembre

10:00 a. m.

Concurso “Coros a La Sabana”
Coros invitados de Bogota y
municipios aledafios

Lugar: Auditorio 1, Edificio K

Jueves 7 de noviembre

12:00 m.

Jueves de Cuenteria: ‘Ese o ese, es
otro cuento’ en la Feria Empresarial
Cuentero: Rammses Hamir
Moctezuma

Lugar: Parqueadero Puente Rojo




