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La Universidad COLCIENCIAS apoya el Doctorado
lidera proyecto en Biociencias: asignados 5 cupos para
para promover la .

becas de nuevos estudiantes

competitividad de

|OS muniCiPiOS de Ia n el marco de la Convocatoria
Sabana Centro E617 de 2013 para apoyar Progra-

mas de Doctorado Nacionales,

plicando la metodologia del COLCIENCIAS otorgé a la Univer-
Banco Interamericano de sidad de La Sabana cinco becas para
ADesarrollo —BmD— para estudiantes que inician el doctorado
promover ciudades sostenibles y en 2014.
saludables econdmicamente, Findeter Esta convocatoria tuvo por objeto,
y la Universidad de La Sabana, a entre otros, fortalecer los programas
través de Vision Consultoria, realizan doctorales en universidades acreditadas
un trabajo en conjunto en el que se del pais, mediante la financiacién de
levantaran mas de 150 indicadores sus estudiantes de doctorado.
de los municipios de Asocentro con Los criterios que tuvo en cuenta
el fin de hacer un diagnostico de los COLCIENCIAS para seleccionar a los
principales problemas que afectan a programas beneficiarios fueron:

la region. e Trayectoria.

e Plan de beneficios adicionales para
estudiantes.

e Propuesta de internacionalizacion para

estudiantes. :
o Pr N e M De izquierda a derecha: Dr. Obdulio
IQILIER]E) (ECOMOITHE), Veldsquez Posada, rector; Paula Marcela
De los 146 programas doctorales Arias, directora de COLCIENCIAS;

evaluados en la citada convocatoria, y Leonor Botero Arboleda, directora
fueron seleccionados 96, para asignar general de Investigacion.

un total de 516 becas a 15 universida-
des publicas y privadas que demostra-
ron el cumplimiento de los requisitos de

Sorirnie & e ﬂ calidad y demas criterios exigidos. rios de la beca. : ’ gran !ogro para el Do?torado en Bio-
Una vez sea formalizada la entrega La beca otorga a cada estudiante: matricu- ciencias y en un paso importante para

de estos cupos, La Sabana debera reali- la, §Qstennmento para el numero de semestres la con.sohd.acwn de la investigacion en
zar una convocatoria interna en nombre  Solicitado por la Universidad y apoyo para la la Universidad de La Sabana.

de COLCIENCIAS y de la Universidad pasantia del estudiante en el exterior.

para la seleccion de los 5 estudiantes beneficia- Este sin duda se convierte en un

Semana de la
Seguridad y
la Salud en el Trabajo

3 Universidad de

Programate con la agenda de la Se-
mana de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo, donde encontraras las siguientes
actividades:
¢ Toma de tension arterial y pausas activas:

n = i espera en tu oficina la visita de practican-
“# CUIdado 7 L . tes de Enfermeria y Fisioterapia, quie-

Vida del Campus

nes estaran tomando la tension arterial y
mi est“o -\ Semana de la seguridad ¢ realizando diferentes pausas activas, por

de vida y la salud en el trabajo tu bienestar.

e Taller de extintores: aprende a manejar
un extintor para que estés preparado
ante situaciones de emergencia.

Encuentra la agenda de actividades en la pagina 11 : Continua en Pag- ! .

Campus Biomédico

Zona Académica _

Zona Laboral

Encuentra en esta edicion
el balance y las

Salén de Clases conclusiones de la O ) jomada

de Socializacion
de Resultados_
de Investigacion

Sala de Profesores
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Juan Pablo 1l y Juan XXIII
seran proclamados santos

1 pasado 30 de septiembre,
Eel Papa Francisco dio la bue-

na noticia: el 27 de abril de
2014 Juan Pablo II y Juan XXIII se-
ran declarados oficialmente santos.
Las palabras del Sumo Pontifice son
una noticia muy esperada para todos
los creyentes en el mundo.

“Con alegria y gozo, venera-
bles hermanos, juzgando que pue-
den ser venerados por toda la Iglesia
los beatos Juan XXIII y Juan Pablo
I, por la autoridad de Dios Omni-
potente, de los santos Pedro y Pa-
blo, he decidido que Juan XXIII y
Juan Pablo IT el 27 de abril del 2014
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sean incorporados al arbol de los
santos”, dijo el Papa Francisco.

La ceremonia de canoniza-
cioén del 27 de abril serd en Roma
y coincide con el segundo Domingo
de Pascua, fecha en que se celebra
la fiesta de la Divina Misericordia.
Esta devocion fue impulsada por
Juan Pablo II, quien ademas fallecid
la vispera de ese dia en el 2005. Fi-
nalmente, la santificacion de los pa-
pas se produce en el 50 aniversario
de la apertura del Concilio Vatica-
no II, convocado precisamente por
Juan XXIII.

Anécdota de Juan Pablo II

Un dia, Monsefior Alvaro del
Portillo, Prelado del Opus Dei, espe-
raba para ser recibido en audiencia
por Juan Pablo. Al oirle llegar, notd
que lo hacia arrastrando los pies. El
Prelado le coment6: “jQue cansado
estd, Santidad!”. A lo que el Papa
replicd de inmediato: “Si a estas ho-
ras de la noche el Papa no estuviera
cansado seria porque hoy no habria
cumplido con su deber”.

Para mayor informacion de esta no-
ticia, pueden visitar el siguiente enlace de
la Agencia de Noticias Rome Reports:
<http://youtu.be/Db3h3FmkilY>

Alimentemos un sueno

Un llamado
a la esperanza

on la vinculaciéon permanente de 133 funcionarios y
el beneficio directo a 310 estudiantes, esta campafia
busca un impulso en la consecucion de recursos. Son
muchas las solicitudes de becarios que se quedan sin atender
por falta de dinero, lo que dificulta que estos estudiantes acce-
dan a la ayuda y asi asegurar su almuerzo en la Universidad.
Si bien solucionaron su ingreso a la Universidad con la facili-
dad de alguna ayuda o beca, el asunto del almuerzo continua

preocupando.

Hoy somos méas de 1 500 empleados vinculados a la Uni-
versidad y las necesidades de alimentacion de becarios duran-
te el periodo de estudio, representan mas de 450 solicitudes.

Amigos Unisabana, en trabajo permanente con la Direc-
cion de Bienestar, tiene una programacion especial para el dia
de Hoy Alimento Un Suefio, sin embargo, y mientras llega la
fecha, estaremos visitandolos para gestionar las afiliaciones.

f@ .......................................

Para obtener mas informacién:
nicolas.soto3@unisabana.edu.co
Oficina de Amigos Unisabana

Cel. 310 8515530

L Tel 861 5555, exts. 52101, 52102, 52201.

Siguenos en:

(i Amigos Unisabana

g @AmigosUnisabana

M Beato Juan XXIII.

Inscribete en
el curso de
preparacion para

invita a la Comunidad Universitaria a inscribirse al
curso de preparacion para el examen internacional
TOEFL, que se llevara a cabo los sabados de 8:00 a. m.
a 12:00 m. El curso iniciara el sabado 19 de octubre y

l Z 1 Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

finalizara el 7 de diciembre.

La inscripcion se puede realizar a través de la pagina
web de la Universidad, haciendo clic en Educacion Conti-
nua y luego seleccionando cursos libres:

<http://olis.unisabana.edu.co/EducacionContinua/
WFBusquedaFacultad.aspx>

Valor del curso:

- Estudiantes de la Universidad: $ 578 200
- Empleados: § 413 000

- Familiares de funcionarios: $ 578 200

- Externos: $ 826 000

Para obtener mas informaci
Tel. 861 5555, ext. 41103
martha.cruzl@unisabana.edu.co
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Participa en el

Concurso de Poesia 2013

ienestar Universitario, des-

de la Jefatura de Desarrollo

Cultural, en su propédsito de
promover el talento de la Comuni-
dad Universitaria; invita a estudiantes
de pregrado y posgrado, graduados y
empleados de la Universidad de La
Sabana, INALDE vy la Clinica Univer-
sitaria a participar en el Concurso de
Poesia 2013.

Bases del concurso:

1. Categorias

Categoria 1: Poesia Mistica Cristiana
La poesia mistica tiene como fi-
nalidad la confesion de la fe en
Dios, es el instrumento que reve-
la su experiencia. En este, el Afio
de la Fe (2012-2013), Bienestar
Universitario premiara los poemas
que resalten la profunda fe cristia-
na y los valores espirituales que
de ella florecen en el ser humano.
Estos deben tener las siguientes
caracteristicas:

e Evidenciar, con imagenes, el amor
puro, abrasador y compenetrado
del alma por Dios.

e Mostrar, por medio de simbolos, la
presencia de Dios.

e Materializar, por medio de imi-
taciones ritmicas, musicales y
sintacticas, el poder evocador de
su presencia.

e Demostrar por medio de sustanti-
vos, adjetivos y recursos estilisti-
cos lingiiisticos, el estilo paradoji-
co evocativo.

e Revelar una fe encendida y una rea-
lidad plenamente espiritual.

Categoria 2: Tema Libre

2. Generalidades

1. Las personas deben participar de
forma individual, maximo con un
poema en cada categoria.

Los poemas deben:

e Escribirse en espaiol, ser origina-
les e inéditos en toda su extension.
Llevaran un titulo y un seudoénimo,
sin firma ni sefial que descubra
su procedencia.

e Deberan mantener un buen vocabu-
lario, ortografia, estructura y cuida-
do estilistico.

e No se puede participar con poemas
ganadores en concursos anterio-
res de la Universidad o en otros
certdmenes.

2. Cada concursante entregara el poe-
ma con extension maxima de dos
(2) paginas, tamafo carta, letra Ti-
mes New Roman de 12 puntos, im-
preso a 1,5 de interlineado, por una
sola cara, con cuatro copias, cada
una con el nombre del poema y
firmada con el seudonimo, empaca-
das en un sobre cerrado de manila
que lleva por fuera el seudonimo y
la categoria.

3. Es indispensable respetar la exten-
sion maxima de las 2 paginas.

4. En un segundo sobre, también ce-
rrado, se adjuntaran los siguientes
datos: categoria en la que partici-
pa, titulo de la poesia, seudonimo,
nombre completo del concursante,
nimero del documento de identi-
dad, numero de celular, programa
académico o dependencia a la que
pertenece el concursante, correo
electronico, codigo y semestre (para
los estudiantes). Este sobre se abrira
cuando el jurado lea el fallo el dia de
la premiacion.

5. La recepcion de trabajos estara
abierta desde el lunes 7 de octubre
hasta el viernes 25 de octubre de
2013 a las 4:30 p. m. en Bienestar
Universitario, Edificio O.

6. Premiacion: el jurado dara a
conocer el fallo el miércoles 13 de
noviembre, en el marco de un taller
que se llevara a cabo de 3:00 p. m.
a 4:30 p. m. en el Auditorio 2, Edi-
ficio K. Al finalizar el taller se hara
el acto de premiacion.

Premios

El jurado seleccionara primer, segun-
do y tercer puesto de cada catego-
ria, que seran premiados asi:
Primer puesto: $ 470 000

e Segundo puesto: $ 370 000

e Tercer puesto: $ 270 000

El jurado adjudicara también hasta tres
menciones especiales en cada catego-
ria. Los poemas ganadores seran pu-
blicados en Campus.

marta.puerta@unisabana.edu.co.
www.unisabana.edu.co

Link: Vida del Campus - Bienes-

tar Universitario
Exts. 20232 — 20251
Edificio O.

Jairo Valderrama
Facultad de Comunicacion
jairo.valderrama@unisabana.edu.co

Universidad de

La Sabana
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Sillas preocupadas y
puertas asustadas

Quizaés, hay parientes nutritivos y
apetitosos, como lo describe un apren-
diz de redactor en uno de los tantos ta-
lleres de escritura: “Desayuné en la co-
cina con mi familia, que es chocolate,
pan, huevos y un pedazo de queso”.

Como en otras oportunidades, se
infiere la intencion comunicativa del
escribiente. Sin embargo, también
cuentan las palabras y su disposicion
con respecto a las ideas. Las altera-
ciones emocionales, en otros casos,
provocan el cambio en el orden de las
palabras o de las silabas, o la confu-
sion de unas con otras: “jEse berro
me bordi6 muy burro! (jEse perro me
mordié muy duro!)”; o quizas un ebrio
(también alterado emocionalmente)
podria decir: “El pastirgo fue partida-
do porque genté muy poca llente” (El
partido fue postergado porque llegd
muy poca gente)”.

A diferencia de algunos compro-
metidos estudiantes en esos talleres de
readaccion, hay pruebas académicas y
examenes que, por ejemplo, se ufanan
(jquién lo creyera!), y si tuvieran pe-
cho lo sacarian: “Presenté mi parcial
orgulloso” (;Un parcial orgulloso?).
Ojala esas pruebas parciales no lleguen
al nivel de la arrogancia. Correccion:
“Orgulloso, presenté mi parcial”.

Que el lenguaje sencillo, esponta-
neo y coloquial es bienvenido, no cabe
duda. El inconveniente es que, a veces,
este confunde a la gente, sobre todo
cuando alguien descubre que hay dis-
tintos tipos de clase en una institucion
educativa: “Asisti a la clase tipo siete”.

Otros mas abordan, por ejemplo,
vehiculos con espacios muy abiertos;
hasta cuentan con calle propia: “Voy
entre la puerta y la calle del bus inter-
municipal”. Correccion: “Voy en el bus
intermunicipal, entre la puerta y la ca-
lle”. En otras ocasiones, uno ignora que
pueda abordarse aunque este no pase:
“En el momento en que pasa el bus me
subo a este”. De esta oracion, surgirian
muchos interrogantes: ;Tomariamos
un autobus si este no pasa? Definitiva-
mente: {Hay tanto por aprender en este
mundo!

A pesar de la congestion de transi-
to, todavia se encuentran vehiculos con
conductores que se toman un tiempo
reducidisimo para llegar a su destino:
“En la Autopista Norte, espero el bus
que se dirige a Facatativd entre cinco
y diez minutos”. Entonces, eso lleva a
dudar si es un autobus o un helicoptero,
o conduce uno de los actores de Rdpi-
dos y furiosos. Quizés, la persona qui-

so decir (es solo una especulacion; no
puede afirmarse): “Entre cinco y diez
minutos, espero el bus que se dirige a
Facatativa”. Y en otros casos esta la
exagerada parsimonia: “Cojo el auto-
bus entre cinco y diez minutos”. Ahora
se entiende por qué algunas personas
llegan tarde a sus compromisos, sin
contar la paciencia del sefior conductor
para esperar ese tiempo a que uno de
sus pasajeros aborde.

“Mi madre abrio de
repente la puerta
asustada por mis saltos de
felicidad”. ;Coémo serian
los saltos que hasta una

puerta se asusto! ; Habran
querido decir “asustada
por mis saltos, mi madre
abrio de repente

la puerta”?

Del partido entre Colombia y Ecua-
dor por las eliminatorias al Mundial de
Brasil, contaba un aficionado: “En la
pantalla aparecio la imagen de Ospina
inconsciente en nuestra tribuna...”. El
arquero colombiano, segin vieron mi-
llones de personas, manifesto la lesion
en la grama y no en tribuna alguna. Co-
rreccion. “En la pantalla, muy cerca de
nuestra tribuna, apareci6 la imagen de
Ospina, inconsciente...”.

En otras oportunidades, los objetos
inanimados experimentan emociones y
hasta la naturaleza (jqué raro!) adopta
costumbres:

-“Mi madre abri6 de repente la
puerta asustada por mis saltos de felici-
dad”. ;Cémo serian los saltos que hasta
una puerta se asusto! ;Habran querido
decir “asustada por mis saltos, mi ma-
dre abrid de repente la puerta”?

-Hay casos en que los muebles se
tornan inquietos o angustiados: “Yo me
acomodé en una silla preocupada”. Co-
rreccion: “Preocupada, yo me acomodé
en una silla”.

-iA que tampoco sabian que ama-
necer era una costumbre!: “Como era
costumbre, ya habia amanecido cuando
despert¢ tras un largo suefio”. Correccion:
“Ya habia amanecido cuando desperté,
como de costumbre, tras un largo suefio”.

Insisto: jHay tanto por aprender en
este mundo!

Con vuestro permiso.
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Notas de la Biblioteca

Demo Amirsys Imaging Reference Center:

Es una fuente de referencias de radiologia
para todos los profesionales de la salud que tra-
bajan con pruebas de imagen:

e Ofrece una combinacion de imagenes de
alta calidad, diagnosticos clasicos y con-
tenidos clinicos basados en evidencia.

e Con mas de 72 000 imagenes como ra-
diografias, tomografias computarizadas,
resonancias magnéticas, ecografias, ilus-
traciones de ultrasonido y graficos a todo
color.

e Incluye mas de 4 000 diagnosticos.

o Textos descriptivos apoyados en mas de
40 000 referencias de revistas de alto
impacto.

Demo Amirsys Pathology Reference Center:

Este recurso de informacion no es solo para los
patdlogos. Esta herramienta ayuda a manejar los re-
cursos y pruebas en patologia en el momento de di-
agnosticar una enfermedad.

Cuenta con 2 100 diagnosticos basados en
pruebas escritas por expertos en patologia
y con el apoyo de miles de referencias de
revistas.

Mas de 36 000 imagenes, incluyendo pa-
tologia, H & E, manchas IHC, imagenes cor-
relativas y graficos a todo color.

Incluye terminologia clave, una lista de veri-
ficacion del diagnostico, una lista de las prue-
bas complementarias, multiples diagnosticos
diferenciales y mas.

Incluye tablas de resumen y compara-
ciones de caracteristicas para los diferentes

'Consulta los Demos del recurso
Reference Centers de Amirsys

La Biblioteca quiere invitar a toda la Comunidad Universitaria, especialmente a los estudiantes, profesores, administrativos e investigadores de Medicina, Fisioterapia y
Enfermeria, a consultar los tres demos del recurso Reference Centers de Amirsys, disponibles hasta el proximo 17 de noviembre:

Demo Amirsys Anatomy Reference Center:
Contiene imagenes de alta calidad de anatomia
y diagnosticos basados en la evidencia a través de
dos perspectivas: la anatomia humana y la anatomia
de imagenes, que son de gran uso para médicos y
profesionales en salud:
[ ]

Incluye mas de 10 000 ilustraciones en alta
resolucion, fotos de cadaveres, imagenes de
radiologia e imagenes histologicas.

Cerca de 8 000 estructuras anatomicas.
Alrededor de 1 000 enfermedades y anoma-
lias estructurales anatomicas especificas.
Imégenes CT y MRI, radiografia simple y
ecografia para todas las regiones del cuerpo.

= : diagnosticos.
Amirsys Imagine

Reference Center

£ imaging =

o pathology =

Para consultar estos recursos, debe ingresar a la pagina web de la
Biblioteca: <www.unisabana.edu.co/biblioteca>, opcion Acceso

'®) Remoto, Facultad de Medicina y Enfermeria y Rehabilitacion.
Su opinion es importante para nosotros, no dude en enviarnos
sus comentarios al correo <gladysbg@unisabana.edu.co>

anatomyméz%'tcf

La Biblioteca va a donde estés

.Como? A través del Servicio de Referencia, asi:

Ademas de atender a los usuarios personalmente y por teléfono, la Biblioteca tiene otros canales de
comunicacion en la pagina web: <http://www.unisabana.edu.co/biblioteca>, por medio de los cuales
puedes pedir la informacion que necesites e incluso hacer uso de algunos servicios desde tu casa, ofi-
cina o fuera del pais.

Biblioteca Octayio

e Pregiintele al bibliotecario: este servicio
reglintele

le permite al usuario hacer consultas breves
y precisas acerca de la Biblioteca, sus ho-
rarios, asesoria en la consulta del catalogo
y recursos electronicos; informacion so-
bre servicios como préstamo, renovacion
y formacion de usuarios, entre otros, asi
como hacer solicitudes de informacion
especializada.

e El usuario obtendra respuesta dentro de
las siguientes veinticuatro horas.

e Las consultas que se reciban fuera del horario de atencion se responderan el
siguiente dia habil.

SECCIONES Arizmend; Pogsaga

al bibliotecaric

Pagina principa)
Inicio/
/ Biblioteca Gctavio, " Aviziendi Posada / brogiipel, le 2l bibliog
tecatio

formacidn Esteservicole perm
el “llg Iec\nsﬂs&lemm, uario acer consults breves g pruc

e informacin, servicios da coy ioteca, s mmmm
s S o e o
1re otrs, asf

Catilogo enlinea
Elus\nnn oD respuest deate de s

- g e

" e Tespondein lsiguiente ia gy
Notiias Eventos y Opingsg R u
C04igo 0 Cédulze
Sala de Recursos Expeciyjes s
@unisabang.eqy oo

Estudants do ragraga [5]

Tipo de usuarior
Comentarias

mphmient dela Ly 15, Decrsto Reghmentar
rmumdm Suoizacicy s s e
3 traves.

e Chat: servicio de atencion inmediata, por medio del cual el usuario que tenga in-
quictudes sobre el Sistema de Bibliotecas (servicios, colecciones y bases de datos,
entre otros), podra conectarse y se le dard respuesta a su consulta. Podras acceder

directamente dando clic en el siguiente logo, que podras encontrar en la pagina web
de la Biblioteca.

% Horario de atencion:
: De lunes a viernes de 9:00 a. m. a 11:00 a. m.
y de 3:00 p. m. a 5:00 p. m.

RN

N
La Biblioteca
te acompana
en parciales

¢ informa a toda
la  Comunidad
Universitaria,
en especial a sus estu-
diantes, que la Biblio-

lo necesiten, tendran
transporte disponible
hasta las 8:10 p. m., ruta Portal Norte.

Las fechas programadas son del 31 de sep- '
tiembre al 16 de octubre de 2013 en horario
extendido de:
= Lunes a viernes: de 6:00 a. m. a 8:00 p. m.
= Sabado: horario habitual de 8:00 a. m. a
4:00 p. m.
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Cuidado con
el sol

as radiaciones ultravioleta forman

I parte de los rayos solares y su inten-
sidad se ve influenciada por muchos
factores, sin embargo, las cantidades peque-
nas de radiaciones ultravioleta son beneficio-

sas para la salud y desempenan una funcion
esencial en la produccion de vitamina D.

290 nm longitud de onda

W

100 nm longitud de onda

Rayos yye

De onda corta
9eneralmente
NO penetran
la capa de

0zono

Ravos yug
Ondas mas largas
llegan a ia

Superficie Cutdnea

Puede causay un
bronceado superfi-
cial, quemado ¥ signos
de envejecimiento

320 nm longityd de onda

Por otra parte, segun la Oms —Organi- 2
zaciéon Mundial de la Salud— la exposicion v 3"3 EFEBTOS Ig
excesiva a estas radiaciones estd asociada i
con diferentes tipos de alteraciones dérmi- N ""Esmﬂ P'H. gg
cas cronicas como: Revet 3

* Céncer cuténeo. "vn Rayos 3

* Quemaduras de sol. 100 e uvB /

* Envejecimiento acelerado de la piel.
* Cataratas.
* Terigios.

Otro efecto que tiene la radiacion ultravioleta so-
bre la salud es que disminuye la eficacia del sistema
inmunitario porque modifica la actividad y la distri-
bucion de las células que desencadenan las respuestas
inmunitarias.

Es por esto que la Jefatura de Seguridad y Salud
en el Trabajo recomienda las siguientes medidas para
protegerse de la exposicion excesiva a las radiaciones
ultravioleta, con €l fin de evitar lesiones cutaneas a cor-
to y a largo plazo, sin impedir que disfruten el tiempo
que pasan a la intemperie:

* Limite el tiempo que pasa bajo el sol (especial-
mente el del medio dia).

100 nm - 290

* En lo posible, ubiquese en lugares que le propor-
cionen sombra.

 Cubra con protector solar con filtro de amplio es-
pectro las zonas de piel que se encuentran expuestas a
las radiaciones.

* En lo posible, haga uso de prendas y objetos pro-
tectores (sombrero de ala ancha, gafas y sombrillas, en-
tre otras).

iEl protector solar es un amigo para
el cuidado personal!

Para obtener mas informacion:

i edwingo@unisabana.edu.co

Amigos Unisabana,
comprometidos con el
desarrollo de la educacién

superior

a Fundacion Francisca Radke, entidad que

I trabaja por la promocion y desarrollo de la

educacion superior en la Universidad Pe-

dagogica, invitdo a Amigos Unisabana a participar

en el IV Encuentro de Fundaciones, Asociaciones
y Corporaciones.

La tematica del evento se centrd en los de-
safios actuales y en la necesidad de tener actores
con enfoques distintos sobre temas fundamenta-
les que permitan lograr que la educacion superior
sea un factor determinante en nuestro pais como
instrumento de desarrollo sostenido. Jorge David
Péaez Monroy, presidente de Amigos Unisabana,

intervino en el encuentro con la charla sobre la
experiencia social de la entidad y su aporte al in-
centivo de la educacion superior.

El evento que se realizd en la Universidad
Jorge Tadeo Lozano, cont6 con la participacion de
Rafael Moreno Valle, presidente de la Fundacion
Nacional Auténoma de México; Ignacio Mantilla
Prada, rector de la Universidad Nacional de Co-
lombia; Francisco Piedrahita Plata, rector del IcEsi
(Cali); Leonidas Lopez Herran, rector de la Uni-
versidad Minuto de Dios; y Juan Carlos Orozco
Cruz, rector de la Universidad Pedagogica Nacio-
nal; entre otros.

Universidad de

La Sabana

Viene de la pagina 1

La Universidad
lidera proyecto
para promover la
competitividad de
los municipios de la
Sabana Centro

Para Luis Fernando Ulloa, gerente de Sosteni-
bilidad de Findeter, “este insumo se convertira en el
primer Plan Maestro de Cundinamarca que le permiti-
ra a municipios como Chia, Zipaquira, Cajica, Tabio,
Tenjo o Cota, entre otros, ser mas sostenibles social,
ambiental y econdmicamente en el largo plazo”, dijo.

Movilidad, integracion armoénica con el medio
ambiente y calidad de vida, seran los principales ejes
de un proyecto que por primera vez se va a desarrollar
en Cundinamarca, una iniciativa en la que ya se han
beneficiado mas de dos millones de personas en 165
ciudades, entre las que se destacan Barranquilla y Me-
dellin en Colombia.

El proyecto, concebido como un gran plan de ac-
cion regional, se realizara durante seis meses y tendra
una inversion cercana a los 230 millones de pesos.

M Directivos de la Universidad, Alcaldes y Secretarios de
Planeacion de los once municipios de Asocentro.

Todos tenemos
una mision...

Puedes donar alimentos
no perecederos,
ropa, juguetes, libros
infantiles, o ser
voluntario.

Ya viene Mision
Sabana 201 3-l1
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El Instituto de La Familia
lidera proyecto de
formacion a miembros del
Ejercito Nacional

l os profesores Juan Camilo Diaz y Monica Ronderos del Instituto de La Familia,

capacitaron a mas de 75 miembros del Ejército Nacional privados de la libertad, en
temas de educacion de los hijos a distancia.

Conscientes de la importancia de la influencia paterna en la educacion de los hijos y
realistas frente a la condicion de los asistentes, la actividad busco reforzar el concepto de la
familia y el rol paterno, asi como ofrecer las dindmicas necesarias de educacion a distancia
de los hijos.

Esta actividad, que cont6 con la ayuda y decisiva colaboracion de la Jefatura de Fami-
lia del Ejercito, con quienes se trabaja en estos temas desde hace un par de afios, permitid
conocer la problematica familiar del personal recluido y abrir un espacio de conocimiento
y estrategias adecuadas que permitan fortalecer el vinculo familiar, el didlogo, la comuni-
cacion, la autoridad parental y el rol que los padres de familia desempefian como lideres de
la institucion familiar en sus hogares.

Al final de la jornada, que se desarrollo en la base militar de Tolemaida, cada uno de los
asistentes se llevo una planta como simbolo de la importancia de los padres de familia en la
educacion de los hijos: buenas raices, tronco fuerte y grandes frutos que deben ser regados
a diario para garantizar la sostenibilidad familiar, a pesar de la distancia.

M Grupo de participantes de la capacitacion en la Base de Tolemaida.
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Celebracion del Dia
del Nino en la jornada
"Sonrisas de Libertad"

Seleccion de Squash de
La Sabana viajara a Cali

La delegacion, compuesta por cinco estudiantes, el entrena-
dor y uno de los coordinadores de deportes, participara en la
VI Valida Nacional de Squash.

celebrara el Dia del Nifio con su jornada “Sonrisas de Libertad”, con

el 11 al 13 de octubre, se lleva-
Dre’l a cabo la VI Valida Nacio-
nal de Squash en la capital del
Valle del Cauca, en la cual participara
la Seleccion de Squash de la Universi-
dad de La Sabana, debido a sus desta-
cados resultados en otros certamenes.
La delegacion de La Sabana estd
compuesta por Luis Carlos Castellanos,
estudiante del programa de Psicologia;
Andrés Camilo Rojas, de Economia y
Finanzas Internacionales; Fabio Andrés
Goémez, de Ingenieria de Produccion
Agroindustrial; Santiago Cortés, de Ad-
ministracion de empresas; Juan Manuel
Rodriguez, de Ingenieria Industrial; José
Alejandro Martinez, entrenador del equi-
po; y Miguel Angel Reina, coordinador
de Deportes de Bienestar Universitario.
Esta representacion deportiva ha
recibido total apoyo por parte de la
Universidad buscando el desarrollo
integral de los estudiantes mediante la
practica responsable del deporte. “Ya
tuvimos un viaje a Medellin, en el cual
la Universidad nos brind¢ todas las co-
modidades en el torneo. Ademas los
espacios que nos da para entrenar casi
toda la semana son muy buenos”, ase-
gura Andrés Camilo Rojas con especial
entusiasmo.

Juan Manuel Rodriguez es un cla-
ro ejemplo de la formacion integral
con sello Sabana, pues practica squash
desde los diez afios, tiene un promedio
acumulado de 4,35 y ha sido estudiante
distinguido. “Es cuestion de organizar-
se porque, igualmente, hay tiempo para
todo. Toca aprovechar el tiempo libre y
hacer sacrificios para nivelar todo y asi
se den oportunidades como esta”, dijo
Rodriguez, refiriéndose a la rigurosi-
dad para cumplir con las actividades
académicas y deportivas.

Una buena participacion en Cali
significaria sumar puntos y asi, en de-
finitiva, conseguir la clasificacion al
Master Nacional en noviembre, ade-
mas de otorgar la posibilidad de fo-
guearse con los mejores squashistas
del pais.

M Seleccion de Squash.

E 1 proximo viernes 11 de octubre, la iniciativa Adopta un Secuestrado,

los hijos y sobrinos de quienes alin se encuentran en cautiverio.

Los nifios disfrutaran de un dia lleno de alegria y diversion en el parque
Showplace donde podran realizar talleres de cocina, arte, construccion, musi-
cay baile; ademas aumentaran sus conocimientos, imaginacion y creatividad.

Aunque estos pequenos han tenido que vivir el dolor de tener a sus pa-
dres lejos, la jornada “Sonrisas de Libertad” quiere que ellos vivan y gocen el
hecho de ser nifios en compaiiia de adoptantes y familiares.

Este encuentro es una jornada que la iniciativa propone con el fin de unir
esfuerzos y generar espacios que contribuyan a reparar el dano que se le ha
hecho a estos nifios manteniéndolos alejados de sus padres.

M Durante la celebracion del Dia del Nifio que se llevd a cabo en 2012-2.
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Campus Biomédico

Segunda etapa de la campana
“Dona tu tapa, alimenta una vida” 4

Con esta entrega, la Fundacion

racias al equipo de trabajo del
Gproyecto Campus Ecologico

y las personas de la Universi-
dad de La Sabana que ayudaron en la
recoleccion de tapas de plastico, se hizo
entrega a la Fundacion Anselmo de 150
kilos de tapas, con el fin de apoyar la
campafia ambiental “Dona tu tapa, ali-
menta una vida”.

acumula 600 kilos en total, monto que
los encamina a cumplir la meta de una
tonelada de tapas con el objetivo de
comprar mercados que seran destinados
a contribuir con recursos a ninos con
cancer. “Este aporte es resultado del es-
fuerzo, compromiso e interés de toda la
Comunidad Universitaria en apoyar las
casusas sociales” comenta Nidia Mur-

Aprende a
tocar violin y
violonchelo

Bienestar Universitario, desde la jefatu-
ra de Desarrollo Cultural, invita a emplea-
dos y estudiantes a participar en los nuevos
talleres musicales especializados en violin y
violonchelo.

Los interesados solo deben enviar sus
datos de contacto al correo electronico
<magdabg@unisabana.edu.co>

Unidos), se llevd a cabo el Meeting Technol-
ogy and the Transformation of the Academic
Health Center.

La reunion, en la que particip6 el Director Gen-
eral de la Clinica Universidad de La Sabana, Doctor
Juan Guillermo Ortiz, contd con la presencia de de-
canos y directivos de diferentes centros de la Unidén
Americana, quienes explicaron y reflexionaron acerca
de como la tecnologia cambia aspectos clinicos, de
enseflanza e investigacion.

Diferentes ponencias confirmaron la importan-
cia de integrar y colaborar en lo referente a la en-
seflanza de los hospitales universitarios, el quehacer

El 25,26y 27 de septiembre en Boston (Estados

cia, directora General de la Fundacion.

Campus Ecologico invita a seguir
recolectando tapas plasticas y especial-
mente a continuar cultivando las prac-
ticas de responsabilidad social que no
solo generan cambios positivos en la
vida de otros, sino en tomar acciéon en
cuanto a la proteccion y cuidado del
medio ambiente.

Universidad de

La Sabana

B Animate y participa, dona tu tapa,
alimenta una vida.

En Martes de Recital Especial:

“El vallenato y su cultura”

bina, graduados de nuestra Universidad

e integrantes del grupo vallenato “Tofio
Urbina y Juan C. Campo”, seran los encar-
gados de transportar a los asistentes de este
Martes de Recital Especial, a la costa caribe
colombiana a través de las dulces melodias
de un acordeon.

La agrupacion empezo en el 2000 como
un proyecto de estudiantes universitarios.
En el 2009 lanzaron al mercado su primera
produccién discografica titulada “Para toda
la vida”. Su propuesta es el Neo Vallenato,
una mezcla entre lo clasico y lo moderno.

Juan Carlos Campo y Antonio José Ur-

la cultura vallenata
y su evolucion en
nuestro pais. Ade-
mas de complacer
a los asistentes con
clasicos de este gé-
nero y canciones
de su autoria.

M De izquierda a
derecha: Juan Carlos
Campo y Antonio José
Urbina.

Fecha: martes 8 de octubre
Hora: 1:00 p. m.
Lugar: Auditorio 1, Edificio K

En este espacio realizaran un taller
teorico-practico en el que daran a conocer

Campus
Biomedico

Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitaciéon

2013 Annual Meeting Technology —'_\

and the Transformation of the LB
Academic Health Center |

cotidiano de las facultades y la articulacion con los
centros de investigacion.

Este evento permitié seguir haciendo presencia
en escenarios que nutren el proyecto del Campus
Biomédico de la Universidad, y seguir posicionando
a la Clinica a nivel internacional. Recordemos que la
Clinica pertenece a la Association of academic Health
Centers: <http://www.aahci.org/About/Members.aspx>,
en su capitulo internacional.

M Dr. Steven Wartman, AAHC President and CEO,
y Dr. Juan Guillermo Ortiz, director General de la
Clinica Universidad de La Sabana.
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Taller de Bomberotécnia

ontintian los talleres de Bomberotécnia en la Clinica Universidad de La
Sabana, que se iniciaron el pasado julio. En su ultima sesion se trataron
dos temadticas: Camillaje y Espacios confinados, donde el grupo de bri-
gadistas de la Clinica pudo reforzar y poner en practica sus conocimientos sobre
estos temas importantes para la atencién de emergencias.

Esta capacitacion tiene como fin ensefiar e informar a los brigadistas de la
Clinica la mejor manera de afrontar situaciones de emergencia, que requieran el
uso de estas practicas.

Brigadistas, Clinica
Universidad de La Sabana.

Zona
Academica

Informacion de la academia

Exitosa clausura del X
Simposio Nacional y VII
Internacional de expertos en

Finanzas

a Escuela Internacional de Ciencias

Econdémicas y Administrativas —

EicEa— con apoyo del Instituto de
Postgrados - FORUM —IpF— y en alianza
con la Pontificia Universidad Javeriana, rea-
lizaron el X Simposio Nacional y VII Inter-
nacional de expertos en Finanzas, el pasado
26y 27 de septiembre.

El evento fue inaugurado por el Direc-
tor del Instituto de Postgrados - FORUM,
Dr. Salomoén Frost Gonzalez, quien también
participd como conferencista al tratar el
tema de la “Educacion en finanzas para la
familia”, charla que gener6 muy buen im-
pacto en el Simposio.

El profesor de tiempo completo de la
Eicea, Lionel Houbas, habl6 sobre “La re-
presentacion del aleatorio como fuente de
los comportamientos de inversion”. Al final
de la jornada algunos conferencistas realiza-
ron un panel de discusion del cual estuvo a
cargo el también profesor de la Eicea, Diego
Gomez.

El Simposio tiene como objetivo gene-
rar un espacio en el que invitados naciona-
les e internacionales y expertos en finanzas,
tengan un espacio de discusion y expresion
para desarrollar temas relevantes de inves-

tigacion en el area financiera; este afio el
tema central del Simposio fue los “Desafios
de la Educacion Financiera y las Finanzas
Comportamentales”, en tres enfoques: Indi-
viduos, Hogares y Empresas.

El evento contd con una notoria parti-
cipacion de estudiantes y profesores de la
Eicea y del IpF, quienes aseguraron que el
evento les ayud6 a profundizar y a debatir
sus conocimientos e intereses sobre los te-
mas financieros tratados.

El cierre del Simposio quedd a cargo
del jefe del Area de Finanzas de la EicEa,
Pablo Moreno Alemay, quien agradecio la
participacion y colaboracion de ambas uni-
versidades para llevar a cabo este encuentro
y formaliz6 la propuesta para que el proxi-
mo afio el Simposio se realice en el campus
de La Sabana.

M El Simposio se llevo a cabo
en la Pontificia Universidad

Javeriana y contd con

una notoria participacion,
esta fue la conferencia del

profesor Houbas.

M Algunos estudiantes y

profesores de la eicea que
participaron en la jornada.
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Universidad de
La Sabana
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Programa de Fisioterapia
obtiene reconocimientos
por participar con el
mayor numero de pdsters
de investigacion

I z | programa de Fisioterapia recibié un reconocimiento especial en la VI Jornada de

Formese en
Neurodesarrollo

a Facultad de Educacion invita a la
I Comunidad Universitaria a partici-
par en el espacio académico inter-
nacional de Neurodesarrollo ofrecido por
la neur6loga y pediatra Viviana Rios, jefe
de la Seccion de Neurologia Infantil en el
Hospital “Dr. Orlando Alassia” (Santa Fé,
Argentina), lugar desde el que se realiza-
ran las clases impartidas de modo virtual.
Las sesiones se trabajaran en la pla-
taforma Blackboard collaborate, donde
podréan acceder a las sesiones grabadas.
Los encuentros sincronicos son los
viernes de 10:00 a. m. a 12:00 m., pero
el curso puede tomarse de manera asin-
crénica ya que la metodologia permite la
participacion de manera virtual o presen-
cial. Puede acceder como invitado en el
siguiente enlace: <http://bit.ly/WHDwp>.
Actualmente, el curso lo toman die-
cisiete estudiantes de la Licenciatura en
Pedagogia Infantil, cuatro de la Especia-
lizacion en Pedagogia e Investigacion en
el Aula, un estudiante de postgrado de Pe-
diatria y cuatro profesores de la Facultad
de Educacion.

M Péster Linfedema.
Adriana Hernandez,
Catalina Rodriguez,
profesora Andrea Espinosa
y Angélica Maria Salgado.

Socializacion de Resultados de Investigacion, la cual finalizé el pasado 27 de sep-
tiembre, por la participacion con el mayor numero de Posters de Investigacion en la
Modalidad de Semilleros.

Ademas, dos de los grupos pertenecientes al semillero Uskri, fueron reconocidos de

manera especial con los temas:

e Protocolo de procedimiento para la rehabilitacion del linfede-
ma, realizado por los estudiantes Leslie Andrea Duran Alman-
za, Adriana Hernandez, Catalina Rodriguez, Angélica Maria
Salgado y Lizeth Segura Soler, bajo la direccion de la profesora
fisioterapeuta, Andrea Espinosa.

¢ Influencia de un programa intensivo de ejercicio terapéutico, ba- :
sado en el método Therasuit sobre la funcién motora, la marcha ; | e
y los patrones fundamentales de un nifio con hemiparesia espasti- |
ca derecha. Estudio de caso, realizado por las estudiantes Andrea
Forero Umbearila, Lina Méndez Sanchez, Fernanda Rojas, bajo la
direccion de la profesora fisioterapeuta, Maria Eugenia Serrano.

M Poster Therasuit. Lina
Méndez Sanchez y Andrea
Forero Umbarila.
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Informacion para empleados

Reconocimiento

2Servicios
Prestados

Rafael Fabian Avella Pedroza
20 anos de servicios prestados

Fabian recuerda que cuando ingres6 no
existia el correo electronico ni el internet en
su primera fase; esta remembranza eviden-
cia el contraste con el momento actual, en
que estos recursos son de uso cotidiano y
obligatorio. Por tal razon expresa: “Me sien-
to honrado de haber sido parte del equipo
encargado de ayudar a alinear a la Universi-
dad con los adelantos tecnoldgicos, buscan-
do consolidar una plataforma eficiente, con
un sistema informatico que correspondiera a
las crecientes exigencias organizacionales;
como el desarrollo es constante, este reto

siempre estara vigente”.

Desea compartir con la Comunidad
Universitaria algunos sentimientos y re-
flexiones, inspirado en esta Institucion que,
segun indica, aprendi6 a querer desde que la

conocid en su mas temprana juventud. Pien-
sa que los solidos principios de la Universi-
dad, que mantiene inmutables, como debe
ser, son la razén por la cual ha tenido un
crecimiento vertiginoso en su calidad aca-
démica con la mas alta calificacion. Adicio-
nalmente, considera que una entidad como
la Universidad que alberga estudiantes de
diferentes estratos, teniendo permanente
consideracion por la persona, su familia y la
comunidad integra, es la gran esperanza en
el progreso de nuestro pais.

Asi mismo, considera que el contexto
intramural de la Universidad de La Sabana
es de por si una gran cuota formativa ya que
se vive un ambiente de cordialidad, donde
hasta las diferencias son resueltas con res-
peto y altura. Aprecia que la presencia de

Dios se manifiesta en el ambito de la labor
universitaria “sabanera”, inspirando las
mejores decisiones de las directivas que
se vieron reflejadas en la superacion de los
momentos criticos vividos a raiz del impac-
to invernal.

Fabian guarda sentimientos de respe-
to, gratitud y aprecio a los directivos, a sus
compaileros y amigos, y a todas aquellas
personas con quienes, sin tener un contacto
directo, comparte fe y buena energia.

“Gracias Seflor, por el tiempo y el es-
pacio que me has concedido, por rodearme
de seres humanos ejemplares que invitan
a honrarte; otdérgame la sabiduria necesa-
ria para corresponder dignamente a tanto
amor”, concluye Fabian.
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Olga Teresa Galeano Clavijo
20 anos de servicios prestados

“Esta es una fecha muy especial y doy
infinitas gracias a Dios y a la Universidad
de La Sabana por darme la oportunidad de
servirles durante estos afos de mi vida”,
afirma Olga Teresa. Ingres6 en 1993 al au-
toservicio del Meson de La Sabana y tiempo
después se traslado a los puntos de atencion
de alimentos, donde labora actualmente.

Siente que aqui ha aprendido grandes
valores humanos que le han permitido cre-
cer como persona y a mejorar su calidad

de vida. Igualmente indica que durante
este tiempo ha recibido capacitaciones en
temas laborales, familiares y espirituales,
y expresa: “En la Universidad he recibido
apoyo constante en muchos aspectos de mi
vida, gracias a este y a mi trabajo, hoy me
encuentro construyendo mi casa propia y al
lado de mi esposo, hemos logrado sacar a
nuestra familia adelante”.

Cuenta que el mayor deseo de su hijo
al graduarse de bachillerato es poder entrar

a estudiar Comunicacion Social y posterior-
mente culminar con éxito su carrera en la
Universidad de La Sabana.

Olga Teresa agradece a sus jefes y com-
pafieros, asi como a los estudiantes a quie-
nes considera el motor que le impulsa cada
dia a servir con amor. En general, siente
agradecimiento por el respeto que le brin-
dan en cada instante todas las personas que
forman parte de la Universidad.

Bienvenida

a los nuevos
colaboradores
de la Universidad

Adriana Marcela Polo
Bolafios

Coordinadora de
Promocion y Admisiones
Direccion de Admisiones

Inés Fandifio Reyes
Consultor Comercial
Vision - OTRrI

Ivon Liliana Rodriguez
Carrillo

Psicologa Educativa
Direccion Central de
Estudiantes

Veroénica Cortés
Tibaquira

Analista de Procesos de
Investigacion
Direccion General de
Investigacion

Bienvenida

a los nuevos
practicantes

de la Universidad

Diego Alejandro Nova
Gomez

Practicante

Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas

& Cum

¢
(

7 de octubre
Maria Claudia Abaunza Chagin

Jefe de Area en la Facultad de Medicina

Luz Adriana Gémez Pastrana
Secretaria en Becas y Ayudas
Econdémicas

Vilma Constanza Millan Bonilla
Secretaria en el Departamento de
Lenguas y Culturas Extranjeras

Magda Consuelo Vega Ruiz
Secretaria en el Departamento de
Lenguas y Culturas Extranjeras

Adulkarin Patifo Pérez
Intensivista
Clinica Universidad de La Sabana

Verénica Cardenas Gonzalez
Estudiante en Practica
Clinica Universidad de La Sabana

Cindy Paola Martinez Gonzalez
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Ismael Ruiz
Jardinero
Clinica Universidad de La Sabana

8 de octubre
Monica Patricia Montes Betancourt
Profesora en la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas

Mobnica Patricia Venegas Diaz
Psicologa Educativa en la Direccion
Central de Estudiantes

9 de octubre
Natalia Hasbleidy Barahona Pinto
Barista en el Restaurante Escuela

Nancy Viviana Diaz Caiién
Telemercaderista en el Contact Center

Deivi Fernando Ladino Camargo
Jefe de Programas Virtuales en el
Instituto de Postgrados- FORUM

Jenny Marcela Rodriguez Bernal
Asistente Graduado en la Facultad de
Ingenieria

Ana Margarita Romero Castillo
Directora del Instituto de la Familia

anos

Martha Elvira Sanchez de Poveda
Secretaria en la Rectoria

Miguel Angel Prada Rey
Analista de Cuentas Médicas y Glosas
Clinica Universidad de La Sabana

Rosa Paola Leguizamo Galvis
Fonoaudiologo
Clinica Universidad de La Sabana

10 de octubre

Olga Teresa Galeano Clavijo
Cajera del Meson y Cafeterias

Andrés Felipe Muiioz Villamizar
Asistente Graduado en la EicEa

Anggélica Maria Rodriguez Rodriguez
Secretaria en la Direccion de Curriculo

Alvaro Jonnathan Romero Moscoso
Técnico de Biblioteca

Andrea Catalina Nassar Tobon
Neurologo
Clinica Universidad de La Sabana

Diana Carolina Quevedo Caro
Auxiliar de Ingenieria Biomédica
Clinica Universidad de La Sabana

Carolina Cardona Marin
Terapeuta Ocupacional
Clinica Universidad de La Sabana

11 de octubre

Adriana Patricia Cortés Marroquin
Jefe de Procesos Académicos en la
Direccion de Docencia

Carlos Andrés Fajardo Rodriguez
Ingeniero de Telecomunicaciones en el
Data Center y Telecomunicaciones

Miryam Consuelo Hernandez Bejarano
Coordinadora de Financiacion
Universitaria

Diego Harvey Hernandez Sua
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Betty Martinez Ardila

Coordinadora de Registro Académico
de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas

Marco Bladimir Gualteros Amaya
Analista de Facturacion
Clinica Universidad de La Sabana

12 de octubre
Margarita Garzon Orjuela
Secretaria en el Instituto de la Familia

Jairo Fernando Lozada Rodriguez
Director de Programa en el Instituto de
Postgrados- FORUM

Hernan Alejandro Olano Garcia
Director del Programa Comun de
Humanidades en la Facultad de Filosofia
y Ciencias Humanas

Luz Aurora Poveda Bello
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

Astrid Yadira Cristancho Gracia
Telemercaderista
Clinica Universidad de La Sabana

John Alexander Mufioz Pinilla
Camillero
Clinica Universidad de La Sabana

Carlos Andrés Villalba Rodriguez
Médico Familiar
Clinica Universidad de La Sabana

Diana Carolina Rodriguez
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

13 de octubre
Nubia Esperanza Cortés Forero
Coordinadora de Distribucion y
Comercializacion en la Direccion de
Publicaciones Cientificas

Eduardo Espitia Ochoa
Auxiliar de Parqueadero

Héctor Alirio Martinez Torres
Coordinador de Analisis de Informacion
en la Direccion de Biblioteca

Rafael Eugenio Paternina Medina
Auxiliar de Parqueadero

Ana Gertrudis Vera Mejia
Auxiliar del Meson y Cafeterias
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HORA LUNES 07

8:00 Toma de Tension

arterial y pausas
activas - puestos
de trabajo

Taller de extintores
Inalde

Campana de
Bioseguridad

ntico - Zona verde punto cafe

de La Sabana
Campafia de
Bioseguridad

de La Sabana
Pausas activas

Taller de extintores
Casa Archivo

Stan de Riesgo Cardiovascular analizador c!

Otras actividades:

Campafia de Bioseguridad: actividad
exclusiva para la Clinica Universidad e
de La Sabana. Conoce los riesgos y
aprende a gestionarlos.

Torneo de X-BOX: participa del torneo

de actividad fisica con X-BOX — Ki-
nect. Cupos limitados, exclusivo para e
empleados, inscripciones por parejas.
Taller Patrones de la excelencia con
PNL: desarrolla tu potencial en el des-

Clinica Universidad

Clinica Universidad

MARTES 08

MIERCOLES 09

JUEVES 10

Toma de Tensién

Toma de Tension arterial y pausas
activas - puestos de trabajo

Taller de extintores.
Frente a la Biblioteca

Campana de Bioseguridad
Clinica Universidad de La Sabana

Torneo de X - BOX
Salén: B 205 Campana de
Bioseguridad
Clinica
Universidad
de La Sabana
Pausas activas

Taller de
extintores.
Canchade
Voleibol - Campus

Taller Patrones
de la excelencia
con PNL

Salén: E-210

Stand Comercial e Informativo Nueva Eps - Zona verde punto cafe

Taller de Primeros
Auxilios para
SOVIP

Salon A- 104

empeflo laboral y personal al cual te ves
enfrentado dia a dia.

Taller de Primeros Auxilios para SO-
VIP: si haces parte del grupo de seguri-
dad fisica, de la empresa SOVIP; esta es
tu oportunidad para aprender de Prime-
ros Auxilios.

Taller manejo de herramientas manua-
les: concientizate de la importancia y
el cuidado de tus manos, en relacion a
las actividades manuales que realizas en
tu trabajo.

Ingresa a la Seleccion

de

a Coordinacion de Deportes invita a las funcionarias a presentarse
a la convocatoria para integrar la Seleccion de Futbol Femenino, que
representara a la Universidad en diferentes torneos interuniversitarios

e interempresas.

Los entrenamientos se iniciaran el lunes 7 de octubre a partir de las 6:00 p. m.

en la cancha principal.

Nota: las selecciones representativas de funcionarios no son de alto rendi-
miento, son representativas; asi que no se necesita ser la mejor jugadora, solo

tener la disposicion y deseos de aprender.

Taller de extintores.
Clinica Universidad
de La Sabana

Campanfia de Bioseguridad
Clinica Universidad
de La Sabana

Campafia de
BioseguridadClinica
Universidad de La
Sabana - Pausas activas

Taller de extintores.
Clinica Universidad
de La Sabana

Taller manejo de
Herramientas manuales
Salén: D-201

arterial y pausas activas
Puestos de trabajo

Toma de Tension arterial
y pausas activas
Puestos de trabajo

Taller de extintores.
Edime

Camparia de Bioseguridad
Clinica Universidad de La Sabana

0 - Zona verde punto cafe

12:15 MISA para Brigadistas

13:00 Almuerzo Brigadistas

Campafia de
Bioseguridad
Clinica Universidad
de La Sabana
Pausas activas

Encuentro de
Brigadas
Cancha frente
aINALDE

Taller de extintores
Calle 80

Stand de Riesgo Cardiovascular analizador cu:

Taller de Primeros
Auxilios para SOVIP
Salén A-104

Encuentro de Brigadas: preparate para
el desafio entre las brigadas de emer-
gencias de Calle 80, Inalde, Clinica y
el campus.

Rumboterapia: jVen a hacer actividad
fisica con nosotros!

Stand de riesgo cardiovascular analiza-
dor cuéntico: ven a conocer como esta
tu sistema cardiovascular.

VIERNES 11

Toma de Tension arterial
y pausas activas -
Puestos de trabajo

Taller de extintores.
Casa Chia

Campana de
Bioseguridad
Clinica Universidad
de La Sabana

Rumboterapia -
NVEVEI=ES)
Salon de los Espejos

Campanfa de
Bioseguridad
Clinica Universidad
de La Sabana
Pausas Activas

Para inscribirte a las actividades de
la semana, favor envia un correo
con tus datos a:
<dianagag@unisabana.edu.co>.

Invit

NSV AEROBICA - FEMENINA

an: Desarrollo Humanoy Bie
Informes: jorge.ruge

Fecha: miércoles 9
Hora: 5:30 p. m.2 6:30 p. M.
Lugar: Salon la Herradura,

Recuerda asistir con ropa cémoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad
(se tendran bebidas para quienes deseen adquirirlas).

iVen, aprende y diviértete cambiando tu rutina!

nestar Universitario

@unisabana.edu.co
de octubre de 2013

Mesén de La Sabana

por tu salud

iva!
iMas que una pausa activa:

Universidad de

La Sabana

Para obtener mas informacion:
Miguel Angel Reina

Coordinador Desarrollo Deportivo
miguel.reina@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 20302

Atencion de Compensar en la
sede de la Calle 80

.i:compensqr

El martes 8 de octubre:
. De 9:00 a. m. a 11:00 a. m.: temas de Caja de Compensacion
. De 2:00 p. m. a 4:00 p. m.: asuntos relacionados con Eps Compensar.
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Sala de Profesores

ala de
Profesores

Informacion para profesores

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

Profesor Jermanie
MacDougald, ponente en
congreso Latinoamericano

de Bilingliismo

W Jermaine McDougald, director de Maestrias.

| director de las maestrias del
EDepartamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras, Jerma-
nie MacDougald, realizo la ponencia
“CLIL through Social Media: A Tea-
ching, Learning and Research Tool,” en
el Congreso Latinoamericano de Bilin-
giiismo que se llevo a cabo en Armenia,
el 19 y 20 de septiembre.
Este evento tuvo como objetivo pro-
mover el desarrollo de las Tic y generar
una cultura de uso y aprovechamiento

W Dr. Mario Martinez, profesor titular y lider de
investigacion en el Instituto de Postgrados FORUM.

de las de las mismas, enmarcadas en el
aprendizaje de una lengua extranjera.

La ponencia expone la investigacion
direccionada a convertir las redes socia-
les en una herramienta adaptable para las
aulas de clase en el proceso del aprendi-
zaje del inglés.

El Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras ratifica su compro-
miso con el posicionamiento de la Uni-
versidad como lider en la ensefianza de
lenguas extranjeras.

H
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Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Congreso mundial sobre
derechos de autor presento
conferencia a cargo de Juan
Fernando Cérdoba

el 16 al 18 de septiembre de
D2013, se celebro en Cartagena el

Congreso ALAI 2013 cuyo tema
central fue la “Difusion y gestion de las
obras protegidas por el Derecho de Autor
en Internet”.

El profesor Juan Fernando Coérdoba
participé como conferencista con la po-
nencia “Illicit dissemination and the role
of intermediaries: the quest for harmoni-
zation”. También participaron como asis-
tentes, el profesor Juan Carlos Martinez y
algunos estudiantes de la Facultad de De-
recho y Ciencias Politicas, miembros del
Centro de Estudios en Propiedad Intelec-
tual —CEepEPI— de nuestra Universidad.

La Association Littéraire et Artisti-
que Internationale —A1A— fue fundada
en 1878 por Victor Hugo y reconocidos
juristas europeos y americanos con el pro-
po6sito de promover el reconocimiento in-
ternacional de la proteccion legal para el
trabajo intelectual de los autores.

ALAT organiza congresos internaciona-
les cada afio en distintas partes del mundo
en los que retine a los expertos mas im-
portantes en materia de derecho de autor.
Este afio correspondio a Colombia ser la
sede del evento por primera vez, en el que,
ademas del profesor Cordoba (uno de los
tres inicos ponentes colombianos del Con-
greso), también participaron como confe-
rencistas Michelle Woods (Owmpr), Mihaly

M Juan Fernando Cérdoba, profesor de la
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

Ficsor (Sociedad de derechos de autor de
Hungria), Paul Torremans (University of
Nottingham), Tatsuhiro Ueno (Waseda Uni-
versity, Japon), Matthias Leistner (Univer-
sidad de Bonn), Jane Ginsburg (Columbia
Law School), Raquel Xalabarder (Universi-
tat Oberta de Catalunya), Carlos Fernandez
Ballesteros (Presidente Ara1 Uruguay), Delia
Lipszyc (Universidad de Buenos Aires) y Va-
Iérie-Laure Benabou (Universidad de Versa-
lles- Saint-Quentin-en-Yvelines), entre otros.

000000000000 00 0rcc000000000000000000000000000000000000000 o

Profesor del Instituto de Postgrados
FORUM publica articulo en revista

indexada Scopus

quién culminé recientemente sus estudios doctorales en Administracion en la Universidad de los Andes, publico

E 1 Dr. Mario Ernesto Martinez Avella, profesor titular y lider de investigacion en el Instituto de Postgrados FORUM,

en coautoria con el Dr. Eduardo Wills Herrera, en la revista Indexada “Cuadernos de Administracion de la
Universidad Javeriana (Scopus Q3)”, el articulo titulado, “Creacion de conocimiento en management: influencia de las
caracteristicas relacionales y estructurales de las redes sociales”, el cual se desarroll6 con base en una parte de la tesis
doctoral del Dr. Martinez. En el articulo explica la relacion entre las caracteristicas de las redes sociales y los niveles de
creacion de conocimiento en la disciplina del management.
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Profesoras de la
Facultad de Enfermeria y
Rehabilitacion participan en
conferencia de educaciéon

Directora de Studium
presenta taller en evento
internacional

B Angélica Ospina
y Beatriz Pérez
Giraldo, profesoras
de la Facultad
de Enfermeria y
Rehabilitacion.

MW Diana Angélica Parra, directora de Studium.

present6 el taller “How to Use Criti-  and Teaching Curriculum”, de la Universi-
cal Thinking at the Beginning of the ~ dad de Oregon.
Lesson”, en el marco del evento internacio- El objetivo de este evento era demos-
nal “Critical Thinking and English Langua-  trar los conocimientos adquiridos referentes
ge Teaching”, impulsado por The Regional al pensamiento critico para la ensefianza del
English Language Office, U.S. Embassy inglés. A raiz de esta presentacion, Diana
—RELO—, que tuvo lugar del 11 al 14 de  Angélica Parra entrd a hacer parte de la or-

l a profesora Diana Angélica Parra, “Critical Thinking in Language Learning

y Beatriz Pérez Giraldo de la de Enfermeria de La Universidad de La
Facultad de Enfermeria y Reha-  Sabana”y en la red de editores de revis-
bilitacion, participaron en la XII Con- tas cientificas.

l as profesoras Angélica Ospina dado y fisiopatologia en el programa

septiembre’, en la Univers.idad Na<’:i0nal de ganizacion rRELO Andes. ferencia de Educacidon en Enfermeria Beatriz Pérez Giraldo, como Secre-
la Amazqma Peruana (Iquitos, Pert). . El Departamento de Lenguas y Culturas en Montevideo (Uruguay), del 10 al 13 taria General Segunda, particip6 en Re-
La directora de Studium, fue seleccio- Extranjeras felicita a la Profesora por la la- de septiembre. unién de Consejo Ejecutivo y Asamblea

nada para presentar el taller dirigido a do-  bor realizada y por la buena representacion
centes de lenguas extranjeras de la region de la Universidad.
Andina, después de realizar el curso virtual

Angélica Ospina, con la ponencia de Aladefe —Asociacion Latinoameri-
“Uso de Tic en las asignaturas de cui- cana de Facultades de Enfermeria—.
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Salon
de Clases

Informacion para estudiantes

Conoce el nuevo blog de tecnologia disehado por
estudiantes de Ingenieria Informatica

T3CH.CO, pronunciado “TEC punto CO”, es
el blog de tecnologia de Colombia enfocado
a las aplicaciones, videojuegos, startups, we-
bapps, sitios web y eventos de tecnologia que
se desarrollan en el pais.

Este blog surgiéo como una idea inde-
pendiente de Camilo Cuadros y David Ru-
bio, estudiantes del programa de Ingenieria
Informatica de VI semestre. Ellos vieron la
necesidad de un medio de comunicacion es-
pecializado en impulsar a las “Startups” co-
lombianas y a sus desarrollos tecnologicos.

Desde sus inicios, han sido contactados
a través de T3CH.CO por desarrolladores,
startups y empresas de tecnologia fuerte-
mente constituidas para realizar publicacio-

nes sobre nuevos desarrollos o eventos que
se lleven a cabo en Colombia.

“Colombia se esta convirtiendo en un
punto central de ideas de negocio relacio-
nadas con la tecnologia”, afirman David y
Camilo, quienes notaron que faltaba una vi-
trina publica en la que se mostrara todo lo
que se hace en el pais. T3CH.CO es actual-
mente, Media Partner de eventos impor-
tantes en Colombia y Latinoamérica como
Webcongress Bogota y Startupweekend Co-
lombia, entre otros.

La Facultad de Ingenieria destaca esta
importante iniciativa y les desea éxitos en
su trabajo.

Enlace: <http://T3CH.CO>
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iEn la Universidad todo
forma y todos formamos!

M César Yepes Solano, jefe de
Formacionde la Direccion Central deEstudiantes.

a iniciativa de crear una Jefatura de
I Formacion naci6 en el 2012 cuando se
vio la necesidad de implantar y ejecutar
programas de formacion integral con el fin de
que todos los estudiantes pudieran participar.
César Yepes Solano, jefe de Formacion
de la Direccion Central de Estudiantes, ini-
cidé este proyecto donde el principal pilar
es la formacion integral. Esta es importante
“porque nuestra Universidad tiene el deber de
potenciar en el estudiante las cuatro dimen-
siones del ser humano (intelectual, social,
fisico y espiritual) para que sean agentes del
cambio social, lideres que dejan huella y sean
ejemplares en cualquier entorno”, afirmo.

César Yepes, junto con Bienestar Uni-
versitario, se ha encargado de coordinar
y ejecutar programas de formacion tales
como: Jornadas Universitarias, formacion
de Grupos Representativos y Jornadas Uni-
versitarias Internacionales, como el Con-
greso Universitario —UNiv— y la Jornada
Mundial de Juventud, todos ellos basados
en la identidad cristiana y la vivencia de los
valores que promulga la Universidad.

i Para obtener mas informacion:
i cesar.yepes@unisabana.edu.co :
i Direccion Central de Estudiantes

i Edificio E 1.

Celebracion del

\

¥
PR\l 4 B

B Grupo de estudiantes del programa Administracion de Instituciones de Servicio
durante su participacion en el Dia Mundial del Turismo.

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Representacion de
estudiantes en Concurso
Universitario de Derechos

Humanos

B Estudiantes que participaron en el Concurso Universitario de

Derechos Humanos.

as estudiantes Brenda Yineth Fo-

I rero Linares y Laura Maria Abadia
Manrique, participaron el Concur-

so Universitario de Derechos Humanos,
que organiza la Defensoria del Pueblo,

que se llevo a cabo del 23 al 27 de sep-
tiembre en la Universidad de Ibagué.

Dia Mundial del Turismo

a Organizacion Mundial del
I Turismo junto a las Naciones
Unidas celebraron, como es cos-
tumbre cada 27 de septiembre, el Dia
Mundial del Turismo, este afio el lema
fue “Turismo y agua: proteger nuestro
futuro comtn”. Los estudiantes del pro-
grama de Administracion de Institucio-
nes de Servicio también se unieron a
este homenaje.

Los estudiantes de V y VI semes-
tre, que actualmente cursan la materia
Enfasis de Hoteleria I, con la profesora
Fernanda Navas Camargo, realizaron el
viernes 27 de septiembre una jornada en
la que se expusieron diferentes temati-
cas relacionadas con el tema del turis-
mo: introduccidn al turismo, el turismo
en las diferentes regiones del pais, la

Las estudiantes obtuvieron la se-
gunda mejor calificacion del memorial
escrito en su categoria de Representan-
tes de Victimas y en las fases orales fue-
ron semifinalistas.

importancia de la conservacion del agua
y la importancia del turismo sostenible.

Las actividades didacticas acer-
caron a los demas universitarios a in-
teresarse por estos temas. La muestra
de productos reciclables, el video con
datos de interés sobre el turismo y el
tablero de participacion, fueron muy
llamativos para todos.

“Esta actividad nos sirvi6 para
unirnos y trabajar en equipo, ademas le
pusimos todo el empefio para que fuera
interesante y a la gente le importaran
nuestros temas; dimos a conocer nuestro
programa y a mucha gente le impacto
nuestro trabajo, nos sentimos muy con-
tentos con el resultado”, asegurd Nelson
Mauricio Simbaqueva, estudiante de VI
semestre del programa.
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Salon de Clases

"No habra muro que
limite mi camino";
Gina Montano

B Gina Montafio Padilla, estudiante de Medicina.

“La frase: “No habra muro que limi-
te mi camino ni piedra que me haga tro-
pezar, pues hay un fin Gnico en mi mente
y ese es triunfar” es de mi autoria y ha
representado en gran medida mi vida,
mis sueflos y metas por altas que estas
sean, pero que a su vez me ha permitido
afrontar cuantas dificultades he tenido en
mi camino como estudiante.

El inicio se sitia en la infancia,
cuando adoraba acompaiiar a mis abue-
los a sus revisiones médicas o cuando
en juego representaba la ‘doctora’ que
prescribia y hacia todo lo que estaba en
sus manos para curar a las mufiecas que
en ese entonces eran ‘pacientes’.

De esta forma, el deseo de ser mé-
dica se convirtiéo en un objetivo que al
pasar cada dia veia mas factible y por el
que estudiaba con dedicacion y esmero
en el colegio Liceo Campestre de Chia,
del que egresé en el 2011, con la firme
intencion de hacer de mi suefio una rea-
lidad, para lo cual me presenté a varias
almas mater y dentro de ellas a la Uni-
versidad de La Sabana, que me acogio
desde mi ingreso y me permitié iniciar
la carrera de Medicina.

Sin embargo y como lo he nom-
brado al inicio de este escrito, aparecid
en mi existencia una gran roca que se
empefiaba en entorpecer mi camino y
era la incapacidad econémica de mis
padres para cancelar la totalidad de la
matricula que correspondia a la profe-
sion en curso, por lo que acudimos a la
Asociacion Amigos de La Sabana que
en virtud de mi rendimiento académico
me otorgd la beca “Excelencia Acadé-
mica” que nos permitid tener mayor
conocimiento de las ofertas en esta area
que realiza la Universidad, en pro de lo
cual durante el segundo semestre (2011-

2) le fue comunicado a mi madre la ma-
ravillosa noticia de que Pacific Rubiales
habia decidido otorgarme una beca que
me permitié continuar con mi carrera,
siendo testigo fiel de la amabilidad, cer-
cania y acompafiamiento que esta insti-
tucion me ha prestado desde el inicio de
mi proceso como becaria.

Finalmente, y aunque son cortas
las palabras para expresarlo, deseo ma-
nifestar a Pacific Rubiales mi inmensa
gratitud por haber desplazado de mi ca-
mino esa piedra que lo limitaba y de esta
forma hacer posible que me proyectara
como médico e investigadora, aunando
a ello mi firme invitacion a todas aque-
llas personas naturales o juridicas que
puedan destinar recursos monetarios
para que mi experiencia se replique ex-
ponencialmente y sea un recuerdo es-
crito en el corazdn con tinta indeleble,
ademas de un motivo de sonrisa para
quienes lo necesitan.

Deseo también, para concluir, dar
una voz de aliento a todos los estudian-
tes de la Universidad de La Sabana para
que cultiven sus mentes con respon-
sabilidad y amor a fin de tener ideas
grandes, sofiar y materializar lo creado
por el subconsciente sin importar las
dificultades que se presenten, por tanto
siempre con la confianza en Dios y la
entrega concienzuda al estudio se abrira
del departamento de becas una puerta
de esperanza, que me permite hoy sin
temor a errar decir que ‘Ser sabana vale
la pena’”.

Gina Sofia Montaiio Padilla, es-
tudiante de VI semestre de Medicina y
alumna meritoria para el 2014-1, beca-
ria del Programa que apoya la Funda-
cion Pacific Rubiales.

Universidad de

La Sabana

>

Graduados de

Alumni |
Sabana

Comunidad de Graduados

las Maestrias del
Departamento de Lenguas
y Culturas Extranjeras

W Sonia Jiménez, coordinadora Académica de la Maestria en Didactica del Inglés
(Presencial); Claudia Acero, coordinadora Académica de la Maestria en Didactica
del Inglés (Virtual); Jermaine McDougald, director de Maestrias.

I Departamento de Lenguas y
ECulturas Extranjeras felicita
a los cuatro estudiantes de las
Maestrias en Didactica del Inglés con

Enfasis en Ambientes de Aprendizaje
Auténomo y Didactica del Inglés para

el Aprendizaje Autodirigido, por al-
canzar su titulo Magister el pasado 24
de septiembre.

Les auguramos muchos éxitos en su
vida profesional.

" DISSERTUM abre

convocatoria para
recepcién de articulos

a Facultad de Derecho y Cien-
I cias Politicas recuerda a sus es-
tudiantes, que ya estd abierta la
convocatoria para la recepcion de arti-
culos con el fin de ser incluidos en la
edicion numero 6 de la revista Dissér-
tum (diciembre de 2013).
Los articulos de investigacion pue-
den ser enviados al correo <dissertum(@

unisabana.edu.co> hasta el 1 de no-
viembre de 2013.

i Para obtener mas informacion A

i visite nuestro sitio web:
<http://www.unisabana.edu.co/
carreras/f-derecho/secciones/
revista-dissertum/>

DISSERTUM

La expresion de lo justo...

i20 Anos!




Ecopetrol S.A. realiza
pruebas de seleccion para
practicas profesionales

B Durante el proceso de seleccion de practicas de Ecopetrol.

| jueves 26 de septiembre, re-
Epresentantes de Ecopetrol S. A.
realizaron por primera vez las
pruebas de seleccion para practicas
profesionales a los estudiantes de la
Facultad de Ingenieria y de la Escuela

Internacional de Ciencias Economicas y
Administrativas —EICEA—.

Este es un proceso de seleccion na-
cional para jovenes profesionales en el
que el requisito inicial para aplicar es es-
tar cursando su ultimo semestre de carre-
ra universitaria, promedio igual o mayor
a 3,8 y tener el aval de su facultad para
salir a practica. Luego ingresan a una se-
rie de pruebas y entrevistas con directo-
res de diferentes areas de la empresa.
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XVI Muestra
Empresarial ofrecio
excelentes oportunidades
de practicas profesionales

B Este afio asistieron mas de 50 empresas de alto reconocimiento en

el mundo empresarial.

1 25 de septiembre, se realizo la
EXVI Muestra Empresarial, orga-
nizada por las Facultades de In-
genieria, Comunicacion, Psicologia, la
Escuela Internacional de Ciencias Eco-
nomicas y Administrativas y Alumni.
Con total éxito se llevo a cabo la
Muestra Empresarial 2013-2 que se
lleva a cabo cada semestre y que tiene
como objetivo que los estudiantes proxi-
mos a iniciar la practica profesional, ten-
gan un acercamiento a las oportunidades
laborales que ofrecen grandes empresas.

Los estudiantes que asistieron al
Edificio K-L, lugar donde se desarrollo
el evento, pudieron conocer de cerca
las ofertas laborales de cada una de las
50 empresas participantes, asi como los
procesos de seleccion, las fechas impor-
tantes y los perfiles que requieren para
el periodo 2014-1.

Se destaco la buena organizacion y
logistica, la participacion de empresas re-
conocidas en el mundo laboral y el gran
numero de estudiantes interesados en
acceder a oportunidades de practicas pro-
fesionales en Colombia y en el exterior.

Facultad de Psicologia

Estudiante realiza investigacion con
lider espanol en “Diversidad Funcional”

cologia de la Salud y la Discapacidad, inicio el trabajo de

investigacion: “Disefio Universal para el Aprendizaje de los
Estudiantes con Diversidad Funcional en Colombia y Espafia”, con
Javier Romafiach Cabrero, uno de los lideres y mayores expertos
del tema en Espafia.

Justamente, el término “Diversidad Funcional” fue acufiado
por el sefior Romafiach, quien tiene una tetraplejia desde 1991,
en el Foro de Vida Independiente, iniciativa que busca lograr la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion para personas
con “discapacidad”.

l uz Yarime Coy Guerrero, estudiante de la Maestria en Psi-

En esta investigacion se lleva a cabo un analisis comparativo,
que tiene por objeto identificar las caracteristicas propias de las
politicas institucionales de educacion inclusiva en la Universidad
de Salamanca (Espafia), en la Universidad de La Sabana y la Uni-
versidad Nacional Abierta y a Distancia (Colombia), con el fin de
indagar cuales son los principios normativos de inclusion educati-
va que responde y permite la satisfaccion de necesidades educati-
vas individuales de los estudiantes con diversidad funcional en las
instituciones de educacion superior.

B Luz Yarime Coy Guerrero, estudiante de
la Maestria en Psicologia de la Salud y la

Discapacidad, y Javier Romanach Cabrero.




Universidad de

La Sabana

Salon de Clases

v

7 A
Primer encuentro de graduados que viven en Medellin

M Rolando Roncancio,
secretario General
de la Universidad,

B Grupo de
graduados que
asistio al evento.

mAsistentes al
Encuentro que se
realizé en Medellin.

© 0 © 0 0 0000000000000 00000000000000000000000c00 00

Primera rueda de

negocios especializada

B Durante algunas de las citas de negocio.

lumni Sabana, en alianza con

la Camara de Comercio de Bo-

gota, llevd a cabo una rueda

de negocios especializada, con el fin

de apoyar las relaciones comerciales y

de negocios de los graduados empren-

dedores de La Sabana, poniéndolos en
contacto con otras empresas.

En la rueda participaron 31 gra-

duados representando a 27 empresas

creadas por ellos mismos. Cada una de
estas, tuvo entre dos y tres citas de ne-
gocios, con alguno de los compradores.

El evento amplié los horizontes
comerciales de los asistentes, pues mu-
chos de ellos cerraron el dia con la po-
sibilidad de continuar una relacién de
negocios con las empresas.

Sabana

Comunidad de Graduados
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durante el saludo

graduados.

durante el coctel.
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Formacion

para el empleo

Bl Carolina Arboleda dictando el curso éEstoy preparado para el proceso

de selecciéon?

as de 75 graduados de pregra-
do y posgrado, de distintos
programas, participaron en

los ciclos de formacion para el empleo,
disefiados para que adquieran los co-
nocimientos y herramientas necesarias
para un excelente desempefio en cual-
quier proceso de seleccion.

El éxito en cualquier proceso de se-
leccion, segin Carolina Arboleda, coach

ontologico, certificada por Newfield Inter-
nactional, conferencista a cargo del ciclo,
esta en lograr que los asistentes se conoz-
can mas personalmente, sepan cuales son
sus fortalezas y debilidades, para que al
momento de enfrentarse a una entrevista o
a unas pruebas, sepan expresar con seguri-
dad quienes son realmente.

de bienvenida a los

. W Algunos graduados




Salon de Clases
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Reunion de padres,
Facultad de Comunicacion

I martes 1 de octubre, la
EFacultad de Comunica-

cion invitd a los padres
de familia de los estudiantes de
primer semestre para que cono-
cieran diversos aspectos en la
formacion de sus hijos.

Los miembros de Comision
de la Facultad se presentaron y la
decana, Adriana Patricia Guzman
de Reyes, les presento el Proyecto
Educativo de la Universidad y el
panorama actual de la Facultad.

Mas de 200 padres tuvieron
la oportunidad de conocer la
naturaleza de cada programa y algunos
aspectos generales de la Universidad.
Adicionalmente, contaron con la par-
ticipacion de Efrén Martinez, Ph.D. en
Psicologia, experto en desarrollo huma-
no, quien dirigi6 la conferencia “Retos
y dificultades de los estudiantes en la
vida universitaria”.

*®-

W Durante la reunion de padres.

Encuentra toda la

informacion institucional en:

Campus impreso,
todos los lunes

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

Noticias Digitales

Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv

Campus Boletin Virtual,
via e-mail

Una experiencia unica
para los clientes: Vicente

Lacambra

B Vicente Lacambra junto a la directora de Administracion de
Instituciones de Servicio, Ximena Campos.

os estudiantes de primer se-
Lmestre del programa de Admi-

nistracion de Instituciones de
Servicio tuvieron la oportunidad de
tener en su clase a Vicente Lacambra,
ejecutivo destacado por los logros en
desarrollo de modelos de experiencia
y servicio al cliente multicanal, post-
venta, implementacion de productos y
ventas, gestion de proyectos y mejora
de procesos en operaciones bancarias.
Su ultimo cargo lo desempefié como vi-
cepresidente Ejecutivo de Experiencia y
Distribucion Multicanal de Helm Bank
Colombia.

Durante dos horas, los estudiantes es-
cucharon las experiencias de Vicente que
se enfocaban en demostrar la importancia
que tienen hoy en dia los graduados de
esta profesion, recordandoles que en las
empresas siempre debe haber un servicio
sorprendente que genere impacto.

Por medio de esta iniciativa de Xi-
mena Campos, directora del Programa,
los estudiantes comprendieron a través
de esta charla diferentes técnicas, por
ejemplo: las diferentes aplicaciones para
asegurar la satisfaccion de los clientes,
ideas para mejorar su impacto y confian-
za personal, técnicas para exceder la sa-
tisfaccion de los clientes y herramientas
para construir verdaderas relaciones.

Lunes 7 de octubre

8:30 a. m.

Apertura convocatoria -
Concurso de Poesia

Lugar: Bienestar Universitario

Martes 8 de octubre

1:00 p. m.

Martes de Recital

Vallenato: “Juan Carlos Campo y
su acordeon”

Lugar: Auditorio 1, Edificio K

Miércoles 9 de octubre

De 8:30 a. m. a 10:00 a. m.
Reunion de coordinadores de
graduados de las unidades
académicas

Lugar: Restaurante Escuela

Jueves 10 de octubre

12:00 m.

Jueves de Cuenteria: ‘Ese o ese, es
otro cuento’

Cuentero: Julian Andrés Urbina Rojas
Lugar: Arena Sabana

Viernes 11 de octubre
1:00 p. m.

Momentos Musicales

A cargo de los profesores
Ricardo Visbal Sierra y Jaime Puerta
Vasquez

Lugar: Auditorio 1, Edificio K




