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Ganadora de la iv 
Edición de Becas 
de la Fundación Botín

Adriana Carolina Novoa Ber-
nal fue una de las ganadoras 
de las cuarenta becas del 

programa de la Fundación Botín que 
se ofrecen para estudiantes latinoa-
mericanos.

“Becas Fundación Botín para 
el Fortalecimiento de la Función 
Pública en América Latina” es un 
programa que pretende impulsar el 

desarrollo de la región por medio de una red de servidores públi-
cos con alta capacitación y verdadero compromiso con el interés 
general. 

La beca consiste en recibir formación académica y huma-
na respecto a la función pública en Latinoamérica durante tres 
meses, por esta razón la primera semana de trabajo se realiza en 
Brown University (Estados Unidos), luego los becarios viajan a 
España y Bélgica donde tendrán sesiones con el Parlamento Eu-
ropeo y, esta edición, se finalizará en Brasil con el fin de conocer 
los distintos contextos latinoamericanos.

II Semana del 
Sentido de la Vida

La Universidad de La Sabana, desde la Dirección de 
Bienestar, invita a todos los miembros de la comu-
nidad universitaria a participar de la ii Semana del 

Sentido de la Vida. 
El campus se vestirá de esperanza a través del arte, 

el deporte, las actividades solidarias y los espacios de re-
flexión. Todos los seres humanos descubrimos de manera 
distinta aquello que le da sentido a esos pequeños y gran-
des retos y motivos que hacen parte de nuestras activida-
des cotidianas, invitándonos a continuar aún a pesar de la 
adversidad. 

Este año, se contará con la participación del Ph. D. 
Claudio García Pintos, conferencista internacional y pro-
fesor titular en las carreras de Psicología, Psicopedagogía 
y Lenguas de la uca y la Universidad Austral. Director del 
clae uca —Centro de Logoterapia y Análisis Existencial 
de la Pontificia Universidad Católica Argentina— y autor 
de dieciséis libros sobre Logoterapia, publicados en Ar-
gentina, Brasil, México y Barcelona, y de varios artículos 
publicados en revistas nacionales y del exterior.

Continúa en pág. 2 Continúa en pág. 16

Consulte el cronograma en la pág. 2

Campus Biomédico
Encuentra en la página 8 toda la Información de la Clínica Universidad de La Sabana 
y de las Facultades de Medicina, Enfermería y Rehabilitación.

El “Medical Research Center” del Campus Biomédico  
de la Universidad de La Sabana, es una realidad

El lunes 5 de agosto, se llevó a cabo la inauguración del 
Medical Research Center del Campus Biomédico de la Uni-
versidad de La Sabana, en un evento presidido por el Señor 
rector Obdulio Velásquez Posada; el decano de la Facultad 
de Medicina, Doctor Camilo Osorio Barker; y el Director 
General de la Clínica Universidad de La Sabana, Doctor 
Juan Guillermo Ortiz. 

Continúa en pág. 8
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Lunes 12
De 12:20 p. m. a 1:00 p. m. 
Misa de la esperanza (simultánea en Inalde 
y en la Clínica Universidad de La Sabana).
Lugar: Oratorio Principal.

De 3:00 p. m. a 5:00 p. m. 
Conferencia: “Ese libro ocurrió en mí. So-
bre la biblioterapia”. 
Dirigido a: todo público.
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.

Martes 13 
De 8:00 a. m. a 12:00 m.
Conferencia: “Optimismo trágico. Sobre la 
tragedia y la esperanza”. 
Dirigido a: docentes y administrativos.
Lugar: Edificio K, Auditorio 1.

II Semana del Sentido de la Vida 

Visos poéticos sobre la 
esperanza, según Karol 
Wojtyla - Juan Pablo II, el 
Magno

II Semana del Sentido de la Vida
Cronograma

Juan Pablo ii siempre sostenía que el 
hombre no puede vivir sin la esperanza 
porque esta última le permite valorar 

mejor el presente y divisar el futuro. De al-
gún modo, se puede decir que la esperanza 
proyecta el presente de cada uno de noso-
tros y enmarca nuestras vidas, proponiendo 
ciertas metas que queremos alcanzar. 

Es interesante señalar que, desde la épo-
ca de su juventud, Karol Wojtyla veía en la 
esperanza un importante fundamento en la 
existencia humana. En 1939, a los diecinue-
ve años, en sus Sonetos, se expresaba en es-
tos términos. Leamos las tres citas:

- “¡Oh, sol de levante, incéndiame! En la 
aurora me levanté de terrones congelados”.

- “En el camino del amanecer no atrave-
saré un espectro de melodías”.

- “Que no haya tormentas en los tem-
plos primaverales de las liberaciones”. 

Es muy comprensible que todo joven 
desee que en su futuro pueda evitar las difi-
cultades, complicaciones, obstáculos o con-
trariedades. No obstante, la experiencia nos 
enseña que estas últimas son inevitables. 
Con los años, entendemos que los reveses 
que tenemos que vivir nos enriquecen y for-
jan nuestra personalidad.

El cardenal Wojtyla, ya un hombre ma-
duro, seguía ahondando en las promisorias 
riquezas de la esperanza y en sus diferentes 
manifestaciones o, ¿por qué no admitirlo? 
en los distintos caminos de su construcción. 
En su poema “Pensando”, escrito en 1974, 
se puede leer este verso: 

“Aprendiendo la nueva esperanza, en 
este tiempo, vamos hacia la tierra nueva”.

Viene de la página 1

A pesar de los golpes recibidos, el hom-
bre es capaz de abrazar la esperanza y esta 
capacidad le permite retomar los anhelos. 

Muchas veces, la esperanza es compar-
tida por muchos. Es una reacción a las cir-
cunstancias que los hombres conocen y que 
los unen. En su poesía titulada “La muerte”, 
de 1975, el arzobispo de Cracovia consignó:

“La esperanza se levanta a tiempo des-
de todos los lugares” y, más adelante, rea-
firmó: “De todos modos estoy inscrito en Ti 
por medio de la esperanza; fuera de Ti no 
puedo existir”.

El poeta entendió que la interpretación 
humana de la realidad vivida exige un acer-
camiento comprensivo al plan divino. Por 
esta razón, en el siguiente título también 
sostiene que “La fisura más curiosa del uni-
verso no busca su cumplimiento, pero yo, el 
hombre, tengo que buscarlo como el río su 
desembocadura” (Redención, 1979). 

Karol Wojtyla siempre vinculaba la es-
peranza a Dios. No nos puede extrañar que 
en el poemario Tríptico Romano, que Juan 
Pablo II escribió al final de su pontificado, 
en 2002, leemos: “Porque Dios quiso tanto 
al mundo // que le entregó a su Hijo para 
que cada uno que crea en Él tenga la vida 
eterna”. La verdadera esperanza se cimienta 
en el misterio de la vida. 

Finalmente, para terminar esta breve 
nota, recordemos que el Papa polaco, cono-
cido también como el testigo de la esperan-
za, expuso claramente sus ideas respecto a 
ella en su libro “Cruzando el Umbral de la 
Esperanza”, que nos puede ayudar a entrar 
mejor en todas las dimensiones de esta gran 
virtud y entender con plenitud la realidad de 
nuestra existencia.

Doctor Bogdan Piotrowski
Decano de la Facultad de Filosofía y Ciencias 
Humanas

Columna de opinión

 
De 2:00 p. m. a 5:00 p. m.
Conferencia: “Sentido de la vida en tercera 
edad. Acompañamiento y asistencia”. 
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.

Miércoles 14
De 9:00 a. m a 12:00 m. 
Conferencia: “La logoterapia como siste-
ma”.
Dirigido a: estudiantes de Psicología. 
Lugar: Edificio K, Auditorio 1.

De 12:30 p. m. a 2:00 p. m. 
Miércoles Artístico: concierto de la espe-
ranza, a cargo del grupo representativo 
Banda Fusión. Habrá rifas entre los asisten-
tes.
Lugar: Arena Sabana.

De 2:00 p. m. a 4:00 p. m. 
Conversatorio: “Optimismo trágico. Sobre 
la tragedia y la esperanza”.
Dirigido a: estudiantes (válido como plan 
de formación del pat y de grupos represen-
tativos). 
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.

Jueves 15 
De 10:00 a. m a 12:00 m.
Taller: Faroles de la esperanza - Intercam-
bio de Culturas Taipei-Colombia. 
Lugar: Espacio de pintura de Bienestar 
(diagonal al Mesón de La Sabana). 

De 1:00 p. m. a 3:00 p. m.
Exhibición de cometas y taller con niños.
Lugar: Cancha principal de fútbol. 

De 4:30 p. m. a 6:00 p. m. 
Velada literaria: lectura ininterrumpida de 
“El Principito”. 
Lugar: Sala de Lectura de la Biblioteca 
(primer piso).

Viernes 16 
De 12:00 m. a 2:00 p. m.
Exhibición de Capoeira y taller con niños. 
Lugar: Zona Verde - Punto Café. 
 
Adicionalmente, durante toda la semana 
busca la caja “Vive la Esperanza” en la ofi-
cina de tu Director de Estudiantes y descu-
bre lo que Tu Línea Amiga tiene para ti.
También podrás compartir lo que le da sen-
tido a tu vida al escribir o dibujar en los 
caballetes ubicados en los diferentes edi-
ficios del campus (Mesón de La Sabana y 
Edificios A, G y K). Además, compra las 
galletas Sentido, con mensajes alusivos a la 
esperanza. Las ganancias serán donadas a 
una causa social.
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“Tacatrá”

Eso de pronunciar o escribir pa-
labras requiere de cierto equi-
librio: ni actuar con el cuidado 

que exige armar un rompecabezas de 
5 mil piezas ni con el andar apresura-
do de un elefante juguetón atravesan-
do una cristalería.

La afectación, esa manera extra-
vagante y presuntuosa de expresarse, 
resta naturalidad y sencillez a la co-
municación. En el otro extremo, está 
la espontaneidad, tan cercana a la au-
tenticidad, que propicia la confianza 
de los interlocutores; pero quizá re-
dunde en que se omitan las maneras, 
los contenidos y hasta las característi-
cas de nuestros receptores frente a los 
mensajes. Definitivamente, el univer-
so mismo patentiza que la mesura y la 
sensatez conservan el equilibrio.

En un informe científico o con-
table, con toda seguridad, la reco-
mendación mayor consiste en utilizar 
el lenguaje con claridad, precisión, 
concisión y exactitud, hasta donde 
más se pueda. Los contratos legales, 
los reglamentos y toda clase de com-
pendios normativos deben ajustarse 
a estas recomendaciones para evitar, 
sobre todo, distintas interpretaciones 
sobre un mismo asunto, y más si estos 
se consignan por escrito, porque ese 
tipo de lenguaje tiende a permanecer. 
En estas situaciones, uno de los in-
convenientes más notorios consiste 
en que el nivel de las expresiones no 
siempre alcanzan a comprenderlo to-
dos los lectores o escuchas. Ello lle-
va a pensar en ciertas declaraciones 
políticas o en la perorata prefabricada 
de algunos vendedores. “Si no pue-
des convencerlos, confúndelos”, dijo 
Harry Truman, presidente de los Es-
tados Unidos.

No obstante, la naturalidad o la 
falta de esta en las personas se advier-
te más en las intenciones comunica-
tivas que en la precisión al usar los 
vocablos. El lenguaje, aparte de llevar 
palabras (pronunciadas o escritas), 
también está conformado por gestos, 
maneras, vestuario, apariencia, cargas 
sonoras de la voz, contexto espacial 

y temporal, música, recintos, gustos, 
aficiones… Y todos esos recursos 
para enviar mensajes deben mantener 
una coherencia entre sí, para que ha-
llemos los indicios de sinceridad, tan 
tranquilizantes en todo trato humano.

En un paseo de campo, resulta 
muy retocado que un hombre le diga 
a un amigo, aun siendo compañero de 
trabajo: “¿Has advertido la presencia 
del Astro Rey en las alturas, saturan-
do de calor el contorno específico de 
esta comarca?”. ¿Por qué no dice de 
una vez “¡qué calor tan bravo hace 
aquí!”. Uno más afirma: “En ese pun-
to sí tengo cierta divergencia”, en vez 
de “no estoy de acuerdo”. Otro más: 
“Hemos estimado que los cálculos 
progresivos de los ingresos podrían 
impedir inversiones compensatorias 
en materia laboral”, en lugar de “¡no 
le voy a subir sueldo. Usted verá!”. La 
densidad de esa melaza del lenguaje, 
como sabrán los expertos en quími-
ca, bloquea cualquier posibilidad de 
saborear (comprender) el mensaje y, 
por supuesto, empalaga.

Claro, también hay ingeniosos 
del lenguaje: el forzudo que dobla la 
esquina, el simpático que rompe un 
reloj para detener el tiempo, los si-
quiatras que fijan precios de locura, el 
jardinero que nombra a sus hijas Rosa, 
Azucena y Margarita; el  diabético 
que no recibe una dulce palabra y el 
metalero que tiene una mirada férrea. 
Aparecen también quienes olvidan el 
contexto, la sintaxis y al interlocutor, 
como le ocurrió a un amigo caribeño 
recién llegado a Bogotá, a quien al-
guien le preguntó: “¿Dónde dejaste el 
libro?”, y él, muy desenfadado, res-
pondió: “Tacatrá”. Debió repetir cer-
ca de diez veces esta expresión, hasta 
que alguien pudo desentrañar el men-
saje: “Está acá atrás (tacatrá)”.

Y en esto de la espontaneidad o 
el perfeccionamiento del lenguaje, 
con frecuencia surgen confusiones, y 
más si algunas personas cuando ha-
blan de “los libros de texto”, por sus 
hábitos, parece que dijeran: “detesto 
los libros”.

Con vuestro permiso.

Mueve tu corazón, 
dona sangre

La Fundación Hematológica de 
Colombia refiere que a diario 
los hospitales se ven en aprietos 

para conseguir suficientes unidades de 
sangre (450 cc) que son usadas en los 
tratamientos de personas con cáncer, en 
cirugías de personas que sufrieron ac-
cidentes, o en quienes van a recibir un 
trasplante de órganos, entre otros proce-
dimientos de alto riesgo para la vida. 

La Jefatura de Prevención y Salud, 
desde la Dirección de Bienestar, invita 
a todos los miembros de la comunidad 
universitaria a participar activamente 
de la Jornada de Donación de Sangre 
que se realizará del 13 al 15 de agosto 
en la unidad móvil de la Fundación He-
matológica de Colombia, ubicada en la 
punta del lago, frente al Edificio H, de 
9:00 a. m. a 4:00 p. m.

Requisitos para donar sangre
- Contar con una edad entre los 18 

y 65 años.
- Contar con un peso mínimo de 50 Kg.
- Tener en cuenta el período míni-

mo de tiempo que debe transcurrir des-

de la última vez que donó sangre (tres 
meses para hombres y cuatro meses 
para mujeres).

- Tener en cuenta el período mínimo 
de tiempo que debe transcurrir después 
de haberse realizado un tatuaje o pier-
cing (un año).

- Tener en cuenta el período mí-
nimo de tiempo que debe transcurrir 
después de haberse realizado alguna in-
tervención quirúrgica (un año).

-Tener en cuenta la edad en la que 
padeció hepatitis, si ha sufrido de esta 
enfermedad. Si fue antes de los diez 
años de edad y cumple con los demás 
requisitos, puede donar. 

-Tener en cuenta el período mínimo 
de tiempo que debe transcurrir después 
de haber recibido la última dosis de 
cualquier antibiótico (tres semanas). 

Al momento de acercarse a la uni-
dad móvil se realizará un examen de 
hemoglobina (para determinar indica-
dores de anemia); toma de tensión arte-
rial, temperatura y peso; y una encuesta 
general de salud. 

Convocatoria para 
integrar los programas 
de UnisabanaRadio.tv 

Se encuentran abiertas las convocatorias para conformar los programas exis-
tentes en UnisabanaRadio.tv. Ingresa a <www.unisabanaradio.tv>, allí encon-
trarás los perfiles que estamos buscando para cada espacio, podrás participar 
en Voz Pop, Adopta un Secuestrado, Backstage, Sencillamente Ciencia, Sabana 
Green Power y La Tribuna. 

¡Anímate y participa!
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Notas de la Biblioteca

Capacitación en la Base 
de Datos Reaxys – Elsevier

Vive una experiencia intercultural con Taiwán
Programación

La Biblioteca invita a una capacitación presencial para que puedan conocer más 
acerca del uso y manejo de la base de datos Reaxys de Elsevier. Está dirigida a 
investigadores, profesores, alumnos y personal especializado y a su vez intere-

sado en el área de química.
La capacitación tendrá una duración aproximada de dos horas y va a ser impartida 

por Héctor Manuel Torres Domínguez, profesor titular de la Facultad de Química de 
la Universidad Nacional Autónoma de México.

El horario de esta capacitación es:
Fecha: lunes 12 de agosto de 2013.
Hora: de 10:00 a. m. a 12:00 m. 
Lugar: Sala Virtual, Biblioteca.

Reaxys va dirigida a diferentes áreas de la química como la química orgánica, 
inorgánica, organometálica, productos naturales, far-
macología, etc.

Esta herramienta resuelve problemas de labora-
torio, ayuda a simular reacciones y a buscar elemen-
tos para complementar dichas reacciones. Realiza 
una planeación de síntesis adecuada y rastrea si estas 
reacciones están patentadas, entre otras.

Es indispensable que asistan a esta capacitación 
las personas que manejen esta terminología o sean 
especialistas en el área de química, puesto que está 
dirigida para ellos.

Colombia no está lista 
para el TLC con Europa 

El jueves 15 y viernes 16, el campus con-
tará con la presencia de un grupo de es-
tudiantes de la Universidad Católica Fu 

Jen (Taiwán), quienes ofrecerán talleres sobre 
cultura y gastronomía de su país.

La visita es organizada por la Oficina 
Comercial de Taipei en Bogotá, y la progra-
mación en La Sabana se realiza en conjunto 
con la Dirección de Bienestar Universitario 
– Jefatura de Desarrollo Cultural, el Departa-
mento de Lenguas y Culturas Extranjeras y el 
Programa de Gastronomía.

Muy pocos economistas dis-
cuten las enormes ventajas 
que significa la firma de 

Tratados de Libre Comercio bilatera-
les entre Colombia y otras naciones. 

Respecto al acuerdo con la Unión 
Europea —que se oficializó el jueves 
pasado—, es claro que este continen-
te ha sido históricamente el segundo 
socio comercial del país y que con los 
beneficios arancelarios que ofrece el 
Tratado de Libre Comercio —tlc—, 
crecerá el comercio y las exportacio-
nes, habrá mayor demanda de nues-
tros productos y mejorará el empleo.  

Para Europa, la situación es simi-
lar. Mejores beneficios arancelarios 
con un país que tiene una clase media 
en pleno crecimiento y cuyas expecta-
tivas de progreso son mejores que el 
promedio mundial. 

La tarea para Colombia no es de 
poca monta. Debemos hacer un mejor 
uso de los recursos que tenemos y ge-
nerar estrategias para ofrecer mejores 
precios de los productos a los consu-
midores, quienes por lo general no 
cuentan con estructuras de lobby que 
apoyen sus intereses. 

Ahora, además de las ventajas di-
rectas que se puedan tener en los sec-
tores productivos ya constituidos, una 
gran oportunidad que ofrece este tipo 
de Tratados de Libre Comercio son 
las ideas que surjan bajo las nuevas 
condiciones en los mercados. Esto es 
quizás una de las principales ventajas 
de la firma del tlc.

Sin embargo, hay un elemento 
fundamental a la hora de evidenciar 
ventajas y costos, y por lo tanto de po-
der evaluar el efecto de estos acuerdos 
comerciales. Este elemento tiene que 
ver con el tiempo que toma la firma 
de un Tratado y posteriormente con el 
tiempo que se tarde la desgravación 
de productos específicos; aspecto fun-
damental para aprovechar las ventajas 
de este tipo de acuerdos. 

En ese sentido, hay que analizar con 
cuidado el estado de aquellas institucio-
nes que adquieren relevancia durante 
esos momentos de transición. Recorde-
mos que estas instituciones no son solo 
las reglas de juego creadas e implemen-
tadas por los gobiernos sino también las 
normas sociales que los mismos ciudada-
nos, día a día, asumen en sus comporta-
mientos económicos. 

Si vemos el caso colombiano, pare-
ciera que su desarrollo institucional es 
precario y no está preparado para enfren-
tar los retos que imponen los Tratados de 
Libre Comercio. O al menos, para poder 
sacar mayores ventajas de la firma de es-
tos acuerdos. 

Acaso, ¿cuántos de nuestros secto-
res productivos han tomado en serio los 
tiempos de transición de los Tratados 
firmados y han implementado estrate-
gias para mejorar su competitividad y así 
poder enfrentar con éxito la competencia 
extranjera que se avecina? o, ¿cuántos 
programas han sido implementados con 
éxito por parte de nuestros gobiernos (lo-
cales, regionales y nacionales) para apo-
yar un mejoramiento de competitividad 
de nuestras empresas?

Si a esto se le suma el hecho de que 
gran parte de nuestro aparato productivo 
y del empleo colombiano está en empre-
sas pequeñas y medianas, que por lo ge-
neral cuentan con grandes restricciones 
de crédito y pocas posibilidades de acce-
so a capital humano altamente calificado, 
entonces estamos hablando de que la im-
portancia de esta política pública debería 
ser mucho mayor, y por lo tanto su ausen-
cia es mucho más crítica.

Aun cuando la firma y entrada en 
vigencia del tlc con Europa sea bienve-
nida, es evidente que Colombia no está 
preparada para encarar los retos que esto 
representa con el objetivo de aprovechar 
al máximo las ventajas de un mayor mer-
cado para nuestros productos. 

Alberto Naranjo
Director del programa de Economía 

Columna de opinión

Fecha Hora Actividad Lugar Inscripción 

Jueves 15 

de agosto 

De 10:00 a. m. 

a 11:45 a. m. 

Taller de Caligrafía y demostración de la 

Ceremonia del Té 

Arena Sabana – Aula de 

Desarrollo Cultural 

Cupos limitados. 

Inscripción al correo: 

maria.serrano@unisabana.edu.co 

De 2:30 p. m. a 

3:30 p. m. 

Comidas del Año Nuevo Chino y el Festival del 

Nuevo Otoño. Explicación de los significados 

de las comidas de los festivales y preparación 

de algunos platos. 

Restaurante Escuela 
Para estudiantes de la clase de Cultura Gastronómica 

de Asia. 

Viernes 

16 de 

agosto 

De 8:30 a. m. a 

9:30 a. m. 

Cultura de los aborígenes taiwaneses. Aprende 

bailes típicos 

Arena Sabana – Aula de 

Desarrollo Cultural 

Cupos limitados. 

Inscripción al correo: 

maria.serrano@unisabana.edu.co 

De 11:00 a. m. 

a 12:00 m. 
Los cantares de Taiwán. Aprende cantos típicos 

Arena Sabana – Aula de 

Desarrollo Cultural 

Cupos limitados. 

Inscripción al correo: 

maria.serrano@unisabana.edu.co 

De 1:00 p. m. a 

2:00 p. m. 

Presentación de canto y bailes típicos de 

Taiwán 
Arena Sabana 

Abierto a toda la comunidad dentro del espacio de 

Viernes de Música en Vivo de Bienestar Universitario 

 



Aprende a tocar 
violín y violonchelo 
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Usa las salas de estudio 
en grupo de la Biblioteca 

Vive una experiencia intercultural con Taiwán

La Biblioteca cuenta con quince sa-
las de estudio en grupo ubicadas 
en los balcones del segundo piso. 

Estas salas están diseñadas para brindar 
a nuestros usuarios espacios académicos 
de debate y estudio. Se puede trabajar o 
estudiar en estos espacios manteniendo 
un tono de voz moderado. El tiempo de 
préstamo de estas salas es de máximo tres 
horas. 

Algunas recomendaciones para el uso 
de este servicio son: 

•	 Las solicitudes se atienden en su 
orden de llegada, previa solicitud 
del préstamo en el punto de aten-
ción del segundo piso. 

•	 Para una utiliza-
ción apropiada, 
es importante te-
ner en cuenta que 
estos espacios se 
prestan diaria-
mente y una sola 
vez por grupo. 

•	 El titular del car-
né que solicite en 
préstamo la sala 
debe encontrar-
se a paz y salvo 
y tener su car-
né actualizado, 
también se hará 
responsable ante 

la Biblioteca del buen compor-
tamiento, la correcta utilización 
del espacio, equipos y elemen-
tos que hayan sido asignados. 

•	 La persona responsable del 
préstamo debe respetar el tiem-
po por el cual se le asignó el uso 
del espacio, de tal manera que 
no se afecte el desarrollo del 
préstamo siguiente. 

•	 Evite el consumo de bebidas 
y alimentos en estos espacios, 
está prevista una cafetería en 
el primer piso de la Biblioteca 
para suplir estas necesidades.

Demo Justis – 
The Law online 

La Biblioteca invita a toda la 
comunidad universitaria a conocer y 
consultar el demo Justis, disponible 
hasta el próximo 30 de agosto.

Justis es una biblioteca en línea 
del Reino Unido, Irlanda y la ue que 
contiene información acerca de juris-
prudencia y legislación internacional: 

•	 Más de 800 años de artícu-
los en texto completo sobre 
jurisprudencia y legislación, 
entre otros.

•	 Ensayos del Estado que datan 
de 1163.

•	 Últimas sentencias del Tribunal 
de Apelaciones.

Para consultar este recurso debe in-
gresar a la página web de la Biblioteca: 
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>, por 
medio del acceso remoto en la opción Ba-
ses de datos - Facultad de Derecho.

Audiciones abiertas 
para el Coro de la 
Universidad de La Sabana

Si te gusta cantar, el Coro es tu oportunidad de mostrar todo tu talento. 
No te pierdas esta excelente invitación de la Jefatura de Desarrollo 
Cultural de Bienestar Universitario. 

Audiciones:
*Lunes 12 de agosto  de 4:00 p. m. a 6:00 p. m.
*Jueves 15 de agosto  de 4:00 p. m. a 6:00 p. m.
*Viernes 16 de agosto  de 4:00 p. m. a 6:00 p. m.
Lugar: Unidad Cultural y Deportiva 
Si no te sirve ninguno de los horarios de audición, puedes escribir a 
<magdabg@unisabana.edu.co> y agendar otro espacio.

Bienestar Universitario, desde la Jefatura de De-
sarrollo Cultural, invita a empleados y estudiantes a 
participar en los nuevos talleres musicales especiali-
zados en violín y violonchelo. 

Los interesados solo deben enviar sus datos de 
contacto al correo electrónico: 
magdabg@unisabana.edu.co. 

Fecha Hora Actividad Lugar Inscripción 

Jueves 15 

de agosto 

De 10:00 a. m. 

a 11:45 a. m. 

Taller de Caligrafía y demostración de la 

Ceremonia del Té 

Arena Sabana – Aula de 

Desarrollo Cultural 

Cupos limitados. 

Inscripción al correo: 

maria.serrano@unisabana.edu.co 

De 2:30 p. m. a 

3:30 p. m. 

Comidas del Año Nuevo Chino y el Festival del 

Nuevo Otoño. Explicación de los significados 

de las comidas de los festivales y preparación 

de algunos platos. 

Restaurante Escuela 
Para estudiantes de la clase de Cultura Gastronómica 

de Asia. 

Viernes 

16 de 

agosto 

De 8:30 a. m. a 

9:30 a. m. 

Cultura de los aborígenes taiwaneses. Aprende 

bailes típicos 

Arena Sabana – Aula de 

Desarrollo Cultural 

Cupos limitados. 

Inscripción al correo: 

maria.serrano@unisabana.edu.co 

De 11:00 a. m. 

a 12:00 m. 
Los cantares de Taiwán. Aprende cantos típicos 

Arena Sabana – Aula de 

Desarrollo Cultural 

Cupos limitados. 

Inscripción al correo: 

maria.serrano@unisabana.edu.co 

De 1:00 p. m. a 

2:00 p. m. 

Presentación de canto y bailes típicos de 

Taiwán 
Arena Sabana 

Abierto a toda la comunidad dentro del espacio de 

Viernes de Música en Vivo de Bienestar Universitario 

 

Seminario de Alimentos y 
Bebidas

Festo y la Facultad de Ingeniería de la 
Universidad de La Sabana invitan a la co-
munidad universitaria a participar del 1er  
Seminario de Alimentos y Bebidas

Fecha: 15 agosto de 2013.
Hora: 8:00 a. m. a 12:30 p. m.
Lugar: Edificio K 1.
 Evento sin costo.
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La Sabana en los medios 
Durante julio  se publicaron  180 noti-

cias en medios de comunicación re-
lacionadas con la Universidad de La 

Sabana y se realizaron treinta y un entrevistas. 
El  tema que más impacto tuvo fue el 

Informe Mapa Mundial de la Familia, es-
tudio en el que participó como coinvestiga-
dor el Instituto de la Familia.  Los medios 
más  importantes y reconocidos del  país, 
entre ellos El Tiempo, Semana, Caracol Ra-
dio, Noticias RCN, RCN Radio, Blu Radio, 
Portafolio y City Noticias, difundieron esta 
información y entrevistaron a los profeso-
res  Álvaro Sierra, Cristián  Conen y Ana 
Margarita Romero. 

A continuación destacamos las notas 
más importantes que se publicaron en  pe-
riódicos y revistas. 

La Universidad te invita 
a la bendición del nuevo 
Sagrario

Desde los primeros siglos del 
cristianismo se tuvo la costum-
bre de reservar el Santísimo 

Sacramento (Jesús presente en la Euca-
ristía), si bien durante el primer milenio 
fue más por distribuir la comunión a 
los enfermos, durante el segundo mi-
lenio, en cambio, se desarrolló la idea 
del Tabernáculo como tienda sagrada, 
como lugar de la presencia permanente 
de Cristo en la Hostia consagrada y, por 
tanto, a la comunión de los enfermos, se 
agregó el motivo de la adoración. 

“Non manifeste, sed quasi in occul-
to” —no con publicidad, sino oculta-
mente: así va Jesús a la fiesta de los Ta-
bernáculos. Así irá, camino de Emaús, 
con Cleofás y su compañero—. Así le 
ve, resucitado, María Magdalena. Y así 
—”non tamen cognoverunt discipuli 
quia Jesus est” —los discípulos no co-
nocieron que era Él— así acudió a la 
pesca milagrosa que nos cuenta San 
Juan. Y más oculto aún, por Amor a 
los hombres, está en la Hostia (Cami-
no, p. 843 ). Ese Amor es el que he-
mos reconocido los creyentes y el que 
ha llevado a manifestarlo a través de 
demostraciones de piedad como la re-

serva en el Sagrario o Tabernáculo. La 
palabra “Sagrario” ya indica que es el 
lugar donde se guarda lo sagrado. “Ta-
bernaculum” en latín significa “tienda 
de campaña”, de ahí la fiesta de los Ta-
bernáculos o de las tiendas en Israel, 
y sobre todo la “tienda del encuentro” 
donde Dios se manifestaba al pueblo 
escogido. Este motivo nos ha llevado a 
honrar al Señor en la Universidad de la 
Sabana con un Sagrario más apropiado, 
en el que Jesús se sienta a gusto. Pero 
lo principal es cómo le tratamos noso-
tros: ¡Jesús se ha quedado en la Hostia 
Santa por nosotros! para permanecer 
a nuestro lado, para sostenernos, para 
guiarnos. Y amor únicamente con amor 
se paga. ¿Cómo no habremos de acudir 
al Sagrario, cada día, aunque solo sea 
por unos minutos, para llevarle nuestro 
saludo y nuestro amor de hijos y de her-
manos? (Surco, p. 686). 

Te invitamos a la Santa Misa y a la 
bendición del nuevo sagrario el próxi-
mo viernes 16 de agosto a las 12:20 m.

*Libros realizados por San Josema-
ría Escrivá y publicados, por primera 
vez, en 1934 y 1986, respectivamente.

Breve reseña de María Adela Tamés

Una de las mujeres que plantó la 
semilla del Opus Dei en Colombia

Con ocasión del fallecimiento de la 
Doctora María Adela Tamés, Lau-
ra Elvira Posada, actual rectora del 

Gimnasio Los Pinares en Medellín compar-
te con Campus y la comunidad universitaria 
esta breve reseña de la Doctora Tamés, una 
mujer que dedicó gran parte de su vida a la 
educación y fue motor activo en la promo-
ción de labores educativas como el Gimna-
sio Los Pinares en Medellín, la Asociación 
para la Educación, aspaen, el Icsef, el inse 
en Bogotá, y posteriormente en la Universi-
dad de la Sabana. Además de ser una de las 
tres primeras mujeres que vino a Colombia 
a iniciar la labor apostólica del Opus Dei.

 “María Adela Tamés nació en la ciudad 
de México el 14 de febrero de 1925. Sus pa-
dres, de origen español, se habían radicado 
en esa ciudad, en la que nacieron sus ocho 
hijos y donde ella pasó su primera infancia. 
El padre falleció relativamente joven (51 
años), pocos años después de la Revolución 
Mexicana, en la que perdió sus bienes y fue 
perseguido por sus convicciones cristianas. 
Pasado muy poco tiempo la madre regresó 
a Asturias (España) su casa paterna, con 
sus hijos. Cuando había transcurrido poco 
tiempo se desencadenó la Guerra Civil Es-
pañola, tiempo de pobreza, temores, hambre 
y dificultades. La familia salió adelante, lo 

que forjó el carácter de 
María Adela como mujer 
tozuda, perseverante y lu-
chadora. Terminó su etapa 
escolar y universitaria ob-
teniendo la Licenciatura 
en Educación.  Más ade-
lante empezó sus estudios 
de doctorado en Ciencias 
de la Educación.

En 1954, por soli-
citud de San Josemaría, 
se trasladó con otras tres 
profesionales a Colombia, 
para iniciar la labor del 
Opus Dei en nuestro país. 

Se caracterizó por un talante optimista y un 
gran amor a la labor educativa a la que de-
dicó prácticamente toda su vida: fue motor 
activo en la promoción de labores educativas 
como la Asociación para la Educación, as-
paen, el Instituto Superior de Educación ―
inse― en Bogotá, y posteriormente  la Uni-
versidad de la Sabana. Durante más de dos 
décadas impulsó y dirigió el Gimnasio Los 
Pinares en Medellín.

  Se vinculó a La Universidad en 1986 
como Decana de la Facultad de Educación, 
al año siguiente fue nombrada Vicerrectora 
Académica y ejerció como Rectora encarga-
da en el año 1989. En febrero de 1996 fue 
nombrada Profesora Honoraria.

Fue condecorada por el gobierno colom-
biano con la Medalla Cívica de oro “Camilo 
Torres” fruto de su investigación, especial-
mente en Pedagogía y en Filosofía de la Edu-
cación; realizó varias publicaciones de artí-
culos, ensayos y libros. Se destacan, el libro, 
en coautoría con el profesor Víctor García 
Hoz, Perfiles de la Educación Contemporá-
nea y el libro El Desarrollo Humano: un reto 
de nuestro tiempo hacia el siglo xxi.

Residía en Medellín donde realizó acti-
vidades académicas y de asesoría a profeso-
res y directivos de colegios y universidades 
de esa ciudad”.

María Adela Tamés.



Zona Académica

Zona
Académica

Información de la academia

La Sabana presente en el 
portal “Spanish in Colombia”

Administración de Instituciones de Servicio

Directora de programa 
participó en la Conferencia 
de Verano del Foro ICHRIE 

Breves

La electiva “Familia, Cine 
y Tv”, ofertada por el Ins-
tituto de la Familia, tuvo 

una gran acogida en el inicio del 
segundo semestre del 2013. Con 
más de 61 estudiantes inscritos 
de 10 programas diferentes, la 
electiva busca, a partir del aná-
lisis audiovisual y narrativo del 
cine y la televisión, generar re-
flexiones y miradas críticas acer-
ca de las representaciones que 
de la sociedad y la familia hacen 

las diferentes plataformas audio-
visuales (cine y televisión). La 
asignatura es dirigida por Juan 
Camilo Díaz, profesor del Insti-
tuto de la Familia.

“Familia, Cine y Tv” pro-
mueve el análisis y la reflexión 
audiovisual de la mezcla ficción/
realidad buscando determinar has-
ta qué punto el cine y la televisión 
reflejan lo que realmente somos. 
Para ello se visualizarán películas, 
seriados, novelas y realities.

Investigación sobre 
el “Carnaval de 
Barranquilla” ganó 
concurso nacional

El gobierno presentó su estrategia 
para la promoción del país como 
el destino más favorable para 

aprender español en el mundo. 
El pasado 31 de julio se llevó a cabo 

el lanzamiento oficial del portal web 
“Spanish In Colombia” en las instalacio-
nes del Instituto Caro y Cuervo en Bogo-
tá. Esta estrategia del gobierno tiene como 
objetivo promover a nuestro país como un 
destino atractivo para el aprendizaje del 
español como lengua extranjera. 

Al evento asistieron el expresidente 
Belisario Betancur; la ministra de cultu-
ra, Mariana Garcés Córdoba; la gerente 
de Marca País, Claudia Hoyos; la vice-
ministra de educación, la doctora Jacquin 
Strouss de Samper; representantes del 
cuerpo diplomático en Colombia y los 
representantes de las universidades que 
hacen parte del proyecto.

El Presidente de la República, Juan 
Manuel Santos, participó del evento por 
medio de un mensaje grabado en el cual 
expuso el compromiso del Gobierno Na-

cional con el impulso al posicionamiento 
de Colombia como destino para el apren-
dizaje del español.

La Universidad de La Sabana estuvo 
representada por el rector, Obdulio Velás-
quez, y la directora del Departamento de 
Lenguas y Culturas Extranjeras, Ivonne 
González.

La Universidad hace parte del pro-
yecto con su programa Vive Español, el 
cual es reconocido por su nivel acadé-
mico y acogida entre los extranjeros. La 
alta calidad de nuestros cursos de espa-
ñol brinda la oportunidad a estudiantes 
de cualquier parte del mundo de aprender 
nuestro idioma, además de vivir toda la 
experiencia de la cultura colombiana me-
diante una variedad de actividades dentro 
y fuera de la Universidad.

Con esta iniciativa, el Departamento 
de Lenguas y Culturas Extranjeras cuenta 
con un incentivo más para seguir crecien-
do y mejorando en sus procesos de ense-
ñanza y calidad.

El trabajo de investigación: “Hacer 
arqueología del Carnaval de Ba-
rranquilla, con herramientas lexi-

cográficas, para dibujar diversos mundos 
simbólicos”, ganó la oportunidad, entre 
otras universidades colombianas, de ser pre-
sentado durante treinta minutos en el I En-
cuentro de Carnavales del Caribe, que tuvo 
lugar en Barranquilla, Colombia. 

Marlene Luna Vega, docente investi-
gadora del Departamento de Lingüística, 
Literatura y Filología de la Facultad de 
Filosofía y Ciencias Humanas, realizó una 
presentación sobre la salvaguardia del Car-
naval de Barranquilla, el viernes 2 de agos-
to en el Aula Magna de la Universidad del 
Norte. Esta idea tiene origen en dos proyec-
tos de investigación que ha desarrollado la 
docente sobre el Carnaval de Barranquilla, 

proyectos inscritos en el Sistema de Infor-
mación de Investigación — sdin —. 

En el contenido de la propuesta, se re-
toman y socializan ideas consignadas en 
el artículo: “Carnaval de Barranquilla: un 
mundo simbólico representado en su léxi-
co”, que publicará  la Revista Opción (In-
dexada en Q2, H1).

Por otro lado, los criterios que se tuvie-
ron en cuenta para elegir a la Universidad 
de La Sabana fueron: pertinencia. El tema 
debía estar asociado a una fiesta popular en 
general o carnavales en particular. Origina-
lidad. El trabajo debía tener como objeto de 
estudio algo novedoso, poco investigado o 
revelador de datos no conocidos. Aporte a 
la comunidad. En términos de utilidad, para 
otros procesos de investigación y de benefi-
cio para alguna población determinada.

En Saint Louis (Missouri) se llevó a 
cabo el Annual Summer Conference 
& Marketplace que organiza el In-

ternational Council on Hotel, Restaurant, 
and Institutional Education —ichire—. 
Desde el 24 hasta el 27 de julio estuvieron 
reunidos los líderes e innovadores que in-
fluyen en gran medida en la industria de la 
hospitalidad. 

Este evento contó con la participación 
de más de veinte universidades de todo el 
mundo, las cuales son miembros de esta red; 
desde este año La Sabana se unió a esta red 
para poder trabajar en cooperación junto a 
todas estas universidades, entre ellas: The 

Florida State University, The University of 
Queensland y la Universidad de Monterrey.

Durante los cuatro días se presentaron 
conferencistas de talla internacional que en-
fatizaron en la importancia del management 
dentro de la industria de la hospitalidad. 
Uno de los conferencistas destacados fue el 
señor Rocco M. Angelo, quien es el Decano 
Asociado de la Universidad Internacional 
de la Florida, y quien cuenta con una alta 
experiencia en el mundo de la hospitalidad, 
ya que ha publicado varios libros relacio-
nados con este tema, el más reconocido: 
“Hospitality Today: An Intoduction”. Para Ximena Campos, directora del pro-

grama de Administración de Instituciones 
de Servicio, participar en este Congreso fue 
de gran importancia, “este evento permitió 

intercambiar conocimientos, ideas, investi-
gación, conocer nuevos pares académicos 
y poder visualizar el desarrollo regional y 
mundial de este importante sector”, afirmó.

De izquierda a derecha: representantes de la Universidad de Monterrey; el señor Rocco M. 
Angelo, decano Asociado de la Universidad Internacional de la Florida; y Ximena Campos, 
directora del programa de Administración de Instituciones de Servicio de La Sabana.

7



Campus Biomédico8 
Campus
Biomédico
Información de la Clínica Universidad de La Sabana y de las

Facultades de Medicina, Enfermería y Rehabilitación

Taller de 
Bomberotecnia 
en la Clínica 
Universidad de 
La Sabana

La Biofarmacia. Seguridad del Paciente

IV Foro de Tendencia de Salud en 
Calidad de Medicamentos. Un desafío 
para todos 

El pasado 26 de julio, el Doctor 
Julio Cesar García, médico es-
pecialista en Medicina Interna 

y con Máster en Farmacología, de la 
Clínica Universidad de La Sabana, 
compartió ponencia al lado de figuras 
internacionales en el ámbito de la In-
vestigación de países como: Estados 
Unidos, Suiza, Brasil e Inglaterra; en 
el “IV Foro de Tendencias de Salud, en 
Calidad de Medicamentos. Un desafío 
para todos”, organizado por la empresa 
farmacéutica Novartis. 

En este escenario de índole aca-
démico, el Doctor García presentó la 

aplicabilidad de las estrategias en 
nuestro país, de la biofarmacia a la 
luz de su experiencia clínica, por me-
dio del Programa de Farmacología 
Clínica; espacio en donde agradeció 
públicamente al Doctor Carlos Bus-
tamante, profesor de Farmacología 
de la Universidad de La Sabana, por 
todos los esfuerzos generados con la 
creación de un programa que busca la 
integralidad a la farmacología como 
un pilar fundamental en el quehacer 
médico en la búsqueda de la calidad 
de atención de nuestros pacientes y 
sus familias. 

El pasado jueves 25 de julio, la Bri-
gada de Emergencias de la Clínica 
Universidad de La Sabana, junto a 

las Brigadas de la Universidad de La Sabana 
y el Inalde, realizaron un taller de Bombero-
tecnia con el apoyo del Cuerpo de Bomberos 
de Chía.

Los incendios son uno de los mayores 
riesgos que se corren en cualquier institu-
ción, es por esto que los brigadistas deben 
entrenarse y prepararse correctamente para 
enfrentar cualquiera de estas situaciones.

En la Clínica Universidad de La Sabana 
continuamos trabajando y entrenándonos para 
protegernos en la Institución.

El evento inaugural de los Laboratorios 
de Investigación Médica Aplicada del Cam-
pus Biomédico-Medical Research Center, 
llevado a cabo dentro del marco integral 
de la docencia, la práctica médica y la in-
vestigación, anticipa desde las políticas y 
estrategias de la Universidad y la Clínica, 
el avance en la formación académica y el 
desarrollo de las líneas de investigación mé-
dica, gracias a la reforma de infraestructura 
y la modernización tecnológica, con equipos 
como: Light Cycler Nano, para pruebas de 
pcr en tiempo real, Nano-Drop, Fotodocu-
mentador, Lector de Elisa, microscopio de 
fluorescencia, microscopio de luz invertida 
con configuración para contraste de fases, 
cabinas de bioseguridad y pcr. Cromatógra-
fo hplc, cadena completa para conservación 
de muestras (refrigerador, congelador- ultra-
congelador, sistema de purificación de agua 
tipo i y iii, entre otros.

El área de estos laboratorios es de apro-
ximadamente 700 m² cumpliendo con los 

estándares internacionales, sistemas de flujo 
laminados independientes, zonas de tránsito 
exclusivo, y todo lo relacionado con escena-
rios que favorecen la formación de investi-
gadores de alto nivel.

Estos laboratorios fortalecen el actual 
Doctorado en Biociencias de la Universidad 
de La Sabana, y el proyecto de Doctorado 
en Ciencias Clínicas, con el objetivo de fo-
mentar la investigación a nivel nacional con 
proyección internacional.

Con lo anterior, el Campus Biomédico 
queda dotado de esta forma:

Laboratorio de Genética y Arcaico: 
su campo de investigación es la genética 
de poblaciones y clínica, acorde con ello 
se han estudiado las poblaciones mestizas 
y comunidades indígenas aisladas de Co-
lombia mediante restos antiguos precolom-
binos. Los principales temas de genética 
clínica son el cáncer de mama, cérvix, pul-
món y la fisura labiopalatina.

Laborato-
rio de Inmuno-
logía: trabaja en 
el desarrollo de 
proyectos en el 
área de artritis, 
escleroderma, 
espondiloartropatías y psoriasis. Desde una 
perspectiva investigativa y comercial se 
pretende iniciar la venta de servicios diag-
nósticos a partir de técnicas como citome-
tría de flujo, Elisa, nefelometría e inmu-
nofluorescencia.

Laboratorio de Biología Molecular: 
desarrolla trabajos enfocados en la com-
prensión y el reconocimiento funcional de 
proteínas implicadas en enfermedades me-
tabólicas y búsqueda de alternativas tera-
péuticas en el cáncer, diabetes, obesidad y 
ateroesclerosis. 

Laboratorio de Farmacología: La Clí-
nica adelanta proyectos en farmacogenética, 

farmacocinética hacia una visión de terapia 
individualizada.

Laboratorio de Fisiología: trabaja en 
investigación clínica asociada a neurofisio-
logía quirúrgica y clínica, control y regula-
ción cardiovascular.

Laboratorio de Microbiología: tra-
baja en investigación principalmente en las 
líneas de dermatopatología, diagnóstico mi-
crobiológico rápido, epidemiología molecu-
lar y genómica estructural de micobacterias.

En el marco del evento, el Presbítero 
Alberto Raventós realizó la bendición de 
estos laboratorios. 

Dr. Julio César García.

Viene de la página 1

El “Medical Research 
Center” del Campus 
Biomédico, es una realidad
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IV Simposio de Psiquiatría

Ponencias por parte de 
la Clínica Universidad de La 
Sabana
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Información para empleados

Blanca Cecilia Ballesteros 
Marroquín
20 años de servicios prestados

Como parte del desarrollo de educa-
ción en el programa de Salud Men-
tal del Campus Biomédico, este año 

contamos con un escenario multidisciplina-
rio: comunicadores, médicos, enfermeras, 
psicólogos, psiquiatras, así como repre-
sentantes de la comunidad universitaria en 
el “IV Simposio para el Manejo de Salud 
Mental en Medios de Comunicación”, una 
herramienta para ampliar la cobertura en 
atención primaria.

En este Simposio se compartieron 
tanto las metodologías y experiencias clí-
nicas, como los procesos en el manejo de 
los medios de comunicación en temas tan 
sensibles para la comunidad como lo es la 
Salud Mental. 

El evento, que estuvo coordinado por la 
Doctora Yahira Guzmán, contó con la asis-
tencia y ponencia de figuras de talla inter-

nacional y nacional, como: Darío Restrepo, 
Piedad Bonnet, Rebeca Palpant, Thomas 
Bornemann, Bob Whitaker y Luis Fernan-
do Muñoz; a quienes agradecemos el haber 
estado con nosotros en las instalaciones del 
campus compartiendo sus experiencias, las 
cuales serán de gran utilidad para el desa-
rrollo y la implementación del abordaje en 
este tema.
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“Un día le comenté a un amigo que 
quería cambiar de empleo, pues estaba 
cursando mis estudios universitarios y que-
ría explorar otros campos laborales, él me 
aconsejó enviar la hoja de vida a la Univer-
sidad de La Sabana, donde en ese momento 
estaban creando el restaurante, hoy conoci-
do como el Mesón de La Sabana. Así fue 
como hace 20 años ingresé a trabajar a esta 
Institución“, expresa Blanca Cecilia.

Recuerda que empezó a trabajar en la 
Universidad con un grupo de 31  perso-

nas con quienes inauguraron el Mesón de 
La Sabana y comenta: “Inicialmente, cada 
día en el restaurante era un reto para todos 
nosotros, pues estábamos ofreciendo a la 
comunidad universitaria un servicio que no 
existía dentro del campus. Desde entonces, 
el Mesón ha crecido a gran velocidad hasta 
convertirse en el centro de producción de 
alimentos que es ahora”.

Agradece a Dios por estos años de vida 
laboral en la Universidad y a las personas 

que de una u otra manera le han compartido 
sus conocimientos y experiencias y le han 
permitido así lograr sus propósitos y pro-
yectos personales y laborales.

Blanca Cecilia concluye: “Estos años 
han estado llenos de desafíos y riquezas per-
sonales y laborales que me han enseñado a 
exigirme a mí misma y a entender que cada 
día es una oportunidad para crecer y apren-
der de los demás”.

José Armando Ramírez 
20 años de servicios prestados

José Armando agradece a Dios y a las 
directivas de la Universidad y manifiesta: 
“Aquí he recibido apoyo y capacitación 
constante en el ámbito laboral, personal y 
espiritual. Siento que he aprendido a amar 
más a Jesús y a ser una mejor persona. Así 
mismo, tengo plena seguridad de que, al 
cuidar los detalles, hacer las cosas bien y 
guardar prudencia, se puede lograr la santi-

dad mediante el trabajo, sin importar lo sen-
cillo que este sea”. 

A José Armando le enorgullece saber 
que hoy, gracias a su trabajo, su familia 
cuenta con una casa propia. Expresa además 
que ha podido superar con mucha fortaleza 
las dificultades que se le han presentado du-
rante estos años, dadas las enseñanzas reci-
bidas en la Universidad.

José Armando termina este reconoci-
miento diciendo: “Guardo mucho aprecio 
por mis compañeros, estoy para servir a to-
dos en la comunidad universitaria y siento 
que es el momento de ofrecer disculpas a las 
personas que en algún momento haya podi-
do ofender con mi actitud”.

Carmen Rumeu Casares visita la 
Clínica Universidad de La Sabana

Como parte de los procesos de reacre-
ditación de la carrera de Enfermería 
y de la Acreditación de la Clínica 

Universidad de La Sabana,  la enfermera 
Carmen Rumeu realiza una visita de ase-
soría a la Dirección de Enfermería de la 
Clínica, con el propósito de  fortalecer  los 
procesos de calidad del cuidado de enfer-
mería,  proponer lineamientos que puedan 
ser implementados según las condiciones 
particulares en el mediano y en el largo pla-
zo, para  la organización de los servicios y 
estrategias y para fortalecer el tono humano 
en el cuidado de los enfermos.

Carmen Rumeu, Enfermera Especialis-
ta en Salud Mental, Máster of Science por 
la Universidad de Manchester, realizó un 
Programa de Alta Dirección en Institucio-
nes Sanitarias del iese y el Wharton Fellows 
Program in Management for Nurse Executi-
ves en la Universidad de Pennsylvania. Su 
amplia trayectoria y experiencia, la llevó a 
ocupar el cargo de directora de Enfermería 
de la Clínica Universidad de Navarra desde 
el año 2006 y desde el 2008 es miembro del 
Consejo de Dirección de esa prestigiosa ins-

titución y profesora asociada de la Facultad 
de Enfermería de la Universidad de Navarra.

Durante su estancia en la Universidad 
se sorprendió gratamente por la infraes-
tructura del Campus “Hay mucho verde, es 
un campus muy ecológico”. De la Clínica 
Universidad de La Sabana destacó su creci-
miento “Me habían dicho que la clínica era 
pequeña y me he encontrado un Hospital 
que se nota que en poco tiempo ha hecho un 
esfuerzo muy grande por incorporar otra se-
rie de actividades a la dinámica de un hospi-
tal, para hacer de este un Hospital Universi-
tario”.  También destacó lo involucrado y lo 
trabajador que es el personal de enfermería 
de la Clínica.

En el xii Seminario Internacional de 
Enfermería participó con la ponencia: “Ge-
rencia del servicio para garantizar la calidad 
del cuidado”, en donde explicó  la gestión 
de calidad dentro de un hospital,  orientado  
a que un Hospital aporta un cuidado al pa-
ciente, un tratamiento  y un diagnóstico de 
calidad en la medida que es fiel a su misión, 
pensando que el paciente siempre está en el 
centro y que es lo más importante de la la-
bor del enfermero.
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Próximos cursos del Plan 
Básico de Formación para 
personal administrativo 
Seminario “Viviendo las 
Competencias Institucionales” 

o	 Dirigido a ejecutivos y directivos con interés en ser ejemplo 
del desarrollo de las Competencias Institucionales en sus 
equipos de trabajo.

Objetivos
	 Fortalecer el rol de liderazgo en función de apalancar las compe-

tencias institucionales en los equipos de trabajo.
	 Facilitar la interiorización, apropiación y ejecución de las com-

petencias institucionales en los equipos de trabajo.
	 Ofrecer herramientas que ayuden a consolidar el ambiente labo-

ral en sus unidades con base en las competencias institucionales.

Sede Calle 80:	
	 15 de agosto de 2013 de 8:00 a. m. a 12:00 m. en el salón 15 

piso 2.
	 22 de agosto de 2013 de 8:00 a. m. a 12:00 m. en el salón 15 

piso 2.

Campus universitario:
	 Martes 27 de agosto de 2013 de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. en el 

salón B-112.

Valor total por persona: $ 200.000 
Contacto: Alejandra Cepeda <alejandra.cepeda@unisabana.edu.co>

Bienvenida a los nuevos 
colaboradores de la Universidad

Jaime de Jesús Ayala Oviedo
15 años de servicios prestados

“Estoy muy agradecido con la Universi-
dad por haber considerado mi nombre como 
integrante de esta gran Institución, igual-
mente agradezco al Doctor Luis Gustavo 
Celis quien tuvo a bien presentar mi hoja de 
vida al Doctor Eduardo Borda, quien en ese 
momento, como Decano de Medicina, dio 
su visto bueno para mi contratación, ¡espero 
no defraudarlos!”, expresa Jaime de Jesús.

Comenta que es motivo de orgullo haber 
sido elegido Representante de los Profeso-
res en la Facultad de Medicina y poder tener 
acceso al Consejo Superior de la Universi-
dad. Del mismo modo, se alegra de tener el 
encargo de coordinar el curso de Premédico, 
con el cual ha contribuido a encauzar las po-
sibilidades de tantos aspirantes.

Concluye agradeciendo a sus compañe-
ros de trabajo, a sus alumnos por su com-
pañía y paciencia durante estos años y a 
su familia, respecto de la cual afirma: “Mi 
familia es mi fuente de inspiración y amor, 
indirectamente ha recibido todas las ense-
ñanzas que me han aportado las personas 
que me rodean en la Institución”.

Crisanto Quiroga Otálora
15 años de servicios prestados

Crisanto comenta que su gran convic-
ción y pasión ha sido la educación, en con-
secuencia expresa: “Como graduado de tres 
carreras (pregrado, especialización y maes-
tría en Educación), de la Universidad de La 
Sabana y, desde el entorno de profesor, in-
vestigador y director de programas, durante 
estos quince años he podido colaborar con 
la formación integral de profesionales que 

coordinan, dirigen, gestionan y administran 
instituciones educativas en Colombia”.

Afirma que los distintos roles y encar-
gos que ha desarrollado en este tiempo han 
significado un crecimiento profesional, per-
sonal y familiar y han impactado positiva-
mente en su proyecto de vida: “‘Ser artífice 
de la buena formación de las almas’, ya que 
soy un convencido de que el cielo espera 

cada día más de nosotros y aun más de quie-
nes somos educadores”. 

Agradece a todos los estudiantes, 
graduados, colegas, grupos de trabajo y 
directivos de la Universidad, por las mani-
festaciones de afecto y por las enseñanzas 
que le han brindado durante estos años, pues 
siente que estas le permiten, cada día, seguir 
creciendo como profesor universitario. 

Miguel Alfonso Varela Fonseca 
Ingeniero de Requerimientos 
Dirección de Tecnologías y Sistemas 
de Información

Jennifer Sabogal Rivera 
Coordinadora del Restaurante Escuela 
Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas

Catalina Bohórquez López
Psicóloga Educativa 
Dirección Central de Estudiantes

Nicolás Soto Barros 
Coordinador de Activos 
Asociación de Amigos

Carlos Alberto Roa Orjuela
Analista de Financiación Universitaria 
Financiación Universitaria

Leidy Evelyn Díaz Posada
Practicante Profesional 
Facultad de Psicología

María Daniela Ávila Parra 
Practicante Profesional
Consultorio Jurídico

Jhoni Alexander Cortés Moceto
Aprendiz Sena 
Restaurante Escuela

Daniel Escorcia Rodríguez
Aprendiz Sena 
Restaurante Escuela
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Profesores dictan conferencia 
sobre ecología humana y la 
armonía empresa-familia 

Atención de 
Compensar en la sede 
de Calle 80

Los profesores del Instituto de la Fa-
milia Cristian Conen y Juan Camilo Díaz 
dictaron una conferencia sobre ecología hu-
mana y la armonía empresa-familia a direc-
tivos, profesores y grupo administrativo de 
la Facultad de Derecho, unidad académica 
elegida para dar inicio a un plan piloto de 
flexibilidad laboral.

La actividad, organizada por la Jefa-
tura de Bienestar de Empleados de la Uni-
versidad, tenía como fin dar a conocer la 
importancia del cuidado y protección de la 

persona humana, bajo el concepto de eco-
logía humana, y los desafíos personales, 
culturales, empresariales, de bienestar y 
productividad que representan la armonía 
empresa-familia y uno de sus componentes 
como lo es la flexibilidad laboral.

Además se contó con un espacio de pre-
guntas y planteamiento de inquietudes por 
parte de los participantes quienes expresa-
ron sus impresiones acerca del desarrollo 
del plan piloto, sus beneficios y desafíos.

El Copaso te aconseja

El martes 13 de agosto estarán los 
asesores de Compensar Caja de Com-
pensación y eps en la sede de Calle 80 
en los siguientes horarios: 

De 9:00 a. m. a 11:00 a. m.: temas 
de Caja de Compensación (inquietu-
des, inscripción a cursos deportivos y 
formativos para el empleado y sus be-
neficiarios, planes turísticos, eventos 

culturales, adquisición de tiqueteras de 
natación, turco y sauna, y tarjetas de 
gimnasio, entre otros).

De 2:00 p. m. a 4:00 p. m.: asuntos 
relacionados con eps Compensar.

11

Si tu trabajo te exige estar varias horas sentado, realiza pausas activas 
para estirarte durante la jornada laboral, ponte un momento de pie y toma 
agua, esto te ayudará a mejorar la circulación y a reducir los riesgos car-
diovasculares.

Profesor Cristian Conen durante la conferencia.

Ganadores de las xx 
Olimpiadas de Empleados

Cuadro de Honor XX Olimpiadas de Empleados 2013-1 

Bolos 

Tercer Puesto Los Bolitroques 

Subcampeón Los Boleros 

Peor Línea Ximena Galeano 

Campeón The Avengers 

Mejor Línea Masc. Andrés Jauregui 

Mejor Línea Fem. Camila Rodríguez 

Karts 

Tercer Puesto Los Meros Machos y Ellas 

Subcampeón Educación 

Campeón La Liga de la Justicia 

Fútbol 6 Femenino 

Goleadora Gycel Vergara 

Subcampeón Real Sabana 

Valla Menos Vencida Real Sabana 

Campeón Sport Fútbol Club 

Fútbol 6 Masculino 

Tercer Puesto Mesón de La Sabana 

Goleador Danilo Medina 

Subcampeón Sporting 

La Dirección de Bienestar y la Dirección 
de Desarrollo Humano felicitan a todos los 
participantes, y en especial a los ganadores, de 
las xx Olimpiadas de Empleados 2013-1. 



Zona Laboral12
12 de agosto

Elsa Liliana Casas Barrera
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Dollider Herrera Hernández
Analista de Contabilidad 

John Alexander Robayo Alarcón
Auxiliar de Monitoreo en Servisa-
bana

Lais Alejandra Tibaque Carabuena
Diseñadora Gráfica en el Centro de 
Tecnologías para la Academia

Sergio Nicolás Rubiano Vanegas
Urólogo
Clínica Universidad de La Sabana

Lina Andrea Buitrago Arenas
Nutricionista
Clínica Universidad de La Sabana

13 de agosto
Arturo Cristancho Hoyos
Jefe del Consultorio Jurídico y 
Centro de Conciliación

Carlos Eduardo Granados Gómez
Profesor de la Facultad de Medicina

María Consuelo Tarazona Cote
Profesora de la Facultad de Medicina

Jorge Eliecer Acero Fernández
Tecnólogo en Radiología
Clínica Universidad de La Sabana

Andrea Jiménez Montano
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

Lina María Salcedo Ramírez
Médico General
Clínica Universidad de La Sabana

Juan Oswaldo Berdugo Moreno
Radiólogo
Clínica Universidad de La Sabana

Ingrith Rocio Buitrago Nino
Terapeuta Ocupacional
Clínica Universidad de La Sabana

Hilda Consuelo Robayo Rivera
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

14 de agosto
Ana María Córdoba Hernández
Jefe de Área en la Facultad de Co-
municación

Carolina Pataquiva Zamora
Enfermera Jefe 
Clínica Universidad de La Sabana

Maritza Johanna Romero Porras
Psicólogo
Clínica Universidad de La Sabana

Cumpleaños
Claudia Patricia Velasco Romero
Telemercaderista
Clínica Universidad de La Sabana

María Paula Ospina Rozo
Enfermera Jefe 
Clínica Universidad de La Sabana

15 de agosto
Luis Miguel Beltrán Sierra
Profesor de la Facultad de Ingeniería

Diana Carolina Guzmán Cortés
Asistente Graduado en la Facultad 
de Ingeniería

Angélica Fiquitiva Rincón
Auxiliar de Enfermería
Clínica Universidad de La Sabana

Viviana Cortázar Amaya
Auxiliar de Enfermería 
Clínica Universidad de La Sabana

Carlos Alfonso Vélez Álvarez
Intensivista
Clínica Universidad de La Sabana

16 de agosto
Rolando Eliseo Ariza Vanegas
Auxiliar de Mantenimiento 

Paola Isabel Cruz Piñeros
Coordinadora de Promoción y 
Admisiones 

Gycel Guevara Barrera
Coordinadora de Servicios de 
Alimentos 

Biviana Lucia Martínez Díaz
Enfermera Jefe 
Clínica Universidad de La Sabana

Julie Marcela Forero Vega
Enfermera Jefe 
Clínica Universidad de La Sabana

Jenny Lucia Amaya Castillo
Analista de Facturación
Clínica Universidad de La Sabana

17 de agosto
Diana Milena Caicedo Concha
Profesora de la Facultad de In-
geniería

Wilson Yovanny Céspedes Gasca
Coordinador de Logística y Ser-
vicio al Cliente en el Instituto de 
Postgrados – FÓRUM 

Leydy Yohana Perilla Castillo
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Diego Alejandro Posada Orjuela
Intensivista
Clínica Universidad de La Sabana

Heidy Paola Girón Guerra
Fisioterapeuta
Clínica Universidad de La Sabana

18 de agosto
Amalfa Alarcón Díaz
Auxiliar de Aseo y Cafetería

Carlos Alberto Aponte Gómez
Director General Administrativo 

Diana Milena Bustos Barrera
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Rosa Elena Criollo Cortés
Jefe de Educación Continua en el 
Instituto de Postgrados – FÓRUM

Claudia Constanza Ocampo Cas-
tellanos
Auxiliar de Gestión Documental

Yuberney Rodríguez Roa
Analista de Cartera Junior
Clínica Universidad de La Sabana

Jhon Fredy Chaparro Sarmiento
Auxiliar de Compras
Clínica Universidad de La Sabana
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Tarifas

 Tarifas Personal al que aplica Valor Total Subsidio 
Monto subsidiado por 

Bienestar Universitario 
Valor a pagar por 

beneficiario 

Tarifa 1 
Estudiantes de posgrado y empleados de planta 

con salario inferior a 2 SMMLV ($ 1.179.000) 
$ 200.000 50 % $ 100.000 $ 100.000 

Tarifa 2 
Empleados de planta con salario mayor a 2 SMMLV ($ 
1.179.000) y menor o igual a 4 SMMLV ($ 2.358.000) 

$ 200.000 40 % $ 80.000 $ 120.000 

Tarifa 3 
Empleados de planta con salario mayor a 4 SMMLV ($ 

2.358.000) y menor o igual a 5 SMMLV ($ 2.947.500) 
$ 200.000 30 % $ 60.000 $ 140.000 

Tarifa 4 
Graduados y empleados de planta con salario 

superior a 5 SMMLV ($ 2.947.500) 
$ 200.000 20 % $ 40.000 $ 160.000 

Tarifa 5 
Profesores catedráticos o empleados temporales 

con vinculación inferior a 1 año 
$ 200.000 0 % $ 0 $ 200.000 

* En el caso del Taller de Artes Plásticas se tiene un valor adicional de $ 25.000, correspondiente a los materiales. 

Escuelas de Formación Deportivas y Artísticas 

Bienestar Universitario invita a los em-
pleados, graduados y estudiantes de 
posgrados a inscribir a sus hijos e hi-

jas en las Escuelas de Formación Deportivas 
y Artísticas.

Fechas de inscripción: hasta el 22 de 
agosto. 
Inicio de clases: 24 de agosto.  
Terminación de clases: 7 de diciem-
bre.  
Lugar: instalaciones deportivas y 
culturales: campus Universidad de La 
Sabana.
Horario: Todos los sábados. 

Escuelas Deportivas:
Fútbol:
De 8:00 a. m. a 10:00 a. m. (de 4 a 8 
años).
De 10:00 a. m. a 12:00 m. (de 9 a 17 
años).
*Convenio con la Fundación Real Ma-
drid.

Tenis:
De 8:30 a. m. a 10:00 a. m. (de 9 a 12 
años).
De 10:00 a. m. a 11:30 a. m. (de 4 a 
8 años).
De 11:30 a. m. a 1:00 p. m. (de 13 a 
17 años).
El uniforme es de carácter obligatorio, 
se mantendrá el diseño del semestre 
anterior.

Escuelas Artísticas: 
Talleres de instrumento:
•	 Guitarra eléctrica y bajo 
•	 Piano
•	 Batería
Edades: de 8 a 17 años (sesión de una 
hora).
Clase personalizada.
Clasificación y horario:
De 8:00 a. m. a 10:00 a. m., sesión 
con niños de 8 a 12 años.
De 10:00 a. m. a 12:00 m., sesión con 
niños de 13 a 17 años.

Taller de artes plásticas: 
•	 Taller de cometas
•	 Plastilina
•	 Origami
•	 Dibujo
Edades: de 4 a 13 años (sesión de dos 
horas).
Clase grupal
Clasificación y horario:
De 8:00 a. m. a 10:00 a. m., de 4 a 8 
años.
De 10:00 a. m. a 12:00 m., de 9 a 13 
años.

Ballet:
De 8:00 a. m. a 9:00 a. m., sesión con 
niñas de 4 a 6 años (sesión de una 
hora).
De 9:00 a. m. a 10:00 a. m., sesión 
con niñas de 7 a 9 años (sesión de una 
hora).
De 10:00 a. m. a 12:00 m., sesión con 
niñas de 10 años en adelante (sesión 
de dos horas). 

La apertura de los grupos está sujeta 
al número mínimo de inscritos, ocho 
(8) por grupo.
 
Requisitos para la inscripción:
• Fotocopia del Registro Civil.
• Fotocopia del carné de la eps. 
• Fotocopia de la cédula del 
acudiente.
• Formato de inscripción 
diligenciado, reclamarlo en Bienestar 
Universitario – Edificio O.

Para obtener más información:
Rafael Cubillos Núñez
Miguel Ángel Reina 
Jackeline Sastoque Boyacá
Tel. 8615555, ext. 20231, 20251 y 
20302.
rafael.cubillos@unisabana.edu.co
bienestar.universitario@unisabana.
edu.co
miguel.reina@unisabana.edu.co 
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El pasado 19 de mayo en ceremonia 
que tuvo lugar en Lawrence, Kansas 
(EE. UU.), la Escuela de Asuntos Pú-

blicos de la Universidad de Kansas confirió 
el título de Doctor of Philosophy a la profe-
sora de la Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas, Ángela María Páez Murcia.

La Doctora Páez inició sus estudios doc-
torales en enero de 2009 con una beca Ful-
bright- Colciencias – dnp y se graduó con la 

En días pasados se llevó a cabo 
el iii Congreso Latinoamericano 
sobre trata y tráfico de personas, 

“Globalización, Trata y Acceso a la Jus-
ticia: Articulación de Diálogos Regio-
nales”, en la Universidad de los Andes.

Mónica Hurtado, directora de In-
vestigación de la Escuela Internacional 
de Ciencias Económicas y Administra-
tivas —eicea—,  participó como ponen-
te y moderadora en este evento gracias 
a su conocimiento sobre esta problemá-
tica. 

Este Congreso permitió generar un 
diálogo entre académicos, movimien-
tos sociales, agencias de cooperación 
y medios de comunicación. Los temas 
tratados permitieron la comprensión 
de la trata en América Latina como un 
flagelo actual en nuestra sociedad. Así 
mismo, logró contribuir a la obtención 
de respuestas efectivas para buscar una 
solución por medio de los derechos hu-
manos.

La ponencia presentada por Mónica 
Hurtado fue “Intermediarios en la Trata 

El sábado 27 de julio, la 
Escuela Internacional de 
Ciencias Económicas y 

Administrativas llevó a cabo la re-
unión de inicio de semestre. Esta 
jornada tuvo como finalidad darles 
la bienvenida a todos los profeso-
res a este nuevo ciclo académico, 
motivándolos siempre a la exce-
lencia académica.

Este año, la reunión contó 
con dos conferencias, la prime-
ra se tituló “La enseñanza de la 
economía y sus retos a la luz de 
la crisis económica  internacio-
nal”, del profesor Javier Francisco 
García-Verdugo, la cual se realizó 

virtualmente. El Presidente de la 
Asociación de Amigos, Jorge Da-
vid Páez Monroy, presentó el pro-
grama “Forjando caminos”.

En esta ocasión, el encuentro 
contó con un recorrido por todo el 
campus, que estuvo liderado por 
Bienestar Universitario, esto per-
mitió que los profesores de cátedra 
conocieran la Universidad más allá 
de las aulas, llevándose una gran 
sorpresa. “Yo nunca había tenido 
la oportunidad de ver todo lo que 
tiene la Universidad. Me gustó 
mucho el recorrido, porque nos 
permitió conocer los laboratorios y 
herramientas que son importantes 

para los estudiantes”, afirmó María 
Teresa Macías, profesora de cáte-
dra tiempo completo de la Escuela. 

Después de una mañana muy 
productiva todos los profesores 
de la Escuela fueron invitados por 
parte de la Decanatura a un al-
muerzo en el Restaurante Escuela.

La jornada cerró con un re-
conocimiento a diez profesores, 
entre ellos Pablo Enrique Moreno 
Alemay y Jorge Eduardo Ochoa 
White, que este semestre fueron 
elegidos como los profesores dis-
tinguidos.

Ángela Páez, nueva Doctora 
de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas

tesis doctoral denominada “Administrative 
Morality in Colombia”. Ángela María Páez 
es Magíster en Derecho Administrativo de 
la Universidad del Rosario y abogada de la 
misma universidad.

La Doctora Páez se ha desempeñado 
como profesora de planta y Directora de 
Estudiantes de la Facultad de Derecho y 
actualmente es profesora de la misma Fa-
cultad. 

Mónica Hurtado realizó ponencia 
en Congreso sobre trata y tráfico de 
personas

Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas

de Personas: ‘Una Reflexión Desde el Co-
mercio Transnacional’”. Durante estos tres 
días, el evento contó con la presencia de 
conferencistas internacionales, tales como 
Joy Ngozi Ezelio, relatora especial de las 
Naciones Unidas sobre Trata y Tráfico de 
Personas, especialmente mujeres y niños; y 
Kay Warren, directora del Pembroke Insti-
tute de la Universidad de Brown (EE. UU.).

Reunión de inicio de semestre de los 
profesores de la Escuela

Mónica Hurtado, directora de 
Investigación de la EICEA, junto a Kay 
Warren invitada especial del congreso 
y directora del Pembroke Institute de la 
Universidad de Brown. 

La Doctora 
Ángela Páez 
el día de la 
ceremonia de 
grado.

Algunos profesores de la Escuela Internacional de 
Ciencias Económicas y Administrativas durante el 
almuerzo ofrecido por el Restaurante Escuela.



Sala de Profesores

El Doctor Hernán Olano García, 
director del Programa Común 
de Humanidades de la Facul-

tad de Filosofía y Ciencias Humanas, 
participó en la Escuela de Verano de 
la Universidad Jorge Tadeo Lozano 
—Seccional Cartagena de Indias— 
donde estuvo a cargo de la conferen-
cia: “Las Nulidades en las Sentencias 
de Constitucionalidad”.

Por otro lado, el Doctor Ola-
no publicó en la edición número 20 
(enero-junio de 2013, pp. 91-98), de 
la revista Elementos de Juicio, medio 
especializado en temas constituciona-
les, el artículo: “Las inhabilidades de 
los personeros”.

Juan José Giraldo Huertas, coordina-
dor de Formación en Investigación, 
realizó una pasantía internacional en 

el Department of Psychology at the Uni-
versity of Reading (Reino Unido), del 7 al 
21 de julio; con el fin de continuar unas 
actividades previstas para un proyecto de 
investigación conjunta entre La Sabana y 
Reading, y realizar un reconocimiento de 
las posibilidades de formación doctoral 
para los profesores de planta de la Fa-
cultad de Psicología de la Universidad 
de La Sabana. 

Por otro lado, el profesor realizó 
una presentación de los grupos de in-
vestigación de la Facultad ante pares 
académicos de Bath Spa University, 
con el objetivo de identificar trabajos 
potenciales de investigación en neuro-
ciencias, desarrollo y educación.

Clemencia de la Espriella, directora 
de la Especialización en Psicología 
Clínica de la Niñez y de la Ado-

lescencia — epcna —, participó en el vii 
Congreso Mundial de Terapias Cognitivas 
y Comportamentales, que se llevó a cabo 
en Lima (Perú), del 21 al 25 de julio.

Durante el evento, Clemencia presen-
tó el poster: “Estilos Educativos Parentales 
y Problemas Emocionales y Conductuales 
en Adolescentes: El Papel del Tempera-
mento”, promocionó los posgrados de la 
Facultad e hizo contactos para futuras in-
vestigaciones y trabajos conjuntos.
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Profesor dictó conferencia 
en la Escuela de Verano en 
Cartagena

Directora de 
Especialización participó 
en Congreso Mundial en 
Perú

Este congreso, itinerante cada tres 
años en el mundo y, por primera vez, rea-
lizado en Suramérica, congregó a 3 200 
psicólogos conductuales, cognoscitivos y 
cognoscitivo-conductuales de diferentes 
países, así como a los principales repre-
sentantes de estos modelos en los temas 
de ansiedad, depresión, terapia de pareja, 
psicología positiva, neurociencia, salud 
mental en niños, adolescentes y familias, 
quienes presentaron los avances más im-
portantes en los tratamientos con evidencia 
empírica y adicciones, entre otras cosas.

Profesor de Psicología 
realiza pasantía internacional 
y visita universidades de uk

En el marco de esta presentación, se 
consiguió una propuesta de consorcio en-
tre las dos universidades, inicialmente diri-
gida hacia la School of Society, Enterprise 
& Environment at Bath Spa University y la 
Facultad de Psicología de La Sabana, que 
podría hacerse extensible a otras faculta-
des y programas de la Universidad.

De izquierda a derecha: profesor Gordon de Bat Spa University; Juan José Giraldo 
Huertas, coordinador de Formación en Investigación de la Facultad de Psicología de 
La Sabana; y Christina Slade, Vice Chan Bat Spa University.

Clemencia de la Espriella, directora de la Especialización en Psicología 
Clínica de la Niñez y de la Adolescencia.



Salón
de Clases
Información para estudiantes

Entre más de mil jóvenes latinoamericanos que 
se presentaron, de Colombia fueron seleccio-
nados cuatro y, entre ellos, está Adriana Caro-
lina, graduada del programa de Administración 
de Negocios Internacionales y actual estudian-
te de séptimo semestre de Derecho. “Esta beca 
es una gran oportunidad para mí porque puedo 
continuar con mi formación académica y así 
aportar en el fortalecimiento del sector público 
en mi país”, dice Adriana Carolina.

Durante toda su formación, Adriana Ca-
rolina se ha destacado por su excelencia aca-
démica. En razón de esto, en el 2006 recibió 
el mayor reconocimiento “Medalla Mejor Ba-
chiller” en el Liceo Campestre. En Administra-
ción de Negocios Internacionales su trabajo de 
grado fue validado con la opción “Excelencia 
Académica” al obtener un promedio acumu-
lado de 4,64. Igualmente en Derecho tiene un 
promedio acumulado de 4,55 y gracias a esto 
ha sido nominada en varias oportunidades y ha 
recibido el diploma de Alumno Distinguido en 
las dos carreras. Adicionalmente en el 2012 se 
certificó como estudiante del Programa Pha-
ros.

Actualmente Adriana Carolina es miembro 
del grupo de investigación “Justicia Constitu-
cional y Arbitrariedad de los Jueces” en el cual 
desarrolla un trabajo sobre el aborto, abarcan-
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La delegación, compuesta por cinco estu-
diantes, el entrenador y uno de los coordi-
nadores de Deportes, participará en la iv 
Válida Nacional de Squash.

Del 16 al 18 de agosto se llevará a cabo 
la iv Válida Nacional de Squash en la ca-
pital del departamento de Bolívar, en la 
cual participará la Selección de Squash de 
la Universidad de La Sabana debido a sus 
destacados resultados en otros certámenes.

La delegación sabanera está compuesta 
por Luis Carlos Castellanos, estudiante del 
programa de Psicología; Andrés Camilo Ro-
jas, de Economía y Finanzas Internaciona-
les; Fabio Andrés Gómez, de Ingeniería de 
Producción Agroindustrial; Santiago Cortés, 
de Administración de Empresas; Juan Ma-
nuel Rodríguez, de Ingeniería Industrial; 
José Alejandro Martínez, entrenador del 
equipo; y Miguel Ángel Reina, coordinador 
de Deportes de Bienestar Universitario.

Breves

Selección de Squash de La Sabana 
viajará a Cartagena

Esta representación deportiva, que vie-
ne de ser campeona en el torneo de ascun 
Bogotá, ha recibido total apoyo por parte 
de la Universidad para el desarrollo integral 
de los estudiantes mediante la práctica res-
ponsable del deporte. “Ya tuvimos un viaje 
a Medellín, en el cual la Universidad nos 

brindó todas las comodidades en el tor-
neo, además los espacios que nos da para 
entrenar casi toda la semana son muy 
buenos”, asegura Andrés Camilo Rojas 
con especial entusiasmo.

Juan Manuel Rodríguez es un claro 
ejemplo de la formación integral con sello 

Sabana, pues practica squash desde los diez 
años, tiene un promedio acumulado de 4,35 
y ha sido alumno distinguido. “Es cuestión 
de organizarse porque, igualmente, hay 
tiempo para todo. Toca aprovechar el tiem-
po libre y hacer sacrificios para nivelar todo 
y así se den oportunidades como esta”, dijo 
Juan Manuel, refiriéndose a la rigurosidad 
para cumplir con las actividades académicas 
y deportivas.  

Dentro de la alimentación de los cinco 
deportistas se destaca el consumo de proteí-
na y la prohibición total de bebidas alcohó-
licas. Aunque los jugadores que viajarán a 
Cartagena se encuentran en óptimas condi-
ciones físicas, Santiago Rodríguez, uno de 
los integrantes de la Selección, no podrá 
viajar, pues sufrió una fractura en el peroné 
cuando jugaba fútbol.

Una buena participación en Cartagena 
significaría sumar puntos y así, en defini-
tiva, conseguir la clasificación al Máster 
Nacional en noviembre, además de otorgar 
la posibilidad de foguearse con los mejores 
squashistas del país.

Delegación de 
Squash.

Ganadora de la IV Edición de 
Becas de la Fundación Botín

do el tema desde diferentes dimensiones: mé-
dica, psiquiátrica, económica, jurídica, social y 
cultural. También es miembro de la plataforma 
pro-vida “Unidos por la Vida”, asociación sin 
ánimo de lucro que ofrece a los ciudadanos 
cauces de acción cívica en defensa y promo-
ción de la vida humana y la familia.

“Mi vocación está en el servicio a los de-
más, es por esto que es importante buscar de-
sarrollo social, cultural, educativo, económico, 
político y ambiental en Colombia; y este tipo 
de programas están dirigidos a que desde jóve-
nes nos interesemos y actuemos para que esto 
se logre”.

Adriana Carolina Novoa Bernal.

Desde el 24 al 26 de julio, la 
Escuela Internacional de Cien-
cias Económicas y Administra-
tivas le dio la bienvenida a 300 
estudiantes nuevos, que desde 
este semestre, entrarán a ser 
parte de los diferentes progra-
mas que esta unidad académica 
ofrece.

Durante la jornada de induc-
ción, los estudiantes recibieron 
un cordial saludo por parte del 
Rector, la Decana, los directores 
de los programas y el Director 
de Estudiantes. Así mismo, reci-
bieron diferentes charlas donde 
se abordaron temas como el es-
tilo humano, bienestar estudian-
tes, la asesoría académica, la re-
lación del Opus Dei con la Uni-
versidad, el uso de la Biblioteca, 
y la importancia del Reglamento 
de Estudiantes, entre otras.

En días pasados, un grupo 
de estudiantes del programa 
de Ciencias Políticas participó 
de un desayuno-tertulia con la 
expresidente del Congreso de 
la República, Nancy Patricia 
Gutiérrez. 

La invitada a la actividad 
cuenta con una amplia expe-
riencia en el sector público (al-
caldesa, directora regional del 
icbf, representante a la cámara 
y senadora), por lo cual, fue un 
espacio muy propicio para que 
los estudiantes pudieran plan-
tearle dudas, inquietudes e ilu-
siones sobre la política del país. 

Viene de la página 1
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El primer semestre del 2013 dejó un resu-
men muy satisfactorio para las diferentes 
selecciones deportivas de la delegación sa-
banera, en los principales torneos: ascun, 
Grupo Cerros y oun. 

Deportes como fútbol masculino, fút-
bol sala, ultimate mixto y squash dejaron 
en alto el nombre de la Universidad de La 
Sabana y, del mismo modo, dejan abierta la 
posibilidad para ser protagonistas en la se-
gunda parte del presente año.

“El deporte nos saca de la rutina, nos 
hace olvidar de la carga académica y de 
los problemas”, asegura Santiago Rojas, 
estudiante del programa de Comunicación 
Social y Periodismo y quien juega como de-
fensor de la selección masculina de fútbol.

Bajo la dirección técnica de Rafael Co-
rrales, ex director técnico de Atlético Huila, 

Un grupo de estudiantes del progra-
ma de Ingeniería de Producción 
Agroindustrial, junto con la direc-

tora del programa, Indira Sotelo Díaz, Ph. 
D., participaron del evento científico más 
importante para la industria del procesa-
miento de alimentos que se desarrolla en 
Estados Unidos, con una asistencia de más 
de 6 000 personas.

En este evento, además de la participa-
ción en el programa científico de conferen-
cias, los estudiantes tuvieron la oportunidad 
de compartir con graduados del programa 
que están cursando la Maestría y Doctora-
do en la Universidad de Nebraska Lincoln; 
se reunieron con el Dr. Gustavo Barbosa-
Cánovas, investigador de la Universidad de 
Washington State y editor de las principales 
revistas y libros de carácter científico en el 
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LOGROS DEPORTIVOS SELECCIONES DEPORTIVAS 2013-1 

SELECCIÓN DEPORTIVA LOGRO TORNEO 

FÚTBOL MASCULINO A Primer puesto. Cerros 

FÚTBOL SALA Primer puesto OUN 

VOLEIBOL PLAYA FEMENINO Cuarto puesto ASCUN 

ULTIMATE MIXTO Primer puesto Cerros 

TENIS DE MESA 

4 Oros 

Cerros 3 Bronces 

Campeón general 

TENIS DE MESA 1 Plata ASCUN 

TENIS DE MESA 
1Plata 

OUN 
1 Bronce 

SQUASH 
1 Oro 

Cerros 
1 Plata 

SQUASH 

4 Oros 

ASCUN 2 Bronces 

Campeón general 

TENIS DE CAMPO 

1 Oro 

ASCUN 1 Plata 

1 Bronce 

TAEKWONDO 
1 Oro 

Cerros 
2 Bronces 

TAEKWONDO 
1 Oro 

ASCUN 
1 Bronce 

KARATE 
4 Oros 

ASCUN 
1 Plata 

ATLETISMO 
2 Oros 

ASCUN 
2 Platas 

 

Selección Taekwondo 
2013-1.

Representantes de atletismo 
2013-1

Facultad de Ingeniería participa 
en el Institute of Food Technologist 
Annual Meeting y Food Expo

área de Procesamiento no Térmico de Ali-
mentos.

Por otro lado, los estudiantes tu-
vieron un espacio para el encuen-
tro con egresados empresarios como 
Andrés Ortiz, gerente de Drycol, cuya 
empresa fue incubada desde la Facultad. 
Adicionalmente, los estudiantes lograron 
establecer contacto con representantes des-
tacados como:

•	 Bruce R. Hamaker, Ph. D.; direc-
tor del Centro de Investigación en 
Carbohidratos, Whistler Center y 
Purdue University, Indiana (EE. 
UU.). 

•	 Pakkawat Nu, Estudiante Ph. D. 
en Procesamiento de Proteínas y 
Alimidones, Iowa State University 
(EE. UU.).

•	 Kees Oudijk, director de Desarrollo, 
Ferrazone, AkzoNobel (Holanda). 

En la Food Expo se encontraron los 
principales avances en el uso de materias 
primas, ingredientes, aditivos, maquina-
ria y equipo para la industria de alimen-
tos. También, se logró un acercamiento 
con compañías interesadas en prácticas 
profesionales de los estudiantes, par-
ticularmente: Innova Food Solutions, 
Biothera, Ingredion, Sublime, Behavior 
Marketing; American International Che-
mical, Inc. AkzoNobel, Ferrazone, Oost 
Nv (Holanda) y S&D coffee Inc.

Importantes resultados 
para selecciones deportivas 
durante 2013-1

la representación de balompié de la Univer-
sidad ya inició la pretemporada para seguir 
el camino por la defensa del título del Grupo 
Cerros, que consiguió en el 2012.

Por su parte, la selección de squash ob-
tuvo dos medallas de oro y dos medallas de 
bronce durante el 2013-1. Santiago Cortés, 
quien hace parte de la cuota sabanera en el 
deporte de raqueta y pared, declara que “el 
deporte ayuda a organizar el tiempo y estar 
disciplinado en la parte académica”. El buen 
balance que deja el primer semestre del año 
permite pensar en la posibilidad de seguir 
sumando condecoraciones en la segunda 
parte del mismo.

Dentro de las ventajas que tiene el hecho 
de pertenecer a una Selección Deportiva de 
la Universidad de La Sabana están los bene-
ficios de utilizar los servicios de gimnasio 

del Club Bellavista, el seguimiento por par-
te del médico deportólogo, uniformes para 
cada semestre e incentivos representados en 
bonos excelencia y Sodexo, entre otros.

Las diferentes delegaciones esperan 
nuevos integrantes de cara a las participa-
ciones del segundo semestre del 2013.

Para obtener más información, las ofici-
nas de Bienestar Universitario en el Edificio 
O y la Unidad Cultural y Deportiva atende-
rán cualquier inquietud de lunes a viernes. 

A continuación el cuadro de resultados: 

De izquierda a derecha.: los estudiantes de In-
geniería de Producción Agroindustrial: Arnold 
Cárdenas, Lina Guio, Andrea Pérez, Angie Vivia-
na Zambrano y Santiago García; y la directora de 
programa, Indira Sotelo, Ph. D.
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Unilever  inicia su  convoca-
toria del Programa de Trai-
nees  a nivel de todas las 

universidades y se acercarán a las 
instalaciones de nuestra Universidad 
para explicar las pautas para aplicar 
a dicho programa.

Esperamos a todo los estudian-
tes interesados en pertenecer a  esta 
multinacional.

Fecha: 14 de agosto.
Hora: 12:00 m.
Lugar: Auditorio 2, Edificio K.

La Dirección de Relaciones Interna-
cionales invita a los estudiantes de 
los programas de Derecho, Ciencias 

Políticas, Filosofía y Pedagogía Infantil, 
interesados en realizar un programa de mo-
vilidad durante el primer semestre de 2014, 
a la Charla Específica de Movilidad que se 
realizará esta semana para esos programas.

	
Fecha: miércoles 14 de agosto.
Hora: de 12:00 m. a 1:00 p. m.
Lugar: Vestíbulo Norte.
	
En la charla tendrán la oportunidad de 

conocer las opciones, requisitos y condi-
ciones de los convenios que la Universidad 
tiene para dichos programas en Semestre 
Universitario en el Exterior, Doble Grado, 
Idiomas en el Exterior y el Programa SÍ-
GUEME de Movilidad Nacional. 

Espacios como ciclos de formación, 
eventos de Networking, ruedas de 
negocios especializadas, Directo-

rio Virtual de Graduados Emprendedores 
y posicionamiento en los medios de co-
municación, hacen parte de la misión que 
tiene Alumni Sabana por contribuir a este 
nicho específico de la comunidad de gra-
duados.

Con gran aceptación, los graduados han 
comenzado a participar de este programa 
diseñado por Alumni Sabana en alianza con 
la Escuela de Ciencias Economicas y Admi-
nistrativas y Visión otri. 

Durante el primer semestre se desarro-
llaron dos ciclos de formación. Emprendi-
miento y fortalecimiento empresarial fueron 
los objetivos de estos programas, los cuales 
estuvieron constituidos por un total de ocho 
conferencias y 112 graduados como partici-
pantes, quienes tuvieron la oportunidad de 
elegir las conferencias de su interés.

Unilever en la Universidad

Brindar herramientas 
a los graduados 
emprendedores, un 
propósito de Alumni Sabana

Al evento de Networking asistieron 103 
personas, quienes, además de participar en 
la conferencia “Beneficios de Participar en 
una Rueda de Negocios Especializada”, tu-
vieron la oportunidad de intercambiar expe-
riencias e información con otros graduados 
emprendedores o interesados en serlo.

El Directorio Virtual de Graduados Em-
prendedores cuenta con un total de 54 em-
presas, las cuales se hacen visibles en esta 
herramienta.

Como cierre de estas acciones, el 3 de 
septiembre del 2013, se va a llevar a cabo la 
Rueda de Negocios Especializada, se espera 
que varios graduados tengan la oportunidad 
de hacer contactos que les permitan desarro-
llar negocios en el futuro.

Con estos programas, Alumni Sabana 
pretende comenzar a generar una comuni-
dad alrededor del tema del emprendimiento 
y de esta manera facilitar espacios de ayuda 
entre los graduados y el entorno.

Charla de movilidad exclusiva 
para Derecho, Filosofía y 
Educación

La convocatoria para 2014-1 cierra el 
viernes 27 de septiembre.

Obtenga más información en: 
www.unisabana.edu.co/unidades/interna-
cional/movilidad-para-estudiantes-de-la-
sabana

Directorio de Graduados Emprendedores.

Conéctate a Unisabanaradio.tv
“Sabana Internacional” hará 

un especial sobre las oportunida-
des para Derecho, Ciencias Políti-
cas, Filosofía y Pedagogía Infantil.

Miércoles 14 de agosto
10:00 a. m.

www.unisabanaradio.tv

Graduados en evento Networking. 
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El pasado 31 de julio se llevó a 
cabo la  Ceremonia de Gradua-
ción de 41 estudiantes de la 

primera cohorte de la Maestría en Di-
dáctica del Inglés para el Aprendizaje 
Auto-Dirigido, programa en convenio 
con Anaheim University. 

Las palabras de nuestra vicerrectora 
Académica, Dra. María Clara Quintero, 
exaltaron el significado de esta primera 
promoción del programa de Maestría 

La Jefatura de Desarrollo Cultural  
invita a la comunidad universitaria 
a disfrutar del primer “Martes 

de Recital” del semestre con un buen 
concierto de piano. Tres intérpretes, 
uno de la Universidad y dos invitados 
especiales,  deleitarán a los asistentes con 
buena música y las hermosas armonías del 
piano. 

 Ellos son: 
Nicolás Alejandro Granados Cas-

taño: inicia sus estudios académicos a los 
16 años de edad en la Fundación Orquesta 
Sinfónica Juvenil de Colombia. En el año 
2011 dirigió la Orquesta Sinfónica Juvenil 
con un arreglo de música colombiana, he-
cho por él mismo bajo la tutoría del maes-
tro Yezid Barbosa. En el 2013 ingresó a la 
Universidad Nacional de Colombia, donde 
actualmente recibe la cátedra de piano con 
la maestra Ángela María Rodríguez.

Primeros graduados del Programa de Maestría Virtual en Didáctica del Inglés 
para el Aprendizaje Auto-Dirigido.

Apertura de 
“Martes de Recital” 

Santiago Bertel Puyo: inició sus estu-
dios musicales con una profesora particular 
y luego en la Fundación Orquesta Sinfóni-
ca Juvenil de Colombia. Tiempo después, 
ingresó al Conservatorio de Música de la 
Universidad Nacional de Colombia. Ha 
participado en clases magistrales con los 
maestros Ina Selvelieva y Harold Martina y 
en el año 2011 asiste al Five Week Summer 
Performance Program, en Berklee College 
of Music en la ciudad de Boston. 

Para cerrar el concierto, contaremos 
con la participación de Diego Alexander 
Claros López , maestro en piano de la Uni-
versidad Nacional , profesor de los Talleres 
Especializados de Piano de la Universidad, 
con una experiencia de más de seis años 
como  profesor y más de ocho años como 
pianista acompañante. 

Interpretarán variadas piezas del reper-
torio clásico y popular.

Fecha: martes 13 de agosto. 
Hora: 1:00 p. m. 
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.

 Las personas que asistan a todo el con-
cierto tendrán la posibilidad de comprar un 
refrigerio ligero que se ofrecerá al finalizar 

el evento (1:45 p. m.). Valor del Refrigerio: 
$5.000 (Las personas que tienen auxilio de 
alimentación, pagan $2.000). 
Los interesados en comprar el refrigerio 
pueden inscribirse hasta el lunes 12 
de agosto a las 12:00 m., con Marta Cecilia 
Puerta en el correo electrónico <marta.
puerta@unisabana.edu.co>.

El Departamento de Lenguas y 
Culturas Extranjeras gradúa a sus 
primeros estudiantes 	

Primeros graduados del programa de Maestría Virtual

Virtual del Departamento de Lenguas 
y Culturas Extranjeras como una opor-
tunidad de mejorar los procesos de en-
señanza del inglés en diversas regiones 
del país, y a su vez como evidencia de 
los esfuerzos de la Universidad por con-
tribuir con procesos de alta calidad aca-
démica para la formación integral de sus 
estudiantes y la globalización. 

Ocho graduados recibieron dis-
tinciones por sus méritos académicos. 

También, la estudiante Clara Onatra 
tuvo a su cargo las palabras de despe-
dida. Su mensaje fue muy conmove-
dor reconociendo el esfuerzo de sus 
colegas, familias, tutores y asesores 
de investigación para llevar a buen 
término esta aventura académica lla-
mada Maestría.

Posteriormente, como represen-
tante del equipo académico de Ana-
heim University, por medio de un 
video, el Dr. Ken Beatty hizo llegar 
su mensaje de felicitación a nuestros 
graduados. El profesor Beatty recal-
có la importancia de llevar su activi-
dad docente con pasión y amor; les 
invitó a nunca detener su proceso 
de aprendizaje, a continuar usando 
las tecnologías de la comunicación 
e información para el aprendizaje de 
las lenguas extranjeras, y finalmente, 
a mantener el espíritu de cambio en 
cada uno de sus estudiantes, uno a la 
vez para así cambiar el mundo.

Felicitamos a nuestros graduados 
y les deseamos muchos éxitos en su 
nueva vida profesional.
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La Universidad de la Sabana, desde la 

Dirección de Alumni Sabana, cuenta 
con un programa de apoyo para el em-

pleo para toda su comunidad de graduados.
Este programa tiene actividades que van 

desde: ciclos de formación, ferias laborales, 
ruedas de empleo, semilleros de profesiona-
les, acercamiento con graduados que laboran 
en el área de Desarrollo Humano y divulga-
ción de vacantes diarias por medio del Portal 
de Empleo propio, entre otras acciones.

Como parte de esta iniciativa, a partir 
del 13 de agosto, Alumni Sabana va a tener 
un espacio en todos los seminarios de prác-
ticas con la conferencia: ¿Estoy preparado 
para un proceso de selección? en este es-
pacio se brindarán herramientas a los estu-
diantes próximos a graduarse para tener un 
mejor desempeño en el proceso de consecu-
ción de empleo.

En cuanto al Portal del Empleo, entre 
enero y julio del 2013 se han registrado 245 
empresas, las cuales han publicado un to-
tal de 622 ofertas laborales, teniendo como 
resultado un total de 8822 aplicaciones por 
parte de nuestros graduados.

Conozca el Programa de Empleo para los 
graduados de La Sabana

Otro servicio que se presta es la Rueda 
de Empleo, que se hace en asocio con la Cá-
mara de Comercio de Bogotá, en abril del 
2013 se llevó a cabo esta gestión, teniendo 
un total de 200 graduados que hicieron lle-
gar sus hojas de vida para participar en 68 
procesos de selección que se abrieron en 
esta Rueda.

Los servicios que se tienen previstos 
para este segundo semestre son: Ciclo de 
Formación para el Empleo (18 de agosto y 
11 de septiembre), Feria del Empleo (3 de 
octubre) y Presentación de Semilleros Pro-
fesionales, este último espacio ha sido crea-
do para acercar a las empresas que tienen 
programas concretos de captación y desa-
rrollo de recién graduados con excelencia 
académica dentro de sus organizaciones.

Con estos servicios,  Alumni Sabana 
pretende generar escenarios y facilitar he-
rramientas para nuestros graduados y de 
esta manera contribuir en su mejor desem-
peño a la hora de buscar empleo y/o gestio-
nar un cambio laboral.

Portal del Empleo de la Universidad de La Sabana.

Agenda
Lunes 12 de agosto

9:00 a. m.
Apertura convocatoria Concurso de 
Talentos Musicales
Lugar: Bienestar Universitario - Edificio O. 

12:20 p. m.
Santa Misa Especial – Semana del Senti-
do de la Vida
Lugar: Oratorio Principal.

Martes 13 de agosto

1:00 p. m.
Martes de Recital
Concierto de piano clásico.
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.

Miércoles 14 de agosto

12:30 p. m.
Miércoles Artístico – Semana del Sentido 
de la Vida.
Especial concierto a cargo del Grupo Repre-
sentativo Banda Fusión.
Lugar: Arena Sabana.

Jueves 15 de agosto

Intercambio cultural Taiwan-Colombia
10:00 a. m. 
Intercambio Culturas Taiwan – Colombia
Taller de Faroles-Semana Sentido de la 
vida.
Lugar: Espacio de pintura de Bienestar Uni-
versitario, diagonal al Mesón de La Sabana.

12:00 m.
Jueves de Cuentería: ‘Ese o ese, es otro 
cuento’
Cuentero: Flor Sanabria.
Teatro e impro – Semana del Sentido de la 
Vida.
Lugar: Arena Sabana y la Universidad.

3:30 p. m. 
Intercambio Culturas Taiwan – Colom-
bia
Intercambio manualidades.
Lugar: espacio de pintura de Bienestar Uni-
versitario, diagonal al Mesón de La Sabana.
 

Viernes 16 de agosto
 
8:30 a. m.
Taller de baile: Taiwan – Colombia
Lugar: aula de Desarrollo Cultural, al lado 
de Arena Sabana.

10:30 a. m.
Taller de canto: Taiwan – Colombia 
Lugar: Aula de Desarrollo Cultural, al lado 
de Arena Sabana.
 
1:00 p. m.
Viernes de Música en Vivo
Exhibición cultural Taiwan-Colombia
Lugar: Arena Sabana.


