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Resumen

El presente trabajo describe las Competencias TIC (CTIC) de los docentes del
Colegio Francisco de Paula Santander Institucién Educativa Distrital de la Localidad 15
de Antonio Narifio del Barrio Santander de la ciudad de Bogot4, D.C. Se realiz6 un
diagndstico y caracterizacion de los docentes de las diferentes areas del plan de estudios
en cuanto al dominio de competencias su dimensién y nivel de las CTIC aplicadas en su
quehacer y préctica docente. El proyecto evidencia los tipos de CTIC de los docentes
del Colegio aplicadas en su propio proceso educativo, se implementd un Ambiente de
Aprendizaje con un plan de formacion bajo un modelo ADDIE para la apropiacion y

fortalecimiento de las competencias TIC de los docentes.

Palabras claves

Préctica docente, tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC),
competencias TIC, niveles de una competencia TIC, dimensiones de la competencia
TIC, indicadores de competencias TIC, momentos de la competencia TIC, ambiente de

aprendizaje y sus caracteristicas, modelo ADDIE y plan de formacién



Introduccion

En la actualidad las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, denominadas
TIC, han incursionado en diferentes contextos de la sociedad, el &mbito educativa no es
ajeno a este proceso, es por ello que se requiere tener una propuesta de Ambiente de
Aprendizaje (AA) para el fortalecimiento y desarrollo de las CTC por parte de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander para ser apropiadas en su formacion
docente e incorporadas en sus procesos pedagogicos con el proposito de aprovechar los
beneficios, potencialidades, recursos y medios que ofrecen las TIC y de ésta manera
modificar, mejorar y hacer mas interesantes y motivadoras sus practicas educativas
permitiendo que los estudiantes mejoren su rendimiento académico, creando un
ambiente de aprendizaje diferente donde se evidencie el manejo de las CTIC y trabajo
educativo mediado por las TIC.

Uno de los grandes retos que le plantean las propias TIC a los docentes es cémo tener
un buen dominio, manejo y adquisicion de las CTIC para incorporar éstas en su practica
docente, algunos de los docentes lo hacen acudiendo al autoaprendizaje, otros realizan
cursos y acuden a experiencias de sus pares docentes e intercambio de experiencias,
asistencias a capacitaciones ofrecidas por la oficina de Ciencia, Tecnologia y Medios
Educativos de la Secretaria de Educacion Distrital, cursos online ofrecidos por entidades
como Red Académica, Ministerio de las TIC, Ministerio de Educacion, pero realmente
no se cuenta con un Ambiente de Aprendizaje disefiado para atender las necesidades
propias de los docentes en la adquisicion y fortalecimientos de las CTIC y su
aplicacion en la practica docente, es uno de los variados reto que exige la sociedad del

conocimiento.



Se invita al lector a explorar el mundo de las CTIC docentes. El Ambiente de
Aprendizaje disefiado permite como adquirir y fortalecer las CTIC; se tiene en cuenta el
Modelo para Integrar las TIC al curriculo escolar disefiado por la Fundacion Gabriel
Piedrahita Uribe (2009), dentro de un Ambiente de Aprendizaje enriquecido por TIC en
su componente de docentes y areas lo cual atendera la necesidad de adquisicion y
fortalecimiento de las CTIC como el Modelo de Analisis, Disefio, Desarrollo,
Implementacién y Evaluacién (ADDIE) propuesto por el proyecto CreaTic (MEN,
2015) para lograr la adquisicion y fortalecimientos CTIC de los docentes del Colegio.

Este documento presenta los siguientes apartados: justificacion, donde se exponen las
razones e importancia del tema a trabajar, andlisis del contexto, se describe lo
relacionado con el contexto internacional, nacional, distrital y local frente a la temética
propuesta sobre las CTIC docentes; planteamiento del problema y formulacion de la
pregunta de investigacion, se hace la formulacion y el planteamiento del problema frente
a la propuesta de investigacion para proponer la pregunta de investigacion; objetivos,
este apartado presenta el objetivo general y los especificos del proyecto; en el estado del
arte se hace un rastreo general a nivel internacional, nacional y local de la temética
abordada sobre CTIC docentes; marco teorico, apartado que brinda informacion sobre
conceptos y teoria vigentes relacionadas con la tematica del proyecto; disefio
metodoldgico, se explica el tipo de metodologia aplicada en esta investigacion, es de
tipo cualitativo con disefio investigacion accion, se presentan los resultados obtenidos,
su analisis e interpretacion y se genera la nueva teoria para ser implementada en el

Ambiente de Aprendizaje
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Finalmente se presentan las conclusiones del trabajo de investigacion y las
referencias bibliograficas que se tuvieron en cuenta para la formulacion de los
componentes epistemoldgicos de este proyecto como los respectivos anexos y

evidencias.

1. Justificacion y andlisis del contexto

En los diferentes contextos sociales y actividades cotidianas, laborales, profesionales
y personales se han involucrado diferentes recursos y procesos propios de las TIC, es
por ello que se busca recursos econdémicos, estrategias de incorporacion y capital
humano especializado para cumplir con el propdsito de utilizar las TIC en las diferentes
actividades de la institucion o empresa que asume el reto de incorporar las TIC en sus
diferentes campos y procesos.

Las grandes empresas e instituciones de todo tipo, niveles y sectores: comercial,
industrial, agricola... de alguna manera hacen uso de las TIC para mejorar ciertos
procesos y practicas propias de su contexto.

Se busca plasmar aspectos relevantes de proyecto denominado “Competencias TIC
de los docentes del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucion Educativa
Distrital, de la Localidad 15 de Antonio Narifio de Bogota, D.C”

El proyecto surgio de la no existencia de una propuesta de formacion en
competencias TIC docentes, ante ésta necesidad se opto por proponer ambiente de
aprendizaje para la identificacion y desarrollo de competencias de TIC de los docentes y

su incorporacion en la practica docente.
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El proyecto aborda los siguientes aspectos: contexto institucional, modelo educativo
de TIC, proyecto educativo institucional (PEI) y tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC), se hace una conceptualizacion e implementacion de un ambiente
de aprendizaje con modelo ADDIE y un de plan de formacion en competencias TIC
docentes, finalmente se concluye con algunas apreciaciones sobre los resultados
obtenidos, su impacto y la proyeccidn que generaria el proyecto en la préctica de los

diferentes docentes del Colegio.

El proyecto se realizd en el Colegio Francisco de Paula Santander, Institucion
Educativa Distrital, de la Localidad 15 de Antonio Narifio de Bogota, D.C., se trabajo6
con los docentes de las diferentes areas del plan de estudios y con los integrantes del
Consejo Académico. Se aplicd una metodologia de investigacion de tipo cualitativa con
disefio de investigacién accion, identificando un bajo dominio y nivel de CTIC en los
docentes.

La importancia de este proyecto radicé en disefiar un Ambiente de Aprendizaje
con un plan de formacion en competencias TIC a través del modelo ADDIE para la
adquisicion y fortalecimiento de las CTIC de los docentes y cdmo ellos las pueden
aplicar en su proceso educativo para mejorar su practica docente y por ende el
proceso de aprendizaje de los estudiantes. Se evidenciaron dificultades y necesidades
en los docentes en el componente de CTIC por lo cual se realizé la propuesta.

El Ambiente de Aprendizaje para la adquisicion y aplicacion de las CTIC docentes
del Colegio permitid: convertir la propuesta en un proyecto anexo al PEI, para que los

nuevos docentes tengan una orientacion teorica y practica en CTIC en su propia



practica, de la misma manera los planes y proyectos que los docentes propongan deben
tener un componente de CTIC, acompafar a los docentes en el proceso adquisicion y
apropiacion de las CTIC, analizar los resultados académicos obtenidos por los
estudiantes después del trabajo realizado con los docentes que participaron en el
Ambiente de Aprendizaje propuesto sobre CTIC y socializar las experiencias de cada
uno de los docentes de las diferentes areas del plan de estudios del Colegio, ¢como era
su perfil en cuanto a CTIC?, ;Como es ahora su perfil después de participar en el
Ambiente de Aprendizaje?, ¢,En qué ha mejorado su practica docente con la aplicacién
de las CTIC?, ;Qué opinan los estudiantes sobre la implementacién de las CTIC
docentes en el proceso educativo?

La mayoria de los docentes (un 70%) de cada una de las areas del plan de estudios
del Colegio no conocian las sobre las CTIC, saben en hacer uso de algunos recursos
tecnoldgicos: computador, video beam, videos, programas educativo o simplemente
Ilevar los estudiantes al aula de informatica, el Colegio no contaba con una propuesta de
adquisicion y apropiacion de CTIC dicentes para ser aplicadas en la practica docente
como: utilizar las TIC como estrategia de aprendizaje, usar las TIC para realizar
ejercicios de investigacion, aprovechar software educativo para apoyar el proceso de
aprendizaje, compartir informacion a través de las diferentes aplicaciones de la web 2.0,
usar la informacion de la web con enfoque ético y planificar su practica docente con
recursos y aplicaciones informaticas, aplicacion del modelo de TIC para su ejercicio
docente; el Ambiente de Aprendizaje sobre CTIC permitio a los docentes mejorar el

nivel de CTIC, aplicar lo aprendido en su practica docente especifica.

12
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Anélisis del contexto: El proyecto se desarroll6 en el Colegio Francisco de Paula
Santander Institucion Educativa Distrital del Barrio Santander de la Localidad 15 de
Antonio Narifio de Bogota, D.C.

El colegio inicid sus laborales académicas como escuela en 1968, fue creado como
colegio en 1982 por el Consejo de Bogota, D.C., inicialmente habia tres jornadas:
mafiana (Institucién Educativa Distrital (IED) Francisco de Paula Santander), tarde
(Centro Educativo Distrital Instituto Técnico (CEDIT) Francisco de Paula Santander ) y
en la noche (Colegio Distrital (CD) Murillo Toro) las cuales fueron integradas el 14 de
agosto de 2002 mediante resolucién N° 2360 de Agosto 14 de 2002, en el 2016 se anexa
al Colegio el Jardin de Integracion Social Santander, es un colegio que busca la calidad
de vida de la comunidad educativa como sintesis del Proyecto Educativo Institucional
(PEI): Cinco dimensiones personalizantes hacia una mejor calidad de vida; est& ubicado
en el Barrio Santander Sur de la ciudad de Bogota, D.C, es un sector de estrato tres,
comercial, poco residencial, predominan las fabricas de cajas, jabon, manufacturas; en
los ultimos tres afios ha hecho presencia y con gran aumento los talleres y venta de
motos Yy repuestos; cuenta con la plaza Santander, donde hay un amplio comercio de
frutas, comidas, verduras y cereales.

A nivel educativo, en la localidad 15 de Antonio Narifio, donde se encuentra ubicado
el Colegio Santander hay presencia de las siguientes Instituciones Educativas Distritales:
Normal Maria Montessori, Atanasio Girardot, Guillermo Ledn Valencia y Francisco de
Paula Santander; de igual manera hay instituciones educativas de caracter privado:
Institucion de Educacion Superior CIES, Colegios como Nuestra Sefiora de la Paz e

institutos de formacion para el trabajo y algunos Jardines de Integracién Social.
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El PEI del Colegio: “ Cinco dimensiones personalizantes hacia una mejor calidad de
vida “ es una propuesta antropoldgica con un enfoque de desarrollo humano en el
sentido de plantear que la educacion concebida en la institucion esta orientada a buscar
una mejor calidad de vida de los miembros de la comunidad al realizar necesidades
especificas en las cinco dimensiones: bioldgica, psicoafectiva, intelectual, relacional y
ética, con algunas necesidades identificadas, autocuidado, dar y recibir afecto,
habilidades de pensamiento, formas de participacion y relacion, desarrollo de la
autonomia y proyecto de vida.

Esta definido que la realizacién de estas necesidades no es la meta, sino el motor del
desarrollo mismo. “Ello se logra en la medida en que la estrategia de desarrollo es capaz
de estimular permanentemente la generacion de satisfactores sinérgicos”. (Neef, 1990, p.
45).

Como es un hecho que el desarrollo se refiere a las personas y no a los objetos, el
mejor proceso de desarrollo serd aquel que permita elevar mas la calidad de vida de las
personas, y dicha calidad de vida dependera de las posibilidades que tengan las personas
de realizar adecuadamente sus necesidades humanas fundamentales. Estas necesidades
estan relacionadas con las cinco dimensiones del PEI.

La comunidad educativa santanderista es conservadora, tradicional, por ejemplo los
padres de familia en su mayoria no asisten a talleres y reuniones programadas por el
Colegio, acuden a las citaciones del colegio despues de las fechas citadas, poco
participan en los proyectos educativos; los bachilleres se comunican a través de las
redes sociales; pero no despliegan y difunden experiencias aprendidas en el colegio, los

docentes de diferentes areas sin incluir Tecnologia e Informatica poco hacen uso de las
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TIC y las implementa en su procesos de aprendizaje, el manejo de CTIC es bajo, poco
incorporan las TIC en su practica docente, utilizan algunos recursos tecnolégicos como
portétiles, videobeam, televisores como medios para explicar alguna temética propia de
su clase o apoyar un proceso de formacion.

La descripcion del nivel béasico (explorador) de CTIC por parte del docente
santanderista requiere de un trabajo de apropiacién, profundizacion, potenciacion e
implementacién de las CTIC en su préctica docente, donde se aprovechen la adquisicion
de CTIC las bondades de las TIC en el proceso educativo, se disefie e implemente un
Ambiente de aprendizaje de CTIC donde se genere otro ambiente de practica docente y

a lavez otras alternativas de procesos de aprendizaje para los estudiantes.

2. Planteamiento del problema y pregunta de investigacion

La incorporacion de TIC estan en todos los sectores de la sociedad, en contexto
educativo es evidente su presencia, es asi que Colegio Francisco de Paula Santander
teniendo en cuenta la creacion del area de Tecnologia e Informatica en el plan de
estudios a partir de la Ley General de Educacion (1994); inicia un proceso de
implementacion de esta nueva area del plan de estudios con la adquisicion de plataforma
computacional (Hardware y Software), es decir, equipos de computo (20 computadores
en el afo 1995) y programas de uso general (Microsoft Office 97) y programas
educativos (Encarta 94, Rapid, Preicfes...) para desarrollar procesos de formacion con

sus estudiantes, el proceso de formacion era exclusivo del docente de informatica
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Luego, en el afio 1996, el Colegio accede al servicio de la Internet, se genera otra
dindmica y proceso de formacién que va a complementar el trabajo de docentes y
estudiantes a nivel pedagdgico, se hace uso del correo electrénico y de algunos
programas educativos gratuitos, se habla de hardware, software y conectividad en el
proceso educativo.

El anterior proceso vivido en el Colegio atendia a la adquisicion de computadores,
pero faltd disefio, planeacién, metodologia y una propuesta real que se ajustara a las
necesidades y requerimientos del colegio, la informatica tenia un enfoque de objeto de
estudio, los computadores Y el servicio de la Internet solo era utilizados por los
docentes del area de tecnologia e informatica, quienes eran capacitados especialmente
en manejo de software educativo por parte de la oficina de Informatica Educativa de la
Secretaria de Educacion Distrital.

En cuanto al personal docente, el Colegio tuvo la fortuna de contar con un Licenciado
en Informaética, uno en Disefio Tecnoldgico y especialistas en Computacién para la
Docencia, quienes cambiaron el enfoque del area de Tecnologia e Informética hacia un
area polivalente de aprendizaje, no se involucraron docentes de otras areas en este
proceso.

A traves de la historia desde 1994, el Colegio Francisco de Paula Santander, IED, ha
liderado y participado en variedad de proyectos relacionados con gestion administrativa,
educativa, tecnoldgica y TIC: micromundos pro, ambientes virtuales de aprendizaje
(AVA), internet pedagogica, disefio de portales educativos, Cisco, Ciberodisea, software
educativo, monitores de informatica, computadores para educar, ICFES virtual, maestro

digital, Redvolucion, fortalecimiento de competencias a través del aula virtual,



diplomado en objetos virtuales de aprendizaje (OVA), entre otros; pero sus procesos
pedagogicos aun no son impactantes, ¢qué falta?, ;qué se requiere?, ;Cual es el nivel de
CTIC de los docentes?, ;Qué CTIC tienen los docentes?, ; Como han desarrollado las
CTIC los docentes?, ¢Quée CTIC aplican e implementan los docentes en su préactica
docente? es hora de replantear varios procesos y acciones, buscar otras alternativas para
educar en esta era del conocimiento, mejorar la practica docente, se esperar que con la
implementacion del plan de formacién en competencias TIC los docentes del
colegio complementen su formacion en éste tema, mejoren su nivel de competencia,
apropien los indicadores de las diferentes competencias TIC y potencien su
aprendizaje en su préactica docente y a la vez generen otro ambiente de aprendizaje

en su especialidad mediado por TIC.

Pregunta de investigacion: Ante este panorama, es por ello que se formula la
siguiente pregunta de investigacion: ;Como un Ambiente de Aprendizaje presencial
influye en el desarrollo de competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de
Paula Santander, Institucion Educativa Distrital de la Localidad 15 de Antonio Narifio

de Bogota, D.C.?

1. Objetivos de la investigacion
A continuacion se presentan los objetivos que se plantearon para el proyecto a nivel

general y especificamente.

17
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3.1.  Objetivo general
e ldentificar los niveles de competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de
Paula Santander, Institucion Educativa Distrital de la localidad 15 de Antonio

Narifio de Bogota. D.C.

3.2.  Objetivos especificos

e Disefiar un ambiente de aprendizaje en el Modelo ADDIE para que los docentes del Colegio
Francisco de Paula Santander, IED de las diferentes areas del plan de estudio eleven su nivel

de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso educativo de préctica docente

e Implementar un ambiente de aprendizaje a través de un plan de formacion en competencias

TIC para los docentes del Colegio Francisco de Paula Santander.

o Describir los resultados del desarrollo de competencias TIC de los docentes del Colegio

Francisco de Paula Santander después de implementar el ambiente de aprendizaje

4. Estado del arte
Frente a la tematica propuesta, se realizé el respectivo rastreo bibliografico y
webgrafia encontrado los siguientes referentes y politicas a nivel internacional,
latinoamericano, nacional y del Distrito Capital sobre incorporacion de las TIC en

procesos educativos y el desarrollo de competencias TIC para docentes:
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4.1. Politicas y Proyectos Internacionales: La Cumbre Mundial sobre la Sociedad de
la Informacion, informe final de Ginebra (2003) y Tanez (2005) realizada con auspicio
de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y la Union Internacional de las
Telecomunicaciones (ITU) propone a los gobiernos del mundo trabajar los siguientes
aspectos: tener una vision conjunta de la sociedad de la informacidn, la cual hace énfasis
en la:
construccion de una Sociedad de la Informacion centrada en la persona, integradora y
orientada al desarrollo, en que todos puedan crear, consultar, utilizar y compartir la
informacion y el conocimiento, para que las personas, las comunidades y los pueblos
puedan emplear plenamente sus posibilidades en la promocion de su desarrollo
sostenible y en la mejora de su calidad de vida, sobre la base de los propoésitos y
principios de la Carta de las Naciones Unidas y respetando plenamente y defendiendo

la Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Ademas propone los principios fundamentales que debe tener la Sociedad de la
Informacion: ampliar y garantizar el acceso a la infraestructura de las TIC, a la
informacion y al conocimiento, brindar confianza y seguridad para la utilizacion de las
TIC, desarrollar aplicaciones de TIC y reconocer la importancia de los medios de
comunicacion; sobre todo establece una sociedad basada en el intercambio de
conocimientos. De igual manera establece el Plan de Accion de Ginebra donde se
proponen las metas, la agenda de solidaridad digital y los objetivos, los cuales se

debieron cumplir al afio 2015:
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a) utilizar las TIC para conectar aldeas, y crear puntos de acceso comunitario; b)
utilizar las TIC para conectar a universidades, escuelas superiores, escuelas
secundarias y escuelas primarias; c) utilizar las TIC para conectar centros
cientificos y de investigacion; d) utilizar las TIC para conectar bibliotecas
publicas, centros culturales, museos, oficinas de correos y archivos; €) utilizar las
TIC para conectar centros sanitarios y hospitales; f) conectar los departamentos
de gobierno locales y centrales y crear sitios web y direcciones de correo
electrénico; g) adaptar todos los programas de estudio de la ensefianza primaria y
secundaria al cumplimiento de los objetivos de la Sociedad de la Informacién,
teniendo en cuenta las circunstancias de cada pais; h) asegurar que todos los

habitantes del mundo tengan acceso a servicios de radio y television.

Si se hace una evaluacion de los objetivos propuestos en nuestra sociedad colombiana
se han cumplido en su mayoria, falta por lograr: conexion de centros de investigacion,
museos, bibliotecas, hay lugares de nuestro pais donde atn no ha llegado la television ni

la Internet.

Por su parte la Agenda de Tunez establece los siguientes temas de trabajo: los
mecanismos de financiacion de los retos de las TIC para el desarrollo, gobernanza de
Internet e implementacion y seguimiento.

El informe final de la Cumbre habla de la utilizacion de las TIC en diferentes
actividades pero no es explicito el tema de las competencias TIC, s6lo hace alusion a las

competencias basicas en el campo de las TIC, la asistencia para colmar la brecha digital,



la cooperacion regional e internacional, la gestion del espectro radioeléctrico, la

elaboracion de normas y la difusion de informacion propuestas por la IUT

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la tecnologia para mejorar el
aprendizaje, establece que en los “programas de tecnologia en educacion, la idea central
es que los recursos tecnoldgicos disponibles determinan el uso que el docente y el
estudiante dan a estos recursos, y este uso determina el impacto en las habilidades”.
(Arias Elena y Cristia Julian, 2014, p.12). En la Figura 1 se muestra el marco
conceptual para la formulacion de programas educativos que deben producir impacto en

el contexto realizado.

Contexto

» Recursos * Uso ‘ Habilidades

Programa

Infraestructura Practicas pedagogicas Académicas

Contenidos Gestion escolar Digitales

Recursos humanos Generales

{cognitivas, “del
siglo XXI™)

Figura 1: Modelo Conceptual para formulacion de programas educativos. Informe Programa de
tecnologias en la educacion BID. (2014, p.9)

Se observa que el docente debe tener habilidades o capacidades de tipo académico,
digitales y generales cognitivas del siglo XXI para desarrollar el programa, el docente

es quien sabe como utilizar la tecnologia, el tiempo dedicado al trabajo, qué programas
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puede utilizar, por lo anterior es importante y necesario desarrollas las capacidades del
docente para que pueda utilizar racional y adecuadamente las TIC; Arias Elena y Cristia
Julian, 2014, p.12, proponen tres dimensiones de capacidades que se pueden desarrollar
en los docentes:

a. General. Competencias para operar una computadora, administrar archivos,
utilizar software de productividad (procesadores de texto, planillas de célculo,
produccion de presentaciones) y herramientas de internet, como navegadores y
correo electrdnico. Estas capacidades permiten que los docentes incorporen la
tecnologia en sus actividades de planificacion, administrativas y de
comunicacion con padres, alumnos y pares.

b. Para utilizar un software especifico. La capacidad de utilizar software enfocado
a cierta &rea académica. La capacitacion se enfoca en saber utilizar la aplicacion
y resolver los problemas que se puedan presentar. El tiempo necesario para
desarrollar esta capacidad variara con la aplicacion, pero en general requerira de
un periodo relativamente corto.

c. Parael uso general educativo. Conocimientos generales de varias aplicaciones
educativas que puedan utilizarse para diferentes materias y grados, y de
estrategias pedagdgicas adecuadas. Debido a su amplitud, en general requieren

un periodo mas prolongado de capacitacion.

Las capacidades propuestas sélo contemplan el uso de la computadora, el manejo de
la Internet y sus servicios como el email (capacidad general); utilizacion de programas

(software) especifico en su trabajo docente (capacidad de uso de software especifico) y
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el uso de software general educativo, programas que se pueden apoyar procesos de
aprendizaje. (Capacidad de uso de software general). Lo anterior se puede lograr
mediante la formacion de los docentes en las diferentes capacidades bien sea al interior
de las instituciones educativas o en otros ambientes de formacion, se busca que los
docentes compartan sus experiencias con sus pares hasta llegar a consolidar

comunidades de aprendizaje.

En la Conferencia Internacional Impacto de las TIC en Educacién en América Latina
(2010), se pudo concluir: el mundo esta en un proceso de transicion de la sociedad de la
informacion a la sociedad del conocimiento, para Defourny (2010, p.12), citado por
(Schalk, Ana, 2010) es importante tener en cuenta las siguientes claves: identificar las
necesidades de las TIC en la educacién, la capacidad de buscar y validar la informacion,
la capacidad de utilizarlas con ética, la capacidad de crear conocimiento y no solo de
procesarlo, debatir un marco de competencias para profesores de tal manera que integren

las TIC al proceso educativo.

En la Conferencia se abordd sobre las competencias de los docentes para el uso de las
TIC, la diferencia entre alfabetizacion digital (aprender las TIC) y herramienta
pedagdgica (aprender para ensefiar con las TIC) y como los docentes deben desarrollar
capacidades para aprovechar las TIC el potencial de las TIC en la difusion del

conocimiento y en los procesos de aprendizaje.



Proyectos Internacionales: Los paises se han preocupado no solamente por invertir
en equipos tecnolégicos (computadores, tabletas, pizarras interactivas, conectividad...),
sino también en como aprovechar pedagdgicamente éstos recursos y herramientas TIC
para lograr mejores resultados en los procesos de aprendizaje, a la vez se da relevancia e
importancia a la capacitacion de los docentes en varias teméticas: alfabetizacion digital,
alfabetizacion informacional, competencias TIC, uso pedagdgico de la web, se crean
especializaciones y maestrias con el enfoque de tecnologia e informética para la

educacion pero no sobre competencias TIC para docentes.

Por ejemplo, Asia implement6 el “Programa de Desarrollo de la Informacion para la
region del Asia-Pacifico” apoyado por el Programa de Desarrollo de la Naciones
Unidas, este programa incidi6 en el desarrollo econdmico y educativo de la region segin

el informe ICT Policies and e- Strategies in the Asia-Pacific. 2004

Africa aplicé la “Iniciativa Africana para la sociedad de la Informacién” la cual ha
permitido una integracion de las TIC, es cierto que falta mayor divulgacion e impacto,
un factor que ha incidido en la expansion del proyecto es la falta de infraestructura
tecnoldgica, el proceso ha sido lento, pero ha generado cambios en la poblacion de la
region frente a la penetracion de las TIC, segun la Comision Econdmica de las Naciones

Unidas para Africa (2003) titulado Policies and Plans on the Information Society.

En paises de la region europea como Suecia, atendiendo al reporte “The Global

Information Technology Report” para el afio 2007- 2008, lo ubica como “un pais con un

24



25

alto impacto de las TIC en sus procesos de desarrollo y competitividad”, quizas por las
politicas propuestas desde el gobierno para incorporar las TIC en los distintos &mbitos

de la sociedad y ante todo el uso y apropiacion por parte de sus ciudadanos.

En Finlandia se implemento el” modelo sociedad de la informacion”, el principal
objetivo del modelo de la politica TT en Suecia es que “Suecia debe ser una sociedad de
la informacion sostenible para todos. Esto implica una sociedad de la informacion
accesible con una moderna infraestructura y servicios T1 de beneficio publico, para
simplificar la vida diaria y proveer a las mujeres y hombres, a los jovenes y viejos en
cada parte del pais una mejor calidad de vida”, asi lo expresa el informe del Foro
Econdémico Mundial, 1995. “Finlandia es la primera sociedad de la informacion real del
mundo”, ya que la tecnologia hace la vida mas fécil y esta al servicio de la sociedad.

Castells (1996).

La India con su politica “desarrollo tecnoldgico, ejecuta un plan de politicas de TIC
que propende por la creacion de la tecnologia, por incluir las TIC en la cadena
productiva del pais y asi lograr que las TIC se conviertan en parte del desarrollo de la
India”, no es un pais consumidor sino productor de tecnologias, sobre todo de
programas de computacion. “Asi mismo es importante observar el impresionante
desarrollo en la industria de software puesto que de las empresas méas destacadas
mundialmente, el 65% son indias” son los datos de una investigacion realizada por la

University of Maryland y la American University (Carmel, Arwan, 2002)



Estados Unidos: Teniendo en cuenta el modelo de analisis de competencias TIC des
profesorado universitario se evidencia segun la Sociedad Internacional para la
Tecnologia en Educacion (ISTE) que desde el afio 2000 viene realizando planes de
formacion para los docentes en estandares para considerar a los docentes competentes

en TIC, es asi que se proponen cinco apartados con las respectivas competencias:

A. Facilitar el aprendizaje estudiantil y la creatividad: El docente debe promover el
aprendizaje del estudiante tanto en ambientes educativos con metodologia presencial o

virtual. Las capacidades que ha de tener el profesorado en este sentido, son:

Promover y llevar a cabo un modelo de pensamiento creativo e innovador.

e Involucrar a los estudiantes en la exploracion de problemas del mundo real y la
resolucion de los mismos, utilizando herramientas y recursos digitales.

e Promover la utilizacién de herramientas colaborativas entre los estudiantes para
mejorar la comprension conceptual, la reflexidn, la planificacién y los procesos
creativos de los mismos.

e Construir un modelo de conocimiento basado en la colaboracion en el que participen

los estudiantes y otros colegas, ya sea cara a cara 0 en entornos virtuales.

B. Disefio, desarrollo y evaluacion de experiencias de aprendizaje propias de la era
digital. El docente debe ser capaz de disefiar, desarrollar y evaluar experiencias de
aprendizaje donde incorpore las TIC. El docente debe estar en capacitado para:

e Disefiar experiencias de aprendizaje en las que se introduzcan herramientas y

recursos digitales para promover el aprendizaje de los estudiantes y la creatividad.
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Desarrollar ambientes de aprendizaje enriquecidos con tecnologia que permitan a
todos los estudiantes convertirse en participantes activos de su proceso de
aprendizaje y evaluar su propio progreso.

Adaptar y personalizar las actividades de aprendizaje para poder hacer frente a
alumnos con diversos estilos de aprendizaje, estrategias de trabajo y capacidades,
utilizando herramientas y recursos digitales.

Emplear las posibilidades de la tecnologia para proporcionar a los estudiantes los

resultados de las diferentes evaluaciones a las que son sometidos.

C. Competencias referidas al modelo de aprendizaje y trabajo propio de la era digital.

Capacidades que debe tener el docente para ser un innovador en procesos educativos en

la era global digital, como:

Demostrar dominio en las diferentes tecnologias y en la transferencia de los
conocimientos a través de las mismas.

Colaborar con los estudiantes, compafieros, padres y miembros de la comunidad
utilizando herramientas y recursos digitales para apoyar el éxito estudiantil y la
innovacion.

Comunicarse de manera efectiva con estudiantes, padres y colegas usando la
variedad de herramientas de comunicacién y los diferentes formatos disponibles.
Usar las nuevas herramientas digitales para localizar, analizar, evaluar y usar
recursos de informacion para el apoyo tanto a los procesos de investigacion como de

aprendizaje.
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D. Modelo de ciudadania y responsabilidad en la era digital. EI docente debe utilizar
de manera ética y responsable las TIC, es por eso que debe tener compromiso para:

— Defender y utilizar un modelo de ensefianza basado en el uso seguro, legal y ético
de la informacién digital y la tecnologia, incluyendo los derechos de autor, la propiedad
intelectual y la utilizacion y documentacion adecuada de las fuentes.

e Abordar las diversas necesidades de todos los alumnos mediante el uso de
estrategias centradas en estos y en el acceso equitativo de todos a herramientas y
recursos digitales.

e Promover un modelo responsable en las interacciones sociales relacionadas con el
uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

e Desarrollar un modelo de comprension cultural y una conciencia global mediante la
participacién con colegas y estudiantes de otras culturas a través de herramientas

telematicas de comunicacion y colaboracion.

E. Crecimiento profesional y liderazgo. El docente tiene que ser capaz de introducir
las TIC para mejorar su practica docente demostrando un liderazgo en la utilizacién de
las TIC, es por eso que el docente debe:

e Participar en comunidades de aprendizaje locales y globales para explorar diferentes
aplicaciones creativas de la tecnologia que redunden en una mejora del aprendizaje
de los estudiantes.

e Ejercer el liderazgo en la introduccion de la tecnologia dentro de la institucion

educativa, participando en la toma de decisiones compartidas y en la creacion de la
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comunidad, ademas de fomentar en los demas el desarrollo de estas habilidades de
liderazgo.

e Evaluar y reflexionar sobre la investigacion actual y la practica profesional sobre los
diferentes usos de nuevas tecnologias y recursos digitales para apoyar el aprendizaje
de los estudiantes.

e Contribuir a la eficacia, la vitalidad y la renovaciéon de la profesion docente, la
escuela y la comunidad. (Gutiérrez &Prendes, s.f.)

La propuesta anterior refleja una agrupacion de competencias teniendo en cuenta los
siguientes componentes: modelo, experiencias y procesos de aprendizaje como en la

ciudadania digital y la formacién permanente de los docentes en TIC

Un caso en la regién latinoamericana para mostrar, frente a la implementacion de
politicas de TIC, es el caso de Chile con su politica “competitividad mundial”, “se
atribuye gran proporcién de su crecimiento econdémico a la incorporacion de las TIC en
el sector productivo. Asi lo registran organismos como la ONU en su “The Digital
Divide Report: ICT Diffusion Index 2005, ademads es de anotar que es un pais que

también hace una gran inversion economica en el sector educativo.

“El objetivo de la Politica es atender problemas sociales y econdmicos que surgen
con el avance en la introduccion y uso de TIC. La estrategia concibe como esenciales
cinco puntos para considerar: Innovacion y Desarrollo en TIC, Marco Juridico,
Estandares, Software Libre y Redes y Seguridad”. Asi lo menciona la Politica

Estrategia Digital Chile, 2007- 2012.



En el informe ejecutivo de la UNESCO (2013, p. 19-20), muestra en concreto otras
experiencias internacionales a nivel centro y latinoamericano frente a la implementacion
de politicas y proyectos de incorporacion de TIC en procesos educativos:

Evidentes son los esfuerzos que han hecho muchos paises por incorporar TICs a
los procesos educativos. Por sélo recordar algunos de los mas conocidos, hay que
mencionar el esfuerzo que iniciaron en los 90 Costa Rica y Chile, a través del
“Plan de Informatica Educativa” de la Fundacion Omar Dengo y el “Centro
Enlaces”, respectivamente. Mas recientemente, el “Plan Ceibal” en Uruguay, el
programa “Conectar Igualdad” en Argentina, el proyecto “Una laptop por
alumno” de Pert, la iniciativa “Colombia Aprende”, el programa “Habilidades
digitales para todos” del gobierno de México, entre otras importantes iniciativas

nacionales y sub-nacionales

Politicas y Proyectos Nacionales: Para el caso colombiano, se puede identificar
primeramente politicas y luego proyectos referidos a formacion, capacitacion,

competencias e incorporacion y apropiacion de TIC:

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia (CPRC) establece la educacion
como un derecho y un servicio para que todo colombiano acceda al conocimiento, la
ciencia y la cultura como lo expresan el Articulo 67, el Estado debe fomentar la cultura
de los colombianos por medio de la educacion, la ensefianza cientifica, artistica y
cultural, ademés debe promover la investigacion, la ciencia, el desarrollo y los valores

culturales segun el Articulo 70 ademas incentivara a personas e insituciones que
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desarrollen la ciencia, la tecnologia y las manifestaciones culturales como lo expone el

Articulo 71.

Ley 115 de 1994, conocida como la Ley General de Educacion en su Capitulo 2°
establece la formacion de educadores que en su Articulo 109 enuncia la finalidad de la
formacion de educadores la cual debe propender por: a) Formar un educador de la méas
alta calidad cientifica y ética; b) Desarrollar la teoria y la practica pedagogica como
parte fundamental del saber del educador; c) Fortalecer la investigacion en el campo
pedagogico y en el saber especifico, y d) Preparar educadores a nivel de pregrado y de
posgrado para los diferentes niveles y formas de prestacion del servicio educativo. El
Articulo 110. Define el Mejoramiento profesional, en la cual el gobierno se
compromete a formar y capacitar docentes para que puedan ejercer su funcién con
calidad. Se asume que la formacion profesional de los docentes debe estar de acuerdo a
las nuevas tendencias y necesidades actuales de la educacion colombiana como en el
caso de competencias TIC, pedagogia para la paz. (Legislacion Educativa para

Docentes, 1999)

Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2014-218, en el Capitulo IV de Colombia la
mas educada, el documento propone cerrar las brechas en acceso y calidad de la
educacion, que haya igualdad de oportunidades para la formacion porque se requiere un
capital humano las siguientes caracteristicas:- con la oportunidad, disposicion y
capacidad de aprender a lo largo de la vida, - capaz de manejar el riesgo, - con una
solida conciencia ambiental, - participativo y tolerante, - con un profundo respeto por los

recursos publicos, - capaz de innovar y hacer uso de nuevas herramientas y de
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interactuar con otros, - Capaz de manejar los conflictos de manera constructiva,
orientado por principios de una cultura de paz y democrética. Para alcanzar lo anterior el

plan formula una vision, un objetivo, unas lineas de accion y unas metas trazadoras.

Se pretende que Colombia sea el pais méas educado de América Latina en 2025, con
unos colombianos capaces de responder a las necesidades locales y globales, y de
adaptarse a cambios en el entorno social, econémico, cultural y ambiental, como agentes
productivos, capacitados, y con oportunidad de desarrollar plenamente sus
competencias, en el marco de una sociedad con igualdad de oportunidades. En el
Capitulo V trata de la competitividad e infraestructura estratégicas se trabaja sobre
Ciencia, tecnologia e innovacion, las TIC como plataforma para la equidad, la educacion
y la competitividad y se establece los siguientes objetivos: contribuir al desarrollo
productivo y la solucién de los desafios sociales del pais a través de la ciencia,
tecnologia e innovacién, promover las TIC como plataforma para la equidad, la
educacidn y la competitividad. Se asumen las TIC como una herramienta para la
educacion y el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion. (Plan Nacional de

Desarrollo, 2014)

La Ley 1341 del 30 de julio de 2009, el objeto de la Ley es determinar el marco
general para la formulacion de las politicas pablicas que regiran el sector de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, el régimen de competencia, la
proteccién al usuario, la promocién de la inversion en el sector y el desarrollo de estas
tecnologias, el uso eficiente de las redes y del espectro radioeléctrico, se definen

principios y conceptos sobre la Sociedad de la Informacion y la organizacion de las



Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), la Ley en su Articulo 39
dice que el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(MINTIC) coordinara la articulacion del Plan de TIC con el Plan de Educacion y
apoyard al Ministerio de Educacion Nacional (MEN) para: 1. Fomentar el
emprendimiento en TIC, desde los establecimientos educativos, con alto contenido en
innovacion 2. Poner en marcha un Sistema Nacional de alfabetizacion digital. 3.
Capacitar en TIC a docentes de todos los niveles. 4. Incluir la catedra de TIC en todo el
sistema educativo, desde la infancia. 5. Ejercer mayor control en los cafés Internet para
seguridad de los nifios. Es evidente que el Plan de TIC le apuesta a la capacitacion en
TIC a docentes. MINTIC ofrece a través de su plataforma capacitaciones virtuales y
presenciales a los docentes del pais en TIC, hay programas como Confio en TIC,

Orientador Digital, Ciudadano Digital, Maestro TIC, CREA TIC y Etic@.

Competencias TIC para el Desarrollo Profesional Docente (MEN, 2013), plantea la
necesidad de que los docentes continten su proceso de formacion de manera continua y
constante. En lo que respecta al uso pertinente y consciente de las TIC en el ambiente
escolar, aclara que los docentes deben apropiarse de la tecnologia, puesto que les
permitira desarrollar procesos investigativos constantes, optimizar la gestion
pedagdgica, directiva, comunitaria e incluso administrativa puesto que ofrece la
posibilidad de optimizar tiempos y espacios. Su proposito es transformar los saberes y la
posibilidad de generar nuevos conocimientos que aportan al desarrollo del ambiente de

los estudiantes. Asi mismo, define una estructura de desarrollo profesional docente en
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tres niveles: explorador, integrador e innovador, los cuales son referentes principales en

esta investigacion.

Plan Nacional de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. ElI Gobierno
Nacional se ha comprometido con un Plan Nacional de TIC 2008- 2019 (PNTIC) que
busca al final de este periodo, que todos los colombianos se informen y se comuniquen
haciendo uso eficiente y productivo de las TIC, para mejorar la inclusion social y
aumentar la competitividad. Las TIC han revolucionado las sociedades, es por ello que
se necesita mas investigacion e innovacion en la aplicacion de estas tecnologias para
potenciar las capacidades de los colombianos.

Actualmente Gobierno de Colombia viene desarrollando diversas iniciativas y
proyectos relacionados con TIC, en diferentes areas campos de la sociedad:
comunicaciones, educacion, salud, justicia y competitividad en el sector comercial y

empresarial.

El MEN tiene varios programas de comunicaciones con enfoque social, la idea es
permitir el acceso a la comunicacion en las zonas apartadas y de escasos recursos del
pais, en este componente hay proyectos como Compartel, el alcance es proveer
teléfonos comunitarios en todo aquellos lugares que no tiene el servicio de telefonia
béasica. El objetivo principal de Compartel ha sido el de garantizar y democratizar los
servicios de telecomunicaciones en todo el territorio nacional.

El Programa Computadores para Educar (CPE) surgio en el afio 2000, el gran

proposito es facilitar el acceso a las TIC a instituciones educativas publicas, mediante la
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dotacion, el reacondicionamiento, ensamble y mantenimiento de equipos, y promover
su uso y aprovechamiento significativo con el desarrollo de una estrategia de
acompafiamiento educativo y la realizacion de experiencias significativas con el uso de
las TIC.

En el campo de la educacidon el Programa de usos y medios y nuevas tecnologias
(2002), a traves del MEN ha impulsado el uso y apropiacion de las TIC en la educacién
con el fin de mejorar la calidad y asegurar el desarrollo de las competencias bésicas,
profesionales y laborales en los estudiantes y docentes de las instituciones de educacion
béasica, media y superior.

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), ha incluido las TIC como pilar
importante de sus procesos de ensefianza y aprendizaje. Desde el 2003 el SENA ofrece
programas de Formulacion Titulada Técnica y Tecnoldgica y Complementaria,
Ocupacional y Continua a través de la modalidad virtual en el portal
www.senasofiaplus.edu.co/ para quienes no pueden acceder a los Centros de Formacion
y requieren conocimientos especializados. Ademés atiende a muchos estudiantes del
pais con una gran variedad de cursos cortos donde se incluyen cursos de competencias

TIC para docentes. (PNTIC, 2008)

Indicadores de TIC para la Educacion en Colombia. La educacion actualmente esta
influenciada por tendencias pedagogicas que han surgido para atender las necesidades de
la incorporacion de TIC en el proceso educativo, como la formacion de docentes en
competencias TIC, es por ello que el MINTIC ha desarrollado diferentes acciones de

formacion docente para el uso de las TIC en procesos educativos: Aulas Maviles,
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SoyTIC, Ciudadania Digital, Maestro Digital, Computadores para Educar (CPE), Entre
Pares, Temaéticas, A que te Cojo Raton y otros procesos.

El proceso de formacion también ha involucrado directivos docentes y padres de
familia, se desea integrar a los diferentes actores de la comunidad educativa en esta

actividad. (La Innovacion Educativa en Colombia, MEN. 2016)

La Innovacién Educativa con el Uso de TIC dependencia del MEN tiene como meta
para el afio 2021: la inclusion social se vincula, cada vez mas, con el acceso al
conocimiento, mediante la participacion en redes con el uso de las TIC y las TIC como
herramientas para desenvolverse en un mundo globalizado, tiene como estrategias:
gestion de contenidos, investigacion virtual, fomento a la investigacion, acceso a la
tecnologia y el desarrollo profesional docente la cual busca coordinar procesos para
desarrollar competencias en uso pedagogico de TIC en directivos y docentes, asi como
en produccion de contenidos mediante los procesos de formacién de maestros TIC (ruta
de apropiacion de TIC e itinerarios de formacion) y la Certificacion de Docentes
Maestro Digital. (Oficina de Innovacion Educativa con uso de Nuevas Tecnologias,
MEN, 2014). Esta oficina ha desarrollado proyectos y convocatorias como el curso “ICT
Training for Colombia Teachers-2017”, consiste en presentar una Experiencia

Significativa con uso pedagdgico de TIC en el aula.

Plan Decenal de Educacién 2006 — 2016, definio entre sus lineamientos: “la

renovacion pedagogica y el uso de las TIC en la actividad académica”, brinda
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orientaciones para usar pedagdgicamente las TIC en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN), en el afio 2008, en concordancia con
los lineamientos del Plan Decenal de Educacion propuso “la Ruta de Apropiacion de
TIC para el Desarrollo Profesional Docente, donde se establecieron las competencias
necesarias para usar las TIC de manera pedagdgica en la educacion basica y media”, el
objetivo es que los docentes reciban capacitacion donde adquieran competencias para

utilizar las TIC en sus précticas educativas.

Plan Estratégico de Incorporacion Educativa de TIC. Planestic (2009), en las
Instituciones de Educacién Superior (IES), contemplaba aspectos como: proceso de
disefio de lineamientos de TIC, lineamientos para la incorporacion de TIC en procesos
educativos de las IES y estructura de los lineamientos; es una propuesta para solamente
para las IES no para las Instituciones Distritales Educativas (IED) y/o colegios de
educacion media

Programa de formacién CREA-TIC: inspirar, crear y disefiar aprendizajes con TIC,
programa del MEN y de Colombia Aprende, la red del conocimiento, el objetivo es
“formar 16.000 educadores de todo el pais, quienes a través de este proceso fortaleceran
sus competencias TIC y contaran con las herramientas para usar y desarrollar recursos
educativos digitales que apunten a mejorar el aprendizaje de nuestras nifias y jovenes”,
segun el (Modulo de Formacion CREA TIC, 2014, p. 2), Este proceso de capacitacion
es liderado por Corea en una alianza para trabajar éstos temas junto con los formadores

de los Centros de Innovacion Educativa Regional (CIER) bajo la auditoria de la
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Universidad Nacional de Colombia. Con CreaTIC se formaron y certificaron méas de
16.000 docentes de toda Colombia en los diferentes centros de formacion en el uso de
herramientas de uso libre y abierto en la web, con el prop6sito de desarrollar contenidos
educativos digitales para cada una de sus areas de especializacion utilizando
herramientas como: Educaplay, Edmodo, Powtoon, Pixton, Geogebra, Cotton,
Mindmeister, entre otras.

Se pueden evidenciar experiencias, recursos y proyectos realizados por los docentes

en el canal “Contenido CIER Norte” en YouTube.

El Programa Computadores para Educar del MEN, “define los referentes
pedagogicos para docentes en TIC, con los cuales se establecen las orientaciones
pertinentes para alcanzar procesos de mejoramiento de la calidad educativa para el pais”,
lo expresa el informe la (Formacién de docentes en TIC, casos exitosos de

computadores para educar, 2012, p. 34).

Entre el 2012 y 2014 La Union Temporal UNISABANA — FES presentan la Guia
para la apropiacion pedagogica de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
y su Integracion en el Aula, “la estrategia de formacion disenada por el programa
Computadores para Educar, que se constituye en un espacio de trabajo colaborativo en
el que la interaccion de gestores, docentes y estudiantes, propician el fortalecimiento de
sus conocimientos sobre TIC y mediante el trabajo practico, la implementacion de los
proyectos pedagdgicos de TIC en el Aula y en el proceso de Ciudania Digital se

entrelazan y se reconstruyen conocimientos, curriculo y practicas pedagogicas que
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inciden en el mejoramiento de la calidad de la educacion y en el desarrollo de

competencias para la vida”

Politicas y Proyectos en el Distrito Capital: Surgen programas, formaciones,
capacitaciones y politica para incorporar las TIC en las IED de la Secretaria de

Educacion Distrital (SED), segin documento TIC en Educacion de la SED, 2015, como:

En el 2006, se presenta el Observatorio de Informatica Educativa, exploracion de los
impactos de la incorporacion de la Tecnologia e Informética en la Educacion de Bogota
y las Orientaciones para la Construccion de una Politica Distrital de Educacion en
Tecnologia, area de Tecnologia e Informatica en la Educacion Bésica. En el 2007 se
propone el Observatorio de Informética Educativa, en el componente de la Informética

Educativa en la formacion inicial de Docentes en Bogota.

Definicion y construccion de orientaciones pedagdgicas para la conformacion de
ambientes de aprendizaje y aprovechamiento de las TIC en el entorno escolar, tal como
lo evidencia el documento “Orientaciones para la Conformacion de Ambientes para el
Aprendizaje de la Tecnologia” (afio 2007) y el documento Cultura informatica:
Educacion sujeto y comunicacion. Hacia una politica de aprovechamiento pedagdgico

de las TIC en la educacion distrital” (afio 2005).

Acompaiiamiento a colegios en incorporacion de tecnologia, recursos digitales y

medios educativos en las practicas pedagdgicas, lo cual incluye actividades relacionadas



40

con robotica, informatica educativa, radio, video y prensa escolar. Durante los afios

2010 y 2011 se realiz6 acompafiamiento a 162 Instituciones Educativas.

Fomento de espacios de encuentro y visibilizacion de experiencias significativas y el
fomento a la conformacion de redes de docentes innovadores con uso de TIC. Entre al
afio 2010 y 2011 se adelantaron dos concursos distritales de robdética, 6 encuentros
locales de informatica educativa y la participacion de docentes del Distrito en eventos
internacionales de socializacion de experiencias como el Foro Iberoamericano de

Docentes Innovadores de realizado en Argentina en 2010 y Costa Rica 2011.

En el 2011, en el marco del Convenio 1115 suscrito entre la SED y la Universidad
Nacional Abierta y a distancia (UNAD), como resultado de un proceso participativo y
sustentado en el aporte conceptual y pedagdgico de diversos actores de la comunidad
educativa, se propone una serie de Orientaciones Pedagdgicas y Marco de la Politica
Educativa, para la Ciencia, la Tecnologia, la Informética y los Medios de Comunicacién
en le Educacion del Distrito Capital.

En el 2015, 2016 y 2017 la SED presente la Ruta para la consolidacion de planes de
estudio, en el marco del curriculo para la excelencia académica y la formacion integral
en la Reorganizacion curricular por ciclos, incluyendo por supuesto el area de
Tecnologia e Informatica; el documento presenta poca informacion para implementar
dicha area en el proceso educativo, comparado con las demas areas del plan de estudios.

En Diciembre de 2015, aparece el informe sobre “usos y apropiacion de la

tecnologia en los colegios distritales”, fue el convenio de asociacion 1979 de 2015
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realizado entre la SED y el Centro Atico de la Pontificia Universidad Javeriana, donde
se da a conocer el contexto de las Insituciones Educativas Distritales que cuentan con
buenas practicas educativa en la apropiacion de la ciencia y la tecnologia: aprendizaje,
transversalidad y curriculo, de igual manera se expone un enfoque general para el uso y
apropiacion de la ciencia y la tecnologia en contexto distrital: tecnologia en la
educacidn, lineamientos curriculares para el uso y la apropiacion de la ciencia y la
tecnologia en el contexto distrital y las habilidades del siglo XXI como perspectiva
educativa, hallazgos sobre el uso y la apropiacion de la tecnologia en el aula de los
colegios distritales: usos, condiciones, contextos y aprendizajes, plantea otros ambitos y
escenarios: necesidades educativas especiales, integracion de las TIC para la
transformacion de los aprendizajes desde una perspectiva de inclusion, usos y
apropiaciones de la ciencia y la tecnologia para mejorar la calidad de la educacion,
estudio de caso y perspectivas: laboratorios virtuales en el aula, disefio de entornos
digitales, sensibilidad de iniciativas pedagodgicas en el ambito del proyecto C4 y
finalmente opciones de estrategias para trabajar el uso de audiovisuales, fotografia,
prensa y prensa web, radio y radio web, uso de la robética, videojuegos y uso de la web,
todo lo anterior aplicado al campo educativo. Este proceso evidencia un al acercamiento

a los docentes en el desarrollo de competencias TIC
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5. Marco teorico
Para dar respuesta a la pregunta de investigacion se ha tomado como referencia los

siguientes fundamentos teoricos:

5.1. Proyecto Educativo Institucional (PEI)

La Ley General de Educacion (1994) presenta los Proyectos Educativos

Institucionales (PEI) y en su Articulo 73° define:

Proyecto educativo institucional. Con el fin de lograr la formacion integral del
educando, cada establecimiento educativo debera elaborar y poner en practica un
Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos, los
principios y fines del establecimiento, los recursos docentes didacticos disponibles y
necesarios, la estrategia pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes y el
sistema de gestion, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la

presente Ley y sus reglamentos.

El Gobierno Nacional establecera estimulos e incentivos para la investigacion y las
innovaciones educativas y para aquellas instituciones sin &nimo de lucro cuyo Proyecto
Educativo Institucional haya sido valorado como excelente, de acuerdo con los criterios
establecidos por el Sistema Nacional de Evaluacion. En este Gltimo caso, estos estimulos
se canalizaran exclusivamente para que implanten un proyecto educativo semejante,
dirigido a la atencion de poblaciones en condiciones de pobreza, de acuerdo con los

criterios definidos anualmente por el Conpes Social.
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Desde este momento todas las instituciones educativas empiezan a disefiar su propio
PEI que atienda a sus necesidades, modelo educativo y responda a las exigencias de la
sociedad.

El PEI es la carta de navegacion de una institucion educativa de cualquier nivel, es la
brajula que se debe seguir para alcanzar los objetivos educativos propuestos y formar el
tipo de mujer y hombre que se desea... teniendo en cuenta el articulo 14 del decreto
1860 de 1994 expresa los elementos minimos que debe tener un PEI: “Contenido del
proyecto educativo institucional. Todo establecimiento educativo debe elaborar y poner
en practica, con la participacion de la comunidad educativa, un proyecto educativo
institucional que exprese la forma como se ha decidido alcanzar los fines de la
educacion definidos por la ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, econémicas
y culturales de su medio”

Para lograr la formacion integral de los educandos el PEI, debe contener por lo
menos los siguientes aspectos: los principios y fundamentos que orientan la accion de la
comunidad educativa en la institucién, analisis de la situacion institucional que permita
la identificacion de problemas y sus origenes, 0s objetivos generales del proyecto, la
estrategia pedagogica que guia las labores de formacion de los educandos, la
organizacion de los planes de estudio y la definicion de los criterios para la evaluacion
del rendimiento del educando, las acciones pedagdgicas relacionadas con la educacion
para el ejercicio de la democracia, para la educacion sexual, para el uso del tiempo libre,
para el aprovechamiento y conservacion del ambiente y, en general, para los valores
humanos, el manual de convivencia y el reglamento para docentes, los 6rganos,

funciones y forma de integracion del Gobierno Escolar, los procedimientos para



relacionarse con otras organizaciones sociales, tales como los medios de comunicacion
masiva, las agremiaciones, los sindicatos y las instituciones comunitarias, a evaluacion
de los recursos humanos, fisicos, econémicos y tecnoldgicos disponibles y previstos
para el futuro con el fin de realizar el proyecto, las estrategias para articular la
institucion educativa con las expresiones culturales locales y regionales, los criterios de
organizacion administrativa y de evaluacion de la gestion y lo planes y programas de
estudio.

Es importante realizar una revision y actualizacion del PEI del Colegio Francisco de
Paula Santander, denominado: “cinco dimensiones personalizantes hacia una mejor
calidad de vida” con el fin de ajustarlo a las nuevos requerimientos de la comunidad y
sus educandos como a las politicas educativas nacionales, distritales, estandares y
competencias TIC y por ende a la sociedad del conocimiento.

Actualmente el PEI asume la siguiente filosofia institucional: Desarrollo humano:
como quiera que el desarrollo humano es la finalidad mayor de la existencia y por ende
de la educacién, se enmarca el PEI en esta concepcion y deriva de ella y del contexto

socio-cultural de la comunidad, los principios generales de la filosofia institucional.

5.2. Modelo Educativo. Ensefianza para la comprension (EPC)

Desarrollar la comprension significa, “hacer cosas utilizando los conocimientos
previos para resolver nuevos problemas en situaciones inéditas. ¢Pero qué deseamos
exactamente que comprendan nuestros alumnos? ;Como ayudarlos a desarrollar esas

comprensiones y de qué forma evaluar sus progresos Yy proporcionarles
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realimentacion?” (Blythe, 2008, p. 43), es asi que el Colegio toma este referente como
modelo junto con sus elementos.

Elementos de la EPC, el modelo tiene en cuenta los siguientes elementos: Tdpicos
generativos: estos topicos de exploracion tienen maltiples conexiones con los intereses y
experiencias de los estudiantes y pueden ser aprendidos en diferentes formas, son
fundamentales para la disciplina, ya que comprometen tanto a los estudiantes como a
maestros y se fundan en topicos anteriores.

Metas de comprensién: las afirmaciones o preguntas que expresan aquello que es
mas importante para los estudiantes durante el periodo de una unidad, o un curso (Metas
de comprension), o durante un periodo largo de duracién, como por ejemplo un afio
escolar (hilos conductores)

Desempefios de comprensién: Son las actividades que desarrollan y demuestran la
comprension de los estudiantes acerca de la comprension de metas haciendo que los
estudiantes utilicen lo que ya conocen en forma diferente.

Valoracion continua: Es el proceso por el cual los estudiantes obtienen
retroalimentacion continua sobre sus desempefios de comprension con el fin de
mejorarlos.

Dentro del modelo de EPC es necesario incluir la evaluacion comprensiva y las
competencias TIC de los docentes como un componente de aplicacion en su proceso

educativo.
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5.3. Tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).

Para la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura “en las TIC se agrupan las tecnologias que permiten la adquisicion, produccion,
almacenamiento, tratamiento, comunicacion, registro y presentacion de informaciones
digitalmente, en forma de voz, imagenes y datos contenidos en sefiales de naturaleza
acustica, optica o electromagnética” (UNESCO, 2008). Las TIC al incrementar estas
posibilidades en la presentacion de los materiales didacticos, afiaden calidad al proceso
de aprendizaje, y a la organizacion docente, no solamente a nivel pedagdgico sino
también en el campo administrativo.

Cuando se habla de incorporacion de TIC en la préctica docente, se hace referencia a
la inclusion de recursos tecnoldgicos (computadores, tabletas, celulares, video beam,
televisores, pizarras inteligentes, consolas, equipos de sonido...) y aplicaciones
(programas, bases de datos, redes sociales, repositorios virtuales, redes sociales, recursos
de la web 2.0) para ser convertidos a través de la planificacion, organizacion y
programacion de la clase, para lograr lo anterior se requiere que los docentes tengan,

adquieran y desarrollen competencias TIC.

5.4. Los Estandares.
En los medios académicos y programas de calidad se habla con frecuencia de los
estandares, Careaga Marcelo & Avendafio Angélica (2007) definen los estandares de la

siguiente manera:

Los estandares son normas aceptadas de forma general, constituyen criterios,

medidas descriptivas, especificas y explicativas que establecen qué se puede
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considerar como un producto de calidad. Por tanto, para crear estdndares de calidad,
es necesario definir unos indicadores, cualitativos o cuantitativos, que sean objetivos,
especificos, cuantificables y medibles. Pueden ser de facto, resultado de un proceso
espontaneo 0 como consecuencia de una aceptacion formal. El uso de estandares
permite: normalizar y describir formalmente las funcionalidades, prestaciones,
servicios que deben tener los sistemas de formacion; normalizar los procesos
relacionados con el desarrollo de contenidos, sistemas formativos, tratamiento de
datos, etc.; ahorrar costos en el desarrollo de contenidos; ahorrar costos en el
desarrollo de entornos virtuales para propésitos educativos; reutilizar los contenidos y

los recursos didacticos soportados en plataformas digitales.

Por su parte la propuesta de formacion basada en competencias y estandares TIC de
la Universidad Javeriana (2016, p. 26) brinda un concepto de competencia:

El estandar es la estructura que permite identificar los elementos que conforman una

competencia, estableciendo los lineamientos de su evaluacién. Asi, la valoracion de

una competencia se logra a través de la evaluacion que se hace de cada uno de los

estandares pertenecientes a la competencia. Es decir, si una competencia cuenta con

cuatro criterios deberan existir cuatro estandares y evaluacion que se haga de dichos

estandares se entendera como la evaluacion de la competencia.

5.5. Estandares Internacionales TIC para la formacion docente.
A nivel internacional siempre los ministerios de educacion, los planes de gobierno se

una u otra manera se han preocupado por establecer pardmetros y estandares
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relacionados con formacion TIC para docentes, como se puede apreciar en la siguiente

Tabla la cual tiene el objetivo, el enfoque y las dimensiones que debe tener la formacion

docente.
Tabla 1
Estandares Internacionales TIC para la formacion docente
ESTAMENTO OBJETIVO ENFOQUE DIMENSIONES

ISTE Dotar al docente de referencias Integrador de aquellas destrezas Las areas que considera este estandar incluyen:
para la creacion de ambientes técnicas y pedagdgicas, organizados | - Manejo Tecnolégico Operativo (basico y de
mas Interactivos de en un itinerario que incluye una Productividad).
aprendizaje. formacién escolar y finaliza conuna | - Disefio de Ambientes de Aprendizaje.

formacién a lo largo De la vida. - Vinculacién TIC con el Curriculo.
- Evaluacion de Recursos y Aprendizajes.
- Mejoramiento Profesional.
- Etica y Valores.

INTEL Pretende ayudar a que los Se sustenta en un conjunto Las areas que considera este estandar incluyen:
docentes tengan referencias y de mddulos de formacion, - Manejo Tecnoldgico Operativo (basico y de
orientaciones para integrar de que conllevan niveles y tipo productividad).
manera efectiva, el uso de TIC de aprendizajes que integran - Disefio de Ambientes de Aprendizaje.
en los programas de estudios y el uso de TIC y el desarrollo - Vinculacién TIC con el Curriculo.
el proceso de aprendizaje con curricular, mediante un - Evaluacion de uso y Aprendizajes.
estudiantes. proceso permanente de - Mejoramiento Profesional.

elaboracién por parte del docente - Etica y Valores.

QTS Establecido como parte de un Se organizan en torno a tres ejes Las areas que considera este estandar incluyen:
curriculo nacional para la FID tematicos que implican conocer, - Manejo Tecnoldgico Operativo (basico y de
en el Reino Unido, se centraen | ensefiar y reflexionar sobre la Productividad).
la articulacion con areas préactica profesional. - Disefio de Ambientes de Aprendizaje.
curriculares como el Inglés, - Vinculacion TIC con el Curriculo.
matematicas, ciencias y - Evaluacion de uso y Aprendizajes.
aprendizaje propio de las TIC - Mejoramiento Profesional.

EUROPEAN Busca acreditar Integra una perspectiva operativa y Las areas que considera este estandar incluyen:

PEDAGOGITAL pedagdgicamente, el nivel de una pedagdgica, para lo cual se basa | - Manejo Tecnoldgico Operativo (basico y de

ICT los docentes y el uso de las en el desarrollo y adaptacion de Productividad).

TIC, con miras a contribuir una | propuestas contextualizadas en el - Vinculacién TIC con Curriculo.
mejora en las practicas aula. Su modalidad de trabajo esta - Evaluacion de uso y Aprendizajes.
docentes. organizada en médulos obligatorios - Mejoramiento Profesional.

y opcionales de caracter virtual.

INSA Mejora la formacién continua Articula objetivos curriculares con -Las areas que considera este estandar incluyen:
de docentes desde la propia aquellos operativos, en torno a - Manejo Tecnoldgico Operativo (basico y de
practica docente, facilitando la desempefios méas centrados en lo Productividad).
orientacion para propuestas de cognitivo y su concrecion en - Disefio de Ambientes de Aprendizaje.
innovacion con TIC. actividades con alumnos. - Vinculacion TIC con el Curriculo.

- Evaluacion de uso y Aprendizajes.
- Mejoramiento Profesional.
- Etica y Valores.
AUSTRALIA Estandar que busca establecer Considera categorias operativas y Las areas que considera este estandar incluyen:

qué tipo de destrezas y
habilidades debe poseer un
docente, al ingresar al sistema
educativo

pedagégicas, desglosadas mediante
habilidades de uso y de toma de
decisiones en un contexto formador

- Manejo Tecnoldgico Operativo (basico y de
Productividad)

- Disefio de Ambientes de Aprendizaje

- Vinculacién TIC con el Curriculo

- Evaluacioén de uso y Aprendizajes

- Mejoramiento Profesional

- Etica y Valores

Nota: Tomado de Careaga Marcelo & Avendafio Angélica (2007)
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Por su parte, los Estandares UNESCO de Competencias en TIC para Docentes (ECD-

TIC) proporcionan un “marco de referencia que permite a los proveedores de formacion

profesional de docentes [Facultades de Educacién y Normales Superiores] vincular en

sus cursos estos objetivos politicos amplios que buscan mejorar la educacion y el

desarrollo econdmico”. (Estandares de competencias TIC para docentes, UNESCO,

2008, p. 9). La Figura 2, muestra como estan definidas las competencias TIC para

docentes.

Politica y
vision

Plan de
estudios y
evaluacion

Pedagogia

Organizaciony
administracion

Formacion
profesional de
docentes

Nociones
basicas de
TIC

Conocimientos
basicos

Integrar las
TIC

Herramientas
basicas

Aula de clase
estandar

Alfabetismoen
TIC

Profundizacion
del
Conocimiento

Aplicacién del
conocimiento

Solucion de
problemas
complejos

Herramientas
complejas

Grupos
colaborativos

Gestiony guia

Generacion del
Conocimiento

Competencias
del siglo XXI

Autogestion

Tecnologia
generalizada

Organizaciones
de aprendizaje

El docente,
modelo de
educando

Figura 2: Estandares de competencias en TIC para docentes. UNESCO (2008, p.9)

5.6. Competencias

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN) define competencia como “el conjunto

de conocimientos, habilidades, actitudes, comprensiones y disposiciones cognitivas,

socio afectivas y psicomotoras apropiadamente relacionadas entre si para facilitar el



desempefio flexible, eficaz y con sentido de una actividad en contextos relativamente
nuevos y retadores” (MEN, 2006).

La competencia segun la definicion anterior involucra: conocimientos, habilidades,
actitudes, disposiciones cognitivas, socio afectivas y psicomotoras que relacionadas e
integradas facilitan el desempefio flexible y eficaz con sentido en un contexto, es por
ello que la competencia se entiende como “un saber hacer en contexto”, de acuerdo con
Gobmez Jairo & et al (2002, p. 98) se puede decir:

Toda accion humana se efectlia a través de medios materiales; esto implica que la
comprension, competencia o representacion de una accion, necesariamente tiene que ser
instrumental funcional y practica, de manera que, al ser internacionalizada, puede
convertirse en una “competencia abstracta”, susceptible de aplicar a cualquier contexto,
pero igual puede ser modificada, rechazada o eliminada, ya sea por la obsolescencia o

por inadecuacion en el contexto.

5.7. Competencias Docentes Digitalesy Competencias TIC

En el contexto educativo con frecuencia se escucha hablar de competencias docentes
digitales y competencias TIC, ;que son?, en ¢que se diferencian, veamos: “La
competencia digital del docente se muestra entonces como indispensable, y supera en
extension y profundidad la mera alfabetizacion digital ya que engloba otros aspectos
como el tecnologico, el informacional, el audiovisual y el comunicativo” (Ferrari et al.,
2012); la recomendacion europea, European Parliament and the Council, (2006),
clasifica la competencia digital como una competencia basica fundamental, con la

siguiente definicion:
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La Competencia digital implica el uso critico y seguro de las Tecnologias de la
Sociedad de la Informacion para el trabajo, el tiempo libre y la comunicacion.
Apoyéandose en habilidades TIC bésicas: uso de ordenadores para recuperar, evaluar,
almacenar, producir, presentar e intercambiar informacion, y para comunicar y
participar en redes de colaboracién a través de Internet”

Mientras que las Competencias TIC Para Marques (2008) de alguna manera son:
Competencias docentes relacionadas con el uso de las TIC son las mismas que
requieren todos los ciudadanos, ademas de aquellas de caracter especifico que se
derivan de la aplicacion de la tecnologia en su labor profesional para mejorar los

procesos de ensefianza, aprendizaje y gestion.

Mientras las competencias digitales docentes involucran el manejo de las siguientes
dimensiones: alfabetizacion digital, informacional, tecnoldgica, audiovisual y
comunicativo; competencias TIC toma las competencias digitales e involucra otras
dimensiones como la axioldgica, pedagdgica e investigativa, instrumental, didactica o de
gestion implementadas en la préctica docente y en procesos educativos; para esta
investigacion la competencia digital se va a tomar como una dimension de la

competencia TIC.

El Proyecto “Marco Comun de Competencia Digital Docente del Plan de Cultura
Digital en la Escuela (2013, p. 11-12), no define dimensiones y competencias, propone

areas y competencias digitales docentes de la siguiente manera:
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Las &reas de competencia digital pueden resumirse de la siguiente forma:
1. Informacion: identificar, localizar, recuperar, almacenar, organizar y analizar la
informacion digital, evaluando su finalidad y relevancia.
2. Comunicacion: comunicar en entornos digitales, compartir recursos a través de
herramientas en linea, conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales,
interactuar y participar en comunidades y redes; conciencia intercultural.
3. Creacion de contenido: Crear y editar contenidos nuevos (textos, imagenes,
videos...), integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar
producciones artisticas, contenidos multimedia y programacion informatica, saber
aplicar los derechos de propiedad intelectual y las licencias de uso.
4. Seguridad: proteccion personal, proteccion de datos, proteccion de la identidad
digital, uso de seguridad, uso seguro y sostenible.
5. Resolucion de problemas: identificar necesidades y recursos digitales, tomar
decisiones a la hora de elegir la herramienta digital apropiada, acorde a la finalidad o
necesidad, resolver problemas conceptuales a través de medios digitales, resolver
problemas técnicos, uso creativo de la tecnologia, actualizar la competencia propia y la
de otros.

El proyecto competencias docentes digitales: propuesta de un perfil, realizado por

Baca Rangel (2015), propuso las siguientes competencias digitales docentes, ver Tabla 2
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Tabla 2
Dimensiones de las competencias digitales docentes
DIMENSION FUENTE CONCEPTO
Tecnolégica Hernandez Conocimientos basicos sobre el funcionamiento de las TIC y las redes y sobre
(2008) el manejo de los programas de productividad (procesador de Texto, hojas de

ISTE (2008) célculo, programas de presentacion y bases de datos). Conocimientos sobre
Marqueés (2008) aspectos relacionados con la instalacién, el mantenimiento y la seguridad de los
UNESCO (2008)  equipos informaticos.
ENLACES (2010)

Informacional ISTE (2008) Conocimientos y habilidades necesarios para el tratamiento (blsqueda,
Marques (2008) seleccidn, almacenamiento, recuperacion, andlisis y presentacion) de la
UNESCO (2008) informacion procedente de distinta fuente, soporte o lenguaje.

Axiolbgica ISTE (2008) Disposicion personal para integrar las TIC al curriculum y para mantenerse
Marqueés (2008) actualizado en temas relacionados con la tecnologia.
UNESCO (2008) Valores y principios que aseguran un uso socialmente correcto de la
ENLACES (2010)  Conocimiento sobre las implicaciones del uso y las posibilidades de aplicacion de

las TIC en la educacion.
Conocimientos y habilidades para disefiar recursos y ambientes de aprendizaje
utilizando las TIC. Informacidn y de la tecnologia.
Pedagdgica Hernandez Conocimiento sobre las implicaciones del uso y las posibilidades de aplicacion
(2008) de las TIC en la educacion.

ISTE (2008) Conocimientos y habilidades para disefiar recursos y ambientes de aprendizaje
Marques (2008) utilizando las TIC.
UNESCO (2008)
ENLACES (2010)

Comunicativa ISTE (2008) Conocimientos y habilidades necesarios para establecer y mantener contacto

UNESCO (2008)  con alumnos, expertos o colegas, con el propésito de compartir ideas,

conocimientos y experiencias que enriquezcan el proceso educativo.

Nota: Tomado de Adriana Rangel Baca

En la certificacion de maestros digitales, programa del MEN tiene en cuenta las

siguientes dimensiones de competencia y e-competencias como lo muestra la Tabla 3.

Tabla 3

E-Competencias maestros digitales

DIMENSIONES DE
COMPETE NCIA

E-COMPETENCIA

Pedagdgica

Comunicativa y solidaria

Técnica y tecnoldgica

Etica, social y legal

-Integrar TIC en la planificacion de ambientes, experiencias de aprendizaje y desarrollo integral.
-Fortalecer los procesos pedagégicos a través de uso educativo de las TIC, con estrategias que
faciliten el aprendizaje y su apropiacion.

-Incorporar herramientas tecnoldgicas en los ambientes y experiencias de aprendizaje

-Aplicar TIC para promover el desarrollo de habilidades sociales, nuevas formas de socializacion
y el fomento de la ciudadania digital.

- Disefiar estrategias comunicativas y colaborativas, con el uso de TIC, que fomenten la
interaccion.

-Usar instrumentalmente recursos tecnolégicos, digitales y espacios virtuales en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

-Emplear las TIC para comunicarse con los diversos miembros de la comunidad educativa,
conforme a las caracteristicas del medio elegido.

Incorporar TIC conforme a practica que favorezca el respeto a la diversidad, igualdad de trato, y
condiciones saludables en el acceso y uso.

-Incorporar TIC, segun las practicas que favorezcan el cumplimiento de las normas éticas y
legales.

Nota: Tomado de Cultura Digital en Colombia. (2015)
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5.8. Competencias TIC de los docentes
Los objetivos del proyecto Estandares de Competencias TIC para Docentes (ECD-

TIC) de la UNESCO (2008) pretenden:

« Elaborar un conjunto comun de directrices que los proveedores de formacion
profesional puedan utilizar para identificar, desarrollar o evaluar material de
aprendizaje o programas de formacion de docentes con miras a la utilizacion de las
TIC en la ensefianza y el aprendizaje.

« Suministrar un conjunto basico de cualificaciones que permitan a los docentes
integrar las TIC en sus actividades de ensefianza y aprendizaje, a fin de mejorar el
aprendizaje de los estudiantes y optimizar la realizacion de otras de sus tareas
profesionales.

« Ampliar la formacién profesional de docentes para complementar sus competencias
en materia de pedagogia, cooperacion, liderazgo y desarrollos escolares innovadores,
con la utilizacion de las TIC.

« Armonizar las distintas ideas y el vocabulario relativo al uso de las TIC en la

formacién docente.

El proyecto ECD-TIC tiene tres grandes enfoques del cambio educativo para
responder a los distintos objetivos y visiones en materia de politicas educativas:
nociones basicas de TIC, profundizacion del conocimiento y generacion del
conocimiento, cada uno de estos tiene su propio objetivo y competencia TIC que el

docente debe tener.
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Sin embargo, cada enfoque tiene repercusiones diferentes tanto en la reforma como
en el mejoramiento de la educacion y cada uno de ellos tiene también repercusiones
diferentes para los cambios en cinco componentes del sistema educativo:

« Pedagogia,

« Préctica y formacion profesional de docentes

« Plan de estudios (curriculo) y evaluacion,

« Organizacién y administracion de la institucion educativa y,
 Utilizacion de las TIC.

Cada uno de los componentes del sistema educativo tiene las capacidades que el
docente debe tener segun el enfoque que esté trabajando en su practica docente, ademas
se complementa con un ejemplo de método el cual puede utilizar en su proceso
educativo. En la Tabla 4 de manera general se hace una sintesis del enfoque, la
competencia TIC y los objetivos de cada competencia teniendo s6lo como descriptor el
componente TIC. (Estandares de Competencias en TIC para Docentes, UNESCO, 2008)

Tabla 4
Modulos UNESCO de competencia en TIC para docentes

MODULOS UNESCO DE COMPETENCIA EN TIC PARA DOCENTES

ENFOQUE RELATIVO A LAS NOCIONES BASICAS DE TIC

El objetivo politico de este enfoque consiste en preparar estudiantes, ciudadanos y trabajadores capaz
de comprende las nuevas tecnologias digitales, con el fin de apoyar el desarrollo social y mejorar la
productividad econdmica. Los objetivos conexos de las politicas educativas comprenden incrementar la
escolarizacion, poner recursos educativos de calidad al alcance de todos y mejorar la adquisicion de
competencias basicas (en lectura, escritura y matemaéticas), incluyendo nociones bésicas de tecnologia
digital (TIC).

COMPETENCIA TIC DOCENTES

Los docentes deben conocer el funcionamiento basico del hardware y del software, asi como de las
aplicaciones de productividad, un navegador de Internet, un programa de comunicacion, un presentador
multimedia y aplicaciones de gestion.

OBJETIVOS
e  Describir y demostrar el uso de hardware corriente.
e Describir y demostrar tareas y utilizaciones basicas de procesadores de texto tales como digitacion,
edicion, formateo e impresion de textos.
e Describir y demostrar el objetivo y las caracteristicas basicas del software de presentaciones



multimedia y otros recursos informaticos.

e Describir el objetivo y la funcion basica del software grafico y utilizar un programa de este tipo para
crear una imagen sencilla.

e Describir Internet y la World Wide Web, explicar con detalle sus usos, describir como funciona un
navegador y utilizar una direccion (URL) para acceder a un sitio Web.

e Utilizar un motor de bisqueda para efectuar una exploracion booleana con palabras clave.

e  Crear una cuenta de correo electrénico y utilizarla para mantener correspondencia electrénica
duradera.

Describir la funcion y el objetivo de los software de tutoria (tutoriales) y de
instruccion y préactica, asi como la manera en que contribuyen, en los estudiantes, a la adquisicién de
conocimientos, en las diferentes asignaturas escolares.

e Localizar paquetes de software educativo y recursos Web ya preparados, evaluarlos en funcion de su
precision y alineamiento con los estandares del plan de estudios (curriculo), y adaptarlos a las
necesidades de determinados estudiantes.

o Utilizar software para mantener registros en red a fin de controlar asistencia, presentar notas de los
estudiantes

e  Utilizar tecnologias comunes de comunicacion y colaboracion tales como mensajes de texto,
videoconferencias, colaboracion mediante Internet y comunicacion con el entorno social.

MODULOS UNESCO DE COMPETENCIA EN TIC PARA DOCENTES

ENFOQUE RELATIVO A LA PROFUNDIZACION DEL CONOCIMIENTO

El objetivo politico del enfoque de profundizacion de conocimientos consiste en incrementar la
capacidad de la fuerza laboral para agregar valor a la sociedad y a la economia, aplicando los
conocimientos de las asignaturas escolares para resolver problemas complejos con los que se encuentran
en situaciones reales en el trabajo, la sociedad y la vida.

COMPETENCIA TIC DOCENTE

Los docentes deben conocer una variedad de aplicaciones y herramientas especificas y deben ser
capaces de utilizarlas con flexibilidad en diferentes situaciones basadas en problemas y proyectos. Los
docentes deben poder utilizar redes de recursos para ayudar a los estudiantes a colaborar, acceder a la
informacién y comunicarse con expertos externos, a fin de analizar y resolver los problemas
seleccionados. Los docentes también deberan estar en capacidad de utilizar las TIC para crear y supervisar
proyectos de clase realizados individualmente o por grupos de estudiantes.

OBJETIVOS

e  Manejar distintos programas no lineales de software que se adecuen a sus respectivas areas
académicas y que faciliten, por ejemplo, visualizaciones, analisis de datos, simulaciones de
desempefio de funciones y referencias en linea.

e  Evaluar la precision y utilidad de los recursos ofrecidos por Internet para apoyar el aprendizaje
basado en proyectos, en el area (asignatura) correspondiente.

o  Utilizar software de disefio editorial o herramientas para elaborar materiales en linea.

e Utilizar las TIC para comunicarse y colaborar con estudiantes, colegas, padres de familia 'y con el
conjunto de la comunidad para sustentar el aprendizaje de los estudiantes.

e Utilizar una red y el software adecuado para gestionar, controlar y evaluar progresos en los distintos
proyectos de los estudiantes.

e Utilizar las TIC para comunicarse y colaborar con estudiantes, colegas, padres de familia y con el
conjunto de la comunidad para sustentar el aprendizaje de los estudiantes.

e  Utilizar redes para apoyar la colaboracién de los estudiantes dentro y fuera de las aulas de clase.

e  Utilizar motores de busqueda, bases de datos en linea y correo electronico para localizar personas y
recursos para utilizar en los proyectos colaborativos.
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MODULOS UNESCO DE COMPETENCIA EN TIC PARA DOCENTES

ENFOQUE RELATIVO A LA GENERACION DEL CONOCIMIENTO

El objetivo politico de este enfoque consiste en incrementar la productividad, formando estudiantes,
ciudadanos y trabajadores que se comprometan continuamente con la tarea de generar conocimiento e
innovar y que se beneficien tanto de la creacion de este conocimiento como de la innovacion.

COMPETENCIA TIC DOCENTE

Los docentes tienen que estar en capacidad de disefiar comunidades de conocimiento basadas en las
TIC, y también de saber utilizar estas tecnologias para apoyar el desarrollo de las habilidades de los
estudiantes tanto en materia de creacién de conocimientos como para su aprendizaje permanente y
reflexivo.

OBJETIVOS

e Describir la funcion y el propdsito de la herramientas y recursos de produccion de las

e TIC (equipos de grabacion y produccién multimedia, herramientas de edicion, software para
publicaciones y herramientas de disefio Web) y utilizarlos para apoyar a los estudiantes a innovar y
generar conocimiento.

o  Describir la funcion y el propdsito de los entornos o ambientes virtuales (EVA) y de los entornos de
construccion de conocimientos (ECC) y utilizarlos para contribuir al incremento tanto de la
comprension como del conocimiento de contenidos especificos. Ademas, al fomento de las
comunidades de aprendizaje en linea y presencial.

e  Describir la funcion y el propésito de las herramientas de planificacion y de reflexion; utilizarlas para
ayudar a los estudiantes a crear y planear sus propias actividades de aprendizaje, asi como su
pensamiento reflexivo y su aprendizaje permanentes.

5.9. Competencias TIC para el desarrollo profesional docente

En documento elaborado por la Oficina de Innovacién Educativa con el Uso de
Nuevas Tecnologias del MEN, nos presenta un panorama sobre: las politicas de la
innovacion en Colombia, competencias TIC para el desarrollo profesional docente y
orientaciones para su implementacion. Propone los momentos y niveles de competencia
de la siguiente manera:

Momentos - niveles de competencia: Las competencias se desarrollan y expresan en
diferentes niveles o grados de complejidad. El primer nivel o momento de exploracion,
se caracteriza por permitir el acercamiento a un conjunto de conocimientos que se

constituyen en la posibilidad para acceder a estados de mayor elaboracion conceptual.
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En el segundo nivel o momento de integracion, se plantea el uso de los
conocimientos ya apropiados para la resolucion de problemas en contextos diversos.
Finalmente en el tercer nivel 0 momento de innovacion, se da mayor énfasis a los
ejercicios de creacion; lo que permite ir mas alla del conocimiento aprendido e imaginar
nuevas posibilidades de accion o explicacion. (Competencias TIC para el desarrollo
profesional docente. Oficina de Innovacion Educativa con Uso de Nuevas Tecnologias.
[Oficina Innovacion Educativa MEN], 2013, p. 35).

De igual manera se hace una clasificacion por niveles de las competencias TIC asi:
competencia tecnoldgica, comunicativa, pedagogica, de gestion e investigacion y se
hace una descripcién de su alcance.

Competencia tecnolégica: “Dentro del contexto educativo, la competencia
tecnoldgica es la capacidad para seleccionar y utilizar de forma pertinente, responsable y
eficiente una variedad de herramientas tecnoldgicas entendiendo los principios que las
rigen, la forma de combinarlas y las licencias que las amparan”. (Oficina Innovacion
Educativa MEN. 2013, p. 31)

Competencia comunicativa: “La competencia comunicativa es la capacidad para
expresarse, establecer contacto y relacionarse en espacios virtuales y audiovisuales a
través de diversos medios y con el manejo de mdaltiples lenguajes, de manera sincronica
y asincronica”. (Oficina Innovacion Educativa MEN, 2013, p. 32)

Competencia pedagdgica: “La competencia pedagogica es la capacidad de utilizar
las TIC para fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje, reconociendo alcances

y limitaciones de la incorporacion de estas tecnologias en la formacion integral de los
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estudiantes y en su propio desarrollo profesional”. (Oficina Innovacion Educativa MEN,
2013, p.32)

Competencia de gestion: “La competencia de gestion es la capacidad para utilizar
las TIC en la planeacion, organizacion, administracion y evaluacion de manera efectiva
de los procesos educativos; tanto a nivel de practicas pedagogicas como de desarrollo
institucional”. (Oficina Innovacién Educativa MEN, 2013, p. 33)

Competencia investigativa: “La competencia investigativa se define como la
capacidad de utilizar las TIC para la transformacion del saber y la generacién de nuevos
conocimientos”. (Oficina Innovacion Educativa MEN, 2013, p. 33)

Para efectos de este proyecto se tuvo como base el referente tedrico descrito
anteriormente, desde el cual se disefio el Ambiente de Aprendizaje que se describe en el

capitulo descripcién de la implementacion.

5.10. Modelo de formacion para el uso de TIC en el Proceso Educativo:

Actualmente existen varios modelos de formacion para el uso de las TIC en el
proceso educativo, todos relacionados con la formacion docente, para que éstos
adquieran y fortalezcan las competencias necesarias para poder explorar, integrar e
innovar su practica docente, este fue enfoque de la investigacion realizada. Mediante el
documento la Innovacion Educativa en Colombia, buenas practicas para la Innovacion y
las TIC en la Educacion del MEN (2016) propone un modelo que se muestra en la

Figura 3.
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Modelo integral para la formacién docente en TIC
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Figura 3. La Innovacién Educativa en Colombia (MEN, 2016)

El modelo busca crear una cultura digital desde una formacién con apoyo del
directivo docente, tiene un Plan de Gestion de TIC, se participa en Comunidades de
aprendizaje y se cuenta con asesoria permanente. Para su aplicacion se requiere de un
acondicionamiento de la Institucion Educativa (IE) en cuanto a infraestructura
(hardware, software y conectividad, hay un trabajo pedagdgico tedrico y practico en la
capacitacion continua por niveles de competencia, propuesta de competencias béasicas.

El modelo de competencias TIC basicas para docentes desarrollado por el CreaTIC
tiene en cuenta las competencias propuestas para el desarrollo profesional docentes del
MEN (2013): tecnoldgica, comunicativa, pedagdgica, de gestion, investigacién, pero el
modelo de CreaTIC (2015), incorpora la competencia de disefio: capacidad para
desarrollar ambientes de aprendizaje, desarrollar los materiales necesarios y condiciones

de un efectivo aprendizaje de manera estratégica y artistica para la formacion docente,



como se puede ver en la Figura 4, fue una necesidad que identificé en la variedad de

formaciones realizadas en los diferentes centros regionales de TIC

e ~
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Figura 4: Competencias basicas para la formacion docente CreaTIC

Por su parte, Lépez (2008), y la Fundacion Gabriel Piedrahita Uribe de Cali,
Colombia (FGPU), propone un modelo de integracion de TIC al curriculo escolar, como

se refleja en la Figura 5, el cual tiene las siguientes variables:

e Direccion institucional: frente al liderazgo del equipo de gestidon, como esta

estructurada la institucién, su organizacién y equipos de trabajo y cual es la cultura

institucional en torno a la utilizacién e incorporacion de TIC
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Infraestructura de TIC: tiene que ver con la plataforma computacional con que
cuenta el colegio y como esta organizada: hardware (equipos de computo,
comunicacion, audio, video), software (programas de uso general y especifico,
software educativo), conectividad (banda y acceso a la Internet, de igual manera es
importante contar con el protocolo y la empresa que brindara el debido soporte
técnico.

Coordinacion y Docencia TIC: definir el modelo o forma de aplicacion de las TIC en
el proceso de ensefianza, cual es el alcance y comprension o abordaje de las TIC en
la educacion.

Docentes de otras Areas: nivel de competencia de TIC de los diferentes docentes,
segun el nivel de competencia cual es la estrategia pedagdgica para pasar a otro nivel
y como seria la integracion de las TIC en su practica docente

Recursos Digitales: son todos los programas (software) y recursos digitales que
ofrece la web 2.0 para ser incorporados en el proceso educativo por cada uno de los
docentes de las diferentes areas, la idea es producir recursos digitales para apoyar el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Lo anterior se tuvo en cuenta para el disefio del AA de competencias TIC de los
docentes del Colegio de este proyecto en el componente docente de otras areas,
competencias TIC, fue el referente de trabajo y estudio para realizar el plan de

formacion.
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Figura 5. Modelo de Integracion de TIC al curriculo escolar. Tomado de:
http://eduteka.icesi.edu.co/modulos/8/238/659/1

Teniendo en cuenta las investigaciones realizadas y las diferentes experiencias en el
campo de las TIC, la FGPU encontrd que para que un docente pueda incorporar e
integrar efectivamente las TIC en sus procesos de ensefianza aprendizaje, debe tener en
cuenta los siguientes aspectos:

e Adquirir competencias basicas en el uso de TIC, (al menos a nivel exploratorio)

e Disponer de estrategias pedagdgicas adecuadas que le permitan utilizar el

potencias transformador de las TIC para mejorar el aprendizaje de sus estudiantes

e Desarrollar competencia para llevar cabo, cada vez mejor, el proceso de

integracion efectiva de las TIC en sus asignaturas.
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Para lograr el objetivo de esta investigacion: Disefiar un ambiente de aprendizaje
basado en el Modelo ADDIE para que los docentes del Colegio Francisco de Paula
Santander, IED de las diferentes areas del plan de estudio eleven su nivel de
Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso educativo de practica docente, se

realiz6 un diagndstico del nivel de competencias TIC de los docentes a través de los

aplicativos virtuales alojados en http://www.um.es/competenciastic/English/auto-
test.ntm autorizado por directora Maria Paz Prenda del Grupo de Investigacion de
Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia y el Test de Competencias TIC
Docentes en

https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/597292/test de competencias tic doce

ntes.htm autorizado por su autor Adrian Villegas Dianta (Ver Anexo 1) se identificaron
necesidades y limitaciones, bajo nivel de competencias TIC por parte de la mayoria de
los docentes en las dimensiones pedagdgica, tecnolégica, comunicativa, de gestion,
investigacion y disefio, se logré que los docentes asumieran el reto y dejaran el miedo
para aprender y formarse en competencias TIC, con esta informacion se disefi6 el AA
con una propuesta de formacion en competencias TIC en el marco de la propuesta
realizada por el MEN que brinde una respuesta a las necesidades identificadas con el fin
de adquirir, fortalecer competencias TIC y transformar del ambiente de aprendizaje
propio, optimizar la practica docente acomparadas con TIC y obtener mejores

resultados académicos en el proceso educativo.


http://www.um.es/competenciastic/English/auto-test.htm
http://www.um.es/competenciastic/English/auto-test.htm
https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/597292/test_de_competencias_tic_docentes.htm
https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/597292/test_de_competencias_tic_docentes.htm
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6. Descripcion de la implementacion o proceso de gestion
El presente apartado presenta la descripcion de la implementacién del proyecto.

Inicialmente se definid las categorias (elementos macro) y las subcategorias (temaéticas
de los elementos macro) que brindaron referentes conceptuales para dar respuesta a la
pregunta de investigacion: ¢ Cémo un Ambiente de Aprendizaje presencial influye en
el desarrollo de competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de Paula
Santander, Institucion Educativa Distrital de la Localidad 15 de Antonio Narifio de
Bogota, D.C.?, las categorias y subcategorias también se convirtieron en los aspectos
base para la estructuracion y seleccion de los instrumentos (observacion, cuestionario y
encuesta) de recoleccion de datos e informacion. La Tabla 5 brinda informacion sobre

las categorias y subcategorias que se definieron para el proyecto.

Tabla 5
Categorias y subcategorias conceptuales del proyecto
CATEGORIA SUBCATEGORIA PREGUNTA DE INDAGACION
Plan de formacion TIC ¢Qué competencias TIC se pretenden
desarrollar con el plan de formacion?
Ambiente de ¢Cudles son las caracteristicas del plan de
formacion?
Aprendizaje (AA)
Modelo ADDIE ¢Es funcional el modelo ADDIE para

desarrollar un plan de formacion en
competencias TIC docente?

¢Clmo se incorporar las TIC en la préactica
Préactica Docente docente?

Tipos de competencias TIC ¢ Qué tipo de competencias TIC tienen los
docentes: informacionales, instrumentales,
didéacticas, digitales, creacion de contenidos,
seguridad y resolucion de problemas?

Formacion en competencias ¢ La formacion que han recibido los docentes
TIC en competencias TIC es: de utilidad, de
comprension o de conformidad?

Apropiacién e integracion ¢Coémo los docentes se apropian e integran
de las competencias TIC las competencias TIC en el proceso de
ensefianza aprendizaje y evaluativo?




Influencia de las ¢En qué aspectos la influencia de las
competencias TIC en la competencias TIC puede favorecer la
practica docente practica docente?
Dificultades para ¢Qué dificultades presentan los docentes para
Competencias TIC implementar las implementar las competencias TIC en el
competencias TIC proceso educativo?
(CTIC)
Momentos de la ¢Momento en que se encuentran los docentes
competencia TIC en la implementacién de las competencias
TIC: exploracién, integracién o innovacién?
Finalidades de las ¢Cudl es la finalidad para que los docentes
competencias TIC eleven su nivel de competencias TIC?

¢Nivel de competencias TIC de los docentes:
Nivel de la competencia TIC  tecnol6gica, comunicativa, pedagdgica, de
gestion e investigativa de los docentes?

A continuacion se describe el Ambiente de Aprendizaje disefiado e implementado,
teniendo en cuenta los referentes conceptuales consultados y la necesidad identificada en

cuanto a competencias TIC de los docentes.

6.1. Ambiente de Aprendizaje.

El proyecto disefio un Ambiente de Aprendizaje (AA) con un plan de formacion
en competencias TIC bajo un modelo ADDIE para poder brindarle a los docentes
la adquisicidn, fortalecimiento y aplicacidon de las competencias TIC en su practica
docente particular. Segun el programa de reorganizacion curricular de la Secretaria de
Educacidn Distrital de Bogota (s.f, p. 22), un ambiente de aprendizaje se entiende como:

Un proceso pedagogico y sistémico que permite entender desde una l6gica diferente

los procesos de ensefianza-aprendizaje de la Escuela. Desde esta propuesta se valida

al estudiante como sujeto activo y participante en el ambiente, reconociendo sus

necesidades e intereses desde lo cognitivo, lo socio afectivo y lo fisico-creativo.
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Para nuestro caso es el docente es el actor principal de la propuesta de formacion en
competencias TIC. EI AA se disefié con una intencionalidad pedagdgica sobre el
aprendizaje y fortalecimiento de las competencias TIC. La Figura 6. Muestra la

estructura de un AA.

Ambientes de Aprendizaje

85 Wn Vivencia el conocimbento en

Diversos escenario, lidicos,

Proceso Pedagdgico que se desamila en creativos, interactivos y didcticos

parala
de cardcter I“:;;E:‘::ad para la Adguisiciin del conocimiento
Construir por parte de los
Aprendizaje
. Interpretan ka que SUIETDS
Sistémico bkl
y atendiendo anecesidades . oo asaroilan
que permite para e arden en contextos particulares a
: Integrar Cognitivo-socioafectivo
R alizar,
Ma_ﬂarlillm . conocimiento fisico creativo
ensenanza
aeorde alas HUP-HE. de
oon oon
Desarrollo Humano
Sentido critico Nivel social, cultural, politico

economico y tecnologico

Figura 6. ;Qué es un Ambientes de aprendizaje?, organizacién curricular por ciclos. SED (s.f., p. 28)
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La ilustracion muestra las relaciones de los diferentes componentes del AA, el cual
aportd a los docentes el desarrollo de las competencias TIC para lo cual fue disefiado,

con la implementacion del Modelo ADDIE y el plan de formacion.

6.2. Disefio de Aprendizaje de Competencias TIC a través del Modelo ADDIE

El propdsito del disefio del AA con un plan de formacién bajo el modelo ADDIE es
que los docentes del Colegio fortalezcan y desarrollen competencias TIC.

El modelo ADDIE tiene cinco etapas, incluyendo el analisis, disefio, desarrollo,

implementacién y evaluacién como lo presenta la Figura 7.

EINS

Implementacion

Evaluacion

I‘I | ]
!

Figura 7. Modelo ADDIE. (Elaboracion propia, 2015)
Cada una de las etapas del modelo ADDIE, propuesto por CreaTIC, modulo de
formacion (2014, p.84), tiene actividades que el docente debe realizar para lograr el

proposito de la formacion en competencias TIC propuesto.



Anélisis: De necesidades de los docentes en este caso sobre competencias TIC

Disefio: Proceso para especificar las estrategias y métodos de ensefianza de la

temaética propuesta

Desarrollo: proceso para practicar las actividades

Implementacion: Proceso para implementar las competencias TIC en su préctica

docente y procesos educativos

Evaluacion: Proceso para determinar y valorar las actividades realizadas e

implementadas.

6.3. Plan de formacién

La Oficina de Innovacion Educativa con el Uso de Nuevas Tecnologias en su

documento Competencias TIC para el Desarrollo Profesional Docente (MEN, 2013, p.

30), plantea los siguientes principios esenciales y caracteristicos que deben cumplir todos

los procesos de desarrollo profesional docente para considerarse alineados con la vision

del pais, de promover la innovacion educativa. Deben ser incluidos en la practica docente

cotidiana y en los procesos de ensefianza y aprendizaje:

Pertinente: Los procesos de desarrollo profesional atienden los intereses y
necesidades de los docentes y directivos teniendo en cuenta su rol; su area de
formacion, el nivel educativo en el que se desempefian; sus saberes previos; los
recursos con los que cuentan y el contexto cultural en el que se desenvuelven. Por
encima de todo, deben estar encaminados a mejorar el aprendizaje de los

estudiantes.
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e Préctico: Los docentes aprenden utilizando directamente las TIC, explorando las
herramientas de manera vivencial y aplicando lo aprendido en situaciones
cotidianas de su profesion.

e Situado: Los procesos de desarrollo profesional se concentran en la institucion
educativa y en el aula, apoyados en la didactica, brindan acompafiamiento a los
docentes para que reconozcan las necesidades y estilos de aprendizaje de sus
estudiantes y puedan asi transformar sus practicas, a partir de la construccién de
curriculos diversos y la evaluacion de aprendizajes y valoracion de sus propias
actuaciones.

e Colaborativo: Los procesos de desarrollo profesional facilitan y propician
espacios para el aprendizaje conjunto, la creacidn colectiva, el intercambio entre
pares y la participacion en redes y comunidades de préctica.

e Inspirador: Los procesos de desarrollo profesional promueven la imaginacion, la
reflexion, el pensamiento critico, la creatividad, el desarrollo de los talentos de
los participantes y el deseo de aprender a aprender.

El plan de formacién en competencias TIC disefiado e implementado para docentes
tuvo en cuenta las caracteristicas anteriormente descritas: pertinente, el plan se ajusté a
las necesidades e intereses de los docentes; practico, los talleres realizados bajo el
modelo ADDIE fueron totalmente practicos utilizando los recursos y herramientas TIC;
situado, el plan de formacion se implemento con los 11 docentes del colegio;
colaborativo, se intercambiaron saberes y experiencias, se cred la necesidad de trabajo

en red y fue inspirador, los docentes tuvieron disposicion para aprender.
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El plan de formacién en competencias TIC de los docentes del Colegio esta
enmarcado en las competencias TIC propuestas por la Oficina de Innovacion Educativa
con el Uso de Nuevas Tecnologias en su documento Competencias TIC para el
Desarrollo Profesional Docente (MEN, 2013, p.36-45)

Competencia tecnolégica: Capacidad para seleccionar y utilizar de forma pertinente,
responsable y eficiente una variedad de herramientas tecnoldgicas entendiendo los
principios que las rigen, la forma de combinarlas y las licencias que las amparan.

Nivel Explorador: Reconoce un amplio espectro de herramientas tecnolégicas y algunas

formas de integrarlas a la practica educativa.

Descriptores de desempefio:

e Identifico las caracteristicas, usos y oportunidades que ofrecen herramientas
tecnoldgicas y medios audiovisuales, en los procesos educativos

e Elaboro actividades de aprendizaje utilizando aplicativos, contenidos, herramientas
informéticas y medios audiovisuales.

e Evallo la calidad, pertinencia y veracidad de la informacion disponible en diversos
medios como portales educativos y especializados, motores de busqueda y material

audiovisual

Nivel Integrador: Utiliza diversas herramientas tecnoldgicas en los procesos
educativos, de acuerdo a su rol, area de formacion, nivel y contexto
Descriptores de Desempefio:
e Combino una amplia variedad de herramientas tecnolégicas para mejorar la

planeacion e implementacion de mis practicas educativas.
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e Disefio y publico contenidos digitales u objetos virtuales de aprendizaje mediante
el uso adecuado de herramientas tecnologicas
e Analizo los riesgos y potencialidades de publicar y compartir distintos tipos de

informacion a través de Internet

Nivel Innovador: Aplica el conocimiento de una amplia variedad de tecnologias en el
disefio de ambientes de aprendizaje innovadores y para plantear soluciones a problemas
identificados en el contexto para plantear soluciones a problemas identificados en el
contexto

Descriptores de desempefio:

e Utilizo herramientas tecnoldgicas complejas o especializadas para disefiar
ambientes virtuales de aprendizaje que favorecen el desarrollo de competencias en
mis estudiantes y la conformacién de comunidades y/o redes de aprendizaje.

e Utilizo herramientas tecnoldgicas para ayudar a mis estudiantes a construir
aprendizajes significativos y desarrollar pensamiento critico.

e Aplico las normas de propiedad intelectual y licenciamiento existentes,

referentes al uso de informacion ajena y propia.

Competencia pedagodgica: Capacidad de utilizar las TIC para fortalecer los procesos
de ensefianza y aprendizaje, reconociendo alcances y limitaciones de la incorporacion de
estas tecnologias en la formacién integral de los estudiantes y en su propio desarrollo

profesional.
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Nivel explorador: Identifica nuevas estrategias y metodologias mediadas por las TIC,
como herramienta para su desempefio profesional.

Descriptores de desempefio:
e Utilizo las TIC para aprender por iniciativa personal y para actualizar los
conocimientos y practicas propios de mi disciplina.
e Identifico problematicas educativas en mi practica docente y las oportunidades,
implicaciones y riesgos del uso de las TIC para atenderlas.
e Conozco una variedad de estrategias y metodologias apoyadas por las TIC, para

planear y hacer seguimiento a mi labor docente.

Nivel Integrador: Propone proyectos Y estrategias de aprendizaje con el uso de TIC

para potenciar el aprendizaje de los estudiantes

Descriptores de desempefio:

¢ Incentivo en mis estudiantes el aprendizaje autbnomo y el aprendizaje

colaborativo apoyados por TIC.

e Utilizo TIC con mis estudiantes para atender sus necesidades e intereses y

proponer soluciones a problemas de aprendizaje.

e Implemento estrategias didacticas mediadas por TIC, para fortalecer en mis

estudiantes aprendizajes que les permitan resolver problemas de la vida real.

Nivel Innovador: Lidera experiencias significativas que involucran ambientes de
aprendizaje diferenciados de acuerdo a las necesidades e intereses propias y de los

estudiantes



Descriptores de desempefio:

e Disefio ambientes de aprendizaje mediados por TIC de acuerdo con el desarrollo
cognitivo, fisico, psicologico y social de mis estudiantes para fomentar el desarrollo
de sus competencias.

e Propongo proyectos educativos mediados con TIC, que permiten la reflexion
sobre el aprendizaje propio y la produccion de conocimiento.

e Evallo los resultados obtenidos con la implementacién de estrategias que hacen
uso de las TIC y promuevo una cultura del seguimiento, realimentacion y

mejoramiento permanente.

Competencia Comunicativa: Capacidad para expresarse, establecer contacto y
relacionarse en espacios virtuales y audiovisuales a través de diversos medios y con el

manejo de maultiples lenguajes, de manera sincrénica y asincronica.

Nivel explorador: Emplea diversos canales y lenguajes propios de las TIC para

comunicarse con la comunidad educativa.

Descriptores de desempefio:

e Me comunico adecuadamente con mis estudiantes y sus familiares, mis colegas e

investigadores usando TIC de manera sincrénica y asincronica.

e Navego eficientemente en Internet integrando fragmentos de informacion

presentados de forma no lineal.

e Evallo la pertinencia de compartir informacion a través de canales publicos y

masivos, respetando las normas de propiedad intelectual y licenciamiento
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Nivel Integrador: Desarrolla estrategias de trabajo colaborativo en el contexto
escolar a partir de su participacion en redes y comunidades con el uso de las TIC.
Descriptores de desempefio:

e Participo activamente en redes y comunidades de practica mediadas por TIC y
facilito la participacion de mis estudiantes en las mismas, de una forma pertinente y
respetuosa.

e Sistematizo y hago seguimiento a experiencias significativas de uso de TIC.

e Promuevo en la comunidad educativa comunicaciones efectivas que aportan al

mejoramiento de los procesos de convivencia escolar.

Nivel Innovador: Participa en comunidades y publica sus producciones textuales en
diversos espacios virtuales y a través de multiples medios digitales, usando los lenguajes
que posibilitan las TIC.

Descriptores de desempefio:

e Utilizo variedad de textos e interfaces para transmitir informacion y expresar
ideas propias combinando texto, audio, imagenes estaticas o dindmicas, videos y
gestos.

e Interpreto y produzco iconos, simbolos y otras formas de representacion de la
informacion, para ser utilizados con propésitos educativos.

e Contribuyo con mis conocimientos y los de mis estudiantes a repositorios de la

humanidad en Internet, con textos de diversa naturaleza.
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Competencia de Gestion: Capacidad para utilizar las TIC en la planeacion,
organizacion, administracion y evaluacion de manera efectiva de los procesos

educativos; tanto a nivel de practicas pedagogicas como de desarrollo institucional.

Nivel explorador: Organiza actividades propias de su quehacer profesional con el uso
de las TIC.

Descriptores de desempefio:
e Identifico los elementos de la gestion escolar que pueden ser mejorados con el
uso de las TIC, en las diferentes actividades institucionales.
e Conozco politicas escolares para el uso de las TIC que contemplan la privacidad,
el impacto ambiental y la salud de los usuarios
e Identifico mis necesidades de desarrollo profesional para la innovacion educativa

con TIC.

Nivel Integrador: Integra las TIC en procesos de dinamizacion de las gestiones

directiva, académica, administrativa y comunitaria de su institucion.

Descriptores de desempefio:

e Propongo y desarrollo procesos de mejoramiento y seguimiento del uso de TIC

en la gestion escolar

e Adopto politicas escolares existentes para el uso de las TIC en mi institucion que

contemplan la privacidad, el impacto ambiental y la salud de los usuarios.

e Selecciono y accedo a programas de formacion, apropiados para mis necesidades

de desarrollo profesional, para la innovacion educativa con TIC
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Nivel Innovador: Propone y lidera acciones para optimizar procesos integrados de la

gestion escolar.

Descriptores de desempefio:

e Evallo los beneficios y utilidades de herramientas TIC en la gestion escolar y en

la proyeccion del PEI dando respuesta a las necesidades de mi institucion.

e Desarrollo politicas escolares para el uso de las TIC en mi institucion que

contemplan la privacidad, el impacto ambiental y la salud de los usuarios.

e Dinamizo la formacién de mis colegas y los apoyo para que integren las TIC de

forma innovadora en sus practicas pedagdgicas.

Competencia Investigativa: Capacidad de utilizar las TIC para la transformacion del
saber y la generacion de nuevos conocimientos.
Nivel explorador: Usa las TIC para hacer registro y seguimiento de lo que vive y
observa en su préactica, su contexto y el de sus estudiantes.
Descriptores de desempefio:
e Documento observaciones de mi entorno y mi practica con el apoyo de TIC.
e Identifico redes, bases de datos y fuentes de informacion que facilitan mis
procesos de investigacion

e Sé buscar, ordenar, filtrar, conectar y analizar informacion disponible en Internet.

Nivel integrador: Lidera proyectos de investigacion propia y con sus estudiantes.

Descriptores de desempefio:
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e Represento e interpreto datos e informacion de mis investigaciones en diversos
formatos digitales.

e Utilizo redes profesionales y plataformas especializadas en el desarrollo de mis
investigaciones.

e Contrasto y analizo con mis estudiantes informacion proveniente de multiples
fuentes digitales.

Nivel Innovador: Construye estrategias educativas innovadoras que incluyen la

generacion colectiva de conocimientos.

Descriptores de desempefio:

¢ Divulgo los resultados de mis investigaciones utilizando las herramientas que me
ofrecen las TIC

e Participo activamente en redes y comunidades de practica, para la construccion
colectiva de conocimientos con estudiantes y colegas, con el apoyo de TIC.

e Utiliza la informacion disponible en Internet con una actitud critica y reflexiva.

Luego e realizaron las siguientes acciones para identificar y potenciar las
competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de Paula Santander mediante el
AA:

e Reunion con directivas (Rector y Coordinacion) para socializar el proyecto y
aval para su desarrollo e implementacion, teniendo amplia aceptacion, donde se
expidio el documento de asentamiento informado — permiso institucional para
realizar el proyecto (Ver Anexo 2) y el consentimiento informado por parte de

los docentes (Ver Anexo 3)



Reunion con los docentes integrantes del Consejo Académico de la jornada de la
tarde para dar a conocer el proyecto, les parecio interesante e innovador, es algo
diferente, se realiz6 una prueba de entrada diagnostica sobre competencias TIC
utilizando los aplicativos propuestos en el AA (Ver Anexo 4), se aplico el
cuestionario autodiagnostico de competencias TIC docentes (Ver Anexo 5) y se
registraba la informacion producto de la observacion de los docentes en torno a
las competencias TIC y su préactica docente.

Socializacién del proyecto en varios eventos locales y distritales el Coloquio
"Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)" en octubre de 2016,
en las instalaciones de la Universidad del Rosario convocado por la Secretaria de

Educacién. Ver enlace: https:/youtu.be/O5Bdce TcuxA

Divulgacion del proyecto en el Taller en el marco del encuentro sobre politica de
formacion de maestros: debate abierto sobre la estrategia de formacion pos
gradual de la SED, con el apoyo de las universidades aliadas en esta estrategia

el miércoles 14 de octubre de 8:00 a.m. a 11:30 a.m. en el Centro de Encuentro
de las Carmelitas (Carrera 27 No. 43-14. Barrio La Soledad).

Presentacion del proyecto en el Encuentro Distrital de Educacién en Tecnologia,
ENTEC 2015, en el marco de la Feria del Libro.

Realizar prueba de entrada sobre competencias TIC utilizando los aplicativos
virtuales: test de competencias TIC de la Universidad de Murcia, evaluacion de
competencias TIC y la encuesta de autodiagndstico de competencias TIC
Primera formacién teorica y practica mediante taller con el modelo ADDIE para

la adquisicion y fortalecimiento de cada una de las competencias TIC propuestas

79


https://youtu.be/O5BdceTcuXA

80

por el MEN (2014): tecnoldgica, comunicativa, pedagogica, de gestion,
investigacion y disefio. Segundo semestre 2014.

e Segunda formacién: Capacitacion y certificacion a los docentes como maestros
digitales, proyecto dependiente del MEN. Esta accién forma parte de la
propuesta de formacion disefiada para el AA de aprendizaje sobre competencias
TIC de los docentes. Primer semestre 2015. Ver Anexo 6.

e Tercera formacion tedrica y practica mediante taller con el modelo ADDIE
sobre modelos de incorporacion de TIC. Primer semestre 2016.

e Cuarta formacion tedrica y practica sobre herramientas de la web 2.0. Segundo
semestre 2016. Ver anexo 7

¢ Quinta formacion tedrica practica sobre aplicativos educativos. Primer semestre
2017. Ver Anexo 8

e Realizar la prueba de salida con los aplicativos virtuales sobre las competencias
TIC para verificar y comparar el grado de aprendizaje y el nuevo nivel de

competencias TIC de los docentes. Ver Anexo 9.

7. Aspectos metodologicos
7.1. Disefio de la investigacion
Este capitulo esta dedicado al disefio de la investigacion del proyecto denominado:
“Competencias TIC de los docentes”. El disefio de la investigacion contempla los
siguientes aspectos: sustento epistemoldgico (tipo de investigacion seleccionada), disefio
de la investigacion - fases metodoldgicas, muestra y poblacion, técnica e instrumentos

de recoleccion de datos y consideraciones éticas (tratamiento de la informacion).



7.2.  Tipo de investigacion (sustento epistemolgico)

El tipo de investigacion que se va a utiliza en este proyecto, es cualitativa. La
metodologia de enfoque cualitativo: “utiliza la recoleccion y analisis de los datos para
afinar las preguntas de investigacion o revelar nuevas interrogantes en el proceso de

interpretacion” (Sampieri & Fernandez, 2024, p. 7)

Ademas porque se busca el significado del fenémeno a estudiar, hay obtencion de la
palabra con los actores de la investigacidn y existe un interés por la comprension de la
temaética propuesta, y particularmente apoyada en las siguientes técnicas: observacion,
entrevista y cuestionario test, lo que permitié analizar, describir y estudiar la situacion
de como se puede generar una AA para la adquisicion y fortalecimiento de las
competencias TIC de los docentes del Colegio. La investigacion no se refiere a variables
sino a categorias de andlisis (Ver Tabla 5) frente al desarrollo de las competencias TIC

de los docentes.

7.3. Disefio de la investigacion — Fases metodoldgicas

Se va a trabajar con la investigacion cualitativa, esta presenta varias ventajas para el
fendmeno que se va a investigar: se orienta a comprenderlo, acude a la observacion y
evaluacion del fenémeno a investigar en un ambiente natural y en su interaccion con el

contexto, establece ideas y descripciones de lo observado, prueba y demuestran el grado
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de las ideas por su fundamento y revisa las ideas descritas. Para el disefio de la

investigacion se va a seguir la siguiente ruta que aparece en la Figura 8.

-

e

N

/-

4. Técnicas e instrumentos
(observacién, cuestionario test
virtual, encuesta) de
recoleccion de datose

e =

Enfoque cualitativo.

Figura 8. Fases metodoldgicas del disefio de la investigacion. (Elaboracion propia, 2015)

7.4.  Muestray poblacion

La poblacion objeto de la investigacion es el Colegio Francisco de Paula Santander,
Institucion Educativa Distrital de la Localidad 15 de Antonio Narifio, Barrio Santander
Sur de Bogota, D.C.; se trabajé e impacto a 11 docentes del Colegio Francisco de Paula

Santander sobre competencias TIC.



7.5.  Técnicas e instrumentos de recoleccion de la informacion

Para el desarrollo de la siguiente investigacion se utilizaron las siguientes técnicas e
instrumentos de recoleccion de la informacion para presentar el informe general del
proceso investigativo: la observacion, permiti6 identificar las fortalezas y debilidades
del tema propuesto, nivel de competencias TIC de los docentes, tipo de forma o modelo
de incorporacion de TIC en su préctica docente; el cuestionario test de competencias
TIC docentes autorizado via email por Maria Paz Prendes Espinosa, directora del
departamento de didactica y organizacion escolar, directora del grupo de investigacion
en tecnologia educativa, facultad de educacién, Universidad de Murcia y la encuesta de
autodiagnostico de competencias TIC avalada por el docente Roymer David Lépez
Arteaga magister en Tecnologia Educativa y Medios Innovadores y docente SEM
Valledupar - Colombia, brindaron resultados sobre el tipo y nivel de competencias TIC
de los docentes santanderistas al comienzo y al final del plan de formacién
implementado

Teniendo en cuenta a Hurtado (2000), “la observacion es la primera forma de
contacto o de relacion con los objetos que van a ser estudiados. Constituye un proceso
de atencion, recopilacion y registro de informacion, para el cual el investigador se apoya
en sus sentidos para estar al pendiente de los sucesos y analizar los eventos ocurrentes
en una vision global, en todo un contexto natural. De este modo la observacion no se
limita al uso de la vista.” Por lo anterior es muy importante la observacion detallada de
los fendbmenos en cuanto al tipo y nivel de competencias TIC de los docentes. También

se utilizo la encuesta y el cuestionario, Cerda (2011, p. 329), afirma:
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El uso de entrevistas personales o la aplicacion de cuestionarios. Esta capacidad de
maltiple aplicacion y su gran alcance hace de la encuesta una técnica de gran utilidad en
cualquier tipo de investigacion que exija o requiera el flujo informativo de un amplio
sector de la poblacion.

Estos instrumentos (cuestionario virtual y encuesta en fisico) permitieron recolectar

informacidn sobre el tema de la investigacion.

Sintetizando lo referente al enfoque de investigacion, técnicas e instrumentos

tenemos. Ver Tabla 6:

Tabla 6
Enfoque de investigacion, técnicas e instrumentos
Enfoque Técnica Clase Instrumento Procedimiento
Observacion Descriptiva Diario En contexto
Bitacora
Cualitativo Cuestionario Administrado y Reqgistro virtual Aplicativo Web
Test Autorizado
Encuesta Administrada y Cuestionario Fisico  Formulario escrito
Autorizada

7.6.  Método de analisis

La informacién obtenida sobre el proyecto propuesto a través de diferentes técnicas
como la observacion, el cuestionario virtual y la encuesta se agruparon teniendo en
cuenta los siguientes criterios: categorias, subcategorias y agente o actor educativo,
definidos en cuadro del capitulo nmero ocho.

Cada técnica esta caracterizada de la siguiente manera: La observacion cualitativa,
no es una sola contemplacion, sentarse a ver el mundo y tomar notas, implica ver
profundamente en las situaciones sociales y tener una funcion activa, asi como una

reflexion permanente. Estar atento a los detalles, sucesos, eventos e interacciones.
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(Sampieri & Fernadndez, 2014), lo anterior hizo que se utilizara esta técnica en el
proyecto para observar Yy describir los tipos de competencias TIC y su nivel en los
docentes y como la implementan en el proceso de aprendizaje con los estudiantes. El
instrumento fue un diario o bitdcora de campo, las herramientas para el registro fueron el
cuaderno, fotografias y videos de lo observado, el procedimiento fue la observacion
directa.

Con el cuestionario se dialoga indirectamente a través de un conjunto de preguntas.
Se presentan tres usos de cuestionarios: a) como interrogatorio formal o conjunto de
preguntas sin orden preestablecido; b) como grupo de preguntas y respuestas escritas;
asi, adquiere el caracter de técnica, pero requiere una preparacion rigurosa, y ¢) como
guidn para una entrevista 0 encuesta (caso de esta investigacion). El cuestionario debe
ser validado y autorizado. (Cerda, 2011). Es una técnica de cuestionamiento sistematico
y empirico que da cuenta de varios aspectos del fenémeno estudiado en este proyecto, el
tipo y nivel competencias TIC de los docentes; los instrumentos de la técnica fueron un
cuestionario test y una encuesta estructurada; las herramientas que da cuenta de la
técnica son el cuestionario en aplicativo virtual y la encuesta en fisico, avaladas y
autorizadas.

El método de analisis de los datos y la informacion se hizo mediante la triangulacion
de la informacion, es una técnica de investigacion que consiste en ubicar en un triangulo
las diversas miradas, datos o informacion establecidas en la investigacion, para ser
revisados desde los tres a&ngulos, en cada uno se presenta una interseccion de dos
miradas o tipos de datos e informacion. Los documentos y miradas se cruzan para

contrastar la informacion y complejizar las dimensiones arrojadas por estos cruces.
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(Cerda, 2000, p.50). Para nuestro caso sobre las competencias TIC de los docentes del

Colegio Francisco de Paula Santander. Se acudio a la combinacion de los datos e

informacion recopilada, el referente teorico y las categorias definidas. En el proceso de

la triangulacion de la informacion, se tuvo en cuenta:

e La Tabla 5 donde se presenta la informacién en a las categorias, subcategorias y
pregunta de indagacion definidas para esta investigacion

e Se esquematizaron los elementos de la triangulacion: la teoria, las categorias y los

hallazgos y resultados para realizar el proceso de triangulacién de la informacion.

Teorias

Categorias Hallazgos/resultados

Figura 9. Triangulacién de la informacién. (Elaboracion propia, 2015)

e Se generd el Informe que triangula la informacidn, expuesto en el capitulo 10 sobre

hallazgos y resultados.

7.7. Recoleccién de datos
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En el proceso de recoleccion de datos se utilizaron los siguientes instrumentos:
observacion, cuestionario y encuesta, se realizé el proceso de tabulacién de los datos
obtenidos, luego la graficacion de dichos datos y su respectivo analisis e interpretacion a
nivel cualitativo, este proceso se apoy6 con herramientas informaticas (Microsoft
Excel). Lo sistematizacidn permitio dar respuestas a las preguntas planteadas en las
diferentes categorias: ambiente de aprendizaje, plan de formacién, caracteristicas del
plan, modelo ADDIE, practica docente, momentos, niveles, clases, tipos, enfoque,
dificultades de las competencias TIC de los docentes para dar solucion a la pregunta de
investigacion y generar el informe de solucion a la propuesta planteada con todo el
soporte que da cuenta el AA 'y el plan de formacidn descrito en competencias TIC
mediante la implementacion del modelo ADDIE.

Se parte con la socializacion del proyecto a rectoria, coordinacion y a docentes del
colegio, donde se firma el consentimiento informado. Se realiza la observacion de cada
uno de los docentes frente a su practica docente, como utilizan las TIC, qué
competencias TIC evidencia, qué recursos tecnolégicos utiliza, como incorpora las TIC
en su proceso educativo... Se aplico la encuesta de autodiagnostico de competencias
TIC para docentes, posteriormente se realizé el test virtual de competencias TIC del
profesorado, prueba de entrada. Con los hallazgos encontrados (necesidades,
dificultades e intereses de los docentes en competencias TIC se disefio el ambiente de
aprendizaje, se propuso el plan de formacion docente en competencias TIC, se utilizo el
modelo ADDIE para implementar el plan de formacion disefiado en cinco grandes
talleres: competencias TIC (Ver Anexo 10), maestro digital, modelos de incorporacion

de TIC, herramientas de la web 2.0 y aplicativos. Finalmente se aplico el test virtual de
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competencias TIC de salida para identificar el progreso en cuanto a la apropiacion de
las competencias TIC de los docentes, ver su influencia, valorar el ambiente de
aprendizaje, notar las caracteristicas del plan de formacion, evaluar el aporte de este

proyecto a la formacion profesional del docente y la relevancia del modelo ADDIE.

7.8.  Consideraciones éticas

También se acudird a la revision y consulta de archivos y documentos tanto fisicos
como digitales referentes al tema de investigacion.

Es importante tener en cuenta en este proceso de investigacién como en el
tratamiento de la informacion y sistematizacion de datos se debe aplicar la ética en
investigacion educativa: es una “serie de normas acerca del correcto proceder o, al
menos, sugerencias para sensibilizar y hacer reflexionar a los investigadores y
profesionales sobre los dilemas y cuestiones con que se enfrentan en sus actuaciones
cotidianas”, (Téjar & Serrano, 2000, p. 2), hacer un uso racional y apropiado de los
datos y la informacion obtenida.

Asimismo es necesario aplicar el procedimiento de consentimiento informado (ClI)
que consiste atendiendo a Cafiete Roberto y et al (2012, p.122) en:

Una herramienta de mediacion entre los intereses de investigadores, financiadores e

individuos incluidos en la investigacion cientifica. El Cl es, adicionalmente, una

excelente forma de ejercitar y aplicar principios éticos tan genuinamente humanos y

universales. También conocido como consentimiento libre y esclarecido,

consentimiento bajo informacion o consentimiento educado, el CI permite garantizar

la autonomia, la autodeterminacion y el respeto a los individuos involucrados en el
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proceso de investigacion cientifica...

Son instrumentos que certifican (permisos y autorizacién para aplicar los
instrumentos) y validan (expertos que aprueban los instrumentos) la confiabilidad y por
tanto el aspecto ético de los instrumentos e informacion de la investigacion. Para el
proyecto se obtuvo autorizacion, aval y permiso por parte de la rectoria del colegio para
acceder a los documentos instituciones en medio fisico y virtual, aplicar los
instrumentos de recoleccion de datos e informacion.

Los docentes aceptaron participar en el proyecto y firmaron el Cl. Para realizar el
diagnostico inicial y final en competencias TIC, se utilizaron los aplicativos virtuales
descritos en el aparatado de AA los cuales fueron autorizados via correo electronico por
sus disefiadores, creadores e investigadores y desarrollaron el plan de formacion
propuesto. La Figura 9 explicita los tipos de formatos de CI para la divulgacion,
comprension, decision, participaciéon y voluntariedad en todas las actividades, procesos,
datos e informacion del proyecto atendiendo al proceso de aplicacion de la ética en la

investigacion educativa.

CONSENTIMIENTO INFORMADO (CI)
Certificados

Permisos autorizados para la realizacion
Asentamiento Informado Validacién y certificacién del documento por pare de Rectoria del
Certificado de Autorizacién por parte del Colegio. Ver Anexo 2. Colegio

Validacion de los instrumentos

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y AVALES

Certificacion firmada de aplicacion de los mstrumentos:
Consentimiento informado docentes. Ver Anexo 3. observacion, cuestionario test ¥ encuesta de autodiagndstico en

A 4

grupo piloto de docentes.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y

LULoT1Za O Y ave y: 1173 15 ales
Autorizacidn test v encuesta . Ver Anexo 1. (Test de competencias TIC) v encuesta de autodiagndstico
competencias TIC docentes.




Figura 10. Etica informacional. Consentimiento Informado. (Elaboracién propia, 2015)

8. Fases del Proyecto y Cronograma de ejecucion del proyecto

El siguiente cronograma presenta las fases, los apartados del proyecto de

investigacion realizados en cada semestre y una breve descripcién de las tareas y

acciones realizadas

SEMESTRE

Fases

APARTADO

1 2 3 45

DESCRIPCION

Justificacion y
analisis del
contexto

La importancia del proyecto en competencias TIC para los docentes
del Colegio Francisco de Paula Santander de la Localidad 15 de
Antonio Narifio de Bogota, el cual va a disminuir la brecha del bajo
nivel de competencias TIC de los docentes, se caracteriza la
institucion, el Proyecto Educativo Institucional y el Modelo
Pedagdgico

Planteamiento
del problema 'y
pregunta de
investigacion

Teniendo en cuenta los avances e incorporacion de la TIC en la
educacion, las necesidades de incorporacion de las TIC en los procesos
educativos requiere de docentes formados en el manejo de
competencias TIC: tecnoldgicas, pedagogicas, comunicativas, de
gestion, investigacion y de disefio atendiendo a la propuesta de
competencias TIC para el desarrollo profesional docente del Ministerio
de Educacion Nacional.

Ante este panorama se formula la siguiente pregunta de investigacion:
¢,Coémo generar un ambiente de aprendizaje basado en el Modelo
ADDIE para adquirir y desarrollar competencias TIC para los docentes
de las diferentes areas del plan de estudios y ser aplicadas en sus
propios procesos educativos de practica docente del Colegio Francisco
de Paula Santander, Institucion Educativa Distrital, ubicada en el
Barrio Santander de la Localidad 15 de Antonio Narifio, Bogota, D.C.?

Objetivos

General: Identificar los niveles de competencias TIC de los docentes
del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucion Educativa
Distrital, de la localidad 15 de Antonio Narifio de Bogota.

Especificos: Disefiar un ambiente de aprendizaje en el Modelo ADDIE
para que los docentes del Colegio Francisco de Paula Santander, IED
de las diferentes areas del plan de estudio eleven su nivel de
Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso educativo de
préctica docente

Implementar un ambiente de aprendizaje a través de un plan de
formacién en competencias TIC para los docentes del Colegio
Francisco de Paula Santander.

Describir los resultados del desarrollo de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander después de
implementar el ambiente de aprendizaje

Estado del arte

Se hizo un rastreo de las principales politicas y proyectos de
competencias TIC de los docentes ambito internacional, nacional,
distrital y local. Se enfatiz6 en las propuestas y experiencias de
formacién docente en competencias TIC.

Se plantearon y desarrollaron las siguientes categorias como referentes

90



Marco teérico

conceptuales que dan soporte a la propuesta de investigacion:

Descripcion de la
implementacion

\

Se disefi6 un Ambiente de Aprendizaje con los siguientes aspectos:
Modelo para el desarrollo de competencias TIC de los docentes y plan
de formacion en competencias TIC tomando como marco las
competencias para el desarrollo profesional docente en TIC propuesto
por el MEN. Se realizaron las siguientes fases de implementacion:
prueba diagnostica para determinar el nivel de competencias TIC de
los docentes mediante aplicativos virtuales autorizados, tres talleres
para el desarrollo de competencias TIC de los docentes aplicando el
modelo ADDIE, atendiendo a las necesidades identificadas. Proceso
de certificacion en Maestro Digital. Esta pendiente la finalizacion del
plan de formacién en competencias TIC para docentes y aplicar
nuevamente los aplicativos virtuales para hacer la comparacion y
avance de los docentes en los niveles de competencias TIC, mejorar el
Ambiente de aprendizaje y ajustar el plan de formacidn, si es necesario

Aspectos
metodoldgicos

El tipo de investigacion utilizado para realizar el proyecto es
cualitativa para el contexto y necesidades de competencias TIC de los
docentes del Colegio. En su disefio se tuvieron en cuenta las siguientes
etapas: inmersion inicial, estancias en el campo, recoleccion de los
datos (observacion, test de competencias de entrada y salida y la
encuesta), analisis de los datos y generacion de la teoria consolidado
en un Ambiente de aprendizaje con un plan de formacion y modelo
DDIE. Se analizaron los datos con el método de triangulacion de la
informacion, teniendo en cuenta la teoria, las categorias definidas y los
resultados obtenidos. La investigacion no se refiere a variables sino a
categorias de andlisis frente al desarrollo de las competencias TIC de
los docentes.

Resultados o
hallazgos

Se encontraron los siguientes hallazgos: politicas y proyectos
relacionados con la integracion de TIC en procesos educativos,
estandares de TIC para la formacién docente, innovaciones
pedagdgicas con el uso de TIC, competencias TIC para docentes,
tipos, enfoques, momentos, usos y finalidades de las competencias
digitales, ruta de formacién para el desarrollo de competencias TIC, el
nivel de competencias TIC que tienen los docentes del Colegio,
modelos de incorporacion de TIC en los procesos educativos, tipos y
niveles de competencias TIC, conocimiento general sobre las
competencias TIC, manejo de herramientas TIC, aplicativos, modelos
de incorporacion de TIC en la préctica docente y evaluativa,
dificultades en el afianzamiento de las competencias TIC,
caracteristicas de un ambiente de aprendizaje.

Aprendizajes

La diferencia entre competencias digitales y competencias TIC, los
tipos de competencias, como se disefia un Ambiente de Aprendizaje, el
Modelo ADDIE, la propuesta de un plan de formacion en
competencias TIC para docentes, el disefio a nivel tedrico y practico de
los talleres, incorporacion de las competencias TIC en el proceso
educativo, la importancia de la actualizacion y la formacion docente en
las competencias TIC, como fortalecer las competencias TIC en el
trabajo con los estudiantes en el proceso educativo y evaluativo. Los
docentes manifiestan interés por aprender y profundizar esta tematica

Conclusiones y
prospectiva

La importancia de contar con un plan de formacién en competencias
TIC para docentes, como proyecto anexo al PEIl. Los tipos de
competencias TIC basicas que debe tener un docente de educacién
basica y media. Los niveles de competencias TIC que tiene los
diferentes docentes desde exploradores, integradores hasta
innovadores. El proyecto se debe socializar a nivel internacional,
nacional y distrital. La buena actitud y participacion de los docentes en
los talleres fue clave para el éxito del proceso. Se invita a
investigadores a seguir profundizando en el tema de las competencias
TIC de los docentes. Tema innovador, prioritario e interesante.

Construccién del
conocimiento

Se disefi6 el Ambiente de Aprendizaje (AA) con un plan de
formacion bajo el Modelo ADDIE para el desarrollo de

V V V V V competencias TIC de los docentes del Colegio. Clasificacion de las
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competencias TIC que debe tener un docente teniendo como referente
la propuesta de competencias TIC para el desarrollo profesional
docente.

9. Resultados o hallazgos

En este apartado se presentan los hallazgos encontrados después de la aplicacion de
los instrumentos: observacion (Ver Anexo 11), cuestionario de autodiagnostico de
competencias TIC (Ver Anexo 12) y test de competencias TIC de entrada y salida (Ver
Anexo 13); recoger la informacidn, hacer el respectivo andlisis a traves del método de
triangulacion de la informacion del referente teorico, las categorias definidas y los
resultados encontrados. Los siguientes hallazgos dan algunas alternativas de respuesta a
la pregunta de investigacion planteada: ;Cémo un Ambiente de Aprendizaje presencial
influye en el desarrollo de competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de
Paula Santander, Institucion Educativa Distrital de la Localidad 15 de Antonio Narifio
de Bogota, D.C.?, asimismo amplia y profundiza el tema de investigacion sobre las

competencias TIC de los docentes.

Se realizd la observacion directa, se puede describir que un 64% de los docentes
estan certificados como maestros digitales, proceso que forma parte del AA para el
desarrollo de competencias TIC de los docentes, desde el momento de la inscripcion en
el aplicativo, taller de preparacion y presentacion de la prueba hasta la impresion y
entrega del Certificado de Maestro Digital a los docentes, proceso liderado por el
docente Luis Alberto GGmez Jaime con acompafiamiento de un profesional Pilar Lozano

de Computadores para Educar.
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Formacion Académica
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82%
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Estudio

Porcentaje de docentes encuestados

0%

EPregrado ®Especializacion = Maestria Doctorado mDiplomado ®Curso ®Otro

Figura 11. Formacion académica de los docentes participantes.

La figura 11 muestra que todos los docentes que hicieron parte del estudio
tienen pregrado y un gran porcentaje tiene especializacion, lo que indica una excelente
formacion académica. El 9% de los docentes tienen formacién en competencias TIC a
nivel de cursos y diplomados de uso de las TIC en procesos educativos, 100% de los

docentes tiene pregrados en las diferentes areas del conocimiento, el 82% tienen

especializacion relacionada con su pregrado y el 18% tiene nivel educativo de maestria.
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Nivel de integracion

(Considera importante la aplicacion de competencias
tecnologicas en el aula?

(Hace uso aplicativo de recursos tecnoldgicos en el
aula?

0% 20% 40% 60% 80% 100%  120%

ESI mNO

Figura 12. Nivel de integracion de recursos tecnolégicos en el aula.

La figura 12 evidencia que el 100% de los docentes considera relevante la
aplicacién de competencias tecnoldgicas en su practica docente y por ello hace uso de
los recursos tecnolégicos que tiene a su alcance para mediar la ensefianza y el
aprendizaje, acuden al uso de herramientas tecnoldgicas (computador, videobeam,
tableta, celular) para apoyar algunos procesos de aprendizaje. Inicialmente un 80% de
los docentes del Colegio realizaban su practica docente de manera tradicional. Segun la
propuesta de la Oficina de Innovacién Tecnoldgica del MEN los docentes estan en el

momento de la integracion de las competencias TIC en su practica docente.
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La formacion en el uso delas TIC que ha recibido a lo largo de su labor
docente ha sido:

64%
45% 45% 45%
36%

27% 27%

“ I . .
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mMucho m Suficiente mPoco = Nada

Figura 13. Categorias en las que se clasifica la formacion en el uso de las TIC

La figura 13 muestra que el 64% de los docentes considera que su proceso de

formacion en el uso de las TIC ha sido suficiente y se ha enfocado en un nivel de

comprension, no obstante es evidente la utilidad que para ellos representa el recibir

dicha formacion. Segun la observacion realizada el 100% de los docentes presentaron

buena disposicion y actitud para contribuir en el disefio e del AA y desarrollaron los

talleres de formacion en competencias TIC bajo el modelo ADDIE, el cual gusté mucho

y es un complemento al trabajo con las unidades didacticas de comprension trabajas en

el Colegio como elemento del Modelo Pedagdgico Ensefianza para la Comprension.

Estan interesados en capacitaciones sobre competencias TIC, afirman “ya es hora,

necesitamos saber sobre eso de las competencias TIC”, tuvieron disposicion y actitud

para realizar el diagndstico de competencias TIC utilizando los aplicativos virtuales,

participaron activamente en los talleres y permitieron dejar observar su practica docente.
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Figura 14. Manejo de herramientas (Apropiacion)

El manejo de graficos y el uso del televisor se convierten en los recursos
didacticos con los que los docentes sienten mayor apropiacion, seguidos del uso del
Smartphone, de la USB y del computador portatil, lo que permite deducir que poco a
poco se va incorporando la tecnologia en el proceso educativo. (Ver figura 14)

El conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacion e
informacion es 6ptimo. Por lo que su competencia en este sentido es satisfactoria.
Prueba de entrada: 6. Prueba de salida: 9

En general el conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de
comunicacion e informacién es bajo. Seria necesario que mejoraran su formacion sobre
herramientas de comunicacién, redes sociales, editores multimedia...De manera que
puedan alcanzar un nivel éptimo en la competencia sobre herramientas TIC.

Prueba de Entrada: 5. Prueba se salida: 2. El plan de formacion brind6 elementos para

mejorar las competencias TIC en el nivel tecnoldgico.

Frecuencia de uso de herramientas en el aula
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Frecuencia de uso de herramientas en el aula
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Figura 15. Frecuencia de uso de recursos didacticos en el aula.

La figura 15 muestra que el computador de escritorio y la red Internet son las
herramientas mas utilizadas en el aula, seguidos de los celulares comunes y de los
Smartphone gue se constituyen como computadores portatiles de facil consecucion y
portabilidad. A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos
clave que hacen que la integracion del recurso sea lo més satisfactoria posible, lo cual es
un aspecto positivo de la competencia digital. Prueba de Entrada: 10. Prueba de salida:
11

Seria interesante que en el momento de elegir un recurso TIC para el aula tuviera en
cuenta los diversos aspectos que condicionan en éxito de la experiencia, como la
facilidad de uso, la accesibilidad, el tiempo de dedicacion, las necesidades de

aprendizaje de los alumnos. Prueba de Entrada: 1 Prueba de salida: O.



A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que
hacen que la integracion del recurso sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un
aspecto positivo de su competencia digital. Prueba de entrada: 0. Prueba de salida: 1.
Los docentes elevaron su nivel de competencias en el nivel comunicacion y gestion
segun la propuesta de Buenas précticas para las TIC y la innovacion en educacion,
MEN (2016)

El uso de las TIC para la administracion y gestion electrénica reduce
considerablemente el tiempo dedicado a este tipo de tareas, seria interesante que
comenzara a emplear éstas en su quehacer diario. Prueba de entrada: 8. Prueba de
salida: 6. El uso que hace de las TIC para la administracion y gestion electronica de su

actividad docente es satisfactorio. Prueba de entrada: 3. Prueba de salida: 5
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Figura 16. Nivel de apropiacion en el manejo de aplicativos.

El uso de la mensajeria instantanea se ha convertido en el medio de

comunicacion mas rapido y efectivo y el 73% de los docentes intervenidos (Ver figura

16) consideran que el nivel de apropiacion de este recurso es suficiente para la actividad

pedagogica que realiza. Sin embargo el uso del procesador de texto es fundamental para

el desarrollo de la labor docente. Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en

un nivel satisfactorio. Con el cuestionario test virtual se evidencio que los docentes

conocen los conceptos basicos del ordenador, son capaces de seleccionar y adquirir

recursos TIC y estan preparados para resolver incidencias técnicas y aprender el uso de

herramientas de forma auténoma. Prueba de entrada: 11. Prueba de salida: 10

El conocimiento general que los docentes poseen sobre las TIC se encuentra en un

nivel medio. Tiene conocimientos basicos pero necesita profundizar mas en algunos
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aspectos relacionados con la proteccion de su equipo y la resolucion de incidencias
técnicas, asi como adquirir mas autonomia en el aprendizaje de herramientas. Prueba de
entrada: 10. Prueba de salida: 1. El plan de formacion permitié mejorar las competencias
TIC en cuanto a la alfabetizacion informacional, instrumental, didactica y tecnoldgica,
competencias definidas por la propuesta de Buenas précticas para las TIC y la
innovacion en educacion, MEN (2016) y Marqueés, P. (2008).

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacion e informacion es
Optimo. Las competencias en cuanto al uso de herramientas TIC en el aula es
satisfactoria. Prueba de entrada: 5. Prueba de salida: 9.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacion e informacion es
bajo. Seria necesario que comenzaran a manejar y utilizar diferentes herramientas
(incluidas herramientas de software libre) de comunicacion, redes sociales, editores
multimedia... De manera que alcance un nivel éptimo en su competencia sobre uso de
herramientas TIC, redundando esto en una mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Prueba de entrada: 6 Prueba de salida: O

Respecto a la publicacion de contenidos digitales en la red, seria aconsejable que
comenzaran a hacerlo en entornos de libre acceso de manera que éstos se puedan
compartir y reutilizar. Prueba de entrada: 0 Prueba de salida: 2. El hecho de que se use
informacion de forma abierta habla positivamente de su capacidad de participacion en el
mundo digital compartiendo informacion y construyendo comunidades virtuales. Prueba
de entrada: 2. Prueba de salida: 2. Es notable el nivel de apropiacion de competencias
TIC a nivel comunicativo y de gestion atendiendo a la propuesta de Buenas préacticas

para las TIC y la innovacién en educacién, MEN (2016)
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Figura 17. Criterios que hacen importante el uso del computador.
La practicidad es el principal aspecto que hace relevante el uso del computador.
La figura 17 muestra que los docentes lo usan en general en el ambito educativo porque
es agradable y fécil utilizarlo en su labor pedagdgica. Sin embargo utilizan otros medios

y dispositivos tecnolégicos para desarrollar competencias TIC: celulares, tabletas,

televisores inteligentes, proyectores, camaras fotograficas, entre otros.
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Las dificultades que encuentra paraincorporarlas TIC en su practica

pedagogica
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Figura 18. Aspectos que dificultan la incorporacion de las TIC en las précticas
pedagogicas.

Definitivamente es evidente que la principal dificultad de los docentes para la
incorporacion de las TIC en las préacticas pedagdgicas es la escasa disponibilidad de
equipos informaticos en la Institucion Educativa, también se requiere de mas espacios de
formacion en competencias TIC. Por las multiples actividades del colegio y el propio
trabajo académico de los docentes es muy dificil tener un espacio de encuentro para la
realizacion del plan de formacion. Se sugiere aprovechar las semanas de desarrollo

institucional para realizar este proceso. (Ver Figura 18)
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En qué medida estas caracteristicasde las TIC pueden favorecer los procesos
de ensefianza aprendizaje
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Figura 19. Caracteristicas de las TIC que pueden favorecer los procesos de
ensefianza aprendizaje.

La interactividad y la flexibilidad para actualizar informacion son caracteristicas de
las TIC que mas favorecen los procesos educativos, ya que permiten la optimizacion del
tiempo y el desarrollo de aprendizajes autbnomos y cooperativos, por la facilidad y la
alta motivacion que el uso de los recursos tecnoldgicos ofrece. Las propias TIC se
convierten en una mediacién para desarrollar competencias TIC, para ello es necesario

fortalecer y aumentar el nivel personal de competencias. (Ver figura 19)
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JEn qué aspectos le gustaria que la tecnologia le ayudara en el aula?
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Figura 20. Aspectos a fortalecer con el uso de la tecnologia en el aula.
La figura 20 muestra que el uso de la tecnologia en el aula deberia permitir el
desarrollo de la interdisciplinariedad, la obtencion de materiales didécticos para asi

lograr la motivacion de los estudiantes por la asignatura.

En cuanto al uso de competencias TIC para apoyar procesos evaluativos los docentes
evidencian lo siguiente: El nivel de competencias precisas para implementar y evaluar
acciones educativas con TIC es alto. Prueba de entrada: 6. Prueba de salida: 9

Eu nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas

con TIC es bajo. Seria aconsejable que profundizaran en el conocimiento y uso de



estrategias metodologicas con TIC, ademas de estimular la participacion de los alumnos
en entornos virtuales, desarrollar procesos de evaluacion con TIC vy utilizar los servicios
de apoyo para el uso de TIC que se proporcionan desde su institucién. Prueba de

Entrada: 5. Prueba de salida: 2

Eu nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas
con TIC es bajo. Seria aconsejable que profundizaran en el conocimiento y uso de
estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacion de los alumnos
en entornos virtuales, desarrollar procesos de evaluacion con TIC vy utilizar los servicios
de apoyo para el uso de TIC que se proporcionan desde su institucién. Prueba de
entada: 5. Prueba de salida: 2. En ésta competencia se recomienda a los docentes seguir

trabajando para elevar el nivel de competencia de explorador a integrador.

En el nivel de competencia de innovacion e investigacion se encontrd: Es positivo
que los docentes participen en actividades diversas de innovacion con TIC. Prueba de
entrada: 8. Prueba de salida: 9. En cuanto a las competencias relacionadas con la
investigacion y la formacion con TIC el nivel es bajo. Seria interesante que comenzaran
a participar en cursos de formacion relacionados con las TIC y a participar 0 a
interesarse en proyectos de innovacion educativa con TIC. Prueba de entrada: 2. Prueba
de salida: 1. En cuanto a las competencias relacionadas con la investigacion y la
formacion con TIC el nivel es bajo. Seria interesante que comenzara a participar en
cursos de formacion relacionados con las TIC y a participar 0 a interesarse en proyectos

de innovacién educativa con TIC. Prueba de entrada: 1. Prueba de salida: 1. En esta
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clase de competencias los docentes estan en un nivel exploracion, se recomienda
profundizar el trabajo en este aspecto.

En el aspecto de las dificultades y reflexion sobre las competencias TIC y la practica
docente se muestra: Seria interesante que los docentes llevaran a cabo con méas
frecuencia acciones de reflexidn sobre su préctica docente con TIC, ya sea mediante la
participacion en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente...
Prueba de entrada: 5. Prueba de salida: 3. Las acciones que lleva a cabo para mejorar su
competencia TIC son satisfactorias, se recomienda que sigan realizando acciones de este
tipo como la participacion en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacion,
puesto que estas redundaran en una mejora la practica docente. Prueba de entrada: 6.
Prueba de salida: 8. El interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de
forma positiva en el nivel de competencia digital. Prueba de entrada: 11. Prueba de

salida: Prueba de salida: 11

El comparativo de valoracion global del estado de las competencias TIC de los
docentes santandetistas muestran que después de trabajar en el AA y desarrollar el plan
de formacion con el modelo ADDIE los docentes elevaron su nivel de competencias
tecnoldgicas, comunicativas, pedagogicas, de gestion, investigacion y disefio, a la vez
pasaron de un momento de exploracion a integracion, segun lo propuesto por buenas
practicas de innovacion en educacion MEN (2016) y el proyecto CreaTIC del MEN
(2015). Se recomienda seguir trabajando hasta llegar a un momento de innovacion en
competencias TIC. Las valoraciones de cada uno de los docentes en el test de

competencias TIC de la prueba de entrada y la prueba de salida son:
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« Valoracion global:
« Valoracion global:
« Valoracion global:
« Valoracion global:
« Valoracion global:
« Valoracion global:
+ Valoracion global:
+ Valoracion global:
+ Valoracion global:

+ Valoracion global:
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135/84. (JC)
164/181. (AH)
117/185 (DL)
186/311 (DG)
90/138 (FP)
132/162 (GM)
92/138 (AM)
128/147 (WS)
161/184 (IM)

139/169 (JV)

10. Aprendizajes

Los aprendizajes alcanzados durante el proceso de investigacion fueron: La

importancia de planificar y llevar a cabo el proceso metodoldgico para la realizacion un

proyecto de investigacion, revisar permanentemente las tareas, ir realizando el registro

de la informacion, aprovechar el tiempo, es necesario ser disciplinado, riguroso y

exigente con las actividades del proceso metodologico. Participar en las asesorias

individuales y grupales del proyecto profesoral, aprender de los otros pares académicos

sobre todo en la metodologia de la investigacion y aplicacion de las normas APA para
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presentar el informe del proyecto de investigacion, respetar siempre los derechos de
autor, tener cultura de la ética informacional.

Se requiere de una comunicacion permanente y sincera con el asesor frente a las
inquietudes y debilidades del proyecto, realizar las correcciones pertinentes atendiendo a
las orientaciones y en el tiempo estipulado, aplicar la metodologia de escritura: “enfriar
y calentar”, es decir: escribir, leer, dejar un tiempo y volver a leer. La comunicacion y
apoyo del asesor, es fundamental para avanzar en el proceso, la motivacion y aportes
este trabajo fueron claves para su disefio e implementacion. Socializar el proyecto en los
eventos institucionales, distritales y nacionales, lo anterior permite procesos de
mejoramiento y conocer otros puntos de vista frente al proceso de investigacion, es la
oportunidad de hacer visible el proyecto de investigacion ante la comunidad académica
y cientifica, aceptar las felicitaciones y criticas con respeto.

Aprovechar y utilizar las bases de datos y repositorios digitales de la Universidad
para mejorar las fuentes de informacion y referentes propuestos en el marco teérico y
estado del arte del proyecto. La investigacion es un proceso que exige lectura, analisis,
reflexion, debate, indagacion y acompafiamiento de un experto o grupo de expertos,
atender a las sugerencias de los jurados internos y externos. Compartir, socializar y
divulgar el proyecto con los compafieros de grupo y de otros semestres, permite ver
fortalezas y debilidades.

Se consulto una amplia bibliografia para elaborar el marco tedrico, estos referentes
sobre competencias, planes de formacidn y capacitacion, ambientes de aprendizaje,
modelo de competencias, competencias para el desarrollo profesional docente,

innovaciones, niveles de competencias, estandares para el desarrollo de competencias,
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politicas y proyectos relacionados con el uso y competencias TIC en el proceso
educativo como las investigaciones referidas al tema son un gran aporte conceptual para
seguir explorando y profundizando estas categorias conceptuales, los docentes
participantes en el proyecto manifestaron su deseo e interés de seguir actualizandose en
competencias TIC, son una competencia que todos los docentes del siglo XXI deber
tener. El plan de formacion en competencias TIC se convirtié en un proyecto anexo al
PEI del Colegio, los futuros docentes que ingresen a la Institucién tendran la
oportunidad de participar en un ambiente de aprendizaje a través de un plan de

formacion en competencias TIC.

11. Conclusiones y prospectiva

El proyecto permitio: Generar expectativas frente al proyecto en cuento al Disefio
del AA'y la propuesta del plan de formacion en competencias TIC de los docentes.
Aceptacion de la comunidad académica institucional, local, distrital y nacional del
proyecto, donde se socializd, los comentarios fueron positivos: “proyecto interesante,
situado, concreto, hacia falta, mejora la profesion docente”, entre otros. El proyecto va a
ser un anexo del PEI, es necesario presentar el proyecto ante el Consejo Directivo del
colegio para que se garantice su sostenibilidad y continuidad para los nuevos docentes.
Los docentes requieren continuar con el proceso de formacion en competencias TIC,
bien sea por parte del MEN, la SED, el propio Colegio para ello se requiere garantizar
los tiempos y espacios de formacion propuesto en el Ambiente de Aprendizaje. Los
docentes manifestaron: “el plan de formacion me permitio aprender sobre las TIC, lo

cual voy a implementar en mi clase”. Es importante consolidar una red de docentes para
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compartir experiencias del AA junto con la propuesta del plan de formacion en
competencias TIC.

De forma genera se concluye que después de implementar el ambiente de
aprendizaje, desarrollar el plan de formacién bajo el modelo ADDIE el grado de
competencias de los docentes en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo
cual le expresamos nuestra felicitacion. No obstante si presta atencion a algunas
recomendaciones que reflejamos en este informe observaréa que podra mejorar con
facilidad en ciertos aspectos que le ayudaran en su trabajo diario con TIC. Prueba de
entrada: 7. Prueba de salida: 5.

El dominio de las TIC es excelente y forma usted parte del grupo de docentes
expertos en este &mbito de las competencias profesionales. Reciba nuestra mas sincera
enhorabuena., Prueba de entrada: 2. Prueba de salida: 6. En esta conclusion se evidencia
la importancia del Ambiente de Aprendizaje

En general su grado de competencia TIC no es del todo satisfactorio, aunque en
algunos aspectos muestra cierto interés por esta cuestion. Tenga en cuenta las
recomendaciones que le hemos hecho y observard como mejora en su competencia.
Prueba de entrada: 2. Prueba de salida: 0. Es importante continuar con el plan de

capacitacion en competencias TIC.

Prospectiva
Divulgar el proyecto en diferentes escenarios de la comunidad académica
internacional, nacional y local: colegios de la localidad 15 de Antonio Narifio, en la

Direccion Local de Educacion (DILE), virtual educa 2018, RIBIE, ICT Training for



Colombia Teachers 2018, Computadores para Educar, IDEP, Colombia Aprende y
Premio Santillana. Se requiere conocer las politicas de formacion en competencias TIC
para ser implementadas en los procesos educativos de las instituciones y en los
ambientes de aprendizaje de competencias TIC docentes. Compartir experiencias
exitosas de manera presencial y virtual de los docentes que desarrollan e incorporan las
competencias TIC en su practica docente y procesos educativos con los estudiantes.

Realizar un proceso de acompafiamiento para que los docentes contintien
participando en el AA caracterizado por lo pertinente, practico, situado, colaborativo e
inspirador. Fortalecer y actualizar el plan de formacion en competencias TIC de los
docentes para que ellos puedan mejorar su al nivel de competencias, desde explorador,
integrador hasta innovador.

Compartir e intercambiar experiencias de aprendizaje en torno al desarrollo de las
competencias TIC, participar en procesos de formacion externos, consolidar una red de
docentes entorno a la temética de la investigacion.

Invitar de manera cordial a otros docentes a seguir investigando sobre las
competencias TIC. La investigacion esta abierta a la comunidad educativa, académica y

cientifica para su conocimiento, divulgacion, comentarios y aportes.
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Anexos

Anexo 1. Autorizacion — permiso y aval para utilizar los aplicativos web
sobre cuestionario test de competencias tic docentes, cuestionario de
autodiagnostico de competencias tic docentes y evaluacion de competencias
TIC

uluumwwmumx gomeziame@gma

Cordial saludo estmado
puedo utikzar en mi proye

estro Roymer, encontré en la Web un cuesbonano de dagndstico sobre competencias TIC. me g1
de maestria Agradezco su vahosa y oportuna colaboracién Bendiciones y éxitos

.ﬁoym'lD Lopez Arteaga <10, merd@gma com

Saludos
Por supuesto, puede usario parcial o totaimente.

Para mi es de mucho agrado que pueda serle Gt

Re: Permiso y aval 03-07-201

Estimado Luis, junto con saludarte no hay ningin problema, se autoriza su uso, ¢
seria bueno actualizarlo, saludos cordiales, Adrian

Luis Alberto GOMEZ JAIME

Mensajes ar
14 de junio de 2015

H Mis act e Permiso y aval 03-07-2017

@ e Cordial saludo estimado Adrian, muy interes ante el test disedo para

~ . competencias TIC. respetuosamente solicito su autorizacién y aval para ser
EEETEEETN oo cn i proyecto e masstia agradecco suvaliosa y oportuna

% notif colaboracién. Bendiciones y éxitos

L

Luis Alberto Gémez Jaime

Grupos

Este sitio web utiliza cookies de terceros con la finalidad de analizar el uso que hace de nuestra web y personalizar el contenido de los anu

entendemos que acepta su uso.

€ copan tps./mak.google.com - z 7 ® u| i
0 dgliacionss G Cmsd-Redkidor( [ DdAsdirs Defcios G Gmakcomenrlectt G facebook - Biseares | wiwredscademica: @ | Educarpora el esars [ Mens e comrur [ Cuttray smbiente »
el pom "o ] 9

. a [] ] Mover a Reciasos % - i - Es |~ -

REDACTAR Paz Prendes.

Pazprend@@um o5

Minombre e Luis Albesta Gmes Jaim

siny reaitzands mi proyecio de maestria
competancias TIC para docentes. ma gu 3 como

prusta diagnastica de las

B0CEnEs, BQrade2co 5 valsa COEDOTECION y ESPUESta. MUCNas racias por Sus o
312852008

Paz Prendes Tid -
R para
Estmado Lus Abeto
o e i permiao, paro dab citar 3 referencia bibicordfica para QU 38 pusta identicar 3 auioeia 36l apicativo
Suerte con su preyecto y un saluda cordial
i Alberto GOMEZ JAIME <igcrnezic o 2jul -
unidad didécticas ..doc # doi..doc ~ &l plantilaunidsdDi..doce A Mostartodo | X
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Anexo 2. Consentimiento informado del colegio

COLEGIO FRANCISCO D€ PAULA SANTANDER

Institucion €ducativa Distrital

Cinco Dimensiones Personalizantes Hacia Una Mejor Calidad de Vida

Alealdia Mayor de Bogaté JORNADAS: MANANA, TARDE

SECRETARIA DE EDUCACION

Reconocimiento Oficial, Resolucion No. 2360 de Agosto 14 de 2002
Niveles: PREESCOLAR - EDUCACION BASICA - EDUCACION MEDIA
NIT. 800.252.786-3 - CODIGO DANE 11100114-633

Bogota, D.C., Junio 20 de 2017

Sefores:

Maestria en Gerencia de Proyectos Educativos mediados por TIC
Universidad de la Sabana

Chia, Cundinamarca

Cordial saludo respetados Sefiores

La presente tiene por objeto avalar el proyecto denominado: “Competencias TIC para
docentes” del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucion Educativa Distrital,
liderado por el docente Luis Alberto Gémez Jaime, identificado con CC 79.632.927
como investigador principal. Permitir aplicar las técnicas de observacioén, entrevista y
encuestas para la recoleccion de datos e informacién pertinentes para el proyecto.
Autorizar a los diferentes integrantes de la comunidad educativa santanderista
(directivos y docentes) a brindar la informacién necesaria relacionada con el proyecto.
Autorizar la consulta de documentos institucionales en formato fisico y virtual.

Gracias por el aporte al mejoamiento de la calidad educativa y docente de las
instituciones educativas distritales.

El presente documento es el ASENTAMIENTO INFORMADO - PERMISO
INSTITUCIONAL para realizar el proyecto descrito anteriormente.

Atentamente,

Sede A: CALLE 23 SUR No. 27-27 - TELEFONOS: 203 60 92 - 727 12 02 - TELEFAX: 202 66 84 - BOGOTA, D. C.
E-mail: cediﬁrgnciscodepc] 5@redp.edu.co
Sede B: CALLE 29 SUR No. 29A-47 - TELEFONO: 727 50 47 - TELEFAX: 713 97 52 - BOGOTA, D. C.

Anexo 3: Consentimiento informado de docentes



Maestria - o L
S éas )J .J.?TA
, - . -

CONSENTIMIENTO INFORMADO (CT) PARA DNOCENTES

Ta. . identificado come aparece al pie de o firma,
en plepo wse de mis facultades, wo como docemte del area de del
colegio: Tarmada-

Antorizo baje mi voluntad, dedsion, comprension v cede los datos e informacion brindada en el
siguienie msmomento; CUesHonarie test encias TIC v cuestionario diasnostice o EIAE
TIC por coakquier medio fisice o digital para ser utilizada en la mvestizacion propussta

Por medio del presenie escriie, Consentimiento Informade (CT) a auforize v manifissto que lo otergo
Con caracter grangte, sin ewchisividsd por b que entiendo gue Do rechird compensacion,
bomificacion o pago de nanralera alguna.

Instirucion — Universidad Universidad de 1a Sabara
que respalda el proyecto

Tinale de [ iovestEacion Competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de
Panla Santandsr, Institscion Educartiva Distrital, de la
Localidad 15 de Antorio Narifio d= Bogota.

Facha en l3 gue == Aplicacion ds los mstrumentos: primer semestre 2013 v Sepundo
diligencia el decmmento. Semestre 2017

Imatacion a pariicipar. Anfes de acEpiar parbcipar en esie eshidio, 5 INporiamie que
lea y comprenda lo que se guiere realizar La  sifuiente
mnformacion describe el proposite, bensfcies asociades al
provecto. Usted debe entender asta informacion antes de decidir
5i desea o oo parficipar. Esto se conoce como CL Par favor,
pregunte al imwestigader cualquier duda. Asegurese de que
todas sus pregumtas han sido contestadas a su satisfaccion antes
de fimmar este (1

Ojetvos del proyecia. Geperal: Idenfificar los miveles de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Sanfander, Institucion
Educativa Distrital, de la localidad 15 de Antomio Marifio de
Bogata.
E%ﬁ:ﬁeﬁnmnﬁhﬂe&a}rﬁuﬂiﬂjemdﬂuﬂn
ADDIE para que los docemtes del Colegin Francizco de Paula
Santander, IED de las diferentes ameas del plan d= estudio eleven
su nivel de Competencas TIC para ser aplicadas en su proceso
educative de practica docents

Implementar un ambiente de aprendizje a mves de wm plan de
formacion en competencias TIC para los docemies del Celegio
Francisco de Paunla Sanfander.

Diescmibir los resuliades del desamollo de conpetencias TIC de los
docentes del Colegio Framcizsco de Pauls Sanfander después de
mmlementar & ambiente de aprendizaje

Maestria

Py s ks v pmrnie g a

::ﬂTj'u

WS PRS0

RECTH LA [ DR

Enfoouae. metodolo=1a.
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Maestria
P s s TIE

&

200! .

ik pa%A 70003

e Fgn
ssietasi

CONSENTIMIENTO INFORMADO (CI) PARA DOCENTES

Yo, Z[,‘/Svf)_ﬁ/ namda_Mo Y& , identificado como ap:uece al pie de mi firma,

en pleno uso de mis facultades, y/o como docente del drea de; Eic del
colegio: ! Jomada: T arelz

Autorizo bajo mi voluntad, decisién, comprension y cedo los datos e mfemnc)on brindada en cl
siguiente i io test ias TIC v i
TIC por cualquier medio fisico o digital para ser utilizada en la investigacién propuesta

Por medio del presente escrito, Consentimiento Informado (CI) a autorizo y manifiesto que lo otorgo
con carcter gratuito, sin exclusividad, por lo que_entiendo que no recibiré compensacién,
bonificacién o pago de naturaleza alguna,

B i 1
que respalda el proyecto
Titulo de la investigacién.

de la Sabana

Competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de

Paula Santander, Institucién Educativa Distrital, de la

Localidad 15 de Antonio Narifio de Bogotd.

Aplicacion de los instrumentos: primer semestre 2015 y Segundo
Semestre 2017

“en la que se
diligencia el documento.

Invitacién a participar. ‘Antes de aceplar participar en este estudio, ¢s importante que
lea y comprenda 1o que se quiere realizar, La - siguiente
informacion describe el propésito, beneficios asociados al
proyecto. Usted debe entender esta informacién antes de decidir

si desea 0 no participar. Esto se conoce como CL Por favor,
pregunte- al investigador cualquier duda. Asegirese de que
todas sus preguntas han sido contestadas a su satisfaccion antes
de firmar este CI

General: Identificar los niveles de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucién
Educativa Distrital, de la localidad 15 de Antonio Narifio de
Bogotd.

Especificos: Disefiar un ambiente de aprendizaje en el Modelo
ADDIE para que los docentes del Colegio Francisco de Paula
Santander, IED de las diferentes reas del plan de estudio eleven
su nivel de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso
educativo de prigtica docente

Objetivos del proyecto.

un ambiente de a través de un plan de
formacidn en competencias TIC para los docentes del, Colegio
Francisco de Paula Santander.

Describir los del de llo de TIC de los
dncemcs del Colegio Francisco de P aula Santander después de
el ambiente de i T

! Aaestrr:
bl B

e s T

206! OT.W*\

R PA3ATCD0S

RSN
Enfoque
instrumentos, herramientas = =) | Cie [ natumerss
¥ procedimientos
Checraion | Derpiod | Do B
Eiicon ot
Custiiva | Comvearin | Adminimsde | Regw AT
Tex vimual s
; e E oy e e
| Fisico ey
Idioma principal de la | Espafiol

| investigacion

Nombre del investigador

Luis Alberto Gomez Jaime T RhiTA
Email: I isabana.edu.co

e
de contacto.

Movil: 31 12832206

Actividades que tendra que

Dejar observar su actividad educativa en cuanto al uso de las
T . S

realizar el

dela Infi ion y la
Responder con  loda  sinceridad ¢l LulelOﬂAﬂO de
iagnostico en ias TIC y el i
(Aplicativo Web) en competencias TIC ‘docentes antes y
ias TIC.

después del plan de formacién en

Beneficios y riesgos que
puede tener el participante.

escrito por su
Socializar y divulgar su experiencia
Riesgos: No lener en cuenta los datos e informacién brindada

Techa cn Ta gue sc llovara @
cabo el estudio

Afio 2014 - 2017.

Indicar el curacler
voluntario de la
participacién ¥ la

posibilidad de retirarse del
cstudio n cualquicr
‘momento.

Usted participa ¥ contribuye con los datos e informacion
solicitada en ¢l instrumento de mancra voluntaria, de igual
manera si no desea participar lo puede manifestar libremente y
en cualquier momento,

Privacidad y manejo de los
datos.

Los datos e informacion brindada serdn utilizados sélo con
fines educativos y si en algin simacién se requlenen serdn
publicados hacicndo la referencia especifica y  siempre
protegiendo los derechos de autor y propiedad intelectual (T.cy
23 de 1982) L Gl Lk

Conscatimicnto explicito de
participar,

Comprendo  la informacion entregada en este CL He
respondido de mancra libre y sincera, doy mi consentimiento
para participdr en este proyecto como relirame en cualquier
momerto. He recibido una copia firmada de este formulario de
consentimiento

Datos del participante

Firma del participant

Email: oﬂ%}&mhw e
Nimero telefénico: 3‘3 553645
yluwilSon

Not ened> Saafor 6: Flere |

fudad y fecha

iseiad por: Lus Alberto (G

Maestra : g
oo s pr TG 3
2| e uGTM
12507 PARA oS
sEcAzv AN

CONSENTIMIENTO INFORMADO (C1) PARA DOCENTES

o, Eloralba T Fira ez

como aparece al pie de mi firma,

en pleno uso de mis facpltades, yio c;)}mx (d/ceme del drea de:zgfp’zuag"g.rid/‘flle]la

colegio £y eiseo ? Sor Jomada:
Autorizo bajo mi voluntad, decisién, comprension y cedo los datos e informacién brindada cn t:l
siguiente i cuestionario test TIC v cuestionario diagnbsti

1LIC por cualquicr medio fisico o digital para ser utilizada en la investigacién propuesta

Por medio del presente escrito, Consentimieato Informado (CT) a autorizo y manifiesto que lo olorgo
cnn cardcter grawito, sin cxclusividad, por lo que cnticndo que no recibiré compensacion,
ificacién o pago de cza alguna,

6n— Universid Universidad de la Sabana
que respalda el proyecto

Competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de

Paula Santander, Institucion Educativa Distrital, de la

Localidad 15 de Antanio Nariiio de Bogota.

Aplicacion de fos instrumentos: primer semestre 2015 y Segundo |
Semestre 2017

Titulo de la investigacion.

«cha en I que st
diligencia el documento.

Tnvitacién a participar. Antes de aceptar participar en este estudio, es importante que
lea y comprenda lo que se quiere realizar. La  siguiente
informacién describe el propsito, beneficios asociudos al
proyecto. Usted debe entender esta informacion antes de decidir
si desea o no participar. Esto se conoce como CL Por favor,
pregunte al investigador cualquier duda, Asegirese de que
todas sus preguntas han sido contestadas a su salisfaccion antes
de firmar este CI

Objetivos del proyecto. General: Tdemtificar los niveles de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucion
Educativa Distrital, de la localidad 15 de Antonio Narifio de
Bogotd.

Especificos: Disefiar un ambicntc de aprendizaje cn el Modelo
ADDIE para que los doceates del Colegio Francisco de Paula
Santander, 1ED de las diferentes 4reas del plan de estudio eleven
su mivel de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso
| educativo de préctica docente

formacién en competencias TIC para los docentes ‘del Colegio
Fraucisco de Paula Santander.

Describir 1s resultados del desarrollo de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander después de
implemeutar of ambiente de  aprendizaje

3 |
Implementar un ambiente de aprendizaje a wavés de un plan de |

Haesla 20 e | A
i 20GOTA -
o oana vaoos
= \ i oE EBUTATIoR
s
Enfoque, i

instrumentos, herramicntas
¥ procedimientos

Frfoqus T [ Tuaie | Frocedinn
| o
Observacin | Deserpuve | Diamo Es
Diticors consexrs
Cusliivg [ Comtiomaria | Aminsiradn | Regim AR
Tet virtual Wb
=y Rdminamda | Cosstionario | Fortia
Fasioo eserito

Jdioma principal de la
investigacién

Espaiiol

Nombre del  investigador
responsable e informacién
de contacto.

Luis Alberto Gomez Jaime

Email: luisgoja@unisabana.edu.co
Mévil: 3112852206

Actividades que tendrd qne

Dejat observar su actividad educativa en cuanto al uso de las
dela

puede tener el participante.

realizar el & yla
con toda si el i i de
ico en TIC y el ionari
(Aplicativo Web) en competencias TIC docentes antes y
después del me de formacién en ias TIC.
Beneficios y riesgos que i escrito por su i

Socializar y dwulaar su experiencia
Riesgos: No tener en cuenta los datos e informacidn brindada

Fecha en la que sc Tovard a
cabo el estudio

Afio 2014 - 2017,

Indicar el cardcter
voluntario de la
participacion Yy la

posibilidad de retirarse del
estudio  en  cualquict
momento.

Usted participa y contribuye con los datos e informucion
solicitada en el instrumento de manera voluntaria, de igual
manera si no desea participar lo puede manifestar libremente y
en cualquier momento.

Privacidad y mancgjo de los
datos.

Los dalos ¢ informacién brindada scran utilizados sélo con
fines cducativos y si en algén situacién se rcquieren serdn
publicados hacienda Ia referencia especifica y siempre
protegicndo los derechos de autor y propiedad intelectual (Ley
23 de 1982)

Consentimieato explicito de
participar.

Comprendo  la informacién entregada en este CI He
respondido de manera libre v sincera, doy mi consenlimiento
para participar en este proyecto como rerirarme en cualquier
momento. He recibido una copia firmada de este formulmo de
onsentimiento

Datos del participante

lctinien: 3/0303/4 7-7

Firma del participante -

Cliodad y fecha

ombes Z70rafha 7. Parra Horez . e
%‘m@ ‘z@- : e

Diseiada por: Luis Atberto Gomez Jaime
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Maesera

mtm s i parrc |

Mar.sma

i en—

20 EQT}%

s=AETAROz ExA

CONSENTIMIENTOQ INFORMADO (CI) PARA DOCENTES

g
Yo, en[ODEE DJPJQL- @ -2 DEA ) /= identificado como aparece al pie de mi fimma,

e pleno uso faculigdes, ylo_como docente del frea_de Fol APTISTICA  del
colegio: Jecn dAla e Jomads_ ¥ ovele

Autorizo byjo mi veluntad, decisién, comprensidn y cedu los dam © mfornmuun ‘brindada en «l
siguiente cuestionario rest eompetencias TIC v ico competengins
TIC por cualquier medie sico o digital pura ser utilizada en la fnvestipacion propuesta

Por media del presente escrito, Consentimiento Informade (CI) a autorizo y manifiesto que lo morno

Enfoquc, i
instrmentos,  berramientas At Tecnia e Gtruments | Procetimi
¥ procedimisntos I =
Crawwadto | Baopla Do E]
Bilieer sonlezly
Cualzmve Comsiiorana | Admiisrado | Regisro Aplcatve
Tt vl it
Fncuzza Adminizrada | Cusationar’s | Foutwlare
| Hisico cacio

Tdioma primcipal de Ia | Espaiol

con cardcter gratvite, sin exclusividad, por lo que entiendo que no recibicé
bonificacién o pago de naturalezs alguna.

Tustitucién — Universidad Universidad de la Sabana
que respalda €l proyeew
Tirulo de la investigacidn Comperencins TIC de los docantes del Colegio Francisco de

Paula Santander, [nstitucién Fducativa Distrital, de la
Localidad 15 de Anlonio Narifie dc Bogotd

Fecha en 1o que se Aplicacién de los instrumentos: primer semestre 2015 y 8 Gegundo
dilizencia el documento. Semestre 2017

| Invitacién a participar, Antes de accpear participar en este esmdio, es importante que
lew ¥ comprenda lo que se quiers realizar. La  siguiente
informacidn deseribe el propasile, beneficies asociados al
proyecto. Usted debe entender esta informacién antes de decidir

si desea o no participar. Esto se conoce como CL Por favor,
pregunte al investigader cualquier duds. Asegiresc de que
‘todas sus preguntas han sido contestadas a su satisfaccidn antes
de firmar este CI

Objetivos del proyecto, General: Tdentificar los niveles de competencias TIC de los
docentes del Calegio Franciseo de Paula Santunder, Tnstincién
Edueativa Distrital, de la localidad 15 de Antonio Marifo de
Bogotd.

Especificos: Disciiur un ambiente do aprendizaje o o Modelo
ADDIF para gue los docentes del Colegio Francisco de Pawta
Santander, TED de las diferentes dreas del plan de estudio cleven
su nivel de Compotencias TIC para scr aplicadas cn sn proceso
educativo de préactica docente

1m ambicate & izzje a través de un plan de
fommacidn en competencias TIC pera los docemes del Colegin,
Franciseo de Paula Sutander,

Describir Ios resultados del desarrollo de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco do Paula Santander después de
implerentar el amblente de aprendizaje

b
Nombre del investigador | Luis Alhmm Gomez Jaime
e i i bana edu.co

de contaclo, Movil; 3112852206

Actividades que tendrd que | Dejar observar su actividad cducativa en cnanto al uso 0¢ las
realizar el participante. Tecnologias de la Tnformacidn y la comunicacion.

Responder  con  toda  sinceridad el cuestionario  de
autodiagnéstico en  competencios TIC y ¢l cestionarie
(Aplicative Web) en competencias TIC docentes dutes y
dl:sgues del plan de foﬂnamén en ias TIC.

Beneficios ¥ resgos que escrito por su

pueds tener ¢l participante. Soclalizar v divalgar su experiencia

Riesgos: No rener en cucnra los datws ¢ infermacion brindada
Fecha en la que se llevard a Afio 2014 - 2017,

cabo el estudio

Tndicar o cardeler | Usled participa y comribuye con los datos e informacion
voluntario de L1 solicitada en el instrwmento de manera volunteria, de igual
participacion b4 manera si to désca participar lo pucde manifistar libromente y

posibilidad de retirarse clel en cualguier momenlo.
estudio e cualgquier

momento.
Prvacidad y mancjo de los Los datos e informacion brindada serdn utilizades sélo con
datos. fines cducativos y si en algin sinmcidn se reqmeren serdn

publicados  haciendo Ia referencia especifica v siempre
protegiendn los derachos de autor y propiedad intelectual (Ley
23 de 1932)

Conseaimicnto explicite de Cemprendo  la informacién entregada en este CL Ile

participar. - respondido de manera libre y sincera, doy mi consenthmiento
para participar en esié proyecio ‘como retirarme en cualquier
. momento. Ie recibido una copia firmada de este formulario de

conscatimiento

Dates del participante

Nombeet _f cozp? Feopiapz Caplguns T rau:.L::

Firma del participaate

)
bl U
T

Ciud
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CONSENTIMIENTO INFORMADO (CT) PARA DOCENTES

D)
Yo ! aaile oelaz i como aparece al pie den;&,m,
en pleno wso de mis facultades, wo oumo docente del drea derd pempr gl

colezicel €8, Francr e da Pruslen S Heredomada;_ T

Autorizo bajo mi velunnd, decisien, cnn-prens‘én ¥ cedo los dalos ¢ nformacin brindada en ¢l
siguiente test TIC
TIC por :u1lqu|=rm=il|o fisico 0 digital paza ser wiilizada en I investigacion propuesta

Por medio del prosente eserito, Consentimiento Informado (CI) & autorizo y macilicsto que ko otorge
con caricter gratuito, sin exclusividad, por lo gue  cafiendo gue mo Teoibiré compensacion,
bonificacién o pagn de natraleza alguna.

[ Instituciin — Unlversidad Universidad do 1o Sabana
que respalda el proyeeto
Titulo do s mvestigacion. Compstencias 11C @ los decentes del Colegio Francisco de.

Paula Santander, Ingrineion Educativa Disirital, dela

Localidad 15 dc Antanio Nariiia de Bogoid.

Twha e fa que se | Aplicacion de los insirumentos: primer semeste 2015 3 Seznndo
diligeneia el docomentn. Semestre 2017

Invitacidn a participar. Antes ¢ aceplar participar en este estudin, es importante que
Tea y eomprends lo que se quicre realizar. Lz  sigwiente
informacién destribe o propisity, bencfivios sscciados al
proyecto. Usted debe enlender estn informacién mmles de decidir

si desea o no partieipar. Esio se conoce como CI. Por favor,
pregumte al investigador cualquier duda. Asegiirese de que
todas sus preguntas han sido contesiadas a su satisfaceion antes
de lirmar este CT

Objativas el proyecto. General: Ideniificar los miveles do competencias TIC de 103
docentes del Colegio Francisco de Pawla Santunder, Tustiteion
Educativa Distrital, de la levalidad 15 de Antonio Nariio de
Bogotd.

Especificos: Disetiar v ambiente de apreadizaje en el Modclo
ADDIE para que los docentes del Colepio Francisco de Paula
Santander, [ED de las diferentes dreas del plan de esmdio eloven
0 nivel dc Competencias TIC para ser aplicadas en 50 proeess
educativo de prictica docente

Implementar un ambicute de aprendizaje a ravés de un plan de
fermacitn en eompetencias TIC para<los docentes del Colebio
Frangisce de Puuln Santander.

Describit Los esultados del desarrolla de competencias TIC de los
docentes del Coleglo Francisco de Paula Suntander despuds de
implementar el aablente o gprendizeje

Maestria
P i

| Enfoque,
}mkm'nen tos, herramientas J Enfaygos Jlcnica | Cloes
¥y procedimientos | Rk 2}
T | Obiacin | Cepres | T @
Buen | conesta
Cutizrivo [ Comstonaris | Admids | Redr At
T viraal v
Towems | M | Comstimana | Form

Idioma _principal de 1a | Espafiol
investigacién
Nombre del investigador | Luis Alberio Gomez Jaime

edu

e 2
de contacto. Muw] 3112852206

Actividades que tendrd que nepr observar su zctividad cducativa en cuanto al uso de las

realizar el gias de la 6nyla

l{c;pmdu con toda sinceridad el cuestionario de
i competencias TIC y ¢l cuestionario

(Aplicativo Web) cn competencias TIC docentes antes y

despu('s del plan de formacién en competencias TIC. _

Benclicios y ricsgos que escrito por su
puede tener ¢l participante. | Socializar y divulgar su expericacia
Riesgos: No lener cn cuenta los datos e ion brindada

[ Fecha en Ia que se llevaraa | Ao 2014 - 2017.
cabo el estudio

Indicar el cardter | Usted participa y contribuye con los datos ¢ informacion
volunlerio de la de manera voluntaria, de igual
participacion ¥ la manera si no desea participar 1o pucde manifestar libremente y
posibilidad de retirarse del e cualquier momento.

esudio  en  cualquicr

momento. W

Privacidad y mancjo de Jos | Los datos ¢ informacion brindada seran uliizados solo con
datos. fines educativos y si en algin situacion sc Tequicren serdn

publicados haciendo la referencia especifica y siempre
protegiendo los derechos de autor y propiedad intelectual (Ley
i | 23denos2) 3
Consentimiento explicito de Comprendo  la inform: da en cste CL. He
participar. respondido de manera libre y sincera, doy mi consentimiento
para’ participar en este proyecto como retiracme en cualquicr
momento. He recibido una copia finmada de este fomulario de

Datos del participante Emaild 1o 5. on(ed @omallcons ]
imero Ricfenico: 2 0 ©%(Q 2 (,ZA,, -
ombre: Tywmep Jwarle de 2.
Firma del participante z /
J JZ¥.3
Ciudad y lecha pheas ) /
Diikals por- Lt Alburta G 23 7
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CONSENTIMIENTO INFORMADO (CI) PARA DOCENTES

Yo, Diene Feu q/\e(a\ Qon ‘t'l] ol como aparece al pie de mi firma,
en pleno uso de mis facultades, yio como docente del drea de: Fy'\ice - Me (Mn‘ k. )
colegioRancines: 42 Pauly Sentoemdor TRImadaT =,

Autorizo bzgo mi volumad decmbn comprensién y cedo los datos e u\formacmn brindada en e]
siguiente test TIC v cuestionario i
TIC por cualquier medio fisico o digital para ser utilizada en la investigacién propues!a

Por medio del presente escrito, Consentimiento Informado (CI) a autorizo y manifiesto que lo otorgo

Maestria

ey Edcat oAt e TIC
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con cardcter gratuito, sin exclusividad, por lo que.enticndo que no recibiré
bonificacién o pago de naturaleza alguna.

-U Universidad de la Sabana
que respalda el proyecto

Competencias 11C de los docentes del Colegio Francisco de
Paula Santander, Institucién Educaliva Distrital, de la
Localidad 15 de Antonio Narifio de Bogotd.
Aplicacion de los instrumentos: primer semestre 2015 y Segundo
Semestre 2017

Titulo de la investigacion.

@ I quo s
d Ecncmd documento.

Anles de aceptar participar en este estudio, es importante que
lea y comprenda lo que se quiere realizar. La siguicnic
informacion describe el propésito, beneficios asociados al
proyccto. Usted debe entender esta informacién antes de decidir

si desea 0 o p'xmclpv Esto se conoce como Cl Por favor,
pregunte al i cualquier duda. 2L de que
todas sus preguntas han sido contestadas a su satisfaccion antes

de tirmar este CI
General: Identificar los niveles de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucion
Educativa Distrital, de la localidad 15 de Antonio Narifio de
Bogotd.

Especificos: Diseflar un ambiente de aprendizaje en el Modelo
ADDIE para que los docentes del Colegio Francisco de Paula
Santander, TED de las diferentes éreas del plan de estudio eleven
su nivel de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso
educativo de prictica docente

Invitacion a participar.

[ Objetivos del proyecto.

un ambieate de a través de un plan de
formacién en competencias TIC para los docentes del Colegio
Francisco de Paula Santander.

Describir los del de 1o de TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander después de
¢l ambiente de izaje -

.Mae;crla
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CONSENTIMIENTO INFORMADO (CI) PARA DOCENTES

Yo, __Dtata Have laarno Pt ideniticado como aparcee al pie de mi finna,
e pleno_uso de mis facultades, ¥o como docente del drea de: Hvmamiduds el
colegio: Treniseo o Pautla Santauch Jormada: ~Te(%2

Autotizo bu\o mi wlumnd, deuslon r.‘ompn:nswn ¥ cedo los dmlos c mﬁ)\‘nwuun brindada :n el
siguiente i o test TC y i

TIC por cualquier medio fisico o digital para scr utilizada en la investigacién propuesta

Por medio del presente escrito, Conseatimicnto Informado (CT) a autorizo y manifiesto que [o otorgo
con cardcter gramito, sin exclusividad, por lo que enliendo que no recibiré compensacién,
Paula Santander, Institucién Educativa Distrital, de la

bonificacion o pugo de naturaleza alguna.
o de
Localidad 15 de Antonio Nariilo de Bogotd.

Aplicacién de los instrumentos: primer semestre 2015 y Segundo
Semestre 2017

"~ Institucién — Universidad Universidad de la Sabana
que respalda ¢l proyecto
| Titulo de la investigacion.

Compelencias TIC de los docentes del Calegio Francis

Fecha en la que sc
diligencia el documento.

1
Enfoque, metocologia. |
instrumentos, herramientas Enfoque Taemica Clase Tnsrumento | Procadimi |
v precedimientos L d e !
Observacion | Descriptiva | Diario o {
i Biticorn oontexto
Comtiorans | Admingrats | Regiam et
Tew | vt eh
Eacoesa Rlihsiehs | Castionan | Fombein
Fisico casrio
['ldioma priacipal de la Espaiiol
Nombre del investigador | Luis Alberto Gémez Jaime
ble e i i il: Juisgoja@uni: edu.co
de contacto. Mévil: 3112852206
Actividades que tendrd que

realizar el participante.

puede tenex el participante.

cabo el estudio

Beneficios y mesgos que

TFecha cn la que se licvarda

Dejar observar su actividad educativa en cuanto al uso de las

T fas de la Ti ion y la icaci6

sinceridad el cuestionan'o de
TIC y ¢

(Aphunvo Web) en competencias TIC docentes antes y

Reqund‘cr con toda

B A i €5CrIL0 por Su
Socializar y divulgar su experiencia

A0 2014 - 2017,

S, uu: del plan de formacién en competencias TIC

| Riesgos: No temer en cuenta los datos e informacién brindada |

Indicar el cardcier
| voluntario ~ de .
participacién y

posibilidad de retirarse dul
estudio en cualquier
momento.

Usted participa y contribuye con los datos e informacién
solicitada en el instrumento de manera voluntaria, de igual
munera si no desea participar Io puede manifestar libremente y
en cualquier momento.

Privacidad y manejo de los
datos.

Los datos e i brindada scran sélo con
fines educativos y si en algln situacién se requieren scrin
publicados haciendo la referencia especifica y siempre
protegiendo los derechos de autor y propiedad intelectual (Ley
23 de 1982)

Conseatimiento explmlo de
participar.

la da en este CL He
tespondido de manera libre y sincera, doy mi consentimicato
para participar en este proyectd como retirarme en cualquier
momento. He recibido una copia firmada de.este formulario de
consentimiento

Datos del participante

nero el 1IR2H2TOXR

ngm Feiman & aazale

"1 aestr:a

B s per T2

SEcRETAAA0E EXCATION

de contacto,

responsable e informacién

Enfoque,
instrumentos, herramientas Eowe | Tomes Thae | T
v procedimientos 3
Theerngn | Ommptvg | Dine
Biticora
Cwdiiro [ Cusrars | ATEG | RaTAR
Tet | vinsl
Evorn | Al | Costona
Fain
ldioma principal dc la [ Espaiiol
investigacion
Nambre del investigador

Luis Alberto Gomez Jaime
Ernail: luispoja@unisshena edu.co
Mnil: 3112852206

realizar el participante.

Actividades que tenddd que

Dejar observar su actividad educaliva en cuante al use de Jas
Teenologias de la Informacisn y la comunicacion.

Responder con todn  sinceridnd el cuestionirio  de
avtodingnéslica en  competencias TIC y el cuestionuriv
(Apticativo Web) en comperencias TIC docentes antes y

despucs del plan de formacion en competencias TIC.

lavitacién a participar. Anles de aceptar participar en ese estudio, es importanie que

lea y comprenda lo que se quiere realizar. La . siguicntc
informacién describe el propdsito, beneficios asociudos al
proyecto. Usted debe entender esta informacion antes de decidir
si desea o nu participar. Esto se conoce como CL Por favor,
pregunte al investigador cualquier duda. Asegirese de que
todas sus preguntas han sido contestadas a su satisfaccién antes
de firmar este CI

Objetivos del proyecto.

General: Identificar los niveles de competencias TIC de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Santander, Institucién
Lducativa Distrital, de la localidad 15 de Antonio Narifio de
Bogota.

Especificos: Diselar un ambiente de aprendizaje en el Modelo
ADDIE para que los docentes del Colegio Francisco de Paula
Santander, [ED de las diferentes arcas del plan de estudio eleven
su nivel de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso
educativo de prictica docente

Tmp un ambiente de 4 través de un plan de
formacién en competencias TIC para los docentes del Colegio
Francisco de Paula Santander.

Describir los resultados del desarrollo de compulencias TIC de los
| docentes del Colegio Francisco de Paula Santander después de
| mplmmmr el anbiente de aprendnzaye

Beneflcios ¥ ricsgos que
puede tener el participante.

Beneficios: Agradecimiento eserilo por su participacién
Socializar y divulzar su experiencia

Techa en 11 que se llevard a
cabo el cstudia

Afio 2014 - 2017,

Riesgog: No tenct ¢n cuenta los datos ¢ informacitn brindada

Indicar el caricter
voluntarip de
participacion ¥y la
posibilidad de retirarse del
estudio en  cualguicr
momento.

Usted participa v contribuye con los datos e informacion
solicitada en el instrumento de manera volunlaris, de igual
manera si no desea participar 1o puede manifestar libremente y
en cualquier momento.

Privacidad y mancjo de los
datas.

Los datos ¢ informacidn brindsda serin utilizados sélo con
tines educativos v si en algln sitacidn se requieren serdn
publicados hacionde la referencia especifica y siempre
prutegiendo los derechos de autor y propiedad intelectual (Ley

23 d=2 1982}
Ce i eplicite de | & do  lu informacién entrepada en este CL He
pnrlicipar.v *| respondido de manera libre ¥ sincera, doy mi consentimiento

PR participar en este proyecto como Tetirerme en cuafquier
momento. He recibido una capia ﬁrmada de este formulario de
consentimiento .

Datos del pecticipante

| Email: o (i fragme 43 <0},
Miimera telefonico: 3¢ wuq )

Nombrs: ) icrae et o Pr?

Firma Gl participante

?zf P2 %M

Cindad y fecha.

Disefadorpor: £uis Afherto (e doime

o
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CONSENTIMIENTCQ INFORMADQ (CI) PARA DOCENTES -
Herrataichtas Filowe | Temie [ rnens |
Adley booena Hevrem Fapegi womo aparce al pie de mi firma, ¥ procedimientos
N 3 w Cerain | Sepia | G |
on pleno wso de mis faculiades, Wo como docente del e de_ToctofeS el il
colegio ZEQ e Ngulg %n k777l ey Jomada: Conlinvo  [“Cuesionico | Acaunsiado | Regmre Aplicattvn,
e viral web
Autorizo bujo mi vohutad, dﬂsmn, comprension y cedo Jos datos e mfon.nacmn brindada en a[ Eovomsa Admimizrata | Caestivvara | Fammiago |
siguiente test, as TIC ¥ i e ik |
TIC por cualquisr medio Gxico o digital para ser uiilizada en 1 investigacion propuests
For medio del presentc cseotp, Comsentimiento Informado (CI) & morizo y mificsto que o ocergo 'I:L:’s‘:‘g r:‘“"’“ de la | Espatiol
i
! ——
con ecarderer gratmite, sin :xclajmdad por lo que entiendo que no recibiré Nombre del investigador Luis Albeuo reTETo
bonificacion o pago de natralera alguna, esponsable e informacién E
de contacto.
Institucién — Universidad . | Universidad de Ja Sabara |on
que respalda el proyecto 3 Actividades que tendrd que | Dejur observar su actividad educativa en cuanto e uso de les
Titulo de la investigaci Compelencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de | realizar el partici T dela 6n v la
Paula Santander, Instinzeién Educativa Distriral, de la Responder  con  teda  sinceridad el  cuestionario  de
Locutidad 15 de Antonio Marifio de Bogo(d. i oo Ten as: TIC by ol ario |
F;;hs e la que se Aplicacién de los Instrumentes: primet semestes 2015 ¥ Scgundo (Aplicativo Web) en competencias TIC docentes antes y
diligencia el docurnento, Semestre 2017 después del plan de formacién en competencias TIC.
Towitacién a participar. Antics de aceprar partoipar a1 este Ssludio, o5 mportante que Beneficios y riesgos que | Beneficios: Ag ssctilo ot sil
loa y comprendi lv que se guiere resbizr La  siguiente puede Lener el participante. Socializar y divulgar su experiencia
infarmacicn doscribe el propésito, beneficios asociades al Riesgos: No tener en cuenta los datos ¢ informacién brindada
proyecto. Usted debe entender esta informacion antes de decidic Fecha en la que se llovard a | Afio 2014 - 2017,
si desca o no paricipar. Tslo s¢ conove como CL. Por favor, cabo el estudio gl
pregunte al investigedor cunlquicr duds. Ascgirese de que cardcter Usted participa y contribuye con los datos e informacion
todas sus prequntas hen sido contestadas a su satisfaceidn anles de la solicilada en el instrumento de mancra voluntaria, de igual
dis firmar esee € ¥ la | manerasino desca participar lo puede manifestar libremente y
Chjetivos del proyecto. General: Ideniificar los niveles de competencias 11C de los dad de retirarsc del | cn cuglquier momento.
. docentes del Colegio Franciseo de Paula Santander, Tnstimcién e cualquier
Feucativa Distrital, de Ja localidad 15 de Antonio Narifio do momearo.
Bogotd. Privacidad y mancjo de los Los datos e informacién brindada scran wtilizados sélo con
Especificos: Disefiar un ambiente de aprendizaje < ¢l Modelo datos. fines educativos y si en algin situacién se requieren scrin
ADDIE para que loz docenles del Calegio Franciseo de Paula publicados haciendo la referencia especifica y siempre
Santander, IED de las diferentes dreas del plan de estudio eleven protegiendo los derechos de autor y propiedad intelectual (T.ey
su nivel de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso 23 de 1982)
; educarivo de prictica docente 5 Consentimiento explicito de Comprendo  la informacién entregada en este CI He
participar. respondido de manera libre v sincera, doy mi A.onscnhmxenm
Lupl un ambiente de 2 través de un plan de para participar «n cste proyecto como retiranme ‘en cualquier
: formacién en competencing TIC para los docentes del Colegio momento. He recibido una copia firmada de este formulario de
Francisco de Paula Saitander. = consentimiento
. : Datos del partici Email: adahe ke @ kot ma: I-_C}?-"_”_ ¢
Describir los resultados del desarrollo de compelencias TIC de [og Nitmero telefonico: 3 /7 w4/& 96 1
doetes iiel (]?ah.sw 'Frdmusm g; Paula Santsnder de\pues de [ Nombre: Adla Azocena Herreta k‘,w‘,
implemeatar el ambiente de aprendizaje 5 Firma del participz 2 g
. i 7 - 2 &;&"4 He lf/wu & :
Ciudad y fecha Bosote Sep 29. Joid
Disediado por: [uis Ao Z P i
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CONSENTIMIENTO INFORMADO (Cl) PARA DOCENTES [Enfoque,  metodologia, y
o instrumentos, herramientas Téaka Close: | Resctiad
Yo, ADLIANA ConTRERa como aparece al pic de mi firma, v procedimientos B s o
en pleno uso de mis facultades, y/o como docente del drea der ¥ /S icA— del S Ly
i ; . o ey
colegio. TRANUCCO D PADLA Shlfplomads: M) ARANA e o T T A
Tes sital wer
Aulorizo bajo mi voluntad, decision, comprensién y cedo los datos e informacién n brindada e ¢l P e e R PR ey e e e
siguiente instrumento: test competencias TIC v fonari Fisiee esnta
TIC por cualquier medio fisico o digital para scr utilizada en Ja investigacién propuesta
Por medio del presente escrito, Consentimiento Informado (CT) a autorizo y manifiesto que 1o otorgo Idioma principal de [a | Espafiol

con caricter gratuito, sin cxclusividad, por lo que entiendo que mo recibiré compensacién,
bonificacién o pago de nawuraleza alguna.

Nombre del investigador Luis Alberto (.wlm.z Jaime
e i 16 Emai
de conlaclo. Mévil:

edu.co

" Institucion — Uriversidad 3112852206
que respalda el proyeclo
Titulo de la invesligacion.

Universidad de la Sabana

Actividades que tendra que Dejar observar su aclividad educaliva en cuanto al uso de las
e. T ias de la ényla i
Responder con  loda  sil idad ¢l cuestionario  de
autodiagnéstico en  competencias TIC y el cuestionario
(Aplicalivo Web) en competencias TIC docentes antes y
desg\\és del nhm dc formacién en competencias TIC.
Benelicios y s que @SCrito por su
puede tener el participante. Socializar y drmlgar su experiencia

Riesgos: No tener en cuenta Jos datos e informacion brindada

Competencias TIC de los docentes del Colegio Francisco de
Paula Santander, Institucién Educativa Distrital, de realizar el
Localidad 15 de Antonio Narifio de Bogoté. p= |
Techa on Ia quc sc | Aplicacién de los instrumenlos: primer semostre 2015 y Segindo

diligencia el documento, Semestre 2017

Invitacion a participar. Anles de aceplar parlicipar <n este estudio, ¢s imporante que
lea y comprenda lo que se quicre realizar. La  siguientc
informacién describe el proposito, beneficios asociadvs al

proyecto. Ustad debe entender esta informacion antes de decidir

Fecha en 1a que s Tlevaré a

si desca o no participar. Esto se conuce como CL Por favor,
pregunte al investigador cualquier duda Asegarese de que
todas sus preguntas han sido contestadas a s satisfaccién antes
dc firmer este C)

Objertivos del proyecto.

| educativo de prictica docente

General: ldentificar los niveles de competencias 11C de los
docentes del Colegio Francisco de Paula Sunlander, Institucion
Educativa Districal, de Ia localidad 15 de Antonio Narifio de
Bogotd,

Especificos: Disefiar un ambiente de aprendizaje en el Modelo
ADDIE para que los docentes del Colegio Francisco de Paula
Santander, IED de les difercales drcas del plan de estudio eleven
su nivel de Competencias TIC para ser aplicadas en su proceso

Implementar un ambicate de aprendizaje a través de un plan de
formacién en competencias TIC para los docentes del Colegio
Frarcisco de Paula Santancer.

Describir los resultzdos del desarrollo de competencias TIC de Tos
docentes dul Colegio Francisco de Paula Santander de:pms de

implemcarar e ambierce de aprerdiza

cabo el estudio

Indicar el caricter
voluntario de la
participacién ¥ la

posibilidad de retirarse del
esudio  ea  cualquier
L J}\ymenm.

Usted participa y contribuye con los datos e informacion
solicitada ¢n ¢l instrumenlo de munera volunturiz, de igual
manera si no desea participar lo puede manifestar libremente y
cn cualquier momento.

Privacidad y mangjo de los
| gatos.

Los dates ¢ informacién brindada seran utilizados sélo con
fines educativos y si cn alglin situacién sc requicren seran
publicados haciendo la referencia especifica y sicmpre
protegiendo los derechos de autor v propiedad intelectual (Ley
23 de 1982)

Consentimiento explicito de
participar.

Comprendo  la informacién entregada en este CL He
respondido de manera libre y sincera, doy mi consentimiento
para participir en esle proyeclo como relirarme en cualquier
meomento. He recibido una copia firmada de este formulario de

Daros del Email: acoco 1403 [ Qo] Lo
Nimero telefonico 2,060 8 794
Nombre:  ADPMANMA  COATREPAT OV EERAY

Firma del participante

=)
=

Ciudad y fecha

fad por; Luis Alberto Gér

“TRoGETR, 20 de 'thamlawr /20017 ]
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Anexo 4. Evidencia fotografica aplicacion de cuestionario test virtual. Prueba de
entrada




Anexo 5. Cuestionario de autodiagndéstico de competencias TIC docentes
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E. La foemadian en ol uso e |as TIC que ha recibid a ke large de su | abor docente ha sida:

[Wendonws, Lmus, ate|

Explorer, M. Firefax, G. Chrome, etc.)

De LHildacd M|E | P | N |DeComganans K| 5| F | N |Deconfoamidan: M= |F|M
7. Manejo de h:rrlrri:-nl:nﬂq:lmpl Escala: (M |Kascha, (5)5ulicients, (F]Poco, |kM#ada
Tabdero M| 5 H |Camnara Fabcgrifica Ml|E|P|H
Carte ks 1 W |video Camara 3 L
Mapas ] | Enmpl,.rt.;-;lqr dif.i-n'rt-uﬂu
Graficag | N |Computadar Partatil
Froyeciong: |apeio/aatatm) kA J [ Mamcria LISE |Flach|
Grabacd o | cadn e /C0 radia)| 2| N |vides Praymetar |VideoBaan) I
| EEAEan al 4 | INTEmEs
Amplilicadan de spnids il N | Pizarrs digital (Sectrdnica)
Fapraducior de Viden | VDY kA { [ Talétome miduil [oelulan
Ozl B 1| Taldteetlmte | genb |Soidit Phanal M
B. Frecuencla de wso de las herramlectas en el aula (integracldn}

s calla - DR i, (403 wsadik pon ssrviang, (P -2 wide g kewriana, | A3 e en P riers, 40 Tifea, | e
Tabler pfla|2|M]L] N |Camara Fotografica p|le|2|M|C|H
Carteles 24 M |Video Camara ] ] i
fla pas Fl [ I | Comiputadar de Escntoric ]
Gzraficos o I \ | Computsdar Fartatl ]
Froyectores (opacofacetato) 3l M |Memonia USE [Aash) J
Grabadora (casete, C0 radia) il P [widen Progecter [VidesBsam| ]
Talevinidn 2 | F | Irte et ' 1 '
Armplficadon de sonida AL Fi |Pizarra digita (electrdnical ]
Repracuttor de v deo (VD) 1 [ " [Telefene mavil [celular) )
Cibra: 20t M T:I.l'rtEthh:ISnw'tPl-rure] i 2 C| M
5. Mane o de aplicativos (aproplacdn) Excala. |l M b, (3)Suificienie, (P iPoca, (MjMaidi
Sistema Operativa nil & N Havegadar de Inlermet (W, Intemst il s Lo [ s

Frocessdor d= texte
(RIS Ward, D0 Writer, &b

ftatores d= busgueds
|Feag e, Yahaoseand, Bing, Terra, &l )

Frograma de presentadones
(1% PoweerPaint, &0 Impress, etc|

Carreo e lzctronica
|Hetmail, Gmsll. Yahoomal, =bc)

(M5 Access, OO Bage, et

Corout, Badoo, Ky Space, HIS, eto)

Hoja de ciloulos y |Chat [mensajeria instantdneal mer
(hd5 Exced, OO Calc, =) |15, Talk, Yaboonsssnger, etc.|
Base d= datos A= deszooiales| Fam boak, Twitker,

BizerraGrafica | Carel [Fhate Paing,
Draw], Adabe Photoshap, GIMF)

Flatal grmas educatviss calabarativas
|Colombda sprende, Bouteka . Bleced, gic)

Edites o auda Wia e
[W. Morvie Maker, fudaciy, ekc.)

Hermarnientas Web 2.0 | Bl . Side, Img™s,

[oc's, Widen, Poster, Pod Crst, (s, gin|
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E. La formacian en ol uso 06 (a5 TIC gue ha recibid a ko |argo de su | abor docents ha sida:
Escala: (WM ho, [5|5udicients, (FIPoc ada
D L idact (M5 | P | N [DeComprendan: || 5] F | N |Deconfoamidad: M| S| PN

¥ Manejo de I'l:rrlrri.-nl:nﬂup-mpl T Escala: [M|Mascha, (5)5ulicients, (F]Poco, |M#ada
Tablero M| 5 H |Camara Fabcgrafica M|E|PF M
Carte s b Ho|Wideo Camara M|E|FP
Mapas X N |Computadar de Escrtario
Graficos 2| | |Computadior Portatil
Froyeciong: |apacoyaatatn ) I N |Memceia LISE |Fash|
Grabaders [vase e /0 radia)| 2| 1| Widee Praymetar |VideaBean) 8
| EEEan 4 4 | i mes
Amplificasan de sonids il N | Pizarrs digital (=ecirdnica)
Rapraductod da Vides | VD] Ll 4| Tl d e rradil {oedulan
Dtsa! A 1 | Talatensmte b goate |Saidit Phan) M
B. Frocuencla de wso de las berramientas an ol aula fntegracon)

s cailla - DR i, ()3 stk P s, (P -3 wider o Rewviane, | A3 el ek P riers, 4 Tifea, | e
Tablem ofla|2|M]L] N |Camara Fotografica p|le|2|M|L]|H
Carteles HES L i | Wideo Camara ] 1 | A I
fiapas L I | Computadar de Escntoric ]
Graficos LT | |Computadar Fartatl 1
Froyectores (opaoafacetato) 3 M |Memaonia USE [Aash) i
Grabadora (casete,C0radia) i P [Widen Frogecter [VideoBsam| ]
Televinidn 2! B | Irtemet ' 1 '
Amplificad on de swonida A fi |Pizarra digite (electrdnical i
Repracuctor de W ideo [CVD) ] [ i [Telefene mavil [celular) -
Cibra: A [ | Tel. imbekgenke | Smart Pore) i 2 | M
5. Mane o de aplicativos (apraplacdn) Excala: |RellMun tea, (S]Suficienie, {PPosa, {MjMaili

Sisteama Ope=rativa
[Wendones, Lanwx, etc.|

Havegadar de Intermet (W, Internst
Explorer, M. Firefax, G. Chrome, ete.)

M

5

P

[i']

Frocessdor d= texte
(RS Ward, 00 Writer, ete |

tatores d= busgueds
|Geage, Yahaoseand, Bing. Terra, aic )

Frograma de= pressntadones
(1A% PorweerPaint, &0 impress, et |

Correa e l=cironica
|Hetrmail, Gmisil. Yehoomel, =be)

Cerlout, Badoo, Ky Space, HIS, eto)

Hola de cilcudos o |Chat [mensaieria instantdneal .
(b5 Bxcel, OO Cale, =k ) |Wi5H, Talk, Yahoonsswen g, etc.| '
Bimze d= datos = desegeiales| Faom boak, Twither,

M5 Access, 00 Base, etc.|
i aGratea | Garel [Feate PNk

Craw], Adabe Photothap, GINF]

Flatal ermils edwiat v/ calabarativas
|Codomisa sprenda, Fiubeka, Blwcmd, eic)

Edhiter de sugia yioviden
(W, Bcvie Maker, Sudaciy, ekc. )

Hemmarmientas Web 2.0 | Bog. ide, Img's,
[oc'y, Wide, Poster, Pod Crst, G, wi|
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Sefid le los Hews gue cres
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Falta de asimilacn de competencias en TiE

[Escame en la consecurian de materiales dickciom

Ervcarg drporihilelad de s pe idtormiice en o Lolegn

[Pheac i anid o bl o st ki al corriculo

Extora oits pori belicda d de el pes. informibicme en e hogar

|Poca aceptadan de la meiodologia por s estudanbes

12, En qué medida estas carscleristicas dhe 2= TIC pusden fauorecer los procesos de ensshanza y aprendizaje

Escala; (Ml {5 Saficiente, (PIPoco. [NIMadds
B

Alta motivaoan b5 | P | N |Flexibiidad para actual zar informacedn | M| 5 L]
Aprendizaje autdnamo b P |Individualizacion de la ensefianza I j
Aprenditaje cooperativo . F Interactividad |5 |F

Facihoad oe uso

Wanedad de cocigas de informacion

B
(tasto, sanlde, Imdgenes, atc.|
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Sefalede 2 a 3 aspechos, b mds imgortantes para s ted

Aterdion a la diversdad

Fetivacion de los alumnes por La &8 gnatura

Comunication con |as padres

Obtencion de mabedakes ddactms

Irtesdincpl mariedad

Refus ris de cartenides basees

fantenimienta de la disaplina &nel aus

Tratamiento indvidusizado de |os &l wmnos

Iejora dela stemacn en dase

CerafCual 7

iMschas pracias por su participacian!

Motor

Martes de esle cosvticnare sbin basade e fermates de esludes anterommeie apleado:

Equips TIC Valledupas. Escumita de walorackén de Competance Tecncligicr pars ol mejoramdants dal sjerceic
Decantn. Becupsrade ol 26 de skl do 3011 desde: suscribd comfdes B4 19000 | wers sgquisoticvlisd uzer org
Eitwdin sobra Tecrologias an b Educadtn Encumita inldal - Marm de 2008, iscoparads el 28 da abdl da 2801
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EL PROGRAMA CIUDADANIA DIGITAL DEL MINISTERIO TIC
CERTIFICA QUE
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Anexo 6. Formacion en competencias T1C — maestro digital
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Anexo 7. Evidencia fotogréafica formacion en herramientas Web 2.0
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Anexo 8: evidencia fotogréafica formacion en aplicativos TIC
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Anexo 9. Evidencia fotogréafica aplicacion cuestionario test en competencias
TIC. Prueba de entrada y salida

AR TELMEX. 0K TELMEX




Anexo 10. Unidades didacticas de comprensién plan de formacion docente
en competencias TIC

UNIDAD DIDACTICA DE COMPRENSION

TIC m-Iv-v DOCENTES II-2014 LUIS ALBERTO GOMEZ
JAIME
AREA CICLO PERIODO- ANO DOCENTE
TOPICO GENERATIVO
UNIDAD 1: ;POR QUE DEEO SER. COMPETENTE EN TIC?
METAS DE DESEMPENOS DE COMPRENSION EVALUACION CONTINUA
COMPRENSION PRELIMINARES INVESTIGACION PROYECTO FINAL O CRITERIOS | RETROALIMENTACION
GUIADA DE SINTESIS

Identifica profesiones en | Consulta: Identifica los diferentes | Motivacion Aclaracion de dudas
Los docentes: gl campo de la| jComo se clasifican las | momentos, nivele v clases
Comprenderan lz | mformatica competencias TICT de  competencias  TIC | Participacion en | Fewision de los trabajos
importancia  de  las docentes el plan de
compstencias TIC en | Realiza un | ;Cusles sen los mdicaderss formacicn Verificacion de las
su practica decente autedizgnostico de | delas competencias TIC? actividades entregadas

compatencias TIC Disposicién para
Comprenderin lz | docentss el zprender v
mfluencia  de  las desaprender
competencizs TIC en | Expone l2 importancia de
el proceso educativo | adquirir competencias Realizacion  de

TIC talleres v

pricticas
TIC mIvV-Vv DOCENTES 1-2013 LUIS ALEERTO GOMEZ
JAIME
AREA CICLO GRADO PERIODO- ANO DOCENTE
TOPICO GENERATIVO
UNIDAD 2: ;507 UN MAESTRO DIGITAL?
METASDE DESEMPENOS DE COMPRENSION EVALUACION CONTINUA
COMPRENSION PRELIMINARES INVESTIGACION PROYECTOFINAL O | CRITERIOS | RETROALIMENTACION
GUIADA DE SINTESIS
Elzbora un parzlele entre | Consulta: Presenta la evaluacion de | Motivacion Verificacion de la prueha de
Los docentes: competencias digitales v | jQué es una competencia | maestre digitsl 3 través del certificacion
Comprenderan en | TIC TIC? aplicative web Presentacion
qué consiste ser um vy aprobacion
maestro digital Disefia un escrite sobre de la
las competencias TIC JQué es una compsetencia certificacion

Comprenderin digitz]? de  maestro
cudles son  las | Explica la importancia de digital
competencias que | ser m maestro digital iCusles zon las
debe temer  um - competencias TIC de um

maestro digital

maestro digital?

JCome wn maestro digitz]
e mplementa las
competencias TIC en el
aula?
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UNIDAD DIDACTICA DE COMPRENSION

TIC mIvVV DOCENTES 1-2016 LUIS ALBERTO GOMEZ
JAIME
AREA CICLO GRADO PERIODO- ANO DOCENTE
TOPICO GENERATIVO
UNIDAD 3: ;MODELOS DE INCORPORACION DE TIC? |
METAS DE DESEMPENOS DE COMPRENSION EVALUACION CONTINUA
COMPRENSION PRELIMINARES INVESTIGACION PROYECTOFINAL O | CRITERIOS | RETROALIMENTACION
GUIADA DE SINTESIS
Identifica los modelos de | Consulta: Aplica m modelo de TIC | Motrvacion Describir  la experiencia de

Los docentes: TIC en su prictica decents trzbajar con un medele de TIC
Comprendersn la Qué es un modelo de TIC? Participacion
fmportznsia v en El plan de
utilizacion mcorporar | Explica caracteristicas de formacion
modelos de TIC en | los diferentes modslos de | jCudles son los modelos de
su practica docente TIC TIC? Realizacion

de tallerss v

practicas
Comprenderan  los
beneficios de utilizar
modelos de TIC en
su proceso aducative

UNIDAD DIDACTICA DE COMPRENSION
TIC O-IV-V DOCENTES o-2016 LUIS ALBERTO GOMEZ
JAIME
AREA CICLO GRADO PERIODO- ANQ DOCENTE
TOPICO GENERATIVO
UNIDAD 4: ;HERRAMIENTAS TIC DELA WEB 2.07
METAS DE DESEMPENOS DE COMPRENSION EVALUACION CONTINUA
COMPRENSION PRELIMINARES INVESTIGACION PROYECTOFINALO | CRITERIOS | RETROALIMENTACION
GUIADA DE SINTESIS
Identifica zlgunas | Consultz: Aplica glgumas | Motivacion Describir 12 experiencia
Loz docentss: hetramientas de lz web herramientas de la web 2.0 trzbajar con herramisntas de la
Comprenderin laf 2.0 iQué es una herramienta | en su proceso educativo Participacién | web 2.0
importancia de TIC? en El plan de
utilizar herramientas | Explica las formacion
TIC de laweb 2.0 potencizlidades de ) o
aloimas hetramientas Qué es la web 2.07 Realizacion

Comprenderan  los TI‘C de laweb 2.0 de talleres v
bensficios de utilizar ’ précticas

herramientas  de la
web 20 en =
practica docente
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UNIDAD DIDACTICA DE COMPRENSION

TIC m-IV-V DOCENTES 1-2017 LUIS ALBERTO GOMEZ
JAIME
AREFA CICLO GRADO PERIODO- ANO DOCENTE
TOPICO GENERATIVO
UNIDAD 3: ;APLICATIVOS TIC — APP- APK?
METASDE DESEMPENOS DE COMPRENSION EVALUACION CONTINUA
COMPRENSION PRELIMINARES INVESTIGACION PROYECTOFINAL O | CRITERIOS [ RETROALIMENTACION
GUIADA DE SINTESIS
Diferencia programas de | Consultz: Aplica apps en su practica | hotivacion Describir 12 experiencia  de
Los docentes: zplicativos educativos docente trzbajer con aplicaciones TIC
Comprenderin la iQué e un  programa Participacion
importancia de educative? en El plan de
utilizar  zplicativos | Explica los beneficios de formacion
informaticos para | utilizar apps en su _ . o
desarrollar $US | trabsjo pedaggico Como se clasifican las app? Realizacion
competencias TIC T de tallerss ¥
practicas

Comprenderan  los
beneficios de algunos
aplicativos
informaticos para ser
utilizades en  su
practica pedagogica
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Anexo 11. Formato de instrumento de observacion

FORMATO DE INSTRUMENTO DE OBSERVACION

Sitio de
Observacion:

Colegio Francisco de Paula Santander

Fecha:

Primer y segundo semestre 2015 y 2016

Investigador:

Luis Alberto Gémez Jaime

Tipo de Descriptiva no participante
observacion

Guia para Objetivo: identificar el nivel de competencias TIC de los
realizar la docentes del Colegio

observacion

Obijeto, situacion o casos: observar como se utilizan las TIC
en los procesos educativos, qué herramientas y recursos
tecnoldgicas tecnoldgicos utilizan

Describir el ambiente pedagdgico: uso de TIC por parte de los
docentes

Describir ¢ cuales son las caracteristicas de los Docentes en
torno al uso de TIC?, ;qué saben, qué servicios utilizan,
cuales son sus competencias TIC?

Describir los momentos, usos, caracteristicas, niveles, tipos y
aplicaciones de las competencias TIC de los docentes, tipo de
formacion e incorporacién de las competencias TIC en el
proceso pedagogico y evaluativo

Se haré una observacion de los ambientes descritos y los
niveles de competencias TIC

Notas de campo

Los datos se van a registrar en la bitdcora de campo para
su respectivo analisis e interpretacion.

Hechos

Interpretaciones
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Anexo 12. Cuestionario de autodiagnostico de competencias T1C- Resultados
EICIGUTA

Maestria m; o
- .

o P o o iy
=

Cuestionario Autodiagnastico de Competencias en TIC para Docentes

Estimado Doce=nte Santanderista cordial saluda.

Bl sisuiente cuestionaric y =l estudic =n general tienen como objeto ldentificar las
competencias &n TIC que deben poseesr los docentes para implementar estrategias
metodologicas usanda recursos tecnoldgicos para mediar la 2nsefanzay 2l aprendizaje. Esta
informacion 25 confidencial y no incide de ninguna farma con su desampena 2n la Instiucicn.
Por fawar conteste con la mayor sinceridad posible, no hay respuestas correctas o incorrectas,

salo una postura personal. De antemanc Gracias por su tiempo, disposicion, colaboracian y

aportes.
Fecha
DD | MY | ARAA
1. Datos perscnalis
MNombeeis) v Apellidos: Edad: | Expeniencia;
__ afos
Z. Formacidn scadémica ‘.': Howree i b o0 B, o note Lo s s griBc i ves em s o gesicio docente,
[+ catda egtudia & il P-Hrﬁ'amr-nmwam, Bl s e, I Vi, 0Dl oo, - o, O-0 0
estudic: FIEJM[G[I]C
r)
L W
"~ b 3 1gw, | eHaceusa aplicativo de 0% | 0%
&imna “® || recursos tecnoldgicos en el
Doctorado [ % | gulg?
Diplomadao 1 % Considers importante la 1005 ik
Curso 1 =7 | aplicacion de competencias
oy 2
Ot 0 o ternologicas en €l auls?
i gnaturali] e 8
Algebra Cortabdbsdad Ericay Valksdad II“-' 3
Basilagu Dabugs Teirecs Filedada | bdusica v Caras
BeDauirse cl Econcemis Pod Boe Ficm CHI S
Calculo harcanti Educacion AFtoBia inghes Scierie
Cartalano Educacicn Fisgs Laborateric e Inghds Taonicas oe THana
Capncias Maturales Eclucacicani Pl gooisa Lokl dedaen Coimeliieal Taono. & nformatica
(= A hooisl ey Ext Legnlsacn Laborsl rl,kb.lru.:lld
4. Mivebed [ Gradod acaddmicos a los & A |
P J T 1" S r -1-'|!-'|F|.'-"|B-'|'9'|E'|IJ.'
5o Nisvall dis infe grassonm
LHate ulﬂlﬂlhﬂvﬁ-*mﬂﬂlhhﬁﬂt{ﬂllﬂlfll‘l? | k] Iin'l
EConpders | mpertants |8 spdicacon de comipetencis tecnolcpcas &0 ol suls’ | = | o
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B, La formadiin en el uso de las TIC gue ha recibido a lo largo de su labor docente ha sida:
Excala: (Mikucho, [S]5uficiente, [FPoco, | MiMada
De Utilidad: [M]s]FIn |oecomprensign: [M] 5] P [N [Deconfomidad: [M[3]PN
_.'||'. Manejo de herramientas E")ﬂ;lpi i Excala; [MikSucho, [S1Suficiente, [FIPoco, | NiMada
Tablero M|S|P Camara Fotografica M|IS|P|MN
Carteles Video Camara ol P
Mapas Computador de Escribonio
Grafices Computador Portatl|
Proyectores [opacoy soetats) Memona LSE [Flash)
Grabadora [casets 0D radia) Video Provector (VideoBeam)
Tebevision Intemet
Amplificaddn de sonido Fizarra digital {electrdnica)
Reproductor de Wides |DVD) Tebafono mdvil [eebklar
(3T Tabelonodnteligente [Sman Fhons)
De De De
uwtilidad = comprension conformided
Mucho 45% 3% 2T
Suficente 25% 4% 43%
Poco 2 e i
Nads [ e i
Tablere  Cartelez | AMapss | Grafices | Provectores  Grabadera | TV | Amphfwacsda  DVD | Cimara
de somide fotesrifica
Muche % $5% 3% I™% [ e % 5% | 3% 15%
Suficiznre 435 13% 43% 3% e | I5% I | 3% 435
Pocw 1% ke 1% 19 13% | IF% R IR 1F%
Nada (55 e e [ Ime 13% | e Ite (55 15%
Videw Compotsd | Comporad USE | Vide  Imtern | Pirarr | Celola | Smare
cdmar | or de or pertdid o ot 2 T phone
a esriberie bea digiral
m
Muchs e 435 19 | 3| IF% 435 (59 % %
Saficien I8% I 48 0 33 4% 335 e 335 I™%
te
Paco 360% 15% e e | % e 8% 15% P
Nada 5% [1:4 (59 [1:4 [ (59 i (59 e
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&, Frecuencia de uso de las herramientas en el aula (integracidn)
Esdala; {0 Dlari, (4]3-4 whes par Semana, [}]1;? N % ROV T 16, [MALE-3 v s pon s, (CCas nunca, (N)Muanca

Tablers D] 4] 2]|M]|C ] N|Chmara Fotograhica Dja]Z[M[C]HN
Cartebes ) M | Vides Camara 8| |
hMapas i |Computador de Escritoria

Grafieas N | Camputadar Partat| p

Proyectores [opacafacetato) ! | Mermioria USE |Razh)

Grabadora [casete/ COVradia) | ideo Proyector (VadeoBeam)

Tebewision W Intemaet

Amplificagon de sonidy Fizarra digital [electronica)

Reproductor de Video (D) 1| Teléfona mcsl [oelular]

oo 1 Tel. Ivbeligante | Smart Phoms)

Tablero | Cartels| Mapss CGrifices) Provectorss Grabadors | TV | Amphficacien | DVD | Cimara
de zomde

Dhario i 15% e P (22 0B | 3% e 2k [ 9

34 iM% % 155 425 P 155 | 153% 15% | 13% P

TELET

par

HEMAnR

1-1 par P ¥ 455 I 15%: P | B 9% I e

PEMADnR

1.3 [5: ¥ P 15%: P e | IT% 153% | 3% I™s

TELET

per

il

Cax P it it [15:1 it 4% % 155 %% i

OOOL &

Nunca e e e [ 455% I % i | s 15%
Video Computador Computador | USB | Video Intermet FPizarra Celolar| Smart
camars | deescritorio | portatl beam digital ne

Diario e 18%: 23% | 36% | 18% 4% e 3% 3%

3-4 veces e G2t A% | 3% | 2Th 2% i) 2% 18%

por

SEMALE

1-1 por 18%: 18%: 18%: | 18% ] o ] ]

SEALE

1-3 veces e e e e Y e P Y e

POT mEs

Casl 43% Y e 0% 27% ] L ] ]

DUDCH

Nunca 18%: e e e e e 239 | 1E%
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3, Maneja de aplicativos (apropacion)

Escaly: (M ibucha, [5)5iciante,

(PPoco, [ H]Mada

Sigterna Oparative Mls Mavegador de Internet (W, Internet mlsleln
['Wirdaws, Linux, etc.) Explorer, M. Firefox, G. Chrome, tc)
Procesador de texto hMatores de busqueda
(A5 Ward, OO0 Wiriter, ete.] [Goagle, Yahoosea i, Bng. Terra, ete]
Frograma de presentadonss . |Corren alactrdnica
(A5 PowerPoint, OO0 Impress, et ) - | Hotmail, Gmail, Yahooenail, ete)
Hoja de caloulos Chat [rmensajenia instantanea)
(M5 Excel, 00 Cale, ate) [MEN, Talk, Yahoomeiseng i, &1
Bage de datas | Redeiiocides Facebook, Twitter,
(A5 Acopss, OO Base, eic.) | Grkut, Badoo, kby Space, Hi%, et}
DisencGrafice (Corel [Phote Pant, . |Flataformas educativas/colaborativas
Draw], Adobe Photoshap, GINE) " |lcctoembia aprende, Eduwia, Bdummed, #1c )
Editor de audho yv/ovides Harrarmientas 'Wak 2.0 o Sds, Img's,
[W. Movie Maker, Audacity, etc.] (et Vidinss, Poritier, PecdCant, D, ot}
Sistems | Procesador Programsde | Hojade | Basede Dizeno | Editor
operativo | de texto presentadores | calculos | datos Grafico | de
audio
¥io
video
Mucha 95 27 27 0% 0% 0% a%
Suficente 54% 54% 45% 45% A5% 27 27%
Foco 18% 9% 18% 275 18% 27% 275
Nunca 9% 0% 9% 27 38% a45% 38%
Navegador | Motorez | Corren Chat Eedez | Plataformas Herramienmraz
de intermet | de elecirémics | (memajeria | ociales | edmcativazicclaberativaz | web 10
niqueda imstanidmes)
Mucho 64% 54% 64% 27% 18% 0% 0%
Suficente 27% 27% 5% 73% 35% 54% 27%
Poco 9% 9% 0% 0% 45% 27% 55%
Nunca 0% 0% 0% 0% 0% 9% 18%
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10, & su consideracion of wio del computador es:

Seflale los adfetives que crea aportunos

Agradable Educatinvg Facil Innecesano Practico
Complicade Eficaz Fastidioso Lirnitante Rigido
Distragtor Entretenido Impartante Mane|able

11. Las dificultades que encuentra para inconporar las TIC en su prictica pedagdgica son:

Sapfia | | e Qe Crea H'hli“ilﬂ'i-

Falta de preparacitn

|ln-rr-.-rrﬂ\'ln del tiempo de dedicacion a las activdade

Falta die asimilacion de competendias en TIC

IF‘H a7 La Do e sl On diemateriales didiclcos

EsCarka o pon il o eoul pos infofma s on o Colrgo

IF-DIEA adaptandn de s mataiales al currioulo

E5Carta ol pcorn Diliclad) b e jos. i nfOeTaBoos enodl lsogar

|l-'u-l:.u|:mu cidin de b mebodal opia por foe e todiantes

Agradable T Falts de preparacion 4

Complicado 1 Falts de asimilacion de competencias en TIC 4

Distractor 1 Excasa disponibilidad de equipos informaticos en el colezio 7

Faoafive g Escaza dj:p-u:u.ibl:lthddtaqui_p-u: _i.nﬁmnlti:u:_u:idhnglr 4
Incremento del Hempo de dedicacion & 1es actvidsdes E

Eficaz . : Escaser en la consecncon de materiales didschoos E

Entretenido * | Poca adaptacion delos materiales al curnculo 1

Fadl 7| | Foca sceptacion de 1a metodologia por los estudisntes 1

Fastdioso ]

Importante 3

Innecesario 1]

Limitante a

Manejable 5

Fractico b

Fagido 1

12. En gué medida estas caracteristicas de las TIC pueden (avonecer lod procesod de endefanta y aprendizage
Escala: (M|ducho. [5l5uficiente. |pp-:m_|;mma.a

Alta motivadon M5 M |Flesibilidad p para actualizar infarmacian | 5 [N
Aprendizaje autdnomo ol M| inedividualizacién de |aenseflanza I I
Aprendizaje cooperative It ractividad

Facilidad de uso

Varedad de codigos de infarmadcion
[texto, sonido, imagenes, et

13. JEn qué aspectos le gustaria que la tecnologia le ayudara en el aula?
Sediale die 2 4 3 aipecios, |66 s importantes pars st

Atencion a la diversidad

Motivacion de los lumnos por la asignatura

Comunicacion con los padres

Obtencion de materiales didactions

Interdizdplinariedad

Refuerzo de conbenidos basicos

Mantenimiente de la disdplina enel ada

Tratamiento individualizado de los alumnos

Mejora de la atendon en cdlase

Crtro? Cual 7:
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B
Alta Aprend Aprend Fadli | Flexibil | Individusl Ioteracd | Vared
mobva  izaje izaje dad | idad zaconde | vidad ad de
don RUtono | COoOpera de PRI la codizos
ma tivo s actusliz| enselanzs de
Ar inform
inform mCon
ACion
Much 27% 4% 64% |  54% 18% 27 TI% 4%
Li}
Enfic 543 35% 2TH ITH TIH 543 27 27
ente
Poco 9% 0% 9% 9% 9% a% 0% a%
Nads 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Atencion ala diversidad

Comunicacion con los padres
Interdiscplinaried ad

Mantenimiento de la disciplina en el aula
Mejora de la atencion en clase

Motivacion delos alummos dela asignatura
Obtencion de materiales didacticos
Refuerzo de contenidos basicos
Tratamiento individualizad de los alommos

= =l Ln = B s

[ 1 N

iMuchas gracias por su participacion!

MNota:

Parbes de scthe qusstionario ssban besades an formatos de estudios anterionments plicedos:

Equipa TIC Valisduper, Enoussts dewaionacian de Competenciss Tenologices pare = mejorsmisnta del sjardca
Dpo=nte. Recuperado & 25de sbril e 3011 desde e soibd comy'doc SASTOE | waw. equipoticrllsdupsr.ons
Estudio sobre Taonoioeias an ks Sducscmn. Enoussts inidal - Marzo de 2003, Recupareda =1 25 de sbril de 2011
desda Wttpy wewray profes netousstaona) FarmuTacnolamins aspn

£n k= alahorecon de st INSTTUMENTD 5= DU IETON &N cusnbe Bspeactos planbendos s

J‘-IE-ED.:.EIIIIEI. UNESOOs ICT CompetEncy Jandands for Teschears Competeancy Standands Magubss. Racupemdd &n
maren 10 de 3011 desder rtpy'ost unssog-clanesites i arojechsost ( Thet PO tandards B o0 P

Encussts mutorizads por &l docente Ropmer Dewid Loper Artemge, recupsrado en Meyo I de 2017 desde:
trttps. ies scribd comy dog J4E5587 S Cusst ianar crAutod menast co-de-Competenoes-s T para-Doosntes pairs
ser aphonds = kas dmentes del Sokegia Francisod de Peaul SamEndsr coma TSTRUMENTa de recoksoson de datas &
informacian pers 1 propecta Competnciss TIC de kos doo=res lidemda por LUk Alharto GEimes aims asudisnte
e MAPETIC de b Unfeersided de b Saban.




Anexo 13. Cuestionario test de competencias TIC prueba de entrada y salida -
resultados
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espafiola:
Indicadores y propuestas para |la definicién de buenas practicas

www.um.es/competenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC que ha sido
desarrollado por &l Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pdblica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicién de buenas practicas®, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, s capaZz de seleccionar y adquirr recursos TIC y esta preparado para resolver incidencias técnicas v

aprender el uso de herramientas de forma auténoma.

El conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es éptima. Por lo

que su competencia en este sentido es satizfactoria.

A |2 hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que 1a integracidn del recurso

sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Serla aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estrategias metodologicas con TIC, ademas de estimular la participacion
de los alumnos en entomos virtuales, desamollar procesos de evaluacion con TIC y utilizar los servicios de apoyo para

el uso de TIC que se proparcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacion e informacién es dptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacion de contenidos digitales en la red, serfa aconsejable que comenzara a hacerlo en entomos de
libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es pasitiva que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestion electrdnica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, serla interesante que comenzara a emplear éstas en su quehacer diario.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, I8 recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la parficipacion en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacidn?

puesto que estas redundaran en una mejora de su practica docente.

5u interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Page 142
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Competencias TIC para la docancia en la Universidad Publica Espafiola:
Indicadores y propuestas para |a definicion de buenas practicas

www.um.es/competenciastic

Valoracion global
La puntuacién total que ha cbtenido es de 128 =obre 184.

De forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por o cual le expresamos
nuestra felicitacidn. Mo obstante si presta atencién a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observara que podra mejorar con facilidad en ciertos aspectos que le ayudaran en su trabajo diario con TIC.
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Piblica Espaficla:
Indicadores y propuestas para la definicién de buenas practicas

www.um.esfcompetenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC que ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pdblica Espaficla: Indicadores vy propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender el uso de herramientas de forma autdnama.

El conacimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es éptima. Por o

que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que la integracion del recurso

sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.
3u nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacién e informacién es optimo. Su competencia en cuanto

al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, serla aconsejable que comenzara a hacerlo en entomaos de
libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es positiva que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestidn electrdnica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, serla interesante que comenzara a emplear éstas en su quehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexidn sobre su practica docente con TIC, ya
sea mediante la participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, etc.

3u interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracion global

Page 1/2
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola:
Indicadores y propuestas para la definicion de buenas pricticas

www. um.es/competenciastic

La puntuacidn total que ha obtenido es de 135 sobre 184.

De forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos
nuestra felicitacion. No obstante =i presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe

observara que podra mejorar con facilidad en ciertos aspectos que e ayudarsan en su trabajo diario con TIC.
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espanola:
Indicadores y propuestas para |la definicion de buenas practicas

wWww.um.es/competenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC que ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecio "Competencias TIC para la docencia en [a Universidad Puiblica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicion de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidon.

El conocimiento general que usted posee sobre las TIC se encuentra en un nivel medio. Tiene conocimientos basicos
pero necesita profundizar mas en algunos aspectos relacionados con la proteccion de su equipo v la resolucidn de
incidencias técnicas, asl como adquinr mas autonomia en el aprendizaje de herramientas.

En general &l conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacion & informacion bajo.
Serfa necesano que mejorara su formacion  sobre herramientas de comunicacion, redes sociales, editores multimedia,
efc... de manera que alcance un nivel dptimo en su competencia sobre hemamientas TIC.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que |a integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Serfa aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacion
de los alumnos en entomos virtuales, desamollar procesos de evaluacion con TIC y ufilizar los servicios de apoyo para
el uso de TIC que se proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn e informacién es bajo. Serla necesaro gque
comenzara a manejar y utilizar diferentes herramienta (incluidas herramientas de software libe) de comunicacidn, redes
sociales, editores multimedia, etc... de manera gue alcance un nivel &ptimo en su competencia sobre uso de
heramientas TIC. redundando esto en una mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, serfa aconsejable gue comenzara a hacerlo en entornos de

libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.
En cuanto a las competencias relacionadas con la investigacion y la formacion con TIC su nivel es bajo. Serla
interesante que comenzara a participar en cursos de formacion relacionados con las TIC y a participar o a interesarse

en proyectos de innovacion educativa con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestion electronica reduce considerablemente el iempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comenzara a emplear éstas en su guehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexion sobre su practica docente con TIC, ya
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espaiiola:
Indicadores y propuestas para la definicion de buenas practicas

www.um.es/competenciastic

sea mediante la participacién en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, etc.

Seria aconsejable para alcanzar un nivel de competencias TIC dptimo y completo que valorara vy reflexionara sobre
aspectos generales de la infroduccidn de las TIC en el aula como las politicas educativas, las buenas practicas
educafivas con TIC y sobre todo sobre el papel que juegan las TIC en su practica docente v en la futura profesidn de
sus alumnos.

Valoracién global
La puntuacion total gue ha obtenido es de 92 sobre 184.
En general su grado de competencia TIC no es del todo satisfactono. aunque en algunos aspectos muestra ciero

interés por esta cuestion. Tenga en cuenta las recomendaciongs que le hemos hecho y ob3ervard como mejora en su
competencia
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espaiola:
Indicadores y propuestas para la definicion de buenas pricticas

www .um_esdcompetenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoewvaluacion sobre competencias TIC que ha sido
desarrollado por &l Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pidblica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”™, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

El conocimiento general que usted posee sobre las TIC se encuentra en un nivel medio. Tiene conocimientos basicos
pero necesita profundizar mas en algunos aspectos relacionados con la proteccién de su equipo v la resolucion de

incidencias técnicas. asl como adquinr mas autonomia en el aprendizaje de herramientas.

En general el conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacion e informacion es bajo.
Seria necesario que mejorara su formacién sobre herramientas de comunicacion, redes sociales, editorez multimedia,
etc... de manera que alcance un nivel dptimo en su competencia sobre hemramientas TIC.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que la integracicn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacion e informacion es optimo. Su competencia en cuanto
al uso de hemramientas TIC en el aula es satisfactona.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, seria aconsejable que comenzara a hacerlo en entomos de

libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

En cuanto a las competencias relacionadas con la investigacidn vy la formacién con TIC su nivel es bajo. Serla
interesante que comenzara a participar en cursos de formacién relacionados con las TIC y a participar o a interesarse
€n proyectos de innovacion educativa con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gesfidn elecirdnica reduce considerablemente el iempo dedicado a este tipo
de tareas, zeria interesante que comenzara a emplear éstas en su quehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexién sobre su practica docente con TIC, ya

sea mediante la participacion en forog, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, etc.
Serfa aconsejable para alcanzar un nivel de competencias TIC dptimo y completo que valorara y reflexionara sobre

aspectos generales de la introduccion de las TIC en el aula como las politicas educafivas, las buenas practicas
educativas con TIC y sobre todo sobre el papel que juegan las TIC en su practica docente y en la futura profesion de
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sus alumnos.

Valoracién global
La puntuacidn total que ha obtenido es de 106 sobre 184.
De forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuestra felicitacion. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observard que podra mejorar con facilidad en ciertos aspectos que le ayudaran en su trabajo diario con TIC.
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Eszte documento es el resultado oblenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC que ha sido
desarmollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyects "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espanola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia & Innovacian.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorlo. Conoce los conceplos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC v estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento gue posee respecto a las principales heramientas de comunicacidn e informacidn es dplimo. Por o
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su compelencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acclones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn @ informacién es dptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

El hecho de que use informacidn de forma ablerta habla positivamente de su capacidad de participacidn en el mundo
digital compartiendo informacidn y construyendo comunidades virtuales.

Es positivo que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracidn y gestion electrdnica de su actividad docente es satisfactorio.

Las acciones que lieva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando accionas de este lipo como la participacidn en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacian?

puesto que estas redundardn en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracion global
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La puntuacidn total que ha oblenido es de 164 sobre 184,

Su dominlo de las TIC es excelente y forma usted parte del grupo de profesores universitarios experlos en este Ambito
de las compelencias profesionales. Reciba nuestra mas sincera enhorabuena.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionaric de auloevaluacidn sobre compelencias TIC que ha sido
desamrollade por el Grupo de Investigacién de Tecnclogia Educativa de la Universidad de Murcla en el marco del
proyects "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafola: Indicadores y propuestas para la
definicién de buenas practicas”, financiado por el Minigterio de Clencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactoro. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, &5 capaz de seleccionar y adquinr recursos TIC v estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento gue posee respects a las principales herramientas de comunicacién e informacion es dplimo. Por lo
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen gue [ inlegracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspeclo positivo de su compelencia digital.

5u nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de lag principales herramientas de comunicacidn e informacién es dptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, serfa aconsejable gue comenzara a hacerlo en entornos de
libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es positiva que participe en aclividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestién electrénica reduce considerablemeante el tlempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interegante que comenzara a emplear éstas en su quehacer diano.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la participacién en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacion?

puesio que estas redundardn en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de compelencia digital.

Valoracion global
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La puntuacidn total que ha obtenido es de 181 sobre 184,

Su dominio de las TIC es excelenta y forma usted parte del grupo de profesores universitarios experos en este ambito
de las compelencias profesionales. Reclba nuesira mas sincera enhorabuena.
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Este documento es el resullado cbtenide del cuestionario de auloevaluackin sobre compelencias TIC que ha sido
desarmrollade por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcla en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espanola: Indicadores v propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Minksterio de Clencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuenira en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adguirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender @l uso de herramientas de forma autdnoma.

En general el conocimiento que posee raspeclo a las principales herramientas de comunicacidn e infarmacidn es bajo.
Seria necesario que mejorara su formackdn  sobre herramientas de comunicacidn, redes sociales, editores multimedia,

elc... de manera que alcance un nivel dptimo en su competancla sobre herramientas TIC.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecitos clave que hacen gue la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecio positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Seria aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacidn
de les alumnos en enlomos vifuales, desarrollar procesos de evaluacién con TIC y utilizar log servicios de apoyo para
@l uso de TIC que se proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn e Informacién es dptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales an la red, seria aconsejable que comenzara a hacero en enornos de
libre acceso de manera que éstos s& puedan compartir y reutilizar.

Esz positivo que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestién electrénica reduce considerablemanta el tlempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comenzara a emplear éstas en su guehacer diario.

Serla interesante gue llevara a cabo con mas frecuencia acclones de reflexidn sobre su practica docente con TIC, ya
sea mediante la participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, elc.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el ugo de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Valoracion global
La puntuacidn tolal gue ha oblenido es de 117 sobre 184,
De forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuestra felicitacidn. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observard que podrd mejorar con facilidad en certos aspectos gue e ayudardn en su trabajo diaro con TIC.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de auloevaluackin sobre compelencias TIC que ha sido
desamollade por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Piblica Espanola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia @ Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bdsicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidenclas técnicas y

aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento gue posee respecto a las principales heramientas de comunicacién @ informacion es dplimo. Por lo
que su competencia en este sentido es salisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen gue la inlegracidn del recurso
sea lo mas satisfactorla posible, lo cual es un aspecto positive de su compelencia digital.

5u nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn e informacién es dptimo. Su compeatencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

El hecho de que use Informacién de forma ablerta habla positivamente de su capacidad de participacidn en el mundo
digital compartiendo informacidn v construyendo comunidades virtuales.

Es positiva que participe en aclividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracién y gestidn electrénica de su actividad docante es satisfactorio.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfaclorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este lpo como la parlicipacién en foros, en redes profesionales, en grupes de Innovacidn?

puesto que estas redundardn en una mejora de su practica docenta.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el wso de TIC redunda de forma posiliva en su nivel de compelencia digital.

Valoracién global
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La puntuacidn total que ha oblenido es de 185 sobre 184,

Su dominio de las TIC es excelenta v forma usted parte del grupo de profesores universitarios expenos an este Ambito
de las competencias profesionales. Reciba nuesira mas sincera enhorabuena.
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Ezte documento es el resultado oblenido del cuestionario de auloevaluacidn sobre compelencias TIC que ha sido
desarrollade por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcla en el mareo del
proyects *Competencias TIC para la doeencia en la Universidad Pablica Espanola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Clencia & Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorlo. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, s capaz de seleccionar y adguirir recursos TIC v estd preparado para resolver incldencias técnicas y

aprender &l uso de herramientas de forma autdnoma.

El conpocimienio gue posee respecto a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es dptimo. Por lo
que su compatencia en este sentido es satisfactoria.

Saria interesante que @n el momento de elegir un recurso TIC para el aula tuviera en cuenta los diversos aspectos gue
condiclonan en éxito de la experencia, como la faclidad de uso, la accesibiidad, el tbempo de dedicacidn, las
necesidades de aprendizaje de los alumnos.

5u nivel de competencias precisas para implemeantar y evaluar acclones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn e Informacién es dptimo. Su competencla en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacién de contenidos digitales en la red, seria aconsejable gue comenzara a hacerlo en entornos de
libre acceso de manera que éslos se puedan compartir y reutilizar.

Es positiva que participe en aclividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracién y gestién electrénica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este lipo
de tareas, seria interesanta gue comenzara a emplear #stas en su quehacer diarnio.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la participacién en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacian?

puesio que estas redundardn en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en gu nivel de competencia digital.
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Valoracion global
La puntuacian tolal que ha oblenido es de 186 sobre 184,

Su dominio de las TIC es excelente y forma usted parte del grupo de profesores universitarios expenos en aste ambito
de las compelencias profesionales. Reciba nuesira mas sincera enhorabuena.
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Este documento es el resultado obtenide del cuestionario de auloevaluaciin sobre competencias TIC que ha sido
desarollado por el Grupo de Investigacién de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto “Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espaiola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bdsicos del
ordenador, ez capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC v estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender el uso de herramientas de farma audnoma.

El conocimiento gue posee respecto a las principales herramientas de comunicacién e informacidn es dplima. Por lo
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios clave que hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible. lo cual @s un aspeclo positivo de su compatencia digital.

5u nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn & informacidn es dptima. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacién de contenidos digitales en la red, serfa aconsejable gue comenzara a hacerlo en entornos de
libre accaso de manera que éslos se puedan compartir y reutilizar.

Es positivo que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracion y gestion electrénica de su actividad docente es satisfactorio.

Las acciones que lieva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este lipo como la paricipacidén en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacidn?

puesio que estas redundardn en una mejora de su prictica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracion global
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La puntuacién tolal que ha oblenido s de 311 sobre 184,

Su dominio de las TIC es excelenta v forma usted pare del grupo de profesores universitarios experios en aste dmbito
de las compelencias profesionales. Reciba nuesira mas sincera enhorabuena.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluaciin sobre compelencias TIC que ha sido
desarrollade por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcla en el marco del
proyects “Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espanola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacian.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuenira en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adguirir recursos TIC v estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

En general el conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es bajo.
Seria necesario que mejorara su formacidn  sobre herramientas de comunicacion, redes sociales, editores multimedia,
efe... de manera que alcance un nivel dptimo en su competencia sobre herramientas TIC.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su compelencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Seria aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estralegias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacidn
de log alumnos en entomos vifuales, desarrollar procesos de evaluacidn con TIC y utilizar los servicios de apoyo para
el uso de TIC que se proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales heramientas de comunicacidn e informacidén es bajo. Seria necesario que
comenzara a manejar y utilizar diferantes herramienta (incluidas herramientas de software libe) de comunicacian, redes
soclales, editores multimedia, etc... de manera que alcance un nivel dplimo en su compelencia sobre uso de
herramientas TIC, redundando esto en una mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Respecto a la publicacién de contenidos digitales en la red, seria aconsejable gque comenzara a hacerlo en antornos de
libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

En cuanto a las competencias relacionadas con la investigacidn v la formacidn con TIC su nivel es bajo. Seria
interesante que comenzara a participar en cursos de formacidn relacionados con las TIC v a participar o a interesarse

en proyectos de innovacian educativa con TIC.

El use de las TIC para la administracién y gestidn electrénica reduce considerablemante el tlempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comenzara a emplear éstas en su quehacer diaro.

Serla interesante que lievara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexidn sobre su practica docente con TIC, ya
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sea mediante |a participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experencia docente, elc.

Su imerés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracion global
La puntuacidn tolal que ha cblenido es de 90 sobre 184.
En general su grado de competencia TIC no es del lodo satisfaciorio, aungue en algunocs aspecios muestra cierio

interds por esta cuestidén. Tenga en cuenta las recomendaciones gue le hemos hecho y observard como mejora en su
compealencia
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de sutoevaluacidn sobre competencias TIC gue ha sido
desarollado por el Grupo de Investigacion de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espaficla: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado par el Ministerio de Clencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encwentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bésicos del
ordenador, &5 capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el uso de heramientas de forma autdnoma.

El conocimiento que posee respecio a las principales harramientas de comunicacidn e informacidn es dptima. Par lo
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recursa TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios dave gue hacen que la integracian del recurso
sed bo mas satisfacioria posible, o cual es un aspecto positive de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Seria aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacian
de los alumnos en entornos virtuales, desarmollar procesos de evaluacion con TIC y utilizar los servicios de apoyo para
&l uso de TIC que s& proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las prncipales herramientas de comunicacidn e informacidn es bajo. Seria necesario gue
comenzara 8 mansjar y utilizar diferentes herramienta (incluidas herramientas de software libe) de comunicacidn, redes
socigles, editores multimedia, etc.. de manera gque alcance un nivel dptimo en su competencia sobre uwso de

herramientas TIC, redundando esto en una mejara de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, seria aconsejable que comenzara a hacerlo en entomos de
libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es positivo gue participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracidn y gestidn elecirdnica de su actividad docente es satisfactorio.

Seria interesante que llevara a cabo con més frecuencia acciones de reflexidn sobre su préctica docente con TIC, ya
sea mediante |3 participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, etc.

5Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Valoracidn global
La puntuacidn total que ha oblenido es de 138 sobre 184.
D& forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuesira felicitacidn. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observard que podra mejorar con facilidad en cierios aspectos que le ayudaran en su frabajo diario con TIC.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de sutoevaluaciin sobre competencias TIC gue ha sido
desamollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espaficla: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innowvacidn.

Su conoccimiznio general sobre las TIC se encusntra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bdsicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el vso de heramientas de forma autdnoma.

El conocimiento que posee respecio a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es dptimo. Por lo
que su compeiencia en este sentido es safisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios dave gque hacen que la integracidn del recurso
sea o mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Seria aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacian
de los alumnos en entornes virtuales, desarmollar procesos de evaluacion con TIC y utilizar los servicios de apoyo para
&l uso de TIC que se proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacion e informacidn es dptimo. Su competencia en cuanio
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red. seria aconsejable gue comenzara a hacerlo en enfomos de
libre acceso de manera gue éstos se puwedan compartir y reutilizar.

En cuanto a las competencias relacionadas con la investigacidn y la formacidn con TIC su nivel es bajo. Seria
interesante que comenzara a paricipar en cursos de formacidn relacionados con las TIC y a paricipar o a interesarse

&n proyecios de innovacion educativa con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestion electrdnica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comenzara a8 emplear éstas en su quehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexion sobre su practica docente con TIC, ya
sea mediante la participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, etc.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Valoracion global
La puntuacidn total que ha oblenido es de 132 sobre 184.
D& forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuestra felicitacién. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observara que podrd mejorar con facilidad en ciertos aspectos que le ayudardn en su trabajo diario con TIC.

Page 272



GM2

i @ N

Competencias TIC para la docencia en la Universidad Piablica Espafiola:
Indicadores y propuestas para la definicién de buenas pricticas

whanw . um.esfcompetenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluscién sobre competencias TIC gue ha sido
desamollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidn.

5u conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bésicos del
ordenador, &5 capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento que posee respecio a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es dptimo. Par lo
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios clave que hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positive de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Seria aconsejable
que profundizara en el conocimiento ¥ uso de estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacian
de los alumnos en entornos virtuales, desarmollar procesos de evaluacion con TIC y utilizar los servicios de apoyo para
&l uso de TIC que se proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn & informacidn es dptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, seria aconsejable gue comenzara a hacerlo en enfomos de
libre acceso de manera gue éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es positivo que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestion electronica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante que comenzara a emplear éstas en su gquehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexidn sobre su practica docente con TIC, ya
se3 mediante la participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, efc.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Waloracion global

La puntuacion total que ha oblenido es de 162 sobre 184.

Su dominio de las TIC es excelente y forma usted parte del grupo de profesores universitarios experios en este ambito
de las competencias profesionales. Reciba nuestra més sincera enhorabuena.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC gue ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecio "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuenira en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bdésicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender &l uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento que posee respecio a las principales herramientas de comunicacidn & informacidn es dptimo. Por lo
que s5u competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios clave que hacen que la integracién del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positive de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es bajo. Seria aconsejable
que profundizara en el conocimiento y uso de estrategias metodoldgicas con TIC, ademas de estimular la participacian
de los alumnos en entornos virtuales, desarmollar procesos de evaluacion con TIC y utilizar los servicios de apoyo para
&l uso de TIC que se proporcionan desde su universidad.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn e informacion es bajo. Seria necesano gue
comenzara a8 manejar y utilizar diferentes herramienta (incluidas herramientas de software libe) de comunicacidn, redes
sociales, editores multimedia, etc.. de manera gue akance un nivel dptimo en su competencia sobre uso de
heramientas TIC, redundando esto en una mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, seria aconsejable gue comenzara a hacero en entomos de
libre acceso de manera gue éstos se puwedan compartir y reutilizar.

Es positivo gue participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracidn y gestion elecitrdnica de su actividad docente es satisfactonio.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfaciorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la parficipacion en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacidn?

puesio que estas redundardn en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Valoracion global
La puntuacion total que ha oblenido es de 135 sobre 184,
D& forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuestra felicitacidn. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones gue reflejamos en este informe
observara que podra mejorar con facilidad en cierios aspectos gue le ayudaran en su trabajo diario con TIC.
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Este documenio es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC gue ha sido
desamollada por el Grupo de Investigacion de Tecnologia Educativa de la Universidad de Muwrcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio da Ciencia e Innowvacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender &l uso de heramientas de forma autdnoma.

El conocimiento que posee respecio a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es dptimo. Por o
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios clave que hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positive de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educafivas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramizntas de comunicacidn e informacion es dptimo. Su competencia en cuanio
al uso de hemamientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidén de contenidos digitales an la red, seria aconsejable que comenzara a hacero en entomos de
libre acceso de manera gue éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es= positivo gue participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracidn y gestion electrdnica de su actividad docente es satisfactonio.

Las accionss que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfaciorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la parficipacidn en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacion?

puesio que estas redundardn en wna mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracién global
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La puntuacion total que ha obtenido es de 148 sobre 184,

D& forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos
nuestra felicitacidn. Mo obstante si presta atencidn a8 algunas recomendaciones gue reflejamos en este informe
observara que podra mejorar con facilidad en cierfos aspectos que le ayudardn en su trabajo diario con TIC.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de auloevaluaciyn sobre compelencias TIC que ha sido
desarrollade por el Grupo de Investigacién de Tecnologia Educaliva de la Universidad de Murcla en el marco del
proyects "“Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafola: Indicadores y propuestas para la
definicion de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia @ Innovacion.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceplos bdsicos del
ordenador, @2 capaz de seleccionar y adguirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento gue poses respecto a las principales herramientas de comunicacidn e informacion es dplimo. Por lo
que su competencia en este sentido es satisfactonia.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen gue la integracidn del recurso
sea lo mas satisfaclora posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

5u nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn € informacidn es dptimo. Su compelencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacién de contenidos digitales en la red, seria aconsejable gue comenzara a hacerlo en entornos de
libre acceso de manera que éstos sa puedan compartir y reutilizar.

Es positivo que participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso que hace de lag TIC para la administracién v gestion electrénica de su actividad docente es satisfactorio.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la participacidn en foros, en redes profesionales, en grupos de Innovacién?

puesto que estas redundardn en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracion global
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La puntuacién total que ha oblenido es de 139 sobre 184,

De forma general su grado de compeatencla en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos
nuestra felicitacidn. Mo obstante s presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observard que podra mejorar con facllidad en certos aspectos gue le ayudaran en su trabajo diaro con TIC.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de auloevaluackin sobre competencias TIC que ha sido
desamollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espanola: Indicadores v propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Clencia & Innovacion.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceplos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adguirir recursos TIC v estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender el uso de heramientas de forma autdnoma.

El conocimiento gue posee respecto a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es dptima. Por lo
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacidn @ informacidn es dptimo. Su compeatencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

El hecho de que use informacidn de forma abierta habla positivamente de su capacidad de participacidn en el mundo
digital compartiendo informacian y construyendo comunidades viruales.

Es positivo que participe en actividades diversas de innovacién con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracién y gestidn electrdnica de su actividad docente es satisfactorio.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son salisfactordas, le recomendamos que siga
realizando acciones de este lipo como la paricipacidn en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacidn?

puesto que estas redundardn en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracion global
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La puntuacidn total que ha oblenido es de 169 sobre 184,

Su dominio de las TIC es excelenta y forma usted parte del grupo de profesores universitarios expertos en este ambito
de las compelencias profesionales. Reciba nuestra mas sincera enhorabuena.



JM

i e N

Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espafiola:
Indicadores y propuestas para la definicién de buenas practicas
www. um.esicompetenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluaciin sobre competencias TIC gue ha sido
desarollado por el Grupo de Inwestigacion de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espaficla: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innowvacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encusnira en un nivel safisfactorio. Conoce los conceptos bdsicos del
ordenador, &5 capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el uso de herramientas de forma autdnoma.

En general el conocimiento que posese respecto a las principales hemamientas de comunicacidn e informacion es bajo.
Seria necesano que mejorara su formacidn  sobre hemramientas de comunicacidn, redes sociales, editores mulimedia,

etc... de manera que alcance un nivel dptimo en su competencia sobre herramientas TIC.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios clave que hacen que la integracidn del recurso
sea o mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positive de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educafivas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramienias de comunicacidn e informacidn es bajo. Seria necesario gue
comenzara a manajar y utilizar diferentes herramienta (incluidas herramientas de software libe) de comunicacidn, redes
sociales, editores multimedia, etc... de manera gue alcance wn nivel dptimo en su competencia sobre uso de

herramientas TIC, redundando esto en una mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, seria aconsejable gue comenzara a hacerlo en enfomos de
libre acceso de manera que éstos se puwedan compartir y reutilizar.

Es positive gue participe en actividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestion electrdnica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comenzara a emplear éstas en su quehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de refleadn sobre su practica docente con TIC, ya
sea mediante la participacicn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, efc.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola:
Indicadores y propuestas para la definicidn de buenas practicas

wanw.um.es/competenciastic

Valoracion global
La puntuacidn total que ha oblenido es de 144 sobre 184,
D forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuestra felicitacidn. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones que reflsjamos en este informe
observard que podrd mejorar con facilidad en ciertos aspectos gue le ayudardn en su trabajo diario con TIC.
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espafiola:
Indicadores y propuestas para la definicién de buenas practicas

www.um.es/competenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC gue ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecio "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicidn de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuenira en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos bdésicos del
ordenador, 5 capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y

aprender &l uso de herramientas de forma autdnoma.

El conocimiento que posee respecio a las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es dptimo. Por lo
que s5u competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspecios clawve gue hacen que la integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, o cual es un aspecto positive de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educafivas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacian & informacidn es dptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacidn de contenidos digitales en la red, seria aconsejable que comenzara a hacero en entomos de
libre acceso de manera gue éstos se puedan compartir y reutilizar.

En cuanto a las competencias relacionadas con la investigacion y la formacidn con TIC su nivel es bajo. Seria
interesante que comenzara a paricipar en cursos de formacidn relacionados con las TIC y a participar o a interesarse

&n proyecios de innovacion educativa con TIC.

El uso de las TIC para la administracion y gestion electrdnica reduce considerablemente el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comenzara a emplear éstas en su quehacer diario.

Seria interesante que llevara a cabo con mas frecuencia acciones de reflexidn sobre su praciica docente con TIC, ya
sea mediante la participacidn en foros, en redes profesionales, difundiendo su experiencia docente, etc.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Puablica Espafiola:
y propuestas para la definicion de buenas practicas
www.um.es/competenciastic

Valoracién global
La puntuacion total que ha obtenido es de 161 sobre 184.

Su dominio de las TIC es excelente y forma usted parte del grupo de profesores universitarios expertos en este dmbito
de las competencias profesionales. Reciba nuestra mas sincera enhorabuena.
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Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC gue ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacidn de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco dal
proyecto “Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicidén de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacidn.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel safisfactorio. Conoce los conceptos basicos dal
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el uso de heramientas de forma autdnoma.

En general &l conocimiento que poses respecto 3 |as principales herramientas de comunicacion & informacién es bajo.
Seria necesario que mejorara su formacidn  sobre heramientas de comunicacion, redes sociales, editores multimedia,

etc... de manera que alcance un nivel dptimo en su competencia sobre hemramientas TIC.

A la hora de elegir un recurso TIC para &l aula, tiene en cuenta aspecios dave gue hacen que |3 integracidn del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, o cual es un aspecto positho de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educafivas con TIC es alto.

El usa que hace de las principales herramientas de comunicacidn e informacidn es bajo. Seria necesario gue
comenzara 8 manejar y utilizar diferentes herramienta (incluidas herramientas de software libe) de comunicacidn, redes
sociales, edifores multmedia, etc.. de manera gue alcance un nivel dptimo en su competencia sobre uso de

heramientas TIC, redundando esto en una mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

El hecho de que use informacidn de forma abierta habla positivamente de su capacidad de participacién en &l mundo
digital compartiendo informacidn y construyendo comunidades virtuales.

Es positive que participe en aclividades diversas de innovacidn con TIC.

El uso de las TIC para la administracidn y gestion electrdnica reduce considerablemante el tiempo dedicado a este tipo
de tareas, seria interesante gue comanzara a emplear éstas en su quehacer diario.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la participacidn en foros, en redes profesionales, en grupos de innovacidn?

puesto que estas redundaran en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de compatencia digital.
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Compeatencias TIC para la docencia en la Universidad Pudblica Espafola:
Indicadores y propuestas para la definicién de buenas practicas

www. um.es/competenciastic

Valoracion global
La puntuacidn total que ha obtenido es de 128 sobre 184.
Dwe forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos

nuestra felicitacidn. Mo obstante si presta atencidn a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observard que podra mejorar con facilidad en cierfos aspectos gue le ayudaran en su trabajo diario con TIC.
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Competencias TIC para la docencia en la Universidad Pablica Espaiola:
Indicadores y propuestas para la definicion de buenas practicas
www.um.es/competenciastic

Este documento es el resultado obtenido del cuestionario de autoevaluacidn sobre competencias TIC que ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacion de Tecnologia Educativa de la Universidad de Murcia en el marco del
proyecto "Competencias TIC para la docencia en la Universidad Publica Espafiola: Indicadores y propuestas para la
definicién de buenas practicas”, financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacién.

Su conocimiento general sobre las TIC se encuentra en un nivel satisfactorio. Conoce los conceptos basicos del
ordenador, es capaz de seleccionar y adquirir recursos TIC y estd preparado para resolver incidencias técnicas y
aprender el uso de herramientas de forma auténoma.

El conocimiento que posee respecto a las principales herramientas de comunicacion e informacién es éptimo. Por lo
que su competencia en este sentido es satisfactoria.

A la hora de elegir un recurso TIC para el aula, tiene en cuenta aspectos clave que hacen que la integracién del recurso
sea lo mas satisfactoria posible, lo cual es un aspecto positivo de su competencia digital.

Su nivel de competencias precisas para implementar y evaluar acciones educativas con TIC es alto.

El uso que hace de las principales herramientas de comunicacion e informacién es 6ptimo. Su competencia en cuanto
al uso de herramientas TIC en el aula es satisfactoria.

Respecto a la publicacién de contenidos digitales en la red, seria aconsejable que comenzara a hacerlo en entomos de
libre acceso de manera que éstos se puedan compartir y reutilizar.

Es positivo que participe en actividades diversas de innovacién con TIC.

El uso que hace de las TIC para la administracion y gestion electrénica de su actividad docente es satisfactorio.

Las acciones que lleva a cabo para mejorar su competencia TIC son satisfactorias, le recomendamos que siga
realizando acciones de este tipo como la participacién en foros, en redes profesionales, en grupos de innovaciéon?

puesto que estas redundaran en una mejora de su practica docente.

Su interés por conocer y reflexionar sobre el uso de TIC redunda de forma positiva en su nivel de competencia digital.

Valoracién global
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La puntuacion total que ha obtenido es de 147 sobre 184.

De forma general su grado de competencia en cuanto al uso de TIC es bastante satisfactorio, por lo cual le expresamos
nuestra felicitacidn. No obstante si presta atencién a algunas recomendaciones que reflejamos en este informe
observarad que podra mejorar con facilidad en ciertos aspectos que le ayudaran en su trabajo diario con TIC.






