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Para ninos entre

Bienestar Empleados, adscrito a la Direccion de Desarrollo Humano, invita a los hijos de empleados de la Universidad a
disfrutar de las vacaciones recreativas que se ofreceran durante las siguientes semanas: martes 18 al viernes 21 de junio y del
lunes 24 al jueves 27 de junio de 2013.

A continuacidn presentamos la programacion de las actividades que se llevardn a cabo con los nifos participantes:

Primera semana

Parque Agroecologico Macant: disfrutaran de una gran-
ja experimental con diferentes especies de animales y ten-
dran un taller de elaboracion de cuajada. Sede Campestre
Compensar Calle 220: los nifios disfrutaran de un dia de
piscina, juegos deportivos y actividades recreativas. Mundo
Aventura: ellos podran disponer de 27 atracciones mecani-
cas en las cuales se divertiran. Maloka: los nifios tendran un

recorrido por las salas interactivas y veran una pelicula en el
Cine Domo.

Segunda semana

Salitre Magico: los nifios podran disfrutar de 28 atraccio-
nes mecanicas. Planetario de Bogota y Compensar Av. 68: los
nifios tendran diversion y aprendizaje alrededor de temas de
astronomia y en las horas de la tarde gozaran con actividades
dirigidas y bolos. Kandu y Cine Colombia: los nifios disfruta-
ran del parque tematico de edu-entretenimiento que consta de
30 pabellones para realizar juegos de rol y veran una pelicula

en 3D de temporada. Parque Ecoldgico Jerico: los nifios go-

zaran del clima templado de la Vega y alli disfrutaran de una
caminata, taller de pesca y paseo a caballo.

)

Tarifas primera semana

Tarifas segunda semana
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Para ninos entre
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de los empleados

La Direccion de Desarrollo Humano, a través de Bienestar Empleados y la Jefatura de Desarrollo Cultural, invitan a los hijos
de los empleados de la Universidad (entre los 12 y 17 afios de edad) a disfrutar del Verano Cultural que se realizara del martes 18
al viernes 28 de Junio de 2013 (excepto fines de semana) en el Campus Universitario.

El horario sera de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. Incluye almuerzo y dos refrigerios cada dia

Para este verano podras disfrutar de:

Verano de pelicula Salidas:

Verano chef (cocina) Salida extrema a Tobia

Maquillaje para efectos especiales Diversion extrema en Salitre Magico
Taller de cuenteria Sobrevive al reto paintball

Verano tiene talento (musica y teatro) Verano solidario

Recreacion deportiva

Grand Prix ;Cupo limitado!

Taller de fiestas (baile y decoracion)
Graduacion pollitos veraniegos
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