
A partir de ju-
lio inicia la 
Maestría en 

Gerencia de Inge-
niería, un programa 
nuevo y único en el 
país. Está orienta-
do a cubrir la nece-
sidad de prepara-
ción de profesio-
nales, por medio 
de conocimientos 
y destrezas que 
les lleven a li-
derar iniciativas 
y programas de 
gestión tecno-
lógica y de in-
novación, para 
contribuir a la 
competitividad 
empresarial e 
industrial en 
entornos cada 
vez más glo-
balizados y 

demandantes de desarrollos 

de tecnologías con valor agregado y capital 
intelectual.

El Programa está diseñado para profe-
sionales con perfi l emprendedor-innovador, 
capaces de generar soluciones novedosas 
frente a complejos problemas de negocios en 
una economía competitiva global y de crear 
productos y soluciones tecnológicas viables 
a partir del conocimiento.

El Magíster en Gerencia de Ingeniería de 
la Universidad La Sabana, dentro de su cam-
po de acción ocupacional, podrá desempeñar 
cargos directivos en organizaciones comple-
jas de los diferentes sectores económicos, 
tanto nacionales como internacionales; po-
drá, igualmente, trabajar en diversas organi-
zaciones, combinando métodos y conceptos 
de administración e ingeniería o crecer en 
una compañía propia de base tecnológica. 
Podrá dirigir áreas técnicas o de calidad, 
proyectos complejos de ingeniería y traba-
jar como gerente de diseño o manufactura, 
o como consultor de una organización para 
emprendimiento, desarrollo o adopción de 
tecnologías o productos tecnológicos.
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La Dirección de Sistemas y Tecnologías 
de Información anuncia que la empresa Mi-
crosoft ha decidido cambiar la plataforma de 
correo electrónico de Windows Live a Offi -
ce 365, debido a la transformación natural 
que dicha empresa ha impulsado en procura 
de optimizar las herramientas de comunica-
ción y trabajo colaborativo en nuestra ins-
titución. 

Esta evolución se hará el 29 de abril, día 
en el que toda la comunidad universitaria 
podrá contar con el nuevo servicio de correo 
electrónico proporcionado por Microsoft. 

Con esta evolución, promovida por la 
empresa Microsoft, estudiantes, docentes 
y empleados administrativos continuarán 
con su actual cuenta de correo de Live@
edu en Offi ce 365. 

Muchas son las ventajas del uso del co-
rreo electrónico con Offi ce 365; los usuarios 
podrán acceder desde cualquier lugar, PC o 
dispositivo móvil, administrar el correo de 
una manera más fácil y efi ciente, y utilizar 
un calendario más sencillo; además de esto, 
esta nueva plataforma brinda seguridad a la 
información con calidad empresarial. 

El correo 
electrónico de 
la Universidad 

evoluciona hacia
Office 365

3Continúa en pág.
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Nueva Maestría en 
Gerencia de Ingeniería

Ferran Adrià: creatividad e innovación 

6Continúa en pág.

 “Pasión, ética, 
honestidad, 
riesgo, compartir, 
son características 
del espíritu del 
Bulli”

“El éxito no 
es lo más 
importante, lo 
más importante 
es ser feliz”

“Los creativos 
no son diferentes 
a los demás, es 
diferente lo que 
hacen”
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Información Institucional

La Dirección de Relaciones Internacio-
nales invita a la comunidad universitaria a 
la feria Expo-Estudiante, en la cual estu-
diantes, profesores y profesionales en gene-
ral encontrarán las mejores oportunidades 
de educación en el exterior reunidas en un 
solo lugar.

En Expo-Estudiante se podrá hablar 
directamente con los representantes de insti-
tuciones de educación de todo el mundo y con 
las mejores agencias de intercambio y cursos 
en el exterior, pregrados y posgrados, MBA, 
campos de verano y prácticas profesionales, 
entre otros. 

Además de la atención de los exposito-
res, en Expo-Estudiante habrá conferencias 
acerca de los diferentes destinos de estudio 
y algunos organismos ofi ciales.

Entre las instituciones participantes se 
encuentran el Servicio Alemán de Inter-
cambio Académico —DAAD—, Univer-
sity of Calgary (Canadá), New York Film 

Academy (EE. UU.), CampusFrance, Po-
litecnico di Milano (Italia), Anglia Ruskin 
University (Reino Unido) y el Culinary 
Institute (Suiza), entre muchos otros, de Es-
tados Unidos, España, México, Colombia y 
agencias ofi ciales de países.

Fechas: 

Viernes, 19 de abril 
Hora: 4:00 p. m. ̶  9:00 p. m. 
Lugar: Hotel Hilton Bogotá,
Carrera 7 No. 72-41 

Sábado, 20 de abril 
Hora: 2:30 p. m. ̶  7:30 p. m.
Lugar: Hotel Hilton Bogotá,
Carrera 7 No. 72-41 

Informes y registro para ingreso gratui-
to al evento en <www.expo-estudiante.com/
colombia/>.

Esta semana no te pierdas

El 15 de marzo, el Gimnasio Campestre 
San Rafael estuvo en el campus universita-
rio. La visita de los estudiantes inició con 
una presentación general de la Universidad 
y fi nalizó con un recorrido por las instala-
ciones.

Las temáticas tratadas en la charla de 
presentación de la Universidad fueron los 
servicios académicos que se ofrecen, la acre-
ditación, el programa de becas, las diferen-
tes actividades de Bienestar Universitario y 
los convenios de internacionalización, entre 
otros temas, que son de vital importancia 
para los estudiantes de bachillerato que están 
en busca de su carrera profesional. 

Después de la charla, se realizó un re-
corrido por el campus con el fi n de que los 
estudiantes tuvieran la oportunidad de cono-
cer a fondo sus carreras de interés, al igual 

Colegios visitan nuestra Universidad
que las diferentes materias que se cursan, 
los convenios de internacionalización es-
pecífi cos para la carrera, los requisitos de 
admisión, las posibilidades de realizar do-
ble programa y la identifi cación de los sitios 
centrales de la actividad académica e inves-
tigativa de cada uno de ellos. 

Los estudiantes interesados en los 
programas de la Facultad de Ingeniería 
visitaron los laboratorios de Química, Mi-
crobiología, Física, la planta de biodiesel y 
el Laboratorio de Informática LUX, en el 
cual tuvieron la oportunidad de interactuar 
y ver una demostración de nuestro robot 
humanoide NAO. Por otro lado, los estu-
diantes interesados en los programas de la 
Escuela Internacional de Ciencias Econó-
micas y Administrativas visitaron el aula 
de Bloomberg, los talleres de Gastronomía 
y el Bussines Center, en donde tuvieron la 
oportunidad de aclarar sus dudas sobre los 
diferentes programas.

También, el 21 y el 22 de marzo visi-
taron la Universidad los estudiantes de los 

colegios Nuevo Reino de Granada, Anglo 
Americano y Colegio Santa Francisca Ro-
mana. 

Durante la charla del 21 de marzo se 
realizó un simulacro de entrevista en la que 
participaron cinco aspirantes a los progra-
mas Medicina, Comunicación Social y Ad-
ministración de Empresas, entre otros. En la 
dinámica se realizaron diferentes preguntas 
relacionadas con su vocación profesional, 
en donde los estudiantes se mostraron muy 
interesados y activos.

Por su parte, las estudiantes del Colegio 
Santa Francisca Romana participaron en los 
talleres “Ser Psicólogo por un día” y “Ser 
Ingeniero Industrial por un día”, y fi nali-
zaron la actividad con un recorrido por las 
instalaciones de la Universidad.

En el taller “Ser Psicólogo por un día” 
las estudiantes se sumergieron en el día a 
día de un Psicólogo mediante la realización 
del “Test del árbol” en el cual cada estu-
diante hizo un dibujo de un árbol por medio 

del cual se podía conocer la personalidad de 
cada una, con la asesoría de psicólogos.

Además, participaron del taller “Ser 
Ingeniero Industrial por un día”, durante el 
que vivieron el quehacer de un Ingeniero 
Industrial mediante el juego de negociación 
e ingenio llamado “Fishbanks”, en el cual 
en grupos de trabajo se simuló la formación 
de empresas pesqueras que debían competir 
y aliarse para optimizar recursos. El equipo 
que lograra el mayor rendimiento y creci-
miento de la empresa a lo largo del juego 
sería el equipo ganador. 

Las jornadas fi nalizaron con un recorri-
do por el Campus universitario para que los 
estudiantes conocieran lo que les ofrece la 
universidad.

Finalmente, la Universidad también re-
cibió la visita de los estudiantes del Colegio 
San Mateo Apóstol al campus el 1 de abril.

Para La Sabana es grato que los cole-
gios visiten su campus y estén interesados 
en incluir en sus programas de orientación 
recorridos por las universidades. 
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Eufrasia, de 17 años y residente en 
Bogotá, contaba una sencilla experiencia: 
“Una mañana fría de agosto, comprobé 
que había llegado al éxito”. Triunfar a tan 
temprana edad sorprende a cualquier lec-
tor. Muchas personas se esfuerzan casi toda 
la vida y apenas obtienen pequeñas satis-
facciones; sin embargo, hay que persistir 
en tal propósito. Cuando se quiso indagar 
acerca de cómo cumplió tal hazaña, ella 
afi rmó: “Tomé un bus de Transmilenio, 
descendí en el Portal del Norte y me dirigí 
por un puente peatonal hacia el oriente. Así 
llegué al Éxito”.

Este caso, con ligeros cambios, com-
prueba que la ignorancia en el uso de las 
letras mayúsculas arrastra altos peligros de 
confusión. Escudriñar algunos, quizás don-
de las imprecisiones son mayores, permi-
tirá aumentar el cuidado al escribir (eso se 
espera). Es notorio, por ejemplo, recurrir a 
mayúscula sostenida para eludir normas de 
acentuación, y hay quienes pretextan que 
“las mayúsculas no se tildan”. Tal procedi-
miento se aleja de los preceptos de la Real 
Academia Española, como bien lo supieron 
Ángela, Óscar y Álvaro cuando llegaron a 
África, por ejemplo. La vaguedad en estos 
usos lleva a suponer también que la forma 
o el tamaño de estas letras importan poco, 
como le sucedió a andrea ramírez gómez, quien 
aun en la universidad desconocía cómo se 
escribía su propio nombre; en cambio, sí lo 
supo Andrea Ramírez Gómez. 

“¿Profesor, los meses se escriben en 
mayúscula?”, pregunta un estudiante di-
ligente. Y la respuesta que recibe es más 
amplia: “Ni los meses ni los días se escri-
ben en mayúscula”, a menos que se haya 
conocido el fi n de semana a Carlos Octu-
bre Martínez o a una dama que responda 
al nombre de Jueves Anastasia Gutiérrez 
Leal. En esos casos hipotéticos, por su-
puesto, ya no se alude a días ni meses, sino 
a nombres propios. De obviarse estas con-
sideraciones, surgirían, desde allí, errores 
como “cerca de Julio iniciaré mi proyecto”, 
muy distinto a “cerca de julio iniciaré mi 
proyecto”. En el primer ejemplo, hay una 
persona llamada así, Julio; en el segundo, 
se indica un periodo del año. Con los nom-
bres propios de algunos barrios de Bogotá 
cambia la escritura: 11 de Noviembre, 20 
de Julio, 12 de Octubre o 7 de Agosto.

En el campo del periodismo, las im-
precisiones abundan: “A mí no me gusta 
perder el tiempo”, decía un hombre con-
sagrado al trabajo; “pues no lo derroches”, 
contestaba otro; “me refi ero al periódico”, 
aclaraba el primero; “entonces, no te gus-
ta perder El Tiempo”, remató el segundo. 
Para algunos títulos, se han establecido 
diferencias entre las obras, por un lado, y 
las publicaciones periódicas y colecciones, 
por otro: la novela Cien años de soledad, la 
película Lo que el viento se llevó, el diario 

El Nuevo Siglo o la Biblioteca de Autores 
Anónimos.

Y con los innumerables bellos lugares 
del mundo, la escritura atropellada encierra 
infi nidad de desaciertos: “En la plata está la 
tranquilidad” / “¡Qué codicioso!” / “Me re-
fi ero a una ciudad de Argentina”  / “¡Ah: La 
Plata!”. Un distraído podría decir: “Viajaré 
a la estrella...” / “¿Romántico o lunático?” 
/ Nada de eso. Iré a La Estrella, municipio 
de Antioquia.

Los gentilicios se escriben en minús-
cula: bogotano, cundinamarqués, romano, 
tunjano, japonés, inglés, soachuno, pari-
sino, sesquileño, belga, boyacense, cana-
diense, chapineruno, coreano, girardoteño, 
danés, bumangués, escocés, chino… De 
nuevo, si son nombres propios, cambia la 
grafía: Luis Sesquileño Rodríguez, José 
Inglés Suárez, Henry Caleño González. 
Estos se complementan con Colombia, In-
glaterra, Cundinamarca, Bélgica, Boyacá, 
Escocia, Sesquilé o París.

Acerca de los títulos y nombres de 
dignidad o gobierno, se aplican las ma-
yúsculas para Rey, Papa, Duque, Ministro, 
etc., siempre que se omitan los nombres de 
ellos; pero irán en minúscula si acompañan 
a la persona o al lugar que corresponden: 
el rey Arturo VII, el papa Juan Pablo II, 
el duque de Orleans, el ministro de Edu-
cación. Sin embargo, con los cargos, ofi -
cios y rangos la aplicación es distinta: el 
teniente Agapito González, el carpintero 
Temístocles Morales, el general Sugestivo 
Sánchez, el reciclador Saludito Ramírez, 
la gerente Agripina Jiménez, el futbolista 
Dubalis Ferney, la secretaria Afanadora 
Medina.

También van en mayúscula las entida-
des colectivas, pero solo como organismos 
determinados: la Iglesia invita al diálogo, 
la iglesia del pueblo es alta, el Estado debe 
garantizar los derechos, el estado del vehí-
culo es lamentable, terminó la secundaria 
e ingresó a la universidad, llegamos a la 
Universidad de La Sabana, el Gobierno 
adelanta procesos de transición, el go-
bierno de un país exige esfuerzo. Y los 
sustantivos y adjetivos que conforman los 
nombres de entidades: Instituto de la Ima-
ginación Efi caz, Organización de Naciones 
Unidas, Instituto Caro y Cuervo, Museo de 
Bellas Artes, etc. 

A pesar del primer desacierto de Eu-
frasia, resulta alentador presentir que aún 
conserva el optimismo, la alegría, el valor, 
la energía, el esfuerzo, porque, después de 
una agotadora semana de clases, con llu-
vias torrenciales y caos vehicular, cuenta 
que llegó “a casa por la Avenida Boyacá 
con esperanza”. Ojalá nunca la pierda… la 
esperanza. 

Con vuestro permiso.

Errores mayúsculos

Letras de Campus

Por Jairo Valderrama V.

El correo electrónico 
de la Universidad
evoluciona hacia Office 365

Si eres estudiante, profesor o egresado y tienes una empresa, la Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas y la Jefatura de 
Emprendimiento te invitan a promocionar tus productos en la Feria Empre-
sarial de este semestre.

Tendrás la oportunidad de ser uno de los expositores del evento y en-
contrar nuevos clientes potenciales. Si estás interesado, envía un correo 
electrónico a <yuly.valbuena@unisabana.edu.co> con información de la 
empresa y número de contacto.

El evento se realizará el 15 y 16 de mayo.

Sé expositor en la Feria 
Empresarial de la Universidad

evoluciona hacia Office 365evoluciona hacia Office 365evoluciona hacia Office 365

Entre los cambios signifi cativos que 
brinda esta plataforma están los siguientes: 

• La cuenta anterior de Live@edu 
usaba Skydrive para la adminis-
tración de archivos; Offi ce 365 
utiliza la nueva y más efi ciente 
tecnología de Sharepoint Online

•  La cuenta anterior de Live@edu 
utilizaba para la mensajería ins-
tantánea el software de Messen-
ger, pero con Offi ce 365 se usa 
una plataforma de última gene-
ración llamada Lync Online.

• El buzón anterior de Live@edu 
contaba con una capacidad de 10 
Gb, y ahora con Offi ce 365 los 
usuarios contarán con un buzón 
con capacidad de almacenar has-
ta 25 Gb.

Para acceder a la cuenta de correo elec-
trónico, entre al navegador de Internet y 
digite cualquiera de las siguientes direccio-
nes: <Mail.unisabana.edu.co>; <Portal.mi-
crosoftonline.com>; <Mail.offi ce365.com> 
y <www.outlook.com>; esta última direc-
ción lleva al usuario a la nueva plataforma.

Luego digite su cuenta de correo 
electrónico y la contraseña tal como lo ha 
venido haciendo hasta el momento.

Próximamente se contará con los si-
guientes servicios:

• Uso compartido de archivos
• Mensajería instantánea
• Conferencias en línea con audio 

y video

Siga con su Skydrive

Skydrive es la unidad virtual de al-
macenamiento de archivos ofrecida por 
Microsoft, junto con el servicio de correo 
electrónico. Este servicio continuará ofre-
ciéndose de forma independiente.

Por lo tanto, podrá acceder a todos 
los documentos almacenados allí entran-
do a cualquiera de las siguientes direccio-
nes de Internet: <www.skydrive.com> o 
<https://skydrive.live.com>.

Luego digite la cuenta del correo 
electrónico y la contraseña que utiliza 
regularmente para acceder a la cuenta 
de la Universidad.  Tenga en cuenta que 
ésta contraseña será independiente de la 
contraseña del correo electrónico y se 
convertirá en una cuenta “personal”, que 
no será administrada por La Sabana. Por 
lo tanto, los cambios que usted realice de 
esta contraseña aplicarán únicamente al 
servicio de Skydrive y no afectará la con-
traseña del correo electrónico.

El usuario del correo electrónico será 
el mismo para Skydrive, pero la contrase-
ña de correo electrónico será diferente de 
la que utilice para Skydrive.

Para mayor información y soporte 
sobre la evolución y uso del correo elec-
trónico en Offi ce 365 y Skydrive, con-
tacte al Service Desk de la Universidad 
en la extensión 34444 o por medio del 
correo electrónico <service.desk@uni-
sabana.edu.co>.

Viene de la página 1
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Bienestar Universitario, desde 
la Jefatura de Desarrollo Cultural, 
y el Grupo Ambiental invitan a es-
tudiantes y empleados a visitar la 
exhibición del I Concurso de Foto-
grafía, que se realizará desde el 17 
de abril hasta el 26 de abril en las 
instalaciones del Edifi cio G. 

Los asistentes podrán disfrutar 
de una variedad de tomas realizadas 
por los participantes del Concurso, 
que hacen alusión al medio ambiente 
y su conservación en el campus. Adi-
cionalmente, encontrarán un stand 
del laboratorio patrocinador, Imagen 
Positiva. En este podrán conocer sus 
productos, servicios y algunas sor-
presas.

La exposición abrirá las puertas 
al público desde las 9: 00 a. m. 

¡Los esperamos!

Gran exposición:
I Concurso de 
Fotografía

¿Quieres conocer toda la informa-
ción acerca de contratos, formularios y 
doctrina? Consulta VLex, herramienta 
que contiene información jurídica na-
cional e internacional, con acceso onli-
ne a contenidos de 132 países en trece 
idiomas diferentes.

Tiene acuerdos con editores de todo 
el mundo, como la Ofi cina de Publica-
ciones del Banco Mundial, la Unión 
Europea, la Commonwealth Secretariat 
y con más de 300 grupos editoriales in-
dependientes. Entre otros, brinda infor-
mación en: 

• Legislación
• Jurisprudencia
• Noticias

Se invita a docentes, investigado-
res, administrativos en Derecho y, en 
general, a toda la comunidad universita-
ria a participar en la capacitación donde 
se dará a conocer la nueva plataforma 
de búsqueda.

Fecha: viernes 19 de abril.
Hora:
Sesión 1: 10:00 a. m. – 11:00 a. m.
Sesión 2: 11:00 a. m. – 12:00 m.
Lugar: sala virtual de la 
Biblioteca

Recuerde que puede consultar este 
recurso ingresando a la página web de la 
Biblioteca: <www.unisabana.edu.co/biblio-
teca>, Bases de datos, Derecho. También 
puede solicitar capacitación al correo <ca-
pbiblioteca@unisabana.edu.co>.

Conoce la herramienta 
Vlex y su nueva plataforma

La Biblioteca Octavio Arizmendi 
Posada invita a directivos, docentes, in-
vestigadores y estudiantes de Derecho a 
consultar el demo DESCRIPTOR.COM, 
disponible para evaluación hasta el vier-
nes 26 de abril.

Realice la búsqueda de cualquier 
tema y a continuación se desplegará 
toda la información legal relacionada al 
término de búsqueda, como conceptos, 
marco legal, doctrinas, jurisprudencia, 
entre otros.

Algunas categorías que se pueden 
encontrar en esta plataforma son:

Demo DESCRIPTOR.COMDESCRIPTOR.COM

Viaja a un mundo fantástico y dale vida por medio de las letras.

Organiza: 
Bienestar Universitario
Más información: www.unisabana.edu.co enlace: Vida del Campus.

IX Concurso de Cuento Corto

La Jefatura de Desarrollo Cultural in-
vita a estudiantes y empleados a disfrutar 
del espacio de Viernes de Música en Vivo 
con la presentación especial de María Ca-
mila Díaz, estudiante de quinto semestre 
de Psicología.

María Camila inició en la música al-
rededor de los seis años, cuando empezó 
a cantar. Unos años después,  apoyada 
por su familia, aprendió a tocar guita-
rra, lo cual le brindó mayor versatilidad 
como cantante.

Camila interpreta todo tipo de mú-
sica, aunque entre sus artistas favoritos 
están Adele, Rihanna y Cristina Agui-
lera. Actualmente, es una de las voces 
principales de nuestro grupo represen-

En Viernes de Música en Vivo: María Camila Díaz

• Tributario y contable
• Constitucional
• Penal
• Administrativo y disciplinario
• Función pública

Para consultar este recurso ingrese 
a la página web de la Biblioteca <www.

unisabana.edu.co/biblioteca>, opción Ba-
ses de datos, Derecho, teniendo en cuenta 
el usuario y contraseña disponibles para 
ingresar.

Recuerde que su opinión es importan-
te para nosotros, envíenos sus comenta-
rios al correo <capbiblioteca@unisabana.
edu.co>.

María Camila Díaz, estudiante de 
quinto semestre de Psicología.

tativo USband. Durante varios años hizo par-
te del Coro de Estudiantes, con quienes viajó 
a las Olimpiadas Mundiales de Coros en el 
2012 en Cincinnati, Estados Unidos. 

Apoya el talento Sabana. ¡Te esperamos!

Fecha: viernes 19 abril
Hora: 12:00 m.
Lugar: zona verde detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva (al lado del Mesón 
de La Sabana)

Notas de la Biblioteca Octavio Arizmendi Posada
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La Iniciativa Social de la Facultad de Comunicación realizará 
la jornada lúdica “Sonrisas de Libertad”, orientada a brindar 

acompañamiento, diversión y enseñanza a los niños vícti-
mas del doloroso fl agelo del secuestro. La Jornada será este 
viernes 19 de abril a partir de las 9:00 a. m. en el Parque 
Divercity del Centro Comercial Santafé. 

 Estar con UNO para sentirlos a TODOS. 

Adopta un Secuestrado 
celebrará el Día de los Niños

Jornada “Sonrisas 
de Libertad” 2012.

Audiencia de Oro
¿Música? ¿Arte? ¿Cultura? 
    ¿Y mucho entretenimiento?…                                     

Más información: 
www.unisabana.edu.co, 
enlace: Vida del Campus

¡Conviértete en 
la Audiencia 
de Oro 2013!

Espéralo muy pronto…
Invita: Bienestar Universitario

      
¿Mú

de Oro

  No pierdas más tu 
tiempo libre y disfruta al 

100% tu paso por la U. 

Se avecina el Corpus Christi
El jueves 16 de mayo se celebrará la 

conmemoración del Corpus Christi en la 
Universidad. Por tal razón, es pertinente que 
conozcamos más sobre esta Fiesta Litúrgica 
tan importante para la Iglesia Católica. 

La palabra latina Corpus Christi tradu-
ce “Cuerpo de Cristo”. Además del Jueves 
Santo, cuando se conmemora la institución 
de la Santísima Eucaristía, se celebra esta 
fi esta del Cuerpo de Cristo, con el fi n de dar 
un culto público y solemne de adoración, 
amor y gratitud a Jesús, presente en el pan 
y el vino.

Por medio de esta fi esta se proclama y 
se aumenta la Fe de cada uno en Jesucristo, 
que está presente en el Santísimo Sacramen-
to. La celebración se lleva a cabo el octavo 
domingo después de la Resurrección, es de-
cir el siguiente a la fi esta de la Santísima 
Trinidad.

Las celebraciones suelen incluir una 
procesión en donde la hostia consagrada, el 
mismo Cuerpo de Cristo, se exhibe en una 
custodia a todos los creyentes durante el re-
corrido.

Un poco de Historia sobre la 
Celebración

La celebración del Corpus Christi se 
remonta a 1192 y 1264. Dos eventos sor-

prendentes se atribuyeron a la institución 
de esta fi esta: las visiones de Santa Juliana 
de Mont Cornillón y el milagro Eucarístico 
de Bolsena-Orvieto. 

 Santa Juliana de Mont Cornillón
Fue una Santa que nació en Retines cer-

ca de Liège (Bélgica) en 1193. Quedó huér-
fana desde muy pequeña y fue educada por 
las monjas Agustinas en Mont Cornillón. 
Al crecer, hizo su profesión de religiosa y 
luego fue superiora de su comunidad. Julia-
na de Cornillón tuvo una visión mística en 
donde veía a la Iglesia inmersa en una som-
bra negra, lo que interpretó como una falta 
de Solemnidad. 

Preocupada por la Fe de la Iglesia, Ju-
liana de Cornillón presentó una petición al 
Obispo de Liège, Roberto de Theorette, en 
1246 para celebrar el primer Corpus Chris-
ti. Más tarde, el Papa Urbano IV, quien co-
nocía bien la devoción de la monja por el 
Santísimo Sacramento, instituyó la celebra-
ción del Corpus Christi para la Iglesia Cató-
lica, fi jándola el jueves después de la fi esta 
de la Santísima Trinidad y extendiéndola al 
mundo entero. 

El milagro eucarístico de Bolsena
En 1264, el Padre Pedro de Praga (Bo-

hemia) tenía dudas sobre el misterio de la 
transustanciación del Cuerpo y de la San-
gre de Cristo en la Eucaristía. Entonces, 
emprendió una peregrinación a Roma para 
pedir sobre la tumba de San Pedro la gracia 
de una Fe fuerte para su vida espiritual. 

Al regresar de Roma, Dios se le mani-
festó de manera milagrosa: cuando celebra-
ba la Santa Misa en Bolsena, en la cripta de 
Santa Cristina, la Sagrada Hostia comenzó a 
sangrar, llenando los lienzos litúrgicos —el 
Corporal— de la Preciosa Sangre. La noti-
cia se expandió rápidamente y llegó hasta el 
Papa Urbano IV, quien hizo traer el corporal 
y, al constatar los hechos, instituyó la So-
lemnidad del Corpus Christi.

Solemnidad de Corpus Christi por 
medio de la procesión

Ninguno de los decretos de la Iglesia 
indicaba las procesiones con el Santísimo 
como un aspecto de la celebración, pero 
eran aprobadas por el Papa y se les con-
cedieron especiales bendiciones a los que 
participaran. Por tal razón, todos los años se 
celebra esta excelsa y venerable celebración 
con esa muestra de veneración y solemnidad. 
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Fecha de cierre de recepción de trabajos: 31 de mayo

Para obtener más información:www.encuentrosemillerosfucs.com

El miércoles 17 de abril, en el Hotel Radisson, se lle-
vará a cabo el acto académico de lanzamiento de la nueva 
Maestría en Gerencia de Ingeniería que la Facultad de In-
geniería y el Instituto de Postgrados - FÓRUM ofrecen en 
conjunto a partir de julio.

El lanzamiento contará con la participación del Dr. 
Ramón Lugo III, profesional en Ciencias de Ingeniería y 
Magíster en Gerencia de Ingeniería del Instituto Tecnoló-
gico de la Florida. Actualmente es el director del Centro 
de Desarrollo John Glenn de la NASA, donde es respon-
sable de programas de investigación, tecnología y desa-
rrollo de sistemas en propulsión espacial, potencia espa-
cial, comunicaciones espaciales, propulsión aeronáutica y 
ciencias de microgravedad. 

El director del Centro de Desarrollo John Glenn de la 
NASA, quien también se ha desempeñado como director 
Ejecutivo de la Ofi cina de Gerencia del Espacio en Cabo 
Cañaveral, ha recibido numerosas distinciones, incluidas 
dos medallas por logros excepcionales en la NASA: una 
por su contribución a la Misión Galileo y la segunda por 
el rediseño de la estación espacial. 

El Dr. Lugo, quien comenzó su carrera profesional 
asignado al área de construcción y modifi caciones de 
complejos de lanzamiento de vehículos espaciales para la 
NASA, dictará una conferencia cuyo tema central será la 
propuesta académica y profesional del nuevo posgrado.

Director de la NASA en 
el lanzamiento de la nueva 
Maestría en Gerencia 
de Ingeniería 

Viene de la página 1

Ramón Lugo III, director del Centro de 
Desarrollo de la NASA.

Fecha de cierre de recepción de trabajos:



La Dirección de Relaciones Internacio-
nales presenta a la comunidad universitaria 
los programas y escuelas de verano que se 
encuentran abiertos, ofrecidos por las univer-
sidades aliadas en el exterior tanto, para pro-
fesionales como para estudiantes.

Programa de Verano para el 
Desarrollo Profesoral. Mount Royal 
University (Calgary, Canadá).

Programa dirigido a profesores que dictan 
los contenidos de sus cursos en idioma inglés, 
con el fi n de fortalecer sus competencias para 
la enseñanza de su asignatura en otro idioma. 

Fechas: del 8 al 20 de julio.
Costo: CAD $ 1.500 (incluye matrícula, 
acomodación en habitación individual, 
seguro médico, libros y materiales).
Límite de aplicación: 1 de junio. 
Aplicación en la Dirección de Relaciones 

Internacionales de La Sabana. Obtenga más 
información en <www.unisabana.edu.co/
internacional>, en el vínculo de Profesores 
y Empleados, Inglés en el Exterior para Em-
pleados.

Los profesores interesados en aplicar de-
ben tener un nivel de inglés intermedio-alto, 
avanzado o B2, según el Marco Común Eu-
ropeo. Además, deben contar con el aval de la 
Comisión de su respectiva unidad académica 
y de la Dirección de Docencia.

Food: The law, its science and its 
cultural pleasures. Università Cattolica 
de Sacro Cuore (Piacenza, Italia).

Curso de tres semanas sobre la industria 
agro-alimentaria en Italia, las leyes nacionales 
e internacionales que regulan su producción y 
distribución a nivel mundial, y cómo operan 
las distintas áreas funcionales de los negocios 
y las organizaciones. Todo esto mientras se 
disfruta de la comida de la región y se visitan 
empresas y laboratorios especializados.

Curso dictado en inglés.

Fechas: del 24 de junio al 12 de julio.
Costo: € 2.875 (incluye aplicación, 
curso y acomodación). Los estudiantes 
de La Sabana tienen un descuento de € 
285 sobre el precio regular.
Límite de aplicación: 2 de mayo. 
Aplicación en la Dirección de Relaciones 

Internacionales de La Sabana. Obtenga más 
información en <www.unisabana.edu.co/in-
ternacional>, en el vínculo de Movilidad para 
Estudiantes, Cursos de Verano en el Exterior.

Programa de Verano de 
Inmersión en Inglés. Mount Royal 
University (Calgary, Canadá).

Esta es una gran oportunidad para perfec-
cionar el inglés mientras conocen Canadá y 
hacen amigos de distintas partes del mundo. 

Fechas: del 2 al 26 de julio y/o del 
1 al 23 de agosto. Se puede tomar la 
primera parte o las dos.
Costo curso julio: CAD $ 1.900 (con 
alojamiento) o CAD $ 1.300 (sin 
alojamiento).
Costo curso agosto: CAD $ 1.750 
(con alojamiento) o CAD $ 1.200 (sin 
alojamiento).
Límite de aplicación: 1 de junio para el 
curso de julio. 1 de julio para el curso 
de agosto.
Aplicación en la Dirección de Relaciones 

Internacionales de La Sabana. Obtenga más 
información en <www.unisabana.edu.co/in-
ternacional>, en el vínculo de Movilidad para 
Estudiantes, Idiomas en el Exterior.

Adicionalmente, tiene el Summer 
Immersion Program PLUS, en el cual, 
por un costo adicional, los estudiantes pueden 
tomar un curso online de preparación para el 
IELTS o presencial de preparación para el 
TOEFL:

Online IELTS preparation 
course. Acceso durante 90 días al curso on-
line de MRU.

Costo:Verano de Inmersión + CAD $ 
175

TOEFL iBT Highlights course. 
20 horas de clases en las tardes durante el 

curso de inmersión.

Costo:Verano de Inmersión + CAD $ 
190

Cultura y Lengua Francesa. ESC 
Rennes School of Business (Rennes, 
Francia).

Curso de dos semanas en el que los par-
ticipantes interactúan con la cultura francesa, 
mejorando su vocabulario y gramática. 

Fechas: 20 al 30 de agosto.
Costo antes del 31 de mayo: 420 €
Costo después del 31 de mayo: 470 €
Límite de aplicación: 21 de junio, 2013
Aplicación en la Dirección de Relaciones 

Internacionales de La Sabana. Obtenga más 
información en <www.unisabana.edu.co/in-
ternacional>, en el vínculo de Movilidad para 
Estudiantes, Idiomas en el Exterior.
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Cursos cortos en el exterior
durante el periodo inter-semestral

La Facultad de Ingeniería con su pro-
grama de Ingeniería Informática invitan 
a la comunidad Universitaria a participar 
en el seminario educativo de ESET Lati-
noamérica, que estará a cargo de Fernando 
José Catoira, analista de seguridad ESET 
Latinoamérica.

Dirigido a estudiantes interesados en 
conocer a profundidad acerca de la situa-
ción actual de las amenazas informáticas 
en Internet y desarrollar herramientas que 
les permitan identifi car los principales có-
digos maliciosos en la actualidad y las nue-
vas tecnologías utilizadas.

A partir de las investigaciones realiza-
das por el Laboratorio de ESET Latinoa-
mérica, se presentarán demostraciones en 
vivo de troyanos y redes botnet, que per-
mitirán comprender no solo el proceso de 
investigación y análisis, sino el escenario 
actual del malware y su relación con el ci-
bercrimen.

 
Fecha: 17 de abril de 2013
Hora: 2:00 p. m.
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla

Seminario: “Investigación en seguridad: el malware en Internet”

La Maestría de Derecho de la Em-
presa y de los Negocios de La Sabana, 
la Cámara de Comercio de Bogotá y el 
Colegio de Abogados Comercialistas, 
invitan a toda la comunidad académi-
ca a participar en el seminario “La im-
portancia de la costumbre mercantil”. 

En este se tratarán temas relacio-
nados con la costumbre en el sector 
fi nanciero, las costumbres certifi cadas 
por la Cámara de Comercio de Bogotá 
y el impacto económico de la costum-
bre mercantil, entre otros.

 
Fecha: 29 de abril de 2013
Hora de Registro: 7:30 a. m. 
Hora Seminario: 7:45 a. m. ̶ 
12:00 m.
Lugar: Cámara de Comercio de 
Bogotá, sede Centro Empresarial 
Chapinero, Calle 67 No. 8-32, 
salones 2 y 3. 
Entrada libre. 
Confi rmar asistencia en el enlace:  
http://camara.ccb.org.co/
contenido/contenido.aspx?catID=
73&conID=11872&pagID=6623

Seminario
“La importancia 
de la costumbre 
mercantil”
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El jueves 21 de marzo, la Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas llevó a cabo un evento 
en donde se celebró la Acreditación de 
Alta Calidad recibida por el programa 
de Administración de Negocios Inter-
nacionales el pasado 16 de octubre del 
2012.

El Ministerio de Educación Nacio-
nal acreditó el programa por seis años 
y le reconoce no solo a este, sino  a la 
Universidad  la calidad de sus conte-
nidos académicos, su organización, 
funcionamiento y el cumplimiento de 
su función social, constituyéndose en 
instrumento para el mejoramiento de la 
calidad de la educación superior.

Este evento pretendía elogiar y re-
conocer el esfuerzo de cada una de las 

La Facultad de Ingeniería realizó el 15 
de marzo el taller teórico-práctico “Ser In-
geniero Agroindustrial por un día”, al cual 
asistieron estudiantes de diferentes colegios 
de calendario B. el objetivo de esta actividad 
fue que los asistentes conocieran y vivieran 
la experiencia del quehacer de un Ingeniero 
de Producción Agroindustrial como parte de 
su proceso de orientación vocacional.

El taller se desarrolló en el Laborato-
rio de Operaciones Unitarias, donde los 
estudiantes realizaron la producción de 
Biodiesel, manipularon los equipos del 
laboratorio y escucharon las experiencias 
de estudiantes de Ingeniería de Producción 
Agroindustrial. 

Ese mismo día se llevó a cabo el taller 
“Ser Ingeniero Químico por un día”, al cual 
asistieron estudiantes de colegios de calen-
dario A y B. Durante esta actividad, los aspi-
rantes vivieron la experiencia del quehacer 
de un Ingeniero Químico  y realizaron llave-
ros con resinas en equipos de trabajo, simu-
lando una empresa con un gerente a cargo, 
optimizando los diferentes recursos.

La práctica fue realizada por Carlos Jimé-
nez, director del programa de Ingeniería Quí-
mica, quien acompañó a los estudiantes y les 
aclaró sus dudas sobre el plan de estudios, los 
enfoques y el campo de acción del Programa.

Ambas jornadas fi nalizaron con una 
charla sobre la Universidad, en la que se 
explicaron los programas, con el objetivo 
de que los aspirantes conocieran el perfi l 
profesional, la estructura del programa, los 
diferentes campos de acción y toda la in-
formación relacionada con la vida univer-
sitaria.

personas que aportaron un granito de 
arena para recibir tan merecido recono-
cimiento.

La celebración, que se llevó a cabo 
en el Auditorio 1 del Edifi cio K, contó 
con la presencia del rector, Obdulio Ve-
lásquez Posada; el vicerrector de Pro-
yección y Desarrollo, Mauricio Rojas 
Pérez; la decana de la EICEA, Hilda 
Arango de Ortega; la directora del Pro-
grama de Administración de Negocios 
Internacionales, Catherine Pereira; 
profesores, administrativos y estudian-
tes de la Escuela.

Durante el evento, la decana agra-
deció la asistencia a todos los invitados 
y reafi rmó su gratitud por celebrar este 
reconocimiento que certifi ca una vez 
más que la Universidad se esmera por 

la excelencia. Por otro lado, confi rmó 
su compromiso para seguir trabajando 
con el fi n de lograr la reacreditación.

La ceremonia fue amenizada mu-
sicalmente por la agrupación Quinteto 
de Cuerdas y Violines en Concierto, 
quienes interpretaron siete excelentes 
canciones, entre ellas obras de Johann 
Sebastián Bach y Antonio Vivaldi. 
Posteriormente, se ofrecieron un vino 
de honor y pasabocas en el Restaurante 
Escuela.

Para estudiantes y graduados par-
ticipar en este evento fue de gran im-
portancia, ya que la acreditación, des-
de la perspectiva estudiantil, brinda la 
seguridad de una excelente proyección 
profesional. 

Silvana Hernández, estudiante de 
octavo semestre del programa de Ad-
ministración de Negocios Internacio-
nales, aseguró que haber sido invitada 
a esta celebración fue muy emocionan-
te, pues desde que inició su carrera el 
programa estaba en el proceso de acre-
ditación;  para ella es muy satisfactorio 
estar presente en este logro tan impor-
tante para la Universidad.

La Escuela Internacional de Cien-
cias Económicas agradece a todos los 
asistentes por su participación y los in-
vita a revivir los mejores momentos en 
la galería de fotos, en la sección de Bo-
letín Escuela al Día.

Celebración de la Acreditación de Alta 
Calidad al programa de Administración 
de Negocios Internacionales

Quiero ser 
Ingeniero 
por un día

Catherine Pereira, Directora del programa de Administración de Negocios 
Internacionales junto a Manuel Santos y Sebastián Gallo, estudiantes del programa.

Estudiantes del programa durante el evento.

Decana de la Escuela dando las 
palabras de agradecimiento.

Estudiantes de los colegios en el 
Laboratorio de Operaciones Unitarias.

Estudiantes de los colegios en 
compañía de Carlos Jiménez, Director 
del Programa de Ingeniería Química.  
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por tu salud
¡Más que una pausa activa! 
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El trabajo en equipo, la coordinación y la planeación, te ayudan a 
mejorar como persona, tanto física como mentalmente; 

te ayudan a concentrarte y a ver cómo los demás pueden 
contribuir a alcanzar una meta. Por eso te invitamos a este encuentro 

deportivo, donde podrás ponerte a prueba y pasar un 
momento agradable trabajando en equipo.

Invitan:
Informes:

Fecha:
Hora:
Lugar:

Desarrollo Humano y Bienestar Universitario

jorge.ruge@unisabana.edu.co

miércoles 10 de abril de 2013

5:30 – 6:30 p. m.

Canchas múltiples

Recuerda asistir con ropa cómoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad 
(se tendrán bebidas para quienes deseen adquirirlas).

¡Ven, aprende y diviértete cambiando tu rutina!

La Dirección General Administrativa y 
la Dirección de Cultura Institucional invitan a 
todos los empleados profesionales del Escala-
fón Administrativo a la Jornada Universitaria 
que se realizará en el Centro de Convenciones 
Atarraya del viernes 19 de abril (4:00 p. m.) al 
domingo 21 de abril (2:00 p. m.).

Los costos de la actividad son asumidos 
en su totalidad por la Dirección de Cultura 
Institucional.

Para obtener mayor información:
María Cecilia Martínez Henao
maria.martinez@unisabana.edu.co
Tel. 861 555, ext. 10003 

Jornada Universitaria para profesionales 
administrativos

Recuerda que en mayo realiza-
remos la jornada de Misión Sabana 
en Chía y estarán invitados 200 ni-
ños menores de diez años. Bienestar 
Empleados te invita a donar juguetes, 
ropa y cuentos infantiles en buen es-
tado, llevándolos a la ofi cina 110 de 
la Casa Administrativa (Desarrollo 
Humano) o contactándonos para re-
cogerlos en tu ofi cina. 

Para obtener más información:
emilse.nino@unisabana.edu.co
claudia.borda@unisabana.edu.co

Alegra la vida 
de los niños 
asistentes a 
Misión Sabana



16 de abril
Liliana Eugenia Ospina Gómez
Vicerrectora de Profesores y Estudiantes 

Flor María Alarcón de Campos
Auxiliar de Aseo y Cafetería 

18 de abril
Obdulio Velásquez Posada
Rector 

Luis Gonzalo Velásquez Posada
Profesor de la Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas

Rubén Darío Mellizo Cortés
Conductor de la Dirección Administrativa

Juanita Medina Martínez
Secretaria Administrativa de la EICEA

María Cecilia Martínez Henao
Recepcionista de Rectoría

Juan Guillermo Hoyos Diez
Profesor de la EICEA

19 de abril
Lida Yamira Silva Ragua
Consultor Comercial Visión Consultoría Empresarial 
y Económica

Leonardo José González Rodríguez
Profesor de la Facultad de Ingeniería

Lucía Cabrera Naranjo
Secretaria del Departamento de Lenguas y Culturas 
Extranjeras

Vicente Fabián Benítez Rojas
Profesor de la Facultad de Derecho y Ciencias 
Políticas

20 de abril
Julián David Rueda Guzmán
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Lizeth Viviana Ramírez Nieto
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Nataly Prieto Plazas
Auxiliar de Aseo Cafetería

Mario Andrés Ernesto Martín Padilla
Director de programa de la Facultad de Psicología

Gloria Hoyos Marín
Líder de Proyecto Campus Ecológico de la Dirección 
Administrativa

Diana Inés Castaño Padilla
Asesora de la Vicerrectoría de Profesores y 
Estudiantes

21 de abril
Alfredo García Jiménez
Jefe de Área en el Instituto de Postgrados –FÓRUM

Cumpleaños
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Ciro Hernando
Parra Moreno
Decano de la Facultad 
de Educación
25 años de servicio

“25 años son muchos y pocos. Mu-
chos en la vida de una persona y pocos 
para la vida de una universidad. Por eso 
no me parece que lleve mucho tiempo 
aquí, aunque sea más de la mitad de mi 
vida”, expresó Ciro Hernando. Adicio-
nalmente afi rma que en su tarea profesio-
nal le falta todavía mucho por hacer, por 
aprender, por servir, y que, seguramente, 
cuando llegue el momento se jubilará con 
esa deuda. Pero mientras tanto espera 
aprovechar su trabajo en La Sabana para 
seguir creciendo, sirviendo y aprendien-
do.

Durante este tiempo ha tenido la 
oportunidad de desempeñar diferentes 
cargos en la Facultad de Educación, en 
la cual actualmente ocupa el cargo de 
Decano. Desde su experiencia personal 
y profesional, Ciro Hernando comenta: 
“en la vida de la Universidad todo está 
hecho y todo está por hacer. Todo hecho: 
los fi nes claros y excelentes; una misión 
que ilumina, guía, motiva, y la intención 

María Amparo
Agudelo de 
Ceballos
Auxiliar de Aseo y 
Cafetería
15 años de servicio

y compromiso de todos por realizarla. En 
mi vida, en cambio, siempre todo por ha-
cer, pues vivir de los logros alcanzados 
anquilosa y frena. Pretendo en el tiempo 
que me quede en la Universidad ir a su 
ritmo, siempre jalando, siempre avanzan-
do. Cuento con la ayuda y compañía de 
ustedes para hacerlo”.

Con la felicidad por esta celebra-
ción concluye: “doy gracias a quienes 
me han enseñado y soportado; sin lista, 
pues han sido muchos. Pido perdón a 
quienes han sufrido mis errores y equi-
vocaciones; sin lista, porque también 
han sido muchos. Pido a Dios su gracia 
para seguir sirviendo a la Universidad, a 
mis colegas, a mis estudiantes, a la cali-
dad de la educación, a mis amigos, a mi 
familia y a mi país”.

María Amparo se siente muy orgullosa, 
ya que con este trabajo ha podido obtener 
los recursos para la adquisición de su propia 
casa, además de poder darle la educación a 
sus hijos; ella expresa con mucha alegría que 
su hija este año termina su carrera de Fisio-
terapia en nuestra Universidad y que esto lo 
ha logrado, entre otras cosas, gracias a los 
benefi cios económicos de becas a los que ha 
podido acceder por ser empleada de la Uni-
versidad.

María Consuelo 
Tarazona Cote
Profesora de la Facultad 
de Medicina
15 años de servicio

Prestados 

Reconocimiento 
Servicios po

r 

Para María Amparo es una gran motiva-
ción: “saber que cada instante que Dios me 
regala, sé que tengo mi trabajo, el cual me 
ha dado mucha satisfacción al ver mis sueños 
hechos realidad”. 

“Gracias a Dios por darme la oportu-
nidad de pertenecer a una institución tan 
valiosa como esta, espero seguir trabajando 
por muchos años más para continuar aprove-
chando todo lo bueno que tiene la Universi-
dad”, concluyó María Amparo, agradecida.

Al evaluar retrospectivamente, mani-
fi esta que de inmediato afl ora para su con-
sideración que no solamente ha contado 
con el privilegio de tener las condiciones 
de un entorno laboral saludable, sino que 
también ha sido benefi ciada con un entorno 
de vida integral inmejorable, rico en opor-
tunidades de abundancia; adicionalmente 
comenta: “he caminado junto a la sencillez 
y también junto a la ostentación del ego, 
para comprobar que en la esencia todos so-
mos iguales, he podido poner a prueba y al 
servicio las potencialidades y bondades que 
he recibido como ser humano, como perso-
na, como mujer y como profesional, para 
aprender que solo lo que se hace con amor 
y convicción produce paz”.

María Consuelo concluye: “15 años han 
sido para mí un tiempo corto para agradecer 
y sobre todo para dar justa dimensión a to-
das y cada una de las múltiples situaciones 
valiosas y a todos y cada uno de los espe-
ciales maestros que me han apoyado en mi 
labor en esta querida universidad, la Univer-
sidad de La Sabana”.

Para María Consuelo es difícil expresar 
en palabras tantos sentimientos y experien-
cias vividas en este tiempo, que, al analizar 
hoy con detenimiento, forman parte de una 
de las más grandes e importantes facetas en 
el trayecto de su vida. 
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El 21 de marzo se dio a conocer “el Primer Estudio Nacional 
de las Costumbres de las Comidas en Familia” en el país. La en-
cuesta fue realizada por Ipsos Napoleón Franco en el marco de la 
campaña “Las comidas mejor juntos” de la Compañía Coca-Cola. 
En la rueda de prensa participó el profesor Cristián Conen, del 
Instituto de la Familia, quien dio a conocer la importancia de este 
hábito en la consolidación de las relaciones familiares.

El estudio llevado a cabo en Bogotá, Medellín, Cali, Buca-
ramanga, Pereira, Armenia, Manizales, Cartagena y Barranquilla 
revela que el 96 % de las personas encuestadas comparten una 
comida en familia al menos una vez a la semana y un 55 % de 
ellos consideran que esta es una actividad que puede fortalecer 
las relaciones familiares más que otras como ir a un parque, ver 
televisión o salir de compras a un centro comercial.

Desde su amplia experiencia en el tema de familia, Cristián 
Conen afi rma que “se trata de un espacio de encuentro que genera 
bienestar y funciona como herramienta educativa, especialmente 

en lo relacionado con la creación de hábitos nutricionales en los 
niños”. 

A pesar de que un gran porcentaje de los consultados com-
parte la hora de la comida con su familia, un 35 % de ellos ad-
mitió tener prendido el televisor durante ese tiempo. En cuanto 
a esto, el Dr. Conen asegura que es necesario evitar todos los 
distractores: “es importante entender que la tecnología permitió 
superar dos barreras que tiene la comunicación: el tiempo y el es-
pacio pero no la oportunidad. Por eso no es lo mismo conectarse 
que encontrarse con alguien y el encuentro que se da alrededor de 
la mesa es invaluable”. 

En defi nitiva, el estudio realizado por Coca-Cola y las apre-
ciaciones que Cristián Conen dio en la presentación de los resul-
tados confi rman que compartir las comidas en familia estrecha los 
lazos, promueve la afectividad, genera canales de comunicación 
entre padres e hijos y los niños adquieren un buen desarrollo cog-
nitivo.

Cristián Conen, invitado especial en presentación 
de un estudio realizado por Coca-Cola Company 

La organización de este evento estuvo a cargo de la 
Facultad de Educación y de su Maestría en Pedagogía.

El sábado 6 de abril fue realizado el encuentro 
“Experiencias signifi cativas para el aprendizaje de la 
matemática”, espacio en el que se refl exionó sobre los 
diferentes aspectos que se encuentran al enseñar esta ciencia. 
Como conferencistas centrales estuvieron los doctores Bruno 
D´Amore y su esposa Martha Isabel Fandiño, acompañados 
por varios docentes que expusieron acerca de diferentes 
métodos de enseñanza. 

El evento tuvo un gran número de asistentes, en su 
mayoría docentes relacionados con las matemáticas, lo que 
permitió una gran dinámica durante el evento y demostró 
el interés, tanto en el tema, como en los conferencistas 
invitados. 

Así lo hizo saber el docente de física y matemáticas 
Héctor Cortez, asistente a la conferencia, ya que ha 
“trabajado mucho el tema de didáctica en las matemáticas, 
por lo que he estudiado los textos de Bruno D´Amore, a 
quien considero un personaje muy interesante y acertado en 
el campo, un hombre del que quería escuchar sus nuevas 
propuestas”.

El Dr. D´Amore, quien recientemente recibió un Ph. 
D. honoris causa (reconocimiento otorgado para reconocer 
contribuciones y logros en un campo en particular), comentó 
que “la vida está llena de matemáticas, que cualquier cosa que 
se haga está relacionada con teoremas matemáticos, desde el 
arte hasta las ciencias”.

También contó que “como docente en esta ciencia se me 
difi cultó mucho hacerle ver a mis colegas que la dinámica de 

las matemáticas es una disciplina de esta ciencia, hay gente 
que no puede verlo así, pero lo es”.

Durante la conferencia, la Dra. Fandiño hizo énfasis en 
los diferentes obstáculos que se pueden encontrar a lo largo 
de la enseñanza de esta ciencia, especialmente cuando se ve 
desde el punto de vista del aprendiz. Dijo que “el problema 
es que el aprendiz quiera serlo, pues de no ser así suponen y 
aceptan cualquier solución al perder el interés y el amor por 
esta disciplina”.

También argumentaron la importancia de enseñar este 
tema de forma didáctica, pues así los alumnos no aprenderán 
sino que “vivirán las matemáticas”, lo cual permitirá que, al 
cambiar de contexto, no se pierda la fórmula aplicada.

Bruno D’Amore en evento de reflexión matemática en La Sabana

Destacado como el catedrático más im-
portante del 2012 en Guatemala, Juan Carlos 
Posas, experto en creación de estrategias de 
internacionalización en las empresas, visitó el 
campus de la Universidad en el que  presentó 
una conferencia a los estudiantes de la Escue-
la Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas.

El jueves 21 de marzo, en el Auditorio 1 
del Edifi cio K, el profesor Juan Carlos dictó 
su conferencia en la que explicó cuáles son 
las siete estrategias para la internacionaliza-
ción de las empresas latinoamericanas y cómo 
Colombia en quince años se verá involucrada 
en este cambio.

Por otro lado, Posas dio a conocer el perfi l 
de las compañías latinoamericanas que bus-
can obtener la proyección mundial, “es clave 
conocer primero nuestra empresa y venderla 
en nuestro país, para luego realizar procesos 
de internacionalización”, aseguró.

José Alejandro Serrano, estudiante del 
programa de Administración de Empresas, 
aseguró que esta conferencia fue de gran ayu-
da para ver desde otra perspectiva el empren-
dimiento y la manera en la que este ayuda a 
generar soluciones a la sociedad.

Juan Carlos Posas 
profesor de la 
Universidad del 
Istmo visitó el 
Campus

El Dr. Juan Carlos Posas durante la 
conferencia con los estudiantes de la Escuela.

De izquierda a derecha: Doctor Bruno D’Amore, Doctora Martha Fandiño, profesor 
John Alba y Diana Carmona.

Asistentes al encuentro “Experiencias 
significativas para el aprendizaje de la 
matemática”.

Doctores Bruno D’Amore y Martha 
Isabel Fandiño.
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Los estudiantes Vanessa Izquierdo de 
León, María Fabiana Trabulsi Lunay y José 
Pablo Jaramillo Hurtado clasifi caron a la 
segunda ronda del concurso internacional 
“Marketplace Global Competition”, en el 
que participará por primera vez Colombia.

Este concurso está basado en el desa-
rrollo de simuladores de negocios en donde 
los participantes sostienen una experiencia 
virtual de toma de decisiones; en su prime-
ra fase los estudiantes compiten contra el 
computador y en una segunda fase compi-
ten entre ellos. Esta vez nuestros estudiantes 
lograron pasar a esta segunda etapa.

Esta competencia se hace desde hace 
ocho años y en promedio más de 350 perso-

nas de todo el mundo participan anualmen-
te. Gracias al excelente desempeño que ob-
tuvieron en la primera ronda, los estudiantes 
de La Sabana clasifi caron dentro de los ocho 
mejores de veintisiete equipos registrados.

Durante abril, nuestros tres estudiantes 
estarán compitiendo contra los participantes 
de universidades como Stratford, Guelph y 
Akademia Gorniczo-Hutnicza, entre otras. 
La Escuela Internacional de Ciencias Eco-
nómicas y Administrativas quiere desearles 
a nuestros representantes los mejores éxitos 
durante la competencia.

Estudiantes de Administración de Mercadeo y 
Logística Internacionales entre los ocho mejores 
en el “Marketplace Global Competition” 

Vanessa Izquierdo de León,  José Pablo Jaramillo y  María Fabiana Trabulsi 
Lunay Estudiantes  del programa de AMLI quienes participan en el “Market 
Place Global Competition”

La Facultad de Ingeniería junto al 
programa de Ingeniería Industrial in-
vitan a participar a los graduados del 
programa en la oferta de dos (2) becas 
para estudiar un Master of Science in 
Industrial and Systems Engineering 
“thesis option” en Northern Illinois 
University (EE. UU.). 

Requisitos:

• Graduado de Ingeniería Industrial 
o que obtenga su título en mayo 
del presente año.

• Promedio estudios de pregrado 4,0.
• Certifi cado de inglés TOEFL IBT 

90/ IELTS 6,5.

• Examen GRE matemáticas (300), 
gramática (700), puntaje mínimo 
total 1000.

• Tener un año y medio máximo de 
experiencia laboral.

Beca:

• Oportunidad de aplicar a un tuition 
waiver para sostenimiento. 

• La selección se realizará conforme 
se reciban las aplicaciones.

Los interesados tienen plazo máxi-
mo de enviar los documentos hasta el 
30 de junio al siguente correo <alfon-
sosava@unisabana.edu.co> para entre-
vista.

Convocatoria de Beca NIU 
(Northern Illinois University)

Se informa a toda la comunidad 
universitaria, y en especial a los estu-
diantes, que la Biblioteca ampliará su 
horario de atención en época de par-
ciales. Adicionalmente, aquellos que 
lo necesiten, tendrán transporte dispo-
nible hasta las 8:20 p. m., ruta Portal 
Norte.

Las fechas programadas en esta 
ocasión son del 15 al 23 de abril en ho-
rario extendido:

Lunes a viernes
7:00 a. m. – 8:00 p. m.
Sábado
8:00 a. m. –  4:00 p. m.

Adicionalmente, se comunica que 
por la celebración del Día del Biblio-
tecólogo, el martes 23 de abril la Bi-
blioteca prestará servicio de 7:00 a. m. 
a 5:45 p. m.

La Biblioteca 
te acompaña 
en parciales

La Dirección de Relaciones In-
ternacionales recuerda a los estudian-
tes interesados en cursar uno o dos 
semestres en una de las once universi-
dades colombianas con Acreditación 
Institucional, integrantes del conve-
nio SÍGUEME, que la convocatoria 
se encuentra abierta hasta el viernes 
3 de mayo.

Universidades participantes: Uni-
versidad de Antioquia (Medellín), 
Universidad Pontifi cia Bolivariana 
(sedes Medellín, Bucaramanga y Mon-
tería), Universidad EAFIT (Medellín), 
Universidad Externado de Colombia 
(Bogotá), Universidad Industrial de 
Santander (Bucaramanga), Pontifi cia 
Universidad Javeriana (sedes Bogo-
tá y Cali), Universidad Nacional de 
Colombia (sedes Bogotá, Medellín 
y Manizales), Universidad del Norte 
(Barranquilla), Universidad del Valle 
(Cali) y Universidad del Rosario (Bo-
gotá).

Convocatoria 
SÍGUEME 
para movilidad 
nacional 
continúa abierta
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La Facultad de Psicología realizó una 

charla académica a los estudiantes de IX y 
X semestre, liderada por la Jefatura de Prác-
ticas y con el apoyo de los coordinadores 
de los campos aplicados (Social, Clínico, 
Educativo, Organizacional e Investigativo). 

La actividad tuvo como objetivo contri-
buir al buen desarrollo de las prácticas pro-
fesionales, minimizando los errores que se 
puedan presentar por parte de los estudian-
tes al formar parte de los equipos de trabajo 
en las organizaciones.

Orientación y acompañamiento en la 
práctica: ¡una impronta en Psicología! 

Según Stella Echeverría de Uribe, jefe 
de Prácticas de la Facultad, “estos espacios 
son de gran ayuda para los practicantes ya 
que dimensionan los objetivos de cada uno 
de los campos, las oportunidades de movi-
lidad en Colombia y el exterior, las meto-
dologías para el proyecto y productos aca-
démicos, competencias que se pretenden 
fortalecer y desarrollar, requisitos, difi culta-
des, limitaciones y retos que deben asumir, 
siempre con una actitud proactiva frente a 
las difi cultades del mundo del trabajo”.

El Buddy Program, creado por la Direc-
ción de Relaciones Internacionales, tiene el 
fi n de prestar un servicio de acompañamien-
to a los estudiantes de otros países que esta-
rán en La Sabana realizando cursos cortos, 
Semestre Universitario, Doble Titulación y 
prácticas a través de IAESTE, entre otros.

El Programa consiste en que un estudian-
te de La Sabana apadrina voluntariamente a 
un estudiante internacional, comunicándose 
con él antes de su llegada al país, dándole 
respuestas a sus interrogantes y posterior-

mente acompañándolo durante su permanen-
cia en nuestra Universidad, mostrándosela y 
orientándolo en su vida estudiantil en nues-
tro país.

Si quieres ser parte de este programa, tie-
nes un buen dominio del inglés, estás cursan-
do quinto semestre en adelante de cualquier 
programa académico y tienes excelentes re-
laciones interpersonales, acércate a la Jefatu-
ra de Movilidad y Recursos Internacionales 
(Plaza de los Balcones, Casa Administrativa, 
primer piso, entrada lateral externa del edi-

fi cio), para que conozcas más de esta inte-
resante oportunidad para que practiques otro 
idioma mientras ayudas a otros.

Para obtener más información:
Liliana González
Jefatura de Movilidad y Recursos 
Internacionales
Tel. 861 5555, 861 6666, ext. 11321
lilianagoes@unisabana.edu.co
internacionales@unisabana.edu.co

Sé parte 
del Buddy 
Program

La Fundación Sanar es una organización que se ha dedicado durante veintisiete 
años a acompañar a niños con cáncer en el proceso de diagnóstico y cuidado integral 
de su enfermedad. Como parte de su labor esta Fundación creó un programa con 
el fi n de buscar empresas, entidades y personas que estén interesadas en donar 
material reciclable, como tapas plásticas.

El grupo Pharos de la Escuela Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas se ha querido unir a esta causa y por eso desde este mes comienza 
con la campaña “Con una tapita salvas una vida, ayúdanos a recolectar sonrisas”.

Si quieres unirte a esta hermosa causa, solo debes:
1. Recolectar todo tipo de tapas plásticas. 
2. Depositarlas en las cajas de nuestra campaña, que estarán ubicadas en el 

Embarcadero y el Edifi cio E (estas cajas se pueden identifi car con el logo de nuestra 
campaña). 

Por cada tapa que recolectemos le estaremos ayudando a un niño de la 
Fundación Sanar a pagar su tratamiento de quimioterapia. ¡Únete a esta labor y 
ayuda a estos niños a sonreír!

El grupo Pharos de la EICEA se 
une a recolectar tapitas por los 
niños de la Fundación Sanar

Del 8 al 10 de abril, con la participación 
de veintinueve estudiantes de la Facultad de 
Comunicación, se llevó a cabo la primera 
convivencia de alumnas del 2013 en Atarra-
ya, Centro de Encuentros ubicado en Silva-
nia (Cundinamarca).

La actividad comenzó con la visita de 
las participantes al hogar de la tercera edad 
“La Macarena”, ubicado en Chía, donde 
realizaron diferentes actividades lúdicas y 
se organizó un bingo con el que llevaron 
un rato de esparcimiento a las personas del 
lugar.

El encuentro tuvo como objetivo abrir 
un espacio formativo, en lo académico y lo 
personal, por medio de actividades intelec-
tuales, deportivas, recreativas y de integra-
ción. El tema central fue “Comunicadores 
que hacen historia” con el que se buscó pro-
piciar un ambiente de refl exión sobre el pre-
sente y futuro de la profesión, cuyo análisis 
fue liderado por Adriana Patricia Guzmán 
de Reyes, decana de la Facultad. 

El evento contó con la participación del 
Padre Pablo Quintero, Capellán de la Facul-
tad, quien realizó el conversatorio: “Leyen-
das negras de la Iglesia”. 

Convivencia de alumnas de la 
Facultad de Comunicación 

Reflexión sobre 
el presente y 
futuro de la 
profesión

Durante el bingo realizado por las 
alumnas en el hogar de la tercera 
edad “la Macarena”.

 El Grupo Pharos de la Escuela Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas, se une a recolectar tapitas por los niños de la Fundación Sanar.

Catalina Bohórquez López, graduada de 
la Facultad y psicóloga del Centro de Servi-
cios de Psicología, participó como ponente de 
la conferencia: “Confi guración de la Noción 
de Amistad en Adolescentes: el papel de las 
redes sociales”, obteniendo reconocimiento 
como uno de los cuatro mejores trabajos en 
la categoría Best Projects Round Table, en el 
marco del congreso de la UNIV 2013 Inter-
national Congress Reality Check: Discovery 
Human Identity in a Digital World, realizado 
del 23 al 31 de marzo en Roma por el Ins-
tituto per la Cooperazione Universitaria —
ICU—.

La conferencia de Catalina fue producto 
del trabajo de grado del mismo nombre, diri-
gido por el profesor Diego Efrén Rodríguez 
Cárdenas. El trabajo pretende contribuir a la 
orientación de los jóvenes en la conforma-
ción de sus relaciones interpersonales en las 
redes sociales, por medio de la educación de 
la familia, la promoción de competencias so-
ciales y convivencia positiva. 

Trabajo de grado 
de Psicología 
catalogado como 
Best Project en 
UNIV 

Catalina Bohórquez López, graduada 
de la Facultad y Psicóloga del Centro 
de Servicios de Psicología durante su 
presentación en la UNIV 2013.
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El 17 de marzo se realizó una salida 
pedagógica al Parque Natural Laguna del 
Cacique Guatavita (Sesquilé), donde vein-
tisiete estudiantes de diferentes programas 
tuvieron la oportunidad de conocer la histo-
ria de esta laguna, que fue un centro cultu-
ral, social y religioso para el pueblo muis-
ca, comunidad que habitó el territorio de la 
sabana de Bogotá en la época prehispánica.

Asimismo, realizaron una lectura de la 
realidad desde el paradigma del desarrollo 
sostenible; es decir, con una perspectiva so-
cial, económica, ambiental y cultural; esto 
para tener una visión crítica y sistémica del 
ambiente que rodea nuestras comunidades.

Igualmente, se aprovechó para visitar 
Guatavita la nueva y el embalse de Tomi-
né, dos sistemas que han logrado convivir 

en armonía: la comunidad y el cuerpo de 
agua, sistemas que se han desarrollado para 
el benefi cio de Colombia. Es importante 
mencionar que el embalse de Tominé fue 
construido con el fi n de generar energía, 
abastecer de agua a la planta Tibitoc y regu-
lar la cuenca alta del río Bogotá para evitar 
inundaciones. 

Con estas actividades, la Facultad de 
Educación y su asignatura interdisciplinar 
“Educación Ambiental para el Desarrollo 
Sostenible” buscan desarrollar en los estu-
diantes una cultura de protección, conser-
vación y promoción del ambiente, mediante 
el reconocimiento de los territorios y los 
ecosistemas que se encuentran dentro de la 
geografía nacional.

Once estudiantes pertenecientes al 
grupo Pharos de los programas de Admi-
nistración de Empresas, Administración de 
Negocios Internacionales, Psicología, Co-
municación y Derecho tuvieron la oportu-
nidad de visitar la casa hogar San Gabriel, 
donde compartieron un rato agradable con 
los abuelitos de este sector.

“Visitar a los abuelos me permitió co-
nocer otras realidades, recoger historias ins-
piradoras, valorar lo que tengo y compartir 
con gente de otras carreras”, afi rmó Juan 
Andrés Rojas, estudiante de Comunicación, 
al fi nal de la Jornada Universitaria de Estu-
diantes Pharos que se llevó a cabo en Ubaté 
y en el Centro de Convenciones Torreblan-
ca, del 5 al 7 de abril. 

Acompañados por Alexander Trujillo, 
director de Estudiantes de la Escuela, la 

Jornada arrancó en Ubaté, en la sede de la 
empresa Retos y Talentos, donde los parti-
cipantes desarrollaron diferentes actividades 
de trabajo en equipo y liderazgo; en Silvania 
tuvieron un seminario de noviazgo dirigido 
por Andrés Cano, profesor del Instituto de la 
Familia. Asimismo, compartieron diferentes 
actividades de recreación, integración y for-
mación espiritual.

Andrés Sandoval, estudiante de Admi-
nistración de Empresas compartió sus im-
presiones de la jornada: “Al principio dudé 
en venir pero en la actividad de Ubaté me 
enfrenté a retos que nunca había experimen-
tado, me permitió crecer en habilidades de 
liderazgo y sobre todo ganar nuevos ami-
gos”, expresó.

Durante la prueba del 
camino de la vida.

Luis Carlos 
Roa, estudiante 
de Psicología, 
durante la 
visita al hogar 
San Gabriel.

Grupo de participantes acompañados por 
Alexander Trujillo, director de Estudiantes 
de la Escuela.

Jornada Universitaria Grupo Pharos

Educación Ambiental en 
el Parque Natural Laguna 
del Cacique Guatavita

De izquierda a derecha: Johan, Lina, Juan David, Katherine, Aida, Juana, Laura, 
Marcela, Adriana, Diana, Alexandra, Pablo, Paola, José Osvaldo, Julian, Lislie, 
Heydi, Prof. Jefferson Galeano, Esmeralda, Marcela, Angélica, Daniel, Danna, 
Natalia, Camila, Lina y Paula (fotógrafa: Daniela Andrea).

Graduados y profesores que asistieron al evento.

Alumni Sabana y la Facultad de 
Educación invitaron a los graduados de la 
Maestría en Dirección y Gestión de Insti-
tuciones Educativas a un encuentro en el 
Gun Club, el miércoles 3 de abril. 

La conferencia central del evento 
trató sobre las “Reformas universitarias 
en Europa: un momento crucial” y estu-
vo a cargo del Doctor José Luis García 
Garrido, profesor catedrático emérito, 
director del Doctorado y del Departa-
mento de Educación comparada de la 
Universidad Nacional de Educación a 
Distancia – UNED, España.

Los asistentes disfrutaron de la inter-
vención del Doctor García, pues, como 
manifestaron, les aportó un interesante 
análisis del contexto educativo mundial 
que pueden aplicar en su función como 
docentes o directivos de instituciones de 
educación. 

Ciro Parra, Decano de la Facultad 
de Educación, abrió el evento con unas 
emotivas palabras de bienvenida, en las 
que destacó la importancia de la familia 
como médula y principio de la educa-
ción. Luz Yolanda Sandoval, directora 
de la Maestría, hizo una presentación 
titulada “Los graduados de la Maestría”, 
e invitó a los graduados a mantenerse en 
contacto con la Universidad por medio 
de Alumni Sabana.

El evento fi nalizó con un coctel, mo-
mento en que los graduados aprovecha-
ron para tomarse fotos con sus antiguos 
compañeros, profesores y directivos; 
intercambiar tarjetas e impresiones de 
sus experiencias laborales, conversar 
con los profesores que asistieron y es-
trechar lazos.

Encuentro de los graduados de la 
Maestría en Dirección y Gestión 
de Instituciones Educativas
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Estudiantes del programa de Licencia-
tura en Pedagogía Infantil decidieron rea-
lizar, como trabajo de grado, un proyecto 
que da continuidad a su práctica social.

El 20 de marzo se realizó la entrega 
formal a las directivas de la Fundación 
Amiguitos Royal del material didáctico 
que surgió del trabajo de grado “El Baúl 
de los Afectos: una estrategia pedagógica 
para afi anzar vínculos afectivos”.

Este proyecto es el resultado del tra-
bajo de año y medio realizado por las 
estudiantes Paola Cuervo, Laura Mena y 

Laura Acevedo, bajo el asesoramiento de 
la profesora Bertha Franco. La idea surgió 
a partir de la práctica social que realizaron 
las alumnas en la Fundación Amiguitos 
Royal en la que se atiende a poblaciones 
vulnerables de los barrios Verbenal, Santa 
Cecilia y San Cristóbal norte.

Allí las estudiantes detectaron una se-
rie de necesidades sociales, entre estas los 
bajos índices en los vínculos afectivos en-
tre madres gestantes, lactantes, cuidadores 
y niños vinculados al programa nutricio-
nal de la Fundación.

Desarrollo de vínculos afectivos, necesidad social

Estudiantes de la Facultad de Educación 
aportan material didáctico a fundación

Durante la entrega del material didáctico. Estudiantes de Pedagogía Infantil, directivas 
de la Fundación Amiguitos Royal, directora del Programa, Sandra Varela; directora de 
Estudiantes de la Facultad, Laura Cortés; y directora de Prácticas, Bertha Franco.

El sábado 6 de abril, Alumni Sabana 
y la organización FAMOF —Familias que 
ayudan a otras familias— iniciaron el curso 
sobre amor matrimonial, fundamentado en 
la metodología del caso, para promover la 
participación de los asistentes. 

La primera sesión, a la que asistieron 
siete matrimonios de distintas edades, la 
presidió Rolando Roncancio, secretario Ge-
neral de la Universidad y Alejandro Reyes, 
director de FAMOF. Rolando presentó al-
gunos datos relevantes sobre proyectos que 
está llevando a cabo la Universidad; Alejan-
dro, por su parte, explicó a los graduados 
qué es el FAMOF y su método de trabajo.

 Durante la sesión, cada persona debía 
presentarse. Este momento lo aprovecharon 
para manifestar su interés en el curso, pues 
consideran que les ayudará a consolidar su 
matrimonio, compartiendo con su esposo o 
esposa.

El curso contempla la asistencia de los 
hijos de los participantes, esta vez estuvie-
ron diez niños, a quienes se les organizaron 

actividades lúdicas mien-
tras los padres asistían a 
las clases. 

Alumni inicia curso de orientación familiar 
para graduados

actividades lúdicas mien-
tras los padres asistían a 

El cortometraje “Por favor no 
molestar” dirigido por Jorge Ospina, 
estudiante de VIII semestre de Comu-
nicación Audiovisual, fue el ganador 
en la categoría de Mejor Producción 
Universitaria en la edición 2013 de la 
entrega del premio César, de la Uni-
versidad de Manizales, 

Este cortometraje es producto del 
Taller de Realización Argumental de 
las profesoras Ana María Olivos y Jua-
na Rubio, y ha recibido varios recono-
cimientos y premios como la selección 
ofi cial de la Muestra Ventanas de la 
Pontifi cia Universidad Javeriana y la 
nominación como mejor cortometraje 
estudiantil en el Festival de Cine de 
Villa de Leyva, entre otros. 

El equipo de producción estuvo 
integrado por los estudiantes Jaime Fo-
rero, Silvana Barahona, Viviana Corre-
dor, Luisa Espinosa, Christian Senior y 
Juan Andrés Suárez.

A partir de esta experiencia, las es-
tudiantes decidieron realizar su trabajo 
de grado con el objetivo de darle con-
tinuidad a lo realizado en la práctica, 
buscando dar alternativas de solución a 
esta problemática. 

El trabajo fue desarrollado en dos 
etapas. En la primera Laura Acevedo 
se encargó del diagnóstico, sistemati-
zación y parte del diseño de talleres y 
materiales para las madres gestantes; 
en la segunda, Laura Mena y Paola 
Cuervo se encargaron del diseño, im-
plementación y validación tanto de los 
talleres como de los materiales para el 
desarrollo de cada uno de ellos.

El material didáctico que surgió de 
este trabajo, y que fue entregado a la 
Fundación Amiguitos Royal, está di-
señado para que pueda seguir siendo 
desarrollado por el personal de la Fun-
dación, con el fi n de que el aporte se 
prolongue en la comunidad.

Para complementar el proyecto, 
las estudiantes realizaron visitas domi-
ciliarias a las familias practicantes del 
mismo, donde pudieron evidenciar re-
sultados positivos en los vínculos afec-
tivos generados a través de los talleres 
y la estimulación.

El trabajo recibió mención merito-
ria por parte de la Universidad de La 
Sabana y fue valorado enormemente 
por la fundación, debido al aporte pe-
dagógico dado por las estudiantes de la 
Facultad de Educación.

“Por favor no Molestar”

Cortometraje 
ganador del 
Premio César a 
mejor producción 
de video 
universitario

Grupo de asistentes al curso de orientación familiar 
organizado por Alumni Sabana.

Encuentra toda 
la información 

institucional en:

Campus impreso, 
todos los lunes

Campus Boletín 
Virtual, vía e-mail

Campus 2.0, en 
www.unisabana.

edu.co 

Campus al aire, 
todos los lunes en 
unisabanaradio.tv
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María Fernanda Mendoza, estudian-
te de Administración de Negocios inter-
nacionales, llegó a Colombia hace tres 
semanas de Alemania, en donde se encon-
traba culminando su Doble Titulación con 
la Fachhochschule Münster University of 
Applied Sciences.

En septiembre del año pasado esta es-
tudiante ganó una beca otorgada por la em-
presa multinacional de químicos Brenntag, 
para realizar su práctica empresarial. María 
Fernanda empacará maletas nuevamente 
para comenzar con esta nueva etapa que, 
según ella, será uno de sus mayores retos 
personales y profesionales en su vida.

“Tengo muchas expectativas frente a 
mi nuevo viaje, pero en Alemania aprendí a 
valorar nuestro país, es por eso que espero 
aprender y adquirir muchos conocimien-
tos en esta empresa, para así poder venir a 
trabajar en Colombia con el fi n de mejorar 
nuestro entorno directo”, afi rmó la estu-
diante.

María Fernanda le agradeció a la Uni-
versidad y a la EICEA el apoyo constante, 
pues gracias a este ella puede estar reali-
zando su proyecto de vida, también acon-

Estudiante de Administración de Negocios 
Internacionales viajará a Houston a realizar su 
práctica empresarial

seja a todos los estudiantes no dejar pasar 
estas oportunidades y recomienda que des-
de primer semestre comiencen a proyectar-
se en el mundo internacional. 

La Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas le desea a 
María Fernanda los mejores éxitos y es-
pera que culmine satisfactoriamente su 
práctica profesional. 

María Fernanda Mendoza, 
estudiante de Administración 
de Negocios internacionales.

Jueves 18 de abril 
De 7:30 a. m.– 1:00 p. m.
Jornada de Actualización Académica 
para graduados de la Facultad de 
Educación.
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla

12:00 m.
Jueves de Cuentería: “Ese o ese es otro 
cuento”
Cuentero: Flor Sanabria
Lugar: zona verde detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana.

Viernes 19 de abril
12:30 p. m.
Viernes de Música en Vivo
Concierto Acústico a cargo de María 
Camila Díaz, estudiante de quinto 
semestre de Psicología.
Lugar: zona verde detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana.

1:00 p. m.
Momentos Musicales
A cargo de los profesores Ricardo 
Visbal Sierra y Jaime Puerta Vásquez.
Lugar: Auditorio 2, Edifi cio K.

Agenda

La Escuela Internacional de Ciencias Econó-
micas y Administrativas,  las Facultades de Co-
municación, Ingeniería y Psicología, con el apoyo 
de Alumni Sabana - Comunidad de Graduados, 
invitan a todos los estudiantes de la Universidad 
que estén próximos a iniciar su período de prác-
ticas profesionales a participar de la XV Muestra 
Empresarial para la Realización de Prácticas, que 
se llevará a cabo el próximo miércoles 17 de abril 

a partir de las 8:00 a. m. hasta la 1:00 p. m. en el 
campus de la Universidad de La Sabana.

Es ésta la oportunidad de acercarse al mun-
do laboral y conocer  la oferta, los mecanismos 
de selección y procesos para tener acceso a los 
cupos de prácticas empresariales o profesionales 
en diferentes compañías nacionales y multinacio-
nales.

XV Muestra Empresarial para la Realización de Prácticas

¡Una oportunidad que 
no te puedes perder!


