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La dinámica familiar tiene un pa-
norama tan amplio y profundo que im-
pacta tanto a las personas, las familias 
y, por supuesto, la sociedad. Por eso, la 
responsabilidad de orientar y de analizar 
sus implicaciones debe apoyarse en las 
competencias de verdaderos profesiona-
les.

La vida en familia plantea a sus 
miembros confl ictos y desafíos ordina-
rios, que requieren contar con un profe-
sional capacitado para su asesoramiento 
y acompañamiento.

La educación familiar demanda hoy 
a sus protagonistas criterios y habilida-
des efi caces para orientar y entusiasmar 
al estudiante en una cultura que promue-
va y facilite la vida familiar.

Con la Maestría en Asesoría Fami-
liar y Gestión de Programas para la Fa-
milia, en metodología virtual, La Sabana 
ofrece una formación para ambos servi-
cios profesionales, basada en una sólida 
fundamentación antropológica y en un 
abordaje interdisciplinar, que enriquece 
la mirada de la familia desde diversas 
ciencias.

Brinda también perfeccionamiento de 
habilidades que constituyen herramientas 
clave para diagnosticar, asesorar y gestionar 
el fortalecimiento de la familia. 

La asesoría 
familiar en 
manos de 
profesionales 
expertos

CampusCampusCampus
AL AIRE

Puedes hacer tus preguntas y comentarios al aire usando
el hashtag #CampusAlAire en nuestras cuentas de 

Twitter: @Unisabana y @Unisabanaradio

Hoy a las 11:00 a. m. conéctate con nosotros 
a través de <www.unisabanaradio.tv> 

y entérate de toda la información
de nuestra Universidad.

7Continúa en pág. 10Continúa en pág.

El Profesor titular se destaca por 
su trayectoria académica y su 
compromiso no solo con la do-

cencia, sino con la comunidad univer-
sitaria; a través de su labor docente e 
investigativa fortalece los programas 
académicos de la Universidad y com-
parte con los estudiantes conocimien-
tos que les permitirán desempeñarse 

Ceremonia de Investidura de 
Profesores Titulares

como profesionales integrales en el 
ámbito laboral. 

El miércoles 20 de marzo, en acto 
académico celebrado en el Auditorio 
David Mejía Velilla de la Universidad, 
se realizó la ceremonia de investidura 
como Profesores Titulares de los doc-
tores Ignacio Briceño Balcázar, de la 
Facultad de Medicina; Jairo Rafael 
Montoya Torres, de la Escuela Inter-
nacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas y Maria Elisa Moreno 
Fergusson, de la Facultad de Enferme-
ría y Rehabilitación.

Suscríbete:
Edición trimestral, 
4 revistas durante 
un año.

El valor de la 
inscripción es de 
$40.000 en Bogotá 
y $45.000 fuera de la ciudad.

Consignar en BANCOLOMBIA, 
Cta. Ahorros 2043 – 700 15 53 a 
nombre de la Universidad de La 
Sabana.
Tel 861 55 55 Ext 2417. 
Cel.: 310 200 3518

Conoce la nueva 
edición de 
Apuntes 
de Familia

El Rector junto a los nuevos 
Profesores Titulares.
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El jueves 14 de marzo, la Universidad atendió la visita de la Dra. Alexandra González 
Rubio y el Dr. Marcelo Becerra, representantes del Banco Mundial y el Dr. Felipe Lozano 
por parte de ICETEX, con motivo del cierre de la segunda fase del Crédito ACCES.

Es importante anotar que el Banco Mundial es una de las fuentes fi nancieras principales 
de ICETEX y gracias a estos recursos miles de jóvenes colombianos pueden acceder a la 
educación superior. 

ICETEX escogió a nuestra Universidad como modelo teniendo en cuenta:
• Su alto porcentaje de estudiantes con crédito línea ACCES.
• Verifi cación y seguimiento de los créditos.
• Acompañamiento al estudiante.
• Manejo administrativo.
• Campañas informativas por parte de la Universidad a sus estudiantes.
• Cumplimiento con todos los compromisos adquiridos con ICETEX.

Es importante resaltar el trabajo en equipo y la unifi cación de estrategias de las jefa-
turas de Éxito Académico, Bienestar Universitario, Becas y Ayudas Económicas y Finan-
ciación Universitaria, con el fi n de disminuir la deserción académica y fi nanciera de los 
benefi ciarios del crédito.

El Banco Mundial de visita en nuestra Universidad

De izquierda a derecha: Guillermo Toral, Alexandra González Rubio, Marcela González 
Martínez, Marcelo Becerra, Felipe Lozano Rojas y Andrés Téllez Gutiérrez.

“La Pascua no es simplemente una 
fi esta entre otras: es la Fiesta de las Fiestas, 
Solemnidad de las solemnidades, como la 
Eucaristía es el Sacramento de los sacra-
mentos (“el gran Sacramento”). S. Atanasio 
la llama “el gran domingo”, así como la Se-
mana Santa es llamada en Oriente “la gran 
semana”. El Misterio de la Resurrección, 
en el cual Cristo ha aplastado a la muerte, 
penetra en nuestro viejo tiempo con su po-
derosa energía, hasta que todo le esté some-
tido”. (Catecismo de la Iglesia Católica, n. 
1169)

Origen del término
El término español “Pascua” proviene 

del latín páscae, que a su vez proviene del 
griego pasja, una adaptación del hebreo pé-
saj, que signifi ca “paso”. El nombre se toma 
de la festividad judía que conmemora la sa-
lida del pueblo hebreo de Egipto, relatada 
en el libro bíblico del Éxodo. Los primeros 
cristianos (que eran judíos) celebraban la 
Pascua de Resurrección a la par con la Pas-
cua judía, hasta que el Primer Concilio de 
Nicea (en 325 d.C.) separó la celebración de 
la Pascua judía de la cristiana, quitándole a 
esta los elementos hebreos. Para el mundo 

cristiano es la fi esta más 
relevante de todo el año, 
ya que en ella se celebra 
el triunfo de Cristo sobre 
la muerte y su paso a la 
Vida Eterna.

Cuántos días son
La Pascua es ce-

lebrada por 50 días. 
Comienza el Domingo 
de Resurrección y ter-
mina en el Domingo de 
Pentecostés. Existe un 
comienzo previo a esta 
festividad que empieza 
la tarde del Jueves Santo 
por medio de la liturgia 
de la Cena del Señor, 
dando comienzo al Tri-
duo Pascual. El Viernes 
Santo se hace un “ayuno pascual”. El Tri-
duo culmina en la Vigilia Pascual del sába-
do en la noche. 

Su importancia
La Pascua es la celebración principal 

del calendario litúrgico. El ideal en la Pas-

cua es permitir que lo vivido en la Sema-
na Santa deje huella en nuestras vidas. El 
misterio de la Pascua es el más grande de 
nuestra fe: Cristo resucitó y la muerte quedó 
vencida con su Resurrección. Los Apósto-
les dieron su vida por esta verdad. 

¡Feliz Pascua de resurrección!
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El jueves 14 de marzo, el programa Vivienda Sabana llevó a cabo la segunda Charla 
de Formación para los propietarios que tienen sus viviendas inscritas en el Programa y 
alojan a los estudiantes foráneos de la Universidad. El tema de esta charla, que contó con 
la participación de más de 36 propietarios, fue ‘Ambientes propicios para el estudio’.

Siguiendo la agenda de las Charlas de Formación del Programa, la siguiente se rea-
lizará el 17 de abril a las 3:00 p. m., en el Auditorio 2 del Edifi cio K.

¿Qué es Vivienda Sabana?
Vivienda Sabana es un programa coordinado por Solidaridad Universitaria, que tiene 

por objeto ofrecerle a los estudiantes foráneos una opción de vivienda durante su periodo 
académico, donde puedan encontrar un sitio confi able, seguro y con las condiciones ne-
cesarias de alojamiento en Bogotá y en los municipios aledaños a la Universidad.

¿Dónde puede obtener más información?
Pueden ingresar a la página de la Universidad, en el enlace Vida del Campus, opción 

Vivienda. Allí encontrarán las condiciones generales del programa, las ofertas de aloja-
miento y el formulario de contacto. También, pueden acercarse al Edifi cio O, Bienestar 
Universitario.

Para obtener más información
Natalia Mojica González
nataliamojgo@unisabana.edu.co
Edifi cio O, Bienestar Universitario
Tel. 861 5555, ext. 14018

Segunda Charla de 
Formación de Vivienda Sabana

Grupo de asistentes a la Segunda Charla de Formación de Vivienda Sabana.

La Coordinación de Solidaridad invita a la comunidad universitaria a unirse a la 
campaña Remángate este jueves 4 de abril, Día Internacional para la Sensibilización 
contra las Minas Antipersonal.

Unámonos y Por un día, pongámonos en su zapato; remanguémonos la bota del 
pantalón y unamos nuestras voces para decir juntos ¡No a las Minas Antipersonal!

El 4 de abril presta tu pierna, 
¡Remángate!

Jairo Valderrama 
Facultad de Comunicación
jairo.valderrama@unisabana.edu.co

Rubiel, un paisa sonriente y trabajador 
de 65 años, apretaba las últimas tuercas de 
una llanta. De pasada, mencionaba cómo la 
estabilidad de un automotor aumenta por-
que se apoya sobre el suelo en cuatro pun-
tos distintos y equidistantes, a diferencia 
de una motocicleta o de una bicicleta, por 
citar esos dos ejemplos. “Como un tetrápo-
do”, dije yo. El paisita guardó un silencio 
inmediato y mantuvo su boca abierta mien-
tras me miraba, sosteniendo aún la cruceta. 
“Tetra signifi ca cuatro y podo se refi ere a 
pies o a patas”, le aclaré al instante; “es 
decir, un aparato con cuatro patas, como 
algunos que se usan en la ingeniería”. La 
cruceta cayó al piso. “Aaaahhhh…”, aña-
día el buen mecánico. Y quiso impresionar 
a un auditorio reducidísimo: yo. “Como las 
vacas, que son animales cuadrúpedos por-
que tienen cuatro estómagos”, dijo.

La prudencia (que es una gran virtud) 
parece que le ganó a la caridad, sobre todo 
cuando se trataba de enseñar al que no 
sabe. Mi tímida y perpleja sonrisa creo que 
le pareció a Rubiel un “sí”. Me consuelo en 
pensar que nunca someterá a cirugía a una 
vaca para instalarle un par de amortigua-
dores, sino que empujará pistones, apretará 
cigüeñales y cambiará el aceite quemado, 
no exactamente para fabricar quesos. Des-
pués de otros minutos de conversación, 
comprobé que Rubiel apenas había cursado 
la educación básica primaria.

Ya conduciendo a varias cuadras de 
distancia, empezaron a mezclarse en la 
mente las vacas, los automóviles, el queso 
y el aceite quemado. Cada persona, en de-
fi nitiva, se inclina por efectuar los trabajos 
que le gustan, para los que cuenta con ta-
lento o para aquellos donde el azar aparece, 
aunque algunas designaciones de los ofi -
cios o de las profesiones resulten dudosas. 
Junto a esas refl exiones, algunos colegas 
parloteaban por la radio destacando, otra 
vez, el papel de los señores Rafael Nadal 
y Lionel Andrés Messi, uno en el tenis y el 
otro en el fútbol.

Nada hay de reprochable en que la 
gente opine (es un derecho universal). Sin 
embargo, afi rmar algunas ideas con tanta 
resolución sin jamás haberse tomado el tra-
bajo de confi rmarlas constituye un riesgo 
inmenso. De nuevo, llegaba a la mente la 
expresión osada de Rubiel. La conclusión 
más próxima para responder a ese desacier-
to se fundamentaba en la falta de educación 
formal y, derivada de esta, de la ausencia 
del hábito de la lectura. También el escritor 
argentino Jorge Luis Borges fi guró en esta 
mezcolanza de ideas con la parafraseada 
ratifi cación de “la universidad son los li-
bros”.

En estos tiempos, muy elogioso apare-
ce el cuidado al cuerpo (ejercicios, dietas, 
médico, etc.). No obstante, en el cuidado de 
la mente y el espíritu, prolifera la anorexia 
intelectual. Aparte del placer sutil, la lectu-
ra propicia la interacción social adecuada, 
aumenta el léxico, estimula el razonamien-
to, la asociación, la inferencia; estimula la 
conciencia crítica, la creatividad y la ima-
ginación. Estudiar, claro, es un sinónimo 
de leer; quien estudia, por lo regular, lee. 
Una cosa implica la otra.

A esa multitud de asociaciones, llega-
ron también nuestras campeonas Cecilia, 
La Chechi, Baena Guzmán y Mariana Pa-
jón Londoño. Una, con sus patines; la otra, 
con su bicicleta BMX. Y regresaron Nadal 
y Messi. Uno con su raqueta; el otro, con 
su balón. ¿Qué sería de la querida Chechi 
sin patines, de la admirada Mariana sin bi-
cicleta BMX, del entregado Nadal sin ra-
queta y del sorprendente Messi sin balón?

La lógica simple dicta que un estudian-
te estudia y que un lector lee. Otra vez: si 
leer y estudiar son sinónimos, estudiante y 
lector también. ¿Cómo se entiende, enton-
ces, un estudiante que no lee? Es como La 
Chechi sin patines, Mariana sin bicicleta 
BMX o Nadal sin raqueta. Por tanto, en la 
misma proporción temporal, un estudiante 
sin lectura equivale a Messi sin balón.

Con vuestro permiso.

Messi sin balón

Letras de Campus

Por Jairo Valderrama V.
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La Coordinación de Solidaridad Uni-
versitaria invita a la comunidad a unirse a la 
Jornada Social Misión Sabana 2013- I que 
se llevará a cabo el día domingo 19 de mayo 
en Chía, en el Colegio José Joaquín Casas.

En esta oportunidad llevaremos ayuda 
profesional y se hará la entrega de merca-
dos a 300 familias que hacen parte de los 
programas: Familias en Acción, Cabildo In-
dígena, Adulto Mayor y Personas con Dis-
capacidad Física de Chía.

Puedes unirte a esta Jornada con la do-
nación de alimentos no perecederos como: 
aceite, arroz, arveja, avena, atún, azúcar, 
cuchuco, frijol, garbanzo, lenteja, galletas, 
mayonesa, harina de trigo, pan, panela y sal. 
Para facilitar tus donaciones, el supermerca-
do Surtimax estará en el campus en las se-
manas del 8 al 12 y del 22 al 26 de abril para 
que compres los alimentos que se donarán a 
las familias de Chía.

También puedes unirte con la donación 
de ropa en buen estado, juguetes, libros in-

¡Hacemos la diferencia!

Misión Sabana 2013- I Chía

fantiles y refrigerios para los niños que asis-
tirán a la Jornada o como voluntario.

Puedes depositar tus donaciones (ali-
mentos no perecederos y ropa en buen es-
tado) en:

• Las ofi cinas de Bienestar 
Universitario, Edifi cio O

• Cajas ubicadas en cada una de las 
secretarias de las diferentes facultades

No te pierdas la oportunidad de vivir 
esta experiencia y hacer feliz a muchas fa-
milias y niños.

Para obtener más información:

Katherine Muñoz Rodríguez
katherine.munoz@unisabana.edu.co
Ofi cinas de Bienestar Universitario, 
Edifi cio O 
Tel. 861 5555, ext. 20303 El programa La Sabana, tu 

segundo hogar, de Bienestar Uni-
versitario, invita a todos los es-
tudiantes foráneos a un recorrido 
guiado por la Biblioteca para que 
conozcan todos los servicios y be-
nefi cios que pueden encontrar allí, 
así como conocer en qué piso están 
ubicados los libros de los temas que 
más les interesan, cómo realizar el 
préstamo de portátiles y consulta de 
bases de datos, entre otros temas, 
que serán útiles para el desarrollo 
de sus actividades académicas y ex-
tracurriculares. 

Cupos limitados. Incluye refri-
gerio.

Fecha: jueves 4 de abril
Hora: 12:00 m. – 1:00 p. m.
Lugar: Sala virtual, Biblioteca 
Octavio Arizmendi Posada

Para obtener más 
información e inscribirse:

Katherine Muñoz Rodríguez
Coordinadora de Solidaridad 
Universitaria
katherine.munoz@unisabana.
edu.co
Tel.861 5555, ext. 20303
Apoya Bienestar Universitario

De tour por 
la Biblioteca

Audiencia de Oro
Arte, música y cultura... ¡la mejor manera de aprovechar tu tiempo libre!
Más información: www.unisabana.edu.co, enlace: Vida del Campus

¡Conviértete en la Audiencia de Oro 2013!
Espéralo muy pronto…
Invita: Bienestar Universitario

librovechar tu tiemúsica y c
formación: www.u

iértete e

La Universidad Católica de Colombia, en un intercambio cultural con La 
Sabana, nos acompañará en el Miércoles Artístico con algunos de sus grupos más 
representativos, entre ellos el Grupo de Rock y el Grupo Sabor Latino.

El Grupo de Rock de la Universidad Católica de Colombia está dirigido por el 
maestro Julián Puerto, actual baterista de la agrupación Kraken y está conformado 
por estudiantes de diferentes facultades. Su repertorio abarca una amplia variedad 
de estilos que nos dejan ver el recorrido del rock a través de la historia.

Por otro lado, el Grupo Sabor Latino fue fundado en el 2011 y, como su nombre 
lo indica, se especializa en la interpretación de música del Caribe, salsa, son cubano, 
chachachá y bolero. La dirección musical de este grupo está a cargo del maestro 
José Manuel García, cubano de nacimiento, quien invade al público con la fuerza y 
alegría de su música.

Bienestar Universitario invita a estudiantes y empleados a disfrutar de este 
especial concierto que está lleno de buena vibra y sabor latino.

¡Los esperamos!

Espectacular Miércoles Artístico 
con invitados especiales

Sabor Latino, grupo representativo de la Universidad Católica.

El programa de Ingeniería Industrial de 
la Facultad de Ingeniería invita a estudian-
tes y profesores de las facultades de Co-
municación, Ingeniería, Derecho y Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas a conocer las investigacio-
nes que realiza el DANE —Departamento 
Administrativo Nacional de Estadística—, 
como entidad ofi cial que produce y difun-
de la información estadística del país, ele-
mento de vital importancia para la toma de 
decisiones tanto para el sector público como 
para el privado. 

 La Universidad junto con la Direc-
ción de Difusión, Mercadeo y Cultura Es-
tadística del Departamento ha programado 
la presentación de los productos, servicios 
e investigaciones que realiza el DANE, 
en conferencia hoy lunes 1 de abril, en tres 
horarios:

 
Horarios: 
De 9:00 a. m. – 11:00 a. m. 
De 11:00 a. m. – 1:00 p. m. 
De 3:00 a. m. – 5:00 p. m. 
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.
 
Es importante llevar computador y con-

fi rmar asistencia en los correos 
claudia.montenegro1@unisabana.edu.co 

o josefi na.garcia@unisabana.edu.co. 

Conozca las 
investigaciones 
que realiza el 
DANE

Participantes Jornada Misión Sabana 2013 - I



Vida del Campus 5

Audiencia de Oro
Arte, música y cultura... ¡la mejor manera de aprovechar tu tiempo libre!
Más información: www.unisabana.edu.co, enlace: Vida del Campus

¡Conviértete en la Audiencia de Oro 2013!
Espéralo muy pronto…
Invita: Bienestar Universitario

librovechar tu tiemúsica y c
formación: www.u

iértete e

La Biblioteca cuenta con suscripción a la revista online Virtual Pro, especiali-
zada en procesos industriales. 

Contiene información acerca de simulación de procesos, alimentos y agroin-
dustria, industria química y petroquímica, gestión de la producción, ecología, me-
dio ambiente, automatización y control, seguridad industrial, equipos industriales, 
calidad, gestión administrativa y gestión operativa.

Se invita a toda la comunidad universitaria a una capacitación en este recurso 
que se puede consultar en la página web de la Biblioteca <www.unisabana.edu.co/
biblioteca> ingresando en el enlace de la Facultad de Ingeniería, opción revistas 
electrónicas.

Fecha: viernes 5 de abril
Hora: Sesión 1: 9:00 a. m. – 10:30 a. m.
     Sesión 2: 10:30 a. m. – 12:00 m.
Lugar: Sala virtual, Biblioteca.
Capacitador: Fabio Suárez, proveedor.

Capacitación Virtual Pro

La Biblioteca cuenta con la base de da-
tos VLex, herramienta que contiene infor-
mación jurídica nacional e internacional, 
con acceso online a contenidos de 132 paí-
ses en trece idiomas diferentes. Tiene acuer-
dos con editores de todo el mundo, como 
la Ofi cina de Publicaciones del Banco Mun-
dial, la Unión Europea, la Commonwealth 
Secretariat y con más de 300 grupos edi-
toriales independientes de todo el mundo. 
Brinda información en:

• Contratos y Formularios
• Doctrina
• Legislación
• Jurisprudencia
• Noticias, entre otros

Se invita a docentes, investigadores, 
administrativos en Derecho y, en general, a 
toda la comunidad universitaria a consultar 
esta herramienta que cuenta con una nueva 
plataforma de búsqueda organizada con un 
menú y opción de búsqueda por país o glo-
bal, al ingresar a la página web de la Biblio-
teca <www.unisabana.edu.co/biblioteca>, 
enlace bases de datos de Derecho.

Recuerde que puede solicitar capacita-
ción en este recurso al correo <capbibliote-
ca@unisabana.edu.co> o consultar el tutorial 
de la base de datos disponible en la página 
web de la Biblioteca.

Base de datos para Derecho: 
VLex

Queremos informarles a todos nuestros 
usuarios que a partir de la fecha la Bibliote-
ca cuenta con 31 equipos de cómputo dispo-
nibles para préstamo en Punto Pago.

Adicionalmente, podrán encontrar en 
cada computador el programa Tell me more, 
método completo de aprendizaje de idiomas 
extranjeros que combina calidad de conte-
nidos con la fl exibilidad y la interactividad 
que otorga la dimensión multimedia.

Este método representa una herra-
mienta valiosa, como soporte didáctico de 
acompañamiento para la formación y como 
autoaprendizaje. Está dirigido, a través de 
diferentes tipos de actividades, a desarrollar 
las competencias que un estudiante debe 
dominar para comunicarse: comprensión y 
expresión oral y escrita.

Además, aborda en contexto las no-
ciones gramaticales, léxicas, fonéticas y de 
conjugación necesarias para alcanzar esos 
objetivos y facilitarle al estudiante el descu-

Más computadores en Punto Pago

brimiento con la cultura de los países donde 
se habla el idioma estudiado.

Recuerde que para acceder a este servi-
cio es importante presentar siempre el carné 
de la Universidad.

La Biblioteca invita a todos los usuarios a con-
sultar el demo de la herramienta Alexander Street 
Press, disponible para consulta en la página web 
de la Biblioteca <www.unisabana.edu.co/biblio-
teca>, en la opción bases de datos de Medicina, 
Enfermería y Fisioterapia y Filosofía.

Alexander Street Press publica grandes co-
lecciones digitales en las áreas de humanidades y  
ciencias sociales. Hoy en día cuenta con más de 80 
colecciones, millones de páginas, pistas de audio, 
videos, imágenes y listas de reproducción en literatura, música, historia de las mujeres, 
historia negra, asesoramiento psicológico y terapia, historia social y cultural, medici-
na, teatro y artes escénicas, religión, sociología y otras áreas emergentes.

Algunos de los demos que encontramos son: 

Nursing Education in Video: colección única en línea de videos creados específi -
camente para la educación y la formación de los enfermeros, auxiliares de enfermería 
y otros especialistas de la salud. Todos los vídeos de la colección se han creado con la 
orientación de la junta Medcom-Trainex consultiva, y es revisado periódicamente por 
agencias como OSHA y CMS en cuanto a la exactitud, vigencia y cumplimiento de las 
regulaciones federales de Estados Unidos.

Alexander Street Literature: colección que abarca literatura de lugar, raza y géne-
ro, cuenta con ocho colecciones y más de 624 339 páginas. 

Music Online: base de datos de audio y video en música que puede hacer búsque-
das cruzadas de todas las bases de datos en música que tiene Alexander Street Press 
como:

• Música Afroamericana 
• Canción americana
• Música clásica en vídeo
• Biblioteca de Música Clásica
• Música clásica Biblioteca de Referencia
• Música del Mundo Contemporáneo
• Danza en Video
• El Garland Encyclopedia of World Music Online
• Jazz Music Library
• Ópera en Video

Su opinión es importante para nosotros, no dude en comunicarse a través del 
correo electrónico <capbiblioteca@unisabana.edu.co>. 

Demo Alexander Street Press 

Notas de la Biblioteca Octavio Arizmendi Posada
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Bienestar Universitario, desde la Jefatura 

de Desarrollo Cultural, invita a estudiantes y 
empleados a disfrutar de Viernes de Música 
en Vivo con el grupo representativo UsBand, 
bajo la dirección del maestro Gustavo Rin-
cón.

UsBand surgió en el 2009 por la necesi-
dad de agrupar estudiantes de diferentes fa-
cultades que tenían la inquietud de participar 
y desarrollar habilidades en un grupo musi-
cal, además de darle continuidad al trabajo 
realizado por la agrupación Banda Fusión. 

Su repertorio es variado, desde música 
moderna hasta estilos tropicales tradiciona-
les, como fusión tropical, vallenato, salsa, 
bolero y son. 

¡No te puedes perder este buen espacio 
musical!

UsBand, talento en cada nota

Banda UsBand, grupo representativo de estudiantes de La Sabana.

Bienestar Universitario, desde la 
Jefatura de Prevención y Salud, invita 
a todos los miembros de la comunidad 
universitaria a la conferencia “Estilo de 
vida saludable para manejar el estrés”, 
charla que será dictada por la Dra. Ve-
rónica Tafur Mejía, médico rural del 
centro médico de la Universidad.

Fecha: miércoles 3 de abril
Hora: 11:00 a. m. – 12:00 m.
Lugar: Vestíbulo Norte

Conferencia: 
Estilo de vida 
saludable para 
manejar el estrés

Durante febrero se registraron 257 
noticias en medios masivos de comu-
nicación, relacionadas con La Sabana 
y se realizaron más de 85 entrevistas, 
de las cuales veinticinco se hicieron en 
el campus.

 Entre los temas que más sonaron 
en los medios sobresalen las diferentes 
entrevistas que le hicieron al Dr. Bog-
dan Piotrowski, decano de la Facultad 
de Filosofía y Ciencias Humanas, y al 
Dr. Hernán Olano, director del Progra-
ma Común de Humanidades, sobre la 
renuncia del Papa; una investigación 
de la Facultad de Educación sobre pro-
blemas de aprendizaje de los niños, y 
un estudio que mide la calidad del pe-
riodismo online en Colombia realizado 
por Facultad de Comunicación.

A continuación destacamos dos 
entrevistas que se hicieron sobre la 
renuncia del Papa en El Espectador, y 
otras noticias sobre las investigaciones 
que se publicaron en ADN, El Tiempo y 
La Republica, entre otros registros de 
interés.

La Sabana 
en los mediosen los medios

ADN

Diario Mio

La República

La República

El Espectador

El Espectador

El Nuevo Siglo

El Tiempo

El Tiempo

Revista ALO

A través del lente de tu cámara 
descubre, crea y recrea nuestro 
medio ambiente en La Sabana 

¡1er Concurso de 
Fotografía!
Organiza: Bienestar 
Universitario y Comité del 
Medio Ambiente.

Más información: 
www.unisabana.edu.co
enlace: Vida del Campus.

Viaja a un mundo 
fantástico y dale vida 
por medio de las 
letras.

Organiza: 
Bienestar Universitario

Más información: 
www.unisabana.edu.co 
enlace: Vida del Campus.

IX Concurso de 
Cuento Corto
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Académica
Información de la academia

Desde el 2005 se ha cumplido con el 
objetivo de llevar el Primer Diplomado Na-
cional en Gestión del Conocimiento a vein-
titrés universidades de todo el país.

En Riohacha (Guajira) se dio clausura 
al Diplomado en Gestión del Conocimien-
to, realizado bajo la dirección de la Escue-
la Internacional de Ciencias Económicas 
y Administrativas, este se llevó a cabo de 
conformidad con el Convenio de asistencia 
técnica celebrado entre nuestra Universidad 
y la Universidad de La Guajira en el 2006 y 
que inició con la realización del Primer Di-
plomado, con el patrocinio de Colciencias.

La nueva Estrategia Regional de Desa-
rrollo Científi co y Tecnológico de Colombia 
articula los esfuerzos y objetivos institucio-
nales de Colciencias y el resto de actores del 
Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología 
para generar, promover, acelerar y consoli-
dar capacidades científi cas, tecnológicas y 
de innovación en distintas regiones del país.

Este proceso coincide con el propósi-
to de inserción del país en la sociedad del 
conocimiento, lo que implica, entre otras 
cosas, ritmos crecientes de incorporación 
del cambio técnico en las universidades, 
empresas y sectores productivos, primacía 
de los sistemas expertos y nuevas maneras 
de comunicar, disponer y usar información.

La vinculación de La Sabana con estos 
objetivos se da en el 2005, cuando se cum-
plió con el propósito de llevar el Primer 
Diplomado Nacional en Gestión del Cono-
cimiento a veintitrés Universidades de todo 
el país, siendo la Universidad de La Gua-
jira una de las que ha logrado la más alta 
participación de docentes universitarios, 
funcionarios públicos del orden municipal 
y departamental, docentes y administrativos 
del SENA y ejecutivos del sector privado.

Este último evento contó con la parti-
cipación de 34 personas, en representación 
de diferentes entidades del sector público y 

Exitoso cierre de Convenio de 
Cooperación entre la EICEA

privado del Departamento de La Guajira; y 
estuvo inspirado en reconocer la importan-
cia del conocimiento como ventaja compe-
titiva que permite a los individuos y a las 
sociedades construir una mejor calidad de 
vida por medio de escenarios y espacios que 
articulen las iniciativas públicas y privadas.

Es por eso que el Programa de Traba-
jo del Diplomado, aplicado a procesos de 
desarrollo regional, es una valiosa oportu-
nidad para contribuir a la articulación de 
los esfuerzos que se realizan en el campo, 
garantizando así la sostenibilidad, competi-
tividad y desarrollo equilibrado de la región 
y el país.

Este Diplomado estuvo encaminado a 
Certifi car:

• Habilidades en la búsqueda y uso de 
múltiples fuentes de información re-
lacionadas con la oferta y demanda de 
conocimiento.

• Habilidades en la formulación y ges-
tión de proyectos; experticia sobre los 
procesos de generación y uso del cono-
cimiento propio de las actividades de 
investigación científi ca y tecnológica.

• Habilidades sobre la manera como se 
propicia la innovación el cambio téc-
nico y el desarrollo de capacidades 
institucionales y organizacionales que 
lleven al éxito a las empresas basadas 
en el conocimiento.

• Reconocimiento de la manera como 
los participantes en el Diplomado se 
convierten en gestores del mismo en el 
Departamento de La Guajira. 

La dirección del evento estuvo a cargo 
del Dr. Hugo A. Niño Caro, en representa-
ción de la Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas de La Saba-
na, y del Dr. Víctor Miguel Pinedo Guerra, 
director del Centro de Investigaciones de la 
Universidad de La Guajira, asistidos por la 
Ing. Malka Moreno Fernández, secretaria 
Ejecutiva del CODECYT de La Guajira; 
Ana Patricia Espinosa, docente de la Facul-
tad de Administración de Empresas de esa 
universidad, y Juanita Medina Martínez, de 
la Escuela Internacional de Ciencias Econó-
micas y Administrativas de La Sabana.

Participantes del diplomado de la Universidad de La Guajira.

¿Le interesa?

El aspirante a esta maestría debe 
ser un profesional “sintonizado” con 
la realidad familiar del mundo con-
temporáneo. Esto es, dispuesto y mo-
tivado para trabajar decididamente con 
personas, matrimonios, familias, insti-
tuciones privadas y públicas, tanto na-
cionales como internacionales. Actitud 
que debe manifestarse ampliamente en 
su compromiso y rigurosidad académi-
ca, así como en las habilidades propias 
para trabajar en equipo, ser autónomo, 
dominar las nuevas tecnologías y un se-
gundo idioma.

El asesor y gestor de programas 
para la familia podrá formar equipos 
institucionales, ser asesor personal e 
institucional independiente, dirigir ins-
tituciones y programas para la familia, 
realizar docencia y participar en equi-
pos de investigación, integrar equipos 
interdisciplinarios para la gestión públi-
ca en la temática familiar, ser consultor 
en temas de familia con profundización 
conceptual.

La asesoría 
familiar en manos 
de profesionales 
expertos

Viene de la página 1
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Los doctores Bruno D´ Amore y Martha Isabel Fandi-
ño serán los invitados centrales del evento

El próximo 6 de abril, en nuestra Universidad se lleva-
rá a cabo el encuentro “Experiencias signifi cativas para el 
aprendizaje de la matemática”, una conferencia cuyo pro-
pósito es abrir un espacio de refl exión e intercambio acadé-
mico para los profesores de matemáticas de los diferentes 
colegios y universidades del país, donde se den a conocer 
diferentes métodos de enseñanza desarrollados por ellos.

La reunión es organizada por la Facultad de Educación 
de La Sabana y por su Maestría en Pedagogía. Los con-
ferencistas centrales serán los doctores Bruno D´ Amore y 
Martha Isabel Fandiño.

El Doctor D’ Amore es graduado en Matemática, Fi-
losofía y Pedagogía, Ph. D. en Educación Matemática. Así 
mismo es profesor de didáctica de la matemática en la Fa-
cultad de Ciencias de la Universidad de Bolonia y en las 
facultades de Ciencias de la Formación de las universidades 
Libre Universidad de Bolzano y la Alta Escuela Pedagógica 
de Lorcano (Suiza). 

La Doctora Fandiño es licenciada de la Universidad Pe-
dagógica Nacional de Colombia, especializada en Educa-
ción Matemática de la Universidad Distrital Francisco José 
de Caldas ─Ph. D.─ “Mathematics Education”, otorgado 
por la Universidad de Nitra (Eslovaquia). Actualmente es 

asesora en didáctica de la matemática, es docente de las 
Universidades de Bolonia y de Bolzano.

La asistencia al evento no tiene ningún costo, pero re-
quiere de inscripción previa, ya que los cupos son limitados. 

La inscripción se puede realizar en los correos 
<maestria.pedagogía@unisabana.edu.co> o <john.alba@
unisabana.edu.co> indicando, institución, nombre y docu-
mento de identidad de los participantes, correo electrónico 
y teléfono(s) de contacto.

Para obtener más información:

Tel. 861 6666, ext. 22101, 22103 o 22308.

Maestría en Pedagogía

Facultad de Educación realizará encuentro para 
reflexión matemática 

A cargo de la Dra. Mihaela Doina Popa-Liseanu Vacaru
Fecha: jueves 4 de abril 
Hora: 3:00 p. m. – 5:00 p. m.
Lugar: Auditorio 2, Edifi cio K

Inscripciones: 
rosa.ortiz@unisabana.edu.co
namontana@hotmail.com
Tel. 861 5555, ext. 22102 

Conferencia “Más Allá de la Especialización: 
El Papel de la Cultura en el Curriculum”

A cargo del Dr. José Luis García 
Garrido. 
Fecha: 2 al 5 de abril 
Hora: 3:00 p. m. – 7:30 p. m. 

Fecha: 6 de abril 
Hora: 8:00 a. m. – 12:30 p. m.
Lugar: Vestíbulo Sur

Para obtener más información: 
rosa.ortiz@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 22102

El curso forma parte del plan de 
formación profesoral avalado por la 
Dirección de Docencia.

Curso de Institución Educativa Comparada

Dra. Mihaela Doina 
Popa-Liseanu Vacaru.

María del Carmen Docal Millán es 
la nueva Directora de Maestría en Ase-
soría Familiar y Gestión de Programas 
para la Familia, programa de postgrado 
avalado por el Ministerio de Educación 
Nacional que busca formar magísteres 
que aporten a la transformación de las 
personas, las familias y la sociedad, fa-
cilitando el logro de comunidades más 
armónicas, productivas, incluyentes, 
equitativas y solidarias.

En la Universidad de La Sabana se 
ha desempeñado como docente del se-
minario de profundización de la Maes-
tría en Educación, del Seminario de 
Vulnerabilidad, Derechos Fundamen-
tales y Protección Social Integral de la 

Facultad de Medicina y del Seminario 
de Investigación.

También fue la responsable del pro-
ceso de renovación del registro califi ca-
do de la especialización en Desarrollo 
Personal y Familiar, y desde febrero de 
2012 del proceso de construcción de la  
Maestría en Asesoría Familiar y Gestión 
de Programas para la Familia, la cual 
propone perfeccionar las competencias 
de los profesionales que se encuentran 
al servicio del desarrollo de cada indivi-
duo humano, las familias y la sociedad.

María del Carmen es trabajadora 
social del Colegio Mayor de Cundina-
marca y Magíster en Estudios Políticos 
de la Universidad Javeriana.

María del Carmen Docal Millán, nueva 
Directora de Maestría del Instituto 
de la Familia

A partir de hoy, primero de abril de 
2013, la nueva directora del Departamento 
de Lenguas y Culturas Extranjeras es Ivon-
ne González de Pindray. Asume el cargo 
de acuerdo a la decisión de la Comisión de 
Asuntos Generales en acta no. 1379 del 14 
de marzo de 2013.

La profesora Ivonne González, que 
reemplaza a la profesora Nohra Bryan 
Zambrano, se encuentra vinculada a la Uni-
versidad desde el 2004. Es administradora 
de empresas y especialista en docencia uni-
versitaria. En la actualidad se desempeña 
como coordinadora de proyectos especiales 
en el departamento y tiene un amplio cono-
cimiento del área, de las directrices, profe-
sores y personal administrativo, al igual que 
de sus procesos y programas.

Nohra Bryan, quien está vinculada con 
la Universidad desde 1996, se ha destacado 
por su desempeño, liderazgo y por el de-
sarrollo y consolidación del departamento 
y del programa de Profi ciencia en Inglés. 
Puso en marcha dos maestrías: Didáctica del 
Inglés con Énfasis en Ambientes de Apren-
dizaje Autónomo y la Maestría en Didáctica 
del Inglés para el Aprendizaje Autodirigido 
(modalidad virtual). Esta última se imparte 
en conjunto con la Anaheim University de 
Estados Unidos.

Impulsó la creación de la revista elec-
trónica <www.laclil.edu.co> y ha liderado 

Cambio en la Dirección del Departamento 
de Lenguas y Culturas Extranjeras

una importante gestión de proyección social 
del Departamento, refl ejado en cursos, ase-
sorías y consultorías a nivel local, regional 
y nacional; así como el programa de espa-
ñol para extranjeros. Llevó al departamento 
a ser reconocido no sólo por el Ministerio 
de Educación Nacional, sino también por 
Instituciones de Educación Superior por su 
calidad y prestigio.

La profesora Nohora Bryan retomará 
el desarrollo de procesos académicos y de 
investigación y concretará sus estudios de 
doctorado.

La comunidad universitaria agradece 
y desea éxitos a Nohora Bryan en la con-
tinuidad de sus procesos académicos y da 
la bienvenida a Ivonne González a la Direc-
ción del Departamento de Lenguas y Cultu-
ras Extranjeras.

María del Carmen Docal Millán es 
la nueva Directora de Maestría 
en Asesoría Familiar y Gestión 
de Programas para la Familia.

Ivonne González 
nueva directora del 
Departamento de Lenguas 
y Culturas Extranjeras.
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Información para empleados

Las pausas activas son un período de 
recuperación del cuerpo, que alivia los 
estados de tensión causados por la carga 
física generados en la actividad laboral y 
fuera de esta. Además de esto son ejerci-
cios simples para mejorar la salud y efi -
ciencia laboral. Cada trabajador las debe 
hacer como parte de su autocuidado.

Efectos primarios:

• Mejorar el rendimiento físico y 
mental.

• Disminución de los riesgos 
que produzcan enfermedades 
profesionales.

• Mejorar la relación interpersonal 
laboral.

Efectos secundarios:

• Benefi cio económico tanto para la 
empresa como para el empleado.

Benefi cios

1. FISIOLOGICOS:
• Aumenta la circulación sanguínea.
• Mejora la movilidad articular y 

fl exibilidad.
• Disminuye infl amación.
• Mejora la postura.
• Disminuye la tensión.
• Mejora la adaptación al puesto.
• Mejora el estado de salud.

2. PSICOLÓGICOS:
• Favorece un cambio en la rutina.
• Mejora la autoestima.
• Mejora la capacidad de 

concentración.

3. SOCIALES: 
• Promueve nuevos líderes.
• Favorece el contacto personal.
• Promueve la integración social.
• Favorece el sentido de grupo.
• Mejora las relaciones laborales.

Las Pausas Activas y sus beneficios

Si usted es benefi ciario de la póliza 
del hogar recuerde que tiene la posi-
bilidad de ampliar la cobertura que le 
brinda la Universidad, adquiriendo una 
póliza voluntaria que podrá ser descon-
tada por nómina. 

En caso de estar interesado por 
favor contáctese con Alexandra Cas-
tañeda, ejecutiva de cuenta de Mercer 
Marsh Benefi cios Colombia, al correo 
<Alexandra.M.Castaneda@marsh.com> 
o con Emilse Niño, Bienestar Emplea-
dos de la Universidad, al correo <emil-
se.nino@unisabana.edu.co>.

Aumente la 
cobertura de su 
póliza del hogar

por tu salud
¡Más que una pausa activa! 

MuéveteMuévete

BA
LO

N
C

ES
T

O
 M

IX
T

O

Competir de forma deportiva y sana, ejercitarse al trabajar en equipo, 
no solo mejoran tu salud, también hace que tus compañeros de trabajo 
se unan como personas, ayuda a que tu mente y cuerpo estén en forma 

y listos para cualquier trabajo, por eso te invitamos a participar 
con nosotros y cambiar tu vida.

Invitan:
Informes:

Fecha:
Hora:
Lugar:

Desarrollo Humano y Bienestar Universitario

jorge.ruge@unisabana.edu.co

miércoles 3 de abril de 2013

5:30 – 6:30 p. m.

Canchas Múltiples

Recuerda asistir con ropa cómoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad 
(se tendrán bebidas para quienes deseen adquirirlas).

¡Ven, aprende y diviértete cambiando tu rutina!



1 de abril 
Yussef Diab Salamanca
Auxiliar de Investigación en Visión 
Consultoría Empresarial y Económica

María del Carmen Ruiz González
Jefe de Asesoría Bibliográfi ca de la 
Biblioteca

Jaime Orlando Uribe Chaparro
Técnico del Centro de Producción de 
Medios —CPM— de la Facultad de 
Comunicación

2 de abril 
Leonardo Camacho Ruiz
Mensajero de la Asociación de Amigos

María Inés Díaz Becerra
Directora de Estudiantes de la Facultad 
de Comunicación

Gustavo Eduardo Gómez Perdomo
Profesor de la Facultad de Psicología

Andrea Piñeros Redondo 
Auxiliar de Registro Académico 

3 de abril 
Sandra Yaneth Bernal Ramírez
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Claudia Lorena Garzón Castro
Profesora de la Facultad de Ingeniería

Andrés Jiménez Ángel
Profesor de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas

María Esperanza Lugo Rodríguez
Auxiliar de Aseo y Cafetería

Laura Marcela Quintero Silva
Coordinadora de Estrategias 
Transversales de la Dirección Central de 
Estudiantes

Judy Esperanza Sánchez Montaño
Auxiliar Administrativo en Visión 
Consultoría Empresarial y Económica

4 de abril
Luis Fernando Algarra García
Coordinador de Comunicación Web 
de la Dirección de Comunicación 
Institucional

Tatiana Andrea Perdomo Amorocho
Secretaria Académico-Administrativo de 
la Facultad de Medicina

María Claudia Schlesinger Muñoz
Coordinadora de Promoción y 
Admisiones de la Facultad de Psicología

5 de abril 
José Javier Bermúdez Aponte
Profesor de la Facultad de Educación

Felipe Cárdenas Tamara
Profesor de la Facultad de Filosofía y 
Ciencias Humanas

6 de abril 
Mireya Marina Espejo Pinilla
Auxiliar de Aseo y Cafetería

Josefi na García Arévalo
Profesora de la Facultad de Ingeniería

Daniel García Sandoval 
Técnico de Sonido de la Facultad de 
Comunicación

Víctor Alfonso Quiroga Rodríguez
Coordinador de Mantenimiento en la 
Dirección Administrativa

7 de abril 
Germán Arias García
Profesor de la EICEA

Clara Inés Segura Moreno
Coordinadora Académica de Postgrados 
de la Facultad de Educación

Sala de Profesores10

Sala de

Profesores
Información para profesores

Viene de la página 1

Cumpleaños

Ceremonia de Investidura 
de Profesores Titulares

En este evento se resaltaron las cua-
lidades personales y académicas de cada 
profesor, el cumplimiento de los requi-
sitos establecidos en el Reglamento de 
Escalafón de Profesores y de los crite-
rios que ponen de manifi esto el sentido 
de pertenencia y su compromiso con la 
Universidad, aspectos que tuvo en cuen-
ta el Consejo Superior para su nombra-
miento como Profesores Titulares. Esta 
categoría corresponde al máximo título 
del Escalafón de Profesores y se otorga 
en reconocimiento a una extraordina-
ria trayectoria universitaria, docente e 

investigativa que permite presentar al 
profesor como ejemplo de profesor uni-
versitario y maestro de vida.

Durante la ceremonia les fue entre-
gado a estos tres profesores el diploma 
que acredita su nombramiento en esta 
categoría y se les impuso la Medalla de 
Profesor Titular.

Al acto asistieron profesores y di-
rectivos y miembros de la comunidad 
académica y administrativa de la Uni-
versidad.

Ser Profesor 
Titular en la 

Universidad de
La Sabana

Es el profesor insignia, que 
cumple a cabalidad el perfi l. Es 
aquel que “cuenta con una extraor-
dinaria trayectoria universitaria, 
docente e investigativa, que permi-
te presentarlo a la comunidad aca-
démica como ejemplo de profesor 
universitario y maestro” (Artículo 
7 del Reglamento de Escalafón de 
Profesores).  

Se reconoce también en el Pro-
fesor Titular un destacado servicio 
continuo, estable y con dedicación 
preferente en benefi cio de la insti-
tución; haber formado sucesores y 
hecho escuela como resultado de 
su actividad docente e investigativa 
en una línea o campo del saber; ser 
reconocido por su contribución y 
aportes a la comunidad científica 
y académica y vivir en compro-
miso con los principios del Pro-
yecto Educativo Institucional.

Asistentes a la ceremonia.
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Elyn L. Solano Charris, profeso-
ra del programa de Administración de 
Mercadeo y Logística Internacionales, 
y quien actualmente realiza sus estudios 
doctorales en la Université de Technolo-
gie de Troyes, participó como ponente en 
la conferencia RODAEF, en la edición 

número 14, que se llevó a cabo en Troyes 
(Francia) del 13 al 15 de febrero de 2013. 

La conferencia RODAEF es orga-
nizada por la Sociedad Francesa en In-
vestigación de Operaciones y Toma de 
Decisiones. El objetivo es promover los 
vínculos de colaboración entre los inves-

Profesora participa como ponente en 
RODAEF y Escuela de Primavera en Francia 

Elyn Solano Charris, profesora del 
programa de Administración de 
Mercadeo y Logística Internacionales.

tigadores y la industria, para difundir los tra-
bajos más recientes en la temática. El público 
objetivo incluye a profesores en Investiga-
ción de Operaciones y Soporte en la Toma de 
Decisiones en Ingeniería Industrial, logística 
y confi abilidad, entre otros.

Además, la profesora Elyn Solano fue 
aceptada para participar del VRP2013: Eu-
ropean Spring School on Vehicle Routing, 
una semana de inmersión que reúne a estu-
diantes de doctorado y Jóvenes Investigado-
res, que trabajan en el campo de ruteo de 
vehículos. Este año, la Escuela de Primave-
ra se celebrará en el Instituto de Matemática 
Aplicada (IMA) de la Université Catholique 
de l’Ouest en Angers (Francia) del 20 al 24 
mayo de 2013. 

Finalmente, la profesora considera que 
estas actividades son enriquecedoras en su 
formación doctoral y apoyan el fortaleci-
miento de la comunidad científi ca y empre-
sarial orientada a uno de los campos más 
relevantes dentro de la logística en el cual 
radica la mayor parte de los costos logísti-
cos de las empresas: el transporte y el ruteo 
de vehículos. 

Profesores internacionales favorecerán 
por medio de cursos y conferencias al Plan 
de Formación Profesional avalado por la 
Dirección de Docencia.

El Dr. José Luis García Garrido, 
la Dra. Mihaela Doina Popa-Liseanu 
Vacaru, desarrollarán algunas actividades 
académicas en nuestra Universidad durante 
este semestre. Entre estas se efectuará el 
curso “Institución educativa comparada”, 
a cargo del Dr. García, y la conferencia 
“Más allá de la especialización: el papel de 
la cultura en el currículum”, a cargo de la 
Dra.Popa-Liseanu Vacaru.

José Luis García es doctor en Filosofía 
y en Educación la Universidad de Navarra 
y Licenciado en Filosofía y Letras. 
Mihaela Doina Popa-Liseanu Vacaru es 
profesora titular de la UNED, doctora en 
Filología de la Universidad de Valencia, 
licenciada en Filosofía y Letras por la 
Universidad Autónoma de Barcelona.

El curso desarrollado por el Doctor 
García ofrecerá un contexto geográfi co, 
social, político y económico, en el que se 
enmarcan los sistemas educativos de varios 
países. Su fi nalidad fundamental es el 
conocimiento de los sistemas educativos, 
sus principales características y los 
problemas con que se enfrentan. 

El curso hará énfasis en la educación 
universitaria, sin dejar de lado la 
articulación con los niveles primarios, 
secundarios y terciarios. 

La conferencia “Más Allá de la 
especialización: el papel de la cultura en 
el currículum” estará a cargo de la Dra.
Mihaela Doina Popa-Liseanu Vacaru. 

En ella se hablará acerca de la cada 
vez más evidente falta de preparación 
de las nuevas generaciones de políticos, 
gestores de la economía, representantes de 
los medios de comunicación o docentes. 
También se refl exionará sobre la pérdida 
paulatina de los contenidos y valores 
culturales en los currículos escolares y 
universitarios como una de sus posibles 
causas.

Así mismo, se analizará la importancia 
de la cultura para el desarrollo de la 
persona, sus relaciones con la educación 
y la escuela, y las luces y sombras de su 
presencia actual en nuestras aulas.

Maestría en Dirección y Gestión de 
Instituciones Educativas

Profesores visitantes 
hablarán del papel de la 
institución educativa y 
la especialización

Sello SabanaUn
a h

istoria con

Alberto Naranjo es el director del Programa 
de Economía y Finanzas Internacionales de la 
Escuela Internacional de Ciencias Económicas y 
Administrativas, Ph.D. en Economía de la Uni-
versidad de Estocolmo y Magíster en Economía 
de la Universidad de los Andes, de donde también 
es graduado como Economista. 

¿Cómo está conformada su familia? 
Por mi esposa y mis dos hijas: Maia, de seis 

años y Alma, de cuatro años. Ambas nacieron en 
Medellín.

Un recuerdo de su infancia
Cuando era niño, mis padres se mudaron 

de Bogotá a Tunja. Viví unos tres o cuatro años 
en Tunja y fue un cambio muy grande, porque 
pasé de estar encerrado en mi casa en Bogotá a 
estar montando bicicleta y jugando con los com-
pañeritos de barrio. A pesar de que Tunja no es 
una ciudad bonita físicamente, me trae muchos 
recuerdos de esa época, mucho fútbol y mucha 
bicicleta.

¿Qué le gusta hacer en su tiempo libre?
Estar con mi familia, mi esposa y mis hijas. 

Tratamos de salir de casa lo más que podemos, 
caminar un poco por bosques y jugar con Maia 
y Alma.

¿Cuál fue el último libro que leyó?
Leo muy poco novelas, pero disfruté mucho 

la lectura de un libro llamado Vida feliz de un jo-
ven llamado Esteban de Santiago Gamboa. Lo leí 
y me impactó muchísimo.

¿Por qué eligió la docencia y no la empre-
sa?

Más que elegir la docencia, la docencia me 
eligió a mí. Esto sucede cuando las cosas vienen 
naturalmente y sientes una pasión y un amor por 
las cosas.

Yo me acuerdo de la época de la universidad 
cuando era monitor, me sentía en el lugar indica-
do. Me gustó mucho el tema de la docencia y ese 
fue en parte mi objetivo al hacer el doctorado, ese 
fue mi gran impulso.

En los premios Portafolio del 2009 obtuvo 
una mención de honor en la categoría de Me-
jor Docente Universitario, ¿qué signifi có este 
reconocimiento?

Historia con Sello Sabana
Es un premio en el que los estudiantes postu-

lan a ciertos candidatos a participar. Primero fue 
una gran sorpresa y segundo un reconocimiento al 
amor con el que uno hace las cosas, en este caso la 
docencia. Siempre he estado muy interesado por el 
tema pedagógico, es una labor en la que uno apren-
de constantemente.

En su rol como profesor, y ahora como di-
rector de Programa, y frente a este contexto que 
vivimos en el país, ¿cuál es el aporte que desde 
el Programa le hacemos a Colombia al formar 
profesionales en Economía y Finanzas Interna-
cionales?

Hoy en día uno creería que las cosas están 
bastante hechas, pero las crisis le recuerdan a uno 
que no es así y son momentos en los que uno debe 
pensar nuevamente y mirar cómo está haciendo las 
cosas.

En ese sentido es que aporta el programa de 
Economía y Finanzas Internacionales de la Univer-
sidad, no solo a través del contacto constante con la 
realidad económica y fi nanciera, sino con el forta-
lecimiento del criterio de los estudiantes alrededor 
de tanta información que hay y de cómo analizarla. 

Además le apostamos a formar un profesional 
ético, impulsando el tema del buen comportamien-
to, lo que es bastante importante y, estoy seguro, es 
uno de los sellos de la Universidad. Creo que esa es 
una de las banderas que nosotros impulsamos den-
tro del programa.

Ante las crisis que sacuden en este momen-
to al mundo, las que golpean la economía en to-
dos los continentes, ¿cómo se vislumbra el futu-
ro económico de Colombia en unos cinco años?

Pienso que es un momento bastante interesan-
te en la economía colombiana. Hay muchas expec-
tativas alrededor de lo que puede pasar y eso siem-
pre genera mucha dinámica y mucho movimiento 
alrededor. Yo creería que es importante el diálogo 
entre el medio ambiente, el desarrollo sostenible y 
el crecimiento de la economía. Por ejemplo, hable-
mos de uno de los temas: el minero. Este es uno 
de los temas coyunturales en los que estamos en 
una situación muy interesante para poder desarro-
llarnos dentro de una sostenibilidad con el medio 
ambiente.

Hay mucho optimismo frente a la inversión 
extranjera en Colombia, la que generará mucho 
crecimiento, pero las grandes preguntas son cómo 
nos queremos nosotros desarrollar y cómo que-
remos traer esa inversión extranjera y nacional. 
Ese tipo de preguntas, que obviamente hacen un 
llamado al sistema político, nos ponen en una si-
tuación bastante delicada de cara a los próximos 
años, en los que podemos seguir una senda de 
desarrollo amable con el medio ambiente y sos-
tenible, con lo que desean las comunidades en las 
regiones, o nos podemos desligar de esa senda y 
quizá obtendremos a largo plazo bastantes proble-
mas.

¿Qué es lo mejor de ser padre de familia?
 Ver las sonrisas de mis hijas.
¿Qué es lo mejor de ser profesor? 
Aprender.
¿Qué es lo mejor de trabajar en la Univer-

sidad de la Sabana? 
La paz.
¿Qué es lo mejor que la economía colom-

biana?
 Los economistas.
¿Qué es lo peor de la economía colombia-

na?
 La falta de planeación.

Profesores visitantes.



12 Salón de Clases

Salón
de Clases
Información para estudiantes

La Fundación Banco Santander, en conjunto con Uni-
versia, presenta la V edición de TalentosDesign, un concur-
so que busca incentivar la creación de proyectos sostenibles 
y fomentar la relación entre la sostenibilidad, la creatividad 
y la tecnología entre los jóvenes. El único requisito para 
participar es ser estudiante de cualquier universidad, centro 
o escuela de enseñanza superior y estar matriculado en el 
curso académico 2012/2013.

TalentosDesign, diseña sostenible, permite la participa-
ción en las modalidades de espacios e interiorismo, indus-

trial o productos, gráfi co, moda y textil, o diseño digital. 
El concurso tiene como propósito promover la unión entre 
creatividad, sostenibilidad y tecnología. La reutilización de 
materiales olvidados, la reducción de residuos tóxicos y la 
energía limpia.

Al igual que en ediciones anteriores, cada concursante 
podrá presentar dos obras por modalidad, hasta un total de 
diez por persona. Además, cada proyecto deberá ir acom-
pañado de una fi cha técnica que explique la obra, la técnica 
empleada y su relación con la sostenibilidad.

La fecha límite para la presentación de los proyectos 
es el 6 de junio de 2013. Entre las obras más votadas por 
el público internauta, un jurado de expertos en el campo de 
las artes, el diseño y la sostenibilidad será quien otorgue el 
premio ganador, que recibirá 5.000 euros brutos, y los cinco 
accésit, de 2.500 euros brutos cada uno. 

Toda la información sobre el concurso puedes consul-
tarla en <www.talentosdesign.com>, allí los participantes 
enviarán una foto, un vídeo o una URL, según la modalidad 
escogida.

Muéstranos tu proyecto sostenible en TalentosDesign 2013

La Facultad de Ingeniería invita 
a todos los estudiantes de Ingeniería 
Industrial, Administración de Institu-
ciones de Servicio, Administración de 
Empresas, Administración de Nego-
cios Internacionales y Administración 
de Mercadeo y Logística a la charla 
del Programa de Formación de Futuros 
Profesionales del Grupo Empresarial 
Bolívar.

Este programa tiene como fi nali-
dad vincular estudiantes destacados y 
promisorios, para que en el desarrollo 
de sus últimos cuatro semestres de 
carrera puedan combinar sus estudios 
con actividades laborales y de forma-
ción para el trabajo en las empresas del 
Grupo Bolívar. Esta es una oportuni-
dad para que los estudiantes, al culmi-
nar sus estudios, tengan mayor claridad 
sobre su área de desarrollo profesional, 
con una vinculación laboral asegurada, 
a término indefi nido. 

El programa se desarrolla durante 
los últimos cuatro semestres de carre-
ra o los dos últimos años de estudio de 
pregrado, durante los cuales se con-
templa que el estudiante realice: 

• Tres semestres con carga académica 
completa, durante los cuales trabaja 
ocho horas a la semana, según su ho-
rario académico, y recibe un auxilio 
económico semestral de 4,25 SMLV. 

• Un semestre de práctica con trabajo a 
tiempo completo durante seis meses 
calendario, con contrato a término y 
remuneración mensual de 2 SMLV. 

• Un mes de trabajo tiempo completo, 
durante vacaciones, con contrato a 
término y remuneración por el mes 
de 2 SMLV. 

• Al graduarse, le ofrecen vinculación 
mediante contrato a término indefi ni-
do y la asignación salarial depende 
del cargo en el que inicie su contrato 
como profesional. 

Los requisitos para participar 
son: 

• Estar cursando carga académica 
completa y que al inicio del segun-
do semestre de 2013 le falten cuatro 
semestres para terminar su programa 
académico. 

• Contar con un promedio acumulado 
de carrera no inferior a 3,7. 

• No haber perdido materias en el últi-
mo año y medio de carrera. 

• Dominio del inglés como segunda 
lengua. 

 
Fecha: 3 de abril de 2013 
Hora: 12:00 m.
Lugar: auditorio David Mejía 
Velilla.

Presentación del programa 
Futuros profesionales del 
Grupo Bolívar

La Selección de Tenis de Campo de la Universidad tuvo una excelente participación 
en la primera parada de Tenis de Campo ASCUN Deportes Bogotá 2013, que se realizó 
el sábado 16 de marzo en las instalaciones del Club Hatogrande.

Luis Fernando Segovia, estudiante de Administración de Negocios Internacionales, 
obtuvo el primer puesto en la categoría Sencillos Masculino.

Valentina Marulanda Rincón y Ángela Donoso Paredes, estudiantes de Ingeniería 
Industrial y Comunicación Audiovisual y Multimedios respectivamente, alcanzaron el 
segundo puesto en la categoría Dobles Femeninos.

A estos excelentes resultados se suma, David Ricardo Ospina y Sebastián Cortés 
Mejía, dos estudiantes de Administración de Negocios Internacionales, quienes 
cerraron la participación con un tercer puesto en la categoría Dobles Masculino.

Bienestar Universitario felicita al entrenador Fernando Suárez y a nuestros 
deportistas que dejaron en alto el nombre de nuestra Universidad.

Destacada participación de La Sabana en 
la primera parada de Tenis de Campo 
ASCUN Deportes Bogotá 2013

Luis Fernando Segovia, estudiante de Administración de Negocios Internacionales.
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El éxito académico también debe forjar-
se desde la familia. Por eso, el pasado jueves 
14 de marzo, la Facultad de Comunicación 
invitó a los padres de familia de los estudian-
tes de primer semestre para que conocieran 
diversos aspectos en la formación de sus hi-
jos. 

A las tres de la tarde llegaron los invi-
tados al Auditorio David Mejía Velilla. Los 
miembros de la Comisión de la Facultad se 

presentaron y la decana, Adriana Patricia 
Guzmán de Reyes, les presentó el Proyecto 
Educativo de la Universidad y el panorama 
actual de la Facultad.

188 padres tuvieron la oportunidad de 
conocer la naturaleza de cada programa y las 
actividades y recursos de la Dirección de Es-
tudiantes. Adicionalmente, contaron con la 
participación de la coordinadora de “Tu Lí-

nea Amiga” y el presidente de la Asociación 
de Amigos. 

Durante la reunión, organizada por la 
Facultad, también hubo espacio para el diálo-
go sobre valores dirigido por el doctor Cris-
tián Conen del Instituto de la Familia. 

Los padres de familia disfrutaron de un 
refrigerio, tuvieron espacio para preguntas y, 
al fi nal de la reunión, se dirigieron a conocer 
las modernas instalaciones del Edifi cio K. 

Reunión de padres de estudiantes de la Facultad de Comunicación Reunión de padres 
de estudiantes 
de la Facultad de 
Psicología

Durante la reunión de padres de la 
Facultad de Comunicación, que se llevó a 
cabo en el Auditorio David Mejía Velilla.

El 13 de marzo asistieron alrededor de 
150 padres de familia de los estudiantes 
de primer semestre, invitados por la deca-
na de la Facultad de Ingeniería, Elizabeth 
Cabra Rojas, quien les dio la bienvenida 
a la Universidad, así como les presentó la 
misión y los puntos más relevantes del re-
glamento de estudiantes.

Posteriormente se realizó la presenta-
ción de la Asociación de Amigos y se ex-
plicó a los asistentes acerca de la impor-

tancia de los becarios en la estructura de 
la Universidad, presentación que estuvo a 
cargo de Jorge David Páez, presidente de 
la Asociación de Amigos.

Al cierre de la jornada, los padres de 
familia recibieron una charla del profesor 
Andrés Cano, del Instituto de la Familia, 
titulada “El joven y su entorno universita-
rio” y compartieron una copa de vino con 
los asesores académicos de sus hijos.

Reunión de padres de familia de estudiantes de la 
Facultad de Ingeniería

Reunión de padres de familia de la 
Facultad de Ingeniería. 

Como es tradición, la Facultad de 
Psicología de la Universidad realiza to-
dos los periodos académicos una charla 
con los padres de familia de los estu-
diantes de primer semestre, con el ob-
jetivo de facilitar su proceso de tránsito 
y adaptación frente a los nuevos retos 
y exigencias propios de la vida univer-
sitaria.

En esta ocasión el evento, que se 
llevó a cabo el 13 de marzo y al que 
asistieron más de 80 acudientes, giró 
en torno al rol de los padres en la adap-
tación universitaria de sus hijos y a la 
importancia de su papel como apoyo 
familiar para facilitar estos procesos. 
Además, se explicaron las herramien-
tas y ventajas del Programa de Éxito 
Académico, el Proyecto Educativo Ins-
titucional de la Universidad y las alter-
nativas de internacionalización.

El rol de los padres

Una pieza clave en la adaptación a la 
vida universitaria

AgendaMartes 2 de abril

12:00 m.
Ceremonias de graduación de 
Maestrías y Especializaciones de 
Medicina
Lugar: Auditorio David Mejía Velilla.

Miércoles 3 de abril

12:30 p. m.
Miércoles Artístico
Concierto con invitados especiales: 
Universidad Católica de Colombia

Lugar: tarima detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana.

Encuentro con graduados de la 
Maestría en Dirección y Gestión de 
Instituciones Educativas
6:00p.m  
Lugar: Gun Club
Confi rmar asistencia al 861 5555 
ext. 11410 ó 11421 ó por correo a 
alumni@unisabana.edu.co

Jueves 4 de abril

12:00 m.
Jueves de Cuentería: Ese o ese es otro 
cuento
Cuentero: Jonathan Camacho “El 
Gato”.
Lugar: Arena Sabana.

Viernes 5 de abril

12:30 p. m.
Viernes de Música en Vivo
Concierto a cargo de nuestra súper 
banda: USBand
Lugar: tarima detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana.
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Estudiantes de nuestra Licenciatura 
en Pedagogía infantil realizan su práctica 
social en Tocancipá. Allí, con la dirección 
del Centro de Educación Ambiental para 
el Desarrollo Sostenible y con el apoyo de 
la Alcaldía de Tocancipá, las estudiantes 
promueven la educación ambiental.

Las encargadas del proyecto son 
Lina Luque, Catherin Castiblanco, Yu-
lieth Rodríguez y Carolina Rozo, quienes 
contribuyen a cambiar la perspectiva que 
tienen los estudiantes, padres de familia y 
docentes sobre su relación con el ambien-
te. Esto lo logran por medio de acciones 

educativas que promuevan en los tocanci-
peños la cultura de protección y conser-
vación de los ecosistemas.

Este trabajo ha logrado movilizar a 
los estudiantes y líderes de comunidades 
para proponer y gestionar proyectos de 
educación ambiental. En su totalidad, los 
proyectos son liderados y asesorados por 
las practicantes para que contribuyan al 
desarrollo de la comunidad y a la forma-
ción de los niños y jóvenes en el muni-
cipio, con una conciencia más elaborada 
sobre la importancia del medio ambiente. 

Educación Ambiental en Tocancipá

Facultad de Educación promueve 
el desarrollo sostenible

De izquierda a derecha: Lina Luque, profesor Jefferson Galeano, Yulieth Rodríguez, 
Catherin Castiblanco y Carolina Rozo; acompañados por estudiantes del colegio Sol 
Naciente.

Alumni Sabana convocó el sábado 16 de marzo a los graduados de la Facultad 
de Enfermería y Rehabilitación a la Jornada de Actualización Académica, presidida 
por Rolando Roncancio, secretario general de la Universidad, quien dio el saludo 
de bienvenida; María Elisa Moreno, decana de la Facultad, presentó los avances, 
actividades y proyectos de la Facultad; y Norella de Sarestki, directora de Alumni 
Sabana – Comunidad de Graduados. 

Con ánimo de contribuir a la formación humana y profesional de los graduados, 
Alumni ofreció la conferencia “Una mirada nueva para construir entornos de confi anza”, 
por Marta Olga Arango, experta en formación humana por medio de experiencias 
refl exivas. La expositora cautivó la atención de los asistentes quienes consideran que la 
presentación aporta a su crecimiento personal, con argumentos que pueden aplicar en 
su vida, porque les da una visión más comprensiva de los demás. 

A través de la plataforma Blackboard Collaborate y con apoyo del CTA, dos 
graduados que viven en otros países presentaron algunas experiencias signifi cativas 
derivadas del ejercicio de su profesión. Sergio Marín, de Fisioterapia, expuso sobre su 
experiencia en el Hospital Británico de Buenos Aires.

Además, Olga Forero, graduada de Enfermería y actual Jefe de Prácticas de la 
Facultad de Enfermería Nuestra Señora de los Desamparados, de la Universidad 
Católica de Valencia, preparó un video para contarnos de su trabajo y explicó la 
evolución de la profesión de Enfermería en España.

Asimismo, otros graduados de Enfermería y Fisioterapia presentaron ponencias 
fruto de sus investigaciones o de su experiencia laboral. Tanto estas como todas las 
conferencias del evento fueran transmitidas a través de la Red Nacional de Tecnología 
Avanzada – RENATA.

Actualización con graduados de 
Enfermería y Fisioterapia

Graduados de la Facultad de Enfermería y Rehabilitación 
durante la conferencia “Una mirada nueva para construir 
entornos de confianza”.

Grupo de graduados de Fisioterapia que asistieron 
a la Jornada de Actualización Académica.
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Alumni Sabana organizó un desayuno 
para graduados que trabajan en áreas de 
desarrollo humano en distintas empresas 
como Alkosto, Pepsico, Corferias y Claro, 
entre otros, con el fi n de estrechar lazos con 
ellos y presentar los servicios de desarrollo 
profesional para graduados de Alumni Sa-
bana. 

Un total de diez graduados conocieron 
el video de Alumni Sabana, el directorio de 

graduados emprendedores, los servicios del 
portal del empleo, la preselección de hojas 
de vida y el resumen de los perfi les de las 
carreras de pregrado y posgrado que ofrece 
La Sabana.

También se les propuso ayudarles en 
sus semilleros de profesionales facilitándo-
les el vínculo con los recién graduados.

Estrechando lazos con graduados 
en áreas de Recursos Humanos

Ya es una tradición en la Universidad  que los estudiantes de cuarto semestre 
del programa de Fisioterapia celebren el empezar a usar el uniforme, mediante una 
ceremonia de Bendición de Uniformes en la que ponen en manos de Dios su paso 
del salón de clase a la práctica. 

26 estudiantes recibieron la bendición del padre Gilberto Garrido durante la 
afectuosa Misa celebrada el pasado 5 de marzo, a la cual asistieron familiares y 
directivos. Además, el padre destacó el don que tienen los fi sioterapeutas de curar 
con sus manos a los que presentan dolencias o discapacidad en sus movimientos.  
El encuentro se llevó a cabo al medio día y participaron  80 personas, quienes 
acompañaron al grupo de futuros profesionales. 

Después de la eucaristía, los estudiantes participaron de un brindis en el 
auditorio del edifi cio K en donde compartieron con sus seres queridos las alegrías 
de este nuevo paso.  La estudiante Daniella Iannini afi rma que portar el uniforme 
es tener una gran responsabilidad de aquí en adelante: “el uniforme nos unifi ca 
como parte de la comunidad de La Sabana y a la vez nos diferencia de todos los 
estudiantes de las demás carreras”. 

Durante el brindis la estudiante Carolina Acosta estuvo a cargo de las palabras, 
en donde destacó la inmensa alegría que sienten todos los estudiantes por la llegada 
de este día. 

Defi nitivamente, la bendición de uniformes denota responsabilidad, 
compromiso, identidad y amor en la colaboración y apoyo a quienes lo necesitan. 
El uniforme es el sello de la Universidad de la Sabana en el mundo exterior. 

Un paso importante para los 
estudiantes de Fisioterapia



16 Salón de Clases

Cristhian Mendoza Becerra, estudiante 
de quinto semestre del programa de Comu-
nicación Audiovisual y Multimedios, es 
también reconocido como uno de los fotó-
grafos que siempre está al tanto del registro 
fotográfi co de las actividades instituciona-
les, eventos culturales y deportivos de la 
Universidad.

Lo que para Cristhian comenzó como 
un conocimiento necesario al iniciar su 
carrera, terminó atrapándolo al punto de 
convertir esta actividad en su gran pasión, 
“la fotografía me enamoró, es una forma de 
arte que te permite capturar y crear el mun-
do, transmitiendo emociones, sentimientos 
y perspectivas a través de ella las personas 
conocen tu propia visión de él”, resaltó. 

Su talento como fotógrafo y su mirada 
diferenciadora al capturar los elementos de 
la imagen, lo llevaron a destacarse en el 
medio universitario y a pertenecer al Grupo 
ERA —Equipo de Registro Audiovisual— 
de Bienestar Universitario.

Precisamente, Cristhian es uno de los 
encargados del registro audiovisual y el 
cubrimiento fotográfi co de los diferentes 
eventos de la Universidad. Al respecto, 
considera que ha sido una oportunidad ma-
ravillosa pertenecer al grupo ERA a través 
del Programa Aprendamos a Trabajar —
PAT—, ya que le abrió puertas en la foto-
grafía, además “me brindó la posibilidad de 
trabajar en lo que me gusta”, señaló.

Cuando uno pertenece a un grupo de 
Bienestar Universitario es necesario saber 
que implica “compromiso, responsabili-
dad y disponibilidad”, afi rmó. También es 
darse cuenta de que es una forma de com-
plementar la formación como profesional 
integral, interrelacionarse con estudiantes 
de diferentes programas, vivir experiencias 
de trabajo en equipo y conocer otros luga-
res. En pocas palabras, se trata de “llevar la 
marca de la Universidad a los eventos en los 
que somos invitados y en los que se hacen 

Un flash de arte que es talento Sabana

evidentes nuestras características como es-
tudiantes de La Sabana”, resaltó. 

Frente a su gusto por la fotografía, re-
salta la gran labor personal que tuvo tras la 
compra de su primera cámara profesional. 
Con la venta de gomas reunió el dinero ne-
cesario que le permitió comprar una cámara 
Canon, que también grababa, lo que le abrió 
otras oportunidades en su trabajo como es-
tudiante PAT. 

Fueron el esfuerzo y las ganas por 
aprender los que lo llevaron a adquirir con 
el tiempo mayores habilidades en la captura 
de fotografías y el uso de los elementos fo-
tográfi cos, “me encanta la macrofotografía 
y las fotos con teleobjetivos, la poca pro-
fundidad que se logra con el uso del diafrag-
ma más abierto”, comentó. Lo que busca es 
transmitir tranquilidad y calma en cada una 
de sus fotos, por eso le apasiona fotografi ar 
el mundo silvestre, “los animales son mis 
favoritos, por eso creo que lo que me dife-
rencia es la paz que trato de representar en 
las tomas”.

De allí que la destreza que ha desarro-
llado en el transcurso de su preparación le 
signifi que un camino de reconocimientos. 
Su mayor logro fue su participación en la 
Fotomaratón 2012, donde tres de sus fotos 
quedaron seleccionadas dentro de las vein-
ticinco fi nalistas. Las fotografías fueron ex-
puestas en el Museo de Arte Moderno y el 
Parque de Lourdes, entre otros lugares, a la 
vista de los ciudadanos. También fue dise-
ñador de la imagen del I Concurso de Foto-
grafía de La Sabana que organiza Bienestar 
Universitario, con una composición que 
muestra el medio ambiente en el Campus.

Finalmente, Cristhian contempla dentro 
de sus planes a corto plazo continuar con su 
preparación y fortalecer sus conocimientos, 
y a largo plazo trabajar en la fotografía del 
mundo natural en una empresa reconocida 
por la toma de fotografías con especies ani-
males.

Conoce la galeria de fotos de Cristhian 
en el siguiente link: www.unisabana.edu.co/
unisabana/galeria-fotografi ca/

El 14 de marzo, la Dirección 
Central de Estudiantes realizó la 
primera Jornada de Formación In-
tensiva para los estudiantes perte-
necientes al Programa de Tutoría 
para Becarios —PTB—. 

En esta Jornada, se trabajaron 
los temas de manejo del tiempo y 
preparación de exámenes, herra-
mientas importantes para que los 
estudiantes mejoren su rendimiento 
académico, obteniendo mejores ca-
lifi caciones y aprendiendo a organi-
zar su tiempo de forma productiva 
y efi caz. 

En esta ocasión la actividad 
contó con la participación de 81 es-
tudiantes, entre tutores y becarios. 

La próxima Jornada de For-
mación Intensiva para el PTB, se 
llevará a cabo el jueves 11 de abril, 
donde se abordarán los métodos de 
estudio: subrayado y toma de apun-
tes, y memoria y atención, como 
procesos de aprendizaje.

Hora: 1:00 p. m. – 5 p. m. 
Lugar: vestíbulos Norte y Sur

Jornada de 
Formación 
Intensiva para 
estudiantes 
del PTB

¡Más que una convivencia, todo un 
reto!

La Jornada Universitaria Interfacul-
tades, fue una experiencia muy positi-
va, en la que los estudiantes realizaron 
actividades como superar obstáculos en 
un complejo construido a dieciocho me-
tros de altura, venciendo miedos y mitos 
personales y asistir a conferencias con 
expertos de reconocidas instituciones, 
como la Presidencia de la República, 
sobre noviazgo, protocolo y crecimiento 
espiritual.

La Jornada se llevó a cabo en Ubaté 
y Silvania del 15 al 17 de marzo, a cargo 
del director de Estudiantes de la Escuela 
de Ciencias Económicas, Alexander Tru-
jillo.

Juan José Muñoz, estudiante del Pro-
grama de Economía y Finanzas Interna-
cionales, afi rmó que esta Jornada fue una 
oportunidad para tratar temas como el 
noviazgo y la afectividad, que no se tra-
tan usualmente; además fue un espacio en 
el que pudieron “aprender que es posible 
sacar tiempo para hacer deporte, estudiar 

temas nuevos, tener ratos de esparcimien-
to, como un partido de fútbol, una fogata 
o un asado, eventos que llevamos a cabo 
durante la convivencia; incluso, hubo 
tiempo para trabajar hasta lo espiritual”.

“Al inicio yo no quería ir porque pen-
saba que íbamos a rezar todo el tiempo y, 
aunque asistí a las dos Misas que se ce-
lebraron a lo largo de la convivencia, fue 
muy diferente a lo que me imaginé, pues 
compartí con estudiantes de Administra-
ción, Derecho, Economía, Instituciones, 
Negocios y Psicología, con los que apren-
dí cosas muy ‘bacanas’. Creo que en oca-
siones uno se deja guiar por lo que los 
demás dicen y se pierde de experiencias 
tan chéveres como esta”, sostuvo Nicolás 
Quintero, estudiante de primer semestre 
de la Facultad de Psicología.

Esta oportunidad de disfrutar tu paso 
por la Universidad es única ¡No te pier-
das la próxima!

La galería de fotos se encuentra pu-
blicada en el boletín Escuela al día en la 
página de la Universidad.

Jornada Universitaria Interfacultades

Cristhian Mendoza, estudiante de 
quinto semestre de Comunicación 
Audiovisual y Multimedios.

Durante una actividad de 
deporte extremo.

La convivencia incluyó una 
fogata de integración.

Un partido de fútbol que integró a los 
estudiantes que participaron en la 
conferencia.

La jornada 
también 
incluyó 
actividades 
de salto.


