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AmigosUnisabana y Bienestar Universitario te invitan a contribuir con la cam-
paña “Hoy Alimento un Sueño” el próximo miércoles 20 de marzo de 9:00 a. m. 
a 3:00 p. m.

Los líderes de la campaña Alimentemos un Sueño y estudiantes benefi ciados 
pasarán por las ofi cinas de las diferentes facultades y unidades académicas para 
invitar a los empleados a que se unan a esta iniciativa y juntos alimentemos más 
sueños.

De tu contribución depende que más jóvenes logren sus metas.

Para obtener más información:
Martha Liliana Torres Pulga 
martha.torres2@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 52301

También puedes acercarte a la Coordinación de Solidaridad, ubicada en el 
Edifi cio O, Bienestar universitario.

El 20 de febrero, el honorable Consejo Superior de la Uni-
versidad aprobó el nombramiento de tres Profesores Titu-
lares en el Escalafón de Profesores.

Los doctores: María Elisa Moreno, decana de la Facultad de 
Enfermería y Rehabilitación; Jairo Rafael Montoya Torres, de la 
Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas 
e Ignacio Briceño, de la Facultad de Medicina serán envestidos 
en Ceremonia el próximo 20 de marzo de 2013.

Con esta distinción se reconoce en estos profesores unas cua-
lidades básicas relacionadas con la formación en altas titulaciones; 
el compromiso con la misión y los propósitos de la Institución; la 
capacidad para incrementar y comunicar el saber superior, mediante 

el diálogo interdisciplinario con comunidades académicas; la 
capacidad de entrega a los estudiantes, haciéndolos partíci-
pes de sus conocimientos y comprometiéndolos con la bús-
queda de la verdad; la disposición para revisar y actualizar 
permanentemente sus métodos de trabajo académico, hacer 
escuela y formar sucesores; contar con prestigio fundado en 
valores intelectuales y morales que lo hacen digno de ser 
imitado por quienes se relacionan personal y profesional-
mente con él; y un espíritu de servicio y de solidaridad para 
apoyar el desarrollo de la Universidad y contribuir a su ima-
gen académica ante la sociedad.

Profesores Titulares, el reconocimiento a 
una carrera ejemplar

“Hoy Alimento un Sueño”

Tercera Reacreditación 
de Alta Calidad 
del Programa de 
Administración de 
Instituciones de Servicio

El Ministerio de Educación Nacional 
ha otorgado la Acreditación de Alta Calidad 
al Programa de Administración de Institu-
ciones de Servicio, por el término de 4 cua-
tro años a través de la Resolución Número 
1959 del 28 de febrero de 2013.

La Acreditación es el acto por el cual el 
Estado hace público el reconocimiento de 
una institución sobre la calidad de sus pro-
gramas académicos, su organización, funcio-
namiento y el cumplimiento de su función 
social, constituyéndose en instrumento para 
el mejoramiento de la calidad de la educación 
superior.

En esta tercera Acreditación, el Con-
sejo Nacional de Acreditación —CNA— 
defi ne entre los aspectos destacables del 
Programa: 

• La trayectoria académica que recoge 
la experiencia de 29 años de nuestra 
Universidad de La Sabana en la for-
mación de ciudadanos idóneos en la 
profesión de administrador.

• La atención brindada a las anteriores 
recomendaciones del CNA en cuanto 
al fortalecimiento del tamaño y cua-
lifi cación de la planta profesoral y el 
seguimiento a los graduados.
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Jairo Rafael Montoya Torres, María Elisa Moreno Fergusson e Ignacio Briceñó Balcázar.
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Semana Santa
La Semana Santa de este año 

comienza el próximo domingo 24 de 
marzo y fi naliza el domingo 31 del 
mismo mes. Durante estos días se llevan 
a cabo diferentes conmemoraciones 
que nos recuerdan la pasión, muerte 
y resurrección de nuestro Señor 
Jesucristo. Pero, más que un recuerdo, 
es una Semana donde se evidencia 
la consideración del misterio que se 
prolonga en nuestras vidas.

La meditación de estos misterios 
de la vida de Jesucristo es una oportu-
nidad para examinar nuestros deseos, 
metas o propósitos como cristianos 
en nuestra vida cotidiana. Al mismo 
tiempo, es una elección de vida que se 
renueva cada año ante nuestras debili-
dades diarias, con una clara esperanza 
en el Dios vivo.

El primer día es el Domingo de Ra-
mos (24 de marzo), en el que se celebra 
la entrada triunfal de Jesús a Jerusalén; 
ese día todo el pueblo lo alabó como 
Rey; las personas se acercaron y lo re-
cibieron por medio de cánticos y ramos 
de olivo. Debido a esto, anteriormente 
se habituaba llevar la hojas de palma 
a las procesiones, como una manifes-
tación de su reinado en nuestras vidas, 
igual que lo hicieron los israelitas que 
subían con el Señor a celebrar la Pas-
cua.

Luego, en el Jueves Santo (28 de 
marzo) se recuerda la Última Cena 
que tuvo Jesús con los apóstoles. Allí 
convierte el pan y el vino en su Cuer-
po y en su Sangre. Fue la última vez 
que compartió con los discípulos más 
cercanos antes de perecer. En esta re-
unión de comunión está el origen de la 
Eucaristía. 

El Viernes Santo (29 de marzo) 
es el día de la Pasión de Jesús, debido 
al sufrimiento que experimentó en los 

interrogatorios ante Herodes y Poncio 
Pilato, la fl agelación, la coronación de 
espinas y la crucifi xión. Actualmente, 
se conmemora con un Vía Crucis so-
lemne y con la ceremonia de la Ado-
ración de la Cruz. El dolor que expe-
rimentó Cristo en todo este martirio es 
una invitación a llevar con esperanza 
nuestra propia cruz, para encontrar la 
razón en los hechos adversos que vi-
vimos diariamente, es decir, los desig-
nios de Dios. 

En el Sábado Santo (30 de marzo) 
meditamos a Jesús en el sepulcro. Co-
múnmente se encuentran en las iglesias 
las imágenes cubiertas. La muerte de 
Jesucristo es un llamado a examinar 
con completa sinceridad si existe con-
gruencia entre nuestra Fe y nuestras 
obras. Dios permitió que su hijo murie-
ra en sacrifi cio por el perdón de nues-
tros pecados y permaneciera en el se-
pulcro. Nuestro deber como cristianos 
es honrar su muerte teniendo una vida 
encaminada hacia la santidad. 

Ese mismo día por la noche se 
celebra la Vigilia Pascual, anticipán-
donos al Domingo de Resurrección, 
día en que se revive el paso de nuestro 
Señor Jesucristo de la muerte a la vida. 
En esta ceremonia se bendice el agua y 
se encienden las velas como señal de la 
pronta Resurrección.

El Domingo de Resurrección o 
Domingo de Pascua es el día más im-
portante de la Semana Santa; es un día 
de alegría para todos los cristianos, ya 
que Jesús venció a la muerte y ahora 
está a la derecha del Padre en el Cielo. 
Es una nueva oportunidad para encon-
trar la salvación y así obtener el ingreso 
a la casa de Dios para vivir en felicidad 
con él. Pascua signifi ca el paso de la 
muerte a la vida.

Sugerencias para vivir la 
Semana Santa

Se recomienda acompañar los días 
santos con nuestra oración, sacrifi cios 
y el arrepentimiento de nuestros peca-
dos. También se aconseja prepararnos 
recibiendo el Sacramento de la Peni-
tencia en estos días, para derrotar el 
pecado y poder resucitar de la mano de 
Cristo el día de Pascua. 

Asistir en familia a las ceremonias 
propias de la Semana Santa es la mejor 
manera de adentrarnos en los misterios 
que nos alcanzaron la Vida. También se 
puede formular algún propósito con-
creto a seguir en cada uno de los días 
de la Semana Santa, como ofrecimien-
to al regalo que Dios nos hace al morir 
por nuestros pecados para que pudiéra-
mos conseguir la vida eterna.
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En este tiempo de Cuaresma, Cape-
llanía Universitaria y Bienestar Universi-
tario te invitan a ejercitarte en la caridad 
al apoyar la campaña Alimentemos un 
Sueño.

Deposita tus donaciones en las alcan-
cías ubicadas en los puntos de comida y 
librerías de la Universidad para que más 
estudiantes puedan llevar a cabo sus sue-
ños.

Para obtener más información:
Katherine Muñoz R.
Coordinación de Solidaridad 
Universitaria
Bienestar Universitario
katherine.munoz@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 20303 

En tiempo 
de Cuaresma 
ayudemos a 
alimentar sueños

Punto de alcancías que apoyan la 
campaña de alimenta un sueño.

El Consultorio de Servicio nace como un proyecto que la 
Dirección del programa de Administración de Instituciones de 
Servicio quiere desarrollar e implementar con los estudiantes y 
profesores para hacer realidad la relación Universidad-Empresa.

El Consultorio evidencia la necesidad que las empresas tie-
nen hoy de ser diferentes y más competitivas por medio de su 
equipo humano, el servicio y la calidad, ejes fundamentales del 
programa. Para esto, se hizo una alianza estratégica con la Aso-
ciación de Empresarios de Chía, con el fi n de ofrecer asesorías 
organizacionales, de Calidad y Servicio, a las empresas afi liadas 
a esta.

El Consultorio empieza su funcionamiento con dos grandes 
proyectos; uno de ellos con el Complejo Comercial Centro Chía 
y el otro con una de las empresas de transportes más reconocidas 
en Chía: Transportes Valvanera S.A. Atendiendo estos proyectos 
hay tres estudiantes del programa de Administración de Institu-
ciones de Servicio, quienes ejercen como practicantes apoyando 
las actividades de consultoría.

“El Consultorio de Servicio es una oportunidad única para 
crecer profesionalmente, ya que se tiene la posibilidad de inte-
ractuar con empresas que tienen muchos años de experiencia y 
son de gran importancia para la región. En mi experiencia perso-
nal veo cómo los empresarios centran sus esfuerzos para generar 
un verdadero factor diferenciador y es allí donde el Consultorio 
de Servicio juega un papel fundamental; acudiendo a este no 

solo se generan nuevas ideas, sino que estas se plasman y se 
aplican. 

El Servicio y la Calidad se convirtió en la esencia que to-
dos los empresarios quieren materializar en el día a día de sus 
compañías, es por esto que al acudir al Consultorio tenemos una 
gran responsabilidad, ya que no solo se deposita plena confi anza 
en este, sino en cada uno de nosotros que hacemos posible este 
gran proyecto.” Sebastián Garzón – practicante social (noveno 
semestre).

“El Consultorio de Servicio es una excelente oportunidad 
para desarrollar mis capacidades profesionales, ya que permite 
tener contacto directo con la realidad empresarial y contribuir al 
mejoramiento organizacional, sin lugar a dudas es una experien-
cia enriquecedora.” Luisa Fernanda Arango – practicante social 
(noveno semestre).

“Ya llevo seis meses en la Asociación de Empresarios de 
Chía, terminé mi práctica social con la implementación del 
Consultorio de Servicio y ahora realizo mi práctica empresarial 
con la coordinación y el desarrollo de dos proyectos en donde 
todos los conocimientos adquiridos durante la carrera serán el 
eje fundamental para el éxito de los mismos. La relación con 
los empresarios logra un crecimiento profesional y personal que 
nosotros como estudiantes, ya próximos a ser profesionales, ne-
cesitamos.” María Paula Páez – practicante empresarial (décimo 
semestre).

Consultorio de Servicio

Experiencia de Instituciones de Servicio 
con la Asociación de Empresarios de Chía

Encuentra toda la 
información 

institucional en:

Campus 
impreso, 

todos los lunes

Campus 
Boletín Virtual, 

vía e-mail

Campus 2.0, en 
www.unisabana.

edu.co 

Campus al aire, 
todos los 
lunes en 

unisabanaradio.tv

Desconéctate de la rutina con los Cursos Libres que ofrece 
Bienestar Universitario para estudiantes de posgrados y pre-
grado, empleados y graduados.

Los cursos que ofreceremos en la Sede Calle 80 son:

• Baile Social.
• Cocina Internacional.
• Protocolo.
• Scrapbook.
• Técnicas de Fotografía básica y avanzada.

Inscripciones abiertas hasta el 31 de marzo en el enlace 
Educación Continua de la página de la Universidad <www.
unisabana.edu.co> en el vínculo Cursos Libres. 

Mayores informes e inscripciones:
Bienestar Universitario, Edifi cio O 
Tel. 861 5555, exts. 20251 - 20232
bienestar.universitario@unisabana.edu.co

Cursos Libres en 
Bogotá… ¡Inscríbete ya!

Estudiantes del programa Administración de Instituciones de Servicio.
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Jesús de Nazaret: desde la 
Entrada en Jerusalén hasta la 
Resurrección
Joseph Ratzinger/Benedicto XVI
Madrid. Ediciones Encuentro, 
2011. 396 págs. 
Solicítelo como 232.95 R238j.

La segunda parte, de un total de 
tres tomos, de la vida de Jesús de Naza-
ret escrita por Benedicto XVI se centra-
rá en la madurez de Jesús, desde la entrada a Jerusalén 
hasta su Resurrección. Este libro recoge la parte más 
importante de la vida de Jesús y, por tanto, la refl exión 
más esperada del Papa. “En el gesto de las manos que 
bendicen se expresa la relación duradera de Jesús con 
sus discípulos, con el mundo. En su ascensión Él viene 
para elevarnos por encima de nosotros mismos y abrir 
el mundo a Dios. Por eso, los discípulos pudieron ale-
grarse cuando volvieron de Betania a casa. Por la fe 
sabemos que Jesús, al bendecir, tiene sus manos exten-
didas sobre nosotros. Esta es la razón permanente de la 
alegría cristiana” (Joseph Ratzinger / Benedicto XVI).

The way back (Camino a la 
libertad)
Peter Weir
Guión: Peter Weir, Keith R. 
Clark. Intérpretes: Ed Harris, 
Jim Sturgess, Colin Farrell, 
Saoirse Ronan, Mark Strong. 
Año de producción: 2010 
Duración: 133 min. 
Solicítela como  791.43655 
W357.

Adaptación de The Long Walk: The True Story of a 
Trek to Freedom de Slavomir Rawicz. El protagonista 
narra en primera persona cómo, tras la invasión de Polo-
nia por los alemanes (1939), fue arrestado por el ejército 
soviético y encarcelado en Siberia. Después, consiguió 
escapar del gulag (campos de concentración de la Unión 
Soviética) en compañía de otros presos y, fi nalmente, 
huyendo a pie, llegó desde Siberia hasta el Himalaya, al 
desierto del Gobi y, atravesando el Tibet, estableciéndose 
en la India. La veracidad de esta historia ha sido puesta en 
duda desde 2006, cuando el interesado ya había fallecido.

Matar a Lincoln
Bill O’Reilly
Madrid. La Esfera de los Libros, 
2013. 386 págs. 
Solicítelo como 973.7092 O66m.

En la primavera de 1865, tras una 
serie de batallas cada vez más cruentas 
y atroces, acaba la sangrienta Guerra 
de Secesión. Con sus generosas condi-
ciones a Robert E. Lee en la capitula-
ción de este para reintegrar a los con-
federados en la sociedad de los Esta-
dos Unidos, el presidente Abraham Lincoln quiere ver 
cumplido su sueño de volver a unir a la nación. Pero 
un criminal y su banda de cómplices, entre ellos algu-
nos políticos de los peldaños más altos del gobierno 
de los Estados Unidos, no se conforman. En medio de 
los festejos patrióticos de la ciudad de Washington, el 
carismático actor John Wilkes Booth asesina a Abra-
ham Lincoln en el teatro Ford. La furiosa cacería poli-
cial que se organiza convierte inmediatamente a Booth 
en el fugitivo más buscado de la nación. El detective 
neoyorquino Lafayette C. Baker, inteligente pero no 
muy de fi ar y antiguo espía unionista, desentraña todas 
las pistas que conducen a Booth, mientras las fuerzas 
federales persiguen a sus cómplices.

La Biblioteca recomienda…

Lecturas y películas para semana santa 2013
La pasión de Cristo
Mel Gibson
Guión: Benedict Fitzgerald y Mel 
Gibson. Intérpretes: Jim Caviezel, 
Maia Morgenstern, Monica 
Bellucci, Mattia Sbragia, Claudia 
Gerini, Luca Lionello, Rosalinda 
Celantano. 
Año de producción: 2004. 
Duración: 126  min. 
Solicítelo como 791.43655 P282.

Año 30 de nuestra era. En la provincia romana de 
Judea, un misterioso carpintero llamado Jesús de Nazaret 
comienza a anunciar la llegada del “reino de Dios” y se 
rodea de un grupo de humildes pescadores: los Apóstoles. 
Durante siglos, el pueblo judío había esperado la llegada 
del Mesías –personaje providencial que liberaría su sagra-
da patria e instauraría un nuevo orden basado en la justi-
cia–. Las enseñanzas de Jesús atraen a una gran multitud 
de seguidores que lo reconocen como el Mesías. Alarmado 
por la situación, el Sanedrín, con la ayuda de Judas Isca-
riote, uno de los doce Apóstoles, arresta a Jesús. Acusado 
de traición a Roma, Cristo es entregado a Poncio Pilato, 
quien, para evitar un motín, lo condena a morir en la cruz 
como un vulgar criminal. 

La sal de la vida, 
Anna Gavalda
Barcelona. Seix Barral, 2010. 156 
págs. 
Solicítelo como  PL 843.914 
G279s.

Simone, Garance y Lola, tres her-
manos que se han hecho ya mayores, 
huyen de una boda familiar que promete 
ser aburridísima para ir a encontrarse en 
un viejo castillo con Vincent, el hermano 
pequeño. Olvidándose de maridos y esposas, hijos, preo-
cupaciones y tristezas, vivirán un último día de infancia 
robado a su vida de adultos.  

La sal de la vida es un homenaje a los hermanos, 
compañeros imborrables de nuestra niñez. Una novela con 
todos los ingredientes que han hecho de Gavalda una de 
las autoras más leídas y admiradas de la literatura europea: 
alegría, ternura, nostalgia y humor.

Conversaciones con mi jardinero 
Jean Becker
Guión: Jean Cosmos, Jacques 
Monnet, Jean Becker. Intérpretes: 
Daniel Auteuil, Jean-Pierre 
Darroussin, Fanny Cottençon, 
Alexia Barlier. Año de producción: 
2007. Duración: 109 min. 
Solicítelo como 791.43655 C766.

Después de haberse dado a conocer 
en París, un pintor regresa a su pueblo natal en pleno 
campo. La casa en la que pasó su infancia cuenta con un 
espléndido jardín, pero él ni sabe ni le apetece cuidarlo. 
Por eso pone un anuncio en el periódico local solici-
tando los servicios de un jardinero. El único candidato 
es un compañero al que no veía desde los tiempos de 
la escuela. En su contacto diario con él, el pintor des-
cubre a un hombre que le intriga y le asombra por su 
franqueza y por su elemental visión del mundo: no co-
noce la amargura ni la envidia y su sistema de valores 
se basa en el uso del sentido común para juzgar cosas 
y personas; todo ello le proporciona una felicidad sin 
sobresalto.

El insólito peregrinaje de 
Harold Fry
Rachel Joyce 
Barcelona. Salamandra, 2012. 
331 págs. 
Solicítelo como PL 823.92 J89i.

Novela inteligente y admirable-
mente construida, con un desenlace 
inolvidable. Una mañana cualquiera, 
mientras su mujer pasa la aspiradora 
en el piso de arriba, Harold Fry sale de casa para echar 
una carta al buzón. Recién jubilado, está lejos de ima-
ginar que acaba de iniciar un viaje a pie de un extremo 
a otro del país. No lleva calzado ni ropa adecuada, ni 
siquiera un teléfono móvil, y mucho menos un mapa 
o una brújula. ¿Para qué iba a llevarlos? Tan sólo va 
al buzón de la esquina para responder a la misiva de 
Queenie Hennessy, una vieja amiga y compañera de 
trabajo quien, tras un silencio de casi veinte años, aca-
ba de comunicarle que está interna en un hospital del 
norte a punto de morir de cáncer. Sin embargo, cuan-
do Harold se dispone a enviar la carta, un impulso re-
pentino lo conmina a llevar él mismo el mensaje a su 
destinataria. Por una vez en su vida, él toma una deci-
sión sin pensar, pero su intuición le dice que su amiga 
Queenie hará algo igualmente impensable y se curará.

Sophie Scholl: los últimos días
Marc Rothemund
Guión: Fred Breinersdorfer. 
Intérpretes: Julia Jentsch, 
Fabian Hinrichs, Alexander 
Held, Johanna Gastdorf, André 
Hennicke, Florian Stetter, 
Johannes Suhm, Maximilian 
Brückner, Jörg Hube, Petra 
Kelling. 
Año de producción: 2006. Duración:117 min. 
Solicítelo como 791.43658 S712.

Múnich, 1943. Mientras Hitler está devastando 
Europa, un grupo de jóvenes, sobre todo estudiantes 
universitarios, recurren a la resistencia pasiva como 
única vía efectiva para combatir a los nazis y su inhu-
mana máquina de guerra. Se forma “La rosa blanca”, 
un movimiento de resistencia dedicado a la caída del 
Tercer Reich. Sophie Scholl es la única mujer del gru-
po. El 18 de febrero, Sophie y su hermano Hans están 
distribuyendo panfl etos en la universidad cuando de 
repente…

Vía Crucis 
Hans Urs von Balthasar, Luigi 
Giussani, John Henry Newman, 
Joseph Ratzinger. 
Madrid. Ediciones Encuentro, 
1999. 98 págs. 
Solicítelo como 264.0274 V598.

La Cuaresma es el tiempo en que 
la palabra debe nacer de nuestra mira-
da personal a Jesucristo, el tiempo en 
que la palabra de Dios, nacida en Navidad, camina 
en el mundo. Y el vía crucis, el camino de la Cruz, es 
el punto culminante de la Cuaresma, el fi nal de ese 
camino que conduce a la Pascua, porque la condición 
de la resurrección es la muerte. Un camino que no-
sotros también hemos de atravesar. Por eso, con este 
libro proponemos recorrerlo, por medio de textos e 
imágenes, contemplando a aquél que nos puede intro-
ducir hasta el fi nal, aquél a cuya semejanza estamos 
hechos: Jesucristo, Dios hecho hombre que culmina 
el camino.



The artist 
Michel Hazanavicius
Guión: Michel Hazanavicius. 
Intérpretes: Jean Dujardin, 
Bérénice Bejo, John Goodman, 
James Cromwell, Penelope Ann 
Miller, Missi Pyle. 
Año de producción: 2011. 
Duración: 100 min.  
Solicítela como 791.433 A791.

Hollywood, 1927. George Valentin es una gran 
estrella del cine mudo a quien la vida le sonríe. Pero, 
con la llegada del cine sonoro, su carrera corre peligro de 
quedar sepultada en el olvido. Por su parte, la joven actriz 
Peppy Miller, que empezó como extra al lado de Valentin, 
se convierte en una estrella del cine sonoro. 

Esta película ganó 5 Oscars en la edición de 2011: 
Mejor película, Mejor director, Mejor actor protagónico 
(Dujardin), BSO y Mejor diseño de vestuario.

El hombre del traje gris, de Sloan 
Wilson 
Barcelona. Libros del Asteroide, 2009. 
375 págs. 
Solicítelo como  PL 813.54 W746h.

En la sociedad norteamericana de los 
cincuenta casi todos los hombres de clase 
media-alta llevan vidas similares: viven en 
urbanizaciones a las afueras de las ciudades, 
van cada día a trabajar en tren, visten trajes 
de corte parecido y, al llegar la noche, se relajan con la 
copa que les ha preparado su mujer. Se supone que no se 
puede pedir más a la vida. Tom Rath parece tenerlo todo: 
una bonita casa, tres hijos, una mujer que le quiere y un 
sueldo razonable. Sin embargo esa aparente fachada no 
logra aplacar su angustia: abducido por su trabajo en una 
gran corporación y perseguido por sus recuerdos de la 
segunda guerra mundial, Tom no es capaz de sosegarse. 
Mundialmente aclamada tras su publicación en 1955, esta 
obra es considerada como una de las que mejor han sabido 
captar el espíritu de los cincuenta; su aparición supuso la 
acuñación de la frase «hombre de traje gris» para resumir 
todo un estilo de vida. La historia de un hombre que intenta 
encontrar el verdadero sentido de su trabajo y de su vida en 
la ajetreada sociedad moderna tiene hoy tanta actualidad 
como en el momento en el que se publicó.

Las pequeñas virtudes
Natalia Ginzburg 
Barcelona. Acantilado, 2002. 164 
págs. 
Solicítelo como 854.91 G493p.

A medio camino entre el ensayo y la 
autobiografía, esta obra reúne once textos 
de temas diversos que comparten una 
escritura instintiva, radical, una mirada 
comprometida y conclusivamente humana. 
La guerra y su mordedura atroz de miedo 
y pobreza, el recuerdo estremecedor y 
bellamente sostenido de Cesare Pavese y la experiencia 
intrincada de ser mujer y madre son algunas de las 
historias de una historia –personal y colectiva– que Natalia 
Ginzburg ensambla magistralmente, en estas páginas de 
turbadora belleza, con una refl exión sagaz siempre atenta 
al otro, arco vital y testimonio del ofi cio –vocación 
irrenunciable, orgánica– de escribir.
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La Biblioteca recomienda…

Lecturas y películas para semana santa 2013

Álvaro Ibáñez Donado es el director del programa de Gastronomía, carrera de la Escuela 
Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas de la Universidad de La Sabana. 
Este barranquillero lidera un proyecto sin precedentes en Colombia, como lo es la apertura del 
Restaurante Escuela.

¿Qué es lo que más extraña de Barranquilla y de la costa?
De Barranquilla, mi familia; mi mamá y mi papá viven allá. De la costa, el clima, el ca-

lorcito.

¿Qué es lo que más recuerda de su niñez?
Recuerdo el Día de las Velitas. En Barranquilla las velitas se prenden a las 3:00 a. m. Re-

cuerdo que los quince nietos de mi abuela nos reuníamos en su casa mientras nuestros papás se 
iban a la fi esta de los clubes. Todos los primos nos despertábamos en la madrugada a prender 
velitas y mi abuela nos hacía pancakes. Era un momento para compartir y donde todos los 
primos nos reuníamos.

¿Por qué eligió la ingeniería?
Quería vivir en Bogotá. Todos mis primos estudiaron ingeniería y fui un poco infl uencia-

do por la familia. Soy ingeniero industrial y muchos de los temas de procesos se complemen-
tan con la Gastronomía.

Dentro de su trayectoria profesional cuenta su gestión como hombre de empresa, 
al desempeñarse como gerente de proyectos especiales de Compass Group Colombia, 
fundador y gerente general de la consultoría La Rioja y gerente general de la fábrica de 
alimentos Picnic. ¿Qué ha sido lo más interesante de este rol en la academia? Y ahora con 
el proyecto del Restaurante Escuela, ¿cuál ha sido ese reto que ha tenido que afrontar en 
su gestión en la academia?

En cuanto a retos en la academia, las velocidades, es más rápida la empresa y el ritmo 
a veces se trata de implementar en la academia. Pero lo que me resulta fascinante es el con-
tacto con la comunidad universitaria, los estudiantes, no se trata solo de enseñar, sino de 
que en cada contacto estás formando personas y te ven como líder, como ejemplo a seguir, 
de pronto ahí radica la diferencia.

¿Qué le apasiona de la cultura gastronómica colombiana?
Su diversidad y lo poco que sabemos de ella. Es un mundo por explorar.

¿Cuál es el norte gastronómico del Restaurante Escuela?
Cuando se habla de Gastronomía, es importante diferenciarlo del término culinario. La 

Gastronomía busca conocer nuestra identidad gastronómica colombiana pasada y así generar 
nuevas cosas. Lo que pretende el programa y el Restaurante es trabajar por la creación de 
nuevos platos, con el uso de ingredientes y productos colombianos.

¿Cuál fue el último libro que leyó?
Las intermitencias de la muerte de José Saramago. Particularmente, este autor me gusta 

por la forma como escribe, aunque es polémico; esta obra me atrae por el mensaje que nos 
deja, que en términos coloquiales signifi ca que si nos ponemos a “necear” con el destino, este 
puede que se nos devuelva. En la actualidad podría hablarse del tema del medio ambiente, si 
no lo cuidamos puede que ocasione efectos negativos para nosotros.

Qué es lo primero que se le viene a la mente con las siguientes palabras:
Mote de queso: mi abuela.
Universidad de La Sabana: una gran familia.
Arroz con coco: mi papá.
Restaurante Escuela: un sueño hecho realidad.
Sancocho de guandú: carnavales.
Barranquilla: mejor vividero.
Empanadas: niñez.

Una historia con Sello Sabana

Sello SabanaUn
a h

istoria con

Álvaro Ibáñez Donado, director del programa 
de Gastronomía.

Álvaro Ibáñez Donado, director 
del programa de Gastronomía
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La Biblioteca invita a toda la comu-
nidad Universitaria a consultar el demo 
de la base de datos OMMBID de Scriver 
(bases metabólicas y moleculares de la 
enfermedad congénita, en línea) dispo-
nible para consulta hasta el 31 de marzo. 

Este recurso contiene una cobertura 
completa del papel de los genes y los me-
canismos genéticos en todas las enferme-
dades humanas, desde PKU, la arteriopatía 
coronaria, los trastornos cromosómicos, 
hasta el cáncer. 

Desde 1960, con la primera edición 
de Stanbury, Fredrickson y Wyngaarden, 
el OMMBID de Scriver proporciona co-
nocimiento sobre contenidos metabóli-
cos y moleculares de una lista creciente 
de enfermedades congénitas, además de 
actualizaciones de fi siopatología y tra-
tamiento; también ofrece cobertura en-
ciclopédica de un cúmulo de trastornos, 
desde la variación genética hasta las des-
cripciones clínicas y el tratamiento. 

Para consultar este recurso debe in-
gresar a la página web de la Biblioteca: 
<www.unisabana.edu.co/biblioteca>. ac-
ceso remoto, bases de datos de Medicina.

Su opinión es importante para noso-
tros, no dude en comunicarse por medio 
del correo electrónico <capbiblioteca@
unisabana.edu.co>.

Demo de la 
base de datos 
OMMBID

La Biblioteca participó en la IX Jornada 
Nacional y IV Internacional de Actualiza-
ción y Capacitación para Bibliotecas Médi-
cas “Las bibliotecas como facilitadoras de 
un nuevo entorno social”, organizada por 
UNIRECS —Grupo de Unidades de Infor-
mación de la Región Central en Salud—.

La Biblioteca presentó las ponencias 
“Alfabetización en información en ciencias de 
la salud: una mirada desde la construcción 
metodológica”, a cargo del bibliotecólogo 
Manuel David García Masquita y “Web 2.0 

como una estrategia de gestión de servicios 
en la biblioteca universitaria, una expe-
riencia en la Universidad de La Sabana”, a 
cargo del bibliotecólogo Ricardo A. Vargas 
Hernández.

Asistieron además algunos proveedores 
de recursos y servicios para Bibliotecas como: 
Etechsolutions, Nature Publishing Group, El-
sevier, etc., los que mostraron diferentes nove-
dades enfocadas, en su mayoría, a los usuarios 
del sector de la salud. 

La Biblioteca en las Jornadas de Actualización y 
Capacitación para Bibliotecas Médicas

Bibliotecólogo Manuel David García Masquita durante su ponencia “Alfabetización en 
información en ciencias de la salud: una mirada desde la construcción metodológica”.

Notas de la Biblioteca Octavio Arizmendi Posada

Donar alimentos no perecederos, ropa, juguetes 
y libros infantiles…
O ser voluntario desde tu profesión.

Ya viene Misión Sabana 2013 - I Chía

Todos tenemos una misión... 

Jornada de Actualización y Capacitación 
para Bibliotecas médicas.
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Bienestar Universitario, desde la Jefatura de Desarrollo Cultural, continua con 
el empeño de fomentar talentos en la comunidad universitaria; por esto invita a 
estudiantes de pregrado y posgrado, graduados y empleados a participar en el No-
veno Concurso de Cuento Corto: “Escribe tu propio cuento: piensa, sueña y hazlo 
realidad”.

Bases del concurso

El concurso tendrá dos categorías: 
• Estudiantes de pregrado
• Empleados, graduados, estudiantes de posgrados y maestrías

1. Los cuentos deben escribirse en español, ser originales e inéditos en toda su 
extensión. Llevarán un título y un seudónimo, sin fi rma ni señal que descu-
bra su procedencia. Deberán mantener vocabulario, ortografía, estructura y 
cuidado estilístico.

Los concursantes no pueden participar con cuentos ganadores en concur-
sos anteriores de la Universidad o ganadores en otros certámenes.

2. Cada concursante entregará un (1) cuento con extensión máxima de 
ocho (8) páginas. 

El formato de entrega será en tamaño carta, letra Times New Roman de 
12 puntos, impreso a 1,5 de interlineado, por una sola cara, con cuatro 
copias, todas en un mismo sobre de manila. Cada copia llevará el título 
del cuento y el seudónimo y se entregará en un sobre cerrado que lleva el 
seudónimo. Es indispensable respetar la extensión máxima de las 8 páginas.

3. En un segundo sobre, también cerrado, se adjuntarán los siguientes datos: 
categoría en la que participa, título del cuento, seudónimo, nombre completo 
del concursante, número del documento de identidad, teléfono celular, pro-
grama académico o dependencia a la que pertenece el concursante, correo 
electrónico, código y semestre (para los estudiantes). Este sobre se abrirá 
cuando el jurado lea el fallo el día de la premiación.

4. La recepción de trabajos estará abierta hasta el viernes 19 de abril a las 4:30 
p. m. en Bienestar Universitario, Edifi cio O, Universidad de La Sabana.

5. Premiación: el jurado dará a conocer el fallo el miércoles 15 de mayo, en el 
marco de un taller que se llevará a cabo de 3:00 a 5:00 p. m. en el Auditorio 
1 del Edifi cio K. Al fi nalizar la actividad se hará el acto de premiación.

PREMIOS:
El jurado seleccionará 1º, 2º y 3º puesto de cada categoría que serán pre-

miados así:
•   Primer puesto: $ 470.000 
• Segundo puesto: $ 350.000 
• Tercer puesto: $ 250.000

El jurado adjudicará también hasta tres menciones especiales en cada categoría.

Para obtener más información
Bienestar Universitario
 www.unisabana.edu.co (enlace Vida del Campus). 
bienestar.universitario@unisabana.edu.co
Edifi cio O
Tel. 861 5555, ext. 20251, 20212

IX Concurso de 
Cuento Corto

Bienestar Universitario, desde la Jefa-
tura de Desarrollo Cultural, invita a estu-
diantes y empleados a disfrutar este Lunes 
de Recital con un gran concierto del guita-
rrista colombiano Daniel Pinilla. 

Pinilla a los catorce años de edad ingre-
só al Programa Infantil y Juvenil —PIJ— de 
la Pontifi cia Universidad Javeriana, donde 
inició sus estudios formales de guitarra 
eléctrica orientados al lenguaje del jazz. A 
mediados de 2005 ingresó a la carrera de 
Estudios Musicales en esta misma Institu-
ción, donde recibió su título de maestro en 
música con énfasis en guitarra jazz. 

Dentro de sus proyectos se destacan 
“Daniel Pinilla jazz ensamble”, con el cual 
se encuentra interpretando su primer traba-
jo discográfi co como solista llamado: “In-
tuiciones”; el trío de jazz Kreis, con el cual 
participó en la primera muestra de jazz uni-
versitaria bajo el marco del festival Jazz al 
Parque en septiembre de 2009, y el dueto de 
jazz con Laura Otero, con la cual grabó el 
disco titulado: “Atrás”. 

Ha sido ganador de importantes espa-
cios en la escena cultural del país como el 
concurso de jóvenes intérpretes de la Bi-
blioteca Luis Ángel Arango, la convocatoria 
martes musical de la Pontifi cia Universidad 
Javeriana y la temporada de conciertos de la 
Fundación Gilberto Alzate Avendaño, entre 
otros. 

Actualmente, es profesor de guitarra 
eléctrica en la Universidad de La Sabana, de 
guitarra jazz en el programa infantil y juve-
nil —PIJ— de la Pontifi cia Universidad Ja-
veriana y en la academia musical La Escala. 

Los asistentes a todo el concierto ten-
drán la posibilidad de comprar un refrigerio 
ligero que se ofrecerá al fi nalizar el concier-
to (1:45 p. m.). 

 ¡Te esperamos!

Fecha: lunes 18 de marzo.
Hora: 1:00 p. m.
Lugar: Auditorio 1, Edifi cio K.

La Jefatura de Desarrollo Cultural invi-
ta a la comunidad universitaria a disfrutar 
de buena música y un momento agradable 
a cargo de Paula Natalia Acuña Medina, 
estudiante de tercer semestre de Comunica-
ción Audiovisual, en Miércoles de Música 
en Vivo.

Paula empezó a cantar desde los seis 
años con la Tuna del Colegio Eucarístico 
Villa Guadalupe. En quinto de primaria se 
incorporó al coro de esa institución, tenien-
do la posibilidad de participar en diferentes 
concursos. 

En el 2011, para complementar su for-
mación musical, Paula entró a estudiar pia-
no y técnica vocal en la Academia Ángel. 
Esta formación la fortalece desde ese mis-
mo año cuando ingresó a La Sabana y se 
incorporó al Coro como voz soprano. 

Con el Coro participó en el Mundial de 
Coros 2012,  que se realizó en Cinccinati 
(EE. UU.). Adicionalmente, Paula logró lle-
gar a la segunda etapa en el concurso ‘Co-
lombia tiene Talento’ del Canal RCN y ha 

En Lunes de Recital: gran 
concierto de Guitarra Jazz

Daniel Pinilla, profesor de 
guitarra eléctrica en la 
Universidad de La Sabana.

participado en dos ocasiones en el Concurso 
Talento Sabana.

No te puedes perder la oportunidad de 
compartir un momento lleno de música y 
apoyar el talento Sabana.

Fecha: viernes 22 de marzo.
Hora: 12:30 p. m.
Lugar: zona verde, detrás de la Unidad 

Cultural y Deportiva, al lado del Mesón de 
La Sabana.

Si te gusta la música no te pierdas 
en Miércoles de Música en Vivo: 
un gran talento Sabana

Paula Natalia 
Acuña Medina, 
estudiante 
de tercer 
semestre de 
Comunicación 
Audiovisual.
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Zona
Académica

Información de la academia

Convocatoria para apoyar y 
bonifi car la publicación de artí-
culos de investigación originales 
y completos (con fecha de publi-
cación 2013 o posterior) en revistas 
científi cas indexadas que promue-
ven y estimulan la producción 
científi ca, con especial énfasis en 
revistas en ISI y Scopus. 

Consulte la convocatoria en 
el siguiente enlace: <http://www.
unisabana.edu.co/investigacion/
convocatorias-internas/convocato-
ria-de-bonificaciones-por-articu-
los-en-revistas-indexadas/>.

Convocatoria de Proyectos 
de Investigación Científi ca o Tec-
nológica 2013, que cierra el 8 de 
mayo.

Consulte la convocatoria en 
el siguiente enlace: http://www.
unisabana.edu.co/unidades/inves-
tigación/convocatorias-internas/
convoatoria-interna-de-proyectos-
de-investigación.

Para obtener más 
información: 
Dirección General de 
Investigación 
Tel. 861 5555, ext. 13101 y 
13201

La Dirección 
General de 
Investigación 
abre dos nuevas 
convocatorias 

El jueves 28 de febrero se estrenó el 
nuevo programa radial “Muévete a Cuidar-
te” de la emisora de la Universidad. Este 
espacio tiene como objetivo la discusión 
y refl exión sobre el cuidado de la salud, la 
prevención de la enfermedad y la promo-
ción del ejercicio. 

Este informativo radial tratará temas de 
actualidad, como lo son la reforma a la sa-
lud y los avances científi cos en el área de 
Enfermería y Fisioterapia a nivel mundial, 
nacional y universitario. 

Los dos primeros programas contaron 
con la participación de dos invitados espe-

La Facultad de Enfermería y Rehabilitación estrena 
programa radial “Muévete a Cuidarte”

ciales: el profesor y fi sioterapeuta de la selec-
ción de mayores de la Selección Colombiana 
de Fútbol Carlos Entrena y la enfermera So-
nia Verswyvel, quien lidera una campaña 
para la convivencia amable y la eliminación 
de barreras arquitectónicas para las personas 
que tienen algún tipo de discapacidad. 

La directora de “Muévete a Cuidarte” 
es la profesora del programa de Fisiotera-
pia María Fernanda Rebellón, quien afi rma 
sentirse muy satisfecha con este nuevo es-
pacio abierto al público y especialmente a 
los estudiantes de la facultad de Enfermería 
y Rehabilitación.

“Está previsto que los estudiantes par-
ticipen activamente en el programa con sus 
experiencias en la práctica, participación en 
eventos y liderazgo en la Facultad. Del mis-
mo modo, pueden proponer temas y desa-
rrollarlos durante el programa”, declaró la 
profesora Rebellón.

Se invita a todos los estudiantes y a la 
comunidad universitaria para que sintonicen 
el programa todos los jueves de 10:00 a. m 
a 10:30 a. m. a través de <www.unisabana-
radio.tv>.

María Fernanda Rebellón; fisioterapeuta 
y profesora de la Facultad de 
Enfermería y Rehabilitación en la 
primera emisión del programa radial 
“Muévete a Cuidarte”.

La Dirección General de Investigación invita a los directores e 
integrantes de grupos de investigación de las distintas Facultades y 
Unidades Académicas, estudiantes del doctorado en Biociencias y de 
las maestrías de la Universidad a participar activamente en el Conver-
satorio de Investigación:

En esta oportunidad tendremos la presentación por parte del 
profesor Enrique Uribe Jongbloed de la Facultad de Comunica-
ción, director del grupo de investigación Cultura Audiovisual:

Conversatorio de Investigación

Los Conversatorios de Investigación se crean como un es-
pacio académico informal interesante, agradable, relajado, de 
mucho diálogo e interacción entre investigadores, para un mutuo 
conocimiento entre los grupos que a su vez redunde en iniciativas 
de investigación u otro tipo de actividades conjuntas e interdisci-
plinarias; además contribuye a fortalecer la vivencia del concepto 
de comunidad académica. 

Esperamos contar con su asistencia y activa participación.

Si quiere hacer una presentación en el Conversatorio de In-
vestigación comuníquese con Marcela Gómez a la ext. 13011, o 
al correo <marcela.gomez1@unisabana.edu.co>. 

Fecha: jueves 21 de marzo. 
Hora: 12 m. − 2 p. m.
Lugar: Vestíbulo Sur.

Tema Grupo de investigación Cultura Audiovisual

Se hará la presentación del quehacer del grupo de investigación Cultura Audiovisual y,en especial, 
se hablará sobre dos proyectos de investigación de este grupo:

1) El que está en curso, titulado “Medios e Identidad en la Modernidad Tardía”.
2) El que se propondrá a la convocatoria interna: “Cultural transductions in audiovisual market 

fl ows”. Esta investigación busca analizar el cambio o modifi cación cultural (traducción, adaptación, 
localización, doblaje) que reciben los productos audiovisuales que son exportados/importados como 
formatos o aquellos casos en los que se adquiere el producto fi nal pero se modifi ca algún elemento de su 
construcción, bien sea en la producción o en la reproducción.



• La planta docente actual integrada por 
23 profesores, de los cuales 5 tienen 
dedicación de tiempo completo y 18 
son de hora cátedra; del total, 13 tienen 
título de maestría y 7 son especialistas; 
se resalta su sentido de pertenencia, 
amplia experiencia en docencia, esta-
bilidad laboral y oportunidades de for-
mación posgraduada.

• La estructura curricular del Programa 
que ofrece la formación en Adminis-
tración de Instituciones de Servicio 
con adecuada fundamentación teórica, 
formación por competencias, orien-
tación a la formación integral basada 
en valores, la interdisciplinariedad, la 
vocación por la hospitalidad y la fl e-
xibilidad en el componente de libre 
elección.

• La amplia oferta de opciones de tra-
bajos de grado, que considera la ela-
boración de monografía, vinculación 

a los semilleros de investi-
gación, elaboración de casos 
empresariales, cursos en es-
pecializaciones con el Institu-
to de Postgrados - FÓRUM, 
estudios de posgrado inter-
nacionales para obtener la 
doble titulación, elaboración 
de un plan de negocios y 
participación en consulto-
ría como aprendices de VI-
SION – OTRI, Consultoría 
y Transferencia de conoci-
miento VISIÓN, institución 
encargada de la consultoría, 
adscrita a la Universidad de 
La Sabana.
• La internacionalización 
del currículo con materias 
en inglés, profesores in-
ternacionales, seminarios 
virtuales internacionales, 
convenios de cooperación 
académica y movilidad 
de estudiantes con varias 
universidades extranjeras.

• El trabajo de extensión y proyección 
social altamente valorado por la co-
munidad empresarial de la región.

• La excelente valoración de los em-
pleadores sobre la calidad de los egre-
sados y el papel que cumplen en las 
organizaciones.

• La adecuada dotación de infraestruc-
tura física, tecnología informática, 
laboratorios, biblioteca y material bi-
bliográfi co actualizado.

• La existencia de políticas instituciona-
les y estrategias orientadas a garanti-
zar la sostenibilidad de los logros al-
canzados y llevar a cabo las acciones 
que se han propuesto en los planes de 
mejoramiento del programa.

Del mismo modo, el CNA generó las 
siguientes recomendaciones:

• Continuar con el fortalecimiento de la 
cualifi cación de la planta profesoral a 

nivel de estudios de maestría y de doc-
torado.

• Continuar con el apoyo a las activida-
des del grupo de investigación Calidad 
y Servicio, estimular la participación 
de los profesores de tiempo completo 
e incentivar aún más la producción de 
material académico y de artículos que 
sean publicados en revistas indexadas 
nacionales e internacionales.

• Continuar fortaleciendo las relaciones 
nacionales e internacionales del Pro-
grama, en materia de intercambio de 
profesores y estudiantes, y participa-
ción en redes y proyectos de investiga-
ción, aprovechando más los convenios 
suscritos.

• Seguir adelante con el proceso de bús-
queda de la excelencia académica, la 
calidad y el mejoramiento continuo, 
revisando permanentemente el currí-
culo e implementando las acciones de 
mejora propuestas en el documento de 
Autoevaluación del Programa.

En el proceso de reacreditación, el Pro-
grama se autoevaluó y contó con la visita de 
los señores Claudia Ramírez, como coordi-
nadora de la Visita, y el profesor Hugo Ma-
cías, quienes estuvieron a cargo de la eva-
luación externa.

Nuestro programa de Administración 
de Instituciones de Servicio de la Univer-
sidad de La Sabana, con sus más de 25 
veinticinco años de experiencia, continua 
formando administradores con visión inter-
nacional, generadores de cambio, que en-
tienden el servicio como un elemento dife-
renciador que asegura a las instituciones la 
permanencia y lealtad de sus colaboradores 
y sus clientes.

El agradecimiento y las felicitaciones 
van hacia el grupo de estudiantes, gradua-
dos, empresarios, empleadores, profesores 
y directivos del Programa, que con su com-
promiso alcanzaron este logro que es un 
paso más hacia la excelencia de la Admi-
nistración de Instituciones de Servicio en la 
nuestra Universidad de La Sabana.
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Dentro del Ciclo de Conferencias Fi-
losófi cas que se realizará con motivo de 
la celebración de los 2400 años de la Aca-
demia Platónica, la Facultad de Filosofía 
y Ciencias Humanas invita a los interesa-
dos a participar en la segunda conferencia 
“El fi n de la Academia antigua: Platonis-
mo Medio y Neoplatonismo”.

En esta ocasión se abordará la con-
tinuidad de la Academia antigua y los 
giros interpretativos que le otorgaron 
el carácter con el cual se reconocería 
en las edades Media y Moderna, en 
los que se destacan la lectura cristia-
na y algunos rasgos de la matemática 
alejandrina. Dicha actividad hace parte 
del Plan de Formación de Profesores y 
Administrativos. 

Conferencista: César Hernández 
Gualdrón, fi lósofo y matemático, pro-
fesor investigador de la Facultad de 
Filosofía y Ciencias Humanas en las 
áreas de Lógica, Filosofía de la Mate-
mática y Filosofía del lenguaje. 

Fecha: jueves 21 de marzo de 2013
Hora: de 8:00 a 10:00 a. m.
Lugar: Vestíbulo Sur

Para inscripciones y mayor 
información:
Carmen Cecilia Hernández Méndez
carmen.hernandez@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555, ext. 29103, 29102, 
29101 

Segunda Conferencia del 
Ciclo de Conferencias 
Filosófi cas: 

“El fin de la 
Academia antigua: 
Platonismo 
Medio y 
Neoplatonismo”

Stella Echeverría de Uribe, 
jefe de Prácticas de la Facultad 
de Psicología de La Sabana y 
coordinadora nacional de REPPSI.

La Red Nacional de Prácticas en Psicología —REPPSI—, 
fundada en el 2005 por iniciativa de nuestra Facultad de 
Psicología, llevará a cabo en septiembre el I Encuentro 
Internacional de Prácticas en Psicología, que tendrá lugar en el 
marco del III Congreso de Psicología COLPSIC-ASCOFAPSI. 

El Encuentro contará con participantes provenientes de 
Argentina, Canadá, Chile, Estados Unidos y México, entre otros, 
que aportarán con algunos objetivos de la Red como ampliar 
su cobertura, compartir modelos de práctica con universidades 

extranjeras, que contribuyan a realimentar los currículos de 
Programas de Psicología en Colombia y a generar convenios para 
la movilidad estudiantil.

Actualmente la Red, bajo el liderazgo de Stella Echeverría de 
Uribe, jefe de Prácticas de la Facultad y coordinadora  nacional 
de REPPSI, ha participado en decisiones de opinión en política 
pública, en ponencias presentadas en la Cámara de Representantes 
y en gestiones ante el Ministerio de Educación Nacional sobre 
temas que afectan el buen desarrollo de las prácticas. 

I Encuentro Internacional de 
Prácticas en Psicología

Tercera Re acreditación de Alta Calidad del 
Programa de Administración de Instituciones de Servicio

Viene de la página 1
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Laboral
Información para empleados

La Jefatura de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, adscrita a la Dirección de Desa-
rrollo Humano, felicita y exalta el compro-
miso y desempeño de la señora María He-
lena Penagos de Pachón, auxiliar de Aseo 
y Cafetería, quien obtuvo el reconocimien-
to como mejor brigadista de emergencias 
durante el 2012.

Por tal motivo ella recibió un bono 
para dos personas con todos los gastos 
pagos, para disfrutar de un fi n de se-
mana completo en las instalaciones del 
Centro Vacacional Lagosol.

¡Hacer parte de la Brigada de Emer-
gencias vale la pena!

Para obtener más información: 
edwin.roberto@unisabana.edu.co

Reconocimiento por desempeño 
en la Brigada de Emergencias

María Helena Penagos de 
Pachón, auxiliar de Aseo 
y Cafetería.

Los padres de los jóvenes in-
teresados en participar en el club 
podrán inscribirlos en el correo 
<bienestar.universitario@unisa-
bana.edu.co> y, posteriormente, 
recoger el libro en el primer piso 
de la Biblioteca donde se tienen 

Club de lectura para jóvenes 
lectores de 11 a 15 años

Cumpliendo con los requisitos 
legales de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, la Dirección de Desarrollo 
Humano informa que dieciséis em-
pleados del INALDE, la Clínica y la 
Universidad obtuvieron su certifi cado 
para realizar trabajos en alturas supe-
riores a 1,50 m, con base en lo estable-
cido en la Resolución 1409 de 2012. 

Felicitamos a dichos colaborado-
res y les deseamos muchos éxitos en 
sus actividades.

Para obtener más información: 
edwingo@unisabana.edu.co

Certificación para realizar Trabajos en Alturas

Grupo de empleados de INALDE, 
la Clínica y la Universidad que 
recibieron certificación para realizar 
trabajos en alturas.

Como empleados podemos apoyar 
la preparación y desarrollo de la jorna-
da de Misión Sabana que se realizará 
en Chía el próximo 19 de mayo.

Anímate a vincularte con esta 
iniciativa social de la Universidad, 
contacta a Claudia Marcela Borda L., 
jefe de Bienestar Empleados, al correo 
<claudia.borda@unisabana.edu.co>.

¿Quieres ser 
voluntario en 
Misión Sabana?

La Jefatura de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, adscrita a la Dirección de Desa-
rrollo Humano, felicita y exalta el compro-
miso y desempeño de la señora María He-
lena Penagos de Pachón, auxiliar de Aseo lena Penagos de Pachón, auxiliar de Aseo 
y Cafetería, quien obtuvo el reconocimien-
to como mejor brigadista de emergencias 

Por tal motivo ella recibió un bono 
para dos personas con todos los gastos 
pagos, para disfrutar de un fi n de se-
mana completo en las instalaciones del 

¡Hacer parte de la Brigada de Emer-

Para obtener más información: 
edwin.roberto@unisabana.edu.co

Brigada de Emergencias recoger el libro en el primer piso 
de la Biblioteca donde se tienen 

ejemplares sufi cientes. No es pre-
ciso comprarlo.

El libro con el que se dará 
inicio a este espacio será: Blanca 
como la nieve, roja como la san-
gre de Alessandro D´Avenia. 

En el Club de Lectura se ofre-
cerá un refrigerio fi nanciado por 
la Dirección de Desarrollo Huma-
no y el Fondo de Estudiantes de 
Postgrado.

Dirigido a: hijos de emplea-
dos e hijos de estudiantes de pos-
grado.

Fecha: sábado 6 de abril de 
2013
Hora: 10:00 a 11:30 a. m.
Lugar: Biblioteca, Sala de 
Lectura, primer piso

¡Anímate a inscribir a tus hi-
jos y fomentar en ellos el amor 
por la lectura!
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por tu salud
¡Más que una pausa activa! 

MuéveteMuévete
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S La clase de rumba aeróbica consiste en movimientos aeróbicos de cadera, 
hombros y cintura utilizando diferentes ritmos musicales, con el fin de adquirir ritmo, 

soltura, armonía, buena expresión corporal, elegancia y trabajo cardiovascular.

Invitan:
Informes:

Fecha:
Hora:
Lugar:

Desarrollo Humano y Bienestar Universitario

jorge.ruge@unisabana.edu.co

miércoles 20 de marzo de 2013

5:30 – 6:30 p. m.

Herradura – Mesón de La Sabana

Recuerda asistir con ropa cómoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad 
(se tendrán bebidas para quienes deseen adquirirlas).

¡Ven, aprende y diviértete cambiando tu rutina!

CumpleañosEl Comité Paritario de Salud Ocupacional —COPASO—, con el apoyo de ARL SURA, te da las siguientes recomendaciones 
por tu seguridad, para la prevención de caídas desde un nivel superior:

El Comité Paritario de Salud Ocupacional 
te recomienda:

Al subir y bajar escaleras:

•	 Baja o sube peldaño por pel-
daño, despacio y mirando 
cada uno, apoyando toda la 
suela del zapato.

•	 Deja una mano libre para 
sostenerte del pasamanos.

•	 Evita obstruir el paso en las 
escaleras o áreas de tránsito 
peatonal. 

•	 Utiliza zapato cubierto, con 
un tacón máximo de 4 cm, 
redondo o cuadrado y anti-
deslizante.

•	 La bota del pantalón debe 
ser recta, a la altura del talón 
del zapato; la falda amplia y 
no muy larga.

•	 Si va a conversar por celu-
lar o a buscar algo en el bol-
so o maletín, ¡PARE!

Para obtener más 
información: 
copaso@unisabana.edu.co

18 de marzo

César Humberto Casallas Hernández
Analista de Financiación 
Universitaria

César Augusto Gutiérrez Fontalvo
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

Jaime Andrés Perea León
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

19 de marzo

Ángela Sofía Preciado Hoyos
Profesora de la Facultad de 
Comunicación

Clara Cecilia Rico Estepa
Jefe de Servicio de la Biblioteca

22 de marzo

Claudia Jimena Angulo de Mendoza
Director de Programa del Instituto de 
Postgrados - FÓRUM

Omar Fabián García Forero
Jefe de Cocina de la EICEA

Álvaro Enrique Ibáñez Donado
Director de Programa de la EICEA

23 de marzo

Fernando Andrés Garzón Rubio
Jefe de Operaciones

Jennifer Carolina Guerrero Silva
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

María Paula Medina Trujillo
Coordinador de Selección e 
Inducción de la Dirección de 
Desarrollo Humano

William Miguel Pedraza Donoso
Auxiliar del Mesón y Cafeterías

24 de marzo

Nini Aliry Roa Alvarado
Supervisor de Servicios de Aseo

Ana Lucila Rodríguez Peña
Técnico de Biblioteca
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Profesores
Información para profesores

Nombramiento de 

Es la decana de la Facultad de Enferme-
ría y Rehabilitación; Ph.D en Enfermería de 
la Universidad Nacional de Colombia, es-
pecialista en Enfermería Cardiorrespiratoria 

Jairo Rafael 
Montoya Torres

Doctor con especialidad en Ingeniería 
Industrial de la École Nationale Supérieu-
re des Mines de Saint-Étienne y Université 
Jean Monnet, Saint-Étienne (Francia) y con 
Diploma Posdoctoral de Habilitación para 
Dirigir Investigaciones (HDR, Habilitation 
a Diriger des Recherches), en la especia-
lidad Logística e Investigación de Opera-
ciones del Institut National des Sciences 
Appliquees (Lyon) y la Université Claude 
Bernard Lyon (Francia).

Entre sus titulaciones cuenta, además, 
con un  Master of Science en la Especialidad 
en Ingeniería Industrial y Management del 
Institut National Polytechnique de Grenoble 
(Francia), y es ingeniero industrial graduado 
con honores de la Universidad del Norte (Ba-
rranquilla).

Ignacio 
Briceño Balcázar

El reconocido genetista Ignacio Brice-
ño, es Doctor en Filosofía , Ph. D. en Gené-
tica Molecular de la University of Newcastle 
Upon Tyne (Reino Unido), Magister en Bio-
logía, Genetista clínico y médico cirujano de 
la  Pontifi cia Universidad Javeriana. 

Su producción investigativa refl eja una 
carrera profesoral orientada hacia la inves-
tigación con proyectos que han generado 
importantes aportes a la sociedad y al área 
científi ca de su especialidad, entre estos la 
“Genética de la fi sura labial”, la “Restaura-
ción de ADN genómico y del virus del papi-
loma humano”; y la “Genética poblacional, 
y el Estudio de factores genéticos para cán-
cer de seno en Colombia”.

Derivada de la acción articulada entre 
investigación y docencia, la proyección so-
cial del Doctor Briceño se expresa en acti-
vidades que han impactado a la sociedad, 
particularmente en la prevención del cáncer 
de seno y de cérvix en Colombia, y por su 
participación en el proyecto “Operación 
Sonrisa”, que atiende una comunidad de 
más de 2000 pacientes.

Por su ardua y reconocida labor en el 
2011 fue merecedor del premio “Funda-
ción Alejandro Ángel Escobar” de Ciencias 
Exactas, Físicas y Naturales por el trabajo de 
investigación “Patrones de Identidad Gené-
tica en Poblaciones Contemporáneas y Pre-
colombinas”. Esta investigación es resultado 
de décadas de rigurosos estudios realizados 
por un grupo de investigadores sobre el 
polimorfi smo genético, empleando la tipi-
fi cación de marcadores moleculares en un 
amplio número de subpoblaciones colom-
bianas. El trabajo fue considerado meritorio 
por el jurado evaluador, porque se emplean 
novedosos métodos interdisciplinarios de las 
ciencias naturales y las ciencias sociales, que 
dan respuesta a interrogantes sobre nuestros 
orígenes y que abren horizontes esperanza-
dores que avizoran nuevas líneas de inves-
tigación en el conocimiento especializado y 
en aplicaciones en las áreas de la salud.

María Elisa
Moreno Fergusson

de la Universidad Nacional de Colombia 
y licenciada en Enfermería del Colegio 
Mayor de Nuestra Señora del Rosario.

Durante su amplia trayectoria en 
la Universidad ha sido coordinadora 
del Servicio de Enfermería en Reha-
bilitación de la Clínica Universidad de 
La Sabana, directora de Posgrados de 
Enfermería, directora del Programa de 
Enfermería y, desde 2008, es la Decana 
de la Facultad de Enfermería y Rehabi-
litación.

El destacado servicio de la profeso-
ra María Elisa en benefi cio de la Univer-
sidad se refl eja en su gestión y aportes al 
crecimiento y posicionamiento de la Fa-
cultad de Enfermería y Rehabilitación, 
así como en su participación en la crea-
ción de las especializaciones en Cuidado 
Crítico y Gestión en Rehabilitación.

Entre sus distinciones se destaca el 
premio Susan Pollock, que otorga la Roy 
Adaptation Association a trabajos inves-
tigativos de talla internacional; la Dra. 
María Elisa participó con su tesis de gra-
do para optar por el título de doctorado 
“Cuerpo y corporalidad en la paraple-
jia: una teoría de enfermería” y ganó el 
concurso en el que participaron más de  
veinte  investigadores internacionales.

En el ámbito internacional se des-
taca su participación en escenarios 
académicos como par evaluador de re-
vistas científi cas indexadas en los más 
Altos Estándares y por ser la actual vi-
cepresidenta del Capítulo Upsilon NU, 
Sociedad de Honor de Enfermería que 
promueve el desarrollo científi co y pro-
fesional de la Enfermería en el mundo.

Actualmente es el director de la Maes-
tría en Gerencia de Operaciones. Ingresó a 
la Escuela Internacional de Ciencias econó-
micas y Administrativas en el 2007.

El profesor Montoya es miembro de co-
mités editoriales, revistas académicas inter-
nacionales y sociedades científi cas, miembro 
fundador de la Sociedad Científi ca AProCh-
DurableSM, asociación francesa integrada 

por empresas o personas naturales que 
estudian o trabajan sobre aspectos de sos-
tenibilidad en las cadenas logísticas.

Participante en redes internacionales 
materializadas en proyectos de investiga-
ción y en la gestión de recursos externos.

Durante su trayectoria en la Univer-
sidad, el profesor Montoya se ha destaca-
do por consolidar una carrera profesoral 
orientada hacia la investigación, el estu-
dio y la actualización permanente en el 
área científi ca de su especialidad, la cual 
se refl eja en la publicación de libros y ca-
pítulos de libros, y una producción inves-
tigativa de calidad y alto impacto. 

Su reconocimiento como investiga-
dor le ha merecido la invitación como 
Profesor Visitante de La Sabana, en la 
Universidad de Leeds (Reino Unido).

Profesores Titulares 

Viene de la página 1
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En sesión ordinaria de la Asamblea 

General de la Academia Colombiana de 
Derecho Internacional —ACCOLDI—, el 
profesor del área de Derecho Internacional 
de la Facultad de Derecho y Ciencias Polí-
ticas, Carlos Enrique Arévalo Narváez, fue 
reelegido unánimemente como su Presiden-
te para el periodo 2013-2014, como un reco-
nocimiento a la importante gestión realizada 
por el académico de la Universidad en el pe-
riodo anterior.

En la misma sesión del máximo órga-
no de ACCOLDI fue también elegida la 
profesora María Carmelina Londoño como 
miembro del Consejo Directivo, demostran-
do el posicionamiento del Área en el medio.

La academia busca estudiar de una 
manera profunda el Derecho Internacional 
y disciplinas afines y promover su conoci-
miento, desarrollo y difusión. Para lograr 
esto, ACCOLDI fomenta la mutua cola-
boración e interlocución de los expertos y 
estudiosos del Derecho Internacional, así 
como la investigación temática y la aseso-
ría cualificada a los estados, organizaciones 
internacionales y demás entidades en todos 
aquellos aspectos propios de su objeto.

Profesor del Programa de 
Derecho, reelegido como 
Presidente de la ACCOLDI

ACCOLDI reúne a los más destacados 
expertos en Derecho Internacional. De ella 
hacen parte personalidades de la vida pública 
colombiana como Eduardo Valencia Ospina, 
miembro de la Comisión de Derecho Inter-
nacional; Marco Gerardo Monroy Cabra, 
exmagistrado de la Corte Constitucional; 
Rafael Nieto Navia, exjuez de la Corte Inte-
ramericana de derecho Humanos y del Tribu-
nal para la ex-Yugoslavia; y Eduardo Zuleta, 
árbitro internacional y socio de la firma Gó-
mez-Pinzón-Zuleta, entre muchos otros.

Para obtener más información se pue-
de visitar la página de la Academia <www.
accoldi.org>.

Carlos Enrique Arévalo Narváez, 
profesor del área de Derecho Inter-
nacional de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas.

María Claudia Peralta Gómez, Ph. D. en 
Psicología Social de la Universidad Autó-
noma de Barcelona (España), y directora de 
la nueva Maestría en Psicología, que inicia-
rá con su primera cohorte el 8 de abril, será 
conferencista nacional en el III Congreso 
de Psicología COLPSIC-ASCOFAPSI.

El evento, que es el más importante 
encuentro de psicólogos organizado en el 
país, girará en esta ocasión en torno a la re-

construcción del tejido social y los apor-
tes de la Psicología.

El evento contará con conferencis-
tas como Donald Bersoff, Presidente de 
la American Psychological Asocition —
APA— y Francisco Santolaya, Presidente 
del Consejo General de Colegios Oficia-
les de Psicólogos —COP—, entre otros 
expertos internacionales de países como 
Chile, España, Estados Unidos, Francia, 
Nueva Zelanda y Sudáfrica, entre otros. 

Por Colombia participarán reconoci-
das instituciones de educación e investi-
gación y psicólogos de gran trayectoria 
investigativa, como la Dra. Peralta, quien 
estará a cargo de la conferencia: “Contex-
to laboral, flexibilidad y sujetos trabaja-
dores”.

El Congreso que se realizará los días 
5, 6 y 7 de septiembre en el Hotel Tequen-
dama.

La Facultad de Psicología de La Sa-
bana felicita a la psicóloga y le desea lo 
mejor en su participación. 

Directora de Maestría 
Investigativa será conferencista 
en congreso internacional

María Claudia Peralta 
Gómez, directora de la 
Maestría Investigativa de 
la Facultad de Psicología.

La profesora española Aurora Bernal 
cumple, con este, cinco años apoyando a la 
Facultad de Educación.

Aurora Bernal Martínez, Ph.D en 
Pedagogía de la Universidad de Navarra, 
participa desde hace cinco años como miembro 
activo de nuestra Facultad de Educación y 
trabaja como profesora visitante en la Maestría 
en Dirección y Gestión de Instituciones 
Educativas, donde apoya con la asignatura 
“Sociedad, familia y educación”.

La Doctora Bernal es profesora titular 
por el Ministerio de Educación Español 
─ANECA─, es miembro del consejo 
editorial de la revista “Estudios sobre 
Educación” del Departamento de Educación 
de la Universidad de Navarra, directora del 
consejo editorial de la Colección de Educación 
─EUNSA─ y ha publicado veintiún libros 
y artículos relacionados con filosofía de 
la educación, pedagogía y familia, lo cual 
refuerza su perfil y aporte para la Facultad 
de Educación.

Aportes a la Universidad
En el curso que se realizó el 7 de marzo 

del 2013 en La Sabana, la docente enseñó 
a los estudiantes cómo se puede analizar la 
interacción entre la sociedad, la familia y 
las instituciones educativas en el proceso de 

formación de las personas. Este apoyo se ha 
visto también en otros cursos a docentes y/o 
estudiantes, y diferentes conferencias.

Su interés personal en participar en esta 
actividad académica, es, en sus palabras, 
“ver si lo que había estudiado servía en 
otros lugares, si tenía validez para ver la 
realidad de otras familias que no estuvieran 
en mi país. Para mí, venir a Colombia era 
abrir mi mente y aprender; me di cuenta de 
que existen muchos choques culturales, 
pero cada vez que vengo me entiendo mejor 
y entiendo más las cosas”.

“Lo mejor de esta experiencia es la 
gente y los lazos que se crean, pues al 
explicar un tema tan íntimo como las relaciones 
con la familia es increíble que muchos se han 
acercado a decirme que les he ayudado a 
replantear cómo abordan su vida familiar, 
lo cual me pone los pelos de punta”, agregó.

Como conclusión a esta oportunidad, 
afirma “siento que todo lo que esperaba lo 
he encontrado, y me gusta hacerlo en La 
Sabana porque acá sí tienen una misión, 
tienen claro que construyen seres integrales, 
se busca formar a las personas respetando 
sus diferencias y yo creo en ese tipo de 
universidad”.

La universidad, una comunidad 
de diálogo internacional

•	 La séptima campaña contra el cán-
cer gástrico en Bogotá, que se reali-
zó entre noviembre y diciembre de 
2012, fue liderada por el profesor de 
la Facultad de Medicina, el Dr. Fabián 
Emura. En esta campaña se realizaron 
180 exámenes de endoscopia digesti-
va alta completamente gratis a pacien-
tes del Sisben entre 50 y 70 años que 
se habían inscrito previamente.

Asimismo, la campaña contó 
con el apoyo de diferentes empresas. 
Una vez más nuestra Universidad se 
compromete en campañas de interés 
social, que ayudan a la gente más ne-
cesitada de nuestra población en rela-
ción con la prevención y diagnóstico 
temprano de enfermedades en el trac-
to gastrointestinal, especialmente el 
cáncer gástrico.

•	 En noviembre del 2012, durante el 
Congreso Panamericano de Gas-
troenterología realizado en Ciudad 
de Panamá, la Asamblea General de 
la Sociedad Interamericana de Endos-
copia Digestiva, conformada por cada 
uno de los presidentes de las respec-
tivas asociaciones de todos los países 
de América, eligió de manera unánime 
al profesor de la Facultad de Medicina 
Fabián Emura como Presidente de la 
Sociedad para el periodo 2014-2016.

“Como profesor de La Sabana 
y Presidente de la Asociación Co-
lombiana tomo esta asignación con 
mucha responsabilidad, con bastante 
positivismo, pero también con mucha 
humildad en el sentido que es un gran 
compromiso dirigir gremialmente las 
Asociaciones de Endoscopia del con-
tinente. Creo que los objetivos no son 
solamente realizar el Congreso Pa-
namericano de Gastroenterología en 
noviembre del 2016 
en Cartagena, sino 
fortalecer gremial-
mente a la sociedad 
en el continente y ser-
vir de puente entre las 
diferentes naciones, 
propendiendo por la 
buena aplicación de 
la endoscopia diges-
tiva como método 
diagnóstico y terapéutico para enfer-
medades del tracto gastrointestinal”, 
afirmó el profesor Emúra.

En el mismo año de su posesión, 
2014, el Dr. Emura asumirá también la 
Presidencia de la Asociación Colom-
biana, teniendo así la responsabilidad 
de realizar la labor por todo el con-
tinente y, por supuesto, por nuestro 
país.

Breves
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Información para estudiantes

Dirección de Registro Académico

Cancelación
de asignaturas

Información para tener en cuenta:
El viernes 22 de marzo de 2013, es el último día para cancelación de 

asignaturas para todos los programas, incluido Medicina.

Cancelación de asignaturas de acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento 
de Estudiantes

Capítulo VIII. De la inscripción, adición, retiro y cancelación de asignaturas 
en un periodo académico

Artículo 55. Cancelación de asignaturas
Modifi cado por la Resolución 530 del Consejo Superior, Art. 7. Por causas 

justifi cadas, previo concepto del director de Estudiantes, a juicio de la respectiva 
Secretaría Académica de Facultad, Instituto o Unidad Académica de carácter 
especial, el estudiante que no se encuentre repitiendo la asignatura podrá cancelar 
asignaturas inscritas inicialmente. Igual posibilidad tendrán los estudiantes que 
se encuentren en período de prueba respecto a aquellas asignaturas que no estén 
repitiendo. Esta cancelación de materias deberá hacerse antes de la mitad del 
respectivo período académico y no podrá situar al estudiante por debajo del 
límite de créditos de que hablan los Artículos 47 y 50 del presente Reglamento. 

Parágrafo: Las asignaturas canceladas se considerarán como “no cursadas” 
y deberán ser inscritas por el estudiante en los períodos académicos posteriores. 

¿Cómo realizar el proceso?

 Ingrese por la página de la Universidad, opción estudiantes y seleccione 
“Servicios académicos a estudiantes”, una vez ingrese al portal siga los siguientes 
pasos:

Apreciado estudiante, si para realizar la cancelación presenta bloqueo del 
portal por documentación pendiente, debe acercarse a la ofi cina de Registro 
Académico ubicada en el Edifi cio O de lunes a viernes de 8:00 a. m. a 4:00 p. m. 
en jornada continua.

La Facultad de Educación participó en 
la construcción de Ludotecas Hospitalarias 
en San Francisco, Sibundoy, Colón y San-
tiago (Alto Putumayo). Esta labor se ha 
logrado gracias al apoyo de las estudiantes 
de la Práctica Social de la Licenciatura en 
Pedagogía Infantil, bajo coordinación de la 
médico pediatra Olga Torrado, quienes han 
logrado recaudar cerca de 400 libros infan-
tiles.

Con este hecho, cerca de 200 niños del 
Putumayo logran tener a su alcance diferen-
tes libros que contribuirán a promover la 
lectura desde la primera infancia. Este es un 
logro pedagógico que se alcanza al apoyar 
las diferentes Ludotecas Hospitalarias, de-
bido a que se contribuye a un manejo mé-
dico integral, donde los niños, en diferentes 
condiciones de salud, logran tener acceso a 
espacios de lectura, diversión y distracción 
sin abandonar su desarrollo educativo.

Lectura, pilar de la educación 
inicial para el Alto Putumayo

El 7 de marzo, los estudiantes de Soli-
daridad Universitaria recibieron una charla 
a cargo de Justin Dupré-Harbord, licenciado 
en Letras de la Universidad McGill de Mon-
treal (Quebec, Canadá), con estudios de De-
sarrollo Internacional, y en Ciencia Política y 
Economía de la Escuela Europea de Culham 
(Oxfordshire, Reino Unido). Con experien-
cia en voluntariado internacional.

Durante la charla, Dupré contó a los asis-
tentes su experiencia como voluntario interna-
cional, las oportunidades que se tienen como 
joven para ayudar a los demás, no solo en 
Colombia sino alrededor del mundo, y cómo 
esta oportunidad puede cambiar de manera 
sustancial y positiva la forma en que los jó-

venes ven la problemática social convirtién-
dose en parte de la solución.

A la charla asistieron dieciocho estu-
diantes de los diferentes programas acadé-
micos, quienes tuvieron la oportunidad de 
compartir sus experiencias e intereses en 
voluntariado.

Para obtener más información:
Katherine Muñoz R.
Coordinación de Solidaridad 
Universitaria
Bienestar Universitario
Tel: 861 5555, ext. 20303
katherine.munoz@unisabana.edu.co

Rompiendo fronteras con 
el voluntariado

Verifi que el 
estado de 
la solicitud

• Seleccione la asignatura
• Justifi que la razón
• Envíe la solicitud

Pendiente
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Cuando David Alejandro Huertas estu-

diaba Ingeniería de Producción Agroindustrial 
en La Sabana, varios de sus compañeros tu-
vieron que dejar las clases para ayudar eco-
nómicamente a sus familias, debido a la crisis 
económica que golpeó al país al fi nal de los 
90. Él, al igual que muchos más, decidió se-
guir estudiando porque: “siempre hay formas 
de encontrar soluciones”, afi rmó.

Esta forma de pensar ha marcado la vida 
de Alejandro, quien considera la disciplina y 
la perseverancia como valores fundamenta-
les para no doblarse ante los problemas: “si 
uno tiene un norte y una meta clara, las co-
sas son más sencillas”. 

Este joven soñador bogotano, apasio-
nado por el campo, encontró en La Sabana 
la oportunidad de formarse tanto en la parte 
técnica como en la cultural y humana. De-
bido a que trabajó en los eventos de nuestra 
Universidad, obtuvo una ayuda económica 
y un aprendizaje más amplio. Además traba-
jó varios semestres en la Biblioteca “pagan-
do” horas beca, lo que le dio oportunidades 
importantes de aprendizaje.

Cuando se decidió por La Sabana enten-
dió que una de las fortalezas de la Universi-
dad “es la forma como educa a los estudian-
tes para llevarse bien tanto con la señora ope-
raria como con el gerente de la empresa”.

La disciplina de los sueños

la perseverancia como valores fundamenta-
les para no doblarse ante los problemas: “si 
uno tiene un norte y una meta clara, las co-

Este joven soñador bogotano, apasio-
nado por el campo, encontró en La Sabana 
la oportunidad de formarse tanto en la parte 
técnica como en la cultural y humana. De-
bido a que trabajó en los eventos de nuestra 
Universidad, obtuvo una ayuda económica 

Una de las cosas que más recuerda de su 
época como universitario es que “se intere-
saban por los temas ‘extra’, así pude conocer 
el mundo real. Es más, cuando estaba en la 
Universidad monté mi propia empresa”, dice 
Alejandro al recordar a profesores como el 
Decano de aquel entonces, Mauricio Pardo. 
En ellos destaca la calidad humana y el in-
terés tanto por los contenidos de la clase, así 

como por la vida de los estudiantes fuera del 
aula. 

Las relaciones generadas como es-
tudiante universitario y el buen inglés le 
permitieron hacer una maestría en Suecia 
y la tesis en Brasil. Cuando estudiaba su 
maestría conoció a una hondureña, Claudia 
Umanzor, y en 2009 formó una familia. La 

pareja tiene dos pequeños hijos, Sebastián 
y Felipe.

Desde 2010 es gerente de proyectos 
de la Ofi cina de Consolidación, Tierras y 
Medios de Vida Sostenibles de la Agencia 
Internacional de Desarrollo de Estados Uni-
dos —USAID—, es decir, coordina el se-
gundo programa más grande de USAID en 
Colombia, en el cual, es monitor técnico de 
los componentes de desarrollo económico, 
capital social, infraestructura y gobernabili-
dad para dieciséis municipios de Antioquia, 
Córdoba y Nariño; además es el responsable 
del cumplimiento de los aspectos legales, fi -
nancieros y ambientales del programa. 

En la actualidad, la empresa que creó 
en la Universidad todavía existe. Es de pro-
ducción y comercialización de alimentos. 
“La experiencia fue muy buena, aplicamos 
muchas cosas que aprendí en la universidad. 
Claro, no es fácil, los primeros productos no 
fueron muy exitosos”. Hoy la empresa San-
toro es comercializadora de nueces e impor-
ta marañón de Brasil e India. 

Este bogotano es ejemplo de la visión 
integral de los Alumni Sabana, quien gra-
cias a su talento y esfuerzo ha hecho reali-
dad sus sueños.

David Alejandro Huertas, graduado de Ingeniería de Producción 
Agroindustrial, en compañía de su esposa.

Tu Línea Amiga te ofrece una nue-
va posibilidad. Te invitamos a vivir un 
espacio grupal que te brindará la posi-
bilidad de descubrir cómo manejar lo 
que te está pasando.

Opción A: 
Fecha: martes 19 de marzo de 2013.
Hora: 11:00 a. m. – 12:00 m. 
Lugar: Edifi cio B, 105.

Opción B:
Fecha: miércoles 20 de marzo de 2013.
Hora: 11:00 a. m. –  12:00 m.
Lugar: Edifi cio B, 211.

¿Estrés, 
cansancio 
o angustia?

La Jefatura del Área Audiovisual de la 
Facultad de Comunicación invita a todos 
los estudiantes a participar en la Cuarta 
Muestra Audiovisual Prisma 2013, un es-
pacio en donde podrás dar a conocer tu ta-
lento, creatividad, producción audiovisual y 
fotográfi ca.

La Muestra Audiovisual Prisma busca 
dar a conocer los productos audiovisuales y 
fotográfi cos realizados entre el 1 de mar-
zo de 2012 y el 20 de marzo de 2013 por 
los estudiantes de la Facultad de Comuni-
cación.

La convocatoria está abierta desde el 
lunes 11 de marzo hasta el miércoles 20 de 
marzo de 2013 a las 4:00 p. m. Los trabajos 
deben ser entregados en un sobre de manila 
completamente cerrado a María Alejandra 
Carrillo, secretaria de la Facultad de Co-
municación, ubicada en el tercer piso del 
Bloque K, quien fi rmará con fecha y hora 
de recibido.

Las modalidades en las que puedes parti-
cipar son documental, argumental, videoclip, 
experimental, animación y fotografía. Los 
proyectos seleccionados se presentarán el 11 
de abril de 2013 en el Auditorio 1 del Edifi -
cio K a partir de las 8:00 a. m. y recibirán un 
certifi cado de participación. 

Participa en la 
Muestra Audiovisual 
Prisma 2013

“El triunfo de los jóvenes en la vida universitaria es el compromiso más 
importante que tiene la Universidad” fue la premisa central de la decana de la 
Escuela Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas, la Dra. Hil-
da Arango de Ortega, quién abrió la reunión  el pasado miércoles 6 de marzo de 
2013, con los casi trescientos padres de familia de los nuevos estudiantes. De 
igual manera, la Decana hizo énfasis en la importancia de formar profesionales 
integrales, siendo esta característica el sello distintivo de la Universidad de La 
Sabana. El evento contó además con la participación del Dr. Christian Cónen 
profesor del Instituto de la Familia, quién dirigió la charla El desafío de traba-
jar juntos en la educación de nuestros jóvenes donde se trataron temas como el 
sentido de la vida, haciendo especial énfasis en el concepto de la familia como 
Stakeholder de las empresas, la mujer madre como Plus para las organizacio-
nes y las consecuencias negativas del Workaholic. Así mismo, el presidente de 
la Asociación de Amigos, el Dr. Jorge David Páez explicó las características de 
esta entidad jurídica, que busca acercar la vida académica con la vida empresa-
rial. Para fi nalizar, los padres de familia tuvieron la oportunidad de compartir 
una copa de vino con los directivos de la Escuela.

La galería de fotos de la reunión se encuentra disponible en el Boletín 
Escuela al día en la página web de la Universidad.

Reunión de padres de familia 
de nuevos estudiantes de La 
Escuela 
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El jueves 7 de marzo, la Facultad de 
Comunicación llevó a cabo la Jornada 
de re-inducción de los estudiantes de primer 
semestre, cuyo objetivo es fortalecer el 
conocimiento de la Universidad y abordar 
temas clave para su adaptación a la misma, 
para contribuir con esto al éxito académico. 

A la convocatoria asistieron 181 alumnos 
de los dos programas académicos, quienes 
tuvieron la oportunidad de conocer información 
detallada respecto a: becas y ayudas, reglamento 
de lenguas extranjeras, asesoría académica y 
una conferencia especial del profesor Andrés 
Cano del Instituto de la Familia sobre la libertad 
y la responsabilidad en la vida universitaria.

La Facultad de Comunicación realizó re-inducción 
de estudiantes de primer semestre 

Durante la Jornada de re-inducción.

El lunes 11 de marzo la Decana de 
la Facultad de Comunicación, Adriana 
Patricia Guzmán de Reyes, dio inicio 
al ciclo de los ya tradicionales “Café 
con la Decana” del semestre 2013-1. 

40 alumnos becarios con prome-
dios superiores a 4,0 de la Facultad 
fueron los primeros en tener este en-
cuentro, en donde tuvieron la oportuni-

dad de dar a conocer sus expectativas, 
su punto de vista frente a la dinámica 
académica de la Facultad y otras gene-
ralidades propias de la vida universita-
ria. Por su parte, la Decana los escuchó, 
respondió varias de sus inquietudes y 
les contó los planes de ajuste curricular, 
entre otros aspectos actuales de la Fa-
cultad.

Café con la Decana 

Durante la actividad Café con la Decana.
El lunes 20 de mayo, inician los Di-

plomados que el Instituto de Postgrados - 
FÓRUM dictará en el campus del Puente del 
Común (Chía), con una intensidad de 120 
horas, en horario de lunes, martes y miérco-
les de 6:00 a 9:00 p. m. 

Oferta Académica de Diplomados:

•	 Normas Internacionales de 
Información Financiera – NIIF

•	 Logística y Gerencia de la Cadena 
de Abastecimiento

•	 Comercio Exterior y Negocios 
Internacionales

•	 Gerencia de Proyectos
•	 Gerencia Estratégica
•	 Gerencia de Ventas
•	 Coaching Gerencial
•	 Mercadeo
•	 Finanzas

El costo de la inversión del Diplomado 
es de $ 3’950.000.

* Descuento para estudiantes de pregra-
do, graduados y empleados de la Universi-
dad de La Sabana.

Las personas interesadas en estos diplo-
mados, se pueden comunicar con el Instituto 
de Postgrados - FÓRUM al teléfono 861 5555, 
ext. 14101 o por medio del correo electrónico 
<ipf@unisabana.edu.co>.

El Instituto de Postgrados - FÓRUM ha 
abierto las inscripciones para el Diplomado 
Virtual en Habilidades para optimizar la 
Gestión Comercial, que inicia el 20 de mayo, 
con una duración de 120 horas de trabajo in-
dependiente durante tres meses.

El desarrollo estratégico del mercado 
presenta cambios estructurales que repercu-
ten en las organizaciones, específi camente 
en sus departamentos de ventas, en aspec-
tos como: nuevas tendencias para construir 
marca, relaciones sostenibles, rentables y 
heredables con los clientes. Este Diplomado 
Virtual se convierte en una oportunidad para 
aprender, comprender y reforzar las habilida-
des para lograr una mejor gestión comercial.

El Diplomado tiene un desarrollo de 
aprendizaje 100 % virtual, y el estudiante 
contará con el acompañamiento de un tutor 
que, de manera virtual, responderá a sus in-
quietudes a través de cada uno de los diez 
módulos que estructuran el Diplomado.

Las personas interesadas en el Diploma-
do en Habilidades para optimizar la Gestión 
Comercial, se pueden comunicar con el Insti-
tuto de Postgrados - FÓRUM al teléfono 861 
5555, ext. 14101 o por medio del correo elec-
trónico <ipf@unisabana.edu.co>.

Diplomado 
Virtual

Diplomados 
en el campus

Lunes 18 de marzo
1:00 p. m.
Lunes de Recital
Espectacular concierto de guitarra 
jazz a cargo del maestro Daniel 
Pinilla
Lugar: Auditorio 1. Edifi cio K

Martes 19 de marzo 
11:00 a. m. – 12:00 m. 
Actividad ¿Estrés, cansancio o 
angustia?
Lugar: Edifi co B, 105

Miércoles 20 de marzo
11:00 a. m. – 12:00 m.
Actividad ¿Estrés, cansancio o 
angustia?
Lugar: Edifi cio B, 211

12:30 p. m.
Miércoles Artístico
Invitado especial: Yeriam Soto 
Nodarse, cantautor cubano
Lugar: zona verde detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana

Jueves 21 de marzo
12:00 m.
Jueves de Cuentería
Cuentero: Rammses Moctezuma
Lugar: zona verde detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana

Viernes 22 de marzo
12:30 p. m.
Viernes de Música en Vivo
Concierto Acústico a cargo de Paula 
Acuña, estudiante de tercer semestre 
de Comunicación Audiovisual 
Lugar: zona verde detrás de la Unidad 
Cultural y Deportiva, al lado del 
Mesón de La Sabana

Agenda

El pasado 23 de febrero, en el laboratorio 
de Anatomía de nuestra Universidad, se 
llevó a cabo el primer taller teórico práctico 
del 2013, con una participación activa de 
veinte aspirantes al programa de Medicina.

El taller contó con una parte teórica en 
la cual se les explicó a los asistentes acerca 
de La Sabana, del programa, los convenios 
con los que cuenta y el perfi l profesional que 
busca el programa. Luego la parte práctica, 
que consistía en aprender acerca de la 
composición y funcionamiento de algunas 
partes del cuerpo humano por medio de una 
sesión de anatomía.

Breves
Alumnos de último año de colegio e 
interesados que asistieron al taller 
teórico práctico de Medicina.


