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el El Campeonato Nacional de
primer Cocina Profesional tiene a sus

puesto en ganadores en La Sabana
la X-Culture

2014-1

aura Daniela Cuevas, estudiante de

I tercer semestre del programa de Ad-

ministracion de Negocios Internacio-

nales, participd en la competencia X-Culture

2014-1, organizada desde el 2010 bajo el

liderazgo de la University of North Caroli-

na, donde ella y algunos compafieros prove-

nientes de Malasia, Nueva Zelanda, Espafia,

EEUU y Peru formaron parte del equipo ga-
nador, superando a 399 de todo el mundo.

Sin embargo, este afo, la Universidad
de La Sabana también cont6 con la partici-
pacion de 27 estudiantes del curso de Teoria
Organizacional, materia dictada por la profe-
sora Anne Marie Zwerg.

El concurso X-Culture tiene como obje-
tivo fomentar el trabajo entre estudiantes de
todo el mundo a través de una plataforma vir- B Esteban Espitia (centro) ganador del campeonato junto a Carlos Gaviria (izquierda) y Sammy Tang (derecha).
tual, con la cual trabajan durante el semestre

desarrollando una propuesta de negocio para o . o . ; .
una compaiiia internacional, a fin de ingresar Del 3 al 7 de junio se llevo a cabo el 4to. Campeonato  Gaviria como juez-mentor y con el estudiante, también

Nacional de Cocina y Pasteleria, en el cual Esteban  de nuestro programa de Gastronomia, Sammy Tang,
Espitia, sous Chef del Restaurante Escuela, fue cam-  como Auxiliar. El evento se llevo a cabo en el marco de
peon nacional en la categoria Cocina Profesional. Participd  la Feria Alimentec el pasado mes de junio.

Contintia en pég.m con el chef y profesor del programa de Gastronomia, Carlos Continta en pég.n

al nuevo mercado internacional.
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Informacion Institucional

El verde de nuestro campus. El sauco @&

| Nombrecomdn | Sauco Medicinal (fiebre,
Sambucus nigra gripe, resfriados),
m Caprifoliaceae ornamental,
| Porte | Arbusto conformacién de
10 metros cercas vivas.
Rapida

Entre 40y 80 afios.

Nativa

En el campus, detras
iDonde esta? de Punto Café y Punto
Sandwich.

B Sauco en florescencia.

. . Mas empresas
Amigos Unisabana se capacitan en

continda trabajando [RIINITERL
La Sabana por los becarios Postgrados - FORUM

\ J . . . .. : entro de su oferta académica, el Instituto de :

migos Unisabana, continuando la labor de responsabilidad so- B . H

2 . . . : Postgrados — FORUM- cuenta con variados :

i cial, comparte con la comunidad Universitaria la noticia de la [ . :

Direccion General liquidacién de activos por valor de $711.000.000 en el mes de [ programas. corporativos dentro de su oferta ;

PIRYY . .y . . e . . H , . .. H

Comision de Comunicacion Institucional . qu 1VOS b . : académica, donde participan 130 empleados que se i
Directora de Publicacién junio. Estos ingresos, destinados a los proyectos de la Universidad, prin-

capacitan mediante convenios con diferentes empresas :

Cristina Macias Echavarria cipalmente en el programa Forjando Caminos, (becas para estudiantes), del pais

) _Editora General permite que mas de 2.236 estudiantes cumplan el suefio de convertirse en
Maria Patricia Jiménez Cotes ; . S -
profesionales y embajadores de solidaridad.

Coordinacion Editorial v 4 =
s JIEA O Y
Nathaly Salamanca Chivata & tﬁeTROL @ gﬁMé;&é
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Jairo Enrique Valderrama
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'La educacion debe ser prioridad del Gobierno'

Habla el representante de las
universidades privadas ante el Cesu

Por: Estefania Avella Bermudez
Periodista de El Espectador

Obdulio Velasquez, rector de la Uni-
versidad de La Sabana, explica qué im-
plicaria poner en marcha el Acuerdo por
lo superior 2034.

El Consejo Nacional de Educacion
Superior (Cesu) ha puesto en las manos
del Gobierno Nacional un camino, pero
no un riel. Los proximos cinco gobiernos
tendran la opcioén de implementar o re-
chazar los 136 lineamientos propuestos.

Obdulio Velasquez, rector de la
Universidad de La Sabana, explica que
los grandes retos de la propuesta son el
aumento de la cobertura y la calidad, el
mayor financiamiento y la regionaliza-
cion de la educacion. Para ello se plantea
incrementar el presupuesto en mas de 40
billones de pesos.

. Como definieron las prioridades que
deben atenderse en los proximos cua-
tro afios?

Establecimos un diagndstico de
prioridades y dificultades en el que fue
evidente que hay serios problemas en la
articulacion del sistema educativo y en la
financiacién que deben combatirse en el
préoximo gobierno.

,Qué se plantea al respecto?

Para la financiacion es urgente la
participacion de gobiernos locales y re-
gionales, porque ellos son igual de res-

ponsables en el proceso. De otra parte,
el sistema educativo no es homogéneo,
hay muchas agencias que lo manejan y
la tipologia no es clara. Hay instituciones
publicas, privadas y de caracter especial;
y hay universidades, instituciones técni-
cas, tecnologicas, entre otras. Se necesita
esclarecer las funciones y definiciones de
cada uno.

. Como ve la posibilidad de que el Go-
bierno incremente el presupuesto en
educacion superior en 50 billones de
pesos?

Si se quiere apostar por la educacion
superior hay que hacer un esfuerzo fis-
cal significativo y a largo plazo y debe
ser tema central de la agenda nacional.
Hasta ahora se ha comenzado a ver un
interés en el tema, pues durante diez afios
el presupuesto estuvo congelado. Sé que
hoy hay interés por parte del Ministerio
de Educacion y del nuevo Gobierno.

JHasta qué punto esta inversion es
prioritaria en educacién superior y no
en la media o basica?

Si se ponen en una balanza, no hay
duda de que la prioridad esta en la educa-
cion primaria. Pero quienes logran llegar
a la educacion superior estan en el ultimo
kilémetro de su formacién y han logrado
superar las dificultades de la educacion
inicial y media. Se debe tener en cuen-
ta que esta es la etapa fundamental de

transformacion para lograr acceder a la
vida laboral.

(De qué manera el Cesu plantea arti-
cular la calidad y la cobertura?

Es un arte de balance que debe medir
el Gobierno. Ya se ha hecho un esfuerzo
importante en ambos temas y con esta
propuesta se plantean otras mejoras. Plan-
teamos llegar a una cobertura del 84%
para 2034 y hacer una mayor inversion en
la formacion y estabilidad de docentes, en
acreditacion de instituciones y programas
y en infraestructura. Es labor del Gobier-
no ampliar la cobertura, pero con calidad.

.Qué implicaciones tendria la creacion
de la Superintendencia que se plantea
en el documento?

El Gobierno mismo la ha defendido por-
que sabe que los mecanismos de vigilancia
del Ministerio son débiles. Implica pensar
en temas como la autonomia universitaria y
replantear las funciones del Ministerio, que
tendria que dedicarse mas al fomento de la
educacion y no a la vigilancia.

;Como superar los problemas de dis-
tribucion de las recursos estatales en
las universidades publicas?

Nuestra apuesta es por la regionaliza-
cién de la educacion. Con mas presupuesto
en zonas alejadas se puede pensar en edu-
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cacion mas incluyente, de mejor calidad y
con mayor cobertura.

El Cesu plantea una politica publica
y no una reforma a la ley, pero indiscuti-
blemente se haria esa reforma.

La propuesta implica transformacio-
nes a todo el aparato normativo que re-
gula la educacioén, incluida la Ley 30. El
problema que hubo hace dos afios es que
era un proyecto de ley que no tenia un
contexto amplio. Esto es apenas el inicio
de los cambios que se deben hacer con
base en un diagnéstico completo.

;De qué manera el Cesu integré a los
estudiantes para que esta vez no sean
ellos los principales opositores?

El eje articulador de esta politica pu-
blica es el estudiante. Ante el Cesu los
estudiantes tienen un representante y qui-
simos escuchar e implementar muchas de
las propuestas que esta comunidad le ha
hecho al Gobierno en los ultimos afios.

EL ESPECTADOR

www.clespectador.com

Donacion de libros al
Colegio Santa Maria del Rio

migos Unisabana logrd contri-
Abuir a la educacion de los nifios
del Colegio Santa Maria del Rio,
en Chia, reuniendo mas de 200 libros do-

nados. Asi se promovio la educacion y el
amor por la lectura de los estudiantes de

esa institucion, quienes también partici-
pan en la construccion del futuro del pais.

Sandra Cardenas, profesora encarga-
da del recibo formal de los libros, dijo:
“Estas son muestras de un verdadero tra-
bajo en equipo y del valor de la solidari-
dad para lograr grandes cosas”.

W Jorge Quintero, coordinador de
Activos Amigos Unisabana; Sandra
Cardenas, profesora del Colegio Santa
Maria del Rio, estudiante del colegio.

a2 Apuntes
'M de Familia
“Permitir a los jovenes la
oportunidad de liderar su
propia historia significa
orientar su protagonismo
desde una actitud
consciente y responsable.
Se requiere entonces de
un quehacer educativo
mas profesional e idéneo
para guiarlos”.

Marcela Ariza
de Serrano

'i Instituto de La Familia Universidad de La Sabana
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La Sabana, con 42 estudiantes

[ ] [ ]
en programas de movilidad
La Direccion de Relaciones Internacionales Las unidades académicas en los que los estudi-

da la bienvenida a los 31 estudiantes ex- antes tomaran clases son las siguientes: Escuela Internacional de Ciencias 18
tranjeros y 11 nacionales que iniciaron un El proximo 27 de agosto se llevara a cabo la pri- Econémicas y Administrativas
programa académico de movilidad con La Sabana, ~ mera Feria de Movilidad Internacional, donde los es- SRSlEEE LN ENA LS CE EIT) 4 3
en virtud de los convenios internacionales vigentes: tudiantes presentaran a sus paises de origen y expon- DetechahiClenlaslknlidss I .
elrLatin American Studies Program y el programa dran algunas de las oportunidades académicas de las ;
SIGUEME de Movilidad Nacional. universidades de donde proceden. I I
Los estudiantes son provenientes de las si- - 2
guientes universidades: } 4

e Alemania: FH Miinster (8) y Universitit
Mainz* (1)

e Australia: RMIT (1) y University of Sydney (1)

e Canada: Corpus Christi College* (1)

e Colombia: Universidad Pontificia Bolivariana
(3), Universidad de Antioquia (1), Universi-
dad del Norte (6) y Universidad del Valle (1)

e Espaiia: Universidad de Navarra (3)

e Estados Unidos: Southern Nazarine Universi-
ty* (1) y ELON University* (1)

e Holanda: Maastricht University (2)

o [talia: Universita Cattolica de Sacro Cuore (4)

e Meéxico: Instituto Politécnico Nacional (2) y
Universidad Panamericana (1)

e Pert: Universidad de San Martin de Porres (4)

e Trinidad y Tobago: University of the West
Indies (1)

* Los estudiantes de estas universidades vienen
en la modalidad de Free Movers, debido a que ! . r 1
. .. e . de intercambio, en el "Latin American
no existe convenio interinstitucional. Quince de Studies Program” o que cursan
ellos provienen de paises no hispanohablantes. el programa de Doble Grado este
semestre en La Sabana.

u abana

te escucha

B Grupo de estudiantes internacionales
y nacionales hispanohablantes de
intercambio o que inician el programa de
Doble Grado este semestre en La Sabana.

Grupo de estudiantes internacionales

Nuestra Universidad mejora cada dia gracias a tus ideas.

Te invit: Si@'Seguir escribiendo en nuestro www .unisabana.edu.co/contactenos
bu?é | figerencias virtual ingresando a: Opcion: Buzén de Sugerencias
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Notas de la Biblioteca

Universidad de

La Sabana
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Recursos Especiales

éQué encuentras?

Material Audiovisual en:

> Historia de la medicina

> Colocacién de sondas vesical y naso gastrica
> Cateterismo venoso periférico y central

> La lepra: las huellas del dolor
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Mejora del acceso
para consultar las
bases de datos de la

.Qué ganas con esta nueva forma de acceso?
Los profesores, investigadores, personal asistencial de la Clinica,
egresados y estudiantes resultan favorecido porque hay
e Mayor facilidad de uso: todo el material electronico y los re-
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e  Mayor rapidez y menor posibilidad de error al tener unificado
el acceso: es el mismo dentro y fuera de la Universidad.
e Mejor material bibliogréfico electronico y recursos disponi-
bles: el acceso Unico permitird un mayor seguimiento al uso

Si tienes inquietudes, puedes comunicarte con cualquier empleado de
la Biblioteca o al correo: <salatec@unisabana.edu.co>.
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Cuidados de
enfermeria

en urgencias y emergencias

»Manejo del paciente con lesién medular de enfermeria
»Manejo del paciente con cancer de colon de enfermeria.
Lugar: Biblioteca 2do piso.
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FREEDOM WRITERS

THEIR STORY.
THEIR WORDS.
THEIR FUTURE.

S WANK

*AN |NSP RlNG UPLIFTING MOVIE
WHIJCH PULLS NO PUNCHES."”
A -

Libro del mes

Agosto de 2014
FREEDOM WRITERS
Dirigida por Richard LaGravenese

Afio de produccién: 2007
Descripcién fisica: 1 DVD (122 min.)
Idioma: inglés, francés y espaiiol

Erin Gruwell (Hilary Swank) es una joven profesora recién

nciada a quien le asignan como primer trabajo dar

clases de literatura a un grupo con los peores estudiantes
de un mstituto de I(m“ Beach ((dlllmm 1), que ])l()\lL en

spués (ln un mal comienzo con

, pronto encon la manera de acercarse a los

alumnos: les hablardi de otros adolescentes menos

afortunados, como Ana Frank, que sufrieron también el

racismo y escribieron sobre ello..

Biblioteca Octavio Arizmendi Posada
Sala de Recursos Espe

Solicitelo como:

RAINER MARIA RILKE

CARTAS

aun JOVEN
POETA

JESUS MUNARRIZ

EDICION BILINGUE

ION DE

HIPERION

La biblioteca recomienda el libro del mes
Agosto 2014

CARTAS A UN JOVEN POETA
de Rainer Mawiow Rilke

Madrid: Hiperidn, 2010 (42 ed.). 131 pags.
Nueva traduccién de Jestis Munarriz. Edicion bilingde.
Solicitelo como PL 836.912 R573¢ 2010

Entre las muchas correspondencias publicadas
de R. M. Rilke, estas cartas escritas a un joven
poeta desconocido, Franz Xaver Kappus, cadete
de la escuela militar austrohdngara, en los
primeros afios del siglo XX y publicadas por él
en 1929, poco después de la muerte de su
autor, son sin duda las mas conocidas, reeditas y
leidas. En ellas encontramos bellamente
expresada una profunda sabiduria tanto sobre
la creacion artistica y poética, como sobre la
vida en general: el amor, la juventud, la
vocacion, la soledad, la muerte, lo
sobrenatural...

Una lectura imprescindible para cualquier
persona con inquietudes literarias, artisticas o
sencillamente vitales.

Viene de la pagina 1

Participa en la
Venta de Bodega

El proximo miércoles 6 de agosto, desde
las 8:00 a. m., acércate a la carpa dispuesta -
en el parqueadero de empleados de

la Clinica Universidad de La Sabana y
encuentra, materiales de construccion,
puertas, ventanas, tejas, sillas,
archivadores, muebles, enseres y muchos
articulos mas a un excelente precio.

No pierdas esta oportunidad.
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Confirma tu
fe en Ciristo

ara estar en la plenitud de la gra-
P cia bautismal, Capellania invita a
todas las personas de la Universi-
dad de La Sabana que no hayan recibido
el Sacramento de la Confirmacion a ins-
cribirse para la ceremonia de octubre.
Solo se requiere llevar a Capellania
la partida de Bautismo, una fotocopia
de la cédula de ciudadania o Registro
Civil, la partida de Confirmacion del
padrino o madrina y treinta mil pesos,
para cubrir el arancel eclesiastico y el
gasto de ceremonia.

Convocatoria para
cantante liturgico

1 tienes experiencia cantando e in-
Sterpretas alglin instrumento musi-
cal para las celebraciones litirgicas,
podria interesarte trabajar en el Programa
Aprendamos a Trabajar —pAT— cumplien-
do con esta bella labor.
Inscribete y haz parte del grupo de
Cantos Liturgicos de la Universidad.

) Mayores informes:

Magda Lorena Beltran
magdabg@unisabana.edu.co
Tel. 861 55 55 Ext.
Unidad Cultural y Deportiva

v El 19 de julio se desarroll6 la 15* Jornada de Capacitacion en el pro-
grama de reinduccion con la empresa Colpensiones, para 136 empleados
de la entidad en Bogota.

Este evento estuvo a cargo de la Dra. [rma Medina, directora de Pro-
gramas Corporativos del Instituto Postgrados - FORUM de la Universidad
de La Sabana.

l-;)
Colpensiones

Jornada de
Talla y Peso

ienestar Universitario, desde la

B Jefatura de Prevencion y Salud,

invita a la Jornada de Talla y Peso

que se llevara a cabo el proximo miérco-

les 6 de agosto en el Centro Médico de la
Universidad, junto al Edificio H.

Acércate de 9:00 a. m. a 3:00 p. m. y

conoce tu Mc —Indice de Masa Corpo-
ral— y tu estado actual de salud.

000000008000 000E OO )

XY Mayores informes: ;

i Centro Médico

y

Tel. 861 55 55 Ext. 20222

Inscribete en los
Cursos Libres 2014-2

rogrémate y disfruta liberando G805 oo, .
tus talentos en los Cursos Libres Inscripciones abiertas hasta

que Bienestar Universitario te

ofrece para este 2014-2. -
C t rt f l' d % .........

onoce nuestro portafolio de cur- Ry payores informes:
sos culturales y deportivos, e inscribe- Bienestar Universitario
te en <www.unisabana.edu.co> Link: Edificio O
Educacion Continua — Cursos Libres — Ext. 20251 / 20232
Bienestar Universitario.

Universidad de

La Sabana
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Academica

Informacion de la academia

pueden construir

COLOMBIA
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En Bogota,
literatos
reflexionan
sobre el “Boom”

B Monica Montes
Betancourt,
profesora e
investigadora de
la Facultad de
Filosofia y Ciencias
Humanas.

Literatura, que reuni6 en pasados dias a profeso-

res de Europa e Hispanoamérica en Bogota, la
profesora e investigadora Monica Montes Betancourt,
de la Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas de
la Universidad de La Sabana, present6 la ponencia
“Leopoldo Marechal, en la génesis del boom”.

Este trabajo, derivado de la investigacion doctoral
sobre la cosmovision de este reconocido autor argen-
tino, se unid a la tematica del evento que, en su cuarta
edicion, estuvo dedicado a las “Narrativas y narrativi-
dades a partir del boom latinoamericano. Medio siglo
de escrituras”, donde reconocidos literatos reflexiona-
ron sobre los antecesores del boom, las obras y autores
destacados, el boom oculto y el postboom.

En el marco del IV Congreso Iberoamericano de

QOLOLOLOLALAIA IO I LI IO AL ALK

“El valor de un comunicador y periodista
es buscar siempre una historia”: José Maria Laporte

En la comunicacion de historias no se parte
del medio, sino de lo que se desea comunicar.

“El valor de un comunicador y periodista es buscar
siempre una historia, y a través de esta expresar la dimen-
sion existencial y humana, que ocurre en cualquier entor-
no, incluso en el empresarial”. Estas palabras conforman
parte de la disertacion del doctor José Maria Laporte, en
su conferencia inaugural de la tercera cohorte de la Maes-
tria en Comunicacion Estratégica.

Para Laporte, incluso en el marco de las organizacio-
nes, es posible encontrar historias apasionantes, dignas
de ser contadas: “Las oportunidades de encontrar histo-
rias dentro de una empresa son infinitas; son el reflejo de
las tramas y subtramas que se viven a diario, y que per-
sonajes Unicos lo manifiestan en la cultura empresarial.

Son esos personajes quienes trabajan a diario, los que se
convierten en protagonistas de los relatos literarios. El
comunicador debe ser un literato, un artista”.

El invitado, decano de la Facultad de Comunicacio-
nes de la Universidad de la Santa Cruz, Roma, invit a
reflexionar sobre los contenidos y las ideas de fondo, y
en no basar los esfuerzos unicamente en la creacion de
un medio.

“La importancia de la tecnologia y su buen uso en
las comunicaciones dentro de una organizacion es fun-
damental. Sin embargo, la creacion del contenido lo es
aun mas, para que asi sea mas efectiva la estrategia”,
concluyé el doctor Laporte.

B Asistentes a la conferencia inaugural de la

tercera cohorte de la maestria en Comunicacion
Estratégica.
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Zona Académica

Profesor visitante, en la
maestria en Direccion

y Gestion de Instituciones
Educativas -

1 doctor Alfredo Rodriguez Sedano,
Edirector del doctorado en Educacion

de la Universidad de Navarra, durante
su octava estadia en el campus de la Universi-
dad de La Sabana, desarrollara las siguientes
actividades académicas dirigidas a los pro- i
fesores y directivos, como parte de su Plan ® Doctor Alfredo Rodriguez

de Formacién, y a los directivos de colegios ~ S€dano, director del
. . doctorado en Educacion de
y universidades:

la Universidad de Navarra.

Curso: Antropologia de la accion directiva

Fecha: del 4 al 8 de agosto, y el 9 de agosto
Hora: de 3:00 p. m. a 7:30 p. m. (del 4 al 8 de agosto) y de
8.00 a. m. a 12:30 p. m. (el 9 de agosto).
Lugar: Vestibulo Norte.

Este curso aporta los fundamentos antropologicos necesarios para compren-
der qué es una persona, dirigirla, tratarla, comunicarse y coexistir con ella. Tam-
bién se brinda la posibilidad de reflexionar sobre diferentes practicas directivas
y, fundamentalmente, sugiere el marco necesario para afrontar el dia a dia en una
institucion educativa.

Conversatorio: La identidad cristiana de la universidad: im- :
plicaciones en la docencia y en la investigacion :
Fecha: 6 de agosto de 2014

Hora: 3:00 p. m.

Lugar: Auditorio David Mejia Velilla

Abierto a toda la comunidad universitaria.

Inscripciones para los cursos y conferencia:

Tel.: 861 5555 Ext.: 2103 -2104

mdgie@unisabana.edu.co

rosa.ortiz@unisabana.edu.co

=
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B Asistentes al Diplomado.

espués de dos meses de ca-
pacitacion, culmind exito-
samente el diplomado en

Educacion Inclusiva y Diversidad
Funcional, realizado del 22 de abril al
26 de junio por la Facultad de Psico-
logia de la Universidad de La Sabana
y la Secretaria de Desarrollo Social
de Chia, donde participaron 64 do-
centes y directivos de instituciones
oficiales, de primaria y bachillerato,
del municipio.

El diplomado, que conté adi-
cionalmente con la participacion de
entidades como el Instituto Nacional
para Ciegos —INCI—, y el Instituto
Nacional para Sordos —INSOR—,
tuvo como objetivo generar un es-

Facultad de
Psicologia y Alcaldia
de Chia culminaron

pacio de reflexion y aprendizaje
entorno a las practicas educativas
inclusivas para estudiantes con di-
versidad funcional, en los niveles
sensorial, cognitivo, motor y socioa-
fectivo, como respuesta a las necesi-
dades de formacion de los maestros
del municipio.

Con la participacion activa de
Evelyn Diaz Posada, joven inves-
tigadora, asesorada por la doctora
Lilian Patricia Rodriguez Burgos, la
Facultad de Psicologia busca generar
impactos significativos en la zona de
influencia, mediante la integracion
entre la docencia y la investigacion
y la proyeccion Social; funciones
sustantivas del pep de la Universidad.

Viene de la pagina 1

El Campeonato Nacional de Cocina Profesional
tiene a sus ganadores en La Sabana

Esteban Espitia quien empez6 tra-
bajando en el Meson y hoy es sous Chef
del Restaurante Escuela, lleva casi siete

Una preparacion ganadora
El plato que prepararon nuestros
representantes tenia una intencion gas-

afios en la Universidad. Un accidente lo
alejo hace dos afios de la opcion de par-
ticipar en el Campeonato y este afio, con
la ilusion intacta, no solo particip6 sino
que se llevo el primer lugar.

A su lado, como el mejor de los es-
cuderos estuvo Sammy Tang, estudiante
de primer semestre, inquieto, con vision
y poseedor de la Beca Excelencia, quien
ha tenido desde su ingreso a la Univer-
sidad la iniciativa de pertenecer al Res-
taurante Escuela, hecho que hoy es una
realidad. Sammy sefiala que antes de
participar en este Concurso queria ser
chef en otro pais, sin embargo hoy en
dia asegura: “Quiero ser un chef colom-
biano, quiero llevar la cocina colombia-
na a un nivel mundial”.

tronémica colombiana contemporanea.
A través de las pastas se apano el pes-
cado y se le dio un crocante con una
reduccion de lulo. En la parte de abajo
un lingote de enyucado (pastel de yuca)
con queso costefio y anis. Como salsa,
crema de chontaduro marinera.

En el plato principal se prepar6 la
colita de cuadril de res con técnica We-
llington o envoltorio, con una masa de
platano maduro llamado alboronia re-
cubierta. La bondiola de cerdo estaba
glaseada en una salsa barbecue de to-
mate de arbol y acompafiada de un en-
vuelto de mazorca. Las pastas estaban
condimentadas con un pesto de guascas
y queso paipa.
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Nuestros ganadores representaran
a Colombia en la Bocuse D’or en Lion,
Francia, certamen mundial que premia lo
mejor de la cocina, posterior a la elimina-
toria suramericana.
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Universidad de

La Sabana

7,

Convocatoria de Colciencias para personas

del Magdalena

comunidad universitaria sobre la apertura de la convocatoria de Colciencias exclusiva para personas que

Para la formacion de capital humano de alto nivel, la Direccion de Relaciones Internacionales informa a la

hayan concluido sus estudios de bachillerato o que hayan nacido en el departamento del Magdalena.
La convocatoria esta dirigida a jovenes investigadores o ingenieros que deseen cursar maestrias y/o doc-
torados en Colombia y en el exterior. El cierre de la convocatoria esta previsto para el jueves 28 de agosto

de 2014.

Los detalles de la convocatoria pueden consultarse en: <http://goo.gl/ilynSq>

COLCIENCIAS

Departamento Administrative de Ciencic, Tecnologia e Innovacién

Campus
Biomedico

Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

AN A AN A A A AR AN

Estudio de investigacion en la Clinica
Universidad de La Sabana

vando a cabo un estudio de investigacion para eva-

luar la eficacia de las estrategias de anticoagulacion

en eventos cardiovasculares con enfermedad coronaria o
enfermedad arterial periférica.

Si conoce, o es paciente entre los 30 y 65 afios con

diagnodstico de tabaquismo, falla cardiaca, infarto agudo

En la Clinica Universidad de La Sabana se esta lle-

de miocardio, enfermedad coronaria con mas de dos va-
sos comprometidos, diabetes mellitus, sin presencia de en-
fermedad cerebro-vascular mayor a un mes y no ingiere
medicamentos de anticoagulacion diferente a la aspirina,
es importante saber que existen alternativas de tratamiento
para disminuir la morbimortalidad y el sangrado gastroin-
testinal producido por algunos fArmacos.

Si esta interesado en conocer sobre estos estudios,
acérquese a las oficinas de la Unidad de Investigacion, en
la Casa Sauco; o puede comunicarse a los siguientes niime-
ros telefonicos: 861 7777, extension 56150, fax 861 1147.
<cinvestigaclinica4@clinicaunisabana.edu.co>.

AN A AN AN

53 trabajos de la Facultad de Medicina en el
Congreso Colombiano de Medicina Interna

53 trabajos académicos realizados por profesores y re-
sidentes del programa de especialidad médico quirurgica
(Maestria) en Medicina Interna de la Facultad de Medicina,
fueron aceptados para presentacion en el XXIII Congreso

Colombiano de Medicina Interna (del 7 al 10 de agosto en

Cartagena).

Se incluyen trabajos de investigacion experimental y es-
tudios de caso. Esto demuestra un alto grado de motivacion y
compromiso de parte nuestros residentes de Medicina Interna
con la investigacion y un numero cada vez mas creciente de
profesores del programa asumiendo el rol de investigadores.

El programa de Medicina Interna es dirigido por el Pro-

fesor Luis Fernando Giraldo Cadavid.
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Zona Laboral

Talento Sabana,

en la Clinica

Psicologia, y Juliana Bernal, de

Comunicacion Audiovisual y Mul-
timedios, alegraron con su musica al
personal de la Clinica y a los pacientes,
durante mas de una hora de variadas
melodias en el Restaurante Principal.

La destreza melddica de estos
dos intérpretes solistas fue promo-
vida por la Direccion de Desarrollo
Humano de la Clinica y apoyada por
la Direccion de Bienestar Universi-
tario, que pretende integrar y seguir
descubriendo los talentos de la Uni-
versidad y la Clinica.

Juan Felipe Cubillos, estudiante de

B De derecha a izquierda: Gustavo
Rincdn, profesor de Bienestar
Universitario; Juan Felipe Cubillos,
estudiante de Psicologia, y
Juliana Bernal, de Comunicacion
Audiovisual y Multimedios.

Laboral

Informacion para empleados

Primera Jornada de

Nutricion y Educacion

tricion y Educacién que se llevard a cabo el 5 y 6 de agosto en el campus.

l as facultades de Educacion y Medicina invitan a la Primera Jornada de Nu-

Con el titulo “Conoce tu estilo de vida: agua, frutas, verduras y actividad
fisica”, la Jornada ofrece un espacio para la comunidad universitaria con el fin de
fomentar la cultura nutricional y propiciar el incremento de hédbitos saludables.

La Jornada se desarrollara asi:

Fecha: 5 de agosto

Hora: de 10:00 a. m. a 3:00 p. m.
Lugar: carpa Saludable, en el campus.

Actividad: Feria de la cultura saludable que involucra los colores de la
naturaleza como estrategia pedagogica.

Contenido: Stand de investigacion, presentacion de programas, talle-
res de actividad fisica, exposicion contenido nutricional de frutas y ver-

duras, cultura de hidratacion.

Fecha: 6 de agosto
Hora: de 8:00 a. m. a 1:00 p. m.

Lugar: Auditorio “David Mejia Velilla”.

% Actividad: Conversatorio Saludable

Reconoci[nignto
5 Servicios
Prestados

Hercein Ardila Herrera
20 anos de servicios prestados

En agosto de 1994, Hercein ingres6 a
la Universidad de La Sabana e inici6 sus
labores en el Centro de Recursos Audiovi-
suales. De aquella época, recuerda los re-
troproyectores, proyectores de diapositivas
y un video beam; ahora se da cuenta de lo
mucho que ha crecido el area en cuanto a
tecnologia y planta fisica.

Hercein siente que en estos 20 afos de
labores ha contado con muchas experien-
cias: anécdotas, recuerdos y vivencias que
han sido satisfactorias para su vida y para su
familia, y comenta: “También hay tristezas

que me impactaron, como lo fue la inunda-
cién de la Universidad; pero eso también
sirvi¢ para crear un sentido de pertenencia
con la Institucion y aument6 las ganas de
trabajar en pro de la misma. Todo esto, bajo
un ambiente de compaiierismo dentro de
esta familia que se llama Sabana”.

Se considera afortunado con este traba-
jo, por los beneficios que ha obtenido, como
la educacion para sus hijos, la formacion
y la capacitacion para un buen desempe-
flo, la adquisicion de vivienda propia y, en

general, por otorgarle un pleno bienestar a
su familia.

Agradece a Dios todos los dias por ha-
berle dado la fortaleza y la salud para des-
empefiar sus labores con impetu y cumplir
las metas en la institucion, que él llama su
segundo hogar.

“Mil y mil gracias a la Universidad de
La Sabana, a todas las personas que estan
presentes y a las que se han ido, pero que
nos siguen salvaguardando y protegiendo”,
concluye Hercein.



Universidad de

La Sabana

Daniela Manrique Espinosa
Practicante profesional
Facultad de Comunicacion

Angélica Maria Bernal Jiménez
Practicante profesional
Direccion de Relaciones Internacionales

Camila Andrea Figueroa Cubillos
Coordinadora del Desempeiio ( E )
Direccion de Desarrollo Humano

Divavileidy Pérez Parada Maria Juliana Rozo Duque
Practicante profesional Practicante profesional
Centro de Servicios de Psicologia Centro de Servicios de Psicologia

a‘-(\cipar en ,
S

En agosto, cursos del QW) <Qué es?

Una encuesta que realiza la Universidad cada dos afios de manera
virtual y anénima en la cual se dan a conocer las percepciones

Su™
I a n d e X compartidas por los miembros de la Institucién, sobre temas como
. las relaciones entre las personas, el ambiente fisico,

los principios, précticas, politicas y procedimientos formales e
informales que la distinguen de otras organizaciones y se ven
reflejadas en el comportamiento de los integrantes
de la Universidad.

Area de formacién: formacion especifica o técnica.

Dirigido a: profesionales, ejecutivos y directivos de la sede de la Calle 80, interesados
en conocer y adquirir técnicas para entregar mensajes efectivos, de acuerdo con los
objetivos que han planificado y las audiencias elegidas.

Fecha: ’
Primera sesion: martes 12 de agosto, de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. 'é Pa ra q u e 7
Segunda sesion: miércoles 13 de agosto, de 8:00 a. m. a 5:00 p. m.

Con base en los resultados obtenidos en la medicion

Nota: se requiere asistir a las dos sesiones programadas. S o e T T o st 1 RS (1) e
que permitan continuar mejorando y construyendo

; 3 ) ) un buen lugar para trabajar.
Lugar: Salon 11, del quinto piso, para los dos dias.
Inscripciones: Meliksa Velasquez Ospina, meliksaveos@unisabana.edu.co.
Extension: 53602

Cierre de inscripciones: viernes 8 de agosto de 2014.

] Estd dirigida a profesores y administrativos de la Universidad de
Area de formacién: formacion especifica o técnica. Universidad de La Sabana e Inalde. La Sabana
Dirigido a: profesionales, ejecutivos y directivos interesados en aprender sobre la inte-

ligencia emocional y el manejo de conflictos.

Objetivos:
[ ]
e  Proveer un espacio practico y dinamico de aprendizaje en relacion con la inte- E I ‘ o P AS S I
ligencia emocional y el manejo de conflictos. te aco n Se’ a
e Desarrollar y/o fortalecer conductas, habilidades y competencias que impac-

. . —~—y
ten favorablemente en la calidad de las relaciones. B

Fecha: martes 19 de agosto, de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. No dejar cables eléctricos o

Lugar: Vestibulo Sur. .
Inscripciones: Meliksa Velasquez Ospina, meliksaveos@unisabana.edu.co. telefénicos atravesando pasillos o 4 &
Extensién: 53602 L o
Cierre de inscripciones: viernes 15 de agosto de 2014. Iugares de transito. Estos pueden 1

ocasionar un accidente. :
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Actividades para agosto

oi:compensor

En agosto disfruta de las
actividades de recreacion,
educacion y deporte
que Compensar ha
programado para ti

Convivencia para
Secretarias

a Universidad de La Sabana invita a las Se-
cretarias a la convivencia que se realizara en
Atarraya, Silvania, del 29 al 31 de agosto. El
tema central girara en torno al desarrollo de la
competencia “Calidad y calidez en el servicio”, y adi-
cionalmente se abordaran temas de familia. :

El costo de la actividad es asumido en su totalidad Attt e
por la Direccion de Cultura Institucional asi como los manetrovesde Cals ZatTsetn
gastos de transporte, alimentacion y hospedaje. Se con- 24 de agosto
tard con un servicio de autobus que recogera a las per- y dale cuerda a tu imaginacién
sonas en el campus (gloricta de la entrada vehicular) a
las 4:00 p. m. el viernes 29 de agosto. El regreso de
Atarraya esta previsto para el domingo 31 de agosto, a sdcusratu buscalans i —
las 2:00 p. m. _ $17o00 'S 5550

Las personas interesadas en asistir deben inscribir- T SN
se, preferiblemente, antes del miércoles 27 de agosto

Mayor informacién: Sandra Lizarazo Gil,

Asesora PAC de Compensar, celular: 301 368 3549,
correo electrénico: sflizarazog@compensar.com
y/o consultando el siguiente link:
http://compensar.com/culturayrecreacion/
indexCul.aspx

whctividades lidicas para la familia =Show circo aéreo
< Taller de mini cometas reciclables =Inflables y pintucaritas
«Narracion de cuentos al aire libre

.

con Cecilia Martinez, en la extension 10003.

5\/\/\/\\/'\~ -~ o~

Cum

4 de agosto
Jesus Augusto Giraldo Giraldo
Director de Formacion del Instituto
de Postgrados - FORUM

Rebecca Sigrid Koch

Directora de Programa en la Escuela
Internacional de Ciencias Econémi-
cas y Administrativas

Luz Amanda Medina Rincon
Agente de Servicios Tecnologicos

Maricela Isabel Montes Guerra
Profesora de la Escuela
Internacional de Ciencias Econdmi-
cas y Administrativas

Lisseth Carolina Rojas Umafia
Coordinadora del Servicio de Ali-
mentos en el Meson de La Sabana

Alvaro Rueda Sanchez
Tecndlogo de Voz en el Data Center y
Telecomunicaciones

Luz Estefania Mesa Silva

Auxiliar de Referencia - Contrarrefe-
rencia Clinica Universidad

de La Sabana

5 de agosto
Carol Bibiana Pena Ramirez
Profesora de la Facultad de Enferme-
ria y Rehabilitacion

pleanos

Juan José Pepin Rubio
Cirujano General de la Clinica Uni-
versidad de La Sabana

Martha Carolina Junca Rodriguez
Auxiliar de Enfermeria de la Clinica
Universidad de La Sabana

Maritza Angélica Rivera Jota
Enfermera Jefe de la Clinica Univer-
sidad de La Sabana

6 de agosto
Diana Carolina Cortes Gonzalez
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Dora Patricia Forero Paez
Auxiliar del Meson y Cafeterias

José Angel Hernandez Garcia
Profesor en la Facultad de Filosofia y
Ciencias Humanas

Elsa Cristina Robayo Cruz
Directora de Publicaciones Cientificas

Claudia Liliana Granados Martinez
Quimica Farmacéutica de la Clinica
Universidad de La Sabana

Diana Patricia Ramirez Pérez
Auxiliar de Enfermeria de la Clinica
Universidad de La Sabana

7 de agosto

Sandra Milena Baron Buitrago
Auxiliar de Servicios de Aseo
y Cafeteria

Patricia Parra Pedraza
Aucxiliar del Meson y Cafeterias

Carlos Eduardo Pinzon Florez
Profesor en la Facultad de Medicina

Gerardo Alfredo Rodriguez Squeo
Coordinador Logistico de Admisiones
en la Direccion de Admisiones

Maria Luisa Contreras Pachon
Auxiliar de Enfermeria de la Clinica
Universidad de La Sabana

8 de agosto

Jaime Daniel Gomez Abella
Jefe de Area en la Escuela
Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

Maryory Guevara Lozano
Profesora en la Facultad de Enferme-
ria y Rehabilitacion

Heydi Tatiana Quintero Garcia
Auxiliar de Enfermeria de la Clinica
Universidad de La Sabana

Milena Alejandra Rincon Guevara
Fisioterapeuta de la Clinica Universi-
dad de La Sabana

Nancy Solangi Chavez Lozano
Auxiliar de Enfermeria de la Clinica
Universidad de La Sabana

9 de agosto
Martha Isabel Martin Ramirez
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Rolando Andrés Roncancio Rachid
Secretario General

Nubia del Pilar Pefia Iguativa
Enfermera Jefe de la Clinica Univer-
sidad de La Sabana

Blanca Lucia Ovalle Hernandez
Auxiliar de Parqueadero de la Clini-
ca Universidad de La Sabana

Yadira Lizbeth Jiménez Guerrero
Estudiante en Practica de la Clinica
Universidad de La Sabana

10 de agosto
Esperanza Higuera Camargo
Asesora comercial en el Instituto de
Postgrados - FORUM

Luz Angela Vanegas Sarmiento
Directora de Docencia

Fernando Antonio Medina Salazar
Radiologo de la Clinica Universidad
de La Sabana
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Escuelas de formacion deportiva y artistica
para tus hijos

ienestar Universitario invita a los empleados y estudiantes de postgrado a ins- Nota: *El taller de instrumento tendra una duracion de 60 minutos por estu-
cribir a sus hijos en nuestras escuelas de formacion deportiva y artistica para diante, y cada sesion se organizaran en grupos, teniendo en cuenta las edades de
el 2014-2, a fin de fomentar el talento y motivarlos a adquirir buenos habitos los participantes.
en su tiempo libre. ** Los materiales para los talleres de artes plasticas tendran un costo adicional de
......................................................................................................................................... i $30.000 por participante.
Fecha de inscripcion: desde el 28 de julio hasta el 15 de agosto
:  Inicio clases: 23 agosto Requisitos para la inscripcion:
Terminacion clases: 6 de diciembre : e Fotocopia del Registro Civil.
Lugar: campus e Fotocopia del carné de la E.P.S.
............................................................................................................................................. Y Fotocopia cédula del acudiente'
e Formato de inscripcion diligenciado. Solicitarlo en las oficinas
) de Bienestar Universitario, Edificio O.
Horario Edad
Sabados, de 8:00 a. m. a 10:00 a. m. 4 a 8 anos
Horario Edad
Sabados, de 10:00 a. m. a 12:00 m. 9a |7 afios
a 5 afos en
Sabados, de 8:30 a. m. a 10:00 a. m. 4 a 6 afos Sabados, de 8:00 a. m. a 12:00 m. adelante
Sabados, de 10:00a. m.a 11:30 2. m. 7 a9 anos
Sabados, de 11:30 a. m. a 1:00 p. m. 10a I3 anos
Sabados, 8:30 a. m. a 10:00 a. m. 9 a |12 anos Sabados. del9:00'a. m: 2 12:00 m. 5 afios en
Sabados, 10:00a. m.a | 1:30a. m. 4 a 8 anos 2laiani
Sabados, |1:30a. m. a 1:00 p. m. 13 a |7 afos
Nota: el uniforme es de caracter obligatorio. Valor: $ 26.000 S I I 2;6 alr;os
Ballet: sabados, 10:00a. m.a 1:45a. m. agos

Tarifas

MONTO
PERSONAL AL QUE VALOR SUBS SUBSIDIADO VALOR POR
APLICA TOTAL IDIO  POR BIENESTAR BENEFICIARIO
UNIVERSITARIO

Encuentra toda la
informacion institucional en:

Estudiantes de postgrado y
empleados de planta con
salario inferior a 2 SMMLV
($1.232.000)
Empleados de planta con
salario mayor a 2 SMMLV
($1.232.000) y menor o igual
a 4 SMMLYV ($2.464.000)
Empleados de planta con
salario mayor a 4 SMMLV
($2.464.000) y menor o $210.000 30% $63.000 $ 147.000
iguala 5 SMMLV
($3.080.000)
Graduados y empleados de
planta con salario superior
a 5 SMMLYV ($3.080.000).
Empleados de la Clinica
Universidad de La Sabana
(para futbol).
Profesores catedraticos o
empleados temporales con
vinculacién inferior a | ano
en la Universidad de La
Sabana. Empleados de
INALDE y FONSABANA.

$210.000 50% $ 105.000 $ 105.000

$210.000 40% $ 84.000 $ 126.000 .
Campus impreso,

todos los lunes

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

$210.000 20% $42.000 $ 168.000

$210.000 0% $0 $210.000

Noticias Digitales

Mayor informacion:

Claudia Cérdenas. Ext.: 20251. bienestar.universitario@unisabana.edu.co
Deportes: Miguel Angel Reina, Ext.: 20302. miguel.reina@unisabana.edu.co:
Actividades culturales y artisticas: Rafael Cubillos Nuifiez, Ext.: 20231. :
rafael.cubillos@unisabana.edu.co

Campus Boletin
Virtual, via e-mail

Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv
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Informacioén para profesores

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras,
en congreso internacional

1 Departamento de Lenguas y Cul-
Eturas Extranjeras se hizo presente el
pasado 10 de julio en el III Congreso
Internacional de Cri. —Content and Lan-
guage Integrated Learning—, organizado
por las Universidades de Piura y Dayton
Publishing de Lima, Pert.
Al evento asistieron ponentes nacionales
e internacionales para participar en la tema-
tica general, Aprendizaje Integrado de Con-
tenidos y Lenguas Extranjeras —AICLE—,
donde el profesor Jermaine McDougald,
director de Maestrias, presentd la ponencia
principal titulada “The CLIL Approach:

A Gateway to interculturality in the clas-
sroom”, en la cual abordo la relevancia de
sobre el fomento de la interculturalidad en
los estudiantes para mejorar las competen-
cias de comunicacion en inglés.

En este trabajo, el profesor McDougald
cito algunas nuevas técnicas y herramientas
para los docentes, a fin de que ensefien el
inglés tomando como recurso didactico las
referencias culturales.

Asi, el Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras ratifica su compromi-
so frente a la produccion y la excelencia de
contenidos académicos.

B Profesor Jermaine McDougald, director de Maestrias.

Docentes del

Departamento de Lenguas,
con novedosas propuestas de
ensenanza del inglés

A

g \
U

M Laura Lucia Carrefio, profesora del Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras.

as profesoras Liliana Marcela Cues-
I ta y Laura Lucia Carreflo, del Depar-
tamento de Lenguas, presentaron la
ponencia Wearing The Three Hats: An
integrative Perspective of CALL teachers
actions, en la decimosexta version de la
conferencia internacional CALL 2014, the
XVIth International CALL Research Con-
ference, organizada por la Universidad de
Amberes, Bélgica, y llevada a cabo los dias
7, 8y 9 de julio.

En su articulo, las profesoras analizan
los retos y oportunidades a los que se en-
frentan los docentes de lenguas en procesos
de diseflo, implementacion y evaluacion de
propuestas pedagodgicas en ambientes de
aprendizaje mediados por la tecnologia, y
proponen dindmicas para optimizar los pro-
cesos de investigacion en este campo.

Al evento asistieron 90 ponentes inter-
nacionales en el campo de la investigacion
enfocada al aprendizaje de lenguas, media-
do por ordenador (CALL en inglés).

En Francia, decano de
la Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas lleva
ponencia sobre propiedad
intelectual

1 Decano de la Facultad de Dere-
Echo y Ciencias Politicas, Dr. Juan

Fernando Cérdoba Marentes, pre-
sentd una ponencia en Europa en uno
de los mas reconocidos eventos inter-
nacionales de propiedad intelectual en
el mundo: el Congreso de la Internatio-
nal Association for the Advancement of
Teaching and Research in Intellectual
Property —A1riP—.

Este encuentro tuvo lugar en la Uni-
versidad de Montpellier, Francia, donde
solicitaron la participacion del doctor
Cérdoba con la ponencia “Boundless
creativity, limited patentability: “morality
clauses” as expression of public interest
restraints on biotechnology patents”.

La disertacion fue aceptada des-
pués de un riguroso proceso de selec-
cion por parte del comité designado por
AtrIP, asociacién que reune a los mas
prestigiosos profesores e investigadores
de propiedad intelectual de universida-
des de los cinco continentes.

M Juan Fernando Cérdoba, decano

de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas.
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Profesora de Instituciones
de Servicio, con un gran
aporte a la ingenieria

de proyectos

a profesora Maricela Montes Guerra,

I del programa de Administracion de

Instituciones de Servicio, partici-

p6 en el XVIII version del “International

Congress on Project Management and En-

gineering”, organizada por la Universidad

de Zaragoza en colaboracion con la Asocia-

cion Espaiiola de Direccion e Ingenieria de

Proyectos —AEIPRO—, el cual se trabajan
ocho areas tematicas.

Este Congreso se ha convertido en un
foro de ambito internacional para todos los
profesionales vinculados a la direccion e in-
genieria de proyectos, y muy especialmente
a los investigadores y docentes implicados
en la formacion de los futuros profesiona-
les. Los participantes comparten sus cono-
cimientos y experiencias, para contribuir a
enriquecer el mundo de la direccion e inge-
nieria de proyectos.

En esta oportunidad, la profesora Ma-
ricela presentd dos ponencias en el area te-
matica de direccion y gestion de proyectos,
las cuales se han desarrollado a través de
diferentes redes de investigacion.

La primera ponencia presentada fue
“Fases y procesos en la ejecucion y control
de proyectos, segun los agentes intervinien-

B Maricela Montes, profesora del
programa de Administracion de
Instituciones de Servicio, durante
su participacion en el Congreso
Internacional de Zaragoza, Espana.

tes. Area de cooperacion al desarrollo”, y la
segunda se titula “Analisis del proceso de
ejecucion de proyectos con equipo de traba-
jo disgregado geograficamente”.

-Breves

Profesor de
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Universidad de

La Sabana

Filosofia y

Ciencias Humanas
modera Foro de Victimas

1 profesor Felipe Cardenas Ta-
Emara, Ph D. en Antropologia

de Bircham International Uni-
versity (Estados Unidos), docente e
investigador y director del grupo de
investigacion Sociopolitica, Ambien-
te y Analisis Cultural, de la Facultad
de Filosofia y Ciencias Humanas de la
Universidad de La Sabana, ha estado
participando, en calidad de moderador,
en uno de los Foros de Victimas que
hacen parte del proceso de negociacion
que adelanta el gobierno de Colombia y
la guerrilla de las FARC-EP, coordina-
dos por la Oficina de la Organizacion de
las Naciones Unidas en Colombia y la
Universidad Nacional.

La participacion del Dr. Carde-
nas Tamara, quien hace parte del De-
partamento de Historia y Estudios
Socioculturales de Filosofia y Ciencias
Humanas, ha estado orientada a facilitar
el desarrollo del punto 5 de la Agenda
de Victimas, acordada por la Mesa de
Negociacion de La Habana - Cuba. En
consecuencia, el profesor participd en el
ultimo Foro realizado en Barranquilla,
los dias 16 y 17 de julio.

v El pasado sébado 26 de julio, se llevo a cabo la
reunion de inicio de semestre con los profesores de
la Escuela Internacional de Ciencias Econdémicas y
Administrativas, que tuvo como finalidad darles la
bienvenida a todos los profesores para este nuevo
ciclo académico, motivandolos siempre a preservar
la excelencia académica.
La reunion conté con una charla por parte de Da-
vid Palacios, cofundador y presidente de la compaiia
InncubatEd. Ademas, los profesores contaron con un
momento espacio para escuchar a los estudiantes.
Ulises Barrera, Daniel Ruggiero, Jos¢é Martin
Romero y Sebastian Diaz, delegados de los estu-
diantes de la Eicea, por medio de una dindmica di-
vertida, expusieron ante sus profesores las mayores
inquietudes y las sugerencias para mejorar el nivel
académico de sus clases.

B Felipe Cardenas Tamara, director
del grupo de investigacion:
Sociopolitica, Ambiente y Analisis
Cultural, de la Facultad de
Filosofia y Ciencias Humanas.

La invitacion para participar fue
cursada al profesor Cardenas directa-
mente desde el Centro de Pensamien-
to y Seguimiento al Didlogo de Paz, de
la Universidad Nacional de Colombia.

Con articulo indexado, el

Departamento de Lengua
rescata las voces indigenas

1 articulo titulado “Words for snow and ice
Ein the Arhuacan languages” (Palabras para

hielo y nieve de las lenguas arhuacas), es-
crito por Carl Edlund Anderson, profesor del De-
partamento de Lenguas y Culturas Extranjeras, fue
publicado en el International Journal of American
Linguistics de la University of Chicago Press.

El articulo es derivado de trabajos realizados por
un convenio entre la Universidad de La Sabana y el
Ministerio de Cultura de Colombia para fortalecer
las lenguas y culturas colombianas en riesgo de ex-
tincidn, y el conocimiento de estas en ambitos nacio-
nales e internacionales.

La mencionada revista se encuentra en Cuartil
de 1° impacto, de acuerdo al ISI Web of Science, y en
Cuartil de 2° impacto, de acuerdo al SCOPUS para el
2014, donde se situa el articulo, que reporta un ana-
lisis filolégico, alineado con los resultados de otros
estudios arqueoldgicos y genéticos sobre la prehisto-
ria de Colombia.

B Carl Edlund Anderson, profesor
del Departamento de Lenguas y
Culturas Extranjeras.
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Viene de la pagina 1

Estudiante, primer puesto en la
X-Culture 2014-1

La propuesta de Laura, junto a sus com-
pafieros, fue disenada para una pequefia
compaiiia de Lituania llamada Think Tank
Tactics, encargada de suministrar productos
que ayudan a la fertilizacion del ganado.

La meta consistia en expandir este pro-
ducto en el continente europeo. Sin embargo,
con un estudio de mercadeo, se demostro que
la compaiiia deberia darse a conocer en Nue-
va Zelanda, donde este sector de la economia
crece continuamente en este pais.

“Desde que conoci el proyecto me en-
tusiasmé mucho. Aunque al principio tuve
miedo por el inglés, me esforcé mucho para
entender todo. Trabajamos mucho para pre-
sentar un producto de gran calidad. Sin embar-
£0, mis compaferos y yo nunca pronosticamos
la idea de ganar, porque la competencia era
muy dura: para todos fue una gran sorpresa”,
afirmé Laura Daniela Cuevas.

Todo el grupo de ganadores estan invi-
tados a participar en el Coloquio X-Culture,
que se llevara a cabo como parte de la Con-
ferencia Anual de la Academy of Internatio-
nal Business, en Estados Unidos, donde se
presentaran sus resultados directamente a la
empresa para la cual prepararon la propuesta
de negocio.

Para la profesora Anne Marie Zwerg, la
participacion en X-Culture ha enriquecido
a los estudiantes de Teoria Organizacional
en dos temas principales: Primero, en la
minimizacion de percepcion de diferencias
culturales como impedimento potencial en
las colaboraciones con personas de distintos
paises. Segundo, para concientizar a los par-
ticipantes sobre las dificultades inherentes en
los equipos globales virtuales.

Aunque estos estudiantes son adeptos
a las tecnologias de comunicacion, el uso

adecuado y eficiente de estas es mas com-
plicado al momento de coordinar un equipo
distribuido por todo el mundo.

Para Laura Daniela Cuevas, participar en
este concurso fue muy importante, ya que le
permitié evidenciar que, gracias a la tecno-
logia, el mundo esta al alcance de todos, para
conocer personas y nuevas culturas, ademas
de analizar como los negocios comunican a

las personas de todo el mundo.

“Con este concurso pude rectificar por
qué me encanta mi carrera de Administra-
cion de Negocios Internacionales”, aseguro

la estudiante.

M Laura Daniela Cuevas, estudiante

de tercer semestre del programa

de Administracion de Negocios
Internacionales.

Este semestre, 43 estudiantes en

programas de movilidad

urante el 2014-2, 41 estudiantes y
Ddos profesoras de La Sabana cur-

saran programas de movilidad en
virtud de los convenios internacionales de
la Universidad con instituciones alrede-
dor del mundo.

Para el programa Semestre Universi-
tario en el Exterior, 19 estudiantes de la Ei-
CEA 'y de las facultades de Comunicacion,
Derecho, Enfermeria y Rehabilitacion, In-
genieria, Educacion y Psicologia viajaran
a universidades de Argentina, Australia,
Brasil, Canada, Espafia y Francia.

En cuanto a la Doble Titulacion y
Doble Grado, 14 son los estudiantes,
pertenecientes a la Eicea y a la Facultad
de Comunicacion que tomaran clases en
la Fachhochschule Miinster (Alemania),
Macquarie University (Australia), Univer-
sita Cattolica de Sacro Cuore (Italia), ESC
Rennes (Francia) y Foro Europeo-Escuela
de Negocios de Navarra (Espana).

Por su parte, la profesora Viviana
Aya, quien a su vez es estudiante de
la maestria en Psicologia, adelantara
un programa de Doble Titulacion con
la Maestria en Research Methods in
Psychology de la Universidad de Rea-
ding, en Reino Unido, convirtiéndose

B Grupo de estudiantes de la Universidad de La Sabana que realizaran un
intercambio, o inician programa de Doble Grado y Doble Titulacién este
semestre en universidades en convenio.

asi en la primera estudiante en viajar en
el marco de este convenio.
Adicionalmente, la profesora Mar-

(Medellin), Pontificia Javeriana (Bogotd)
y EAFIT (Medellin).

La convocatoria para programas en

tha Rocio Gonzalez realizara el progra-
ma de inmersion en inglés, con Missouri
State University.

Finalmente, siete estudiantes par-
ticiparan en el programa nacional Si-
GUEME, en las universidades del Norte
(Barranquilla), Pontificia Bolivariana

2015-1 se encuentra oficialmente abier-
ta, y cierra el viernes 26 de septiembre.
El 27 de agosto se realizara la primera
Feria de Movilidad Internacional en la
cual se ofrecera toda la informacion so-
bre las oportunidades de internacionali-
zacion para la comunidad universitaria.
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La Sabana,
en la IV Vilida
de Squash
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W Seleccidon de Squash.

a Coordinacion de Deportes de Bienestar
I Universitario destaca la participacion de
los estudiantes Luis Carlos Castellanos,
Andrés Camilo Rojas, Santiago Cortés, Juan
Manual Rodriguez y Maria Paula Rojas, durante
la IV Valida Nacional de Squash, que se llevo
a cabo del 25 al 27 de julio, en el Club Canas
Gordas, en Cali.

Tras su participacion, la delegacion sabane-
ra se ubicd entre los primeros ocho lugares de
cada categoria; asi mismo, se resalta la partici-
pacion del estudiante Santiago Cortés, de Admi-
nistracion de Empresas, quien obtuvo la tercera
posicion en su categoria.

Bienestar Universitario felicita a los estu-
diantes por su esfuerzo y dedicacion, y resalta su
participacion en representacion de la Universidad.
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Graduado de la Facultad
de Comunicacion, en el
Banco Interamericano

de Desarrollo

ulian Vanegas, graduado del Pro-

En la red, todos los
graduados emprendedores

Alumni Sabana

Directorio de Graduados Emprendedores

Inic di

lumni Sabana / Emp:

miento / Directorio de Graduados Emprendedores

El Directorio de Graduados Emprendedores contiene el nombre de las empresas y datos de contacto de los graduados de La
Sabana.

Para ser parte del Directorio de Emprendedores haga click aqui
Para més informacién contactarse al correo electrénico: desarrolloprofesional @unisabana.edu.co
La Universidad no asume responsabilidad sobre los servicios prestados, va que su propdsito exclusivo, es dar a conocer las

empresas ¥ los servicios que prestan sus graduados.

Sector de la economia Todas

con Alumni
Sabana siempre i
en contacto g %

Sabana siemp [
camsontacto

(Eres emprendedor? ; Tienes alguna
idea de negocio? Alumni Sabana, la co-
munidad de graduados de la Universidad,
cuenta con una herramienta para todos
los graduados emprendedores, cuyo ob-
jetivo consiste en apoyar y fortalecer las
ideas y los planes de negocio.

Hoy, ya son 121 empresas de gra-
duados que conforman esta plataforma,
facilitada por networking. En esta, los
emprendedores exponen como funcio-
nan sus organizaciones, los servicios o
productos, no solo a la comunidad uni-
versitaria, sino a todas las personas que
consultan la pagina web de Alumni.

W Algunos de
nuestros graduados
emprendedores,
con el sello Alumni
Sabana.

Alumni Sabana también tiene un
plan de formacién y capacitacion para
todos aquellos graduados emprendedo-
res inician su empresa o que ya la tie-
nen, pero quieren fortalecerla. Dentro
de estos programas, se encuentran los
ciclos de emprendimiento, de fortaleci-
miento empresarial, networking y ruedas
de negocio.

El Directorio de Graduados
Emprendedores se encuentra en
<alumni.unisabana.edu.co,> en
la seccion de Emprendimiento.

Alumni
Sabana

Comunidad de Gradu

grama de Comunicacion Social y

Periodismo, trabajara en el Banco
Interamericano de Desarrollo, luego de
realizar su practica profesional en la
Comision Interamericana de Derechos
Humanos —CipH—, 6rgano principal
y autéonomo de la Organizacion de los
Estados Americanos —OEA—.

Julian, después de haber recibido
su titulo como profesional y tras su ex-
celente desempefo durante su practica
profesional, esta afrontando un nuevo
reto en la Unidad de Gestion Estratégi-
ca del Departamento de Financiamiento
Estructurado y Corporativo del Banco
Interamericano de Desarrollo. “La per-
severancia y la humildad siempre seran
mis aliados para alcanzar el éxito; esos
son valores que me fueron ensefiados
desde la nifiez y que en la Universidad
fueron reforzados”, asegur6 el graduado.

Julian Vanegas ha sido siempre un
apasionado por el deporte; pertenecio al
equipo de natacion de la Universidad.
Ademas, le gusta la fotografia y el estudio
de culturas, que lo llevo a promover cam-
panas a favor de los derechos humanos.

“En la Comisién Interame-
ricana de Derechos Humanos,
aprendi a trabajar en equipo y
bajo presion. Resalto los co-

nocimientos adquiridos en la
Facultad de Comunicacion, ya

ados

W Julidn Vanegas, graduado del
programa de Comunicacién Social
y Periodismo.

que gracias a ellos pude tener un des-
empefio satisfactorio en las tareas que
me fueron delegadas. Estando en Wash-
ington, comprobé que las herramientas
otorgadas por la Facultad sirven para
formar profesionales de talla mundial”,
seflaldo Vanegas. También destaca el he-
cho de haber conocido la situacion ac-
tual del hemisferio y la importancia de
la promocion y proteccion de los Dere-
chos Humanos.

Julian espera seguir dejando el
nombre de la Universidad en alto, e in-
vita a todas aquellas personas que quie-
ren alcanzar el éxito a luchar por lo que
quieren y a nunca dejar de sofiar.

Jornada de actualizacion académica con graduados
de la Facultad de Comunicacion

on gran éxito, Alumni Sabana

realizo la Jornada de Actualiza-

cion Académica de la Facultad
de Comunicacion, en las instalaciones de
la Universidad.

A este evento asistieron 160 gra-
duados que tuvieron la oportunidad de
participar en cuatro conferencias espe-
cialmente preparadas para ellos, en las
cuales se buscaba la promocion de co-
municadores integrales, tanto profesional
como personalmente.

La primera conferencia, “Asi es el
periodismo de hoy, y del futuro. Los
nuevos lenguajes de la profesion”, es-
tuvo a cargo del profesor Victor Garcia,
quien a través de un recorrido temporal
incentivo a los comunicadores para que
se entrenen de mejor manera en el cono-
cimiento de la informacion que llegara
al receptor. “Cuando la audiencia ya ha
pasado por el rio de la informacion, el
periodista debe ofrecer una informacion
mas profunda”.

José Maria Laporte, decano de la Fa-
cultad Comunicacion de la Universidad
de La Santa Cruz en Roma —Italia-, fue
el encargado de la segunda intervencion:
“La comunicacion al interior de las Or-
ganizaciones. Animar a la gente desde
adentro”. En esta conferencia, Laporte
mostr6 como funciona la comunicacion
institucional hoy y como se motiva a tra-
vés de esta a los empleados, para alcanzar
el objetivo organizacional. Al tiempo, se-
nalo los principios esenciales que deben
aplicarse en la comunicacion.

La tercera conferencia, “El reto:
servicio ¢ Te atreves?”, estuvo a cargo
de Ximena Campos Garcia, exgerente
de Servicio al Cliente Avianca Deprisa
y actualmente directora del programa
de Administracion de Instituciones de
Servicio de la Universidad, quien buscé
persuadir a los graduados para asumir
nuevos retos: “El servicio se dirige hacia
los demas para proporcionarles un bien

B Graduados que asistieron a la Jornada de
Facultad de Comunicacion.

que a su vez los perfecciona y los conduce
a la felicidad”.

“El coémic y cultura visual”, dirigida por
Ernesto Priego, académico del Despartamento
de Bibliotecologia y Ciencias de la Informa-
cion de The City University en Londres, In-
glaterra, fue la conferencia encargada de cerrar
la Jornada. En esta, Ernesto, con un lenguaje
coloquial, mostré al publico la transformacion

: lh B - w
B
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4

Actualizacion Académica de la

del comic y su multifuncionalidad en la ac-
tualidad: “El comic ha trascendido en nuestra
cultura, pasando del papel al API”.

Este evento constituyd un punto de en-
cuentro para todos los graduados de la Facul-
tad de Comunicacion, quienes contaron con
la posibilidad de compartir con sus excompa-
fieros un almuerzo en el Restaurante Escuela.
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a Direccion Central de Estudian-
I tes invita a la comunidad univer-
sitaria a vincularse al Programa

de Tutorias para Becarios —P1B—.

El PtB ofrece una gran oportunidad
para fortalecer las cualidades de lideraz-
go y de solidaridad, donde se generan
lazos de amistad entre los estudiantes
de distintos semestres. Ademas, si eres
tutor, podras pagar tus horas beca.

Si eres becario de primer semes-
tre, inscribete y te asignaremos un tutor
que se convertird en un apoyo acadé-
mico y personal.

Si eres becario de segundo semes-
tre en adelante o tienes un gran interés
por el servicio, tu oportunidad consiste
en ayudar a estudiantes nuevos para

S e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Salon de Clases

de Tutorias

para Becarios —PTB—

S e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e

orientarlos al éxito en su adaptacion a
la vida universitaria.

Para inscribirte y obtener mas infor-
macion, acércate a la oficina de la Di-
reccion Central de Estudiantes. Edificio
E1 — Segundo piso o escribe al correo:
<ptbunisabana@gmail.com>

E Ana Maria Gordillo,
ana.gordillo]l @unisabana.edu.co
Catalina Bohorquez,

catalina.bohorquez1(@unisabana.edu.co

.......................................................................... ;
XD . .z B
Xd Para mayor informacién: :
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Abierta convocatoria en

o —

La EICEA les dio una
cordial bienvenida a sus
nuevos alumno

a

algunos nuevos estudiantes.

esde el 23 al 25 de julio, la Escuela
DInternacional de Ciencias Economi-

cas y Administrativas llevo a cabo
la semana de induccion, cuando recibid a los
320 estudiantes nuevos, que desde este se-
mestre seran parte de los diferentes progra-
mas que esta unidad académica ofrece.

Durante la jornada de induccion, los
estudiantes recibieron un cordial saludo por
parte del Sefior Rector, la Sefiora Decana,
los Directores de Programa y la Direccion
de Estudiantes. Asi mismo, hubo conferen-
cias donde se abordaron temas como el es-
tilo humano, el bienestar para estudiantes,
la asesoria académica, la relacion del Opus
Dei con la Universidad, el uso de la Biblio-
teca y la importancia del Reglamento de
Estudiantes, entre otras.

Con muchas expectativas y entusiasmo,
los nuevos estudiantes se enfrentaron a la ca-
rrera de observacion que este semestre contod
con nuevos retos. Los ganadores que supera-
ron todos los obstaculos recibieron premios
muy significativos de la Universidad.

Cabe destacar el desempeiio de los pro-
gramas de Administracion de Mercadeo y

Logistica Internacionales, Administracion
de Instituciones de Servicio y Administra-
cion de Negocios Internacionales, que estan
por encima de la meta propuesta este semes-
tre, pues lograron matricular recibir en sus
respectivos programas a una cantidad muy
significativa de alumnos nuevos.

Para Miguel Angel Lloveras, estu-
diante, la induccion fue ideal para conocer
a fondo su Universidad: “Desde el primer
dia, me encant6 el ambiente de la Univer-
sidad. Nadie nos trat6 como “primiparos”;
al contrario, nos hicieron sentir parte de
ahora nuestra Universidad. Las actividades
fueron un espacio muy importante para co-
nocer nuestros derechos y deberes; me gus-
ta saber que contamos con una variedad de
actividades que nos van a permitir, aparte
de formarnos como profesionales, también
formarnos como personas”.

Una cordial bienvenida a todos, y los
invitamos a seguirnos por:

'i EICEA

7] @ricea
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Lunes 4 de agosto Miércoles 6 de agosto
Apertura de convocatoria Hora: 9:00 a. m.
Concurso de Talentos Jornada de Talla y Peso
Lugar: Unidad Cultural y Deportiva Lugar: Centro Médico
e n a Martes 5 de agosto Hora: 3:00 p.m.
Hora: 9:00 a. m. Lanzamiento ‘“La Sabana,
Grados de Especializaciones y Maestrias Tu Segundo Hogar”
Lugar: Auditorio Para estudiantes foraneos
David Mejia Velilla Lugar: Auditorio 2 — Edificio K
o

Semestre Universitario en el Exterior

Doble Grado / Doble Titulacion

Estudios Coterminales

&‘ internacionales@unisabana.edu.co

!i Internacionales La Sabana G LaSabanaAbroad

www.unisabana.edu.co/internacional

Asesorias: lunes a viernesde 9:00a.m. a 1:00 p.m. - 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Direccion de Relaciones Internacionales—Casa Administrativa, Primer Piso-Plaza de los Balcones.

Plazo: 26 de se

tiembre”

*Para aplicaciones a programas de idiomas en el exterior la convocatoria esta abiertatodo el afioy
las fechas limite de aplicacion estan sujetas a los cronogramas del programa escogido.

=9




