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La Sabana, premiada en
los Robotic People Awards

1 13 de junio se realizaron los
ERobotic People Awards, el even-
to de premiacion de robotica mas
importante en Colombia. Alli se reunie-
ron las personas, entidades y sociedades
mas representativas del pais en esta area.
En este espacio se otorgd un espe-
cial reconocimiento a las personas que
se han destacado en el campo de la robo-
tica en las diferentes categorias, asimis-
mo se les dio a conocer, los proyectos
que han desarrollado y sus propuestas

La Universidad de La Sabana
fue premiada por el desarrollo de ha-
bilidades futbolisticas en robots hu-
manoides, luego de su participacion,
en octubre de 2013, en un evento or-
ganizado por Robotic People, red de
robdtica nacional.

La Universidad participd en la cate-
goria Futbol de Robot Humanoides y el
reto fue una prueba de penales. Se evalud
la realizacion de un gol, vision artificial,
aproximacion al balén y pateo.
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para el futuro.

ool Daniela Mosquera, graduada
¥ 1!\ de Comunicacion Social y Perio-
mm  dismo en 2012, inicid su carrera
profesional como practicante de
Periodismo Internacional en el
Canal Caracol. Luego, en 2012
lleg6 a Estados Unidos con un
solo objetivo: trabajar en televi-
sion; y fue asi como tocando las
puertas de las grandes empresas
de la industria, lleg6 a Univision.
Actualmente es la productora de
Noticias y presentadora princi-
| pal de este canal en Palm Springs
(California, EE. UU.). Esta cadena
de television es una de las mas im-
portantes, junto con Telemundo,
para la comunidad hispana.

B De izquierda a
derecha: Giovanni
Garcia, coordinador
de la Liga Robotic
People, Mario
Arbuld, miembro del
equipo de robdtica
de la Universidad y
Ronald Gutierrez, de
Robotic People.

Continta en pég.ﬂ

B Daniela Mosquera, graduada de La
Sabana, ganadora de un Premio Emmy.

Continta en pég.m

San Josemaria Escriva de
Balaguer

"El Santo de
lo ordinario"

En un pequefio pueblo de Espana lla-
mado Barbastro, el 9 de enero de 1902,
nace el fundador de la prelatura personal
del Opus Dei. Durante toda su vida, se
dedico a vivir cada momento de la ma-
nera mas perfecta, lo que luego seria la
esencia de la vida de La Obra de Dios.

San Josemaria vivid en un ambiente
familiar cristiano muy bueno. Sus pa-
dres, José y Dolores, eran muy dedica-
dos a sus cinco hijos, de los cuales tres
fallecieron cuando aun €l era un nifio. La
educacion cristiana impartida a los nifios
Escriva fue muy profunda lo que luego
propiciaria el deseo del joven Josemaria
de hacerse sacerdote.
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B San Josemaria Escriva de Balaguer.
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San Josemaria Escriva de Balaguer

"El santo de lo ordinario"

B San Josemaria Escriva de Balaguer.
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Unos afos después, el Fundador ve
unas huellas en la nieve de los pies des-
calzos de un religioso en las que encuentra
el llamado de Dios a la vida sacerdotal.
Durante el proceso, por consejo de su pa-
dre, San Josemaria estudia Derecho en la
Universidad de Zaragoza y el 28 de marzo
de 1925 recibe la ordenacion sacerdotal en
esa misma ciudad.

Durante 11 afios consecutivos, el jo-
ven sacerdote tuvo el presentimiento de
que Dios tenia una mision importante, has-
ta que el 2 de octubre de 1928, en un retiro
espiritual, san Josemaria pudo ver con cla-

N Consultoria y transferencia de conocimiento

‘““Escuela de vida’’, de La Sabana a los
establecimientos oficiales

on el objetivo de orientar procesos pedagdgicos en la gestion esco-
J lar, se realizo en la Universidad de La Sabana el segundo encuentro

ridad el deseo de Dios: el Opus Dei. De
ahi en adelante, el Fundador de la Obra
pondria todas sus fuerzas para sacar ade-
lante esta prelatura que ve su aprobacion
definitiva el 28 de noviembre de 1982.
San Josemaria fallecid6 en Roma el
26 de junio de 1975 en la sede central del
Opus Dei, llamada Villa Tevere. En esta
fecha se celebra la fiesta del Fundador del
Opus Dei, conocido como "El santo de lo
ordinario". La Universidad de La Sabana
lo conmemorara a las 12:20 p. m. el proxi-
mo jueves 26 en el Oratorio Principal.
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presencial del Proyecto Curso Bimodal sobre el modelo de gestion
escolar: Escuela de vida para los establecimientos educativos oficiales. Esta
es una labor que desarrolla Vision — Otri para el Ministerio de Educacion.
Este proyecto fomenta el rescate de lo misional en la gestion escolar
que se realiza en 248 establecimientos educativos de diez secretarias de
educacion del pais por medio de encuentros presenciales en Villavicen-
cio, Granada, Acacias, Florencia, Bogotd, Chia, Fusagasuga y Facatati-
va. Adicionalmente, se dictan cursos virtuales como parte de la estrategia
que utiliza el Ministerio de Educacion para promover este modelo de ges-
tién escolar.
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B Durante el desarrollo del Curso Bimodal.

“... sea la vuestra una verdadera
siembra de doctrina y de paz,
realizada con altura cientifica y
con auténtico sabor cristiano, de
la que se sirva el Serior para dar
la luz que esperan las inteligencias
de tantos miles de personas.”
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Tomado de una carta escrita por Monsefior Alvaro del
Portillo a nuestro primer rector Octavio Arizmendi Posada.
Alvaro del Portillo. Un Pastor ejemplar. Universidad de La
Sabana, 2013.
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iICampus es Mundial!

Campus se sumo a la ‘fiebre’ mun-
dialista que por estos dias ‘contagia’ a
todos en Colombia, por eso, el miércoles
18 de junio hizo entrega de dos camise-
tas Adidas de la Seleccion Colombia y
dos balones oficiales del Mundial, a los
cuatro ganadores del concurso jCampus
es Mundial!, que convocé a 545 partici-
pantes de la comunidad universitaria a
través de la edicion 1.216 del periodico
Campus.

En medio de la alegria y de muchos
asistentes que estuvieron en Punto Ver-
de para la premiacién, Maria Helena

B Laura Fonseca fue una
de las ganadoras de uno
de los balones oficiales
del Mundial.

Penagos, auxiliar de Servicios Genera-
les; Javier Andrés Lopez, estudiante de
Ingenieria; Johanna Huérfano, jefe de
Exito Académico de la Direccién Cen-
tral de Estudiantes y Laura Maria Fonse-
ca, estudiante de Psicologia tuvieron la
suerte de ser los ganadores de camisetas
y balones.

Agradecemos a toda la comunidad
universitaria por su activa participa-
cion y los invitamos a seguir atentos a
toda la informacion de la Universidad
de La Sabana a través nuestros me-
dios institucionales y por supuesto, de
Campus periodico.

B Gycel Guevara, jefe de Bienestar

Empleados (e) fue la encargada de
sacar uno de los cupones ganadores.

B Johanna Huerfano, jefe

B Cristina Macias, jefe de Comunicacion

Interna, hace entrega de la camiseta de

la Seleccién Colombia a Maria Helena

Penagos, auxiliar de Servicios Generales.

B Javier Andrés Lopez,

estudiante de Ingenieria
se gano la camiseta oficial
de la Seleccién Colombia.

de Exito Académico (e)
con su premio, uno de
los balones.

a Libreria Universitaria informa

que la semana comprendida en-

tre el martes 24 y el viernes 27
de junio no prestara servicio en ningu-
no de los puntos de venta por inventa-
rio de fin de semestre.

Juan Camilo Diaz
Profesor del Instituto de La Familia

Universidad de

La Sabana
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Apuntes de Familia Campus

(Todos los videojuegos
son buenos para

mis hijos?

Muchos tenemos una consola de vi-
deojuegos en casa y cientos de juegos de
todo tipo. Por eso debemos estar seguros
de conocer como se clasifican y cuales de
ellos son realmente apropiados para nues-
tros hijos.

Los videojuegos son mas antiguos de
lo que podemos llegar a pensar. Sus ori-
genes se remiten a finales de la década de
1940 cuando las potencias vencedoras en
la Segunda Guerra Mundial decidieron
trabajar en el desarrollo de supercompu-
tadoras programables.

A partir de ese momento se comen-
zaron a desarrollar programas de caracter
ludico, principalmente el ajedrez. En los
aflos sesenta se trabajoé en mas y mejores
juegos computarizados y la historia afir-
ma que fue en esa década en donde se co-
menzaron a desarrollar los juegos moder-
nos que ahora conocemos. Asi fue como
pasamos de ordenadores de pared a pared
al Telebolito, el Atari (;recuerdan “Mar-
cianitos”?), Nintendo, Stper Nintendo,
entre otros, hasta llegar a la tecnologia
actual: Xbox, Playstation, Wii, PSP, etc.

La industria de los videojuegos gene-
ra millones de dolares en consolas, con-
troles, juegos, cables, artefactos, memo-
rias y demas a pesar que en paises como
Colombia la industria de la pirateria gana
terreno. Como dato adicional, es bueno
saber que la difusion y comercializacion
de los videojuegos es mayor entre los ni-
flos que entre las nifias. Esto puede deber-
se al contenido de los mismos.

Y el contenido es un riesgo enorme.
Es claro que jugar videojuegos motiva
la adquisicion de habilidades, fomenta el
desarrollo de la creatividad y la fantasia,
la habilidad manual y la habilidad per-
ceptiva, pero también estan ampliamen-
te descritos los efectos nocivos del uso
excesivo de videojuegos: exposicion por
largo tiempo a violencia, sedentarismo,
obesidad, alteracion del comportamiento,
desinterés por interactuar con familiares y
amigos, pérdida de control sobre el juego,
ludopatia, encierro total en el mundo del
videojuego, aislamiento, individualismo.

Y vale la pena detenerse en el control
parental. Es comun ver a padres de fami-
lia comprando el videojuego de moda a
su hijo sin percatarse si ese “inocente”
articulo es apropiado o no para su hijo.
Y les puedo asegurar que en su casa hay
decenas de juego que no son para nada
bueno para sus hijos.

Por ese motivo vale la pena como
padres de familia conocer como se clasi-
fican los videojuegos para determinar si
son apropiados o no para nuestros hijos.

En Colombia la Ley 1554 de 2012 de-
termind un sistema clasificacion: circula-
cion abierta (todos) y restringida (mayores
18 afios). Ojo, los videojuegos son importa-
dos y se basan, casi todos, en el sistema nor-
teamericano denominado ESRB —Entertain-
ment Software Rating Board—. ; Dénde esta
esa clasificacion? Usualmente en la caratula
del videojuego tanto en la portada como en la
parte trasera.

Sistema de clasificacion ESRB
Sigla Significado Publico Contenido
EC Early Childhood Primera infancia Educativo
Animacion, violencia
E Everyone - todos Todos fantastica, algunas malas
palabras
T . .
Fifn | EvEmeme deme odos, maNyores de Aumenta la violencia y las
10 afios malas palabras
Adolescentes (13 afios V|'o'lenC|a, SEX0 1O tan
T Teen explicito, sangre, juegos de
en adelante) X
azar y uso de lenguaje fuerte
M Mature 17 + Edad madura Sexo, violencia, sangrey malas
palabras explicito
AO Adults only 18 + Solo adultos La.rgas e.scenas de S?)fo v
violencia muy explicita
RP Rating pending Clasificacion pendiente
KA Kids to adult Se toma como E

Ahora revise los que tiene en casa. Y a partir de ahora tenga en cuenta esta
informacion para que jugar videojuegos sea una actividad positiva y realmente

ltdica para sus hijos y su familia.
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Libros y peliculas recomendadas para vacaciones

Peliculas

Dapamn §. 1a08's

"lONGcaT DAY

The longest day
dirigidaw por KenwAnnakin

Afio de produccién: 2006
Descripcion fisica: 2 DVD (164 min.)
Idioma: didlogo en inglés, espafiol y francés, con
subtitulos en inglés y espafiol .

The longest day narra en formato casi documenta
desembarco aliado en Normandia en junio de 1944
significé el inicio de la reconquista de Europa
punto de inflexién hacia el final de la Segund
Mundial. Bajo la direccion "tripartita" de Ke
(escenas en Gran Bretafia), Andrew Marto

Estados Unidos) y Bernhard Wicki (esce

aleman), el que movia los hilos de tod

productor de la Fox Darryl F. Zal

no acreditado del film

Nownaa OSCAR 2011
Mejo peicua extranjera

FLPERSBRANDT TINEDYRHOLM’ UIRICHTHOMSEN

ENUNMUNDOMEJOR

TREINTA ANOS DE HISTORIA|
AL SERVICIO DE SIETE PRESIDENTES

En urv mundo- meor
dirigida por Susanne Bier

Afio de produccién: 2011
Descripcion Fisica: 1 DVD (113 min)
Idioma: inglés, con subtitulos en espafiol

Anton es médico y divide su tiempo entre una peque:
ciudad idilica en Dinamarca y su trabajo en un campo d
refugiados en Africa. En estos dos mundos tan diferent
ély su familia se enfrentan a conflictos que les empuj;
escoger entre la venganza y el perdén. Anton y su e
Marianne tienen dos hijos, estan separados y con

la posibilidad de divorciarse. El mayor de sus hi

de diez afios, sufre el constante bullying
compafieros hasta que otro chico le defie

La madre de Christian ha fallecido rec

cancer y Christian no ha superado

Christian no tardan en estar m

involucra a Elias en un pelif

puede acarrear consect

MAYO

EL fitbola soly sombra
de Eduawrdo- Galeano-

Bogota: TM Editores, 1995. 271 pags.
Solicitelo como 796.334 G151f.

Este libro rinde homenaje al futbol, musica del
cuerpo, fiesta de los ojos, y también denuncia las
estructuras de poder de uno de los negocios mds
lucrativos del mundo. “La tecnocracia del deporte
profesional -escribe el autor- ha ido imponiendo un
futbol de pura velocidad y mucha fuerza, que
renuncia a la alegria, atrofia la fantasia y prohibe
osadia. Por suerte todavia aparece en las canch
aunque sea muy de vez en cuando, algin desc
carasucia que se sale del libreto y com
disparate de gambetear a todo el equipo

juez, y al publico de las tribunas, por el

cuerpo que se lanza a la prohibida

libertad”. Escribiendo este libro

hacer con las manos lo que

piernas. Cuando era nif

Selx Baeral Wislioreca Foermomor

Erri De Luca
Los peces no cierran los ojos

Los peces no-ciervan los gjos
de Erride Lucow

RENAIA CAIVERLEY

Deja que te cuente
Barcelona: Seix Barral, 2012. 124 pags. una hL\‘t()l'l.’l. Y

Solicitelo como PL 853.914 L931p.

“Nacer y crecer en Napoles agota el destino: vaya
uno donde vaya, ya lo ha recibido como dote, mitad
lastre, mitad salvoconducto”. Un hombre recuerda el
verano de sus diez afios en un pueblo costero cerc:
de Napoles, los afios en que se anhela un futui
desde el que sélo se puede mirar atrds. Entre
pesca y los libros, los paseos en solitario
encuentros con los muchachos

barrio, transcurren sus dias, hasta que col

nifia sin nombre que le descubre el pes:

como amor o justicia.

http://www.planetadelil
cierran-los-oj

73

e Localizador de articulos de EUREKA!: ubicado dentro
de nuestro catdlogo EUREKA! en la esquina superior
derecha, debajo del logo. Cuando se activa, permite buscar
por titulo o ISSN de la revista, ademas de permitir ubicar
no solamente la revista, ademas el articulo especifico a
partir de los datos generales del mismo (autor, titulo, fecha,
numero de paginas, ISSN, titulo del articulo y titulo de la
revista, entre otros).

Tenga en cuenta que desde cualquiera de las dos opciones
anteriores se ingresa a consultar la misma informacion, simplemente son dos formas diferentes de acceder.
Invitamos a la comunidad universitaria a hacer uso de estas valiosas herramientas y manifestar sus inquietudes al correo <capbiblioteca@unisabana.edu.co>.

(Quieres consultar revistas online en estas
vacaciones?

La Biblioteca, dentro de sus herramientas para la recuperacion de informacion, cuenta con dos buscadores de titulos de revista:

e Ovid Link Solver: hace un rastreo de los titulos de las revistas dentro de los recursos electronicos
con los que cuenta la Biblioteca y muestra el enlace y en cudl de estos aparece (Ebscohost, Proguest
0 MDconsult, entre otros), ademas de bases de datos gratuitas como el DOAJ —Directory of Open
Access Journals—. Para consultar este recurso, ingresa a la pagina web de la Biblioteca: <www.
unisabana.edu.co/biblioteca>, opcion Biblioteca Digital y Buscador de Revistas Electronicas.

Universidad de

La Sabana

S\

Ovid LinkSolver

Eurekal

Invitado  Estante electrénico Micuenta Iniciar sesién

Nueva busqueda Localizador de articulos Ayuda

Idioma: Espafiolw

M\ Buisqueda avanzada

S
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The Buller
dirigidow por Lee Daniels

Afio de produccién: 2013
Descripcion fisica: 1 DVD (132 min.)
Idioma: Didlogo en inglés, francés o espafiol, con
subtitulos en inglés o espafiol

Cecil Gaines (Forest Whitaker) es un joven que trata di
escapar de la segregacion racial del Sur de EE. UU.
busca de una vida mejor. A lo largo de su arduo viaje
madurez, Cecil adquiere habilidades inestimables g
permiten acceder a una oportunidad Unica en la vi
trabajo como mayordomo en la Casa Blanca. Alli,
convierte en testigo directo de la histos
funcionamiento interno del Despacho Oval,

gesta el movimiento por los derech

asesinatos de John F. Kennedy y Mal

movimientos de los Freedom Riders

la guerra de Vietnam y el esca

Auwrande la 1T Guerva Mundial,
de Renatow Calverley

Madrid: Rialp, 2014. 286 pags.
Solicitelo como PL 943.8053 C167d.

“Me llamo Renata Calverley. Yo era una nifia
pequefia que se quedd sola en el gueto. Me cuidaron
personas muy buenas, algunas judias y otras no, que
arriesgaron sus vidas por salvarme. La primera vez
que me di cuenta de que algo iba mal fue cuand:
bajamos a los sétanos... Luego se llevaron a
madre y a mi abuela a Auschwitz. Mi nifiera
ayudo a salir escondiéndome bajo su falda...” &
En este relato biogrifico la autora de:
estremecedora experiencia en Polonia
Guerra Mundial, poniendo de manifi
sobre todo el valor de t
desconocidos, verdaderos
historia de los hombres.

rara avis
~=

ELlibro-de la seriorita Buncle
de D. E. Stevenson

Barcelona: Alba, 2012. 378 pags.
Solicitelo como PL 823.912 S847I.

Novela deliciosa, ligera, comica, ingeniosa y un poco
malvada, un libro dentro de un libro, de la mano de
una autora totalmente inédita en espafiol, la
escocesa D. E. Stevenson. Publicada en 1934, narra
los aprietos de una solterona que, al escribir con
seudénimo un libro sobre sus vecinos, organiza u
fenomenal alboroto en el pueblecito donde vive
donde nadie sospecha que pueda ser ella quiel
puesto al descubierto todos sus secretos.

http://www.albaeditorial.es/php/sl.php?sh
rod&nt=7455&ref=97884-
84287247&fldr=450#.U50;

PHILIP
AND

En Navarra: de

Biblioteca a Biblioteca

n la semana del 19 al 23 de mayo, Carlos Plazas, director de la Biblioteca,

acompafado de Carmen Ruiz, jefe de Asesoria Bibliografica, realizo una visita

de trabajo a la Biblioteca de la Universidad de Navarra. Alli fueron recibidos
por el director, Victor Sanz; el subdirector, José Félix Villanueva; y todo su excelente
equipo de bibliotecarios.

Durante la visita, se estudiaron e intercambiaron experiencias acerca de los princi-
pales procesos de las areas de gestion de colecciones y de servicios, asi como de temas
tan variados como: los sistemas de bibliotecas, los repositorios institucionales, el uso
de las redes sociales, la promocion de la lectura, las redes, los consorcios, los convenios

interbibliotecarios, etc.

En el marco de esta visita, se aprovech6 también la estancia para reunirse y es-
tudiar proyectos transversales con otras unidades de la Universidad como la Direc-
cion del Archivo General, la Direccion de Actividades Culturales, la Direccion de
Relaciones Internacionales y la Vicerrectoria de Estudiantes. Desde la Bibliote-
ca queremos agradecer a las Direcciones de Relaciones Internacionales de las dos
universidades que ayudaron en la materializacion de una agenda de trabajo pro-
vechosa y a todas las personas de la Universidad de Navarra por la generosidad y
la amabilidad con la que abrieron las puertas al personal de La Sabana y la hicieron

sentir como en casa.

B Visitantes de La Sabana a la Biblioteca de la
Universidad de Navarra.

El condador de arena
de Gilliawn Bradshaw

Barcelona: Salamandra, 2006. 381 pags.
Solicitelo como PL 813.54 B812c1.

Adelantado a su tiempo y conocido universalmente
por el célebre principio que lleva su nombre, el
griego Arquimedes fue un pionero del actual método
cientifico, ademds de notable matemdtico vy
pensador. Discipulo de Euclides e hijo del astrénomo
Fidias, su azarosa vida resulta tan apasionante como
formidable el poder de su intelecto.

En esta rigurosa novela histdrica, Gillian Bradshaw.
autora de grandes éxitos como £/ faro
Alejandria, Pdrpura imperial, Teodora, empel
Bizancio y El heredero de Cleopatra— pre
lector un Arquimedes de carne y hl‘le
humano excepcional que, inmerso
época que le tocd vivir, tuvo
multiples dilemas.

http://sal

Mavketing collection
dirigida por Philip Kotler

Afio de produccién: 2011
Descripcion fisica: 3 DVD (Cada uno de 54 min.)
Idioma: inglés

Desarrollo de productos, cémo atraer la atencién a los
consumidores, pronosticar necesidades sociales, e
Marketing es una de las actividades cruciales dentro d
las empresas y tienen un impacto directo en las venta:
ganancias de las mismas. Esta coleccién, presenta
punto de vista inigualable para conocer la importanc
esta disciplina y detonar la transformacién efecti
productos y servicios. Expertos del marketing |
distintos puntos de vista sobre las tendencias
principales desde las marcas, difusién y po

hasta el comportamiento del consumido

tener un marketing exitoso en su cot

Biblioteca O

Gabriel
] arcia Marquez

v.f

EL CORONEL NO
TIENE QUIEN LE
ESCRIBA

BIBLIOTECA GARCIA MARQUEZ

EL coronelno-tiene quiervle escribos
una novela
de Gabriel Goawciow Marques

Bogota: Orbis, 1983. 153 pags.
Solicitelo como PL-C 863.6 G215¢1

El coronel no tiene quien le escriba fue escrita por
Gabriel Garcia Marquez durante su estancia en Paris,
adonde habia llegado como corresponsal de prensa y
con la secreta intencién de estudiar cine, a mediados
de los afos cincuenta. El cierre del periddico para el
que trabajaba le sumié en la pobreza, mientras
redactaba en tres versiones distintas esta
excepcional novela, que fue rechazada por vario:
editores antes de su publicacion. Tras el barroquism
faulkneriano de La hojarasca, esta segunda ni
supone un paso hacia la ascesis, hacia la ecol
expresiva, y el estilo del escritor se hace ma
transparente. Se trata también de una

injusticia y violencia: un viejo coronel

puerto todos los viernes a esperar

carta oficial que responda a la j

sus derechos por los servif

Pero la patria perm:




/ona Académica

Zona
Academica

Informacion de la academia

Viene de la pagina 1 -

V Congreso Internacional de Pedagogia e Infancia La Saban a’
Disenador indio premiada en los

de juguetes visitara Robotic People Awards
La Sabana

Con motivo del V Congreso Internacional de Pedagogia e Infancia, or-

ganizado por la Facultad de Educacion, vendra como conferencista el
educador y disefiador Sudarshan Khanna, de la India.

El Congreso se realiza cada dos aflos y busca la conceptualizacion, analisis
y discusion de tematicas relevantes para la comunidad educativa, y, ademas,
permite la socializacion de experiencias exitosas a nivel nacional e internacio-
nal; este ano desarrollara el tema “Didacticas innovadoras: hacia una forma-
cion infantil integral”™.

Como uno de los conferencistas invitados, el profesor Khanna es presi-
dente-fundador del Foro Internacional Vision Accion “Juguetes del Mafiana”
de la India, Director del posgrado en Disefio y Desarrollo de Juguetes del Ins-
tituto Nacional de Disefio —NID— de la India, y actualmente se desempeia
como consultor experto en desarrollo educativo de la organizacion Learn To-
day de la India.

Conozca mas acerca de este y los demas conferencistas invitados en el
link: <http://goo.gl/f68VWS5>, el cual se realizard en el campus el 25 y 26 de
septiembre. Invitamos a toda la comunidad
a participar en esta actividad, que conta-

ra con: aulas demostrativas de innovacion o ) ) i ] ] .
B De izquierda a derecha: Giovanni Garcia, coordinador de la Liga Robotic People,

41dact1ca, feria de mate:rlales d1dact1c.0s Mario Arbull, miembro del equipo de robdtica de la Universidad y Ronald
innovadores, conferencias y ponencias Gutierrez, de Robotic People.

sobre experiencias significativas.

El premio fue recibido por el profe- (graduado de Ingenieria Industrial e In-
sor Mario Arbulu, docente de Ingenieria  formatica) y el profesor Fabio Martinez.
Informatica, en representacion del equi- Dentro de los proyectos premiados,
po de robodtica de la Universidad, que estuvieron los de la Alcaldia Mayor de
estd conformado por los estudiantes de  Bogota, la Universidad Militar Nueva
B Sudarshan Khanna, Ingenieria Informatica, Kevin Infante, Granada, la Institucion Universitaria

g::?ggsg{e':d'o Alejandro Zambrano, Laura Daniela Es-  Los Libertadores, la Universidad de los
' tupifian, Alejandro Padilla Valderrama, Andes y la Universidad Santo Tomas,
entre otros.

Campus impreso,

Campus Boletin Virtual,
todos los lunes

: : Noticias Digitales
via e-mail

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv
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Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

AN AN

CREAR, la nueva herramienta web de la
Facultad de Enfermeria y Fisioterapia

Crear Inicio

1 pasado 17 de junio sali6 al aire la nueva
Epégina web CREAR, el Centro de Recur-

sos de la Facultad de Enfermeria y Fisio-
terapia, resultado del esfuerzo conjunto de esta
Facultad y el Centro de Tecnologias para la Aca-
demia —cTA—.

El proyecto buscaba el redisefio integral
de los espacios académicos trabajados por los
profesores y los estudiantes. Dentro del nuevo
sitio web de CREAR se encuentran las siguientes
secciones:

* Inicio - Menu principal:

*  Recursos: Estudiantes y Docentes.

e Muévete a cuidarte: Programa Radial.

e Seminarios: Enfermeria y Fisioterapia.

*  Laboratorio de Simulacion y Practicas: Prac-
ticas simuladas y Practicas de Fisioterapia.

AN AN

Curso de Reanimacién

Neonatal

de Reanimacion Neonatal NALS, en el cual participaron el equipo de te-
rapia respiratoria, enfermeria y pediatria, obteniendo excelentes resulta-
dos. La actividad estuvo enfocada en mejorar la atencion de nuestros pacientes

El pasado 7 de junio el servicio de pediatria de la Clinica realizé el Curso

recién nacidos.

*  Notas de Enfermeria y Fisioterapia: Noticias.
*  Revista Aquichan.

El proyecto comenzo6 hace un par de meses,
liderado por la profesora Beatriz Pérez Giraldo
y con el apoyo del grupo de profesores de
la Facultad.

Este trabajo en conjunto, permitié al equipo
de disefio y produccion del Centro de Tecnolo-
gias para la Academia apropiarse de la plataforma
Typo3, comprender como usarla, segiin las pautas
de comunicacion institucional, cumpliendo con
los parametros y estandares que se emplean en
la actualidad en la web y comunicando siempre
y en todo momento, acerca de lo que se hace en
CREAR, la importancia que tiene para los docen-
tes y estudiantes, tanto al interior como al exterior
de la Universidad.

Universidad de

La Sabana

Crear Recursos

LaSabana

Enfermerfa
CREAR 2.0 Prueba

ik e Eereta/ CREAR 0 Prsha

CREAR 2.00

SECCIONES
o e Bt

X Semiari emacinlde

BB seminarios Enfermeria

B Asistentes al Curso de Reanimacion Neonatal.

Premiacion de
colaboradores destacados
en Hospitalizacion

El 13 de junio se realiz6 la premiacion de los colaboradores destacados del

valores institucionales como: la prudencia, el respeto, la solidaridad, laboriosidad,
transparencia y la alegria, donde se evidencia el trabajo en equipo.

Los seleccionados fueron: la Jefe, Andrea Sierra (Enfermeria), la Sra. Bea-
triz Lopez (Servicios Gene-
rales) y el Dr. Arturo Lotero
(médico hospitalario). El re-
conocimiento se llevd a cabo
por parte de la Direccion de la
Clinica. Este modelo de elec-
cion nos lleva a fomentar el
ejemplo diario en nuestros
colaboradores para alcanzar la
excelencia.

g De izquierda a derecha:
Dra. Nadia Marcela
Garzon, jefe de la Unidad
de Hospitalizacion;
Beatriz Lopez, Servicios

Generales; Jefe Andrea

Sierra, coordinadora de Enfermeria de Hospitalizacién y Maternidad;

Dr. Arturo Lotero, médico Hospitalario; Dr. Juan Guillermo Ortiz, director
General de la Clinica Universidad de La Sabana.

primer semestre del afo en el area de Hospitalizacion, eleccion que se reali-
76 mediante votacion de los colaboradores del area, teniendo en cuenta los
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Reconoci[nignto
5 Servicios
Prestados

Juan Maria Guasch Borrat
20 anos de servicios prestados

Juan Maria ingres6 a la Universidad el
30 de junio de 1994 a la Facultad de Comu-
nicacion, como profesor de planta. Comenta:
“Llegué a la Universidad de La Sabana cuan-
do el rector era el doctor Rafael Gonzalez y el
decano de la Facultad de Comunicacion So-
cial y Periodismo, el doctor Humberto Arbe-
laez. Recuerdo atin con mucho carifio y afecto
a Humberto Arbelaez, con el que pude con-
versar en Madrid antes de trasladarme a vivir
en Colombia. El, personalmente, fue a reco-
germe al aeropuerto cuando llegué a Bogota”.

Tuvo la oportunidad de vincularse al
Instituto de Humanidades cuando se cre6 en

Pedro José Sarmiento Medina
20 anos de servicios prestados

Pedro José inicio sus labores en la Uni-
versidad como profesor en la Facultad de
Medicina en 1994, actualmente se desempe-
fla como coordinador de la especializacion
en Bioética en misma Facultad. Comenta
que tiene el privilegio de ser parte de este
increible proyecto humano y sobrenatural
que representa la Universidad. Ademas ha
sido testigo orgulloso, como muchos, de las
admirables y veloces transformaciones que
ha tenido la Universidad.

Afirma orgulloso: “Hacer parte de este
proyecto me llena de satisfaccion, no sola-
mente por los resultados que en el campo
de acreditacion institucional deben ser re-
conocidos, sino, (sobre todo) porque esta
empresa humana que ha permitido que mi-
les de personas como yo, hayamos podido
encontrar un lugar de servicio, de desarrollo
personal, familiar y profesional”.

Asimismo, expresa que tiene senti-
mientos de gratitud y admiracion hacia la

1997; sin embargo continud dictando clases
en la Facultad de Comunicacion, ain sien-
do parte del Instituto. Menciona que en ese
momento la directora de Humanidades era la
doctora Ilva Miriam Hoyos y afirma que ella
pudo gobernar el Instituto de Humanidades
con gran prudencia.

Recuerda al doctor Alvaro Mendoza,
quien lo nombrd director del Departamento
de Historia del Instituto de Humanidades y
comenta que durante esos aflos se incorpo-
raron profesores que hicieron valiosos apor-
tes y que atn hoy contintan dictando clase,
como el doctor José¢ Angel Hernandez, pro-

Universidad y todas las personas que la
conforman, la dirigen y la orientan. Ademas
aprovecha esta oportunidad para agradecer
a todas las personas que hicieron posible su
proyecto profesional, a todas las que confia-
ron y siguen confiando en €I, a la Providen-
cia, que ha permitido la presencia de ¢l en
este lugar y que ha llenado de bendiciones
el trabajo de tantas personas que a través de
su esfuerzo han logrado como resultado esta
invaluable y ejemplar Institucion.

cedente de la Universidad de Alcala de He-
nares, y las doctoras Alba Irene Sachica y
Maria del Rosario Vasquez. También formé
parte del Departamento de Historia la docto-
ra Marcela Revollo quien ahora dirige el Ar-
chivo Historico de la Universidad.

Juan Maria expresa: “Al cumplirse los
veinte afos de mi estancia en la Universidad
no puedo menos que agradecer a todas las
autoridades académicas, profesores y em-
pleados que me han acompafiado durante
estos aflos. Y, jcomo no! A los numerosos
alumnos con los que (a decir verdad) me lo
pasé muy bien”.

Analista de Docencia
Direccion de Docencia

Carolina Bohorquez Segura

Clarena Castro Caicedo
Coordinadora de Aseguramiento
de la Calidad

Direccion de Curriculo

Claudia Marcela Rodriguez Contreras
Secretaria Auxiliar

Escuela Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

Cristian Ricardo Rodriguez Chavez
Director de Estudiantes
Facultad de Psicologia

Darwin Yesid Rodriguez Bustos
Steward
Alimentos y Bebidas
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David Steven Rodriguez Géngora
Gestor de la Informacion

Direccién de Planeacion Contabilidad

Sergio Andrés Chaves Suarez
Agente de Servicios Tecnologicos
Servicios Administrativos

Luis Fernando Rincén Agudelo
Coordinador de Contabilidad

Universidad de

La Sabana

=7,

Paola Andrea Rodriguez Rodriguez
Secretaria Auxiliar
Alimentos y Bebidas

Yuri Angélica Socha Grajales
Aucxiliar de Aseo y Cafeterias

Sesion de estudio - Brigada de Emergenaas

distas del campus y de INALDE a participar en la sesion de es-
tudio que se llevara a cabo esta semana, con el fin de preparar el
curso Salvacorazones, certificado por la American Heart Association,
que se realizara en julio en la Fundacion Cardio Infantil.
Por favor asistir con el material entregado (libro y folletos).

l a Jefatura de Seguridad y Salud en el Trabajo invita a los briga-

% Para obtener mas informacion
. Fecha: jueves 26 de junio. :
Hora: de 2:30 p. m. a 5:30 p. m.
Lugar: Vestibulo Norte.
Informes: edwingo@unisabana.edu.co

=
EI/COPASST:te/aconseja
=

Tener en cuenta las siguientes recomendaciones mientras
camina, para evitar caidas: A

.Mantenga libres de obsta

las vias de clrcuhclénl
2. Evite cables eléctricos, telefonicos o cualquier material en el suelo o col-
gante que pueda generar una caida.

A A A A

1. Conserve las areas de transito y de trabajo despejadas y limpias; elimine
objetos u obstaculos que puedan provocar caidas (cajas, cables, gabinetes
abiertos y residuos de alimentos).

3. Preste atencion a las condiciones del piso (humedad, desnivel, uniformi-
dad, irregularidad) y, de ser posible, reportelo inmediatamente.

4. Respete las sefiales de advertencia o precaucion, durante una actividad de ~ ¥
mantenimiento o aseo. i j

" N

5. En el transporte manual de materiales, la visibilidad del recorrido debe ser
completa, sin obstaculos; debe ver siempre por donde camina.

6. Utilice calzado adecuado seglin el tipo de labores que va a realizar. Evite
chatear mientras camina.

Heartsaver 5
Primeros = - :
auxilios con / :
RCP y DEA :

Libro del estudiante

SALUD Y SEGURIDAD

® Durante una sesion de Primeros
Auxilios.

Grupo de empleados
Aires de La Sabana en

CaIIe 80

M Grupo de empleados Aires de La Sabana.

estar Universitario, quiso expandir el talento de sus grupos
representativos a la sede de la Universidad en Calle 80, dis-
poniendo de espacios artistico-culturales.

El grupo de empleados Aires de La Sabana fue el encargado de
abrir este espacio con un primer concierto, el pasado miércoles 11
de junio. Un quinteto instrumental, dirigido por el maestro Alexan-
der Pinilla, conformado por Carlos Bustamante Rojas, profesor de
la Facultad de Medicina, en el bajo eléctrico; Luis Miguel Beltran,
profesor de la Facultad de Ingenieria; en la guitarra, que por moti-
vos personales no pudo asistir; y en su lugar se presentd Gustavo
Rincon, profesor de Bienestar Universitario; y Marta Cecilia Puerta,
jefe de Desarrollo Cultural, en la flauta traversa. Dentro de su re-
pertorio interpretaron canciones tradicionales como La Gata Golo-
sa (pasillo), de Fulgencio Garcia; Riete Gabriel (pasillo), de Orion
Rangel; y Pueblito Viejo (vals), de José A. Morales, entre otras.

Con la intencion de generar mayor acercamiento a nuestra
comunidad universitaria, la Jefatura de Desarrollo Cultural con-
tinuara disponiendo de estos espacios artisticos en la sede Calle
80 y en la Clinica Universidad de La Sabana, con el apoyo de sus

directivos y administrativos.

l a Jefatura de Desarrollo Cultural, de la Direccion de Bien-
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Clausura de las Escuelas
Deportivas 2014-|

1 pasado sabado 14 de junio, se llevo a
Ecabo la Clausura de las Escuelas Depor-

tivas 2014-1 para hijos de empleados y
estudiantes de posgrado de la Universidad, a
cargo de la Coordinacion de Deportes, de la
Direccion de Bienestar Universitario.

Durante el evento, que contd con la par-
ticipacion 70 niflos aproximadamente, se
realizé la ceremonia de cambio de cinturo-
nes de Karate, en el cual siete nifios recibie-
ron su cinturén amarillo y posteriormente
hicieron una demostracion de su aprendiza-
je en el semestre.

Los nifios que participaron en la Escue-
la de Formacion de Futbol pudieron dispu-
tar partidos amistosos contra otras escuelas
como Juventud Lorena, de Chia; Arnoldo
Iguaran, de Zipaquira; y Fundacion Revel,
sede Cafam.

En cuanto a la Escuela de Tenis, se hizo
una exposicion de juegos predeportivos.
Antes de terminar la jornada de clausura, la
Coordinacion de Deportes les hizo entrega
de un termo como reconocimiento por su
participacion en las Escuelas.

Bienestar Universitario, desde la Coor-
dinacion de Deportes, agradece la participa-
cion y compromiso de los niflos y padres que
hicieron parte de las Escuelas de Formacion
Deportiva durante el 2014-1 e invita a los em-
pleados y estudiantes de posgrado a participar
de las Escuelas durante el periodo 2014-2.

B Integrante de las Escuelas Deportivas.

Para obtener mas informacién:
Miguel Angel Reina
Coordinador de Deportes
miguel.reina@unisabana.edu.co
Tel.: 861 5555, ext.: 20302.

Triunfo del equipo de
Baloncesto Femenino

Y
e

B Integrantes del equipo de Baloncesto Femenino.

urante el fin de semana pasado, se
Dllevé a cabo, en la Universidad Na-
cional, el encuentro entre el Equipo
Femenino de Baloncesto de Empleados de la
Universidad de La Sabana y el equipo corres-

pondiente de la Universidad Nacional, en el
marco del Torneo de Funcionarios Cerros.

Con un marcador de 39 - 29, a favor de
La Sabana, nuestro equipo de empleados lo-
gr6 superar al rival en su propia casa.

Bienestar Universitario, desde la Coor-
dinacion de Deportes, felicita a las integran-
tes de este equipo por su logro e invita a los
empleados de la Universidad a ser parte de
las selecciones deportivas.

Clausura de

las Escuelas

de Formacion Artistica

i >

& AV |

B Durante el evento de clausura de las Escuelas de Formacion Artistica.

1 sabado 7 de junio, la Coordina-
Ecic’m Cultural, de Bienestar Uni-

versitario, realizo la clausura de
las Escuelas de Formacion Artistica, para
hijos de empleados y estudiantes de post-
grado, con la participacion de 50 nifios y
sus padres.

Durante la clausura se conto6 con la pre-
sentacion especial de los talleres de bateria,
guitarra, teclado, ballet y artes plasticas.

Bienestar Universitario agradece la
participacion de los nifios y el apoyo de los

empleados de la Universidad que hicieron
parte de nuestros talleres en 2014-1. Asi-
mismo, invita a los empleados y estudian-
tes de postgrado a inscribir a sus hijos en
los Talleres de Formacion del 2014-2.

% Para obtener mas informacion:
- Rafael Cubillos :
rafael.cubillos@unisabana.edu.co
Tel.: 861 5555, ext.: 20231.
Bienestar Universitario - Edificio O

La Sabana

te escucha

Nuestra Universidad mejora
cada dia gracias a tus ideas.

u Foe N

Te invitamos a seguir escribiendo en nuestro
buzén de sugerencias virtual ingresando a:

www .unisabana.edu.co/contactenos
Opcion: Buzon de Sugerencias




Sala de Profesores

Cumple

23 de junio
Yensy Paola Acevedo Cajamarca
Augxiliar del Meson y Cafeterias

Diana Alejandra Gonzalez Penagos
Jefe de Movilidad y Recurso
Internacional

Eduardo Vallejo Muiloz
Técnico de [luminacion y Fotografia
en la Facultad de Comunicacion

Daniel Lopez Burgos
Intensivista
Clinica Universidad de La Sabana

24 de junio
Sergio Ivan Agudelo Pérez
Profesor de la Facultad de Medicina

Juliana Sanchez Trujillo

Profesora de la Escuela Internacional
de Ciencias Econdémicas y
Administrativas

Helver Hernando Cérdenas Holguin
Médico Residente
Clinica Universidad de La Sabana

Sergio Ivan Agudelo
Jefe Integrado de Pediatria
Clinica Universidad de La Sabana

25 de junio
Martha Rocio Gonzalez Bernal
Profesora de la Facultad de Psicologia

Martha Patricia Martinez Ramirez
Auxiliar de Servicios de Aseo
y Cafeteria

Carlos Alberto Vega Mejia

Jefe de Area en la Escuela
Internacional de Ciencias Econdmicas
y Administrativas

Michael Andrés Rodriguez Alarcon
Auxiliar de Alimentos y Bebidas

Maria Rosa Lopez Delgado
Auxiliar de Cuentas Médicas
Clinica Universidad de La Sabana

Eliana Del Pilar Poveda Hernandez
Médico General
Clinica Universidad de La Sabana

26 de junio
Nelcy Milena Alfonso Rodriguez
Auxiliar de la Libreria Universitaria

Felipe Albeiro Contreras Pinzon
Coordinador de Adquisiciones en la
Biblioteca

Virginia Morales Pulido
Profesora del Departamento de
Lenguas y Culturas Extranjeras

27 de junio
Carlos Humberto Rodriguez Romero
Técnico de Servicios en la Biblioteca

Wilmar Yamid Segura Pérez
Profesor del Departamento de Lenguas
y Culturas Extranjeras

Carolina Natalia Plata Ordonez
Psicologa Docente
Clinica Universidad de La Sabana

Sala de
Profesores

Juan Carlos Aldana Leal
Coordinador de Imagenes Diagndsticas
Clinica Universidad De La Sabana

Martha Lizeth Munoz Huerfano
Analista de facturacion
Clinica Universidad de La Sabana

Karen Andrea Alonso Mayorga
Fisioterapeuta
Clinica Universidad de La Sabana

Alexandra Rodriguez Forero
Auxiliar de Desarrollo Humano
Clinica Universidad de La Sabana

Rosa Isabel Meléndez Zuiiga
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

28 de junio
José Rafael Bernal Rodriguez
Profesor del Instituto de
Postgrados - FORUM

Mboénica Lorena Farfan Barbon
Auxiliar de Servicios de Aseo y
Cafeteria

Nancy Andrea Gonzélez Avendafio

Aux1har de Compensacion en la
Dlreccmn de Desarrollo Humano

’,4-#

Informacion para profesores

Antropologia politica en articulo en
publicacion internacional

1 profesor Felipe Cardenas Téamara,
EPh.D en Antropologia y director del

grupo de investigacion Sociopolitica,
Ambiente y Analisis Cultural de la Facultad
de Filosofia y Ciencias Humanas, publicé el
articulo: Reconstitucion de la Antropologia
Politica. Heteronomias entre la ciencia poli-
tica y la antropologia, en la revista Andlisis
Politico del Instituto de Estudios Politicos
y Relaciones Internacionales de la Univer-
sidad Nacional de Colombia (ISSN: 0121-
4705, Bogota. Enero-abril 2014. No. 80.

Péag. 213-228. Indexada en Scopus. Catego-
ria A2 Publindex-COLCIENCIAS).

En el articulo se desarrollan algunas re-
flexiones sobre el campo de estudio de la
Ciencia Politica, como antropélogo, en dia-
logo desde el horizonte intelectual fijado por
Eric Voegelin; relacionando criticamente las
ideas sobre la ciencia politica expresadas por
los profesores Rodrigo Losada y Andrés Ca-
sas, en sus recientes publicaciones y estudio
de los fendmenos politicos. El debate se plan-
tea en términos del didlogo entre las visiones

reduccionistas y los enfoques heuristicos,
afirmandose la importancia de la categoria
tedrica de experiencia de orden como pauta
que conecta a la antropologia politica y a la
ciencia politica; concepto que de ser apropia-
do, permitiria enriquecer el universo retérico-
cientifico, en cuanto a la identificacion de la
complejidad del fendmeno politico.

9%

Universidad de

La Sabana

Angela Maria Paez Murcia
Profesora de la Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas

Julio Cesar Molina
Cirujano General
Clinica Universidad de La Sabana

Hugo Ramirez Chaparro
Intensivista
Clinica Universidad de La Sabana

Gina Paola Duarte Lara
Jefe Control de Costos y Presupuesto
Clinica Universidad de La Sabana

29 de junio
German Garavito Rojas
Auxiliar de Mantenimiento

Maria Elvira Martinez Acuna
Profesora de la Facultad de Filosofia
y Ciencias Humanas

Ana Maria Montoya Parra
Cajera del Restaurante Escuela

José Guillermo Torres Ramirez
Técnico del Centro de Produccion de
Medios’de la'Facultad de Comunicacion

Martha Liliana Calderon Ruiz
Aux111ar de Servicios Generales

I C11n1ca Universidad de La Sabana
[ ] e

B Felipe Cardenas Tamara, director del grupo de investigacion

Sociopolitica, Ambiente y Analisis Cultural de la Facultad de
Filosofia y Ciencias Humanas.
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a profesora Erika Duque, del Centro de

I Tecnologias para la Academia —cTa—,
asistio al XV Encuentro Internacional
VirtualEduca Pera 2014, el evento de Edu-
cacion mas importante de Latinoamérica y el
Caribe, en el Museo de la Nacion de Lima.
Alli participé con la ponencia “Usando reali-
dad aumentada para motivar las competencias
informacionales: experiencia en clase”, inclui-
do en el X Seminario de Ambientes, Escena-
rios y Objetos de Aprendizaje. El objetivo de
la ponencia era describir la experiencia de clase
utilizando realidad aumentada para motivar la
busqueda de informacion para los estudiantes
de primer semestre de la materia de Compe-
tencia Basica Digital en la Universidad de La
Sabana, efectuando un analisis comparativo de
resultados en los grupos evaluados. La realidad
aumentada es una tecnologia prometedora en la
educacion debido a que permite crear escena-
rios que son dificilmente visibles en el mundo

Sala de Profesores

La Sabana, en el XV Encuentro Internacional
VirtualEduca Perd 2014

real y que facilitan la motivacion de los apren-
dices y la conceptualizacion. También provee
retos en la manera en la que las clases deberian
ser abordadas en el aula de acuerdo a la tema-
tica y la disminucion de la carga cognitiva que
el uso de esta tecnologia pueda desarrollar en
los aprendices.

Las areas tematicas del evento fueron:
La escuela en la era digital, La universidad
en la sociedad del conocimiento, La forma-
cion a lo largo de la vida, Modelos y recursos
de gestion del conocimiento, Inclusion digi-
tal educativa, Iniciativas multilaterales de in-
novacion en educacion, y Proyectos exitosos
de educacion internacional.

El evento es una iniciativa de la Orga-
nizacion de Estados Americanos —OEA—
y este afio fue organizado por el Ministerio
de Educacion y el Ministerio de Cultura del
Peru, y se realizo del 9 al 14 de junio.

Del0gal 3 junio de 9

Profesor de Psicologia
ponente en 44th Annual
Meeting de la Jean

Piaget Society

' i PRI Y

B De izquierda a derecha: Annette Karmiloff-Smith, profesora de University
of London; y Juan José Giraldo Huertas, coordinador de Formacion en

Investigacion.

on la ponencia: “Daily activi-
ties and socio-cognitive deve-
lopment of children between
three and six years old: A Colombian
sample”, el profesor e investigador
Juan José Giraldo Huertas, coordinador
de Formacion en Investigacion de la
Facultad de Psicologia, participd en el
44th Annual Meeting de la Jean Piaget
Society, realizado del 29 al 31 de mayo
en San Francisco (EE. UU.).
El profesor Giraldo, miembro acti-
vo del grupo Cognicion, Aprendizaje y
Socializacion y el semillero “Cultura &
Desarrollo”, presentd también el pos-

ter: “Instrumental helping, Theory of
mind and performance in inequality si-
tuations of children between three and
eight years-old”, junto a Gordon Ingram
de Bath Spa University del Reino Unido.
Asimismo, durante su estadia en
Estados Unidos, el psicologo reali-
z6 una visita académica al Megan E.
Daly Infant Development Program del
Departamento de Psicologia de la Uni-
versidad de Los Angeles California
—UCLA—, para conocer en detalle el
funcionamiento académico y adminis-
trativo de ese exitoso programa de do-
cencia, intervencion e investigacion.

| Wencsentro Internacional
Virtual Educa

14. Limg - Perq.

Minsterig de Cultyra

B Erika Duque, del Centro de Tecnologias para la Academia —cra—.

Encuentro del Director
General de FORUM

con profesores
‘ -

m Dr Jorge David Paez, director del Instituto de Postgrados - FORUM durante el
encuentro con los profesores.

|1 pasado jueves 5 de junio en las
Einstalaoiones de Calle 80, tuvo lu-

gar el primer encuentro directivo
entre el doctor Jorge David Paez Monroy,
director General del Instituto de Postgra-
dos - FORUM —iprr—; el doctor Gonzalo
Rodriguez, director de la especializacion en
Gerencia Estratégica; y los profesores de la
misma éarea: Alvaro Ramirez, Hugo Suarez,
Carlos Franky, Orlando Salinas, Mikel Iba-
rra, Jair Fajardo, Guillermo Villacrés y Al-
varo Salcedo.

El encuentro inici6 con la presentacion
del director General del Instituto, quien ex-
puso a los profesores los nuevos retos que
tiene para el ipr. Adicionalmente, el doctor
Gonzalo Rodriguez dio algunas recomenda-
ciones a los profesores en cuanto al uso del
correo institucional y acerca de la asistencia
a reuniones y convivencias, entre otros. Los
profesores tuvieron la oportunidad de pre-
sentarse ante el director y hablar de diversos
temas de su interés.

Breves

critica de la razon retorica.

O v La revista Ciencias Sociales y Educacion (ISSN: 2256-5000), publi-
cacion cientifica del Departamento de Ciencias Sociales y Humanas de
la Universidad de Medellin, publico el articulo: Los escolios de Amalia,
escrito por el profesor doctor Hernan Alejandro Olano Garcia, director del
Programa Comun de Humanidades y director de Estudiantes de la Facultad
de Filosofia y Ciencias Humanas de la Universidad.

En el articulo, el autor destaca los aportes filosoficos de la profesora
Amalia Quevedo, docente e investigadora también de la Facultad de Filo-
sofia y Ciencias Humanas, en torno a las obras de Nicolas Gomez Davila
y Jorge Luis Borges, a través de un trabajo sobre la tradicion de estos auto-
res, sometido a un ejercicio de transformacion, innovacion y hermenéutica,
mostrando que ambos pensadores crean una critica de la razon onirica y una
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Graduada, ganadora Se realizé con éxito
de un Premio Emmy

¥ Alumni

Sabana

Comunidad de& Graduados

Daniela recibi6 un Premio Emmy,
uno de los mas importantes reconoci-
mientos en la industria de la television,
en la categoria de Reportaje Investiga-
tivo de Crimen por su historia “Conde-
nados en Tierra Ajena”. Dividida en tres
partes, esta publicacion cuenta la vida
de una familia que paso por el proble-
ma de miles de latinos en Estados Uni-
dos: la deportacion. Con su reportaje,
no solo gand este premio, venciendo
a periodistas de data que pertenecen a
cadenas norteamericanas como NBC,
sino que logré cambiar leyes dentro del
estado de California a favor de la comu-
nidad latina.

Con el objetivo de hacer esta in-
vestigacion, Daniela pas6 por varias
situaciones de riesgo. Por ejemplo,
enfrentarse a las autoridades locales y
viajar a México a una ciudad fronteri-
za. Pero para ella todo vali6 la pena,
pues lo mas gratificante de su trabajo
es que puede ser la voz de cientos de
latinos que viven en Estados Unidos
y que a diario deben convivir con re-
chazos y problemas de todo tipo. Esos
riesgos fueron minimos al llegar a ser
nominada y, mejor atun, ganadora de un
Premio Emmy. La Academia entrega

B Daniela Mosquera, graduada
de La Sabana, ganadora de
un Premio Emmy.

estos reconocimientos dividiéndose en:
los Oscar para cine, los Grammy para
musica y los Emmy para la excelencia
en television.

Para Daniela el ser Alumni Sabana
es un orgullo muy grande “adondequie-
ra que yo vaya digo que soy graduada
de esta Universidad y que soy colom-
biana”, afirma. “Las bases que me de-
jaron mis profesores y mis compaferos
son las que me impulsaron a llegar a
representar a mi pais en Estados Uni-
dos. A todos los que son estudiantes y
futuros periodistas quiero decirles que
hoy lo mas importante de nuestra profe-
sion es ser integral, es saber de todo. A
mi me toco hacer las veces de camaro-
grafo, editor, iluminador, presentador y
fotografo. Es lo que se conoce como un
periodista multimedia [...] ademas, que
nunca dejen de visualizar sus objetivos
pues con perseverancia se puede llegar
muy lejos”.

En el futuro, Daniela se ve haciendo
cobertura presidencial y llevando otra de
sus historias para los proximos Premios
Emmy, la cual ya esta preparando. Ella
traspasa las fronteras de su pais con el
sello Alumni Sabana.

Residential Sessions

B Estudiantes del programa de maestria en Didactica del Inglés para el Aprendizaje

Auto-Dirigido.

el 7 al 10 de junio, los estudiantes
Dde las cohortes 3, 4 y 5 del progra-

ma de maestria en Didactica del
Inglés para el Aprendizaje Auto-Dirigido
(programa en linea) se dieron cita para sus
sesiones presenciales llamadas Residential
Sessions. Se contd con la presencia de 65
estudiantes procedentes de diferentes regio-
nes del pais.

Nuestros estudiantes participaron en
plenarias y sesiones de trabajo cuyos ejes
tematicos son el desarrollo de habilidades
académicas para la ensefianza y aprendizaje
del inglés a través de las tecnologias de la
comunicacion y la informacion, y el desa-
rrollo de competencias investigativas y de
escritura académica. Estas sesiones fueron

lideradas por Kenneth Beatty, profesor visi-
tante de la Anaheim University, y los miem-
bros del equipo académico de los programas
de Maestria del Departamento.

El objetivo principal de esta actividad
es acercar a los estudiantes del programa en
linea a la Universidad, y permitir que tengan
un proceso de socializacion y personaliza-
cion de las tematicas que se manejan en esta
Maestria, y, a la vez, fortalecer vinculos en-
tre docentes y alumnos.

La ceremonia inaugural, contd con la
presencia de Ivonne Gonzalez, directora Ge-
neral del Departamento; Jermaine McDou-
gald, director de las Maestrias; Nohora Bryan,
directora de Investigacion; y Claudia Acero,
coordinadora Académica de la Maestria.

fTulUniyversidadfen}lasjredesfsociales:

f facebook/udelasabana

y (@unisabana
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La experiencia de
dos estudiantes de
La Sabana que dejan
su impronta en

el Mugaritz

B Nicolas Bojaca Jiménez y Nicolds Avila, estudiantes del
programa de Gastronomia.

icolas Bojaca Jiménez y Nicolas

Avila, estudiantes del programa

de Gastronomia, fueron seleccio-
nados para realizar su practica profesional
en el Restaurante Mugaritz Espafia, uno
de los mas prestigiosos en Europa.

Bojaca, aprovech6 la experiencia
que adquiri6 trabajando en restauran-
tes de la zona, donde comenzo por las
tareas mas elementales que no exigian
conocimientos gastrondmicos.

Desde que inicio la carrera se des-
tacd por su compromiso y responsabili-
dad. Gracias a sus cualidades, hizo parte
del grupo de personas que definieron
los primeros menus para el Restauran-
te Escuela, cuando abri6 sus puertas al
publico. Afirma que una de sus grandes
inspiraciones ha sido su mama: Martha
Isabel Jiménez, secretaria de la Facultad
de Filosofia y Ciencias Humanas. “Ella
me enseid que con esfuerzo, honestidad
y trabajo responsable se pueden alcan-
zar las metas propuestas. Ella es el sig-
nificado de todo lo bueno para mi”.

Ahora como practicantes en este res-
taurante de reconocimiento internacional,
ambos tienen una inmensa responsabili-
dad poniendo a prueba los conocimien-
tos que obtuvieron durante su formacion
profesional. “Gracias a la formacion aca-
démica que recibi en La Sabana he llega-
do junto a Nicolas a ser competente en
el area de cocina de uno de los mejores
restaurantes del mundo. Alli trabajan 40
practicantes mas de diferentes partes, con

conocimientos extraordinarios y estamos
acé desarrollando las mismas capacidades
y exponiendo los mismos conocimientos
técnicos”, puntualizo Avila.

Como parte de su nuevo rol, Avila
se encuentra en la cocina principal don-
de se encarga, con otros compaiieros, de
llevar la partida de primeros. Ademas, tie-
ne a cargo algunos platos del ment y a la
hora del servicio es el responsable de pre-
sentar en Optimas condiciones los mismos.

Los estudiantes reflexionan sobre lo
que ha sido su experiencia de practica
en otro pais. Por un lado, Nicolas Avi-
la, considera que es una experiencia de
aprendizaje a nivel profesional, “apren-
des para tu vida, aprendes de ti mismo y
rompes el esquema de tu rutina y reali-
dad como estudiante, te enfocas en cono-
cer, aprender, vivir y disfrutar”.

De otra parte, Nicolds Bojaca re-
salta que su intencion es dejar en alto
el nombre de la Universidad de La Sa-
bana “porque es mi Universidad y se
lo debo todo”. Ademas de aprender y
perfeccionar sus habilidades gastrono-
micas, quiere dejar la huella que nos
caracteriza: el trabajo bien hecho.

Finalmente, ambos coinciden en
que esta es una oportunidad grandiosa que
les abre puertas en el ambito culinario. Bo-
jaca, concluye diciendo “un buen chef no
es el que mas recetas tiene en la cabeza,
sino el que mejor maneja el tiempo y trata
mejor los alimentos”.
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Alumni Sabana

alrededor del mundo

omprometida con los graduados

que viven en otros paises, Alum-

ni Sabana les llevo una parte de
la Universidad a ocho de ellos que estan
en Londres.

Este encuentro se caracterizd por
ser muy emotivo, mientras compartian
un café en un restaurante tipico inglés,
Victor Hugo Salamanca, Carolina Ru-
geles y Carol Espitia, graduados de La
Sabana les contaron acerca de Alumni

Comunida

y de la Universidad, de los programas
nuevos, investigaciones y en general
novedades que tiene el campus.

Al mismo tiempo, los graduados ha-
blaron de sus experiencias profesionales
y de su paso por la Universidad de La Sa-
bana. Esta fue una oportunidad para que
entre ellos se conocieran y construyeran
redes de cooperacion.

Alumni
Sabana

d de Graduados

reves

v Eljueves 12 de junio se llevo a
cabo la clausura de los diplomados
en Desarrollo Gerencial, Comuni-
cacion y Negociacion Gerencial
y Formulacion y Evaluacion de
Proyectos. En la ceremonia fueron
certificados diecisiete estudiantes.

v El 7 de junio se desarrollo la dé-
cima tercera jornada de capacitacion
en el programa reinduccion con la
empresa Colpensiones. Se capacita-
ron veinte funcionarios de la entidad,
en las ciudades de Aguachica, Rioha-
cha, San Gil y Sincelejo.

B Clausura de diplomados del
Instituto de Postgrados - FORUM.
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Miércoles 25 de junio

7:45 a. m.—2:00 p. m.

Jornada de Actualizacion Académica
Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas
Lugar: Auditorio 1, Edificio K

€

a

8:30 a. m. — 5:00 p. m.

Primera Rueda de Empleo Alumni
Sabana en alianza con la Camara de
Comercio 2014

Lugar: Camara de Comercio,

sede Salitre. Av. El Dorado 68 D - 35




