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Participa en la Encuesta de 
Autoevaluación Institucional

La Encuesta de Autoevaluación Institucional es una medición periódica que se apli-
ca para identificar fortalezas y oportunidades de mejora en los programas académicos y 
en la Universidad.

Con base en los resultados, se generan planes de acción que permiten mejorar conti-
nuamente y asegurar la calidad de los procesos y servicios que comprenden el quehacer 
académico y administrativo institucional.

El anteriormente denominado 
Proyecto Campus Académico 
se conocerá, a partir de ahora, 

como el Sistema Integrado de Gestión 
Académica y Administrativa —Siga—. 
Debido a su alcance, impacto y transver-
salidad, este sistema se constituyó como 
un megaproyecto que entrará en funcio-
namiento a principios del 2015, una vez 
se cumpla la fase de implementación a 

lo largo del 2014. El Siga es el sistema 
integrado PeopleSoft de Oracle, el cual 
ayudará a la transformación de la gestión 
académica, administrativa y financiera de 
La Sabana. 

Inicialmente, este año, tendrá cabida 
la implementación del Siga Académico y 
del Siga de Gestión Humana (que son dos 
de los pilares de este sistema junto al Siga 
Financiero, el Siga Crm y el Siga Proyec-

8Continúa en pág.

Nueva 
maestría en 
Lingüística 
Panhispánica
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El Ministerio de Educación Nacional, 
mediante la Resolución 1574 del 7 
de febrero, otorgó a la Universidad el 

registro calificado al programa de maestría 
en Lingüística Panhispánica.

Este nuevo postgrado, ofrecido por la Fa-
cultad de Filosofía y Ciencias Humanas, de-
sarrolla uno de los aspectos propios del ideal 
humanístico de nuestra Universidad, atenta, 
desde su creación al estudio y cultivo de la 
lengua española como fundamento de la for-
mación del discurso universitario de calidad.

Así avanza la 
implementación del SIGA

Encuentra en este ejemplar, el discurso de

 del señor rector, Obdulio Velásquez Posada
apertura del Año Académico 2014

Es nuestra hoja de ruta. Mantenlo cerca.

tos). El primero impactará positivamente 
en la transformación de procesos como: 
inscripción de materias, listas de clase, 
acceso a las notas, historial académico, 
entre otros. El segundo transformará los 
mecanismos que actualmente involucran 
la selección de empleados, la contrata-
ción, la gestión del desempeño, el pago 
de nómina, entre otros. 
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Miércoles de Ceniza: el inicio de la Cuaresma

Este miércoles 5 de marzo, se celebrará el Miércoles 
de Ceniza. La Cuaresma comienza con esta ceremo-
nia que es un tiempo de oración, penitencia y ayu-

no. Cuarenta días que la Iglesia marca para la conversión  
del corazón.

Las palabras que se usan para la imposición de cenizas, son:
•	 “Recuerda que polvo eres y en polvo te convertirás”
•	 “Arrepiéntete y cree en el Evangelio”.

La Ceniza es una costumbre que nos recuerda que al-
gún día vamos a morir y que nuestro cuerpo se va a conver-
tir en polvo. Nos enseña que todo lo material que tengamos 
aquí se acaba. En cambio, todo el bien que tengamos en 
nuestra alma nos lo vamos a llevar a la eternidad. Al final 
de nuestra vida, solo nos llevaremos aquello que hayamos 
hecho por Dios y por nuestros hermanos los hombres.

Cuando el sacerdote nos pone la ceniza, debemos tener una 
actitud de querer mejorar, de querer tener amistad con Dios.

Significado del Carnaval al inicio de la Cuaresma
La palabra Carnaval significa adiós a la carne y su 

origen se remonta a los tiempos antiguos en los que por 
falta de métodos de refrigeración adecuados, los cristianos 
tenían la necesidad de acabar, antes de que empezara la 
Cuaresma, con todos los productos que no se podían con-
sumir durante ese período (no solo carne, sino también le-
che, huevo, etc.) 

Con este pretexto, en muchas localidades se organi-
zaban el martes anterior al Miércoles de Ceniza, fiestas 
populares llamadas Carnavales en los que se consumían 
todos los productos que se podrían echar a perder durante 
la Cuaresma.

Muy pronto empezó a degenerar el sentido del carna-
val, convirtiéndose en un pretexto para organizar grandes 
comilonas y para realizar también todos los actos de los 
cuales se “arrepentirían” durante la Cuaresma, enmarcados 
a veces por una serie de festejos y desfiles en los que se 
exaltan los placeres de la carne de forma exagerada.

El ayuno y la abstinencia
El Miércoles de Ceniza y el Viernes Santo son días de 

ayuno y abstinencia. La abstinencia obliga a partir de los 
14 años y el ayuno de los 18 hasta los 59 años. El ayuno 
consiste hacer una sola comida fuerte al día y la abstinencia 
es no comer carne. Este es un modo de pedirle perdón a 
Dios por haberlo ofendido y decirle que queremos cambiar 
de vida para agradarlo siempre.

La oración 
La oración en este tiempo es importante, ya que nos 

ayuda a estar más cerca de Dios para poder cambiar lo que 
necesitemos cambiar de nuestro interior. Necesitamos con-
vertirnos, abandonando el pecado que nos aleja de Dios. 
Cambiar nuestra forma de vivir para que sea Dios el centro 
de nuestra vida. Solo en la oración encontraremos el amor 
de Dios y la dulce y amorosa exigencia de su voluntad. 

El sacrificio  
Al hacer sacrificios (cuyo significado es “hacer sagra-

das las cosas”), debemos hacerlos con alegría, ya que es 
por amor a Dios. Si no lo hacemos así, causaremos lástima 
y compasión y perderemos la recompensa de la felicidad 
eterna. Dios es el que ve nuestro sacrificio desde el cielo y 
es el que nos va a recompensar. “Cuando ayunéis no apa-
rezcáis tristes, como los hipócritas que desfiguran su rostro 
para que los hombres vean que ayunan; en verdad os digo, 
ya recibieron su recompensa. Tú cuando ayunes, úngete la 
cabeza y lava tu cara para que no vean los hombres que 
ayunas, sino Tu Padre, que está en lo secreto: y tu padre que 
ve en lo secreto, te recompensará.” (Mt 6,6)

Horario de colocación de la Ceniza
Misa de 7:20 a.m. y 12.20 p.m.
Cada 20 minutos desde las 8.00 a.m. hasta las  
12.00 m. y desde la 1.00 p.m. hasta las 5.00 p.m.

Foto tomada del portal Opus Dei.

Reciclar, un compromiso de todos
“Me apasiona siempre trabajar desde tem-
prano para organizar el material que voy a 
reciclar”, agrega Pantoja, quien antes se ha-
bía desempeñado como auxiliar de los par-
queaderos de la Universidad.

Esta fecha (1 de marzo) se estableció 
“mediante Decreto 511 de 1999, por el 
Gobierno Nacional, dada su importancia 
económica y ambiental para el país”, añade 
Jefferson Galeano, profesor de Educación 
Ambiental de la Facultad de Educación y 
miembro del Grupo Ecológico Ambiental 
de La Sabana. En Colombia el reciclaje 
es un sector socioeconómico importante 

ya que “26.700 personas trabajan a dia-
rio separando material residual de las ba-
suras y ellos generan recursos por más de  
$ 109.000 millones anuales, según la Asocia-
ción Nacional de Recicladores de Bogotá”,  
expresa Galeano.

Sin embargo, aún falta mayor concien-
cia de la comunidad universitaria para que, 
desde sus manos, inicie un exitoso proceso 
de reciclaje. Lo anterior surge ya que en el 
Centro de Acopio de la Universidad se evi-
dencia una inadecuada separación de los 
elementos residuales. “Si bien falta mucho 
por realizar, el primer paso es reconocer el 
rol que el reciclador tiene en nuestra socie-
dad y una buena manera de celebrarlo es 
facilitarle su trabajo en la separación”, con-
cluye el profesor Galeano.

El 1 de marzo se celebró oficialmente 
el Día del Reciclaje. 

La Sabana ha estado comprome-
tida con sacar adelante diversos procesos de 
reciclaje porque conoce de primera mano el 
impacto favorable que estas buenas prácti-
cas tienen sobre el medio ambiente.

Este proceso inicia cuando las personas 
arrojan los residuos a las canecas dispuestas 
en el campus, y Esteban Pantoja, auxiliar 
de Servicios Generales, la termina. La tarea 
de Esteban consiste en separar los residuos 
aprovechables para poderlos comercializar 
y, con ese dinero, generar recursos para apo-
yar el programa Alimentemos un Sueño. 

Pantoja hace esta labor desde hace un 
año y medio y señala que “se siente muy a 
gusto de hacer este trabajo porque siempre 
es gratificante ayudarle a la Universidad”. 

El 1 de marzo se celebró oficialmente 
el Día del Reciclaje. 
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Instituto de La Familia lideró 
seminario dirigido a la Armada 
Nacional

Jairo Valderrama 
Facultad de Comunicación
jairo.valderrama@unisabana.edu.co Letras de Campus

Desde el portal, sin puestos
Uno quisiera creer, como muchos 

optimistas, que en Colombia se habla (y 
se escribe) el mejor español del mundo. 
Tal afirmación resulta de la convicción 
de muchos compatriotas cuando supo-
nen que su manera es la mejor, porque 
es suya, como sucede con los procedi-
mientos para preparar comida, pegar un 
botón, disponer la mesa, amarrarse los 
cordones, aplicarse los medicamentos, 
peinarse, ir de paseo, conducir automó-
vil, practicar deporte, tender la cama o 
enviar un correo electrónico. Cada quien 
imagina que su forma es la mejor, pero 
solo llega a demostrarse que es una for-
ma más. Sencillamente, en cada barrio, 
localidad, ciudad, departamento (o esta-
do), región o país hispanohablante se ha-
bla o se escribe de una manera diferente.

Abundan los casos particulares 
(pero muy propagados) para mos-
trar este fenómeno. En la vitrina de un 
centro comercial muy cercano se lee: 
“sale en lencería”. Y, claro, cualquier 
hablante común se pregunta: “¿Qué (o 
quién) sale?”. El autor y escribiente de 
tal espantajo supone que no hay anuncio 
superior a este, a pesar de las reaccio-
nes terroríficas de los lectores medios. 
Muchos hay que toman por prestigioso 
(cuando en realidad es ridículo) mezclar 
palabras de una lengua con la de otra, 
como el otro caso que ya mencionamos 
de un niño que preguntaba si las man-
zanas tenían pies, porque leía: “Pie de 
manzana”. Debajo de los automáticos 
secadores de manos, se lee. “Posicio-
ne las manos”; entonces, cada quien se 
“ubicaciona” su chaqueta, se “situacio-
na” muy firmemente la bufanda y em-
prende la huida de aquel lugar.

Por eso, aparte de los motivos geo-
gráficos, los estilos de una lengua varían 
mucho de acuerdo con los tiempos, ofi-
cios, profesiones y niveles de educación. 
Descubre uno a tantas personas que cui-
dan su atuendo, que usan perfume, que 
adoptan gestos calculados y prudentes, 
que regulan el volumen de voz y hasta 
impostan el tono y el timbre para impre-
sionar a sus interlocutores; pero cuando 
llega el momento de hablar o escribir 
parece que la indigencia extrema las 
cobijara. En efecto, aparece, entonces, 
la frase del periodista Héctor Abad Fa-
ciolince: “Las faltas de ortografía son el 
mal aliento de la escritura”. Por supues-
to, al intentar leer algún texto, esa feti-
dez visual nos manda hacia atrás.

Bogotanismos 
Quizás hace muchos años en Bo-

gotá, se escuchaban algunas conver-
saciones chirriadas, de hablantes nada 
conchudos. No eran, como ahora, expre-
siones achiladas, que emanan de algunos 

piscos descuidados en su hablar. Notaba 
uno, al menos, un tris de destreza en el 
uso del lenguaje. Aunque se trataba un 
jurgo de temas, casi todos los hablantes 
se esforzaban por usar con propiedad las 
palabras; era una vaina cuquísima. No 
había nada de patanerías, no se asoma-
ban los guaches y nadie le ponía pereque 
a nadie, y en eso mis tíos y abuelos eran 
regios, ala.

Casi a diario, en los vehículos de 
trasporte público y colectivo (hay dife-
rencia: el taxi es público, pero no colec-
tivo), por ejemplo, en ese recorrido de la 
casa a nuestro bello campus, se percibe 
un despliegue de palabras que ayuda a 
confirmar el abrupto cambio de unos 
modos y de unas maneras en el trato al 
idioma, que ya no es tan chusco. Bas-
ta con escuchar en las mañanas el atro-
nador volumen de las cadenas radiales 
“amenizando” el traslado en autobús 
desde las cercanías de la calle 170. Son 
muchos chivatos que se la pasan roche-
leando, y muchas de sus expresiones, en 
realidad, sí resultan chocantes.

Entonces, se inicia (no se dice “ini-
cia”) el recorrido y otra vez “el mejor 
español del mundo” sale a relucir. En 
primera instancia, un señor (o mucha-
cho) se acerca a cada pasajero y le dice: 
“me regala el pasaje”. Y, cuando uno 
lo ve tan alentado y vigoroso, surge la 
pregunta de si él no podría trabajar y 
pagarse su propio pasaje, y más cuando 
en una mano se le nota un grueso ma-
nojo de billetes y en la otra, un puñado 
de monedas. ¿Querrá que se le pague el 
pasaje? Si es el cobrador, ¿por qué pide 
regalado en lugar de cobrar? ¿Aumenta 
la mendicidad en el país… en ese país 
donde se habla dizque el “mejor español 
del mundo”?

Luego, siguiendo hacia el norte, 
solo unos pocos metros antes del primer 
puente vehicular situado después de la 
calle 170, se lee: “Superprecios”, y los 
transeúntes, conductores y pasajeros se 
asombran con la sinceridad de este anun-
cio, en el que sin reparos se aclara que 
los costos son elevadísimos. Si quisieran 
engañar a los clientes, habrían escri-
to: “miniprecios”. Sin embargo, escrito 
así, son muy bajas las probabilidades de 
que crezca el número de compradores,  
pues casi todos ellos desean pagar bajos 
precios.

Llegando a Chía, resuenan los pre-
gones desde los autobuses que regresan 
a Bogotá: “¡Portal, con puestos! ¡Portal, 
con puestos!”. Y los escuchas se dicen: 
“Vaya, instalaron puestos en el portal. 
¡Qué bien!”. Ojalá no sea un engaño.

Con vuestro permiso
  

Breves

Como parte de sus actividades de pro-
yección social, dirigidas a fortalecer 
la institución familiar desde diferentes 

ámbitos sociales, políticos, culturales, milita-
res y económicos, el Instituto de La Familia 
lideró el seminario “La Familia como eje del 
compromiso naval”, dirigido a los almirantes y 
sus esposas, al Obispo castrense de Colombia 
y a los diferentes funcionarios de la naciente 
Dirección de Familia de esa institución.

El evento contó con la participación del 
doctor Howard J. Markman, Ph.D., profesor 
de la facultad de Psicología y codirector del 
Centro de Estudios para el Matrimonio y la Fa-
milia en la Universidad de Denver (EE. UU.), 
quien presentó los resultados de una investiga-
ción sobre la Educación Marital.

Además, se presentó la conferencia del 
doctor Cristian Conen, profesor del Instituto 

de La Familia, quien trabajó la importancia es-
tratégica de la familia en la Fuerza Naval.

“Los actuales problemas de las familias 
hoy son: el manejo del dinero, la comuni-
cación entre la pareja y la distribución de las 
tareas de la casa”, dijo el experto Markman. 
Para él, esos tres componentes deben fluir para 
lograr la felicidad y el éxito en el núcleo fa-
miliar. Igualmente, considera que “mantener 
vivo el matrimonio debe ser una prioridad de 
cada uno de los esposos”, pues muchas veces 
otros deberes como el trabajo pueden desviar 
la atención de ellos y se pueden convertir en 
generadores de conflictos.

El seminario, que se desarrolló el 25 de 
febrero en la Sala de Audiencias de la Facultad 
de Derecho, contó con la presencia de las au-
toridades académicas de la Universidad y del 
Instituto de La Familia.

Jornada de Talla y Peso

Bienestar Universitario invita a la Jornada de Talla y Peso que se llevará a cabo 
el 5 de marzo en el Centro Médico de la Universidad, acércate entre las 9:00 
a. m. y las 3:00 p. m. Esta actividad de prevención tiene como objetivo infor-

marte acerca de tu Índice de Masa Corporal —imC—, el cual te permitirá conocer 
un poco acerca de tu estado de salud en la actualidad.

Con una completa expo-
sición acerca de los programas 
postgraduales que ofrece el Ins-
tituto de Postgrados - FORUM 
—ipf— en Villavicencio, en 
convenio con Fenalco Meta, 
la ingeniera Margarita Puen-
tes, directora Administrativa 
y de Mercadeo del ipf, ase-
soró a los profesionales el 
jueves 20 de febrero, en la 
reunión informativa para per-
sonas interesadas en hacer una  
Especialización.

Durante la intervención, se explicaron las ventajas competitivas y de calidad 
de los programas: especialización en Finanzas y Negocios Internacionales, especia-
lización en Gerencia Estratégica y especialización en Gerencia Comercial, que se 
dictan en la capital del Meta.

Durante la exposición acerca de los 
programas postgraduales.

De izquierda a derecha: almirante Hernando Wills, comandante de la Armada 
Nacional; Dra. Ana Margarita Romero, directora del Instituto de La Familia; 
doctor Howard Markman, codirector del Centro de Estudios para el Matrimonio y 
la Familia de la Universidad de Denver (EE. UU.); y contralmirante César Augusto 
Gómez, Jefe de Desarrollo Humano y Familia de la Armada Nacional.
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Únete al Club de  
Estudios Empresariales

Hasta el próximo 31 de marzo

Consulte Demo EMIS PRO

Notas de la Biblioteca

Los recomendados del mes 

  
La  fórmula  preferida  del  profesor , 

de Yoko Ogawa 

 
16ª edición 

Madrid: Funambulista, 2013. 382 págs. 
Solicítelo como PL 891.5933 H829y. 

 
Auténtico fenómeno social en Japón (un millón de ejemplares 

vendidos en dos meses, y otro millón en formato de 
bolsillo, película, cómic y CD) que ha desatado un 

inusitado interés por las matemáticas, esta novela de 
Yoko Ogawa la catapultó definitivamente a la fama 

internacional en 2004. En ella se nos cuenta 
delicadamente la historia de una  asistenta que entra a 

trabajar en casa de un viejo y huraño profesor de 
matemáticas que perdió en un accidente de coche la 
memoria (mejor dicho, la autonomía de su memoria, 

que solo le dura 80 minutos). Apasionado por los 
números, el profesor se irá encariñando con la asistenta 

y su hijo de 10 años, al que bautiza «Root» («Raíz 
Cuadrada» en inglés) y con quien comparte la pasión 

por el béisbol, hasta que se fragua entre ellos una 
verdadera historia de amor, amistad y transmisión del 

saber, no solo matemático… 
 

(Tomado de: http://www.funambulista.net/2009/la-formula-
preferida-del-profesor/) 

 
 
 
 

 
  

 
 

 
   

 

 
SHADOWLANDS ,  

dirigida  por Richard Attenborough. 
 
Año de producción:   1993 

Descripción física:  1 DVD (133 min.). 
Idioma: diálogo en español, inglés y francés con subtítulos en español, inglés y 
francés . 

 

El duelo, reacción adaptativa normal ante la pérdida de un ser 
querido, es un acontecimiento vital estresante de primera 
magnitud. La muerte del cónyuge, es quizás la situación más 
estresante por la que puede pasar una persona. Tierras de 
penumbra muestra la vida  del escritor irlandés C.S. Lewis (autor 
de numerosos ensayos y novelas de ficción como Las crónicas de 
Narnia y la Trilogía cósmica, ambas en la Biblioteca) y su relación 
con la poetisa norteamericana Helen Joy Davidman hasta el 
fallecimiento de esta por un cáncer óseo. A través de preciosas 
imágenes ofrece una sugestiva mirada al dolor que comporta la 
entrega al amor. 
 

Biblioteca Octavio Arizmendi Posada. 
Sala de Recursos Especiales, 2do piso. 

Solicítelo como: 791.43655 S524 . 
 
  

Este es un sistema de información 
que permite identificar, selec-
cionar y perfilar empresas de los 

países emergentes, entrega información 
sobre compañías e industrias, investiga-
ciones, análisis macroeconómicos, análi-
sis entre pares, análisis de riesgo, análisis 
de tendencias y análisis de valoración; 
incluye un modelo de crédito y riesgo, 
proyecciones sectoriales y macroeconó-
micas nacionales e internacionales; califi-
caciones de riesgo país, e información de 
transacciones ECM y M&A; entre otros.

Se invita a toda la comunidad edu-
cativa, especialmente a los profesores, 
investigadores, administrativos y estu-

diantes de la Escuela Internacional de 
Ciencias Económicas y Administrativas, 
a consultar este Demo disponible hasta el 
próximo 31 de marzo de 2014.

Para consultarlo, debe ingresar a la 
página web de la Biblioteca <www.unisa-
bana.edu.co/biblioteca>, opción Acceso 
remoto bases de datos en demostración. 

Su opinión es importante para noso-
tros, no dude enviar sus comentarios al 
correo <gladysbg@unisabana.edu.co>.

in etripse rnimus omnerce 
ridepsena, maximusta vit; nero 
consum obusultores sulia dit l. ac 
tem tatus sultus confecris estam 
pre ad menductante mere in de 
tuam consiLores porepra que des 
eos dolupta non nate intus mo 
quodis aspiden tempell uptatisi 
tem nonet que ereiciet, officium

Velada Literaria

Fecha: jueves 6 de marzo.
Hora: 4.00 p. m.
Lugar: primer piso de la  
Biblioteca, Sala de Lectura. 

La Escuela Internacional de Cien-
cias Económicas y Administrati-
vas invita a participar en el Club 

de Estudios Empresariales, un espacio 
creado para el intercambio de ideas y el 
estudio de empresas. Entre sus activida-
des están:
• Discusión de casos empresariales, de tal 

modo que desarrollan habilidades pro-
pias como análisis, síntesis y creatividad.

• Estudio de empresas, negocios y 
emprendimientos.

• Estimular el liderazgo con el entu-
siasmo, alegría y pasión en el desa-
rrollo de los propios emprendimien-
tos de los estudiantes.

• Estudio de vida de empresarios que 
han marcado la historia empresarial mundial.

• Promover iniciativas que mejoren el entorno en el cual vivimos.
• Estudio de publicaciones de las mejores revistas de negocios y económicas del mundo.
Los interesados en participar, pueden escribir un correo a <anaquica@unisabana.edu.co> o <joserozu@unisabana.edu.co>, 
o contactar el club a través del link: <https://www.facebook.com/groups/clubdeestudiosempresariales>. 

Ana María Quintero Cardozo y José Martin Romero Zuluaga, 
estudiantes líderes en el Club de Estudios Empresariales. 

Especial Octavio Paz, con motivo del 
centenario de su fallecimiento.

La Biblioteca invita a participar 
en la sesión XIV de la Velada 
Literaria:
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Una

Cifra
En 2013 contamos con la presen-
cia de 220 profesores internacio-
nales, 17 de ellos cofinanciados 
por ICETEX; y tuvimos 199 estu-
diantes temporales internaciona-
les en nuestras aulas. 



Vida del Campus 5
Gestión del Talento Humano:  
pilar para la estrategia en las empresas

Audiencia de Oro
¡Aplaude, grita, canta, baila, ríe, llora... y sueña!

¡Conviértete en la Audiencia de Oro 2014!
Espéralo muy pronto…
Invita: Bienestar Universitario

iértete e

“La razón de ser de Walt Disney Pro-
ductions no es hacer películas, es hacer 
que la gente sea feliz”, comentó Rosa 
Elena Henao Rico, profesora del Instituto 
de Postgrados - FORUM, durante la con-
ferencia “Cómo hacer de la Gestión del 
Talento, un pilar para la estrategia en ac-
ción”, evento que reunió a directivos del 
área de Recursos Humanos de compañías 
nacionales y multinacionales, que se reali-
zó el pasado 19 de febrero en el Instituto 
de Postgrados - FORUM.

Según Henao, quien tiene un máster 
en Administración y es especialista en 
Gerencia del Desarrollo Humano, “em-
presas como Sony, IBM, Toyota, Disney 
y Johnson & Johnson, entre otras, no fun-
dan su razón de ser en sus productos en 
sí”, es por esto que grandes compañías del 
mundo con una orientación cultural a su 
interior alinean a las personas que hacen 
parte de la empresa con la razón o propó-
sito real de la compañía.

Hablar de desarrollo organizacional es 
hablar de estrategia, “toda empresa debe 
tener una estrategia de cultura empresarial 
consistente en la que su propósito central 
sea claro”, agregó, y además quienes lide-
ran la Gestión del Talento Humano en la 
organización, tienen el reto de conocer y 
diseñar alternativas de motivación para sus 
empleados que hagan más competitivas sus 
empresas, “el salario no retiene a las perso-
nas en una organización”, finalizó Henao.

Esta conferencia-desayuno, organiza-
da por el Instituto de Postgrados - FORUM, 
contó con la participación de funcionarios 
de las empresas: Kimberly Clark, Pacific 
Rubiales, Telefónica, Natura Cosméticos, 
Schneider Electric, Indumil, Departamen-
to Nacional de Planeación, Fiducoldex y 
el Consejo Nacional de Seguridad, entre 
otras, y hace parte de la programación de 
eventos de este tipo que se realizarán a lo 
largo del 2014.

Durante la conferencia-desayuno organizada por el Instituto de 
Postgrados - FORUM con directivos del área de RR. HH. de compañías 
nacionales y multinacionales. 

Convocatoria 
para el grupo 
de cantos 
litúrgicos 

Bienestar Universitario inivita a toda la comunidad universitaria a par-
ticipar del Grupo de Cantos para las Celebraciones Litúrgicas, durante este 
2014-1, a las 12:20 p. m. en el Oratorio principal.

Audiciones para empleados: 
Fecha: martes 4 de marzo
Hora: 5:00 p. m.
Lugar: Aula de Desarrollo Cultural (junto a la tarima de Arena Sabana).

Anímate a ser parte de este gran grupo, solo necesitamos tus ganas de parti-
cipar y la disponibilidad de tiempo para ensayar un día a la semana de 5:00 p. m. 
a 6:00 p. m. 

"Complot" en 
Miércoles Artístico
Participa en Miércoles Artístico, un espacio dedicado a la cultura y a la mú-

sica que, en esta ocasión, estará acompañado por nuestra banda invitada 
Complot, una banda de música fusión, que nace con la idea de resaltar los 

valores culturales y familiares de la cultura nariñense a nivel nacional. 
Con una trayectoria de ocho años, Complot ha logrado realizar diferentes 

presentaciones con artistas como Julio Nava, La Mosca Tse Tse, la agrupación 
internacional de bachata, Aventura; ha participado en espacios culturales como 
el Carnaval de Negros y Blancos, festivales culturales de la Universidad de 
Nariño; y en eventos como la Caminata de la Solidaridad por Colombia.

No te pierdas la oportunidad de disfrutar estos espacios de arte, cultura y 
música, que Bienestar Universitario dispone para ti, ¡te esperamos!

Hora: 12:30 p. m.
Lugar: Arena Sabana

Integrantes de la banda de música fusión, "Complot" .
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Campus
Biomédico
Información de la Clínica Universidad de La Sabana y de las

Facultades de Medicina, Enfermería y Rehabilitación

La Clínica Universidad 
de La Sabana no está 
vinculada a Teletón 

Agradecimientos 

Información

Sugerencias

Propuestas o iniciativas
ió

Mantenimiento de Infraestructura

Felicitaciones

Agradec im ientos 

Información

Sugerencias

Propuestas o iniciativas
ió

Manten imiento de Infraestructura

Fel ic itac ione s

te escucha
Nuestra Universidad mejora cada día gracias a tus ideas. 

Te invitamos a seguir escribiendo en nuestro 
buzón de sugerencias virtual ingresando a: 

www .unisabana.edu.co/contactenos
Opción: Buzón de Sugerencias

La Clínica de la Universidad de La 
Sabana es un Centro Académico de 
Salud de alta complejidad, dedicado 

a la asistencia, la formación de personas y la 
investigación biomédica, que busca la exce-
lencia, la promoción de la vida y la calidez 
en el servicio, en el marco de la visión cris-
tiana de la persona humana.

En las instalaciones y terrenos donde ac-
tualmente está la Clínica de la Universidad 
de La Sabana funcionaba la Clínica Teletón. 
En 2008,  de común acuerdo, se convino li-
quidar este convenio y la Fundación Teletón 
retomó el camino de la promoción de obras 
para personas en situación de discapacidad, 
reiniciando sus maratones televisivas para 
recolectar fondos y así lograr sus objetivos. 

Es así como la Fundación Teletón cam-
bia a Teletón Colombia y se traslada a una 
sede en Bogotá iniciando su nueva etapa 
con la realización de las “teletones” para su 
desarrollo propio. Desde ese momento Tele-
tón Colombia no tiene relación con las Uni-
versidad de La Sabana y su actual Clínica 
Universitaria.

La Clínica Universidad de La Sabana es 
un escenario para la docencia, la asistencia 
y la investigación. Un polo de desarrollo 
en la región y un referente en alta comple-
jidad con una fisionomía en rehabilitación 
y trauma y calidad en la atención en salud, 
demostrado por el trabajo bien hecho.

Descuento especial para 
estudiantes de la Sabana

Por ser estudiante de La Sabana, 
la Clínica Universidad de La 
Sabana no solo te ofrece una 

atención médica de excelencia, ser-
vicios administrativos preferenciales 
y simplificados; sino que también 
estableció un descuento especial del 
10% sobre las tarifas particulares de 

procedimientos en Consulta Externa 
Especializada, Rehabilitación, Hos-
pitalización, Urgencias, Cirugía, Uni-
dades de Cuidado Especial, Apoyo 
Diagnóstico e Imagenología.

Para poder acceder a estos des-
cuentos solo debes presentar tu carné 
universitario en la Institución.
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Información de la academia
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El sábado 15 de febrero, la maes-
tría en Educación contó con la partici-
pación de la Dra. Bibiam Aleyda Díaz 
Barragán, coordinadora del Ministerio 
de Educación como invitada al Semi-
nario Estado, Educación y Desarrollo. 
La intervención de la invitada giró en 
torno al papel del Estado en el forta-

La Maestría tiene como objetivo esen-
cial la formación de investigadores en los 
campos disciplinares e interdisciplinares de 
los estudios sobre la lengua española, bajo 
un enfoque panhispánico que comprende 
no solo el ámbito geográfico y cultural de 
los hispanohablantes sino que amplía sus 
horizontes hacia el ciberespacio, la relación 
entre lengua española y tecnología o la in-
discutible simbiosis entre géneros literarios 
y lengua española.

Los profesionales invitados a formar 
parte de esta propuesta académica son do-
centes de Lengua y Literatura, traductores, 
periodistas, comunicadores sociales y, en 
general, humanistas interesados en el estu-
dio científico e integral de la lengua espa-
ñola. El magíster en Lingüística mejorará 
sus competencias investigativas en diversos 
ámbitos labores: la docencia, el sector de los 
medios de comunicación, el ámbito edito-
rial, el sector gubernamental y empresarial, 
vinculado con la formación en español.

Según el académico Juan Carlos Ver-
gara Silva, director del Departamento de 

Nueva maestría en 
Lingüística Panhispánica

Viene de la página 1

Así será el foro 
inaugural de la maestría 
en Derecho Internacional

La maestría en Derecho Interna-
cional de la Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas celebrará su 

evento inaugural con una propuesta te-
mática de gran vigencia: “El Derecho 
Internacional como profesión en Lati-
noamérica”. Se trata de un encuentro 
sin precedentes en el país, en el que se 
reunirán prestigiosos profesionales pro-
tagonistas de la dinámica en este cam-
po: árbitros, jueces, litigantes, asesores 
y académicos. 

La Lectio inauguralis estará a car-
go del Prof. Dr. Joseph Weiler, experto 
internacionalista y uno de los académi-
cos más influyentes en Europa y Estados 
Unidos en la actualidad. El Profesor Wei-
ler es presidente del European Univer-
sity Institute, director del Jean Monnet 
Center for International and Regional 
Economic Law and Justice de New York 
University —Nyu—, director del Straus 
Institute for the Advanced Study of Law 
& Justice —Nyu — y Profesor Titular 
de la Cátedra Jean Monet de Derecho 
Comunitario Europeo de Nyu.  

Junto al Prof. Weiler, el Foro conta-
rá con invitados de primer nivel: Hum-
berto Sierra Porto (juez de la Corte 
Interamericana de Derechos Humanos 
y su actual presidente); Carlos Urrutia 
Valenzuela (Ex embajador de Colom-
bia en EE.UU. y socio principal de la 
firma Brigard & Urrutia); Eduardo 
Zuleta Jaramillo (árbitro internacional 
y socio principal de la firma Gómez-
Pinzón Zuleta); Wagner Menezes (pro-
fesor de la Universidad de Sao Pablo y 
árbitro del MERCOSUR);  Rodrigo Es-

cobar Gil (comisionado de la Comisión 
Interamericana de Derechos Huma-
nos hasta diciembre de 2013); Nicolás 
Gamboa Morales (árbitro internacio-
nal), Juanita Goebertus Estrada (ase-
sora del Alto Comisionado para la Paz 
en los actuales diálogos de paz); Juana 
Inés Acosta López (asesora y agente del 
Estado Colombiano ante el Sistema In-
teramericano de Derechos Humanos); 
Jaime Trujillo Caicedo (socio admi-
nistrador Baker & MacKenzie); Diego 
Muñoz Tamayo (socio principal de la 
firma Muñoz Tamayo); Rafael Prieto 
Sanjuan (Universidad Javeriana); Lilia-
na Obregón Tarazona (Universidad de 
los Andes); Laura García Matamoros 
y Ricardo Abello Galvis (Universidad 
del Rosario); José Benjamín Rodríguez 
Iturbe (Universidad de La Sabana); en-
tre otros.

En este evento, todos los expertos 
invitados estarán divididos, de acuer-
do con sus perfiles, en tres páneles 
distintos: uno de Jueces y Árbitros, 
otro de Litigantes y Asesores y, el úl-
timo, de Académicos.

Fecha: 5 de marzo de 2014.
Hora: de 8:00 a. m. a 1:30 p. m.
Lugar: Auditorio David Mejía 
Velilla.
Entrada libre, previa inscripción.

Para obtener más información:
maestria.internacional@unisabana.edu.co 

Breves

Durante la intervención de la doctora 
Bibiam Díaz, del Ministerio de 
Educación Nacional.

lecimiento de la relación entre educa-
ción y desarrollo, y sobre los desafíos 
de la educación en el mundo contem-
poráneo y específicamente en el caso 
colombiano. 

Lingüística, Literatura y Filología de la 
Facultad: “resulta urgente la formación de 
investigadores en el campo del español, que 
aporten respuestas fundamentadas y bien 
argumentadas frente a los retos lingüísti-
cos que tanto el sector oficial como priva-
do requieren. De igual forma, es necesario 
asimilar y comprender los cambios que, en 
materia de didáctica y difusión de nuestro 
idioma, han generado las últimas publica-
ciones de la Asociación de Academias de la 
Lengua Española y la constante evolución 
de los paradigmas conceptuales y metodoló-
gicos en la lingüística contemporánea”.

Los seminarios de investigación, que 
hacen parte de su plan de estudios, se re-
sumen en cinco líneas fundamentales: Le-
xicografía teórica y aplicada en español, 
Estudios gramaticales panhispánicos, For-
mación en competencias idiomáticas, Nor-
malización del uso profesional del idioma 
y Reflexión sobre los estudios culturales 
y socioeconómicos, conexos con el uso y  
conocimiento del español en el ámbito  
panhispánico. 

109
Una

Cifra
Finalizamos el 2013 con 109 progra-
mas formales: 20 de pregrado, 52 
especializaciones, 16 especialidades 
médico-quirúrgicas,  20 maestrías y 
1 doctorado.



 La Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas lo invita a participar de las confe-
rencias: “La teoría de las perspectivas y la evolución de la monarquía musulmana en El 
príncipe constante” y “Dorotea’s Dilemma: The Stable Marriage Problem in Don Quixo-
te”, a cargo del Ph. D. Ricardo Castells. 

Conferencista: Ricardo Enrique Castells, Ph.D. de Duke University (Estados Uni-
dos, 1991); Master, American Graduate School of International Management (1979); 
Master, University of Texas (1978); Bachelor, University of California, Santa Cruz 
(1976); y profesor en Florida International University desde 1993.

Nota: estas conferencias hacen parte del Plan de Formación de Profesores.

Fecha: martes 11 y miércoles 12 de marzo.
Hora: de 2:00 p. m. a 4:00 p. m.
Lugar: sala 224, Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas,  
Edificio E-2, segundo piso.

Para obtener más información:
Martha Jiménez Pulido
Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
Teléfono: 861 5555, ext.: 29102
E-mail: martha.jimenez2@unisabana.edu.co 
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El Comité Directivo y la Gerencia del 

Proyecto de La Sabana desean compartir 
con la comunidad universitaria los avances 
de la implementación del Siga:

 Se ha definido el cronograma de trabajo 
para la implementación de Siga Académico 

 Se realizó inducción y bienvenida a 
los cerca de 40 empleados de la Universi-
dad, provenientes de diferentes unidades 
académicas y administrativas y quienes 
conocen en profundidad las políticas, re-
glamentaciones y operaciones de la Institu-
ción, en relación con la temática académica 
y de gestión humana. 

 Se está construyendo el plan de ges-
tión del cambio que apoyará esta transfor-
mación cultural, con apertura, flexibilidad y 
actitud positiva frente al cambio.

 Mañana 4 de marzo, se llevará a cabo 
un evento para el lanzamiento oficial del 
proyecto, espacio en el que participarán di-
rectivos y jefes de las diferentes unidades 
académicas y administrativas de la Institu-
ción, así como de las compañías proveedo-
ras que acompañan a la Universidad en esta 
renovación y modernización:

 Oracle, con el sistema de información 
PeopleSoft.

Así avanza la 
implementación del SIGA

  Entelgy Colombia S.A.S., con la ase-
soría y acompañamiento para la implemen-
tación de PeopleSoft.

¿Cómo se escogió el nombre?
Al interior del equipo de trabajo para 

apoyar la implementación del Siga, se rea-
lizó un concurso para escoger el nombre 
que reemplazaría al de Proyecto Campus 
Académico. La convocatoria tuvo lugar 
entre el 29 de enero y el 5 de febrero de 
este año, y se obtuvieron 19 propuestas de  
nombres diferentes.

Más adelante, cada una de estas pro-
puestas fue analizada por el Comité Operati-
vo del Siga y la Dirección de Comunicación 
Institucional, quienes preseleccionaron tres 
propuestas y, finalmente, los ganadores fue-
ron el señor Rodrigo Suárez, jefe de Éxito 
Académico de la Dirección Central de Es-
tudiantes y el señor Eduardo Robayo, Inge-
niero de Requerimientos de la Dirección de 
Sistemas y Tecnologías de Información. El 
primero fue quien ingenió la sigla —Siga— 
y el segundo, la definición de la misma. 

Al respecto, Suárez señaló que “la idea 
de la sigla sale del propósito de hacer que 
este sistema tuviese una fácil recordación y 

que estuviera en el top of mind de la gente”. 
Y por su parte, Robayo  reveló que “la idea 
del nombre surgió por un análisis de sus 
componentes, concluyendo que este integra 
personas, procesos y tecnología, en el cual 
las personas son el eje fundamental que per-
mite la obtención de excelentes resultados”.

La Universidad continuará compartien-
do con la comunidad universitaria, a través 
de los diferentes medios de comunicación, 
el avance en la implementación de este pro-
yecto institucional.

Eduardo Robayo y Rodrigo Suárez, ganadores de la convocatoria.

 También se invita a todos los profesores y estudiantes a la conferencia: “Pensadores 
Judíos: Maestros en el manejo del cambio, sin perder la esencia”, a cargo del Gran Rabino 
de Bogotá, Alfredo Goldschmidt.

Conferencista: Gran Rabino Alfredo Goldschmidt.

Nota: esta conferencia hace parte del Plan de Formación de Profesores.

Fecha: 6 de marzo de 2014.
Hora: 12:00 m.
Lugar: Edificio K, Auditorio 1.

Para obtener más información:
Mabel Liliana Najar Monroy / Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas
Teléfono: 861 5555, ext.: 29101 / E-mail: mabel.najar@unisabana.edu.co 

Asista a las conferencias de la Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas

Encuentra toda la información institucional en:
Campus impreso,  
todos los lunes

Campus Boletín Virtual, 
vía e-mail

Campus 2.0, en                          
www.unisabana.edu.co

Campus al aire, todos los 
lunes en unisabanaradio.tv Noticias Digitales

Viene de la página 1

Gran Rabino de Bogotá, Alfredo 
Goldschmidt.  
* Foto tomada del portal pazentierrasanta.com



Zona Académica

Visita académica de Northern 
Illinois University y de la 
Universidad de Dundee
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El pasado martes 25 de febrero, las facultades 
de Ingeniería, Filosofía y Humanidades, y 
el Centro de Tecnologías para la Academia 

—Cta— se reunieron con directivos y académicos de 
Northern Illinois University y de la Universidad  
de Dundee.

Con ambas instituciones, se contempla la posi-
bilidad de firmar convenios de doble titulación para 
las áreas de Ingeniería y contar con la participación 

de académicos e investigadores expertos de ambas 
instituciones en los eventos que organizará la Facul-
tad con motivo de sus veinticinco años.

Para el Cta y para la Facultad de Filosofía y 
Humanidades, este fue el primer acercamiento  
a dichas instituciones y se espera poder desarrollar 
en un futuro próximo actividades de intercambio  
de estudiantes y docentes, entre otros tipos  
de colaboración.

Visión – OTRI 
realiza misión 
tecnológica por 
Europa

El año anterior, los encargados de la Oficina de Transferencia 
de Resultados de Investigación de la Universidad: J. Alexan-
der Rubiano Q., director General, y Claudia Vanegas, coordi-

nadora, realizaron durante dos semanas una misión tecnológica por 
algunas ciudades de Europa. 

Durante esta visita se hicieron contactos importantes en el área 
de Campus Biomédico y en temas relacionados con la Oficina de 
Transferencia de Resultados de Investigación y de Emprendimiento. 

La Sabana, anfitriona del IV Encuentro del Consejo 
Latinoamericano para la Educación en Periodismo

Con el fin de dar a conocer y exponer 
las investigaciones realizadas por 
diferentes facultades de Comunica-

ción Social y Periodismo de Latinoaméri-
ca, fomentar y promover la excelencia en 
la enseñanza profesional del periodismo en 
América Latina y abrir un espacio al pri-
mer encuentro de estudiantes de escuelas 
de periodismo. La Facultad de Comunica-
ción será la anfitriona del IV Encuentro del 
Consejo Latinoamericano para la Educa-
ción en Periodismo —Claep—, el 10, 11 y 
12 de marzo en el campus.

Decanos y directores de progra-
mas académicos de diferentes facultades  
de Argentina, Perú, México, Chile, Para-
guay y Colombia, y cerca de doce estudian-
tes extranjeros y veinticinco nacionales,  
se reunirán en diversas actividades como 

exposiciones, conferencias, mesas de tra-
bajo y otras, para exponer, compartir y 
aprender sobre temas como lo tradicional, 
el futuro del periodismo en la era digital, 
los desafíos, nuevos medios y audiencias, 
entre otros; además será la oportunidad 
para crear una red de estudiantes y generar 
alianzas institucionales. 

Los estudiantes de la Facultad que da-
rán a conocer las investigaciones adelanta-
das en los semilleros son: 
•	Lina Paola Sorza y Alejandro González.
 Tema: Representaciones de Carlos Cas-

taño en una telenovela y dos periódicos 
colombianos.

•	María Fernanda Tafur y Nicolás Arias. 
 Tema: La representación simbólica de la 

manifestación del 2011, una mirada des-

de la fotografía y el discurso de la prensa 
colombiana. 

•	Daniela López, Julián Muñoz y Paula 
Piedrahita. 

 Tema: Representaciones culturales de la 
Nueva Granada. 

La Facultad invita la comunidad aca-
démica a conocer más acerca de la progra-
mación y participación en las diferentes 
actividades del evento, a través del sitio 
web de la Facultad y la cuenta en Twitter:  
@EncuentroClaep2014. 

Integrantes de Visión - OTRI.

Delegación académica que 
visitó la Universidad de La 
Sabana.
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Laboral
Información para empleados

Bienvenida a los nuevos 
colaboradores de la Universidad 

Bienvenida a los 
nuevos practicantes 
de la Universidad 

Reservas en los centros 
vacacionales de Compensar 

Andrea Carolina Oviedo Ariza 
Psicóloga Educativa
Dirección Central de Estudiantes 

Angélica María Molinas González 
Profesional Temporal 
Visión - OTRI 

Carolina Velásquez Mora 
Jefe de Relaciones Internacionales 
Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas 

María Carolina Delgado Burdano 
Diseñadora Gráfica 
Centro de Tecnologías  
para la Academia Sonia Del Pilar Forero Ortega

Profesional Temporal 
Instituto de Postgrados - FORUM 

Laura Marcela Ballesteros Herrera
Practicante Profesional 
Consultorio Jurídico 

Yeimy Gordillo Santamaría
Practicante Profesional 
Instituto de Postgrados – FORUM

por tu salud
¡Más que una pausa activa! 

ActívateActívate

BA
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Competir de forma deportiva y sana, ejercitarse al trabajar en equipo, 
no solo mejoran tu salud, también hace que tus compañeros de trabajo 
se unan como personas, ayuda a que tu mente y cuerpo estén en forma 

y listos para cualquier trabajo, por eso te invitamos a participar 
con nosotros y cambiar tu vida.

Invitan:
Informes:

Fecha:
Hora:
Lugar:

Desarrollo Humano y Bienestar Universitario

jorge.ruge@unisabana.edu.co

miércoles 5 de marzo de 2014

de 5:30 p. m. a 6:30 p. m.

Canchas Múltiples

Recuerda asistir con ropa cómoda e hidratarte adecuadamente durante la actividad 
(se tendrán bebidas para quienes deseen adquirirlas).

¡Ven, aprende y diviértete cambiando tu rutina!

Haga desde ya sus reservas en los 
centros vacacionales de Com-
pensar Lagosol y Lagomar, 

donde encontrará planes para que dis-
frute en familia en las siguientes fechas:

Ciclo 1: del 11 al 13 de abril.
Ciclo 2: del 13 al 16 de abril.
Recuerde que, realizando estas re-

servas en la oficina de Compensar en el 
campus, puede acceder al subsidio que 
le otorga la Universidad, así:

Afiliados categoría A y B: 30 % 
de subsidio sobre el plan elegido.
Afiliados categoría C: 20 % de 
subsidio.

Para obtener más información:
Sandra Lizarazo Gil
sflizarazog@compensar.com
Cel.: 301 368 3549

Centro Vacacional Lagosol

Centro Vacacional Lagomar

Evitar una vida sedentaria, has pausas activas 
durante la jornada, camina distancias cortas en 

lugar de usar el carro y sube por las escaleras 
evitando el uso del ascensor.

El Copaso  
te aconseja
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Cumpleaños

Bienvenida a los 
nuevos practicantes 
de la Universidad 

3 de marzo
María Patricia Jiménez Cotes
Coordinadora de  
Comunicación Interna

Elver Alfonso Bermeo Muñoz
Director de Programa en la Facultad  
de Ingeniería

Viviana Forero Cubillos
Profesora en el Departamento de 
Lenguas y Culturas Extranjeras

Esperanza Hernández Cholo
Coordinadora de Logística y Servicio 
al Cliente en la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas

Nancy Patricia Jara Gutiérrez
Profesora en la Facultad de Medicina

Ruth Alexandra Malaver Camargo
Auxiliar de Aseo y Cafetería 

Nidya Yamile Triana Castillo
Auxiliar de Servicios Generales
Clínica Universidad de La Sabana

4 de marzo
Liliana Marcela Cuesta Medina
Profesora en el Departamento de 
Lenguas y Culturas Extranjeras

Adriana Marcela Polo Bolaños
Coordinadora de Promoción  
y Admisiones 

Dora Consuelo Páez Ballares
Auxiliar de Enfermería
Clínica Universidad de La Sabana

Stefany Briceth García Rodríguez
Psicopedagoga
Clínica Universidad de La Sabana

Aida Milena Casadiego Ordoñez
Psicóloga
Clínica Universidad de La Sabana

Deisi Yadira Daza Vaca
Orientadora de Urgencias
Clínica Universidad de La Sabana

5 de marzo
Diana María Gómez Hoyos
Profesora en la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas

Rosa Tulia Jiménez Forero
Técnica de Tesorería 

María Leonor Rodríguez Maldonado
Telemercaderista en el Contact Center

Nelson Arley Suárez Santana
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Martha Elena Vargas Quiñones
Asesora de Proyectos Académicos en 
la Escuela Internacional de Ciencias 
Económicas y Administrativas

Arturo Lotero Sarmiento
Médico General
Clínica Universidad de La Sabana

6 de marzo
Magda Lorena Beltrán Garavito
Coordinadora Musical en Desarrollo 
Cultural, Protocolo y Eventos

Clara Catalina Contreras Arévalo
Auxiliar de Gestión Documental 

Olga Lucia Pérez Poveda
Asesora Comercial en el  
Instituto de Postgrados - FORUM

Jairo Ricardo Rodríguez Gil
Director de Admisiones 

Ana Alejandra Vásquez Romero
Secretaria en la Escuela  
Internacional de Ciencias Económicas 
y Administrativas

María Del Pilar Vélez Robledo
Directora de Comunicación 
Institucional 

Ana María Galvis Gómez 
Fonoaudióloga
Clínica Universidad de La Sabana

7 de marzo
Edwin Jair Bernal Roldán
Agente de Servicios Tecnológicos 

Pedro Enrique Cárdenas Barragán
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Sandra Milena Giraldo Montaño
Jefe de Desarrollo de Sistemas  
de Información 

Gladys Sandoval Alfonso
Auxiliar de Farmacia
Clínica Universidad de La Sabana

8 de marzo
Deisy Yulieth Delgado Rayo
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

María Esperanza Ramírez Doblado
Steward en Alimentos y Bebidas

9 de marzo
Laura Lucia Carreño Bolívar
Profesora del Departamento de 
Lenguas y Culturas Extranjeras

Nohora Pachón Calderón
Secretaria en la Escuela  
Internacional de Ciencias Económicas 
y Administrativas

Alexander Rubiano Quiroz
Director General de Visión - OTRI

Pedro José Sarmiento Medina
Profesor en la Facultad de Medicina

Sala de

Profesores
Información para profesores

Profesores en taller de proyectos de  
doctorados en Australia

Enrique Uribe, profesor y coor-
dinador de Internacionalización 
de la Facultad de Comunica-

ción, y, Alfonso Sarmiento, profesor 
de la Facultad de Ingeniería, partici-
paron en el taller para el diseño y de-
sarrollo de proyectos de doctorados 
conjuntos y cotutelas, organizado por 
la Oficina de Investigación para Altas 
Titulaciones (Higher Degree Research 
Office) de la Universidad de Macqua-
rie (Sydney, Australia).

El evento contó con la presencia 
de veinte representantes de universi-
dades, la mayoría de estas de China y 
Alemania, con quienes la Universidad 
de Macquarie ya tiene doctorados con-
juntos y/o cotutelas.

Los profesores también asistieron 
a diversas reuniones, con el fin de es-
trechar los lazos existentes entre las 
instituciones.

De izquierda a derecha: Alfonso Sarmiento, Enrique Uribe, junto a un asistente al evento.
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Breves

Profesor emérito de la 
Universidad de Minnesota 
visita La Sabana

La directora del Centro de 
Tecnologías para la Academia —
Cta— Yasbley Segovia Cifuentes, 
colaboró mediante una entrevista 
con la revista The e-learner, en la 
cual habló sobre la implementa-
ción de e-learning en la Universi-
dad, el acompañamiento del Cta 
a las facultades para desarrollar 
programas virtuales, y cómo este 
ha contribuido a fortalecer los pro-
cesos de enseñanza y aprendizaje 
con el uso de las Tecnologías de  
la Información y Comunicación  
—tiC—. 

Jerónimo Rivera, invitado 
por el Consejo Nacional de 
Cinematografía de Ecuador

El profesor Jerónimo Rivera de 
la Facultad de Comunicación, 
dictó la conferencia: “Cine la-

tinoamericano vs. Hollywood” en 
la Universidad de Las Américas —
udla— (Quito, Ecuador).

Adicionalmente, el profesor Rive-
ra realizó un taller para los profesores 

El sábado 22 de febrero se llevó a 
cabo la conferencia “Trabajar Juntos 
– Aprender Juntos”, en el Auditorio 

David Mejía Velilla. El invitado especial 
que lideró este evento fue David Johnson, 
profesor emérito de Psicología Educativa en 
la Universidad de Minnesota, quien también 
compartió con sus pares del Departamento 
de Lenguas y Culturas Extranjeras, organi-
zadores del evento. 

Johnson dio una conferencia acerca de 
cómo se desarrolla el trabajo colaborativo  
y cómo, a través de este, se pueden desple-
gar estrategias para ofrecer un modelo de 
aprendizaje más completo. Este profesor, 
quien también codirige el Centro de Apren-
dizaje Cooperativo (Cooperative Learning 

Center) y preside el Instituto de Aprendizaje 
Cooperativo (Cooperative Learning Institu-
te), ha avanzado su investigación en temas 
como la interdependencia social, la contro-
versia constructiva y las relaciones étnicas, 
entre otros.

“Es mi primera visita a Colombia y 
estoy realmente impresionado con el desa-
rrollo del Departamento de Lenguas y Cul-
turas Extranjeras y, en general, con el de la 
Universidad”, expresó el profesor Johnson. 
Además, el experto aseguró que “la jornada 
académica fue muy enriquecedora porque se 
involucraron distintos perfiles educativos, 
pues hubo gente de colegios privados, públi-
cos, universidades y directivos, entre otros”.

de la Facultad de Comunicación de la 
udla, denominado “Los tres roles de 
la escritura académica: Autor, evalua-
dor y editor”, también dio consultoría a 
los directivos de la universidad para la 
organización de un congreso internacio-
nal de comunicación. 

Sandra Patricia Varela Londo-
ño, directora del programa de Li-
cenciatura en Pedagogía Infantil, 
realizó un viaje a Israel el 4 de ene-
ro, en el que realizó el curso “Niños 
en riesgo; prevención y detección 
temprana”. La profesora ganó una 
beca para realizar este curso, dirigi-
do únicamente a directivos y profe-
sionales que “forman formadores”, 
logrando uno de los cinco cupos 
ofrecidos a Colombia entre los 625 
a nivel internacional. En el encuen-
tro participaron nueve países, entre 
los cuales se logró suscribir un me-
morando de entendimiento denomi-
nado: “Desarrollo Infantil: la mejor 
oportunidad”.

Directora de la Licenciatura en 
Pedagogía Infantil, Sandra Varela, 
y el embajador de Colombia  
en Israel, doctor Fernando  
Alzate Donoso.

Jerónimo Rivera, profesor de la Facultad de Comunicación.

Yasbley Segovia Cifuentes, 
directora del Centro de Tecnologías 
para la Academia.

1.412

En 2013 la planta profesoral de la Universidad 
alcanzó la cifra de 295 Profesores de Planta, 
600 profesores con contrato laboral de Hora 
Cátedra, y 517 profesores por honorarios 
(incluidos convenio docencia-servicio y profe-
sores invitados o conferencistas). 

Una
Cifra
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Salón

de Clases
Información para estudiantes

La Sabana comprometida 
con la infancia colombiana

¿Cómo participar?
Durante marzo, personal de la Direc-

ción de Planeación visitará algunos sa-
lones de clase, previa autorización 
del director del respectivo pro-
grama, y entregará la encuesta 
de percepción y satisfacción a 
los estudiantes presentes. Si 
tú eres uno de ellos, contamos 
con tu activa participación en 
la encuesta donde podrás dar 
tu opinión sobre diversas te-
máticas como: los procesos 
académicos de tu Programa, 
los profesores de tu Facultad, tu partici-
pación en la vida universitaria, las acti-
vidades de Bienestar Universitario, y los 
apoyos académicos y económicos que te 
brinda la Universidad, entre otros. 

Estudiante de la maestría en 
Educación, ponente en México 

Participa en la Encuesta de 
Autoevaluación Institucional

Viene de la página 1

El sábado 22 de febrero se llevó a 
cabo la graduación de los estudian-
tes del diplomado sobre “Cualifi-

cación de agentes que intervienen en la 
atención integral a la primera infancia so-
bre fundamentos políticos, técnicos y de 
gestión de la Estrategia Nacional de Aten-
ción a la Primera Infancia”.

El evento contó con la participación del 
doctor Ciro Parra, decano de la Facultad de 
Educación, la doctora Ana Beatriz Cárde-
nas Restrepo, directora de Primera Infancia 

¡Participa! Tu opinión es muy 
valiosa y necesaria para continuar 

mejorando.

del Ministerio de Educación, y la doctora 
Gabriela Bucher Balcazar, presidenta de la 
Fundación Plan. 

Este proyecto benefició a 1.632 es-
tudiantes en diferentes regiones del país 
como Arauca, Boyacá, Guainía, Vichada y 
Bogotá. El proyecto estuvo liderado por la 
Presidencia de la República, la Fundación 
Plan y la Universidad, a través de Visión 
– OTRI, con un equipo de trabajo de 45 
personas dividido en equipo técnico peda-
gógico y un equipo técnico de salud.

Charla sobre Movilidad 
Internacional

Karina Zakzuk De Arbouin, coor-
dinadora Académica Nacional de 
la Asociación para la Enseñanza 

—aSpaeN— y estudiante de la maestría en 
Educación, fue ponente en el IV Congreso 
Internacional de Educación Diferenciada 
por Sexos “Antropología y Neurociencias”, 
organizado por la Asociación Latinoameri-
cana de Centros de Educación Diferenciada 
—alCed— (México).

Presentó la ponencia sobre los avances 
en la investigación en educación diferenciada 
de niñas y niños que inició el año pasado en 
el Taller “Training Workshop on Research in 
a Single-Gender Classroom” organizado por 
alCed Colombia, con docentes y directivos de 
aSpaeN. Esta ponencia se desarrolló en el semi-
nario “Diseño de proyectos de intervención so-
cioeducativa”, dirigido por la profesora Juanita 
Lleras, de la maestría de Educación.

La experiencia en general fue enrique-
cedora, pues como dice Karina: “conocimos 
nuevas herramientas metodológicas y peda-

La Dirección de Relaciones Inter-
nacionales invita a los estudian-
tes de la Escuela Internacional de 

Ciencias Económicas y Administrativas 
a conocer este miércoles 5 de marzo las 
opciones, requisitos y condiciones de 

los convenios que la Universidad tiene 
para Semestre Universitario en el Ex-
terior, Doble Grado, Doble Titulación, 
Idiomas en el Exterior y el Programa 
SÍGUEME de Movilidad Nacional.

El calendario de charlas es el siguiente:

Recuerda que la convocatoria  
cierra el 28 de marzo.

Más información sobre Movilidad  
en nuestra página web:  
www.unisabana.edu.co/internacional

gógicas sobre los procesos de enseñanza y 
aprendizaje de mujeres y hombres durante su 
etapa escolar. Reafirmamos la importancia 
de abordar con investigación las preguntas 
que surgen frente a este estilo educativo”.

Durante la ceremonia de graduación de los estudiantes del Diplomado.

Estudiante Karina Zakzuk, de 
la maestría en Educación, en la 
Universidad Panamericana, sede 
Guadalajara.

Tema Fecha Lugar Hora 

Oportunidades de Movilidad para 
programas de la EICEA 

Miércoles  
5 de marzo 

D -202 12:00 m – 1:00 p. m. 

Oportunidades para Derecho, Ciencias 
Políticas, Filosofía y Pedagogía Infantil 

Miércoles  
12 de marzo 

Oportunidades para Ingenierías y 
programas de Comunicación 

Miércoles  
19 de marzo 

Becas y Financiación para programas de 
Movilidad Internacional 

Miércoles  
26 de marzo 
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Socialización de Trabajos 
de Grado de Pedagogía Infantil

La Biblioteca regresa a su
horario habitual

El pasado 17 de febrero, se realizó la 
Jornada de Socialización de Trabajos 
de Grado del programa de Licencia-

tura en Pedagogía Infantil. En esta opor-
tunidad se sustentaron cuatro Trabajos de 
Grado, de los cuales fue meritorio y destaca-
do el titulado “La valoración del desarrollo 
infantil: Una mirada desde la pedagogía”, 
realizado por las estudiantes Johanna Cho-
contá Bejarano y Adriana Montes Cubillos.

Al evento asistieron la directora del 
programa, Sandra Varela, algunos coordi-
nadores de Área, seis docentes de la Licen-
ciatura en compañía de varios estudiantes y 
compañeros de las expositoras, y los padres 
de familia de las estudiantes. Asimismo se 
encontraban los lectores de las tesis, quie-
nes, con un mes de anticipación, leyeron los 
documentos y emitieron un concepto satis-
factorio de los mismos. 

La Biblioteca recuerda a los estudiantes 
que, a partir del próximo miercoles 5 
de marzo, regresa a su horario habitual:

Retomará el horario extendido de  
6:00 a. m. a 8:00 p. m. en los próximos 
parciales del 31 de marzo al 22 de abril.

Durante las sustentaciones de Trabajos de Grado.

Lunes a viernes de 6:00 a. m. a 7:00 p. m.
Sábados de 8:00 a. m. a 4:00 p. m.

Curso de Retiro 
para Universitarias 

Lugar: Silvania, Cundinamarca
Fecha: del 14 al 16 de marzo de 2014
Inversión: $110.000 todo incluido
(Fondo de estudiantes apoya 50% a 
estudiantes de La Sabana)

Contacto:
Marcela Durán 
Cels.: 3115128814 / 3103865874
inayacolombia@gmail.com
Centro Cultural Inaya

A
po

ya
:

Alumni Sabana invita a la 
Actualización en Derecho 
Laboral y Seguridad Social. 

La conferencia será dictada por 
José Roberto Herrera Vergara, abo-
gado de la Universidad del Rosario, 
con magíster en Derecho Laboral y 
de la Seguridad Social de la misma 
universidad y diplomado en Seguri-
dad Social en el Instituto de Cultura 
Hispánica de Madrid (España). 

Fecha: 3 de marzo de 2014
Hora: 8:00 a. m.
Lugar: Radisson Salón 
Millenium. Calle 113 No. 7-65

*Esta conferencia no tiene 
ningún costo.

Derecho Laboral y 
Seguridad Social 
Abierto a todas las 
profesiones

Jornada de 
Actualización 
Académica

La Facultad de Educación y Alumni Sabana te in-
vitan a la Jornada de Actualización Académica 2014.

Conferencias:
• “El reto: Servicio. ¿Te atreves?”
 Ximena Campos García, exgerente de Servicio al 

Cliente de Deprisa y actual directora del Programa 
de Administración de Instituciones de Servicio.

• “Los retos de la formación docente”
 Claudia Pedraza, coordinadora Programa de For-

mación Docente del Ministerio de Educación.
• “La Responsabilidad Social de la Universidad”  
 Jorge David Páez Monroy, presidente de  

Amigos Unisabana.

Fecha: miércoles 5 de marzo
Hora: 7:45 a. m. a 2:00 p. m.
Lugar: Auditorio 1 del Edificio K.

Para obtener más información:
Tel.: 861 5555 - Exts.:11410, 11421, 11430
E-mail: alumni@unisabana.edu.co

*Evento sin costo. 
¡Contamos contigo!
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Graduada de Comunicación, 
una de las Jóvenes Embajadoras 
de Buena Voluntad

Taller de formación  
para narradores orales  
y cuenteros

Estudiantes de Psicología 
realizan Doble Titulación con 
universidad italiana

Daniela Guzmán llegó a Aarhus (Di-
namarca) en septiembre de 2013, 
como becaria del programa Eras-

mus Mundus, para estudiar la maestría en 
Periodismo, Medios y Globalización en la 
Aarhus Universitet con una especialización 
en Periodismo de Guerra y Conflicto, que 
hará en Swansea University (Gales). 

En Dinamarca, Daniela hace parte del 
Youth Goodwill Ambassador Corps un gru-
po de 350 embajadores, residentes en Co-

penhague, Aarhus y Aalborg, provenientes 
de más de 50 países. 

El Youth Goodwill Ambassador Corps 
—yga— (Organización de Jóvenes Emba-
jadores de Buena Voluntad) es un grupo de 
jóvenes que trabaja para promover Dina-
marca como un destino académico y labo-
ral en todo el mundo. Su responsabilidad es 
representar a su país de origen para fortale-
cer la posición de liderazgo en educación y 
economía que posee.

María Manuela Acosta Murcia y 
Alejandro de Las Casas, estu-
diantes de la Facultad de Psico-

logía, regresaron a mediados de febrero de 
2014, luego de cursar durante un año el pro-
grama de Doble Titulación con la Universi-
dad Católica de Sacro Cuore (Milán, Italia).

Los estudiantes, próximos a recibir su 
título, realizaron a su llegada un curso in-
tensivo de italiano en Milán que los habi-
litó para cursar la Laurea Magistrale delle 
Organizzazioni e del Marketing. Según 
Alejandro “la experiencia es incomparable, 
tener una perspectiva y visión diferente del 
mundo y de la misma disciplina es muy en-
riquecedor. Además, venir con una Maestría 
de Europa que, haciendo cuentas, sale más 
barata que hacerla en una buena universidad 
colombiana, es mucho más rentable”.

Ya son cuatro los estudiantes de Psi-
cología que realizan el programa de Doble 
Titulación; el año pasado y en 2012, Olga 
Lehmann y Mónica Giraldo, respectiva-

mente, se graduaron como psicólogas de La 
Sabana y con el título de Laurea Magistrale 
en Psicologia Clínica: Salute, Relazioni Fa-
miliari e Interventi di Comunitá de la uni-
versidad italiana. 

¿Tienes inquietud por la narración oral  
y la cuentería? No te pierdas la oportuni-
dad de formarte en este maravilloso arte 
comunicador. Inscríbete en el Taller de 
Narración Oral y Creatividad.

Inscripciones abiertas hasta  
el 14 de marzo.

Para obtener más información:
Rafael Cubillos
rafael.cubillos@unisabana.edu.co
Unidad Cultural y Deportiva

¿Te gusta la fotografía, capturar los mejores 
instantes de la vida universitaria y transmitir 

ideas a través de las imágenes?
 ¡No te pierdas el Concurso de Fotografía!

Para obtener más información:
Bienestar Universitario
Edificio O

De izquierda a derecha: Alejandro 
de Las Casas, estudiante de 
Psicología; y Paola Akl, profesora 
encargada de Internacionalización 
de la Facultad de Psicología.

Daniela Guzmán, graduada de Comunicación Social y Periodismo.

Tu Universidad en 
las redes sociales:

@unisabana

facebook/udelasabana

unisabana
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Se amplía plazo de inscripción 

Participa en la Muestra 
Audiovisual Prisma

La Sabana, ganadora de las 
Rondas Nacionales Concurso 
PHILLIP C. JESSUP

La Universidad fue ganadora de las 
rondas nacionales del Concurso In-
ternacional Phillip C. Jessup Inter-

national Moot Court Competition 2014, 
cuya final se realizó el sábado 22 de febrero 
en la Cámara de Comercio de Bogotá.

Los estudiantes Charles Muller, Andrea 
Rojas y Paola Patarroyo (mejor oradora), 
representaron a la Universidad en esta com-
petencia, cuya final fue disputada con la 
Universidad de los Andes.

Los estudiantes contaron para su prepara-
ción con el apoyo de graduados y profesores en-
tre los cuales se encuentran Ana María Grandas, 
Adriana Beltrán, Carlos Arévalo y Mara Smith. 

Como resultado del Concurso, La Sabana 
representará a Colombia en las rondas inter-
nacionales que se llevarán a cabo en Wash-
ington (EE. UU.) del 6 al 12 de abril de 2014.

La Facultad de Derecho y Ciencias Po-
líticas felicita a sus estudiantes y al grupo de 
asesores por este logro.

La Jefatura del Área Audiovisual 
invita a todos los estudiantes a 
participar con su talento, crea-

tividad y capacidad de producción au-
diovisual y fotográfica, en la Quinta 
Muestra Audiovisual Prisma, 2014.

Con esta Muestra Audiovisual se 
busca dar a conocer los productos audio-
visuales y fotográficos realizados entre 
el 1 de marzo de 2013 y el 20 de febrero 
de 2014 por los estudiantes de la Facul-
tad de Comunicación de la Universidad.

La modalidades en las que se puede 
participar son: documental, argumental, 
videoclip, experimental, animación y 

fotografía. Los proyectos seleccionados 
se presentarán el 24 de abril de 2014 en 
el Auditorio 1 del Edificio K a partir de 
las 8:00 a. m. y recibirán un certificado 
de participación.

La convocatoria estará abierta desde 
el lunes 10 de febrero hasta el miércoles 
5 de marzo de 2014 a las 4:00 p. m., hora 
en que se cerrará la convocatoria. Los 
trabajos deben ser entregados en un so-
bre de manila completamente cerrado a 
María Alejandra Carrillo, secretaria de la 
Facultad de Comunicación, ubicada en el 
tercer piso del Bloque K.

Grupo de estudiantes y asesores que participaron en el Concurso Internacional 
Phillip C. Jessup.

Parte de la Muestra Audiovisual Prisma.

Postgrados

Conoce este nuevo medio de comunicación para estudiantes de postgrado.  
Consúltalo en el link <http://goo.gl/bjWWoC>

Agenda

Encuentra, contacta y 
conoce a tu Asesor Académico 

Miércoles 5 de marzo
12:30 p. m.
Miércoles Artístico
Grupo Representativo de Rock 
Artista invitado: Complot
Lugar: Arena Sabana

Si ya tienes Asesor Académico 
y no lo has contactado, a través 
de esta ruta podrás escribirle, 

conocerlo y tener la primera asesoría 
<http://www.unisabana.edu.co/unida-
des/direccion-central-de-estudiantes/
nuestros-asesores-academicos/>.

Pero si aún no tienes Asesor Aca-
démico, acércate a la Dirección de 
Estudiantes de tu Facultad donde te 
asignarán uno. 

Para obtener más información: 
Jefatura de Asesoría Académica
Dirección Central de Estudiantes
Edificio E1, segundo piso.

Jueves 6 de marzo
12:00 m.
Jueves de Cuentería  
Actividad Artística/Cultural 
Lugar: Arena Sabana

Viernes 7 de marzo
Jornada de Formación  
Profesores Culturales
Lugar: Club Bogotá Tenis 


