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la Santa Misa celebrada en el Ora-

L
torio Principal, a las 9:30 a. m. Enseguida, E

la actividad continu6 en el Auditorio Da-
vid Mejia Velilla, donde los congregados
escucharon el Himno Nacional entonado
por el Coro de la Universidad.

Mas adelante, en el discurso de ini-
cio, el rector, Obdulio Velasquez, anun-
cid varios objetivos que tendra este afio
La Sabana. Entre estos, se encuentran:
la implementacion de una nueva in-
fraestructura tecnologica, la creacion
de varios programas de pregrado y
postgrado, la consolidacion de la edu-
cacion mediada por TIC’s, el desarrollo
del Campus Biomédico, la preparacion
de los procesos de reacreditacion insti-
tucional, entre otros.
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y Campus peridodico dan la bienvenida a la comunidad
universitaria a un nuevo ciclo de labores y conocimiento,
en el que habra mucho para dar y aprender.

Iniciamos un nuevo semestre. La Universidad de La Sabana

l Algunos de los asistentes al evento.

Continda en pég.ﬂ E
N Estudiantes elegldas
para hacer su practica
en el exterior
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Punto Ecoloégico
en las oficinas

“Yo reciclo por un ambiente mas limpio” una meta de
todos, 100 toneladas de material reciclable.
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El Comité Ambiental continta con la ejecucion del de-
sarrollo del Plan Ecologico Ambiental Universitario 2013—
2019. Una de las grandes metas para este nuevo afio, es
aumentar la cantidad de material reciclable que se recoge en
las instalaciones de la Universidad.

En 2013 se recuperaron 71.577 kilogramos (71,5 tone-
ladas), los cuales fueron comercializados por un valor de
$10.256.110 destinados al programa Alimentemos un Suefio,
una iniciativa liderada por Amigos Unisabana y la Direccion
de Bienestar. Es decir, que con los ingresos obtenidos de
la venta de los residuos aprovechables, se lograron ofrecer
1.553 almuerzos a nuestros estudiantes becarios, que no tie-
nen recursos para su alimentacion diaria.

& Continua en pag.
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grama de Derecho, fueron elegidas para desarrollar su
practica profesional en los Consulados de Colombia,
en Espafia y en Peru.

l as estudiantes Laura Pinto y Daniela Pombo, del pro-
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Sala de Profesores
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Informacion Institucional

urante diciembre se registraron 132
3 noticias en medios de comunicacion
Sl i relacionadas con la Universidad y se
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TEEEE st Garzon sobre la destitucion de Gustavo Petro,

el reajuste del salario minimo, los didlogos de
paz, los resultados de las encuestas sobre la
reeleccion y las columnas de opinion de los
docentes Jerénimo Rivera, de la Facultad de
Comunicacion; Felipe Cardenas y Fernando
Cvitanic, de la Facultad de Filosofia y Cien-
cias Humanas; y del Rector, en La Republica,
Dinero.com, El Pais, El Tiempo y Portafolio,
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. respectivamente.

9,64 poRcENTO . | Los profesores Ivan Garzon, director del
e | . . L.

1 40CARACTERES | programa de Ciencias Politicas; Juan Carlos

::ﬂ:&;ﬁ}}:ﬁmmm‘{ Gomez, director del programa de Comunica-
- cion Social y Periodismo; y Nicolas Botero,

profesor de la Facultad de Comunicacion; tu-
vieron una importante presencia en los medios,
especialmente por las entrevistas sobre temas
de actualidad politica como la reeleccion de
Juan Manuel Santos y la destitucion del alcalde
de Bogota, Gustavo Petro.

En imagenes, destacamos algunas de las
notas que fueron publicadas en E/ Nuevo Si-
glo, El Periodico, El Espectador, El Tiempo,
Dinero.com, La Republica y Portafolio.
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wemews  Recorre la cocina  Aprovecha los

Comision de Comunicacion Institucional
Directora de Publicacion

ammeisetoes clombiana en el descuentos de la
Libreria Universitaria

Maria Patricia Jiménez Cotes

mmnteen Restaurante Escuela

Juan Camilo Velandia ) ) o
Correccién de Estilo ; tre lo invita- baio téeni tradicionales d a Libreria Universitaria informa que en los puntos de venta
. n este semestre lo invita- bajo técnicas tradicionales de o .
Camilo Eresto Navarrete . todas | Jlt' . de la Universidad, se pueden encontrar los libros de texto
i i mos a viajar por todas las cultivo y cria. .

Tatiana Buitrago X Jarp : Y para el desarrollo de las materias. Estos textos cuentan con

Contenido regiones de nuestro pais, Desde el 27 de enero, o/ . . . |

Lideres de Comunicacién Unisabana descuentos entre el 15 y el 30 %. jEl mejor precio del mercado!

o o . para que conozca a fondo la gas- el Restaurante Escuela abre . S .
Direccién de Comunicacién Institucional . . Aprovecha esta oportunidad y participa de los beneficios que
tronomia colombiana. sus puertas para que conozcan o o
te ofrece la Libreria Universitaria.

Fotografia )
Maria del Carmen Guarin El Restaurante Escuela las nuevas opciones en el

Lideres de Comunicacién Unisabana llega con nuevas propuestas, menu, los horarios de atencion
Archivo Universidad de La Sabana platos de la region cundiboya- son los siguientes:

cense bajo un modelo de esta- Desayunos: de 7:00a.m.a9:30a. m.

cionalidad y sostenibilidad en la Almuerzos: de 12:00 m. a2:00 p.m.

Diseiio, diagramacion e impresion:
Hipertexto Ltda.

www.hipertexto.com.co eleccion de productos nativos, de Lounge (panaderia, pasteleria, cafés):
. fuentes verificables donde mu- de7:00a.m.a4:00p.m.
Campus, periédico 9
chos de los productores trabajan

de la Universidad de La Sabana
Campus del Puente del Comun,

km 7, Autopista Norte de Bogota, Chia,
Cundinamarca, Colombia

Teléfonos: 861 5555 — 861 6666

CAMPUS COPYRIGHT © 2014
UNIVERSIDAD DE LA SABANA
Prohibida su reproduccion total o parcial,
asi como su traduccion a cualquier idioma
sin autorizacion escrita de su titular.
Todos los derechos reservados.
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Notas de la Biblioteca

d )
La Biblioteca recomienda

El libro del mes

El silencio del héroe de Gay Talese
Bogota: Alfaguara, 2013. 348 pags.
Solicitelo como PL 813.54 T143s.

Como periodista deportivo en el New York Times, Gay
Talese se interesd en general por individuos situados en
encrucijadas, por «héroes silenciosos». El boxeo poseia
un especial atractivo para ¢€l, y sus articulos para Esqui-
re sobre los declives de Joe Louis y Floyd Patterson le
ganaron numerosos elogios, al igual que su cronica de la
visita de Muhammad Ali, a Fidel Castro en La Habana, o
su semblanza de Joe DiMaggio, el gran campeon aislado
en su retiro, o su periplo hasta China para seguirle la pista a la jugadora de fatbol
que fallo el penalti que le habria dado el Campeonato del Mundo a su pais.

El silencio del héroe retine estas y otras cronicas de Talese durante mas de
seis décadas, con el afiadido, en esta edicion, de un texto reciente sobre Joe Girar-
di, «el manager de la crisis». Talese vuelve a deslumbrarnos en esta obra esencial:
una leccion de literatura y periodismo.

<http://www.alfaguara.com/co/libro/el-silencio-del-heroe-2/>

La pelicula del mes

El tren de la vida, dirigida por Radu Mihaileanu
Afio de producciéon: 1998

Descripcion Fisica: 1 DVD (103 min.)

Idioma: didlogo en francés, con subtitulos

en espafol

En plena Segunda Guerra Mundial, Europa esta
bajo el yugo de los nazis, en especial los judios.

En un pequeiio pueblo de la Europa Central, sus

habitantes viven tranquilos y ajenos a la gran tragedia
que esta ocurriendo en el continente hasta el dia en que
descubren que van a ser trasladados por las patrullas
nazis que se acercan a un lugar desconocido, aunque
a oidos de todos llegan las historias de los campos de concentracion. Pero uno
de los lugarefios, mas concretamente el tonto del pueblo, un tipo de lo mas loco,
propondra la huida, y no se les ocurre otra cosa que organizar un falso tren de
deportacion, aprovechando unos vagones abandonados.

Sala de Recursos Especiales, segundo piso.
Solicitelo como: 791.43617 T792.

Capacitacion Elsevier:
Embase y Compendex

CAPACITACION ELSEVIER: EMBASE Y COMPENDEX

LUGAR: Sala virtual Biblioteca

DIA: viernes 31 de enero

HORA:

e Sesi6n 1: 9:00a. m.a 10:30a. m.
* Sesion 2: 10:30 a. m. a 12:00 m.

embase

BIOMEDICAL ANSWERS

Compendex

) Engineering

Home of Enginesring Village|

de Educacion.

Jefferson Galeano Martinez
Profesor de Educacion Ambiental de la Facultad

Universidad de

Columna de Opinién

A proposito del Dia
de la Educacion
Ambiental

En el afio existen celebraciones
que responden a razones personales,
familiares, nacionales o mundiales. No
obstante el objetivo es el mismo: con-
memorar un evento 0 un compromiso
importante para la persona o la socie-
dad. Pues bien, existe un dia que no
goza del mismo protagonismo que otras
conmemoraciones como el Dia del Ar-
bol, el Dia del Agua o el bien recordado
22 de abril, Dia de la Tierra. Este dia
que sin lugar a dudas o discrepancias
cobra importancia en el panorama ac-
tual, es el dia de la Educacion Am-
biental. Expresion que se escucha en
colegios o que se lee en algunos aparta-
dos de los informes de responsabilidad
social tiene su tradicion.

Al final de la década de los 60 y
principio de los 70, el mundo manifes-
td su preocupacion por el deterioro del
medio ambiente. Acto seguido se dise-
flaron diversas estrategias para frenar o
mitigar el dafio causado a los ecosiste-
mas; una de ellas fue la de educar a la
poblacién mundial en cuestiones am-
bientales, idea que se incluyo en la De-
claracion de Estocolmo redactada en la
Cumbre de la Tierra de 1972. Pero real-
mente la educacion ambiental se impul-
so institucionalmente en el Seminario
Internacional de Educacion Ambiental
que se realizo en Belgrado (Serbia), en
1975. Alli se definieron metas y objeti-
vos, como también se declar6 el 26 de
enero como fecha conmemorativa para
recordar el compromiso adoptado por
las naciones participantes para dotar a
los ciudadanos de herramientas, com-
petencias y habilidades para conservar,
proteger y cuidar el medio ambiente.

Este compromiso se dio desde los
sistemas educativos.En Colombia se
realiza desde los Proyectos ambientales
escolares. No obstante, para muchos la
educacion ambiental se asocia con el
programa de reciclaje del colegio o la
empresa, el curso o conferencia de cui-
dado y proteccion de medio ambiente

que recibimos en alguna que otra ca-
pacitacion. Para otros la expresion es
nueva. El doctor. Wilches, reconocido
ambientalista colombiano menciona
que “la educacion ambiental es mucho
mas que una materia en el pensum es-
colar, e incluso va mucho mas alla de
la transversalidad en sentido conven-
cional, para convertirse en un modo de
ser, de pensar, de aprender, de ensefar
y de actuar”. Entonces el acto educati-
vo ambiental transciende las fronteras
de la institucion educativa para otorgar
esa responsabilidad a la sociedad y sus
instituciones.

Es decir, empresas, organizacio-
nes, organismos estatales y la familia
se convierten en agentes educativos
con la responsabilidad ética de formar
al ciudadano en el cuidado y proteccion
de los ecosistemas. Por tanto, cada ins-
titucion grande o pequefia es un agente
educador ambiental. Cabe la pregunta:
(Aquellos sujetos o entidades que son
protagonistas activos en el desarrollo
de una region son agentes educativos
ambientales?. La respuesta a este inte-
rrogante solo puede ser dada al interior
de las instituciones. Debe ser discutida
en las mesas de trabajo que definen el
futuro de las compaiiias.

Lo cierto es que el mensaje que se
esta emitiendo en las ultimas semanas a
través de los medios de comunicacion
con las discusiones que atraviesa el
pais en materia ambiental deja la sensa-
cion que ese rol de las entidades como
agentes educativos ambientales no es el
mas adecuado. Lo cierto es que en una
sociedad como la colombiana que atn
desconoce las dinamicas y las riquezas
de los territorios, debe existir mensajes
contundentes que eduquen y formen a
la poblacion colombiana en criterios de
participacion en un desarrollo humano
sostenible que prevalezca el bienes-
tar humano sin afectar otros motores
de desarrollo.
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coordinadora de
Unisabanaradio.tv

omunicadora social y periodista de La Sabana,
con énfasis en Periodismo Internacional. Su ex-
periencia en radio, le ha permitido ser reportera

y trabajar en produccion, en medios como Caracol, W
Radio, y RCN Radio. Asimismo, ha sido docente de ca-

Alicia afirma que “los retos se presentan en forma
de oportunidades y nos obligan siempre a dar lo mejor
de nosotros mismos. Ser graduada de la Universidad es
una gran ventaja, pues tengo la certeza de poder seguir creciendo personal y profesionalmente. En ese orden de ideas, mi
mayor reto es poder seguir demostrando, a través de UnisabanaRadio.tv, que ser Sabana vale la pena”.

La Facultad de Comunicacion agradece el trabajo y los aportes realizados por Natalia Ortega, quien se desempeid
como directora durante el semestre pasado y la labor de Alejandra Quintero como la coordinadora de la emisora desde sus
inicios hasta la fecha. A las dos les deseamos lo mejor en su nuevo reto laboral.

M Alicia Carrillo, nueva coordinadora de la
Emisora Virtual Unisanaradio.tv.

Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las

Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Visita del profesor
Noriaki Shimokawa al Campus Biomédico

( jon el fin de adelantar estudios
para el tratamiento de la obesidad,
el profesor japonés, Noriaki Shi-

mokawa de la Universidad Gunma (Japon)

visitd por cinco dias el Campus Biomédico
de La Sabana.

Noriaki, junto con la doctora Diana
Vargas, primera graduada del Doctorado
de Biociencias de la Universidad, estan
haciendo un experimento que consiste
en probar una célula adiposa blanca para
incrementar el gasto caldrico y determi-

nar si esta funciona como posible terapia
para tratar la obesidad. El experimento
esta siendo probado en animales.

La doctora Diana Vargas, quien hizo
un intercambio en la Universidad de Gun-
ma, asegura que estas visitas enriquecen
los avances que se realizan en el Campus
Biomédico y gracias a ello pudo aprender
mucho del profesor Noriaki.

El maestro Shimokawa quien es
Ph.D. en Fisiologia, se refiri6 a La Saba-
nay al Campus Biomédico, como “super

cool” y “functional”, ademas de exal-
tar la avanzada tecnologia que poseen
los laboratorios, en comparaciéon con
otras instituciones.

En estos laboratorios se esta desa-
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Campus
Biomedico
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vPrc’>ximamente se llevara a

cabo una nueva ediciéon en Co-
lombia, de la conferencia de
tecnologias emergentes del Insti-
tuto Tecnoldgico de Massachusetts
—MIT—, por sus siglas en inglés.

El 19 y 20 de febrero se ce-
lebrara en Plaza Mayor de Me-
dellin la segunda edicion de este
encuentro, una referencia en el
debate tecnolégico, innovador y
empresarial. Su objetivo es crear
un espacio en el que investigado-
res, emprendedores, inversores
y empresarios puedan interac-
tuar y, al mismo tiempo, generar
conocimiento a partir de sus
experiencias.

Para obtener mas informacion:
www.emtechcolombia.com

rrollando el trabajo del grupo Centro de §

Investigacion Biomédica —ciBus— de
Biologia Molecular que dirige el pro-
fesor de la Facultad de Medicina Fer-
nando Lizcano, el cual estd acreditado
en Colciencias.

ulUniversidadienllasjredesisociales:

f facebook/udelasabana y @unisabana

B Profesor Noriaki Shimokawa en compaiiia de
la doctora Diana Vargas.

r
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v El doctor Andrés Chiappe, profesor del
Centro de Tecnologias para la Academia
—cTtA—, y Jenny Cuesta, graduada de la maes-
tria en Informatica Educativa, escribieron
un articulo sobre el “Fortalecimiento de las
habilidades emocionales de los educadores:
interaccion de los ambientes virtuales”, que
se publico en la revista Educacion y Educa-
dores, que actualmente se encuentra indexa-
da en categoria A2 en Publindex.

Zona
Academica

Informacion de la academia
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Acto de apertura del
ano académico

Asi mismo, destacé el inicio, en el se-
gundo semestre del nuevo edificio de la Es-
cuela Internacional de Ciencias Economicas
y Administrativas y la ampliacion de la zona
de urgencias de la Clinica Universidad de
La Sabana.

Después, el Secretario General, Rolando
Roncancio, expuso la sintesis de la memoria
académica del 2013, en la que se destacaron
los avances en materia de investigacion, el
¢éxito de los primeros graduados del doc-
torado en Biociencias, el incremento de la
planta profesoral, entre otros. Finalmen-
te, hubo una leccion magistral a cargo del
PhD. Ignacio Bricefo, profesor titular de la
Facultad de Medicina, quien disertd acerca
de la genética y arqueologia en restos 6seos
humanos. El acto se clausuré con el himno
universitario, Gaudeamus Igitur, a cargo del
Coro de La Sabana.
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B Durante la Leccion Magistral a cargo del profesor doctor
Ignacio Bricefio Balcazar.

B La presentacién de la Memoria Académica
2013 estuvo a cargo del secretario General,
Dr. Rolando Roncancio Rachid.

M El acto fue presidido por el Rector de la Universidad.
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El Instituto de Postgrados-FORUM invita a la comunidad universitaria a la sesion
informativa que se realizara para conocer sobre las Especializaciones 2014:

Fecha: 6 de febrero

Hora: 6:00 p. m.

Lugar: Cra. 69 N° 80 - 45 - Auditorio, piso 2

* Favor confirmar asistencia al correo: ipf@unisabana.edu.co

Sesion informativa sobre las
Especializaciones 20 14

José Luis Orihuela en la leccion inaugural
de la maestria en Periodismo
y Comunicacion Digital

1 profesor José Luis Orihuela, quien
Eimparte las asignaturas Comunica-
cién Multimedia y Escritura no Li-
neal, asi como cursos de postgrado sobre
Nuevos Medios en la Universidad de Nava-
rra (Espafia), sera el encargado de abrir ofi-
cialmente la segunda cohorte de la maestria
en Periodismo y Comunicacion Digital con
la leccion inaugural titulada “Los retos del
periodismo post—digital”, que se llevara a
cabo el proximo 7 de febrero en el auditorio
K1 de la Universidad.
Orihuela también dictara las primeras
sesiones del curso sobre Documentacion

y Escritura Digital, temas en los cuales es
experto y que ha consignado en libros em-
blematicos como Mundo Twitter (2011),
80 claves sobre el futuro del periodismo
(2011), y La revolucion de los blogs (2006).

“La Facultad de Comunicacion no ha
reparado en esfuerzos para traer verda-
deros expertos como profesores de este
programa. Empezamos el afio pasado con
Ramoén Salaverria, de Espafia, quien dictd
la primera leccion inaugural, y vimos pasar
por nuestras aulas a profesores de Argenti-
na, como Alvaro Liuzzi, un innovador en
temas de periodismo transmedia; y Hugo

Pardo Kuklinski, quien ha desarrollado el
concepto de comunicacion post—digital, o
de Inglaterra. Como Mathew Charles, ex-
perto en convergencia de la Universidad
de Bournemout; eso sin mencionar a los
profesores colombianos como Guillermo
Franco o Mauricio Jaramillo, reconocidos
en el ambito digital nacional”, explica Li-
liana Gutiérrez, directora de la Maestria.

Para el afio que comienza se dara con-
tinuidad a la vision internacional, pues
desde ya se tiene confirmada, ademas de
la presencia de Orihuela, la visita de otros
dos profesores de Argentina y Chile.

§

B Profesor José Luis Orihuela.
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IV Diplomado en
Teologia: “Libros
Proféticos”

Proféticos”, que hace parte del IV Diplomado en Teologia. Este m6du-

lo se divide en dos partes: Introduccion general a los Libros Proféticos
y Presentacion sistematica de cada uno de ellos; siguiendo una argumentacion
logica con premisas y conclusiones.

l a Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas invita al médulo: “Libros

Conferencista:

Carlos Jodar Estrella, sacerdote catolico de la Prelatura del Opus Dei.
Doctor en Teologia (Universidad de Navarra). Licenciado en Filologia Se-
mitica (Universidad de Granada). Licenciado en Teologia (Universidad de
Navarra), y Estudios del Antiguo Medio Oriente —copto, siriaco e armenio—
(Pontificio Instituto Biblico, 2005). Incorporado a la Facultad de Teologia de
la Pontificia Universita della Santa Croce (Roma) en 1997.

Fecha: del lunes 27 de enero al sabado 1 de febrero de 2014.
Hora: del lunes 27 al viernes 31 de enero: de 4:00 p. m. a
7:00 p. m.

Sabado 1 de febrero: de 9:00 a. m. a 12:00 m.

Lugar: Vestibulo sur.

Nota: este modulo hace parte del Plan de Formacion de Pro-

Informes e inscripciones:

Martha Isabel Jiménez

Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas
Teléfono: 861 5555, ext. 29102.
martha.jimenez2@unisabana.edu.co
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wl Fecha: viernes 31 de enero.
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Psicologia, educacion
y cultura convergen en
Simposio en La Sabana

l a Facultad de Psicologia de la Universidad de La Sabana invita al

I Simposio Internacional de Investigacion en Psicologia, Educacion
y Cultura.

El objetivo del Simposio es divulgar avances en proyectos de investiga-
cion e innovacion realizados, nacional e internacionalmente, en temas rela-
cionados con: desarrollo, trabajo, educacion, discapacidad, salud y relaciones
sociales, entre otros.

Durante el encuentro se realizara el lanzamiento oficial (en Colombia) del
libro: “Lives and Relationships: Culture in Transitions Between Social Roles”,
producto de un trabajo conjunto de profesores
e investigadores de Colombia, Estados Unidos,
Brasil, Dinamarca, Australia, Japon e Inglate-
rra. Contara con la participacion de algunos
de sus autores, quienes hablaran acerca de sus
investigaciones compiladas en este libro.

Toda la informacion sobre la publica-
cion, el evento y las inscripciones la encuen-
tra en: http://bit.ly/1ata65h
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Lugar: Auditorio David Mejia Velilla.
Hora: de 1:45 p. m. a 6:30 p. m.
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Asi se vivio la lll Semana
de Inmersion Tecnoldgica

ntre el 15 y el 17 de enero, se
Edesarrollé en los Auditorios del
Edificio K, la tercera version de
la Semana de Inmersion Tecnoldgica
—S1T—, un evento liderado por el Cen-
tro de Tecnologias para la Academia
—Cta—, respaldado por la maestria en
Informatica Educativa y la maestria en
Proyectos Educativos Mediados por
Tic, y por la Direccion de Docencia.
Durante el evento, confluyeron las
perspectivas de académicos y usua-
rios sobre temas como: el futuro de la
virtualidad, el origen del modelo de
educacion virtual, los Lms —Learning
Management System—, la educacion
virtual a niveles publico y privado,
los nuevos dispositivos para educar, la
complementariedad entre la formacion
virtual y la presencial, entre otros.
A su vez, Yasbley Segovia, Direc-
tora del Cta, sefialo que la Sit “fue un
ejercicio positivo porque nos enfoca-

mos en la comunidad universitaria”.
Al respecto, anadié que esta fue reco-
nocida por expertos de otras universi-
dades ya que ellos “valoraron mucho
la existencia de una arraigada cultura
institucional, en La Sabana, sobre la
informatica educativa, evidenciada en
la masiva asistencia de nuestros profe-
sores al evento”.

De igual forma, en esta actividad
también hubo espacio para un tema
que paulatinamente adquiere mas fuer-
za en el espectro académico: los Mooc
—Massive Open Online Courses—. So-
bre estos, ¢l profesor del Cta, Andrés
Chiappe, dictd una conferencia en la
cual dijo que hoy en dia, mas alla de
los recursos educativos abiertos, debe
hablarse de las practicas educativas,
pues “lo que debe abrirse a la gente no
es el contenido, sino el ejercicio mis-
mo de educar”, agrego.

B Asistentes a la III Semana de Inmersion Tecnoldgica.

Seminario

Internacional sobre
Derecho Societario

Europeo

de Valencia (Espafia), profesora en Derecho Mercantil de la Universidad

de Murcia, integrante de Commenda (Grupo de investigacion en De-
recho de sociedades), es la conferencista invitada al Seminario Internacional
sobre Derecho Societario Europeo, que se realizara los dias 31 de enero y 1
de febrero de 2014, organizado por la maestria en Derecho de la Empresa y de
los Negocios.

En el Seminario se analizaran, desde una perspectiva comparada, las prin-
cipales tendencias del Derecho Societario en Europa, en especial la libertad
contractual, la flexibilidad tipologica y las respuestas que ofrece a los entornos
de crisis.

La profesora Navarro es autora de numerosas publicaciones sobre Derecho
de Sociedades, entre otros el libro La libertad contractual y flexibilidad tipo-
logica en el moderno Derecho Europeo de Sociedades. La sas francesa y su
incidencia en el Derecho Societario Espanol, Comares (Granada, 2009). Igual-
mente, es autora de numerosos y articulos y capitulos de libros, ha participado
en varios proyectos de investigacion y cuenta con una amplia experiencia como
conferencista internacional.

l inda Navarro Matamoros, doctora europea en Derecho de la Universidad
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Luis Gustavo Celis Regalado
20 anos de servicios prestados

“La primera vez que escuché hablar de
la Universidad de La Sabana fue en una ter-
tulia en el Centro Universitario Monte Avila
de Caracas, en junio de 1983, en la que un
grupo de estudiantes universitarios que ha-
bia regresado de Bogota hacia un resumen
de las tertulias que habian tenido con Don
Alvaro del Portillo (Primer Gran Canciller
de La Sabana), durante su visita a Colombia
en mayo y junio de ese afio, una de ellas en
la Universidad”, manifiesta Luis Gustavo y
comenta que en ese momento estaba lejos
de imaginarse que unos afios después ingre-
saria a laborar en esta casa de estudios como
catedratico y posteriormente, como profesor
de planta del programa de Medicina.

Indica que durante estos veinte afios
muchas cosas han transcurrido: rememora

en especial el proceso de crecimiento de la
Universidad, desde las aulas de Quinta Ca-
macho hasta el campus actual.

Manifiesta que se pueden apreciar to-
dos los favores que Dios ha brindado a la
Universidad gracias al fecundo trabajo de
muchas personas desde su fundacion has-
ta su momento actual. “En lo personal hay
eventos que recuerdo con gran carifio como
haber participado en la creacion del progra-
ma de Medicina, el dictar su primera clase
bajo dificiles circunstancias personales que
derivaron en el feliz nacimiento de mi hija
en esa semana, el fin de la etapa fundacio-
nal con el grado de la primera promocion
y los distintos procesos de acreditacion y
reacreditacion de la Facultad”, expresa
Luis Gustavo.

Concluye agradecido: “Es dificil nom-
brar a tantas personas que han apoyado mi
carrera a lo largo de estos afios, pero con la
comprension de todos aquellos a los que les
debo gratitud, quiero resaltar a dos personas
que me dieron su confianza para que hicie-
ra parte del cuerpo de profesores: el doctor
Eduardo Borda Camacho y la doctora Maria
Adela Tamés. Finalmente, quiero expresar
que aparte de mis decanos, los doctores Pablo
Arango y Camilo Osorio, demas directivos,
colegas, estudiantes, familiares y amigos,
agradezco al personal administrativo, Ca-
pellania, Sistemas, Audiovisuales, Servicios
Generales y otros, que con su trabajo callado
y paciente han contribuido al éxito de mi la-
bor profesional en la Universidad”.

Stella Echeverria Tijaro
20 anos de servicios prestados

Haciendo un recorrido por lo que ha vi-
vido en estos veinte afios, Stella comenta:
“Con gran alegria recuerdo el dia que conoci
el campus, cuando lo visité para presentar-
me al proceso de seleccion para el cargo de
subdirectora del Departamento de Recursos
Humanos, con referencias del doctor Pablo
Arango Restrepo, quien conocia mi trabajo
como directora de Personal en un Hospi-
tal Universitario; Augusto Giraldo, direc-
tor del Departamento, realizo la entrevista
y fui aprobada con una carta muy especial
de bienvenida, firmada por el doctor Rafael
Gonzalez Cagigas, rector de ese entonces,
para formar parte de la Universidad a partir
del 13 de enero de 1994”.

Stella manifiesta agradecida: “Son in-
numerables los motivos para agradecer,
primero a Dios por haber encauzado mi

camino hacia esta familia maravillosa que
es la Universidad de La Sabana; segundo, a
sus directivos, por la confianza depositada
al delegarme el liderazgo de areas importan-
tes como la Direccion de Bienestar Univer-
sitario, la Direccion del Centro de Servicios
y actualmente la Jefatura de Practicas Pro-
fesionales en la Facultad de Psicologia; en
esta he podido aplicar conocimientos en el
campo de mi formacion profesional, gene-
rando aprendizajes y experiencias impor-
tantes con unos colegas maravillosos que
han contribuido al fortalecimiento de mis
competencias para la academia”.

Afirma que estas responsabilidades han
significado un reto de compromiso y auto-
exigencia para dar siempre lo mejor de si,
con gran sentido de responsabilidad, so-
lidaridad y espiritu de servicio, con el se-

llo de la cultura Sabana: “Hacer un trabajo
bien hecho”.

Stella comenta: “El doctor Octavio Ariz-
mendi Posada, sefialaba que: ‘universidad
sugiere universalidad; concepto que apun-
ta no solo a la totalidad de conocimientos,
sino también a la formacion del hombre en
todos sus aspectos: religioso, moral, cien-
tifico, artistico, social y deportivo’. Estos y
muchos mas son los beneficios recibidos
durante estos afios de trabajo, fortalecien-
do mi crecimiento personal y profesional
para bien de mi familia y para continuar
sirviendo lo mejor posible a mi querida
Universidad”.

“Gracias, gracias, a todas y cada
una de las personas que han hecho posi-
ble el cumplimiento de estos propositos”,
concluye Stella.

Elsa Margarita Acosta Gantiva
I5 anos de servicios prestados

Desde su ingreso a la Universidad, Elsa
se ha desempefiado en varias unidades entre
las que se cuentan las facultades de Educa-
cion y Psicologia, la Biblioteca y Registro
Académico, donde se encuentra trabajando
actualmente. “En estas unidades he conoci-
do personas maravillosas que se convierten
en nuestra segunda familia; en este momen-
to recuerdo con especial afecto a las docto-
ras Blanca Elena Martinez Lopera y Nelly

Vélez Sierra, quienes, con su compromiso
y entrega, dejaron una huella importante en
mi vida”, comenta Elsa.

Se siente bendecida al estar laboran-
do en esta Institucion, expresa que ama su
trabajo, que tiene un gran sentido de per-
tenencia, agradecimiento y lealtad con la
Universidad, ya que ha recibido muchos
beneficios de ella, como la educacién de
sus hijos, lograr terminar su casa y su creci-

miento intelectual y espiritual gracias a los
cursos de formacion que ha recibido.
Agradece a sus compafieros de Registro
Académico por su apoyo incondicional en
todo momento, a las directivas por permitir-
le ser parte de esta “gran familia” y a todas
las personas que con su paciencia y carifio
le han brindado su ayuda durante estos afios.
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Miryam Consuelo Hernandez Bejarano
I5 anos de servicios prestados

“Jamas imaginé, cuando ingresé como
alumna en el programa de Administracion
de Instituciones de Servicio, que el trabajar
en el Programa que hoy en dia se denomina
Aprendamos a Trabajar —paT— y finalizar
mis estudios de pregrado, el futuro me per-
mitiria una experiencia laboral Unica y mas
adelante, el cursar los estudios de la espe-
cializacion en Gerencia Estratégica, con lo
que lograria un mayor compromiso de amor

y apoyo por mi quehacer diario y lo que se-
ria un motivo de orgullo para mis padres y
hermanos a quienes amo con todo el cora-
z6n”, expresa Consuelo.

Siente que ha disfrutado de todas estas
etapas importantes en su vida, rodeada de
grandes amigos y maestros, a quienes agra-
dece su gran y generoso acompafiamiento
durante todos estos afios y por quienes tiene
sentimientos de gratitud y carifio.

“Al cumplir quince afios de trabajo en
la Universidad, doy gracias a Dios por es-
tar conmigo en cada paso que he dado, por
iluminar mi mente, fortalecer mi corazén y
por haber dispuesto en mi camino la opor-
tunidad de llegar a esta querida Institucion
y conocer a todas las personas que me han
apoyado y acompafiado durante todo este
tiempo”, concluye Consuelo agradecida.

Bienvenida a los nuevos

colaboradores

Prevencion y Salud

Punto Ecoldgico en las oficinas

Para el 2014, el Comité Am-
biental propone a toda la comuni-
dad universitaria aumentar esta tasa
de recuperacion y lograr la meta de
100.000 kilogramos (100 toneladas).
Pues gran parte del material como
papel, carton, vidrio y plastico no
se pueden reciclar ni comercializar
porque se contamina con residuos
organicos (sobrantes de alimentos y

Cum

27 de enero

Consuelo Delgado Jiménez
Jefe de Tesoreria

Myriam Garcia Escobar
Cajera del Meson y Cafeterias

Maria Lourdes Lizarazo Florez
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

Jenny Alejandra Nieto Martinez
Auxiliar de Desarrollo Humano

Yashbleidy Bellanid Sierra Pérez
Auxiliar de la Libreria Universitaria

Maria Teresa Gonzalez Sanchez
Analista de Gestion No POS
Clinica Universidad de La Sabana

28 de enero

Estefania Castafieda Alvarez
Coordinadora Administrativa de
Investigacion y Laboratorios en la
Facultad de Medicina

Diana Milena Gémez Quecan
Telemercaderista en el Contact Center

Diego Mauricio Hurtado Machado
Coordinador de Tu Linea Amiga

Javier Giovanni Gomez Ossa
Agente de Servicios Tecnologicos
Servicios Tecnologicos

liquidos), por lo que termina en el re-
lleno sanitario.

Para lograr esta meta, el Comité
Ambiental comenzo la dotacion de
Puntos Ecolégicos en las oficinas;
son recipientes con tres divisiones en
las cuales se puede separar el material
entre: organico (residuos de alimen-
tos) — papel, carton — plastico, metal,
vidrio. El objetivo es que desde las
oficinas se empiece la separacion del

material y asi facilitar el trabajo al
personal del area de aseo.

La entrega de estos Puntos Eco-
logicos se realizara en dos fases: la
primera se realizara hoy, lunes 27 de
enero, a 420 puestos de trabajo; y la
segunda fase en el transcurso del pri-
mer semestre del 2014.

Contamos con su colaboracion y apo-
yo para lograr alcanzar la meta deseada.

anos

Paola Ibeth Casteblanco Corredor
Pediatra
Clinica Universidad de La Sabana

29 de enero

Oscar Alberto Rubiano Correa
Aucxiliar de Parqueadero en
Servisabana

Fanny Yolanda Mendoza Jove
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

Jenny Marcela Lugo Arévalo
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Sergio Hernando Cabarique Serrano
Intensivista
Clinica Universidad de La Sabana

30 de enero

Albedro Cadena Aguilar
Profesor del Departamento de Lenguas
y Culturas Extranjeras

Maria Leonor Guerrero Castiblanco
Cajera del Meson y Cafeterias

Judy Marcela Prado Arévalo
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

31 de enero

Adriana Lucia Castellanos Garrido
Profesora en la Facultad de
Enfermeria y Rehabilitacion

Martha Liliana Donoso Tovar
Coordinadora de Logistica en el
Instituto de Postgrados-FORUM

Luis Alexander Galeano Fernandez
Auxiliar de Parqueadero

Verénica Vasquez Ronderos
Coordinadora del Restaurante Escuela

Laura Pilar Caiion Gonzalez
Analista de Cuentas Médicas
Clinica Universidad de La Sabana

Johanna Andrea Molina Rodriguez
Secretaria Auxiliar
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Viene de Ia pagina 1
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Maria del Pilar Suarez Baracaldo
Gestor de Calidad
Clinica Universidad de La Sabana

1 de febrero

Fernando Montero Pifieros
Monitor Profesional en el Centro de
Tecnologias para la Academia

Angela Montoya Diaz
Profesora en el Departamento de
Lenguas y Culturas Extranjeras

2 de febrero

Susana Garcia Fuentes
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

Fredy Miro Aguilar Vargas
Auxiliar de Mantenimiento
Clinica Universidad de La Sabana
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Auxilios educativos para
hijos de empleados de la
Universidad

a Direccidn de Desarrollo Humano recuerda a los empleados de la Universidad que

I se encuentra abierta la convocatoria para acceder al auxilio educativo de hijos que

cursen preescolar, primaria, bachillerato o nivel técnico. Asi mismo, no olvide que

el viernes 7 de febrero es la fecha limite para entregar los documentos en la Casa Admi-

nistrativa con Jenny Alejandra Nieto Martinez, en el horario de 8:30 a. m. a 4:30 p. m.

Tenga en cuenta que las politicas de otorgamiento de los auxilios se encuentran en Portal
Servicios en Internet.

@ Para obtener mayor informacion:
Emilse Nifio G
emilse.nino@unisabana.edu.co
Tel. 861 5555 ext. 53051

Marcela Borda L.
claudia.borda@unisabana.edu.co
Tel.861 5555, ext. 53011

e
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Prevenir los accidentes en la oficina tomando una actitud proactiva ha-
cia la prevencion: examine criticamente los lugares de trabajo, identifique los
elementos o equipos que encierren peligros, solicite, a quien corresponda,
las mejoras que estime necesarias para que su lugar de trabajo sea seguro
y modifique los comportamientos que impliquen riesgos para usted o para
sus compafieros.

Sala de

Profesor hara parte de mesa de trabajo

Universidad de

Brigada de Emergencias

a Jefatura de Seguridad y Salud

I en el Trabajo - Direccion de De-

< sarrollo Humano, invita a todos

los brigadistas actuales y a las personas

que estén interesadas en hacer parte de

la Brigada de Emergencias de la Uni-

versidad, a participar en el primer en-

trenamiento del afno, que se llevara a
cabo de la siguiente forma:

B Durante un entrenamiento de la Brigada
de Emergencias de la Universidad.

Fecha: jueves 30 de enero de 2014.
Hora: de 2:15 p. m. a 5:00 p. m.

Lugar: Comando de Bomberos de Chia.
Punto de encuentro: Rotonda vehicular.
Inscripciones: edwingo@unisabana.edu.co '

Informacion adicional: L
Los entrenamientos de la Brigada se realizaran el Gltimo jueves de cada mes.
Se certificaran 40 horas anuales en el Plan Basico de Formacion.
Los temas de capacitacion seran: emergencias enel hogar, evacuacionyrescate,
control del fuego, manejo de derrames y primeros auxilios; a través del forta-
lecimiento de competencias como: trabajo en equipo, comunicacion efectiva
y liderazgo. 5

Profesores

Informacion para profesores

de la Red Nacional de Emprendimiento

1 profesor Juan Pablo Correales,
Ejefe de area de la Escuela Inter-

nacional de Ciencias Econdmicas
y Administrativas, conformara la nueva
mesa de la Red Nacional de Emprendi-
miento de ASCUN, encargada de elabo-
rar un documento, que sirva de guia para
orientar la politica de Educacion Supe-
rior del pais, en temas de emprendimien-

to universitario, y que tiene como fin el
mejoramiento de un sistema educativo
que responda cada vez mas a las necesi-
dades de la sociedad.

En esta labor, al profesor Correales
lo acompaifaran académicos de las uni-
versidades Nueva Granada, Piloto de
Colombia, del Rosario y de La Salle.

B Juan Pablo Correales, jefe de area

de la Eicea.

Horario de atencion en la
oficina de Compensar del campus

Compensar informa que durante esta semana la atencion en el campus sera en
los siguientes horarios:

*  Temas relacionados con Eps Compensar: miércoles 29 de 1:00 p. m. a 5:00 p.
m. y jueves 30 de enero de 2:00 p. m. a 5:00 p. m. Para obtener mas informa-
cion puede contactarse con los asesores a los siguientes correos electronicos:
<acbarretoa@aseguramientosalud.com> o <jacanonh@aseguramientosalud.
com>,
Temas relacionados con Caja de Compensacion: no se prestara el servicio en
la oficina, pero usted puede contactarse con Sandra Lizarazo, al ntimero celular
301 368 3549 o al correo <sflizarazog@compensar.com>.

Breves ——
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En dias pasados, Luis
Gustavo Celis, profesor de
la Facultad de Medicina, vi-
sito el Consejo de Desarro-
llo Cientifico y Humanistico
de la Universidad Central de
Venezuela. A su paso por su
Alma Mater, el docente re-
cordd que empezd a estudiar
Biologia por “curiosidad in-
telectual”, asi como recordd a
sus profesores y, con nostalgia,
el ambiente en el que forjo su
vida como estudiante.
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Sala de Profesores

Profesor de Filosofia y
Ciencias Humanas
participd como ponente
en congreso chileno

icardo Visbal Sierra, magister DEA
K:n Humanidades y Filologia Ingle-
a por la Universidad de Santiago
de Compostela (Espafia) y profesor de la
Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas,
en el marco de las V Jornadas Caribeiiistas
de la Universidad de Chile (Santiago), pre-
sentd la ponencia: La melancolia y el des-
asosiego en la autobiografia “El enigma de
la llegada” de V. S. Naipaul.

Como parte de su estancia en el pais
austral, que se llevd a cabo del lunes 25
al viernes 29 de noviembre, Ricardo visi-
to la Biblioteca Budge de la Universidad
Catolica de Valparaiso. Cabe resaltar que
esta Biblioteca es especializada en lite-
ratura de viajeros, tema que investiga el
profesor Visbal.

Ricardo Visbal Sierra, profesor de la Facultad de Filosofia y ®

1 acceso al Silabus ya esta dis-
Eponible a los estudiantes a través
del portal de Servicios a Estu-
diantes. Usted también puede consul-
tarlos desde portalservicios en el link
“Silabus” de la parrilla de Servicios.
Si el Silabus de su asignatu-
ra no estd completo o diligenciado,
probablemente los estudiantes lo es-

L A A A RN

Ciencias Humanas.

Ya esta disponible
la consulta del Silabus
de las asignaturas

taran contactando para resolver in-
quictudes al respecto, por lo que lo
invitamos a revisar la informacion re-
gistrada y actualizarla si se requiere:
<http://olis.unisabana.edu.co/olis/>
Acceda al video tutorial de consul-
ta de los Silabus siguiendo este enlace:
<http://olis.unisabana.edu.co/consulta-
silabus/silabus6.avi>

Revista cientifica Population
Review publica articulo de
profesoras de Psicologia

B Diana Paola Obando.

as profesoras Leonor Cordoba (pri-

I mer autor), Martha Rocio Gonzalez

Bernal (autor corresponsal) y Diana

Paola Obando (tercer autor), junto a la pro-

fesora e investigadora Carina Coulacouglo,

de la Projective Fairy Tale Test Society (Ate-

nas, Grecia) (cuarto autor), publicaron el ar-

ticulo: “Current Trends in Family Structures

in Four Colombian Cieties”, en la revista
cientifica Population Review.

B Martha Rocio Gonzalez Bernal.

Cabe resaltar que el articulo, publicado
en este medio de alto impacto indexado en
Scopus Q3 (Vol. 52. No. 2, 2013. Pags. 119-
134.), es producto del proyecto: “Tipifica-
cion del Test de los Cuentos de Hadas para
Colombia”, realizado entre 2009 y 2011
por la Facultad de Psicologia y la Sociedad
Cientifica del FTT de Grecia.

Encuentra toda la
informacion institucional en:

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

Campus impreso,
todos los lunes

Noticias Digitales

Campus al aire, todos los
lunes en unisabanaradio.tv

Campus Boletin Virtual,
via e-mail
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Directorio de Graduados Emprendedores

Inicio / Alumni Sabana / Emprendimiento / Directorio de Graduados Emprendedores

El Directorio de Graduados Emprendedores contiene el nombre de las empresas y datos de contacto de los

Ser Alumni graduados de La Sabana.

La Universidad no asume responsabilidad sobre los servicios prestados, ya que su propésito exclusivo, es dara

conocer las empresas y los servicios que prestan sus graduados.
Emprendimiento

Servicios y beneficios

TODO o9 A B C D E
10 Music Sucursal
Colombia

Abogados Sin
Fronteras S.A.S.

Portal del Empleo

Una Comunidad Solidaria

Oportunidades
Internacionales para
Graduados

Noticias, Eventos y
Opinién

Galeria Multimedia
Alumni en el mundo

Contactenos

on el fin de apoyar y fortalecer

las ideas y planes de negocio

de los graduados, Alumni Sa-

bana publica en su pagina web la infor-

macion de las empresas que han sido

creadas por los exalumnos, luego de ser

estudiadas por la Comision de Empren-
dimiento de La Sabana.

Durante el 2013, Alumni alimento el

Directorio y hoy 88 graduados se bene-

fician de esta herramienta que facilita el

Sector de la economia Todas Y
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networking, porque los graduados dan a
conocer sus empresas no solo a la comu-
nidad universitaria, sino a todas las per-
sonas que visitan el subsitio de Alumni.

Lo invitamos a ingresar a: www.uni-
sabana.edu.co, posteriormente dirijase a
Unidades, Alumni Sabana; seleccione la
opcion Emprendimiento y encontrara el
Directorio de Graduados, para que co-
nozca todo el contenido.

Conoce el —PTB—

a Alemania.

atalia Gonzalez, estudiante de la

Escuela Internacional de Ciencias

Economicas y Administrativas
—EICEA—, decidid aprovechar las oportuni-
dades de Movilidad Internacional que ofre-
ce la Universidad y accedi6 al convenio que
tiene la EICEA con la Miinster University a
través del programa CALA con una dura-
cion de un afo y medio.

A su llegada a Colombia, y luego de
terminar su Doble Grado con la universi-
dad alemana, Natalia se acerco a la Jefatura
de Practicas y Relaciones Internacionales
de la EIcEA y explico que con el programa
CALA le asignan un tutor a cada estudiante,

B Natalia Gonzalez (a la derecha) junto al grupo de colombianos a su llegada

quien se encarga de recibirlo a su llegada a
Alemania, le colabora en la acomodacion y
en la ubicacion de los lugares estratégicos,
entre otros.

El desarrollo personal y profesional que
ofrece una experiencia internacional, les brin-
da a los estudiantes capacidades y habilidades
que son mas apetecidas en el mundo laboral.

No solo se trata de viajar, también es
tener inmersion cultural, conocer otros siste-
mas educativos, la interaccion con estudian-
tes de diferentes paises, tener experiencia
laboral internacional y dejar puertas abiertas
para nuevas oportunidades es lo mas enri-
quecedor de la experiencia para Natalia.

Programa de Tutorias
para Becarios

Animate a ser parte del PTB, programa en el que podras fortalecer tus

competencias y ademas:

* Ayudar a otros estudiantes en temas académicos.
* Pagar tus horas beca.

* Realizar actividades de solidaridad.

Mayor informacion:
Johanna.huerfano@unisabana.edu.co
Direccion Central de Estudiantes
Edificio E1, segundo piso.
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Salon de Clases

La Practica Social como
ventana a otras culturas

nistracion de Instituciones de Servicios,

decidié que era tiempo de empezar a

crear un perfil profesional mas internacional y

por esto viajo a Brasil a trabajar durante tres
meses en Proyecto Rescate.

Proyecto Rescate tiene como objetivo au-

mentar el nivel de vida de los habitantes y lo

S ebastidn Ramirez, estudiante de Admi-

W Sebastian Ramirez, estudiante

de Administracion de
Instituciones de Servicios.

hace a través de la educacion,
consiguiendo becas para que los
nifios menos privilegiados pue-
dan acceder a colegios privados
y posteriormente a universidades
publicas, que ofrecen la mejor
educacion de la zona. Gracias a
su trabajo en la Fundacion, pudo
tener contacto con las comunida-
des mas vulnerables de Joinville,
ciudad en la que vivio.

En cuanto al aprendizaje per-
sonal, €l lo resume en crecimien-
to como persona, adquirido por
la interaccioén con otras culturas y
el poder entender la realidad que
vive el mundo en relacion a la pobreza. A nivel
profesional, el aprendizaje de un nuevo idioma
que le esta abriendo puertas, ademas agradece
el impacto que tuvieron todas las culturas en su
formacion, y el volverse mas proactivo.

Sin duda, seguird expandiendo sus hori-
zontes y es por esto que ahora va a iniciar su
practica empresarial en Brasil.
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Estudiantes
elegidas para
hacer su practica
en el exterior

Ministerio de Relaciones Exteriores

El proceso de seleccion se desarrolld con la
Secretaria General de la Cancilleria de Colombia
y la practica inici6 el 20 de enero de 2013, ademas
se extendera por un periodo de seis meses, tiempo
dentro del cual estas estudiantes apoyaran a los
consulados en temas juridicos y temas de Derecho
Internacional; la Facultad por medio de su aseso-
ria de practica acompafiard a las estudiantes en
esta actividad.

Desde este semestre

Las asignaturas de inglés y francés
cambiaron su intensidad horaria:

4

Horas
Presenciales

o ——A

A\

1

Hovra
de sesion virtual

e —

Universidad de

Department of Foreign Languages and Cultures

Consulta el
Silabus de las

asignaturas

1 Silabus es el documento que describe el pro-
E grama de una asignatura. En este encontrara

la informacion general, el nombre del profesor
que la dicta con los datos de contacto, el nimero de
créditos, los objetivos y competencias que desarro-
llara, el cronograma con los contenidos y actividades
sesion a sesion, estrategias didacticas, recursos y es-
cenarios de aprendizaje, bibliografia y la evaluacion
académica del curso.

Para acceder a la informacion de las asignaturas
de su interés, ingrese al portal de Servicios a Estu-
diantes, <http://olis.unisabana.edu.co/Estudiantes/>,
y haga clic en el boton “Consulta Silabus”.

Cualquier inquietud sobre la informacion regis-
trada en los Silabus, comuniquese con el profesor de
la asignatura.




