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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objetivo primordial demostrar como el capital humano está relacionado con las opciones reales, tomando como ejemplo la situación de crisis que sufrió Argentina en el año 2.000.. Demuestra cómo las personas en momentos de incertidubre acuden a planes de acción que no han sido pre-establecidos para darle viabilidad a un proyecto  que presentaba  todos los indicadores negativos, razón por la cual sus gerentes las abandonaron..Los trabajadores Argentinos probaron cómo la utilización adecuada de las oportunidades se convirtieron en una inversión respondiendo a la amenaza de cerrar la empresa, en unas empresas, hoy exitosas. El valor presente neto VPN, menor de cero no es un indicador fiable del éxito empresarial,, como lo demuestra el caso argentino.

ABSTRACT

The present work aims primarily to demonstrate how human capital is related to real options, using as example the situation of crisis that hit Argentina in year 2000.  Shows how people in times of uncertainty develop plans that have not been pre-set to give life to a project that had all the negative indicators. Argentine workers show how the use adequate opportunities became an investment in response to the threat to close the company in a business success today. NPV net present value, less than zero is not a reliable indicator of business success, as evidenced by the Argentine case.

