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Navidad, familia y felicidad

Disponible la nueva edicion
de la revista Apuntes de Familia

esde el 6 de diciembre, se encuen-
Dtra en circulacion la nueva edicion

de Apuntes de Familia, nimero 30,
publicacion trimestral del Instituto de La Fa-
milia de la Universidad de La Sabana, que
llega a mas de 100.000 hogares en toda Co-
lombia con el periddico El Tiempo.

Esta edicion centra su tematica en: la
iniciativa “Grupo Solido” y el como los
jovenes estan cambiando el mundo; en
las conclusiones del Sinodo de la Fami-
lia; en el sentido de la Navidad; en la fa-
milia como escuela de paz, y otros temas
de interés para todos.

De esta forma, el Instituto de La /
Familia reafirma una vez mas su com-
promiso con los hogares colombianos,
brindandoles un medio especialmente
disefiado para compartir, celebrar y re-
afirmar la importancia de la persona hu-
mana y la familia.

Ademas, queremos recordarles que a través del revistero virtual,
www.revisterovirtual.com, seccion Hogar, pueden suscribirse y recibir cuatro ediciones al
aflo de Apuntes de Familia.
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Palabra de Navidad

Cada afio, Dios se nos presenta como
niflo (inocencia), como hijo (en fami-
lia), como pobre (humildad y sencillez),
como pureza (virtud), como generosidad
(amor). Tantas son las palabras de los
grandes pensadores, y tan inmensas en su
significado, que siempre enriquece el ani-
mo y nuestra mision en esta vida recordar-
las y, sobre todo, inclinarnos a su practica,
y mas en esta época de Natividad.

-“Honraré la Navidad en mi corazon
y procuraré conservarla durante todo el
afio”. Charles Dickens (1812-1870), es-
critor britanico.

-“La Navidad agita una varita ma-
gica sobre el mundo y, por eso, todo es
mas suave y mas hermoso”. Norman
Vincent Peale (1898-1993), predicador
cristiano y escritor.

-“Pienso que la Navidad es una fies-
ta necesaria: necesitamos un aniversario
durante el cual podamos lamentar todas
las imperfecciones de nuestras relaciones
humanas. Es la fiesta del fracaso, triste
pero consoladora”. Graham Greene (1904-
1991), novelista britanico.

-”Yo recibia los regalos y yo pensaba
que no era mas que un chico y que no ha-
bia hecho nada, absolutamente nada para
merecerlos. Por supuesto, nunca lo dije:
la nifiez es timida”. Jorge Luis Borges
(1899-1986), escritor argentino.

-“Ya nadie se acuerda de Dios en Na-
vidad. Hay tantos estruendos de cometas
y fuegos de artificio, tantas guirnaldas de
focos de colores, tantos pavos inocentes
degollados y tantas angustias de dinero
para quedar bien por encima de nuestros
recursos reales que uno se pregunta si a
alguien le queda un instante para darse
cuenta de que semejante despelote es para
celebrar el cumpleanos de un nifio que
naci6 hace 2.000 afos en una caballeri-
za de miseria, a poca distancia de donde
habia nacido, unos mil afios antes, el rey
David”. Gabriel Garcia Marquez (1927-
2014), escritor colombiano.

-“Todos los males del mundo pro-
vienen de que el hombre cree que puede

tratar a sus semejantes sin amor”. Leon
Tolstoi (1828-1910), escritor ruso.

-“La Navidad es la temporada para
encender el fuego de la hospitalidad en
el salon, y la genial llama de la caridad
en el corazén”. Washington Irving (1783-
1859), escritor estadounidense.

“La Navidad es la época del afio en
que se nos acaba el dinero antes que los
amigos”. Larry Wilde (1928), comediante
y actor estadounidense.

“Aunque se pierdan otras cosas a lo
largo de los afos, mantengamos la Navi-
dad como algo brillante. Regresemos a
nuestra fe infantil”. Grace Noll Crowell,
(1877-1969), poetisa estadounidense.

“Este es el mensaje de Navidad: Nun-
ca estamos solos”. Taylor Caldwell (1900-
1985), escritora inglesa.

“Qjala pudiésemos meter el espiritu
de Navidad en jarros y abrir un jarro cada
mes del afo”. Harland Miller (1964), es-
critor y artista inglés.

“La Navidad en mi casa es por lo me-
nos seis o siete veces mas agradable que
en cualquier otro sitio. Empezamos a beber
temprano, y cuando el resto de la gente ve
un solo Santa Claus, nosotros vemos seis
o siete”. W. C. Fields, (1880-1946), come-
diante, malabarista y actor estadounidense.

“iFeliz, feliz Navidad, la que hace que
nos acordemos de las ilusiones de nuestra
infancia, le recuerde al abuelo las alegrias
de su juventud, y le transporte al viajero a
su chimenea y a su dulce hogar!”. Charles
Dickens (1812-1870), escritor britanico.

“No hay nada mas triste en este mun-
do que despertarse la mafiana de Navidad
y no ser un nifio”. Erma Bombeck (1927-
1996), una humorista estadounidense.

“La Navidad no es un momento ni
una estacion, sino un estado de la men-
te. Valorar la paz y la generosidad y te-
ner merced es comprender el verdadero
significado de Navidad”. Calvin Coo-
lidge (1872- 1933), presidente de los
Estados Unidos.

Con vuestro permiso.
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Notas de la Biblioteca

-
Revistas electronicas para | Nuevas adquisiciones en
Ingenieria ~ Ingenieria Mecanica

VirtualPro :

Publicacién mensual especializada en procesos industriales. Maneja Conoce algunas de las novedades adquiridas
categorias como agricultura, ciencias aplicadas, ciencias naturales, inge- i por la Biblioteca en Ingenieria Mecanica:
nieria de alimentos, ingenieria quimica, manufacturacioén y produccion;
también ofrece documentos relacionados con la actividad agricola e in- * Disefio de maquinaria: 621.815 N882d
dustrial. : o Implementacion de un Sistema de Gestion

Integral y de la Energia: 621.3124 D419h
* Diserio en Ingenieria Mecanica: 621.815
B927d

Para acceder a la revista electronica, ten en
cuenta los siguientes pasos:
» Ingresa a la pagina web de la Biblioteca:
* Selecciona “acceso a bases de datos”.
* Digita el usuario y la contrasefia del correo
institucional.
* En la parte izquierda inferior, selecciona :
“buscador de revistas electronicas”. .
» Escribe el titulo de la revista: “VirtualPro”. H d I B I bI I
» Haz clic en el resultado y luego selecciona la opcion “suscripcion en li- orarl o e a I IOteca
nea”, que te llevara a la coleccion completa de la publicacion. :

Acércate al 3 piso de la Biblioteca y consulta
todos los nuevos titulos.

@
X4 Para la consulta de otros recursos electrénicos, solicita capacita- a Biblioteca Octavio Arizmen-
i cion a través de capbiblioteca@unisabana.edu.co H : di Posada informa que esta se-
Si deseas consultar otros titulos relacionados, te invitamos mana prestara sus servicios en

a visitar la Hemeroteca, ubicada en el 3¢ piso de la Biblioteca. el siguiente horario:
’ : e Lunes 14, miércoles 16 y jueves
— - 17 de diciembre: de 7:00 a. m. a
V’RTUALPRO = & 6:00 p. m.
STy : e  Martes 15 diciembre: de 7:00 a. m.
a4:00 p. m.
e El viernes 18 de diciembre: de
7:00 a. m. a 12:00 m.
Dindmica ¢
iLos esperamos a partir
del 12 de enero!

Ao nuevo acompaiado de nuevos retos

Cambios en el Instituto Forum y en la Direccién
de Posgrados de la Eicea

e cara a una mejor calidad académica de los programas y pensando en los la realizacion de charlas, conversatorios y actividades de integracion, asi como todo

D retos que se han propuesto cumplir para especializarse mas en las labores, lo relacionado con los procesos de seleccion y evaluacion de profesores, entre otras
nos permitimos presentar las ultimas novedades en cuanto a vinculacién y  responsabilidades.

nuevos cargos de funcionarios: El Instituto Forum y la comunidad universitaria les dan la bienvenida, deseandoles

Pedro J. Lopez ingresa al Instituto Forum de la Universidad de La Sabana para  ¢éxitos en su gestion ante los nuevos retos que afrontaran.
ocupar el cargo de director de virtualidad. Lopez es profesional de referencia en el
sector educativo virtual de Espafia, ha ocupado diferentes puestos para casas de es-
tudios en Perti y México, también desde el 2011 se ha venido desempefiando como
delegado de varias universidades espafolas en diferentes paises de Iberoamérica, en-
tre ellos Colombia.

Por otra parte, Luz Angela Aldana de Vega sera la nueva directora académica de
la Direccioén de Posgrados de la Escuela Internacional de Ciencias Econémicas y Ad-
ministrativas —EIcEaA— y del Instituto Forum. Entre sus nuevos retos esta la gestion
del disefio de la estructura académica de los programas y garantizar su integracion
curricular; el seguimiento a los procesos de registro calificado y apoyar los procesos
de admision e induccion de estudiantes, entre otras labores.

Adicionalmente, informamos que Jairo Ernesto Guzman Pifleros, ejerce actual-
mente como director de profesores y estudiantes (E) del Instituto Forum. Sus labores

, . ; ” € > y B Luz Angela Aldana B Jairo Ernesto B Pedro J. Lopez
seran las de mantener y mejorar las relaciones con los publicos objetivos mediante g vega e N G
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Informacion de la academia

El programa de
Gastronomia, en el | Food and
Rum Festival en Santa Marta

1 I Food and Rum Festival, organi-
Ezado por el Ministerio de Cultura

y Fontur, se llevé a cabo el 14 de
noviembre en la Quinta de San Pedro Ale-
jandrino, en la ciudad de Santa Marta, con
el fin de incrementar y potenciar la rique-
za gastronomica del
Caribe.

Como un com-
plemento del ViII
Congreso Nacional
de Acodres, el evento
reunié a los mejores
chefs, restaurantes y
bares del pais, y su
objetivo se centr6 en
rescatar y destacar la
cultura gastronoémi-
ca del Caribe como
uno de los atractivos
turisticos por parte
de los viajeros.

Entre los par-
ticipantes, se en-
contraban los chefs

José Maria Ajkay y Carlos Gaviria, de la
Universidad de La Sabana, quienes se de-
leitaron con los diferentes platos, se rela-
cionaron con destacadas personalidades y
ampliaron su conocimiento frente a la di-
versa cultura gastronomica del Caribe.

B Carlos Gaviria, Felipe Gonzalez y José Maria Ajkay.

Universidad de

O\
LaSabana @)

Una experiencia gastronomica deliciosamente sensorial

Almuerzo a ciegas en el
Restaurante Escuela

Ciencias del Habitat, de la Universidad de la Salle, llevaron a cabo, el

El programa de Gastronomia, el Restaurante Escuela y la Facultad de

21 de noviembre, el taller experiencial “Un almuerzo a ciegas”, con
el fin de aludir al tema de la inclusion. Al evento asistieron 50 estudiantes de la
Universidad de La Salle y los profesores del programa de Gastronomia, Carlos

Gaviria y José Maria Ajkay.

Los participantes estimularon percepciones como texturas, sabores, aro-
mas, crocancias y cocciones, y deleitaron su paladar al vivir una experiencia
inolvidable, donde estimularon y jugaron con sus sentidos.

B Almuerzo a ciegas en el Restaurante Escuela.

Jornada de socializacion de pésteres
de los trabajos de grado de Psicologia

1 1°° de diciembre, 23 es-
Etudiantes del pregrado de

Psicologia presentaron sus
trabajos de grado en una jornada
de socializacion de presentacion
de posteres.

Un total de 16 trabajos de
grado fueron evaluados por los
jurados, conformados por do-
centes de planta de la Facultad
de Psicologia. Algunas de las te-
maticas que examinaron fueron:
e Construccion de identidad en

adolescentes con diversidad.

e Promocion de la participa-
cion, organizacion y empode-
ramiento de los jovenes en el
municipio de Chia.

e Estado de la calidad de vida
de adultos con discapacidad
motora.

e Ruta para ¢l manejo del pre-
sunto consumo de sustancias
psicoactivas dentro de institu-
ciones educativas.

e Tiempos modernos: redes so-
ciales y ansiedad.

e Migrafa: Desconocemos la cau-
sa, conozcamos sus efectos.

e Prevencion de obesidad in-
fantil en Colombia: revision
bibliografica y propuesta de
trabajo.

e Marketing sensorial: estrate-
gias y casos de éxito.

En esta jornada se conto,
adicionalmente, con la participa-
cion de estudiantes de posgrado,
quienes también presentaron los
avances de sus trabajos de grado.

B Un total de 16 trabajos de
grado fueron evaluados por
los jurados docentes de planta
de la Facultad de Psicologia.
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Family Business
Center
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INALDE Business School Universidad de La Sabana e
IFERA-International Family Enterprise Research Academy

lo invitan a participar en el Congreso IFERA BOGOTA 2016

Tema central del congreso
“Narrativas en la Empresa Familiar”.

$Qué es IFERA?

IFERA - International Family Enterprise
Research Academy, es la principal red de
investigacion académica sobre el drea de
las empresas familiares que existe a nivel
mundial. Esta red estd conformada por los
mads prestigiosos investigadores y
académicos de las mejores escuelas de
negocios y universidades del mundo.

Guia para enviar su investigacion

* Elaborar un resumen extendido de no
mds de 7 pdginas incluyendo referencias
y tablas. (El documento debe ser en Word)

* Fecha limite de recepcion: 2 de febrero

de 2016

* Fecha de notificacién de aceptacién: 11
de marzo de 2016

* Inscripcion a los consortiums: 15 de
marzo de 2016

* Notificacién de aceptacion para participar
en los consortiums: 21 de marzo de 2016

Contacto:

Marfa Piedad Lépez
ifera2016@inalde.edu.co
(+571) 861 4444 Ext. 16082
www.inalde.edu.co

iEsperamos contar con su participacion!

Conferencista Principal
Profesora
Eleanor Hamilton,
University of Lancaster

;Por qué es fundamental mi
participacion académica en IFERA?

* Compartir investigacion de punta en el
dmbito mundial.

* Conocer las mejores précticas de gestion
de [a empresa familiar.

¢ Conceptualizar marcos teéricos para
entender mejor los negocios familiares.

* Explorar iniciativas de politicas para
promover su importancia frente a los
actores regionales.

Ediciones especiales en
Revistas indexadas:
* Journal of Business Research
© Special Issue: “Family Firn Heterogeneity”
? Fecha limite de recepcion: 1 de agosto de 2016

Premios
Mas de 15.000 euros en premios
a las mejores investigaciones

& Mas Informacion

www.ifera2016.ifera.org/

“Libros poeticos y sapienciales”

el 25 al 30 de enero del 2016, se llevara a
Dcabo el ultimo modulo del VI Diplomado en
Teologia, denominado “Libros poéticos y
sapienciales”, el cual sera dictado por Carlos Jodar

Estrella, de la Universidad de la Santa Cruz, Roma.
El objetivo del modulo es conocer el contenido

de cada uno de los libros estudiados e identificar los
elementos que conectan esta parte con el resto del

canon biblico.

Los temas que se desarrollaran son los siguientes:
Introduccion a la poesia hebrea biblica

Salmos y Cantar de los Cantares

Introduccion a la sabiduria en el Antiguo

Testamento

La sabiduria “tradicional”: Proverbios
La sabiduria “critica”: Job y Qohélet
Sabiduria biblica y helenismo: Sabiduria y Siracida

Viene de la pagina 1

|
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Grupo de Investigacion Espondiloartropatias

Preste atencion a
los sintomas de las

enfermedades

Cuesta trabajo pronunciar el nombre
de este grupo, pero al cabo de un tiem-
po se logra. Conversando con sus inte-
grantes, surgen en el didlogo palabras y
expresiones usuales, como “enfermeda-
des reumaticas”, de las cuales han sido
identificadas mas de cien; estos son tras-
tornos que afectan los huesos y los mus-
culos, las articulaciones, los tendones y
los ligamentos.

La espondiloartritis (inflamacién
de las articulaciones de la columna
vertebral, como por ejemplo, la es-
pondilitis anquilosante) representa
a algunas de ellas, objeto de estudio
principal del grupo de investigacion,
aunque sus miembros han empezado a
incursionar en otras areas, como lupus,
psoriasis, escleroderma, osteoporosis,
enfermedades no letales en la mayoria
de los casos, pero dolorosas y discapa-
citantes, que padece alrededor del 15%

reumaticas

de la poblaciéon mundial. Y aunque no
hay un examen que permita diagnos-
ticar las enfermedades reumaticas, los
investigadores del grupo buscan aque-
llos factores de riesgo que den pistas
sobre su desarrollo en el ser humano,
entre otras preguntas. Un examen de
sangre especifico puede ayudar a iden-
tificar las espondiloartritis: si el resul-
tado indica que el codigo genético del
paciente tiene una proteina llamada
antigeno leucocitario humano B27
(HLA-B27), lo que significa que le
confiere al individuo la predisposicién
a desarrollar la enfermedad.

O30
a

Lea el reportaje
completo en:

B E| grupo de investigacion trabaja sobre las enfermedades reumaticas y su

impacto en Colombia.
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iomedico
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Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion
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1 doctor Camilo Osorio Barker,
Eprofesor de la Facultad de Me-
dicina y cirujano de la Clinica
Universidad de La Sabana, participo,
del 18 al 20 de noviembre, como ora-
dor en el Third International Joint Mee-
ting on Thoracic Surgery, que se llevo a
cabo en Barcelona, Espafia.
El doctor Camilo Osorio Barker
fue el director de la seccion de Ciru-
gia de Pleura y del Simpatico Toracico

000 0000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,
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El doctor Camilo Osorio
Barker participé como
orador en el Third
International Joint Meeting
on Thoracic Surgery

en el evento avalado por la European
Accreditation Council for Continuing
Medical, en conjunto con el XX7/I Con-
greso de la Asociacion Iberoamericana
de Cirugia de Torax, de la cual el pro-
fesor Osorio Barker es expresidente.

El evento, de dos dias, contd con la
participacion de los mas reconocidos pro-
fesionales de la especialidad en los cinco
continentes.

.
0000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000°

Isabella Leodn:

Universidad de

La Sabana

“Avanzando a

pasos de gigante”

ara la Clinica Universidad de La Sa-
Pbana, la mayor satisfaccion es ver

como los pacientes del Proceso In-
terdisciplinario de Rehabilitacion PIR® lo-
gran sus objetivos terapéuticos, como Maria
Isabella Leon Leguizamoén, una nifa de tres
afios de edad que mejord en los aspectos
fisico, neurocomunicativo, cognoscitivo,
socio-afectivo y familiar.

La pequeia nacid, por cesarea, el 24 de
septiembre del 2012, y presentd hipoxia. Al
cumplir los dos afios, se evidencio un retra-
so en el desarrollo: aun no hablaba y apenas
estaba dando los primeros pasos. Entonces,
el pediatra de su Eps la remiti6 a la Clinica
Universidad de La Sabana.

Al llegar, fue evaluada por una fisiatra
que recomendd una valoracion por parte del
grupo interdisciplinario de rehabilitacion: te-
rapia ocupacional, fisioterapia, psicopedago-
gia, psicologia, trabajo social, fonoaudiologia
y enfermeria. El resultado del proceso arrojé
que ella era candidata para comenzar el Proce-
so Interdisciplinario de Rehabilitacion, PIR®,
cuando también se le diagnosticd epilepsia
sintomatica parcial.

La nifia comenzo6 su proceso interdis-
ciplinario de rehabilitacion en abril, cuenta
su mama, Kany Leguizamén: “El proceso
con mucha ilusion y expectativas, y aunque
esta etapa de nuestras vidas ha sido dura
porque es dificil ver que tu hija crece fisica-
mente pero neuroldgicamente sigue siendo
un bebé, cada mes que transcurria veiamos

0Breves

como Isa avanzaba a pasos de gigante, gra-
cias a las terapias y al carifio que cada tera-
peuta le daba”.

“Hoy en dia, Isabella camina perfecta-
mente, sabe escalar y correr; ha comenzado
a saltar y esta asistiendo al jardin. Lo mas
maravilloso es que habla y repite todo lo
que escucha. Ya cumplio tres afios y nuestra
hija es otra; no ha vuelto a convulsionar y ha
avanzado en su desarrollo fisico y cogniti-
vo", dice la mama.

“Solo podemos dar gracias al PIR®, a la
Clinica Universidad de La Sabana y a cada te-
rapeuta y doctor que pusieron su dedicacion y
pasion para ayudar a Isa”, asegura la mama.

M Isabella termind su Proceso Interdisciplinario
de Rehabilitacion y ya habla, camina, sabe
escalar y correr; ha comenzado a saltar y
estd asistiendo al jardin.

\ BiTUlUniversidadfenllas

v El 4 de diciembre, en las instala-
ciones del campus de la Universidad
de La Sabana, se llevo a cabo el IV
Encuentro de Pacientes de Investiga-
cion Clinica, en el cual, por medio de
un pequefio homenaje, se agradecio a
pacientes, familias y equipo de trabajo
de la Unidad de Investigacion Clinica.

Todos ellos destacaron por sus
esfuerzos en los estudios que estan en
curso en la Clinica Universidad de La
Sabana, que contribuyen a fortalecer el
relacionamiento para los compromisos,
bajo el contexto bioético.

f faceboolk/udelasabana

y (@unisabana

)

U unisabana

B Con un homenaje, se les agradecio a los pacientes y sus
familias la participacién en las investigaciones clinicas.
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Celebracion del Dia del Médico

En la Clinica

1 pasado 3 de diciembre, conmemorando el Dia Panamericano del Médico,
Ela Clinica Universidad de La Sabana reconocio la labor de los médicos de la

institucion en una velada en el auditorio David Mejia Velilla, donde se exaltd
la dedicacion, entrega, pasion y el trabajo bien hecho de cada uno de los profesiona-
les de la salud.

Se destacod especialmente el trabajo de la doctora Nadia Marcela Garzon San-
chez por su liderazgo; del doctor Fabio Anibal Gémez Rey, por su compromiso;
de la doctora Amanda Lucia Romero Chéavez, por su compafierismo; de la doctora
Hermencia Carolina Aponte Murcia, por su labor docente, y del doctor Julio César
Garcia Casallas, por su labor en investigacion.

Ve

B De izquierda a derecha: doctor Julio César Garcia Casallas; doctora Nadia
Marcela Garzén Sanchez; directora médica, doctora Maria Verdnica Pinto;
doctor Marcos Castillo; doctora Hermencia Carolina Aponte Murcia y doctora

Amanda Lucia Romero Chavez.

Reconocimiento a
quienes cumplieron el

Proceso Interdisciplinario de
Rehabilitacién PIR®

1 27 de noviembre, se realizd la
Eceremonia de reconocimiento del
Proceso Interdisciplinario de Re-
habilitacion, PIR®, en la cual se exalto el

cumplimiento de los objetivos terapéuticos
de 40 pacientes: 8 nifios y 32 adultos.

En la ceremonia, se reconocieron los es-
fuerzos de los pacientes: voluntad, fortaleza,
dedicacion y actitud positiva frente al Proceso
Interdisciplinario de Rehabilitacion, y se feli-
cit6 a los familiares por el apoyo incondicio-
nal a los pacientes.

B Cuarenta pacientes recibieron un reconocimiento por culminar su Proceso Interdisciplinario

de Rehabilitacidn.

En la Facultad de Medicina

1 3 de diciembre, la Facultad de Medicina de la Universidad de La Sabana
Ecelebré el Dia del Médico en el campus, con varias actividades a lo largo de la
jornada, entre las que se cuenta un agradecimiento por la labor como médicos
y educadores, que contd con la participacion del doctor Rafael Carrillo, decano de la
Facultad; el doctor Alvaro Romero, director de programa, y la doctora Lina Acuiia,
directora de estudiantes.
Asi mismo, la Facultad celebréo —en el Dia del Médico— la exitosa participacion
de nuestros estudiantes en el Concurso Académico de Medicina que se llevo a cabo en
noviembre, y donde La Sabana ocup6 el 2% lugar.

B Asistentes a la celebracion.

La Clinica, en el Congreso
de la Confederacion
Americana de Urologia

a Clinica Universidad de La Sabana,

I con la representacion del médico uro-

logo Sergio Nicolas Rubiano, partici-

p6 en noviembre en el XXXIV Congreso de

la Confederacion Americana de Urologia,

en Cancun, México, organizado conjunta-

mente con la Sociedad Mexicana de Urologia

—smU— y la Sociedad Iberoamericana de
Urologia Pediatrica —siup—.

El Congreso contd con profesores invi-
tados de gran relevancia internacional, con
simposios donde también participaron la Aso-
ciacion Europea de Urologia —eau—, la So-
ciedad Internacional de Urologia —siu—y las
Sociedades Iberoamericanas, por su gran nivel
académico e impacto educativo.

Asimismo, el congreso proporciond una
excelente oportunidad para establecer vin-
culos estrechos con los urélogos de los otros
paises de América Latina, Espafia y Portugal,
para crear oportunidades de trabajar en con-
junto en investigacion médica, practica clini-
ca y formacién académica en las diferentes
instituciones de salud.

B El médico urdlogo, Sergio Nicolas Rubiano,
fue el representante de la Clinica ante
el Congreso.
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Finalizan, por este ano,
las Escuelas de Formacion
Artistica de Bienestar
Universitario

Bienvenida a los nuevos
colaboradores de la Universidad

Juan David Gil Espinosa
Coordinador logistico
Instituto Forum

Laura Maria Gomez Mesa
Profesional
Direccion de Bienestar Universitario

Moénica Alexandra GoOmez Santamaria
Coordinadora de Nutricion
Alimentos y Bebidas

Jenny Fernanda Hernandez Méndez
Coordinadora de Aseo
Direccion de Operaciones

Fabian Santiago Medina Garzon
Agente de Servicios Tecnoldgicos
Direccion de Sistemas y Tecnologias de Informacion

Juan Carlos Plazas Guerrero

Jefe de Infraestructura Tecnologica
Direccion de Sistemas y Tecnologias
de Informacion

Mariana Pérez Vargas

Coordinadora logistica

Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas
y Administrativas

1 5 de diciembre se llevo a cabo
E la clausura de las Escuelas de

Formacion Artistica de Bienes-
tar Universitario, en una jornada que se
realiz6 en Arena Sabana, donde los ni-
flos presentaron diferentes muestras de
los talleres musicales, de artes plasti-
cas y de ballet, los cuales desarrollaron
durante el semestre.

Arena
Sabana

Agradecemos a todos los familia-
res, amigos y profesores que se hicieron
presentes para disfrutar del gran talen-
to artistico de nuestros pequefios, y los
invitamos a seguir participando en las
Escuelas de Formacidn Artisticas del
préoximo afio. Las inscripciones inician
a finales de enero.

Bienestar
Universitario

b B AR S b b s ¥ s .|

W Los nifios participantes en las Escuelas de Formacion Artistica presentaron
diferentes muestras de musica, ballet y artes plasticas.

e

si tienes alguna novedad en tu vivienda

) ) . como dano de tejas, filtracion de agua,

Richard Enrique Torres Pinzon 123, BU,

Gestor de Servicios Tecnologicos
Facultad de Comunicacion

dano eléctrico, hurto dentro o fuera de Ia
vivienda, etc, puedes hacer
una reclamacion a traves de la

poliza de hogar
Aplican condiciones

Mayor informacion:
Bienestar Empleados,
extension 53051
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Induccion especifica al Proyecto Educativo
Institucional para profesionales, técnicos y auxiliares

| lunes 30 de noviembre y el miércoles 2 de
Ediciembre, se realizd la Jornada de Induccion

especifica al Proyecto Educativo Institucional
para profesionales, técnicos y auxiliares que llevan
mas de seis meses trabajando en la Universidad.

El objetivo de esta induccidn es profundizar en los
temas propios de la Universidad: el Proyecto Educati-
vo Institucional (PEI), los valores y las competencias
institucionales, el asesor del empleado, la historia de
la Universidad, y el bienestar de empleados, todo ello
con el animo de brindarles mayores herramientas y
conocimientos para continuar desarrollandose dentro

de la Universidad.

B Induccion especifica para profesionales.

B Induccion especifica para auxiliares y técnicos.

14 de diciembre

Nubia Liboria Abella Cadena
Psicologa educativa

Direccion Central de Estudiantes

Juan Carlos Camelo Vargas
Director de Proyeccion
Visioén OTRI

Victor Enrique Gonzalez Garcia
Agente de Servicios Tecnologicos
Direccion de Sistemas y Tecnologias
de Informacion

Luisa Cristina Pérez Contreras
Enfermera jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Adriana Paola Guzman Zolaque
Enfermera jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Ingrid Tathiana Ponce Esparza
Médico General
Clinica Universidad de La Sabana

15 de diciembre

Margareth Lorena Alfonso Mora
Profesora

Facultad de Enfermeria y Rehabilitacion

Cristina Hennig Manzuoli
Profesora
Centro de Tecnologias para la Academia

Presbitero Gabriel Hurtado Restrepo
Capellan
Instituto Forum

Rainer Leonardo Murillo Romero
Coordinador del pAT
Direccion de Bienestar Universitario

Paola Andrea Ramirez Pereira
Coordinadora de Logistica
Instituto Forum

Alba Irene Sachica Bernal
Profesora
Facultad de Filosofia y Ciencias Humanas

i
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Helena Maria Socha Cardenas
Auxiliar administrativo
Visién OTRI

Shirley Suavita Delgado
Auxiliar
Aseo y Cafeteria

Alex Camilo Duarte Nizo
Camillero
Clinica Universidad de La Sabana

16 de diciembre

Alicia del Pilar Carrillo Garcia
Coordinadora de Unisabana Radio
Facultad de Comunicacion

Carlos Alberto Gonzalez Gémez
Coordinador de Comunicacion
Instituto Forum

Jennifer Rodriguez Castro
Psicologa Educativa
Direccion Central de Estudiantes

Deysi Lorena Abril Camacho
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

17 de diciembre

Luis Carlos Dominguez Torres
Jefe de area

Facultad de Medicina

Sandra Patricia Jarro Sanabria
Directora de programa
Facultad de Ingenieria

César Alberto Lasso Ardila
Auxiliar de Laboratorio
Facultad de Medicina

Claudia Patricia Luque Valbuena
Coordinadora de Exito Académico

de Pregrado

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Maria Teresa Macias Joven
Profesora

Escuela Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

José Luis Moreno Melo
Mesero
Restaurante Escuela

Paola Andrea Gaitan
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

18 de diciembre

Aliria Arandia Sanchez
Auxiliar del Meson y Cafeterias
Alimentos y Bebidas

Adela Calderon
Auxiliar de Aseo
Servicios de Aseo y Cafeteria

Ninni Johanna Cruz Alfonso
Asesora comercial
Instituto Forum

Nancy Rivera Cuervo

Profesora

Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Andrés Téllez Gutiérrez
Coordinador
Financiacion Universitaria

Manuel Enrique Prada Matéus
Psicologo
Clinica Universidad de La Sabana

19 de diciembre
Catalina Arbelaez Gaviria
Directora de alianzas
Asociacion de Amigos

Liliam Montoya Parra
Telemercaderista
Contact Center

German Andrés Pérez Segura
Asistente logistico
Visién OTRI

Lyda Jehanett Ramirez Ramirez
Secretaria

Escuela Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

Luisa Natalia Zapata Cuervo

Jefe de area

Escuela Internacional de Ciencias
Econdémicas y Administrativas

José Guillermo Moreno Bayona
Almacenista
Clinica Universidad de La Sabana

Lady Catherine Ortiz Garcia
Estudiante en practica
Clinica Universidad de La Sabana

20 de diciembre

Diego Julian Cediel Nova

Profesor

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Laura Maria Méndez Torres
Auxiliar del Centro de Produccion
Alimentos y Bebidas

Pedro Eduardo Rincon Garcia
Auxiliar
Meson y Cafeterias

Estephanie Silva Avellaneda
Joven investigador
Facultad de Ingenieria

Sandra Milena Torres Penagos
Instrumentadora quirtrgica
Clinica Universidad de La Sabana

Paula Andrea Mufioz Noguera
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Andrea del Pilar Forero Garzon
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Pauline Constanza Cardenas Gémez
Auxiliar de Admisiones
Clinica Universidad de La Sabana
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— La Rulalde la
Seguir los siguientes consejos de seguridad, de modo que esta época solo o nVIve n C I a

te deje buenos recuerdos:

&

Retiro de dinero de una Seguridad en las compras

entidad bancaria ,
* Lleve un nimero de paquetes que le

* En lo posible, efecttie los pagos por permita maniobrabilidad y visibilidad
transferencia electronica. en la calle.
» Retire dinero de los cajeros en com- ¢ Evite dejar los paquetes al alcance de
pafiia de otra (s) persona (s). otras personas.
» Tome taxi solo si es solicitado porte- <+ Si lleva paquetes en su vehiculo,
l1éfono, por dispositivo electrénico o guardelos donde no sean visibles.
en los acopios autorizados. * En caso de ir de compras con nifios,
» Disponga solo del dinero necesario lleve a un adulto para que los acom-
para comprar. pafie y esté atento a las acciones y
» Laclave es personal, evite compartirla. ubicacién de los menores.
» Evite retirar dinero en lugares re- <+ Cada vez que salga de casa en com-
conocidamente peligrosos; si retira pafiia de sus hijos menores, asegu-
grandes sumas de dinero, solicite es- rese de que en uno de sus bolsillos
colta a la policia nacional. lleven el numero telefénico y la di-
reccién del hogar.
Y.}
1

Es muy importante utilizar palabras
precisas y de estimulo, en vez de
censurar y subrayar los errores y

desaciertos de los demas...
actua con prudencia.

Un consejo

semanal

Universidad de

convivencia.laboral@unisabana.edu.co

Sala de
Profesores

Informacion para profesores

Breves

El 11 de noviembre, la Universidad de La Saba- Humanas y Filosofia, en el auditorio David Mejia

na llevo a cabo el lanzamiento del libro E/ Puente del ~ Velilla. El evento académico contd con la presencia - gu]fé?:iﬁ ?ﬁji?ii“ﬁ,“fmm
Comun, de obra publica a monumento nacional, de  del rector de la Universidad de La Sabana, Obdulio d.mail";i’iiiﬂfl’f?ﬁ"a’l";f&wW,,;
Alba Irene Sachica Bernal y Maria del Rosario Leal Velasquez Posada. ekl e
del Castillo, docentes de la Facultad de Ciencias lldwa[;omma..ms

m.

Universidag &AM‘;“‘“ D“ﬁd Mejia Velilly
Aa03, Catupny del Buggye
Chia, Cund, del Comig,

§ \r




Sala de Profesores

Viene de la pagina 1
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Alemania: origen y destino
de oportunidades de
cooperacion en 2016

a Direccion de Relaciones Interna- Asi mismo, la informacién sobre las
cionales invita a directivos, profe- convocatorias se encuentra publicada en la
sores y administrativos a aprovechar pagina de “Becas” de la Direccion de Re-
los programas de becas y recursos que tiene  laciones Internacionales en el siguiente Qr:

En enero del 2016
V Semana de la Inmersion
Tecnologica — Docencia de Excelencia

Para el afio 2016, se ha plantea- Para mas informacion, dirfjase a
do como tema central “Una docencia nuestro sitio web, seccion Centro de Tec-
de excelencia”, con miras a reconocer nologias para la Aca-
la alta calidad del cuerpo profesoral de  demia, Semana de la
la Universidad de La Sabana y visibili- Inmersién, donde po-
zar los logros de aquellos profesores que  dra encontrar la progra-
en su labor diaria innovan y contribuyen  macion del evento:

el Servicio Aleman de Intercambio Acadé-

mico —DAAD— para programas institu-

cionales de cooperacion con Alemania, en
tres lineas especificas:

» Invitaciones a profesores y estudiantes
alemanes para actividades académicas
de corto y largo plazo.

* Programas para administradores (direc-
tivos) de las universidades colombianas,
en gestion universitaria y consecucion de
recursos para investigacion.

* Programas de financiacion de coopera-
cion institucional para profundizar, am-
pliar e institucionalizar los vinculos de
los programas, los grupos de investiga-
cion y las facultades con Alemania.

Para recibir noticias
sobre las convocatorias
de becas, los interesados
deben inscribirse en:

_._._

Colombia

Salon
de Clases

Informacion para estudiantes

a que la institucidon se consolide como
un referente para la region y el pais.

La Semana de la Inmersion es un
espacio que, tradicionalmente, propicia
lareflexion del quehacer del profesory la
actualizacion en torno a las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion
—TIic—, sentando las bases para el de-
sarrollo de la Competencia en Informa-
tica Educativa —cie—, fundamental en
el perfil del profesor en el siglo xx1. Adi-
cionalmente en este marco, se realizara
la 7™ version del Congreso Virtual Na-
cional en Informatica Educativa.

El cta invita a la comunidad univer-
sitaria a reservar su agenda y a participar
en este evento que contard con gran di-
versidad de actividades, entre ellas con-
ferencias, talleres y conversatorios. Las
lineas tematicas propuestas para esta 5%
version comprenden las siguientes: la
excelencia docente, el éxito académico y
las tendencias en innovacion.

Docencia

deExcelenc,-a

> En
> 0 13, 14y 15 de 2014

£
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Estudiantes de Licenciatura en Pedagogia Infantil

realizan practicas de ensenanza

1 cierre de las practicas pedagdgicas ase-

soradas de la Licenciatura en Pedagogia

Infantil, del periodo 2015-2, se realizo6 el
25 y 26 de noviembre en el pasillo del Edificio
K, donde participaron estudiantes de educacion
infantil, prejardin, jardin, transicion, primero,
practica social, educacion inclusiva y elective
practice, quienes compartieron las experiencias,
los trabajos y los materiales elaborados, de gran
aporte para las instituciones comprometidas en
este proceso formativo.

Durante las jornadas, se expusieron los pdste-
res que dieron cuenta de la labor de las estudiantes:
objetivos, propuestas pedagdgicas, ejes tematicos
y logros. Durante estos dos dias, se cont6 con la
participacion de directivos, estudiantes y docentes
de la Facultad de Educacion, asi como de la comu-
nidad educativa en general.

Daniella Vargas, estudiante de 7™ semestre, de-
sarrolld su proyecto “Reciclarte”, en el Colegio San
Paulo (Tocancipa, Cundinamarca), y afirma: “El ob-
jetivo estuvo centrado en incentivar la conciencia
sobre el medio ambiente, con el desarrollo de acti-
vidades extracurriculares. El aprendizaje también me
dejé muchos valores en el plano personal: autonomia,
comunicacion organizacional, disciplina y flexibili-
dad para encarar las realidades de los contextos difi-
ciles. Fue un reto para mi, para mis estudiantes y para
el Colegio”.

Se recibieron criterios evaluativos muy favora-
bles por parte de los docentes, quienes manifestaron
la forma en como se muestra claramente el proceso
y las competencias que se van cumpliendo en cada
una de estas practicas, ademas de la apropiacion
conceptual que demuestran los estudiantes, cada vez
mas rigurosa y pertinente.

N
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Salon de Clases

Residential Session 2015-2

Convocatoria presencial de
estudiantes de la Maestria
virtual en Didactica del Ingles

os estudiantes de las cohortes 6,

7y 8 de la Maestria en Didactica

del Inglés para el aprendizaje au-
todirigido (virtual) se reunieron una vez
mas en las instalaciones de la Universi-
dad de La Sabana durante cuatro dias:
del 27 al 30 de noviembre, con motivo
de las Residential Sessions.

Estas sesiones presenciales buscan
que los estudiantes tengan un acerca-
miento con sus profesores y profundicen
en temas de interés de la Maestria: apren-
dizaje auto-dirigido, Tic, Investigacion y
Aprendizaje Integrado de Contenidos y
Lenguas Extranjeras —cLIL—.

Los estudiantes participaron en
sesiones de trabajo, paneles, asesorias
y plenarias, encaminadas al desarrollo
de habilidades para la ensefianza y el
aprendizaje del inglés a través de las
TIC. Asi mismo, se busco incentivar y
desarrollar competencias investigativas
y de escritura académica.

Las sesiones estuvieron lideradas
por miembros del equipo académico de
los programas de maestria del departa-
mento e invitados especiales, quienes
fueron los encargados de brindarles a
los estudiantes las herramientas necesa-
rias para el aprendizaje.

B Cohortes 6, 7 y 8, con los profesores Jermaine McDougald y Claudia
Acero, del departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras.

a

Universidad de

La Sabana

&

Se realizé la apertura

de la practica empresarial
2016-1 en la Eicea

a reunion de practica empre-

sarial, desarrollada durante

los ultimos cuatro semestres,
es un encuentro para que los estu-
diantes de la Eicea puedan tener un
primer contacto con los tutores aca-
démicos y un dialogo compartido so-
bre inquictudes y expectativas frente
a la practica.

Los temas tratados durante la
reunién fueron los siguientes: qué
esperan los estudiantes del tutor aca-
démico, cuales son los retos a los que
se enfrentaran al llevar a una practica,
y como tener €xito en esta.

El invitado externo, quien les
dio un empuje para saber qué les es-
pera en esta nueva etapa, fue Univér-
sum, una organizacion internacional
que hace investigacion sobre jovenes,
empresas y temas de empleabilidad.
Gracias a esta charla, los estudiantes
comprendieron el contexto al que se
van a enfrentar y los diferentes retos
que les deparara este nuevo camino.

El evento contd con la participa-
cion de Alumni, con el fin de relacionar
de manera efectiva a los estudiantes de
practica y a los futuros profesionales a
su red de graduados.

&z

Grados del programa Forma Emprende, a cargo de
la Jefatura de Practicas de la Eicea

orma Emprende es uno de los escenarios de
practica social, en el cual algunos estudiantes
del programa de Administracion de Empre-
sas hacen su practica social, siendo formadores y
mentores de microempresarios, artesanos y jovenes de
la zona de influencia de la Universidad de La Sabana,
en alianza con la Jefatura de Practicas de la Eicea.
Estos estudiantes dan capacitacion en empren-
dimiento, informatica y un curso basico empresarial.
Este semestre se implementaron dos nuevos cursos:
Costumer Relationship Management —crM— y De-
sarrollo Humano y Liderazgo, implementados por los
estudiantes de 2015-1.
El evento dio inicio con las palabras de la decana
de la Escuela Internacional de Ciencias Econdmicas y
Administrativas, Hilda Arango de Ortega, quien comen-
to6 que este es uno de los escenarios mas idoneos, tanto
para el aprendizaje de los estudiantes que se gradiian
como para los estudiantes de la Escuela, ya que ponen al

Forma Emprende.

B Este semestre se graduaron 152 estudiantes del programa

servicio de la sociedad sus conocimientos, y a la Univer-
sidad, le da un valor agregado a la zona de influencia con
la formacion no formal de diferentes grupos de interés.

Este semestre se graduaron 152 estudiantes, y se
convirtié en un encuentro con gran participacion, adon-
de asistieron jovenes, padres de familia y abuelos.

Al finalizar el evento, el creador de la fundacion,
Todo puedo cambiar, entidad de formacion deportiva,
interpretd una cancion y clausur6 el evento, el cual
conto con la participacion de las alcaldias de Cajica y
Tocancipa, y de las instituciones educativas: Fonqueta
y departamental de Cundinamarca.




L4' Salon de Clases

o Breves

v El 1¢° de diciembre, en el auditorio David Mejia Velilla se realizaron los
grados de las especializaciones en: Gerencia del Servicio, Gerencia Comercial,
Gerencia de Produccion y Operaciones, Finanzas y Mercado de Capitales, Fi-
nanzas y Negocios Internacionales, Gerencia Logistica, Gestion para el Desa-
rrollo Humano en la Organizacion y Gerencia Estratégica.

A la ceremonia asistieron el rector, Obdulio Velasquez Posada; el di-
rector general de Posgrados de la Escuela, Jorge David Paez Monroy, y la
secretaria general, Angela Maria de Valdenebro Campo.

vLuz Mélida Montafio Contreras y
Johana Elizabeth Cerdon Bastidas, estu-
diantes de la Maestria en Psicologia de
la Salud y Discapacidad, recibieron la
distincion, el 9 de diciembre, de Tesis
Meritoria con su trabajo de grado titula-
do “Comunicacion entre Maestros y Fa-
milias con Hijos con Discapacidad en
Instituciones de Educacion Inclusiva”,
asesorado por Ernesto Marin, director
del programa.

El trabajo fue altamente evaluado por
la rigurosidad de su investigacion, la evo-
lucion de las investigadoras, en cuanto a
la apropiacion de principios y paradigmas
desde un enfoque social interpretativo, y
la capacidad de llevar a cabo un procedi-
miento sistematico de tipo cualitativo. B Luz Melida Montafio Contreras y

Asi mismo, se resalto el impacto del Johana Elizabeth Cerén Bastidas,
trabajo en instituciones y comunidades, estudiantes de la Maestria
dado que despertd gran interés.po? ser re- STSCP:'pC: é?f;?j .de la Salud y
plicada en otros colegios del distrito.

B Estudiantes de la Especializacion en Gerencia del Servicio.

vEl 3 de diciembre, en el Auditorio 1 del Edificio K del campus, se rea-
lizaron los grados de los diplomados en: Gerencia de Ventas, Gerencia de
Proyectos, Finanzas y Normas Internacionales de Informacioén Financiera
(NIIF). Felicitamos a los graduandos que desde ahora hacen parte de nuestra
comunidad de egresados.

B Estudiantes de los diferentes diplomados junto con la directora de

Educacion Continua, Carol Vanegas.

Hoy somos 45.951 graduados de la Universidad de La Sabana: égg';“n': 9! [2%abana

45.546 en Colombia y 405 que viven fuera del pais.

Alumni Sabana esta con los graduados en el mundo
@ Alemania O México

@ Argentina O Noruega
@ Australia O Paraguay
Q© Bolivia @ Peri

QO Brasil

@ C(anada

O Chile
@RI

@ CEcuador

O Espaiia

QO Estados Unidos
QO Holanda

53 QO Inglaterra
/ g
O Irlanda

O Reino Unido
O Tinez

O Venezuela

@ Suiza

O Argelia

O Barbados

@ Rep. Dominicana
O Japén

O ltalia



