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Asunto: Acto de Clausura Afo de Trabajo 2015

“Hoy, nuestra mirada sobre la Santa Familia se L S
deja atraer también por la simplicidad de la vida @ 1 ogpEeSe S T Ry Apreciados amigos (as):
que esta lleva en Nazaret. Es un ejemplo que P
hace tanto bien a nuestras familias, ayudandoles a ve hesthl A5 A ‘, Quiero invitar a todos ustedes al Acto de Clausura de nuestro

convertirse cada vez mas en comunidades de amor SRS TR ’ afo de trabajo, que se realizara el viernes |8 de diciembre,
y de reconciliacién, en las que se experimenta la TRt |7 T de acuerdo con el siguiente programa:

Ve ” ' TR e 55 o . ., . .
ternura, la ayuda mutua y el perdon mutuo”. I B KR {:} = * 10:00 a. m. Misa de Accién de Gracias — Oratorio
" N 31 ' principal.
* 11:00 a. m. Acto de reconocimiento a las personas con

Mosaico Navideno, pesebre ganador en la categoria Colgantes, concurso de pesebres A it : ;
Universidad de La Sabana 2014. Elaborado por la Facultad de Ingenieria. 20’ 25 y 30 anos de SErVICIOS PreStados a Ia U nlverSIdad
— Zona Puente Gris.

<><><><><><><><><><><><><><><><><><><>mmmmwwmmmmmmmommmmmmmommo% f( \w * Palabras del recto r, Obdulio Vel ésq uez Posada.

(Papa Francisco. Palabras en el rezo del Angelus, 29 de
diciembre del 201 3).

El grupo de investigacion trabaja sobre

las enfermedades reumaticas y su Continta en pag. ﬂ

impacto en Colombia.

mucho entusiasmo y renovado espiritu, volvemos a nuestras
labores el martes 12 de enero del 2016.

Aprovecho la oportunidad para desear a todos ustedes y a
sus familias, una feliz Navidad y un préspero Ahro Nuevo.

o Enero 13, 14y 15 de 2016
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¢ En enero del 2016 % Grupo de Investigacion Espondiloartropatias * Palab.ras del representan/te de |o§ homenajea.ldos, a cargo
g v S d I I o s ; P t t o s I s t del director de Secretaria y Gobierno Colegial de la
% €mana dae ia inmersion g reste atencion a 1os sintomas Secretaria General, Jaime Martinez Ballesteros.
7 .
P : * Intervencién musical.
: Tecnolégica — Docencia de % de las enfermedades reumaticas Intervencion musical.
: Excelencia —— : _ , | aporte del Grupo de opa de vino - Plaza de los Balcones.
$ g § Investigacion Espon- . . .
% / PpcgnCla § I !, diloartropatias de la Para quienes generosamente han mod|~ﬁcado su perl'od'o de
§ g Universidad de La Sabana vacaciones en estatemporadade fin de afho, unagradecimiento
1 Centro de Tecnologias para la Aca- al conocimiento sobre las i1 g i
% demia —CTA— y la Direccion de % enfermedades reumaticas en para ustedes Y sus familias por el compromiso y entu5|asrr]o
: EDocencia y Desarrollo Profesoral g Colombia y sus especificida- demostrado durante este 2015 con los proyectos que estan
§ réglizarén, del 13 al 15 de en.ezro, la 5% \,/ef- § des es reconoc.ido en el mun- transformando nuestra Universidad.
¢ sion de la Semana de Inmersion Tecnologi- do. Un trabajo de muchos
§ 1] . .
§ ca, inaugurando asi el afo lectivo. § mas afos que los reportados Qwenes no tengan tareas por terminar Iuego del Acto de
% ; enel GrupLac de Colciencias. Clausura, podran iniciar su periodo de vacaciones. Con
§ g
§ ;

Brs. Vg |

M as espacios para el fortalecimiento de la academia. Dando Cordial .
ordialmente,

continuidad a nuestro plan maestro y a la proyeccién de nues-
tra Universidad, han iniciado las obras de pilotaje y cimentacion del
nuevo edificio. Por lo anterior y acorde a las necesidades de la comu-
nidad universitaria, para el primer semestre del 2016 se contara con
dos canchas adicionales de fatbol 5 en la parte norte del Edificio G,
también se realizara la adecuacion de un parqueadero con capacidad
para 270 carros, en la zona contigua al Puente de Madera.
Los invitamos a estar muy atentos al Campus Boletin Virtual y a las
redes institucionales, a través de las cuales informaremos, oportuna-
mente, los cambios y cémo llegar a la nueva zona de parqueo.

Obdulio Velasquez Posada
Rector
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)Y PROSPERO

Imagen de la Virgen de la Pefa, Santuario ubicado en los cerros de Bogotd. Esta imagen acompanio las tertulias
de agosto de 2015 con el Gran Canciller de la Universidad de La Sabana, Mons. Javier Echevarria.

El Consejo Superior de la Universidad de La Sabana y su
rector, Obdulio Velasquez Posada, les desean una

feliz Navidad y un venturoso ano 2016.

El 18 de diciembre se realizara el Acto de Clausura.
Ver informacion al respaldo.
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Nuevo director de Programa de Ingenieria Mecanica

a Comision de Asuntos Generales del Conse-

jo Superior, en Acta 1514 del 5 de noviembre

del 2015, aprobo el nombramiento del profesor
Julian Mauricio Echeverry Mejia como director de
Programa de Ingenieria Mecanica a partir del 23 de no-
viembre del 2015.

Julian Mauricio Echeverry Mejia obtuvo el titulo
de ingeniero en electronica de la Universidad Auto-
noma de Manizales, Colombia en 2006. En 2010 se
gradué de la Maestria en Ingenieria Automotriz del
Tecnoldgico de Monterrey, Campus Toluca - Méxi-
co, y es candidato a doctor del Tecnologico de Mon-
terrey, Campus Estado de México. Durante seis afios
se desempefid como profesor de tiempo completo
en el Tecnologico de Monterrey Campus, Estado de
Meéxico, cuatro de ellos como director de Ingenieria
Mecanica. En el 2014 fue responsable de la acredita-
cion de programas de ingenieria con ABET. Sus inte-
reses académicos estan enfocados a la optimizacion

energética de parques vehiculares. Ha trabajado en
proyectos con multiples empresas como: Volkswagen,
CFE, GM, Bosch, Suzuki, Ford y Gobierno.

Como director de Ingenieria Mecanica en la Uni-
versidad de La Sabana, Julidn Mauricio tendra como
reto consolidar la nueva carrera como una de las me-
jores en el pais. Para lograr esto sera necesario desa-
rrollar laboratorios con alta tecnologia que cumplan
las necesidades y los requerimientos del sector; ci-
mentar las relaciones industria-universidad que enri-
quezcan la formacion de nuestros alumnos y facultad;
construir un equipo de trabajo de profesores compro-
metidos de hacer este reto una realidad; por medio
de la formacion en competencias y valores, hacer que
nuestros alumnos sean un factor de trasformacion y
desarrollo en la sociedad.

La comunidad universitaria le desea éxitos en su
nueva gestion a Julian Mauricio Echeverry como di-
rector de Programa de Ingenieria Mecanica.

" Y

B Julian Mauricio Echeverry Mejia, nuevo director de
Programa de Ingenieria Mecanica.
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Coordinaciéon Editorial L. . . , 15.
Nathaly Salamanca Chivaté 1. M.lser}corc.lla es la capa.mdad de acoger en el corazén las
Correccién de Estilo miserias ajenas —materiales, emocionales y espirituales—,
Jairo Enrique Valderrama con animo de aliviarlas. 16
Osmar P ené M?mr,‘gz 2. Entender por qué una persona es como es, comprender los :
ontenido . . .
Lideres de Comunicacién Unisabana motivos de sus acciones y e.nco.ntrar‘ una disculpa para sus 17,
Direccion de Comunicacién Institucional errores, forma parte de la misericordia.
Fotografia 3. El perdon es un acto de la misericordia que lleva a pasar 13
) Maria del Carmen Guarin por alto una ofensa, sin dejar que queden en el corazén odio '
Lideres de Comunicacion Unisabana .. . . , . 19.
: o o resentimiento. La sinceridad del perdon se manifiesta al
Archivo Universidad de La Sabana . ;
procurar olvidar el agravio. 20
Diseiio, diagramacién e impresién: 4. Aprender a perdonar forma parte de la inteligencia ’
Hipertexto Ltda. emocional de una persona y es indispensable para alcanzar

www.hipertexto.com.co

la paz interior.
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5. Practicar la justicia y vivir la misericordia son inseparables,

e indispensables para ayudar a las personas y a la sociedad.
Compasion es hacer propio el padecimiento de alguien,
cargar sobre los hombros el dolor y sufrimiento de una
persona, sentir con sus sentimientos.

Ser misericordioso es actuar con bondad, haciendo el bien,
aunque no exista correspondencia. “Devolver bien por mal”.
Ser indulgente con los errores y comprensivo con las
limitaciones de otros son maneras de manifestar la misericordia.

20 tips sobre |a misericordia

“Sera un Afio Santo de la Misericordia”, asi lo declard el Papa 9.
Francisco el pasado 13 de marzo y se ha llegado el momento. El
Afio de la Misericordia comienza a correr el 8 de diciembre, enla  10.
J fiesta de la Inmaculada Concepcion de Maria, y concluira el 20 de
noviembre del 2016, con la solemnidad de Jesucristo. 11.
“Estoy convencido de que toda la Iglesia tiene gran necesidad
de recibir misericordia, porque somos pecadores, y en este jubileo  12.
podremos encontrar la alegria del perdon de Dios, que dara consuelo
a cada hombre y a cada mujer de nuestro tiempo”, dijo el Pontifice.
Entonces, para vivir este tiempo, es importante conocer un  13.
poco mas de la misericordia y la forma en que se puede aplicar  14.
a nuestro diario vivir. A continuacion algunos tips:

La misericordia maneja el enojo y la impaciencia a través
de la mansedumbre.

Que Dios y los demas nos traten con misericordia dependera
de que actuemos con misericordia con otros.

Aliviar las necesidades materiales de los demas es urgente.
Dar tiempo, sonrisas, y carifio a otros es importante.

La solidaridad, consecuencia de la fraternidad humana, es
una manera de expresar la misericordia con acciones de
ayuda a cualquier ser humano necesitado.

La misericordia no hace distincion de personas.

Por la misericordia llevamos unos las cargas de los otros,
ayudando a sobrellevar el peso de la vida.

La misericordia es necesaria para ganarse la confianza de
los demas. Atin a riesgo de que se alguien se aproveche de
la buena voluntad.

La misericordia es compatible con la correccion al que se
equivoca, y con la defensa de la verdad.

Misericordia es no juzgar ni condenar, sino entender
y acoger.

La misericordia no es debilidad, sino fortaleza.

La misericordia se practica con prontitud, diligencia y alegria. No
hay misericordia cuando se practica por cumplir o de mala gana.
La misericordia es un rasgo propio de Dios, que debemos
vivir los hombres por estar hechos a su imagen y semejanza.

Autor: Regino Navarro Ribera. Director General de LaFamilia.info y

escritor de los libros: “Los valores son el jefe”, “Trabajar bien, Vivir mejor”,
“Sexualidad y felicidad”, “El poder del caracter” y su mas reciente produccion
“Personas felices y muy efectivas”.
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