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La primera cohorte se iniciara en febrero de 2016

Aprobado el Doctorado en

Educacion

1 14 de julio, el Ministerio de
EEducaci()n Nacional aprobo el

Doctorado en Educacién, con
la Resolucion n® 10.568, y registrado
ahora en el Sistema Nacional de In-
formacion de la Educacion Superior
(SNIES) con el codigo 104.738.

El Doctorado en Educacion se
propone formar investigadores de
alto nivel que contribuyan a la cali-
dad de la educacion del pais y a la
generacion de conocimiento en todos
los niveles del sistema educativo.
Las lineas de investigacion que se

desarrollaran seran las siguientes: pe-
dagogia e infancia; institucion educa-
tiva; curriculo y gestion; integracion
educativa de las tecnologias de la in-
formacion y la comunicacion.

optimizar la eficiencia y reducir los gastos
que surgen en las empresas por carecer de
herramientas adecuadas para la toma de de-
cisiones. La logistica —aplicada a procesos
y productos— es la solucion.
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Zona Académica

Recordamos a la comunidad
universitaria que las clases y las
actividades culturales
y deportivas se realizaran
manana, martes || de agosto;=

hasta las 11:00 a. m. ,f» ,
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Y qué tal si nos comprometemos
con el medio ambiente

n la seccion “Vida”, del diario E/

Tiempo, y dentro de la campaiia

“Y qué tal si...” se entrevisto el
profesor Jefferson Galeano quien lidera el
CEADES, grupo de educacion ambiental
que promueve la Facultad de Educacion
con la premisa: ;Usted plantard un arbol
o cientos para reverdecer una zona degra-
dada?”, a continuacion sus comentarios
sobre los alcances de esta idea:

Plantar arboles para recuperar esas
zonas es viable, posible, pertinente y re-
levante, si, y solo si, se hace de una ma-
nera responsable: que se conozca bien la
zona que se impacto y se siembren arbo-
les que sean pertinentes y coherentes con
el territorio que se quiere recuperar.

Universidad de

L La Sabana

y

Por ejemplo, si se quiere recuperar
parte de la sabana de Bogotd, no podrian
sembrarse alli pinos canadienses u otros
traidos de paises diferentes; porque las
zonas solo pueden recuperarse con espe-
cies nativas y endémicas de la region. De
eso depende que la sostenibilidad del te-
rritorio sea a largo plazo, es decir, que el
territorio que se quiere recuperar llegue
a un punto en el que no necesite la inter-
vencion del ser humano —eso es lo que
se busca—, que por si solo logre su equi-
librio y mantenga su ciclo ecosistémico.

También, recuperar esas zonas es
viable siempre y cuando haya participa-
cion de todos los estamentos: Gobierno,
empresa y comunidad; es una union tri-
partita que se exige para cualquier pro-
yecto de mitigacion socioambiental. Si
un solo estamento quiere adelantar el
proyecto, de pronto lo lograra, pero es
mas complicado. Entre mas grande sea
el territorio que se quiera recuperar, ma-
yores son las demandas, es decir, los es-
fuerzos econdmicos, politicos y sociales.

W En este grupo participan estudiantes de la Facultad de Educacion.

Trabajo en educacion ambiental y
estoy convencido, y todavia confio, de
que los colombianos se unirian y par-
ticiparian activamente en estas inicia-
tivas. La ciudadania se interesa por su
medio natural cuando ve una iniciati-
va clara, limpia, concreta. Ademas, las
nuevas generaciones ya tienen el chip y
son mas conscientes de la responsabili-
dad que representa su entorno.*

A la pregunta que se proponia al fi-
nal del articulo: jAyudaria a plantar ar-
boles en zonas degradadas del pais con
el fin de reverdecerlas? El 96.78% res-
pondio con el “jsi, debemos reconstruir
estos bosques!”.

*Tomado de www.eltiempo.com.co
(29 de julio)
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Con la participacion de nuevos estudiantes

Programa Radial “Laboral
al dia”’ reinicia emisiones el

|0 de agosto

on el tema “Derecho Laboral
y su relacion con el Derecho
Internacional”, se reinician las
emisiones del programa radial “Laboral
al dia” por Unisabanaradio.tv, el lunes
10 de agosto, de 5:00 p. m. a 6:00 p. m.

El programa estda a cargo del
Semillero de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, bajo la tutoria de la
profesora Diana Maria Gomez Hoyos,
quien durante este semestre tendra el
apoyo de la profesora Liliana Valencia
Ramos, abogada de La Sabana y tam-
bién especialista en derecho laboral.

Al grupo de estudiantes del Semi-
llero se han unido nuevas integrantes.
El grupo queda entonces conforma-
do por Harol Fernando Mancera Coy,
Johan Mauricio Caldas Garcia (coor-
dinadores), Nicolas Tierradentro Mar-
tinez, Luis Miguel Alarcon Ardila,

Unisabanaradio

Laura Gutiérrez Soto, Melissa Pérez Zo-
poaragon, Natalia Delgado Aldana, Ma-
ria de la Paz Bejarano Amézquita, Maria
Alejandra Rodriguez Montoya, Moénica
Maria Nitola Garcia, Valeria Florez Flo-
rez, Raquel Sarria Acosta, Natalia Isabel
Castellanos Obando, Gabriella Benedetti
Gomez y Laura Cristina Camacho Rojas.
iNo olviden sintonizar el programa
“Laboral al dia” por Unisabanaradio.tv,
los lunes cada 15 dias a las 5:00 p. m.!

Correo electronico:

laboralaldia@unisabana.edu.co

Twitter: @laboral us

L

| Hashtag: #laboralaldia )

6 Amanda Rodriguez Lopez

l Profesora Instituto de la Familia

Universidad de

La Sabana
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Apuntes de Familia Campus

Educacion sexual, el
derecho de los padres

(Quién debe elegir el tipo de edu-
cacion que recibiran nuestros nifios y jo-
venes? El articulo 26 de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos indica
que los padres tienen derecho preferente
para escoger el tipo de educacion que ha-
bra de darse a sus hijos, y esto incluye la
educacion sexual. Para muchos, este dere-
cho es tan complejo de ejercer que lo asig-
nan a las instituciones educativas o a la
sociedad, pero quedan muy insatisfechos
con los resultados que obtienen. Sin duda,
educar la sexualidad hoy es un reto. Nos
enfrentamos a una época virtual, hipere-
rotizada y con acceso a todo tipo de infor-
macion, sin filtros seguros. No hay duda
de que la educacion es una prolongacion
de la tarea procreativa y, por tanto, todo
hijo tiene derecho a recibir la suficiente
educacion de sus padres para un optimo
desarrollo de sus capacidades.

(,Como se educa en el campo de la
sexualidad en nuestra época? Nos ve-
mos enfrentados a una dicotomia entre
los sistemas de educacion sexual au-
toritarios o restrictivos y los sistemas
técnicos o liberales, como lo afirman al-
gunos autores (Vigil, 2008). Los prime-
ros promueven el entendimiento parcial
de la sexualidad haciendo de lo natural
un tabu insuperable, y los segundos dan
carta libre a incontables alternativas
para vivir la sexualidad, generando con-
ductas de riesgo y vacio en los jovenes.

Algunos padres de familia, pre-
ocupados, consultan acerca de cémo
afrontar las enfermedades de trasmi-
sion sexual, un embarazo adolescente o,
inclusive, la practica del aborto en sus
hijos. Desafortunadamente, estamos
centrando los esfuerzos educativos en
materia de sexualidad tGnicamente en
la prevencion de consecuencias orga-
nicas, lo que resulta insuficiente frente
a lo que son realmente la sexualidad y
la persona humana. Debemos profundi-
zar en su conocimiento. {Qué pasa con
aquel joven que inicia su vida sexual a
temprana edad “enamorado” o motiva-
do por una fuerte atraccion?, ;qué pasa
con el joven que, mas abandonado que
Caperucita Roja en el bosque, entra a
navegar en las redes sociales detras de
afecto y aceptacion?

Realmente, el mayor riesgo es que
nuestros hijos vivan solos sus primeras
emociones, que no tengan criterio para
afrontar las presiones del mundo actual,
que prescindan de herramientas ante la
virtualidad, que no quieran dialogar con
sus padres por sentirse juzgados. El ries-
go es que crean conocer todo lo concer-

niente a la sexualidad, porque conocen
sobre anticoncepcion y enfermedades
de trasmision sexual.

Es urgente asumir la educacion se-
xual de nuestros hijos, ya que, como
nunca antes, nuestros jovenes se estan
enfrentando a un sinntimero de opciones
que los llevan a elegir comportamientos
de alto riesgo.

jHay buena noticia! Existe una al-
ternativa para salir de la dicotomia en-
tre los métodos autoritarios y los mas
liberales. La educacion de la sexualidad
debe estar centrada en la persona. No es-
tamos al frente de un problema, sino de
una persona en un momento determina-
do de su vida, con dudas, expectativas y
con una capacidad enorme de amar.

Educar en la sexualidad no es otra
cosa que educar a la persona para el
amor. La experiencia del amor que los
hijos experimentan primariamente es
la que reciben de sus padres. Es la fina-
lidad de todo ser humano recibir y dar
amor, porque es la experiencia humana
que edifica y perfecciona y, sobre todo,
busca y elige el bien del ser amado. El
amor, ademas de ser una experiencia,
es una capacidad, y como todas las ca-
pacidades humanas debe ser entrenada y
educada. El amor implica la integracion
de todas las dimensiones del ser humano:
fisica, psicologica, social y espiritual.

(Qué debemos aportar los padres en
materia de sexualidad para nuestros hi-
jos? Por un lado, el conocimiento adqui-
rido en la experiencia personal, al que
podemos acceder a través de formacion
especifica para padres sobre el tema.
Pero, lo mas importante, es que solo los
padres les hablaremos con una dosis de
amor que lo supera todo. Nuestros nifios
y jovenes necesitan el acompafiamiento
de sus padres; nadie va a guiar mejor
este camino maravilloso con ellos sino
quienes mas los aman.

La pedagogia del amor debe ser
protegida de ideologias, y tiene que
considerarsela como la mayor inver-
sion sobre un ser humano. Aunque se
crea que otras personas o instituciones
puedan realizar mejor esta tarea, los
padres nunca podremos renunciar a ser
los principales educadores de la sexua-
lidad de nuestros hijos, ya que la fami-
lia es el mejor escenario para aprender
sobre la capacidad de amarnos unos a
otros incondicionalmente. El amor lle-
va implicita una promesa, la promesa
de la felicidad y, por su felicidad, debe-
mos ejercer nuestro derecho de educar-
los para el amor.
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Participa en la campana de
donacion de sangre

B ienestar Universitario, desde la Jefatura de Prevencion y Salud, te invita a

Notas de la Biblioteca
4 N

Ya no tienes que correr...

hora puedes reservar las salas de
estudio de la Biblioteca.
Este servicio permite a la co-

munidad universitaria reservar una sala para
el estudio en grupo, por maximo tres horas.

Recuerda que al momento de solici-
tar la reserva, no debes tener multas pen-
dientes o estar suspendido.

» La reserva podras solicitarla a través
de la pagina de la Universidad, en el
enlace de Biblioteca / Portafolio de
servicios / Préstamo.

* Sigue las instrucciones.

* Reserva tu sala.

e ;Y listo!

participar en la campaiia de donacion de sangre que se realizara en la Univer-
sidad y estard a cargo de la Fundacion Hematolégica Colombia.

Fecha: miércoles 12 y jueves 13 de agosto
Lugar: Punta del Lago, frente al Edificio H.

iCon la donacion de sangre puedes salvar hasta tres vidas!

La Fundacion Hematologica Colombia recomienda tener en cuenta las siguientes
indicaciones para donar sangre:

* Alimentarte adecuadamente previo a
la donacion.

* Tener disponibilidad de 15 a 20 minu-
tos, mientras donas.

e Tener entre 18 y 65 afos.

* Pesar mas de 50 kg.

 Presentar tu documento de identidad.

» No haber donado sangre en los tltimos
cuatro (4) meses, si eres mujer; si eres
hombre, en los ultimos tres (3) meses.

* Haber dormido por lo menos cuatro
(4) horas antes de tu donacion.

Ten presente que la cantidad de san-
gre que donas es recuperada por tu orga-
nismo en las 24 horas siguientes.

La Biblioteca Octavio Arizmendi Posada invita a
la XXIl velada literaria de lectura en voz alta

Dia: viernes 14
de agosto
Hora: 4.00 p.m.

Lugar: Sala de
Lectura, primer
piso, Biblioteca

<

Inscripci
maria.ru

~ai
unisabana.edu:ce

Universidad de
La Sabana

Para la facultad o dependencia con mas participacion

Audiencia de Oro: gana esta distincién

llo Cultural, con la intencién de promover la parti-

cipacion de estudiantes y empleados en Concursos,
Momentos Musicales, Martes de Recital, Salidas Culturales
o demas eventos que requieran inscripcion, crea el “Reco-
nocimiento Audiencia de Oro”, con el fin de premiar a la
facultad o dependencia que tenga mayor participacion en
estos espacios.

B ienestar Universitario, desde la Jefatura de Desarro-

Metodologia

Se tendran en cuenta el registro de inscripcion de cada
una de las actividades mencionadas, sumando puntos a la fa-
cultad o dependencia por cada participante que la represente.

Duracion del concurso

El concurso se inicia con el primer espacio cultural
de cada semestre y finaliza la semana antes de exame-
nes finales.

La premiacion se llevara a cabo en el concierto de final
de semestre.

Elegibilidad

Pueden participar personas que pertenezcan a la facul-
tad o dependencia bien sea por ser estudiantes de un pro-
grama académico, administrativos, profesores, secretarias
o catedraticos.

Bienestar Universitario realizara el conteo de los regis-
tros (ranking) tomados en cada espacio cultural.

Ganadores

Habra un solo ganador del reconocimiento “Audiencia
de Oro”; se contempla la posibilidad de premiar al segundo
y tercer lugar, con premios especiales.

La facultad o dependencia ganadora recibira un co-
municado especial mediante correo electronico y en do-
cumento fisico oficial, donde se publica el ranking de
asistencia, evidenciado con la puntuacién mayor de la
facultad ganadora.

La decision de otorgar “Audiencia de Oro” queda-
ré registrada en las memorias culturales de Bienestar
Universitario.

Premio

La facultad o dependencia ganadora recibira la
estatuilla “Audiencia de Oro” y sera socializado su triunfo
en los diferentes medios de comunicacion institucional.

/4

""' Para mayor informacion: st

Bienestar Universitario, Edificio O.

aSabana

Bienestar
niversitario
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Participa en una Brigada de Voluntariado

. ienestar Universitario, desde la Coordinacion de
. B Solidaridad, te invita a participar en la Brigada de
X Voluntariado para el proximo viernes 21 de agosto.
X El grupo, en conjunto con la Didcesis de Zipaquira,
3 realizara visitas a familias de la zona de influencia y entre-

gara mercados.

Hora: 12:00 m.

Zona
Academica

La formacion de investigadores en
educacion —en sus dimensiones teo-
rica, practica e instrumental— es una
oportunidad para generar nuevo conoci-
miento o resignifcar del existente, para
proponer nuevas competencias de la

v El sabado 25 de julio, se realizo el
acto de apertura de la nueva cohorte de
la Maestria en Direccion y Gestion de
Instituciones Educativas, cuando Miguel
Orlando Moreno, rector del Colegio Mon-
tebello, San Cristobal-Bogota, expreso
sus expectativas al respecto: “Soy rector
hace un afio y medio. Vivir esta experien-
cia académica es muy enriquecedor, por-

B Integrantes de esta nueva cohorte.

La primera cohorte se iniciara en febrero de 2016

Aprobado el Doctorado
en Educacion

Informacion de la academia

Viene de la pagina 1 -

realidad de la educacion como un capi-
tal valioso, cuya acumulacion hace par-
te de las posibilidades transformadoras
de las personas y de la sociedad.

La primera cohorte iniciard en fe-
brero del 2016.

1

que en la funcion hay muchas carencias.
Debemos aprender de las vivencias sobre
el cargo y compartirlas con los demas di-
rectivos de otras instituciones, por ejem-
plo, en cuestiones financieras. Confio en
la fortaleza organizacional y en la forma-
cion de La Sabana para adquirir esa fun-
damentacion que nos ayude a crecer en el
proceso docente-gestion-director”.

(O e,
Fecha: viernes 21 de agosto
Lugar de encuentro: Bienestar
Universitario, Edificio O.

B Ser voluntario
enriquecera tu vida

personal y profesional.

: Apoyando las dos maestrias

Facultad de Comunicacion,
anfitriona de profesores de
Estados Unidos,

: a Facultad de Comunicacion abrio
: sus puertas a cuatro profesores inter-

nacionales, invitados por la Maes-

¢ tria de Periodismo y Comunicacién Digital
¢ y la Maestria en Comunicacion Estratégica.
: Algunos de ellos conocieron la Universidad
: de La Sabana por primera vez y otros vol-
: vieron a visitarla con el mismo entusiasmo.

La profesora Janine Warner, consul-

: tora de Estados Unidos y propietaria de
Digitalfamily.com, estuvo de nuevo visitan-
do la Facultad para dictar —en la Maestria
. de Periodismo y Comunicacién Digital— la
: asignatura: “Gestion y Emprendimiento de
: Negocios Digitales”, en la que ha estado
¢ vinculada desde sus inicios.

Otro invitado que conocid por prime-

¢ ra vez la Facultad fue José Manuel Robles,
i doctor en Sociologia de la Universidad
: Complutense de Madrid, quien, ademas de
: coordinar el primer médulo de la asigna-
¢ tura “Sociedad de la Informacién y Con-
vergencia” en la Maestria de Periodismo y
: Comunicacion Digital, trabajo con el Ob-
. servatorio de Medios en una investigacion
: conjunta. Asi mismo, compartio por medio
¢ de una charla sus conocimientos sobre la so-
¢ ciedad de la informacion y el conocimiento
¢y la participacion politica digital.

En el marco de la Maestria en Comu-

: nicacion Estratégica, la Facultad conté con
: otros dos invitados: Elena Gutiérrez Garcia,
: doctora en Comunicacion y profesora de la
: Universidad de Navarra —en Espafia— y
© directora del Master en Comunicacién Poli-
: tica y Comunicaciéon Corporativa de la mis-
: ma universidad. Por primera vez visit6 la
: Universidad e inauguré la cuarta cohorte de
i la Maestria a través de la conferencia “Las
¢ Cinco Batallas de la Comunicacion”.

Universidad de

\
LaSabana [

@000 0000000000000 00 00

Espana y Brasil

Maria Aparecida Ferrari, doctora en
Ciencias de la Comunicacion y profesora e
investigadora de la Escuela de Comunica-
ciones y Artes de la Universidad de Sao Pau-
lo —en Brasil— comparti6é su experiencia
respecto a las relaciones publicas —su es-
pecialidad— con estudiantes de la Maestria
en Comunicacion Estratégica. Asimismo,
participd, junto a la doctora Gutiérrez, en
reuniones del Centro de Investigaciones de
la Comunicaciéon Corporativa y Organiza-
cional —Cicco— y en otras mas, orientadas
a analizar las posibilidades de cooperacion
académica e investigativa.

s )

B Invitados internacionales que visitaron
La Sabana.
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Grupo de investigacion Operations & Supply Chain Management

La cultura de la logistica, aplicada a las empresas

(Quién no se ha puesto a pensar en todo el pro-
ceso que hay detras de cualquiera de los productos
que adquiere en el supermercado o en la tienda? O en
(coémo organizar el acopio de ayudas humanitarias y
su entrega a la poblacion afectada ante una tragedia?
La logistica es todo un saber del cual se ha apropiado
el grupo Operations & Supply Chain Management de
la Universidad de La Sabana para convertirlo en su ob-
jetivo central dentro de un mundo internacionalizado.
En este, las organizaciones enmarcadas en la ‘cadena
de suministro’ o la ‘cadena de valor’ (como se llaman
en la academia), son justamente la piedra angular para
que las empresas de bienes y servicios sean no solo
eficientes y exitosas, sino que sus productos lleguen a
tiempo y en las mejores condiciones.

La logistica tiene innumerables sinergias con
los actores de la cadena de suministro: proveedores,
transportadores, centros de distribucion, clientes, etc.,
asi como en la relacion entre ellos, y para optimizar
los diferentes procesos, se ha fijado varios objetivos:
fortalecer la presencia de la compaiiia y mejorar sus
indicadores de productividad y de participaciéon en
el mercado.

Por mas logico que parezca, se trata de proce-
sos sumamente complicados que exigen precision,

coordinacion y armonia. Es aqui donde intervienen
la investigacion cientifica en logistica y las cadenas
de suministro, interrelacionandose con decisiones es-
tratégicas, tacticas y operativas para el transporte de
productos hacia los mercados, logistica de produccion
y optimizacién de procesos de produccion de bienes
manufacturados o de servicios, por mencionar solo al-
gunos de los aspectos en los que trabajan los investi-
gadores del grupo.

El coordinador del grupo, Jairo R. Montoya Torres,
postdoctorado en logistica e investigacion de operacio-
nes en Francia, precisa como se adelantan estas tareas:
“Aplicando modelos de optimizacién tanto matemati-
cos como heuristicos, y métodos formales de la investi-
gacion en contextos deterministico y estocastico”.

Consulta la crénica completa
en el siguiente QR:

B Integrantes del grupo

de investigacion.

Portafolio de

INVESTIGACION

Universidad de La Sabana

\§

\w
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En inglés, sobre derecho internacional contemporaneo

Seminario “Climate Change
| aw

and International

0900 0000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,s,

’

| programa de Derecho y la
EMaestria en Derecho Interna-

cional de la Universidad invi-
tan a toda la comunidad interesada en
el derecho internacional contempo-
raneo a asistir al seminario “Climate
Change and International Law” (en
inglés), que se llevara a cabo los dias
del 19 al 22 de agosto (miércoles a sa-
bado), de 8:00 a. m. a 1:00 p. m.

{ maestria.internacional@unisabana.edu.co

L MAESTRIA EN DERECHO INTERNACIDMAL NVITA AL SEMINARID.

CLIMATE CHANGE AND
INTERNATIONAL LAW

y una psicologa.

De la Facultad de Comunicacion

Se inicia la 34%
Especializacion
la Comunicacion

1 24 de julio se inauguro la Espe-
Ecializaci()n en Gerencia de la Co-
municacion Organizacional, de la
Facultad de Comunicacidn, que cuenta
con la participacion de 20 estudiantes,
15 comunicadores sociales y periodis-

tas, una licenciada en politica y gobier-
no, un relacionista publico, una abogada

Los estudiantes fueron recibidos por
Adriana Marcela Nivia Floérez, quien
desde este afio es la nueva directora del
programa y quien coordiné el programa

cohorte de la
en Gerencia de
Organizacional

de induccion, en el cual se incluyé una
puntual instruccion acerca del Proyecto
Educativo Institucional —pEI—, el regla-
mento de estudiantes, los valores institu-
cionales, asi como la oferta de servicios
de Bienestar Universitario.

Durante el primer semestre, los estu-
diantes cursaran las siguientes asignatu-
ras: Gerencia, Relaciones con grupos de
interés, Costos y Presupuestos, Planea-
cion de la Comunicacion, Liderazgo y
Comunicacion Directiva, y Cultura Orga-
nizacional y Corporativa.

Encuentra toda la
informacion institucional en:

Campus impreso,
todos los lunes

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

Campus Boletin Virtual,
via e-mail

Noticias Digitales

6© 0000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

B Estudiantes de la especializacion.

[

Especializacién
en Gerencia de
la Comunicacién
Organizacional

FACULTAD DE COMUNICACION

.
200 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000°

200 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0°



Campus Biomédico

En el mundo, 495 millones de personas hablan espafiol

Diplomado en Ensehanza de espanol

como lengua extranjera

extranjera, que pertenece al programa “Vive Espa-
fiol” del Departamento de Lenguas y Culturas Ex-
tranjeras, se iniciara el proximo 5 de septiembre y tendra
una duracion de 120 horas en las que 60 seran virtuales y

El diplomado Enserianza de espariol como lengua

60 presenciales.

En la actualidad, hay mas de 495 millones de personas en
el mundo hablantes de la lengua espafiola y aproximadamen- W/& e
te 20 millones la estan aprendiendo. De ahi la importanciade %
este diplomado, en el que los estudiantes van a adquirir las
herramientas necesarias para desempenarse efectivamente en

la ensefianza de este idioma, ademas de familiarizarse con el
uso de nuevas tecnologias para la ensefianza y el aprendizaje,
y poder asi trabajar con ellas de forma practica.

Para los estudiantes que tienen como opcidn viajar a
otros paises, este diplomado les dara los conocimientos para
trabajar en la ensenanza del espafiol y, asi, generar ingresos.

Esta dirigido a estudiantes, empleados y personas externas.
4] Para informacién para inscripciones:
Tel. 861 5555. Exts. 41338 0 41301.

m—

Inicio de clases
5de septiembre de 2015
Finalizacién de clases

28 de noviembre de 2015

Universidad de

La Sabana

en ensefanza de espanol
€omo lengua extran jera

Natali
wa, ia Lozano Porto

@unisabana edi.co

(+57) (1) 8615555 ext. 4130} 4@unisabana edu.co
(+57)313 478 923

(+57)(1) 8615555 Ext 41338

Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras

Campus
Biomedico

Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las

Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Leche materna, alimento completo, equilibrado y suficiente

Semana Mundial de la
Lactancia Materna

ebido a la celebracion de la Semana
DMundial de la Lactancia Materna, el

equipo interdisciplinario de la Cli-
nica Universidad de La Sabana dispuso de
diferentes estrategias de comunicacion, di-
fusion y organizacion de jornadas cortas de
informacion y educacion para las madres y
padres de los recién nacidos hospitalizados
en la uciN, y para las madres de ginecologia.

Entre los objetivos definidos durante
toda la semana, se encuentra el fortaleci-
miento de la lactancia materna, exclusiva
para los recién nacidos hospitalizados. Para
ello, se informa y educa acerca de las ven-
tajas de la leche materna para los recién
nacidos y para las madres; se pretende tam-
bién favorecer la promocion de acciones
de extraccion y conservacion de leche, asi
como informar y recordar al publico asis-
tente, al personal de salud, a las madres y
padres de familias sobre la importancia
de la promocion y apoyo a la leche materna
como alimento unico durante los primeros
seis meses de vida.

Corresponde al campo de la enferme-
ria valorar los riesgos potenciales y deter-
minar las metas para responder de manera
oportuna a los problemas relacionados con
la lactancia materna: la inefectividad, la
congestion mamaria, la pobre adherencia a
la lactancia por dolor y la técnica inadecua-
da de lactancia.

En la charla de apertura a la Semana
Mundial de la Lactancia Materna en la Cli-
nica, el doctor Sergio Agudelo, pediatra y
neonatologo, record6 varias de las ventajas
de la lactancia materna exclusiva durante los
primeros seis meses de vida del bebé, como
el fortalecimiento del sistema inmunologi-
co de los recién nacidos, el desarrollo neu-
rologico y cognitivo y la disminucion de la
morbilidad y mortalidad durante el primer
ano de vida, insistiendo en la leche materna
como el alimento completo, equilibrado, su-
ficiente y adecuado.

Asi mismo, el doctor Agudelo invito al
auditorio a lograr en el largo plazo la certifi-
cacion de la Clinica como institucion Amiga
de la Mujer y de la Infancia, para favorecer a
todas las madres y a los recién nacidos de la
Clinica con el contacto piel a piel, asi como
la lactancia en la primera hora de vida.

B | a leche materna debe ser el alimento
exclusivo durante los primeros seis
meses de vida.

Programa de Prevencion de
Lesiones en Piel, un modelo
para otras instituciones

a Clinica Universidad de La Saba-

I na se posiciona como referente en

el Programa de Prevencion de Le-

siones en Piel recibiendo el 16 de julio a

dos representantes de la Clinica Juan N.

Corpas, quienes conocieron el programa

y los procesos que permiten prevenirlas en
los pacientes de toda la Institucion.

El Programa busca prevenir las com-
plicaciones de los pacientes con largas
estancias hospitalarias y con alto riesgo
de padecer una lesion o con una lesion ya
instaurada.

Para ello, se cuenta con un esquema
de tres componentes:
 Asistencial. Determinado por las inter-

venciones del servicio de la clinica para
tratar heridas de pacientes de consulta
externa y servicios hospitalarios.

* Educativo. Centrado en la formacion
continua del equipo de salud, familiares
y pacientes.

* Preventivo. Se desarrollan estrategias y se
mitigan barreras que favorecen la dismi-
nucion de pacientes con lesiones de piel
y larealizacion de tratamientos oportunos.

Como representantes de la Clinica
Juan N. Corpas estuvieron presentes: el
doctor Rodrigo Benavidez Lopez, médico
epidemiotlogo, y Paula Marcela Moreno
Camacho, enfermera de vigilancia epide-
miologicay jefe de Clinica de Heridas, quie-
nes conocieron el programa y los procesos
de la Clinica Universidad de la Sabana.

Los dos profesionales resaltaron el pro-
grama y su desarrollo, asi como se pusieron
la meta de redireccionar el suyo, tomando
como punto de partida esta experiencia.

B E| doctor Rodrigo
Benavidez Lopez, médico

epidemidlogo, y Paula
Marcela Moreno Camacho,
enfermera de vigilancia
epidemioldgica y jefe de la
Clinica de Heridas.
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Grunenthal se apoya en
La Sabana para capacitar
a lideres de opinion en areas

terapéuticas

runenthal es una compaiiia enfoca-
Gda en el paciente y en el tratamiento

del dolor, cuyo objetivo es conver-
tirse en la empresa “mas centrada” en el
servicio al paciente y, por tanto, ser lider en
la innovacién de terapias. Ahora, emprende
con la Universidad un proyecto para forta-
lecer las habilidades de sus médicos mas es-
tratégicos, como lideres de opinion.

La meta principal es proveer a los par-
ticipantes herramientas s6lidas que les per-
mitan afianzar su labor diaria con dptimas
habilidades de comunicacion y liderazgo.

Entre estos médicos se encuentran es-
pecialistas de infectologia, expertos en do-
lor, dermatologos y ginec6logos, entre otros
de entidades de salud muy reconocidas en
nuestro pais. Actualmente el rol del médico
es convergente y necesita habilidades que

B Silvia Corzo junto a los asistentes.

en las facultades de medicina no ensefian.
Por ejemplo: “muchas veces nos piden es-
cribir pero no nos ensefian eso”, explicd
Daniel Fernandez, gerente médico de Gru-
nenthal Colombiana S.A.

El entrenamiento que ofrece la Univer-
sidad les dard capacitacion en dichas habi-
lidades, las cuales serviran en su rol como
lideres en cada una de sus instituciones.

Lo que se espera es desarrollar a es-
tos médicos como un grupo influye y que
pueda transmitir conocimiento, de manera
enriquecedora tanto para los médicos de su
entorno como en el servicio a sus pacientes.

VISION - OTRI

Consultoria y Transferencia de Conocimiento

Notas de la Biblioteca

Revistas electronicas de Enfermeria

Revista virtual - Enfermeria Clinica

ublicacion bimestral que da a conocer
Plas experiencias de las practicas en en-
fermeria por medio de estudios de in-
vestigacion, proporcionando soluciones a los
problemas de salud en la sociedad. Encontra-
mos casos clinicos, ensayos, técnicas, méto-
dos de aplicacion que permitiran contribuir al
desarrollo tedrico y practico de la enfermeria.
e Para acceder a la revista electronica, ten
en cuenta los siguientes pasos:
» Ingresa a la pagina web de la Biblioteca
(http://www.unisabana.edu.co/biblioteca).
+ Selecciona “Acceso a bases de datos”.
 Digita el usuario y la contrasefia de tu co-
rreo institucional.
* En la parte izquierda inferior, selecciona
“buscador de revistas electronicas”.
» Escribe el titulo de la revista: Enfermeria
Clinica.
» Haz clic en el resultado y luego seleccio-
na la opcion “suscripcion en linea”, que

te llevara a la coleccion completa de la
publicacion.
Para la consulta de otros recursos elec-
tronicos, solicita capacitacion a través de
capbiblioteca@unisabana.edu.co.

Si deseas consultar otros titulos relacio-
nados, te invitamos a visitar la Hemeroteca,
ubicada en el tercer piso de la Biblioteca.

Enfermeria
{ Clinica

2% Simposio en Bioética: Perspectivas Bioéticas de los

Cuidados Paliativos

“La medicina paliativa
afirma la vida y considera
el morir como un proceso

normal”

|1 Departamento de Bioética de
Ela Facultad de Medicina de la

Universidad de La Sabana rea-
liz6 el jueves 23 de julio en el Audito-
rio David Mejia Velilla, el 2% Simposio
de Interdisciplinariedad en Bioética:
Perspectivas bioéticas de los Cuidados
Paliativos, como iniciacion de labores
de los programas de maestria y espe-
cializacion en Bioética.

Este evento anual busca conso-
lidar académicamente los conceptos
fundamentales para fomentar y di-
fundir el pensamiento bioético en el
ambito profesional y social. Este afio
—en coordinacién con la Dra. Marta
Ximena Leoén, de Medicina Paliati-
va— el debate se centrd en los cuida-
dos paliativos.

La inauguracion —a cargo del Dr.
Rafael Carrillo Florez, decano de la Fa-
cultad de Medicina— permitio presen-
tar y contar luego con el conferencista
internacional Dr. Carlos Centeno Cor-
tés (Espafia), médico oncologo, direc-
tor de Medicina Paliativa de la Clinica
Universidad de Navarra e investigador
principal del programa “Atlantes” del
Instituto Cultura y Sociedad de la Uni-
versidad de Navarra.

El médico espaiiol abrid el Sim-
posio con la conferencia “Desarro-
llo global y potenciales problemas
bioéticos de los Cuidados Paliativos
en el futuro” y cerré el ciclo con la
“Planificacion anticipada de la asis-
tencia médica”.

En dos mesas de trabajo, cada una
con la presencia de cuatro expertos, se

analizaron: la reciente aprobacion de
la Ley de Cuidados Paliativos, la Ley
Consuelo Devis Saavedra n® 1.733 del
8 de septiembre de 2014, y los retos
bioéticos de los cuidados paliativos y
la asistencia al final de la vida median-
te historias y casos clinicos.

A lo largo del dia, se difundio y
promovié una vision de la bioética
respetuosa de la persona humana y
de la familia, gracias al valor de los
cuidados paliativos como practica
médica acorde con la esencia de la
Medicina, que muy bien lo expresa
la definicion consignada en el Arti-
culo 4 de la Ley n°® 1733: “Son los
cuidados apropiados para el paciente
con una enfermedad terminal, créni-
ca, degenerativa ¢ irreversible donde
el control del dolor y otros sintomas,
requieren, ademas del apoyo médico,
social y espiritual, de apoyo psico-
logico y familiar, durante la enfer-
medad y el duelo. El objetivo de los
cuidados paliativos es lograr la mejor
calidad de vida posible para el pa-
ciente y su familia. La medicina pa-
liativa afirma la vida y considera el
morir como un proceso normal”.

Este tema convoco a la comunidad
académica experta, y se contd con re-
presentantes de diversas instituciones
como las universidades de La Sabana,
El Bosque, la Fundacion Santa Fe, el
Hospital San Ignacio, la Fundacion
Cardioinfantil, el Instituto Nacional de
Cancerologia, el Instituto de Ortopedia
Infantil Roosevelt y Hospital Pablo To-
boén Uribe de Medellin.

B Dr. Pedro José Sarmiento, Dra. Maria de los Angeles Mazzanti,
Dr. Carlos Centeno, Dra. Maria Helena Restrepo, Dr. Miguel Sanchez,
Dra. Claudia Agdmez, Dra. Marta Ximena Leén, Dr. Pablo Arango,
Dra. Olga Isabel Restrepo, Dra. Ana Milena Antolinez, Dra. Maria
Victoria Mera.
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Informacion para empleados

Universidad de

LaSabana 7,

Nuevos nombramientos en la comunidad universitaria

a Direccion de Desarrollo Humano

se permite anunciar a la comunidad

universitaria el siguiente nombra-
miento, que surgio de un ascenso en el mes
de abril. Para la Universidad, es de gran im-
portancia promover el progreso de su perso-
nal y agradece a todas las personas que han
participado en estos procesos por su dispo-
sicion, tiempo y aportes:

Bienvenida a los nhuevos
colaboradores de la Universidad

=0

Jenny Lucia Amaya Castillo
Gestora de Servicios
Direccion de Admisiones

Carlos Andrés Arenas Galindo
Agente de Servicios Tecnologicos
Direccién de Sistemas

Micsi Yazmin Canasteros
Méndez

Técnico de Alimentos y
Bebidas

Alimentos y Bebidas

Sergio Alfonso Castro Garzoén
Aucxiliar de Cocina

Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Veronica Castro Pinzon

Elsa Idalid Guzman Ribeiro
Secretaria

Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas

Camilo Ernesto Navarrete
Martinez

Psicologo Educativo
Direccion Central de Estu-
diantes

Inés Fandifio Reyes — directora Ad-
ministrativa y Financiera de la Asocia-
cién de Amigos

En el mes de abril, Inés Fandifio Reyes
asumio el cargo de directora Administrativa
y Financiera de la Asociacion de Amigos.
De su nuevo cargo expreso: “En mi nue-
vo cargo como directora Administrativa y
Financiera de La Asociacion de Amigos,

B Inés Fandifio Reyes, directora Administrativa y Financiera de la Asociacion de Amigos.

Leisy Yurani Giraldo Medina
Secretaria auxiliar

Direccion de Docencia y Desarrollo
Profesoral

Viviana Alexandra Hernandez
Monroy
Técnico de Servicios en Biblioteca

Jeimy Katherin Poveda Rodriguez

espero contribuir con el desarrollo de la
Universidad a través de una eficiente admi-
nistracion de los recursos y el mejoramiento
de las becas estudiantiles, mediante la con-
secucion de donaciones y la liquidacion de
los activos de la mejor manera posible”.

Técnico contable
Alimentos y Bebidas

Jennifer Triana Camacho
Auxiliar administrativa
Visioén — OTRI

Rosa Carolina Valencia
Echeverry

Auxiliar administrativa
Vision — OTRI

José David Zabala Pacheco
Gestor de la informacion

Angie Tatiana Sanchez Novoa

Auxiliar administrativo
Visioén — OTRI

Técnico de Servicios en Biblioteca
Biblioteca

Direccion de Planeacion
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Bienvenida a los nuevos aprendices y practicantes en la
Universidad

Diego Nicolas Nifio Vargas

Aprendiz Diana Ximena Hurtado Varela Andrés Oliverio Sandoval Sandoval
Direccion de Desarrollo Practicante Practicante
Humano Facultad de Ingenieria Facultad de Educacion

Juliana Alejandra Correal Vélez
Practicante

Departamento de Lenguas y Cul-
turas Extranjeras

Maria Alejandra Sanchez Vera
Practicante
Bienestar Universitario

Nicolas Pfeifer Monroy
Practicante
Direccion de Alumni

Sablas gue

Ricardo Andrés Alba Beltran en el mes de septiembre,

Practicante Michael Rojas Muiloz . i
) Preeie Bienestar Empleados organiza
Gastronomia .., p
Facultad de Comunicacion una pasadia a Lagosol en
Girardot
Mayor informacion:
Bienestar Empleados,
extension 53051
7 R

Para una construir una sociedad mas justa

Finalizo el “Diplomado en Familia” ofrecido dentro
del Plan de Formacion Administrativo

1 pasado lunes 25 de junio, se gra-
Eduaron 12 empleados de diferentes
unidades académicas y adminis-
trativas en el Diplomado en Familia, que

pretende brindar a los participantes bases
para tener y mantener familias fuertes,

sanas y funcionales, fundamentos para
el amor y las relaciones conyugales y la
educacion a los hijos, con el fin de faci-
litar herramientas para reflexionar sobre
la persona y la institucion familiar como

unidades dinamicas que aportan a una
mejor sociedad.

Agradecemos la participacion y de-
dicacion en los cursos ofrecidos dentro
del Plan de Formacion y los invitamos
a continuar participando de estos, con el

fin de mejorar continuamente y aprove-
char los recursos que desde la Direccion
de Desarrollo Humano se coordinan para
todos los empleados administrativos de la
Universidad.

Angela Patricia
Arango Fandifio

de Psicologia

del conocimiento en el querer de Dios.

Por mi y por mi familia, vale la pena”.

Secretaria — Facultad

“La ciencia con
el tiempo determina la
mejor manera de hacer
las cosas y vivir en fa- :
milia, alimentada con el :
pan del amor, buscando
cada dia la perfeccion y
retirar de las sombras la ignorancia con la ayuda

Considero que ese fue el aprendizaje que
me dej6 este Diplomado en Familia. El ejemplo
es la mayor fuente de inspiracion para que la
familia unida forje una sociedad proyectada en !
la responsabilidad. Agradezco a Dios, a mi Fa- :
cultad, a mi familia y a la Universidad haberme
brindado la oportunidad de adquirir estos cono-
cimientos en el Diplomado, € invito a las demas
secretarias a que aprovechen esta herramienta '
académica para conocerla y experimentarla.

Diana Maritza Galvis Puentes
Secretaria — Facultad de Enfermeria y
Rehabilitacion

“El Diplomado en Familia contribuy6é a mi
vida, porque me orientd para afrontar distintas si-
tuaciones en el entorno familiar. Particularmente,
recibi conocimientos y herramientas para dirigir la
educacion de mi pequeio.

En el momento de conformar una familia, ca-
recemos de la experiencia y conocimientos para
saber tomar las mejores decisiones o encausar la

educacion de nuestros hijos y nuestro matrimonio, pero espacios como el
que brinda el Diplomado en Familia nos permiten obtener la orientacion y
el aprendizaje necesarios, gracias a la participacion de profesionales espe-
cializados en estos temas.

Una familia unida necesita ser nutrida a diario, tener un sello Gnico
que la identifica: costumbres, actividades, comunicacion, virtudes vy,
sobre todo, estar de la mano del amigo incondicional y en la conviven-

cia con Dios”.

“Los esposos cristianos han de ser conscientes de que estan llamados
a santificarse santificando, de que estan llamados a ser apostoles, y de
que su primer apostolado esta en el hogar. Deben comprender la obra
sobrenatural que implica la fundaciéon de una familia, la educacion de
los hijos, la irradiacion cristiana en la sociedad. De esta conciencia de la
propia misién dependen en gran parte la eficacia y el éxito de su vida: su

felicidad”. Conversaciones, 91. San José Maria Escriva Balaguer.

Diana Pilar Suta
Brausin

Secretaria — Facul-
tad de Psicologia

“El Diplomado
en Familia fue para
mi muy enriquece-
dor. Los temas vistos
fueron pertinentes,
ya que tengo dos hi-
jos en la etapa de la
preadolescencia, y la informacién recibida
me permite estar mejor preparada.

Los profesores del Instituto de la Familia
tienen un manejo excelente del tema y siem-
pre nos dejaban un mensaje importante para
compartir con nuestras familias. La organiza-
cion fue muy buena.

Gracias a la Universidad por darme la
oportunidad de aprender mas, ya que estos
conocimientos los pongo en practica para mi
vida laboral y familiar”.




Asi fue nuestro
simulacro

1 jueves 30 de julio, nuestra brigada de emergencias realiz6 un simulacro

en el Edificio C, como parte de su entrenamiento para el control de riesgos.

En esta oportunidad, se simul6 un posible de derrame de acido clorhidrico,
y compartimos con ustedes algunos de esos momentos.

Informes: seguridadysalud@unisabana.edu.co

EIZCOPASSiIEtefaconseja

V

= MANTEN =—=
TUS UTENSILIOS

DE TRABAJO

SECOS Y EN ORDEN

Tener presentes
los consejos de
seguridad para

el cuidado de las

manos, con el fin
de prevenir los
accidentes en el
lugar de trabajo:

Informes:
copasst(@unisabana.edu.co

CUIDA TUS MANOS
Direccion de

Desarrollo Humano
#latura o iy Salud en el Trabaj

La Sabana
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La Sabana
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Convivencia
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El estar
mismo, proyecta €

4 ridad,
demas segt uilidad.

confianza y tranq "
Estos son elementos qu

generan un buen
ambiente de relaciones

interpersonales.

Un consejo

s i Wogora”

convivencia.laboral@unisabana.edu.co

Ag Universidad de
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10 de agosto
Esperanza Higuera Camargo
Asesora Comercial
Instituto Forum

11 de agosto
Luz Angela Vanegas Sarmiento
Directora de Docencia y Desarrollo
Profesoral

Nancy Yulieth Lagos Castillo
Instrumentador Quirurgico
Clinica Universidad de La Sabana

Leidy Giovanna Forero Palacios
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

12 de agosto
Diana Milena Bustos Barrera
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Dollider Herrera Hernandez
Analista de Contabilidad

Juan Felipe Lesmes Zamora
Augxiliar del Meson y Cafeterias

John Alexander Robayo Alarcon
Supervisor de Servisabana

Lais Alejandra Tibaque Carabuena
Disefiadora Grafica

Centro de Tecnologias para la Academia

Sergio Nicolas Rubiano Vanegas
Urdlogo
Clinica Universidad de La Sabana

13 de agosto
Arturo Cristancho Hoyos
Jefe del Consultorio Juridico y Centro
de Conciliacion de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas

Maria Fernanda Gomez Galindo
Jefe de Area
Facultad de Ingenieria

Maria Consuelo Tarazona Cote
Profesora
Facultad de Medicina

Andrea Jiménez Montaflo
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Jorge Eliécer Acero Fernandez
Tecnologo en Radiologia
Clinica Universidad de La Sabana

Ingrith Rocio Buitrago Nifio
Terapeuta Ocupacional
Clinica Universidad de La Sabana

14 de agosto
Ana Maria Cérdoba Hernandez
Profesora
Facultad de Comunicacion

Luis Fernando Rincén Agudelo
Coordinador de Contabilidad

Maria Ruby Espinosa Castafieda
Auxiliar Administrativa
Vision — OTRI

ala de
Profesores

Cristian David Galindo
Asistente Logistico
Vision — OTRI

Claudia Patricia Velasco Romero
Gestora de Servicios
Contact Center

Carolina Pataquiva Zamora
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

15 de agosto
Luis Miguel Beltran Sierra
Profesor
Facultad de Ingenieria

Viviana Cortazar Amaya
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Laura Catalina Izquierdo Martinez
Fisioterapeuta
Clinica Universidad de La Sabana

Angélica Fiquitiva Rincon
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

16 de agosto
Paola Isabel Cruz Pifieros
Coordinadora de Publicidad E-Marketing
Direccion de Admisiones

Informacion para profesores

it

Jorge Andrés Gaitan Leon
Agente de Servicios Tecnologicos

Gycel Guevara Barrera
Jefe de Bienestar Empleados (E)

Rolando Eliseo Ariza Vanegas
Auxiliar de Mantenimiento

Julie Marcela Forero Vega
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Biviana Lucia Martinez Diaz
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

Milena Velasquez Guacaneme
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Lady Esperanza Suarez Torres
Aucxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Jhenny Viviana Rodriguez Ospina
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana
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Movilidad en doble via para investigadores jovenes

Abierta Convocatoria Newton Researcher Links — Movilidad

a Direccion de Relaciones Interna-
I cionales informa a los profesores que
se encuentra abierta la Convocatoria
Newton Researcher Links, movilidad promo-
vida por el Consejo Britanico, y que ofrece
fondos para realizar una estancia de investi-
gacion en una universidad del Reino Unido,
durante minimo dos o maximo seis meses.
A continuacion se especifica la lista de
temas de investigacion definidos como prio-
ritarios para Colombia:

+ Salud
* Energia y mineria
O

Ingenieria

Ciencias Basicas

Geociencia

Ciencias Sociales y Humanas
Educacion

Seguridad y Defensa
Biotecnologia

Ciencias Marinas y Recursos
Hidrobiologicos

Ambiente, Biodiversidad y Habitat
Ciencias Agricolas

Tecnologias de la Comunicacion y la In-
formacion

La convocatoria —que cierra el 28
de septiembre a las 16:00 horas del Rei-
no Unido— esta dirigida a investigado-
res jovenes con titulo de doctorado o con
experiencia equivalente en investigacion,
y también aplica para que investigadores
britanicos realicen estancias en Colombia.

Segun el Consejo Britanico: “La Beca
brinda el financiamiento para la realizacion
de talleres binacionales, bajo la iniciativa
y guia de investigadores con experiencia
de Colombia y del Reino Unido, con el
objetivo de que los que se encuentren al
inicio de su carrera puedan interactuar,
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aprender unos de otros y explorar oportu-
nidades para construir colaboraciones de
investigacion duraderas”.

La Direccién de Relaciones Interna-
cionales invita a las personas interesadas, a
consultar la pagina web de la Universidad,
seccion: “Internacional”, “Profesores y Em-
pleados”, “Becas para posgrados y financia-
cion internacional”. Alli, podra encontrarse
toda la informacién y los requisitos para
aplicar a la convocatoria.




Sala de Profesores

Universidad de

La Sabana
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omo representantes del programa
de Ciencias Politicas, asistieron los
profesores Ivan Garzon Vallejo,
Angela Paez Murcia, Cristian Rojas y Die-
go Cediel, del 22 al 24 de julio, al vt Con-
greso Latinoamericano de Ciencia Politica
en la Pontificia Universidad Catdlica del
Peru, en Lima, consolidado como el escena-
rio de reflexion y exposicion de las nuevas
corrientes de investigacion de los fendme-
nos politicos actuales en América Latina.
Asimismo, este evento se sostiene
como un espacio de encuentro para que
los miembros de la academia discutan el
estado de la ciencia politica y planteen
propuestas a los desafios metodoldgicos y
cientificos que la disciplina exige.
El profesor Garzéon Vallejo tituld su
ponencia: Del esclarecimiento del pasado

€900 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

En la Pontificia Universidad Catdlica del Peru, en Lima

Profesores de Ciencias Politicas presentan
investigacion en Congreso Latinoamericano

a una narrativa colectiva: la zona gris de
las comisiones de la verdad, proponiendo
una reflexion sobre el alcance del con-
cepto de verdad en las comisiones de la
verdad; a propoésito de la Comision que
acordaron crear el Gobierno y las FARC una
vez finalice el proceso de negociacion.

El profesor Cristian Rojas presento
la “Moral revolucionaria en el discurso
de las Farc en La Habana”, donde anali-
z6 la nocioén de moral que justifica el de-
rrotero seguido por este grupo en el actual
proceso de paz. El profesor Diego Cediel
expuso los perfiles ideologicos hispanis-
tas del pensador y politico colombiano
Laureano Gomez en su escrito La valora-
cion del legado hispdanico en la obra de
Laureano Gémez; y la profesora Angela
Péez estudio los alcances del Consejo de

Estado como 6rgano institucional para la
garantia de los derechos en Colombia con
su ponencia El Consejo de Estado y la
proteccion de derechos constitucionales.
La participacion de los profesores de
Ciencias Politicas en este congreso inter-

B profesores del programa de Ciencias Politicas en Lima, Peru.

resultados de

nacional demuestra el compromiso del
Programa por socializar los resultados de
los proyectos de investigacion del Grupo
Res Publica en escenarios de alta calidad
y amplia visibilidad.
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Area de investigacién, durante junio y julio de 2015
Amplia participacion en el Plan
de Formacion de Profesores

urante los meses de junio y julio, la
D Direccion General de Investigacion
ofrecid cursos abiertos y variados
en temas relevantes a la investigacion, en el
marco del Plan de Formacion de Profesores,
area de investigacion de La Sabana, aspecto
estratégico para el fomento de la investiga-
cion de la Universidad.
Se ofrecieron cursos sobre escritura
cientifica, fuentes de informacion, propiedad

B
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intelectual, metodologias estadisticas aplica-
das a las ciencias sociales y marco 16gico con
metodologia general ajustada para proyectos
de regalias y de cooperacion internacional.
En total, participaron 81 profesores
de las distintas facultades de la Universi-
dad. La Direccion General de Investigacion
agradece la participacion de los profesores
y los invita a seguir asistiendo a los futuros
cursos del plan de formacion de profesores.

&, i

B pProfesores durante las sesiones de los diferentes cursos de formacion para la investigacion.

Club de lectura

para profesores

a Biblioteca Octavio Arizmendi Posada invita
I a la 28" sesion del Club de Lectura de Profe-
sores, en la que se comentard Anna Karénina

(PL 891.733 T654a 2014), de Ledn Tolstoi (Rusia).

Por favor, confirmen su asistencia con sufi-
ciente antelacion.
A—0y

Fecha: viernes 14 de agosto

Hora: de 12:00 m. a 2:00 p. m.

(solo habra un turno)

Lugar: Sala de Juntas, 1¢ piso, Biblioteca
Precio del almuerzo: 10.000 pesos
Inscripciones: maria.ruiz8@unisabana.edu.co

AT a
Anna Karenina
Leu N. Tolstéi

TRADUCOMON DEE
VICTOR GALLEGO

Reflexionando sobre la educacion superior

Profesora de La Sabana dicta
Seminario en Thompson Rivers
University, Canada

a doctora Clelia Pineda Baez, de
I la Maestria en Educacién, dictod
un seminario de 36 horas para es-
tudiantes de la Maestria en Educacion de
Thompson Rivers University —TRU— en
Kamloops (Canada). El curso, ofrecido
a 25 estudiantes procedentes de China,
India, Rusia y Canad4, examind temas
criticos en educacion superior como la
desercion y retencion estudiantil, el papel
que cumple el liderazgo directivo y docen-
te, la interaccion con profesores, el uso de
la tecnologia, la internacionalizacion y las
actividades curriculares y extracurriculares
en el compromiso y éxito académico de los
estudiantes universitarios.

Desde una perspectiva de justicia y
equidad social, los 25 estudiantes de la
Maestria analizaron problematicas aso-
ciadas a la desigualdad economica, social,
lingiiistica y tecnologica de los alumnos
en el contexto educativo superior en di-
ferentes regiones del mundo. El semina-
rio contd con la participacion de expertos
tematicos de la universidad canadiense,
quienes disertaron por espacio de una hora
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sobre estos temas. También se hizo pre-
sente el apoyo de la doctora Gloria Ra-
mirez, Profesora Asociada de la Facultad
de Human, Social, and Educational Deve-
lopment de Thompson Rivers University,
quien forma parte del programa de movili-
dad e internacionalizacion propuesto entre
esta universidad y La Sabana.

Con respecto a esta experiencia acadé-
mica, la doctora Clelia afirma que “ha sido
una espacio para socializar el trabajo do-
cente e investigativo que he llevado a cabo
en La Sabana y fue una gran oportunidad
de aprendizaje cultural y de colaboracion
docente, por cuanto permitié compartir
iniciativas pedagogicas y de investiga-
cion con los colegas de TRU”. En las dos
semanas que tomo el curso, la doctora
Clelia también sostuvo reuniones con los
integrantes del Grupo de Investigacion ispp
(convenio académico entre las dos univer-
sidades), para trabajar en los avances so-
bre un proyecto que examina necesidades

de directivos docentes y sus percepciones
acerca de la utilidad de los programas de
formacion en los dos paises.

B | a profesora Clelia (primera de izquierda a derecha) y los estudiantes de Thompson
Rivers University en el aula, después de una sesion del Seminario.
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Ganadores del
Concurso Nacional
“Gilberto Martinez Rave”

Después de superar pruebas de redaccion y actualidad

Estudiante de la Facultad de
Comunicacion, elegida en la
Escuela de Periodismo

ergio Andrés Puello, estudiante

de noveno semestre de Derecho

e integrante del Semillero de In-
vestigacion en Responsabilidad Civil y
del Estado de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas de la Universidad de
La Sabana, obtuvo el tercer lugar en el
primer Concurso Nacional para estudian-
tes “Gilberto Martinez Rave”, organizado
por el Instituto Colombiano de Responsa-
bilidad Civil y del Estado- 1ARCE.

El objetivo del concurso es incen-
tivar y fomentar el estudio de la res-
ponsabilidad civil y del Estado entre
los estudiantes de Derecho del pais. En
esta primera version, el tema se dirigia
a aquellos alumnos que cursan los dos
ultimos semestres de carrera, y consistio
en la elaboracion de un articulo académi-
co relacionado con temas propios de la
Responsabilidad Civil y de la Responsa-
bilidad Extracontractual del Estado.

Sergio Andrés trabajo en la produccion
del articulo ganador de la mano de Paula
Andrea Roa, estudiante de séptimo semes-
tre de Derecho y también integrante del Se-
millero, y bajo la direccion del Dr. Obdulio
Velasquez, profesor tutor del Semillero, y
de la profesora Yeimy Garrido, coordina-
dora de este grupo de investigacion.

En el articulo, titulado De lo Invalua-
ble a lo Tasificado, se analiza criticamente
el documento de unificacion emitido por el
Consejo de Estado colombiano en agosto
de 2014 sobre la reparacion de perjuicios
inmateriales, con el cual el alto tribunal
busc6 —a partir de la aplicacion de ta-
blas o baremos— abandonar el Arbitrium
ludicis en la estimacion del monto de la
indemnizacion por dafio moral. El citado
trabajo de investigacion sera publicado en

B

la revista del JARCE “Responsabilidad Ci-
vil y del Estado”, que celebra 20 afios de
su publicacion, y a su vez sera presentado
en la vir Jornada de Socializacion de Re-
sultados de Investigacion de la Universi-
dad de La Sabana, en septiembre.

El Semillero de Investigacion en
Responsabilidad Civil y del Estado, des-
de su creacion en agosto de 2015, se ha
encargado de estudiar el desarrollo legal,
doctrinal y jurisprudencial de la Responsa-
bilidad Civil y del Estado en Colombia. El
primer Concurso Nacional para estudian-
tes “Gilberto Martinez Rave” es también
la primera participacion del Semillero en
actividades externas, y haber obtenido el
tercer puesto constituye un gran triunfo.

La premiacion tendra lugar el proxi-
mo 28 de agosto en el marco del x En-
cuentro Internacional de Responsabilidad
Civil y del Estado, en el que participaran
juristas reconocidos en el mundo.

B Paula Andrea Roa y Sergio Andrés
Puello, ganadores del Concurso
Nacional “Gilberto Martinez Rave”.

Multimedia El Tiempo

atalia Llano Hernandez, estudiante
‘ \ | del programa de Comunicacion So-
cial y Periodismo, mientras realiza
su practica empresarial, integra al selecto
grupo de periodistas que hoy conforman la
Escuela de Periodismo Multimedia £/ Tiem-
po, una iniciativa del director de la Casa
Editorial El Tiempo, Roberto Pombo, y que,
seglin afirma el mismo medio: “es un proyec-
to que busca retener a los mejores estudiantes
de universidades del pais para formarlos en
periodismo multimedia de calidad”.

Por medio de una convocatoria de E/
Tiempo, que convoco cerca de 200 estu-
diantes de 16 universidades de Bogota,
Cali, Medellin y Barranquilla, Natalia Lla-
no quedo elegida para realizar su practica
empresarial junto a otros 14 estudiantes.
Después de una larga seleccion, la estu-
diante debid someterse a varias pruebas
para demostrar sus capacidades y la pasion
por el inquietante mundo del periodismo.

Al respecto, Natalia sefiala: “Me tocod
hacer diferente pruebas, desde redactar no-
ticias para television e Internet, hasta de-
mostrar conocimiento de actualidad. Fue
todo un dia de pruebas. A los 10 dias, me
dijeron que habia sido elegida”.

Natalia siempre se ha interesado por
el periodismo, profundizando sus estudios
en la television y en temas internacionales
y de politica, pero sin dejar a un lado su
gusto por el deporte: “La formacion de La
Sabana es integral. A lo largo de la carrera,
sobre todo en los modulos de redaccion,
me dieron las bases para [superar] todas

las pruebas de este proceso. Siempre me
impulsaron a estar actualizada y a tener
una memoria histdrica sobre lo que esta
pasando y ha pasado en el mundo”.

Desde el pasado 27 de julio, la es-
tudiante realiza su practica empresarial
mientras perfecciona, por medio de talleres
y clases, sus destrezas periodisticas en una
escuela de formacion con el estilo editorial
de El Tiempo. “Es la oportunidad de estar e
interactuar con el periodismo multimedia,
que es lo que hoy se mueve”, afirma Na-
talia. Durante seis meses, debera realizar
trabajos periodisticos para ElTiempo.com,
el canal de television El Tiempo, el diario
impreso y CityTv.

B Natalia Llano Hernandez, estudiante
del programa de Comunicacion Social
y Periodismo.

J

24 de agosto de 2015.

os integrantes del consejo editorial de la revista virtual de
estudiantes Dissértum informan a la comunidad universitaria Ny
que esta abierta la convocatoria para la novena edicion. H

D/
Fecha limite de recepcion de articulos:

Correo electrénico: dissertum@unisabana.edu.co

De la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Revista de estudiantes “Dissértum” abre nueva convocatoria

2> N

N\ Para mayor informacion:

* Diana Maria Gémez Hoyos
Profesora Coordinadora de la revista
diana.gomez@unisabana.edu.co

* Daniel Alejandro Higuera Rincon
Estudiante Coordinador de la revista
danielhiri@unisabana.edu.co




Salon de Clases

Graduada de Comunicacion, en Africa

Una vocacion que
traspasa fronteras

ngélica Maria Mejia, graduada de

Comunicacion Social y Periodis-

mo, encontrd en el campo de la co-
municacion para el desarrollo la forma de
aportar a la sociedad mejorando la calidad
de vida de las personas que lo necesitan.

Su labor se inicié durante una expe-
riencia en Australia, cuando trabajo unos
afios para una persona con discapacidad.
Al respecto, sefala: “A veces uno le da
importancia y se pone triste por cosas in-
significantes. El era una persona que de-
pendia de mi para pararse de la cama o
para comer, y aun asi era una persona feliz
todos los dias”.

Durante su tiempo en ese pais, tuvo la
oportunidad de conocer a un compafiero
italiano que habia trabajado en Africa, y
a través de ¢l Angélica logré ser volunta-
ria en un orfanato de nifios con SIDA, en
Tanga-Tanzania, a cargo de la comunidad
religiosa de la Sagrada Familia.

Durante los tres meses que estuvo alli,
Angglica cuenta: “Me dediqué a ensefiarles
como hacer que los nifios mejoraran en el co-

B Angélica Maria Mejia junto a los nifios
del orfanato en Tanga, Tanzania.

legio, haciéndoles diferentes actividades,
como actividades con los colores: coger la
mano del nifio y pintarsela, incluso cantar
los nimeros y ensenarles inglés”, recuerda
la graduada.

A través de esta oportunidad, Angéli-
ca pudo conocer los problemas y las ne-
cesidades de las comunidades, razén por
la cual desea seguir especializandose en el
campo de la comunicacion para el desarro-
llo, aplicando a la Maestria Erasmus Mun-
dos, o las diversas alternativas educativas
que se ofrecen en paises como Francia.

“Creo que uno, desde lo que hace,
tiene que buscar siempre la manera de
darle al otro; cuando uno da, lo que reci-
be no se compra con el dinero, como es
la sonrisa de un niflo, verlo feliz”, agrega.

Ella es una Comunicadora Social
que agradece por su formacion integral
y por la utilidad de los conocimientos
acerca de las comunidades menos fa-
vorecidas, y afiade: “Ser graduado de la
Universidad de La Sabana es tener una
buena calidad académica, pero sobre
todo es tener sentido de persona, tener
sentido de ayudar al otro, que, desde
tu [la] carrera puedes aportar algo para
cambiar el mundo”.

En la defensa de los derechos humanos y la familia

Estudiantes de Derecho ganan
beca en la Academia
Areté Alliance Defending Freedom

a Academia Areté Alliance Defen-
Lding Freedom ofrece una beca para
estudiantes de Derecho en paises
de América Latina, a fin de que para parti-
cipen en un programa de instruccion legal,
desarrollo profesional, estrategias de com-

promiso cultural y formacién espiritual,
todo con un curriculo exigente y enfoca-

do en derecho, justicia, derecho natural y
perspectiva cristiana.

Ana Maria Gualtero Villate y Natalia
Galindo Valbuena, estudiantes del progra-
ma de Derecho, fueron seleccionadas para
participar en este programa debido a su
excelencia académica, potencial de lide-
razgo, compromiso social y por su interés
en la defensa de derechos humanos, como
la familia, la libertad de conciencia y la
libertad religiosa.

El Programa Areté Academy Latinoa-
mérica se llevara a cabo en Canctiin, Méxi-
co del 13 al 18 de octubre de 2015.

B | as estudiantes del programa de

Derecho Ana Maria Gualtero Villate
y Natalia Galindo Valbuena.

La Sabana, sede de plenaria Red Seis Ascun .Sa

Alumni Sabana, en la

Universidad de

La Sabana
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Red de egresados
de las instituciones de
educacion superior

on el fin de garantizar y deter-
minar “si los niveles de perti-
nencia de la formacion ofrecida,
la ubicacién laboral, el autoempleo, las
practicas profesionales y la calidad de
las actividades que desarrollan los gra-
duados” Alumni Sabana hace parte de
la Red skis, de AscuNn, un colectivo que
surgi6 con la idea de cuestionarse acer-
ca del papel, la calidad y el compromiso
social de los graduados frente a las pro-
blematicas nacionales e internacionales.
La Red seis, a la que pertenece la
Universidad de La Sabana desde hace
mas de 10 afios, es una red de coope-
racion y de acuerdo de voluntades para
aprendizajes de la gestion de graduados,
por medio de encuentros mensuales de
las universidades miembros.
El 30 de julio se realizé la plenaria
—con sede en la Universidad de La

Sabana— donde el profesor Andrés
Aljure participé con la conferencia
La felicidad y el optimismo, en la cual
resaltdé los beneficios del optimismo,
pues “mejora el manejo del estrés y la
ansiedad”, asi mismo destaco los fac-
tores emocionales que inciden en los
niveles de felicidad, y el incremento de
la importancia, la necesidad y el interés
del tema de la felicidad, en los diferen-
tes ambientes sociales.

El encuentro contdé —ademéas—
con la presencia del vicerrector de Pro-
yeccion y Desarrollo, Mauricio Rojas
Pérez, y la directora de Alumni Sabana,
Norella Duefias de Saretzki, quienes
dieron apertura a la plenaria dando la
bienvenida al campus y contando sobre
el modelo Alumni de la Universidad.

Se inician los talleres
para el Exito Académico

os talleres para el Exito Acadé-

I mico comenzaron, y queremos
recordarles a los estudiantes de
Comunicacion Audiovisual y Multime-

dios que en el taller Trabajo en equi-
po, a cargo de la psicdloga educativa

Monica Venegas, encontraran herra-
mientas para reconocer sus fortalezas al
trabajar en grupo y las oportunidades de
mejora. Los horarios se publicaran en
las pantallas digitales de la Universidad.



Saléon de Clases

Con tambores, gaitas y rock

Convocatoria para
conformar Grupos Artisticos
Representativos musicales

(Te gustaria ser parte de uno de
nuestros Grupos Artisticos? Participa en
las siguientes convocatorias:

» Banda de rock busca baterista y bajista.

* El Grupo de Gaitas y Tambores busca
a personas interesadas en pertenecer
al grupo. No se requiere experiencia;
ven y aprende a interpretar los ritmos
folcloricos de nuestra Costa Caribe.

* El Grupo Repercusion (Drum Line)
busca interesados para su linea de
tambores americanos.

« El Ensamble de Guitarras “Seis Cuer-

@

das” busca intérpretes de guitarra
acustica con nivel medio/alto para
representar a la Universidad en festi-
vales y encuentros musicales.

% Los interesados, por favor, escribir

al correo rafael.cubillos@unisabana.
edu.co o dirigirse a la Unidad Cultu-
ral y Deportiva.

-— -
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Bienestar
Universitanc

B Aprovecha todos los espacios que te ofrece Bienestar Universitario.

Martes 11 de agosto

Tertulia de Monsefior Javier Eche-
varria, Gran Canciller de La Sabana
Cancha de futbol

Miércoles 12 y jueves 13 de agosto
Jornada de Donacion de Sangre
(Fundacién Hematoldgica Colombia)
Punta del Lago (frente a la Facultad
de Medicina)

Viernes 14 de agosto

Viernes de Cultura: Grupo
Repercusion y Baquetada Ensamble
12:00 m.

Tarima Punto Verde

Velada literaria

4:00 p. m.

Sala de Lectura, primer piso
de la Bibliotreca

enaa

Club de Lectura para profesores
12:00 m. a 2:00 p. m.

Sala de Juntas, primer piso

de la Biblioteca

Sabado 15 de agosto
Inicio de Torneo Cerros Estudiantes
Universidades de Bogota

Inicio de Escuelas de Formacion
Campus Universidad de La Sabana

Estudiantes de la Facultad de Educacion, en la Red Distrital de Docentes

Investigadores —-RDDI-

Transformando la educacion

desde el aula

a Red Distrital de Docentes Investiga-
I dores —RDDI— esta adscrita al Insti-
tuto para la Investigacion Educativa y
el Desarrollo Pedagodgico de la Secretaria de
Educacion, donde estudiantes de la Facultad
de Educacion han asumido una actitud de
liderazgo participativo con propuestas desa-
rrolladas desde los diferentes programas, en
los nueve nodos tematicos de la RDDI:
* Ciudadania, convivencia, sociedad y cultura.
* Orientacion, inclusion y diversidad.
» Aprendizaje y Didéactica.
» Lenguaje y Bilingiiismo.
* TIC’s.
 Ciencias, Medio Ambiente y Matematicas.
* Gestion Educativa y Politicas Publicas.
 Artes, Educacion Fisica y Cuerpo.
* Pensamiento Pedagdgico Contemporaneo.

Los participantes exponen sus aprecia-
ciones al respecto:

Rocio Esther Shaw: “Es una oportu-
nidad para difundir los trabajos que veni-
mos realizando dentro de las instituciones
educativas, y en particular, en la Maestria
de Educaciéon (donde producimos nuestra
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B | os estudiantes y los asesores de la Facultad de Educacion durante la

presentacion de la ropr.

investigacion). Es un espacio que nos per-
mite conocer otras experiencias que nos
enriquecen, para seguir adelantando nues-
tra labor como docentes. La Maestria nos
cualifica, nos motiva a emprender acciones
de este tipo”.

Yolanda Olaya: “La importancia de
estos espacios es que podemos consolidar
trabajos en el ambito distrital, en el area
educativa, que permitan transformar el co-
nocimiento y mejorar los procesos acadé-
micos en nuestras instituciones. Sistematiza
todas esas investigaciones, que pocas veces
llegan a socializarse. La Maestria en Educa-
cion ha sido fundamental, porque nos invita
a participar en estos proyectos y nos asesora
para realmente ser investigadores”.

Ruth Fagua: “La invitacion es para
los otros docentes, para que todos nos vincu-
lemos; es importante que formemos parte de
estos espacios y logremos esa intervencion
que necesita nuestra educacion. La Maestria le
ha aportado muchisimo a mi quehacer diario,
porque me ayuda a ampliar el campo de accion
y reflexionar junto a otros profesionales”.

FERIA de

MOVILIDAD
INTERNACIONAL

Preparate.....

Invita: Direccién de
Relaciones Internacionales

JTJE GUSTARIA REALIZAR
ESTUDI®S EN EL
EXTERIOR?

20 de agosto
Edificio K. Hall primer piso

* Estudios en el exterior

* Universidades en convenio

* Oportunidades de becas

* Estands de paises. Estudiantes

internacionales exponiendo lo mejor
de su pais de origen .

* Sorteo de premios entre los
asistente a la Feria




