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Proseim tiene visión de futuro; sus 
retos se constituyen en preguntas de 
investigación para generar con ma-

yor precisión la mejor tecnología que ati-
ne a dar con las dolencias de los pacientes. 

La diferencia es notoria entre las in-
vestigaciones de este grupo y otros que 
trabajan en bioingeniería: por lo general 
son los ingenieros los que incursionan 
en los temas de la vida, como por ejem-
plo en la salud. En cambio Proseim, 

que significa Procesamiento de Seña-
les e Imágenes Biológicas, parte del 
conocimiento de la medicina, y toma 
de la Ingeniería, de la matemática y de 
la física los elementos —y sobre todo 
los conceptos— para ayudar a entender 
mejor las dolencias de los pacientes, a 
que los médicos sean más efectivos en 
sus diagnósticos y a conocer mejor esa 
‘máquina’ que es el cuerpo humano.

Fotografía tomada por Javier Rozo Vengoechea
Foto tomada de: http://www.northokaloosaphysiciangroup.com/
specialty/ophthalmology/

El Proyecto de Sabana Centro Sos-
tenible consiste en socializar los 
resultados del trabajo derivado 

del convenio entre la Universidad y Fin-
deter, para implementar la metodología 
Ciudades Emergentes y Sostenibles, del 
Banco Interamericano de Desarrollo, a 
escala regional, en la provincia Sabana 
Centro. Y el 23 de junio próximo es la 
fecha establecida para conocer amplia-
mente esta gran iniciativa.

Este proyecto tiene la siguiente 
estructuración: una fase de investiga-

ción para elaborar un documento de 
diagnóstico de la provincia bajo crite-
rios de sostenibilidad y competitividad 
en cinco dimensiones: físico-espacial, 
ambiental, económico-social, fiscal-go-
bernanza y, finalmente, una dimensión 
trasversal regional. También se prevé 
una fase de priorización de los temas 
y la formulación de estrategias a través 
del diseño de un plan de acción. 

La Clínica Universidad de La Sabana, 
desde su campaña de promoción y pre-
vención de salud, invita a la comunidad 

universitaria, a INALDE y a los colaboradores 
de la Clínica a mejorar su salud con las reco-
mendaciones del optómetra Iván Castillo acer-
ca de cómo fortalecer y proteger la vista.

La vista es uno de los sentidos más im-
portantes, ya que nos permite observar los 

distintos colores, el entorno que nos rodea 
y relacionarnos con nuestros semejantes. 
Sin embargo, el ojo está expuesto a enfer-
medades visuales y oculares, como miopía, 
hipermetropía, astigmatismo, conjuntivitis, 
orzuelos y cataratas; por esto, es importante 
proteger y fortalecer la vista.

En su carta mensual el Prelado del 
Opus Dei, Mons. Javier Echeva-
rría, escribe: «dentro de pocas 

semanas nos reuniremos con muchísi-
mas personas en el mundo entero por 
la fiesta de san Josemaría. Han transcu-
rrido cuarenta años desde aquel 26 de 
junio de 1975, cuando nuestro fundador 
fue llamado por Dios a gozar de su glo-
ria. ¡Cuántos bienes nos ha alcanzado, 
desde entonces! Además, se han cum-
plido sus palabras: ‘desde el cielo os 
ayudaré más’. 

Se cumplen, pues, 40 años del trán-
sito al cielo del fundador del Opus Dei 
e inspirador, entre otras iniciativas, de 
la Universidad de La Sabana. Aquel 
26 de junio, último día de su vida en 
la tierra, san Josemaría se levantó a la 
hora acostumbrada. Celebró, ayuda-
do por el actual Prelado de la Obra, la 
Misa votiva de la Virgen en el oratorio  

de la Santísima Trinidad, a las siete y 
cincuenta y tres minutos. Se encontraba 
físicamente bien, y nada hacía prever lo 
que sucedería poco después.

Hacia las diez y media llegó a Villa 
delle Rose, en Castelgandolfo —cerca 
de Roma—, para estar un rato de tertu-
lia con un grupo de mujeres del Opus 
Dei. La reunión fue breve: duró me-
nos de veinte minutos, porque el Padre  
—como le trataban cariñosamente— 
comenzó a sentirse cansado. Antes de 
terminar, renovó el acto de amor a la 
Iglesia y al Papa que había pronunciado 
en tantas ocasiones. Pocos minutos des-
pués se sintió peor.

Integrantes del Grupo 
de Investigación 
Proseim.

"Desde el cielo os ayudaré más"
26 de junio: fiesta de san Josemaría Escrivá

Recuerda que la hora de la misa 
será a las 12:00 m., 

en el Oratorio Principal.
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Conmemoración por el inspirador de la Universidad

26 de junio: fiesta de san 
Josemaría Escrivá

Se presenta el proyecto investigativo 
Sabana Centro Sostenible
En esta presentación se expondrá el pro-
ducto de la investigación a lo largo de 
los  últimos  dos años (desde 2013) por 
parte de La Sabana y Findeter, hacia ac-
tores relevantes de la región y del marco 
institucional dentro del cual se mueve 
este tipo de iniciativas y temáticas. 

El documento constituye un paso 
fundamental para consolidar una visión 
regional que contempla el desarrollo de 
proyectos  estratégicos  hacia la sosteni-
bilidad de la provincia y su articulación 
con Bogotá. 

De esta manera, se busca establecer 
los  vínculos  y  compromisos necesarios 
para  las fases restantes: implementación 
del plan de acción y el monitoreo de los 
proyectos formulados.

Este evento se  constituirá  como un 
paso destacable dentro de la proyección 
social e investigativa de la Universidad al 
ocupar el liderazgo del proyecto y, debido 
a la real incidencia en su zona de influen-
cia, al fortalecer así el papel fundamental 
de Visión-otri como unidad de consulto-
ría y transferencia del conocimiento para 
el desarrollo, dentro de la red educativa y 
de instituciones con alto impacto social.

Entre los invitados están el Sr. rec-
tor de la Universidad de La Sabana, Dr. 
Obdulio Velásquez; el gobernador de 
Cundinamarca, Dr. Álvaro Cruz; el ge-
rente de Findeter, Dr. Mauricio Arias; el 
alcalde de Cogua y presidente de la Junta 
de Asocentro, Néstor Guerrero Neme; el 
Dr. Pedro Ortiz, consultor extranjero; los 
señores alcaldes de los 10 municipios de 

Sabana Centro, los señores candidatos a 
las alcaldías de los 11 municipios de Saba-
na Centro y los señores rectores de algunas 
universidades de Cundinamarca.

Viene de la página 1

Foto tomada por Javier Rozo Vengoechea.

A las once y cincuenta y siete es-
taba de regreso en Villa Tevere, su re-
sidencia habitual. Como recordaba el 
Beato Álvaro del Portillo en la carta 
que dirigió a los fieles de la Obra poco 
después: Saludó al Señor en el oratorio 
de la Santísima Trinidad y, como solía, 
hizo una genuflexión pausada, devota, 
acompañada por un acto de amor. A 
continuación subimos hacia mi des-
pacho, el cuarto donde habitualmente 
trabajaba y, pocos segundos después 
de pasar la puerta, llamó: ¡Javi! don 
Javier Echevarría se había queda-
do detrás, para cerrar la puerta del  
ascensor, y nuestro fundador repitió 

con más fuerza: ¡Javi!; y después, en voz 
más débil: no me encuentro bien. Inme-
diatamente el Padre se desplomaba en 
el suelo. Pusimos todos los medios po-
sibles, espirituales y médicos. En cuan-
to advertí la gravedad de la situación, le 
impartí la absolución y la Unción de los 
Enfermos, como deseaba ardientemente: 
respiraba aún. Nos había suplicado con 
fuerza, infinidad de veces, que no le pri-
vásemos de aquel tesoro».

Capellanía invita a acudir a su inter-
cesión y a celebrar la fiesta litúrgica de 
san Josemaría este viernes 26 de junio.

Este viernes, 26 de junio, se conmemora la fiesta de san Josemaría Escri-
vá de Balaguer, inspirador de la Universidad. Por eso, empleados y estudian-
tes tendrán la posibilidad de disfrutar de un delicioso almuerzo, por el costo 
habitual, gracias al apoyo de Bienestar Universitario.

Los restaurantes del Mesón: 
Calle 80, Embarcadero, Mesón de 
La Sabana y Arcos, ofrecerán un 
menú especial para toda la comu-
nidad universitaria en celebración a 
esta fecha. 

Además, en los otros puntos 
de comida se contará con un postre 
especial para los comensales, y el 
Restaurante Escuela ofrecerá a sus 
visitantes una galleta en conmemo-
ración a este día.

Menú especial por la celebración

Viene de la página 1

Fecha: 23 de junio de 
Hora: 3:00 p. m.
Lugar: Auditorio David 
Mejía Velilla

Foto tomada de: http://opusdei.org.co/es-co/article/misasde-san-josemaria-en-el-colombia/
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Intercambio de información y desarrollo conjunto de investigación

Aumenta cooperación 
entre las universidades 
Austral y de La Sabana

Lo que nos dice el Derecho de Familia

¿Lo tuyo, lo mío o lo 
nuestro…? 

Diana Muñoz 
Profesora del Instituto de La Familia

Apuntes de Familia Campus 

Cierre de la Librería 
Universitaria por inventario

La Universidad de La Sabana sigue 
trabajando constantemente en el de-
sarrollo y la búsqueda de convenios 

académicos que beneficien y ayuden en el 
crecimiento profesional de sus estudiantes, 
profesores e investigadores.

Recientemente, Sofía Piñeiro y Mar-
cela Mendonca, estudiantes de la Univer-
sidad Austral, de Buenos Aires, cumplieron 
con  su rotación en Urgencias Pediátricas, 
durante cuatro semanas en la Fundación 
Clínica Cardio Infantil, gracias a la gestión 
de la Facultad de Enfermería y Rehabilita-
ción de la Universidad de La Sabana, en el 
marco de uno de los convenios establecidos 
con esa institución bonaerense.

Las estudiantes intercambiaron conoci-
miento y adquirieron nuevas prácticas  acer-
ca del papel de la enfermería en Colombia. 

Marcela, además, resultó beneficiaria 
de la Beca Santander; y, sobre La Sabana, 
ella misma indica: “Me parece una Univer-
sidad de primer mundo, desde la belleza 

de su estructura y edificios, hasta la orga-
nización. Se siente un clima de armonía y 
seguridad; los alumnos saludan con cariño 
a los profesores, el respeto es mutuo, y lo 
que más me gustó fue el abanico gigante de 
oportunidades que tienen los alumnos, des-
de deportes hasta herramientas de trabajo 
para su carrera”.

Estudiantes de los siguientes programas 
académicos de La Sabana, en conformidad 
con los distintos convenios, se han traslada-
do también a la Universidad Austral: Medi-
cina, Comunicación Social y Periodismo, 
Administración de Empresas, Enfermería  
y Derecho.

La Sabana estableció hace siete años el 
convenio de Cooperación Académica con la 
Universidad Austral de Argentina; y con 
ello se fomenta el intercambio de informa-
ción científica y el desarrollo conjunto de 
proyectos de investigación. De igual forma,  
el intercambio estudiantil entre ambas insti-
tuciones ha sido muy exitoso.

María Clara Quintero, decana de la Facultad de Enfermería y Rehabilitación; 
Claudia Suárez Acuña, coordinadora de la Especialización en Cuidado Crítico 
Pediátrico; Sofía Piñeiro y Marcela Arias, estudiantes de la Universidad Austral de 
Argentina; y Tania Catalina Chinchilla, coordinadora de Internacionalización. 

El Derecho de Familia, como 
conjunto de reglas jurídicas de orden 
personal y patrimonial que regulan la 
constitución, organización y disolución 
de la familia, es a la vez una guía nor-
mativa en aspectos tales como la ad-
ministración de la economía familiar. 
Así, el régimen patrimonial se encuen-
tra regulado según el origen matrimo-
nial o de unión marital de hecho que  
haya tenido. 

El Derecho Romano, como cuna 
del Derecho, consagró desde sus orí-
genes el concepto de matrimonio como 
“Nuptiae sunt coniunctio maris et femi-
nae et consortium omnis vitae, divini et 
humani iuris communicatio”1, es decir, 
“la unión de un hombre y una mujer, 
consorcio en todas las cosas de la vida, 
comunicación de derecho divino y hu-
mano”, implicando con ello una igual-
dad en derechos y obligaciones para los 
cónyuges que lo contraen. 

Posteriormente, dando un amplio 
salto en la historia, con el Código Civil 
de don Andrés Bello en el siglo xvii, del 
cual nace la legislación civil colombia-
na, se reguló el régimen patrimonial de 
la familia de origen matrimonial con la 
figura de la sociedad conyugal, y mu-
cho tiempo después para las familias 
constituidas por unión marital de hecho, 
a través de la sociedad patrimonial.

Para efectos de esta columna, me 
referiré únicamente al régimen de la so-
ciedad conyugal y su implicación en la 
administración de la economía familiar.

La societas, en el Derecho Roma-
no, era la unión de dos o más personas 
para realizar un fin común con medios 
también comunes (Petit, 2002). De esta 
manera, la sociedad conyugal es aquella 
que se da cuando un hombre y una mu-
jer contraen matrimonio con el deseo de 
llevar a cabo un destino común; ello im-
plica una comunidad de vida con con-

secuencias personales y patrimoniales, 
regidas por el principio de colaboración 
entre los cónyuges, que es el fundamen-
to del régimen patrimonial de la familia 
(Brena, 1986). 

Luego, la sociedad conyugal es la 
sociedad de bienes que se forma entre 
los cónyuges por el solo hecho del ma-
trimonio y según el régimen voluntario 
de capitulaciones que realicen.2 En tér-
minos generales, la sociedad conyugal 
se compone de todos los capitales que 
cualquiera de los cónyuges aporten al 
matrimonio o que adquieran durante 
este, del aporte de bienes muebles ad-
quiridos antes del imonio y de los bie-
nes que cada cónyuge adquiera dentro 
del matrimonio3. De esta manera, es 
una única sociedad, de la cual son ti-
tulares ambos cónyuges, y compuesta 
de todo lo que juntos poseen (activos 
como pasivos) y que es administrada 
para cubrir sus necesidades comunes. 

Ahora bien, la realidad en muchos 
casos es contraria, puesto que la idea de 
que con el matrimonio las dos cuentas 
individuales se convierten en una única 
que es común no se vive; y por ello es 
usual oír que “las cosas son 50/50” o “él 
se encarga de lo suyo y yo de lo mío”. 
Entonces, nos encontramos con que no 
pocas familias manejan su economía 
con una lógica de patrimonios persona-
les, y no de un patrimonio común. 

De esta manera, si como dice Jorge 
D´Amato, “el sentido de lo común es la 
base de la economía familiar”, es nece-
sario que los matrimonios comprendan 
esta idea y formulen sus proyectos de 
vida familiares con una administración 
de la economía de manera familiar y no 
personal, con el ánimo no solo de que 
se siga el espíritu del ordenamiento ju-
rídico en el tema, sino de tener familias 
mejor organizadas, económicamente 
hablando.

1	Definición de Modestino, célebre jurista del s. III d.C., en el texto del Digesto.

2	Capitulaciones: Son las convenciones que celebran los esposos antes de contraer matrimonio, 
relativas a los bienes que aportan a él, y a las donaciones y concesiones que se quieran hacer el uno 
al otro, de presente o futuro. Artículo 1771 del Código Civil Colombiano.

3	Ver Artículo 1782 del Código Civil Colombiano.

Referencias

BRENA, S. (1996). Naturaleza jurídica de la sociedad conyugal. ¿Sociedad, copropiedad o mano 
común? Revista de Derecho Privado, 21.

PETIT, E. (2002) Tratado elemental de derecho romano. Ed. Esquilo.

La Librería Universitaria informa que la semana comprendida entre el martes 23 y 
viernes 26 de junio no prestará servicio en ninguno de los puntos de venta de-
bido al inventario de fin de semestre.
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Revistas de administración y 
economía
Gerente

Publicación mensual que da a conocer 
los análisis de empresas líderes en el país y 
en el exterior, en los diferentes sectores de 
ese campo del conocimiento. 
Dinero

Publicación mensual de información finan-
ciera y estadística de empresas reconocidas en 
el mundo por las políticas económicas aplicadas 
y por el logro de la eficacia en los negocios. 

Puede consultar las revistas en la Heme-
roteca ubicada en el 3er piso de la Biblioteca.

Adicionalmente, el listado completo de 
las revistas físicas se encuentra disponible  
en el código QR.

Préstamo de material 
durante vacaciones

Si necesitas tomar en 
préstamo algún tipo 
de material de la Bi-

blioteca durante vacaciones, 
acércate con tu recibo de 
pago (sin deudas pendien-
tes) para actualizar datos en 
el sistema y brindarte el ser-
vicio que requieres.

Lecturas sugeridas para las vacaciones:     drama, misterio, ficción e historia

El caballo rojo
Autor: Eugenio Corti
Madrid: Ciudadela Libros, 2007. 1084 págs.
Solicítelo como PL 853.914 C829c.

“Entonces salió otro caballo rojo; al que 
lo montaba se le concedió quitar de la tierra 
la paz para que se degollaran unos a otros; se 
le dio una espada grande”. Apocalipsis, 6,4) 

Stefano es un joven agricultor del norte 
de Italia; Luca, un mecánico de ancha es-
palda y noble persona; Ambrogio, un jo-
ven estudiante de diecinueve años, hijo del 
director de una próspera fábrica; Michele, 
hijo de un inválido de la I Guerra Mundial, 
es un prometedor literato… Todos ellos son 
vecinos de un tranquilo pueblo que en ape-
nas unos pocos meses ve cómo todos sus jó-

venes van partiendo hacia la guerra: unos al 
frente albano, otros al griego, la mayoría al 
ruso, el más cruel de toda la campaña. 

Es en estos momentos duros, difíciles, 
cada uno demuestra la talla de su hombría y 
vive de lo que ha cosechado anteriormente; 
la grandeza, como evidencian los personajes 
de esta novela, no se improvisa.

Muerte en las islas
Autor: Jean-Luc Bannalec
Barcelona: Grijalbo, 2014. 301 págs.
Solicítelo como PL 833.92 B219m.

Después de El misterio de Pont-Avent, 
llega un nuevo caso del comisario Dupin

Es lo último que le apetece a Georges 
Dupin esa mañana: tener que salir corrien-
do, sin haber tomado su segundo café, me-

terse en una traqueteante patrullera de la 
policía, atender al prefecto que le atosiga 
a llamadas y no disponer de la menor pista 
sobre la identidad de los tres cadáveres que 
han aparecido en una playa de las islas de 
Glénan. Todo apunta a que murieron ahoga-
dos a causa del violento temporal de la no-
che anterior, pero hay algo que no cuadra...

Mientras Dupin, en su cuartel general 
del bar-restaurante de la isla de Saint-Nico-
las, interroga a los sospechosos, vuelve lo-
cos a sus colaboradores y se sumerge en las 
oscuras historias de los isleños, una nueva 
tempestad empieza a gestarse.

<http://www.megustaleer.com/ficha/
GR52492/muerte-en-las-islas>

De qué hablo cuando hablo de correr
Autor: Haruki Murakami
Barcelona: Tusquets, 2010. 230 págs.
Solicítelo como PL 895.635 M972d.

En 1982, tras dejar el local de jazz que 
regentaba y decidir que, en adelante, se de-
dicaría exclusivamente a escribir, Haruki 
Murakami comenzó también a correr su 
propio camino. Al año siguiente, correría 

en solitario el trayecto que separa Atenas de 
Maratón, su bautizo en esta carrera clásica. 
Ahora, ya con numerosos libros publicados 
con gran éxito en todo el mundo, y después 
de participar en muchas carreras de larga 
distancia en diferentes ciudades y parajes, 
Murakami reflexiona sobre la influencia 
que este deporte ha ejercido en su vida y en 
su obra. Mientras habla de sus duros entre-

namientos diarios y su afán de superación, 
de su pasión por la música o de los lugares 
a los que viaja, va dibujándose la idea de 
que, para Murakami, escribir y correr se han 
convertido en actividades vitales.

<http://www.tusquetseditores.com/titulos/an-
danzas-de-que-hablo-cuando-hablo-de-correr>

Una espada al atardecer
Autora: Rosemary Sutcliff
Barcelona: Plataforma, 2012. 637 págs.
Solicítelo como PL 823.914 S965u.

Entre la historia y la leyenda, la vida 
épica y la tragedia del rey Arturo.

Las legiones han abandonado Britania, 
y Roma ya es solo un recuerdo, mientras las 
oleadas de sajones, bárbaros saqueadores 
que lo arrasan todo a su paso, se abaten in-
contenibles sobre las costas de la isla. Solo 
un reducto de britanos, liderados por Am-

brosio, siguen luchando por conservar las 
luces de Roma antes de que sean engullidas 
por las tinieblas de la barbarie.

<http://www.plataformaeditorial.com/fi-
cha/261/1/3260/una-espada-al-atardecer.html>

Llenaré tus días de vida
Autora: Anne-Dauphine Julliand
Madrid: Planeta, 2011. 252 págs.
Solicítelo como PL 848.92 J94l.

“Vas a tener una vida bonita. No será 
como la de las demás niñas, pero será una 
vida de la que podrás sentirte orgullosa. Y 
en la que nunca te faltará amor”. Esta es 

la promesa que la autora le hace a su hija 
Thaïs, de tan solo dos años de edad, cuando 
los médicos descubren que la niña padece 
una enfermedad genética devastadora para 
la que no existe cura.

Desde ese momento, Anne-Dauphine 
deja de mirar al futuro para concentrarse 
en el día a día de la pequeña Thaïs: en sus 

juegos infantiles, sus visitas al médico, los 
momentos de alegría y de dolor… Una ba-
talla diaria que consistirá en llenar de vida 
los días cuando ya no se puede añadir días 
a la vida.

<http://www.planetadelibros.com/llenare-
tus-dias-de-vida-libro-59076.html>
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Nuevas publicaciones en el área 
de la medicina

Conoce algunas de las novedades adquiridas por la Biblioteca 
en el área de medicina:

•	 Cirugía para la incontinencia urinaria: 616.62 D629c
•	 Labor de parto y nacimiento humano: 618.4 O98 2015
•	 Fisiología del esfuerzo y del deporte: 613.711 W744f 2007
•	 Colgajos faciales: 617.52059 G619c
•	 Atlas de ecocardiografía en 3D: R 616.1207547 G475a
•	 Oftalmología: 617.7 R741o

Acércate al 3er piso de la Biblioteca y consulta todos los nuevos títulos.

La Biblioteca prestará sus servi-
cios desde el 16 hasta el 27 de junio 
en el siguiente horario:

Lunes a viernes:
de 7:00 a. m. a 6:00 p. m.

Sábados 20 y 27 de junio: 
de 8:00 a. m. a 2:00 p. m. 

Lecturas sugeridas para las vacaciones:     drama, misterio, ficción e historia

A la sombra del árbol violeta
Autor: Sahar Delijani
Barcelona: Salamandra, 2014. 284 págs.
Solicítelo como PL 891.5534 D353a.

La casa de ladrillos rojos es grande y es-
paciosa y, en el jardín, una fuente azul com-
parte protagonismo con un enorme jacarandá 
centenario, que con su generosa sombra co-

bija un grupo de niños que juega bajo un sol 
implacable. Pero esta bucólica escena escon-
de una realidad descarnada. Estamos en Irán, 
a comienzos de los ochenta, y el gobierno 
fundamentalista, liderado por el ayatolá Jo-
meini, ha iniciado una brutal depuración que 
afecta a miles de personas de todas las ideo-
logías, incluso aquellas que han participado 

activamente en el triunfo de la revolución; 
perseguidas, encarceladas o aniquiladas, las 
víctimas del nuevo régimen dejan tras de sí a 
miles de familias desamparadas.

<http://salamandra.info/libro/sombra-del-
arbol-violeta>

Las nieves azules
Autor: Piotr Bednarski
Barcelona: Malpaso, 2014. 142 págs.
Solicítelo como PL 891.857 B412n.

En las entrañas del sistema represivo 
soviético, en la gélida Siberia de los  gu-
lags, un niño trata de serlo conservando el 
entusiasmo por la vida que la vida misma 

le niega. Porque la muerte triunfa en torno 
a él. A pesar de ello, a despecho de cárceles 
y desapariciones, el joven Petia, condena-
do a la madurez antes de cumplir diez años, 
logrará espantar el miedo o desarmar el es-
panto apoyado en una fe inquebrantable y, 
sobre todo, en la fuerza cálida de la poesía. 
El recuerdo de una época feroz irrumpe así 
en la novela menos ficticia. Y la desborda. 

Y la ennoblece. Porque la ficción logra a 
veces reflejar todas las aristas de la barba-
rie si también consigue recortarlas contra 
el fondo de lo indeleblemente humano. En-
tonces nos redime. 

<http://malpasoed.com/tienda/es/ficcion/45-
las-nieves-azules-9788415996224.html>

Lucia, Lucia: a novel
Autora: Adriana Trigiani
New York: Ballantine Books, 2003. 263 págs.
Solicítelo como PL 813.54 T828l.

It is 1950 in glittering, vibrant New 
York City. Lucia Sartori is the beautiful 
twenty-five-year-old daughter of a pros-
perous Italian grocer in Greenwich Village. 

The postwar boom is ripe with opportuni-
ties for talented girls with ambition, and 
Lucia becomes an apprentice to an up-and-
coming designer at chic B. Altman’s depart-
ment store on Fifth Avenue. Engaged to her 
childhood sweetheart, the steadfast Dante 
DeMartino, Lucia is torn when she meets a 
handsome stranger who promises a life of 

uptown luxury that career girls like her only 
read about in the society pages. Forced to 
choose between duty to her family and her 
own dreams, Lucia finds herself in the midst 
of a sizzling scandal in which secrets are re-
vealed, her beloved career is jeopardized, 
and the Sartoris’ honor is tested.

Una mujer en Jerusalén
Autor: Abraham B. Yehoshúa
Barcelona: Anagrama, 2008. 287 págs.
Solicítelo como PL 892.436 Y43u.

Un terrorista se inmola en el mercado de 
Jerusalén. Una mujer muere: era extranjera, 
vivía sola y nadie reclama su cadáver en la 
morgue. Sin embargo, Julia Ragayev tenía un 
trabajo; era empleada de la limpieza en una 

gran panificadora. Un periodista sin escrúpu-
los aprovecha el caso para denunciar la «falta 
de humanidad» de la empresa, que ni siquiera 
se había percatado de la ausencia de su em-
pleada. El director de recursos humanos tiene 
que hacerse cargo del asunto y buscar reme-
dio a los daños de imagen sufridos. Pero, tras 
asistir al emotivo entierro de la mujer, el caso 
se convierte para él en algo más importante 

que recuperar la simpatía de la opinión públi-
ca. Tendrá que devolver a Julia a su pueblo 
natal y su verdadero cometido consistirá en 
encontrar en su interior los recursos humanos 
necesarios para vencer la frialdad que parece 
extenderse sobre el mundo y sobre sí mismo.

<http://www.anagrama-ed.es/titulo/
PN_701>

Un cuento de enfermera
Autora: Louisa May Alcott
Madrid: Funambulista, 2014. 199 págs.
Solicítelo como PL 813.4 A355u.

Kate Snow, narradora de esta novela, es 
una enfermera (como lo fue la propia autora) 
contratada para ocuparse de Elinor, la hija pe-

queña de la familia Carruth, aquejada de una ex-
traña enfermedad mental. Kate intentará desde 
el primer día entender por qué el joven Robert 
Steele, supuesto amigo de la familia, mantiene 
un control absoluto sobre todo lo que ocurre 
en casa de los Carruth. Auténtico laberinto de 
engaños, misterios y pasiones, con un sorpren-

dente final, esta novela de intriga cuasipolicial 
sobre la maldición de una estirpe recuerda al-
gunas de las mejores páginas de Wilkie Collins, 
las hermanas Brontë o Jane Austen…

<http://www.funambulista.net/2014/un-
cuento-de-enfermera/>
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Grupo de Investigación Procesamiento de Señales e Imágenes Biológicas —Proseim—

Proseim: la tecnología del futuro ya está aquí

Con proyecto mediados con TICs

CTA fortalece el aprendizaje 
de sus estudiantes y profesores

La tradición filosófica y las preguntas contemporáneas

Primera monografía de grado 
en el programa de Filosofía

Investigación en La Sabana
Viene de la página 1

El 15 y 16 de mayo, Leda Mata, 
asesora nacional del programa de 
Informática Educativa del Minis-

terio de Educación Pública y de la Funda-
ción Omar Dengo de Costa Rica, visitó la 
Universidad de La Sabana para dictar una 
conferencia y coordinar un taller en los 
cuales participaron los estudiantes de la 
Maestría en Informática Educativa y los 
docentes de pregrado de la materia Com-
petencia Básica Digital.

La conferencia y el taller giraron en 
torno al tema “Aprendizaje por proyectos 
mediados por TICs”, con el objetivo de 
fortalecer la formación de los estudiantes 
y profesores en torno a este tema.

Durante su estadía en el campus, la 
asesora fue recibida por la directora del 
Centro de Tecnologías para la Academia 
—cta—, Yasbley de María Segovia, y el 
director de Posgrados de la misma unidad 
académica, Jimmy Cardona Ardila. 

Se llevó a cabo la sustentación pú-
blica de la primera monografía de 
grado presentada en el programa de 

Filosofía por la estudiante María Camila 
Gallego, el pasado 3 de junio.. En palabras 
de la presidenta del tribunal, profesora y 
doctora Amalia Quevedo, se trata de una 
ocasión histórica, puesto que, con ella, 
puede hablarse ya de la consolidación del 
programa de Filosofía.  

La monografía, titulada La fantasía 
como apariencia y afección del alma en la 
teoría platónica del conocimiento, dirigida 
por la doctora Claudia Carbonell, discute la 
aproximación de Platón al problema de la 
apariencia y la realidad desde el concepto 

de imaginación. La graduada se esforzó por 
mostrar cómo dicho problema sigue vigen-
te hoy, con lo que las soluciones platónicas 
son aún pertinentes para la discusión filosó-
fica actual. 

Con ello, se evidencia uno de los pro-
pósitos de la formación filosófica de nuestra 
Universidad: mostrar la conexión entre los 
planteamientos de la tradición filosófica y 
las preguntas contemporáneas. 

En el intercambio de opiniones duran-
te la sustentación entre los profesores y la 
graduanda, quedó también de manifiesto  
la pertinencia de la cuestión para el abor-
daje de problemas sociales, éticos y políti-
cos de la contemporaneidad. 

¿Cómo lo hacen? Perfeccionando las 
técnicas y los equipos necesarios para ver 
más allá de lo que muestra una radiogra-
fía o un escáner, con el fin de disminuir la 
probabilidad de error del médico tratante. 
Es decir: dotar a los galenos de las imáge-
nes más claras, más perfectas y fáciles de 
interpretar, de tal manera que encuentren 
rápida y exactamente la causa de la dolen-
cia de su paciente.

Por ello, quien dirige el grupo Pro-
seim es un médico con maestría y docto-
rado en Ingeniería Biomédica, consciente 
de que la interdisciplinariedad es la clave del 
grupo: se ha rodeado de internistas, anes-
tesiólogos, cardiólogos, pero también de 
morfólogos, histólogos, patólogos, biólo-
gos moleculares, así como de ingenieros 
mecánicos, electrónicos y mecatrónicos. 

El médico e ingeniero biomédico Da-
niel Alfonso Botero y todos los integrantes 

de su grupo de investigación trabajan so-
bre imágenes y señales biológicas captu-
radas con los diferentes equipos, y aplican 
técnicas de procesamiento digital con el 
fin de extraer más información y observar 
hasta los más pequeños detalles y cambios del 
organismo humano. 

“La idea del biomédico es ser un puen-
te de comunicación entre dos áreas —la 
Medicina y la Ingeniería, en ese orden—, 
que aporta muchísimo al bienestar”, afir-
ma el investigador.
Descifrando las señales que emite el 
cuerpo humano

En cada una de las cuatro líneas de 
investigación en que actúa Proseim la 
regla es la misma: todos los órganos de 
nuestro cuerpo “hablan”, mediante signos 
o síntomas. “El grupo se especializa en 
capturar esos signos, hacer relaciones ma-

temáticas y mejorar su interpretación para 
tener mucha más certeza de lo que está 
sucediendo en el organismo”, explica el  
biomédico Botero.
Lea la crónica completa en el siguiente QR:

Asistentes al taller.

Los retos del Grupo se constituyen 
en preguntas de investigación para 
generar con mayor precisión la mejor 
tecnología.

Estudiante María Camila Gallego; doctora Claudia Carbonell; doctora Amalia Quevedo; 
doctora Carmen Elena Arboleda.
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Conferencia de la Maestría en Dirección y Gestión de 
Instituciones Educativas

Cómo llegar a ser un 
director-coach

Primera cohorte de la Maestría en Pedagogía, en  convenio con la Secretaria de Educación Distrital

“La función debe trascender el aula”
La Maestría en Pedagogía ofreció un 

desayuno de despedida a sus estu-
diantes de cuarto y último semes-

tre, primer grupo de profesores de Bogotá 
apoyados por la Secretaría de Educación 
Distrital, para formarse en el nivel avanza-
do, el sábado 13 de junio. El evento trans-
currió en el Mesón de la Universidad.

Sesenta profesores en ejercicio con-
formaron este primer grupo, quienes a lo 
largo de los dos años de formación traba-
jaron sus investigaciones en las propias 
aulas de clase, buscando las mejores al-
ternativas pedagógicas y didácticas, para 
lograr el mejoramiento de la calidad de la 
educación en Bogotá.

Un buen número de ellos socializará 
sus trabajos de grado el próximo 27 de 
junio, donde se notará que las temáticas 

Los próximos graduados de la Maestría agradecieron toda la formación integral.

La doctora Rite Pérez y los participantes a la conferencia.

En el Auditorio David Mejía Velilla, el 
pasado martes 9 de junio, la doctora 
Rite Pérez, coach ejecutiva certifi-

cada por la IAC (International Asociation 
Coaching), presidenta del IRYDE y directo-
ra general de Integrando Excelencia, realizó 
una conferencia La resiliencia y coaching 
educativo para el fortalecimiento de las ha-
bilidades directivas. 

En la disertación, organizada por la Maes-
tría en Dirección y Gestión de Instituciones 
Educativas, estuvieron presentes diversos di-
rectivos de universidades y de colegios. 

Los temas desarrollados en la jornada 
estuvieron enfocados en las fuertes com-
petencias emocionales que les exigen a los 
directivos: un descubrimiento o redescu-
brimiento de la propia misión y de la mi-
sión institucional como un acicate para la 
automotivación, la participación y la inno-
vación; cómo afrontar la adversidad, for-
talecer la autoestima, superar el miedo y 
manejar el estrés, desarrollar hábitos positi-
vos y una comunicación avanzada.

La doctora Rite Pérez propuso reflexio-
nes para que los directores conozcan su 
potencial y, que desde ahí, logren que alum-
nos, docentes y familias, por igual, aporten 
lo mejor en el proceso educativo. Durante la 

conferencia, se trataron estudios y talleres 
sobre la neurociencia, resiliencia y gestión 
emocional positiva para la dirección en la 
labor educativa. 

“Creemos que una persona que se co-
noce, se reconoce y se siente feliz con quien 
es; como ser, es capaz de transmitirlo en 
cualquiera de los ámbitos en los que actúe 
en su vida: personales y profesionales”, afir-
ma la doctora Rite Pérez.

Ser director-coach es diseñar estrate-
gias de gobierno en un caso, y estructurar 
unidades didácticas en otro, con mayor cer-
canía y amplitud. Identificarse con la comu-
nidad, gracias al desarrollo de la empatía y la 
capacidad de escucha, así como administrar 
recursos de liderazgo por medio de una me-
todología vivencial y experiencial.

También consiste en comprender la va-
riedad de personas existentes en el ámbito 
educativo y en el aula, para llegar a todos 
los discentes en cada una de sus especifici-
dades. Para ello, es necesario saber que las 
dificultades que ocurren son manifestacio-
nes de necesidades.

Los directivos, además de agradecer a 
la Universidad y a la Maestría en Dirección, 
elogiaron la Conferencia, porque les permite 
entrar en la usanza de este “director-coach”.

son bastante variadas y responden a las ne-
cesidades particulares de los estudiantes  y 
de los contextos en que trabajan los profe-
sores. La mayoría de ellos reciben a niños y 
a jóvenes en condiciones de vulnerabilidad 
socio-económica-humana.

“La Maestría significó un espacio que 
nos enriqueció como docentes y como per-
sonas; agradecemos a toda la comunidad 
(cada directivo, cada profesor, cada mate-
ria nos aportó muchos saberes). Nos deja 
un impacto en la labor diaria, nos ayuda a 
reconocer nuestros trabajos: formar a los 
niños en sus realidades, explorar la diversi-
dad y participación de nuestra formación… 
la función debe trascender el aula. Es una 
Maestría diferente, porque gran parte la 
experimentamos con trabajos en la vida 
diaria; se convierte en una educación trans-

formadora; nos permite comprender el 
empoderamiento de ser educadores”, afir-
ma Germán Gallego García, profesor del 
Colegio Santa Bárbara (Ciudad Bolívar).

En reiteradas oportunidades la Secre-
taría de Educación de Bogotá ha recono-

cido la excelente calidad del trabajo en 
los procesos de formación docente que  se 
adelanta en la Universidad de La Sabana.

Para resolver las inquietudes de la propiedad intelectual

Curso: Marcas y signos 
distintivos

El 10 de junio, se efectuó el curso Marcas y signos distintivos, divido en dos 
módulos: Marcas y signos distintivos y Derechos de autor, dictado en el cam-
pus de la Universidad por la Superintendencia de Industria y Comercio y la 

Dirección Nacional de Derechos de Autor.
A la invitación de la Dirección General de Investigación y la Oficina de Transfe-

rencia de Resultados de Investigación —otri—, asistieron investigadores de diferen-
tes facultades, quienes, además de recibir la información pertinente, encontraron un 
espacio idóneo para resolver las inquietudes de la propiedad intelectual.

Durante el curso Marcas y signos distintivos.

Tu Universidad en 
las redes sociales:

@unisabana

facebook/udelasabana

unisabana
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Información de la Clínica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermería y Rehabilitación

Ponente, y representante de Colombia en Nicaragua

Pediatra de la Clínica,  
con expertos de la Organización 
Panamericana de la Salud 

Se reconoció la dedicación, el compromiso y el esfuerzo

Facultad de Medicina, 
en cierre de semestre 
en el Programa de Tutorías 
Académicas

Breves
La Clínica Universidad de La 

Sabana invita a toda comunidad 
universitaria a la cuarta jornada del 
Grand Round, que se realizará el 
miércoles 24 de junio de 7:00 a. m. 
a 8:00 a. m. en el restaurante de la 
Clínica Universidad de La Sabana. 

En esta jornada se desarrollará el 
tema Abordaje inicial del paciente 
con alteración del estado de 
conciencia de causa desconocida.

El 20 de mayo, en Managua, Nicara-
gua, la Organización Mundial de la 
Salud —oms— y la Organización 

Panamericana de la Salud —ops— convo-
caron a la reunión Consulta de expertos. 
Herramientas para la caracterización de 
los casos atípicos y crónicos de enferme-
dad del chikungunya, con la participación 
de delegaciones de los diferentes países de 
Latinoamérica, y como invitados asistieron 
representantes de Estados Unidos y Francia, 
donde participó el doctor Andrés Felipe Ga-
lindo, pediatra de la Clínica Universidad de 
La Sabana, como ponente, y representante 
de Colombia. 

En dicha reunión, se establecieron mo-
dificaciones en cuanto a la definición de 

Chicungunya “Atípico” y se definieron cri-
terios para Chicungunya “Grave”, además 
de recopilar los diferentes casos de cada 
país para ajustar el protocolo de manejo.

Actualmente, el doctor Galindo se en-
cuentra trabajando en el protocolo para 
la publicación en la ops durante el mes de 
julio, con el fin de unificar los criterios 
diagnósticos y el seguimiento clínico. “Sin 
duda, es una de las principales reuniones 
para Latinoamérica, donde se han unificado 
los criterios para el seguimiento y vincula-
ción de los pacientes. Es el primer estudio 
multicéntrico de las Américas para casos de 
Chicungunya, liderado por la ops”, aseguró 
el doctor Galindo.

El pasado 10 de junio, la Facultad 
de Medicina llevó a cabo la cere-
monia de cierre del Programa de 

Tutorías Académicas del periodo 2015-1, 
en el que reconoció la dedicación, com-
promiso y esfuerzo de quienes conforma-
ron el semestre académico que termina.

El evento contó con la participación 
de los estudiantes tutores, además de las 
doctoras Marina Aristizábal, Jennifer Ro-
dríguez (creadora del Programa), Diana 
Catalina Salas, coordinadora de Estu-
diantes, y Lina María Acuña, directora de 
Estudiantes de la Facultad de Medicina.

En la ceremonia, especialmente se 
destacó el trabajo del estudiante Joseph An-
drés Blanco Mejía, a quien se le otorgó una 
mención de honor por su labor en el Pro-
grama de Tutorías en el área de biociencias.

Los estudiantes tutores del programa 
son César Daniel Arias Cepeda, María 
Alejandra Joachim Triana, María del Mar 
Barragán Vega, Daniel Esteban Quintero 
Muñoz, Diana Alejandra Sarmiento So-
telo, Silvia Margarita Vergara, Yuli Vi-
viana Fuentes Barreiro y Joseph Andrés  
Blanco Mejía.

Andrés Felipe Galindo fue parte del grupo de expertos que participaron del evento 
organizado por la ops y la oms. Asistentes a la ceremonia de cierre de semestre del Programa de Tutorías Académicas.  

Viene de la página 1

Con ejercicios y dispositivos útiles

Fortalezca y proteja  
la vista 

Para ello, se recomienda ejercitar los músculos oculares con pe-
queñas rutinas diarias: 
•	 Por treinta segundos, mire lo más lejos que pueda y luego enfoque 

un objeto cercano, de 33 a 45 centímetros. Esto le permitirá mejorar 
el enfoque.

•	 Cierre los ojos por treinta segundos para relajar la parte visual.
•	 Mueva los ojos en diferentes posiciones cardinales: arriba, abajo, de-

recha, izquierda, en diagonal y circularmente, por treinta segundos 
para relajar el músculo ocular.

Para proteger los ojos del medio ambiente, use de gafas con filtro 
solar uv400, use habitualmente lubricante ocular recetado por el op-
tómetra o el oftalmólogo, use lentes fotosensibles que se aclaran de-
pendiendo de la luz ultravioleta que reciba. Además, los ojos pueden 
protegerse, a pesar del uso frecuente de dispositivos electrónicos, como 
computadores, tablas y celulares: debe parpadear de manera frecuente 
para que los ojos permanezcan húmedos, reduciendo el brillo de los 
dispositivos y manteniendo bien iluminada la zona de trabajo y estudio.

Recuerde realizarse controles de la vista cada año con el optómetra y 
el oftalmólogo.

Visita de la decana de la Facultad 
de Enfermería y Rehabilitación a la 
Universidad Franciscana en Brasil

Enfermera Mara Regina Teixeira Marchiaori, 
profesora investigadora de la Facultad de 
Enfermería de la Universidad Franciscana, en 
compañía de la enfermera María Clara Quintero 
Laverde, decana de la Facultad de Enfermería y 
Rehabilitación de la Universidad de La Sabana.

La decana de la Facultad de Enfermería y 
Rehabilitación, María Clara Quintero La-
verde, participó como conferencista en la 

Cuarta Jornada Internacional de Enfermería y en 
el Segundo Seminario de Salud Materno Infantil 
organizado por la Universidad Franciscana en la 
ciudad de Santa María, Estado Rio Grande del Sur 
Brasil, realizada del 12 al 14 de mayo de 2015.

El tema de su ponencia fue Cosmovisión indí-
gena desde la enfermería: una experiencia para el 
cuidado transcultural. Asimismo, participó duran-
te un panel de expertos.

La presencia de la decana en esta Universidad 
de Brasil, permitió establecer lazos de alianzas 
académicas con esta institución y abrió paso a la 
propuesta de avanzar en un convenio de coopera-
ción internacional y movilidad académica entre 
ambas instituciones.
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Prestados 

Reconocimiento 
Servicios po

r 

Ilva Teresa Rodríguez Pulido 
15 años de servicios prestados
“Aprendí mucho de los estudiantes”

“Repaso en estos momentos, las viven-
cias que he reunido en esta década y media. 
La Escuela Internacional de Ciencias Eco-
nómicas y Administrativas fue la Facultad 
que me abrió las puertas con cariño y en  
la que durante 13  años trabajé entregando 
lo mejor de mí, gracias a la guía y enseñan-
zas de su equipo de trabajo. Allí, adopté a 
muchos estudiantes como si fueran mis hi-
jos, de los que aprendí mucho.

Ahora, apoyando las labores de la Direc-
ción de Planeación, de la mano de un equipo 

María del Pilar Sepúlveda Calderón 
15 años de servicios prestados
“La Sabana, mi segunda familia”

“En el maravilloso camino de la vida, 
me he encontrado con personas, experien-
cias y bendiciones realmente valiosas que 
han aportado a mi crecimiento personal 
y profesional. Gran parte de esas perso-
nas, vivencias y bendiciones las empecé 
a conocer en el 2000, año en que la Uni-
versidad de La Sabana y específicamente 
el INALDE Business School me dieron la 
oportunidad, y creyeron en mis capacida-
des. Oportunidad que, creo, no he desapro-

vechado. He trabajado en estos 15 años al 
500%, siempre queriendo aportar, apren-
der y crecer.

De estos 15 años en la Universidad, 
14 los viví en el INALDE como investi-
gadora del área de Dirección de Opera-
ciones y coordinadora del curso Nuevas 
Aventuras Empresariales (NAVES). En 
septiembre de 2014, inicié en la eicea la 
más gratificante experiencia de toda mi 
vida: ser profesora, tener la noble voca-

ción de querer formar a mis estudiantes y 
contribuir a su crecimiento.

No tengo sino palabras de agradeci-
miento para la Universidad de La Sabana. 
Han sido 15 años en que he tenido una se-
gunda familia, a la que he hecho partícipe de 
mi matrimonio, del nacimiento de mi hija, 
de mis logros profesionales y a la que espe-
ro seguir contribuyendo con mi trabajo, co-
nocimiento y compromiso. ¡Mil gracias!”.

Simulacro por intoxicación y accidente de tránsito

Simulacro de emergencias 
en el INALDE
La Dirección de Desarrollo Humano - Je-

fatura de Seguridad y Salud en el Traba-
jo, informa que el próximo jueves 25 de 

junio de 2015 se llevará a cabo un simulacro de 
emergencias en las instalaciones del INALDE. 

En este ejercicio se representará un po-
sible evento de intoxicación masiva y un ac-

cidente de tránsito, con el fin de conocer las 
acciones que deben seguirse en caso de un 
evento real. Se convoca, como parte de las 
sesiones de entrenamiento, a la Brigada de 
Emergencias del INALDE y de la Universi-
dad de La Sabana.

Punto de Encuentro: 
Rotonda frente al INALDE.
Hora: 2:15 p. m.
Vestuario: sudadera

Informes: 
seguridadysalud@unisabana.edu.co 

de trabajo comprometido y eficiente, he de-
sarrollado mi actividad laboral con el mismo 
sentido de pertenencia y con un cariño que día 
tras día aumenta, por esta, mi Universidad.

Trabajar en la Universidad de La Sabana 
ha sido para mí participar en una constante y 
enriquecedora experiencia de vida, donde he 
puesto mi mejor esfuerzo y mi corazón.

Le agradezco primero a Dios por acom-
pañarme y guiarme a lo largo de mi vida y 
en especial en estos 15 años trabajando para 

la Universidad, Él ha sido mi fortaleza, mi 
luz y mi camino. 

Bajo el alero protector de la Univer-
sidad, he formado a mi familia, a quien 
también doy gracias por su apoyo incondi-
cional. Así mismo, agradezco a la Univer-
sidad de La Sabana la confianza que en mí 
ha depositado, por el apoyo y la motivación 
para seguir creciendo, por haber hecho de 
esta etapa un trayecto de hermosas viven-
cias que nunca olvidaré”.
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El COPASST te aconseja

Reportar cualquier incidente que 
ocurra durante su permanencia 
en las instalaciones de la Univer-

sidad, a través de la línea de la Central 
de Monitoreo, marcando a los números:

Reanudarán actividades en agosto próximo

Exitoso semestre de 
las Escuelas Culturales 
y Deportivas

22 de junio
Hercein Ardila Herrera
Auxiliar de Ayudas Audiovisuales 

Ana Paulina González Basto
Jefe de Proyectos en Visión - otri

Edward Francisco Goyeneche Gómez
Profesor en la Facultad 
de Comunicación

Manuel Pareja Ortiz
Profesor en la Facultad 
de Comunicación

Harold Sebastián Tibaquirá Ayala
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Leidy Lorena Rubiano Álvarez	
Estudiante en práctica	
Clínica Universidad de La Sabana

23 de junio
Yensy Paola Acevedo Cajamarca
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Diana Alejandra González Penagos
Jefe de Movilidad y 
Recurso Internacional 

Eduardo Vallejo Muñoz
Técnico de Iluminación y Fotografía 
en la Facultad de Comunicación

Daniel López Burgos	
Intensivista
Clínica Universidad de La Sabana

24 de junio
Sergio Iván Agudelo Pérez
Profesor en la Facultad de Medicina

Hélver Hernando Cárdenas Holguín
Médico Residente
Clínica Universidad de La Sabana

Sergio Iván Agudelo Pérez	
Jefe Integrado en Pediatría	
Clínica Universidad de La Sabana

25 de junio
Natalia Altamar Olaya
Coordinadora de Servicios de Alimentos 

Martha Rocío González Bernal
Profesora en la Facultad de Psicología

Martha Patricia Martínez Ramírez
Auxiliar de Aseo y Cafetería

Michael Andrés Rodríguez Alarcón
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Luisa Fernanda Varela Guzmán
Auxiliar del Mesón y Cafeterías 

Carlos Alberto Vega Mejía
Jefe de Área la Escuela Internacional de 
Ciencias Económicas y Administrativas

Mayor información: 
Bienestar Empleados, 

extensión 53051 

•	 8 (desde un teléfono fijo).
•	 #321 (desde un celular con línea de Claro).

Informes: 
copasst@unisabana.edu.co 

Eliana del Pilar Poveda Hernández	
Médica General
Clínica Universidad de La Sabana

María Rosa López Delgado
Auxiliar de Cuentas Médicas
Clínica Universidad de La Sabana

26 de junio
Nelcy Milena Alfonso Rodríguez
Auxiliar de la Librería Universitaria 

Felipe Albeiro Contreras Pinzón
Coordinador de Adquisiciones en la 
Dirección de Biblioteca

Virginia Morales Pulido
Profesora del Departamento de Len-
guas y Culturas Extranjeras

Leidy Yineth Ricaurte Puentes
Asistente graduada en la Facultad  
de Ingeniería

María Fernanda Soto Fuentes
Mesera en el Restaurante Escuela  

27 de junio
Carlos Humberto Rodríguez Romero
Técnico de Gestión de Colecciones 
en la Dirección de Biblioteca

Wílmar Yamid Segura Pérez
Profesor en el Departamento de Len-
guas y Culturas Extranjeras

Carolina Natalia Plata Ordóñez	
Psicóloga Docente
Clínica Universidad de La Sabana

Karen Andrea Alonso Mayorga	
Fisioterapeuta	
Clínica Universidad de La Sabana

28 de junio
Mónica Lorena Farfán Barbón
Auxiliar de Aseo y Cafetería

Nancy Andrea González Avendaño
Auxiliar de Compensación en la Di-
rección de Desarrollo Humano

Ángela María Páez Murcia
Profesora en la Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas

Hugo Ramírez Chaparro	
Intensivista	
Clínica Universidad de La Sabana

Gina Paola Duarte Lara	
Jefe de Control de Costos y Presupuesto
Clínica Universidad de La Sabana

Julio César Molina Molina	
Cirujano General	
Clínica Universidad de La Sabana

Cumpleaños

Los sábados 30 de mayo, 6 y 13 de 
junio, en el campus, se llevaron a 
cabo las Clausuras de las Escuelas 

Culturales y Deportivas 2015-1, respec-
tivamente, que organiza la Dirección de 
Bienestar Universitario, ocasión en que 
hubo intercambios deportivos, pruebas 
técnicas y de desarrollo motriz en tenis de 
campo, fútbol y karate, así como presen-
taciones de violín, guitarra, piano y tecla-
do; igualmente, las expresiones de artes 
plásticas y ballet llamaron la atención.

Allí, los alumnos pusieron en prácti-
ca todos los conceptos aprendidos duran-
te el proceso y tuvieron la posibilidad de 
compartir con sus padres y con niños de 
otras escuelas invitadas. 

Bienestar Universitario, desde la Coor-
dinación de Deportes y Culturales, invita 
a toda la comunidad universitaria a que 
se vinculen con este proyecto que se rea-
nudará en el mes de agosto. 

Niños de las Escuela en 
presentación de karate

Presentación de ballet de las 
alumnas de la Escuela.



Sala de

Profesores
Información para profesores

Sala de Profesores

Atendiendo al contexto educativo y a la globalización

Profesor del CTA, asesor de 
TICs en universidad de Chile

“Se compartirán los avances de igualdad y justicia”

Prevención en deserción y estrategias de retención, 
ponencia en Canadá

Sobre la investigación de sistemas 
pesqueros

Profesor de la 
Facultad de Filosofía, 
jurado de proyectos de 
antropología ambiental

La doctora Clelia Pineda Báez, pro-
fesora asociada de la Maestría en 
Educación, llevará a cabo el semi-

nario Temas Críticos en Educación Su-
perior, en Thompson Rivers University 
(Kamloops, Canadá) del 16 al 26 de junio, 
en una experiencia que forma parte de los 
programas de movilidad e iniciativas de 
internacionalización de la Maestría y la 
Universidad de La Sabana.

El evento tendrá como ejes de profun-
dización problemas actuales en la educación 
superior en contextos internacionales, y allí 
la profesora tendrá intervenciones sobre de-
serción y retención académica, factores de 
riesgo, razones de abandono (rendimiento-
compromiso-comportamiento), el papel del 
currículo, las pedagogías activas, la interna-
cionalización y el papel del apoyo familiar, 
como estrategias para el fomento de la per-

manencia, la integración académica y social 
exitosa del estudiante. 

El seminario contará con estudiantes 
de la Faculty of Human, Social, and Edu-
cational Development de la universidad 
canadiense y se apoyará en invitados espe-
ciales que disertarán sobre investigaciones 
relacionadas. 

Durante las sesiones “se compartirán 
los avances en los procesos de igualdad y 
justicia para garantizar el acceso a la edu-
cación superior de grupos de estudiantes 
con diferentes bagajes culturales, econó-
micos, sociales, lingüísticos, étnicos, etc. 
Se examinarán, además, los impactos de la 
educación en línea y las herramientas de las 
denominadas Tics en educación superior y 
en la preparación del cuerpo docente, para 
responder a una comunidad cada vez más 
diversa y multicultural compuesta por gru-

pos indígenas, estudiantes no tradicionales 
y en condiciones cognitivas especiales”, re-
lata la profesora.

Durante su estancia académica, la doc-
tora Clelia se reunirá también con miembros 
del grupo de investigación ISPP, con quie-
nes se adelanta una investigación sobre ne-
cesidades de los directivos docentes y sus 
percepciones, acerca de la utilidad de los 
programas de formación en los dos países. 
“Estos encuentros nos permiten mantener 
el trabajo colaborativo entre las dos institu-
ciones, para examinar el tema de liderazgo 
escolar y aportar en estudios comparativos 
cros-culturales”, concluyó la académica.

La doctora Clelia Pineda Báez, 
profesora asociada de la 
Maestría en Educación.

Ph.D. Andrés Chiappe Laverde.

El Colegio San Carlos, en convenio con 
Harvard University

Centro de Tecnologías 
para la Academia, 
presente en Computer 
Science 50

El 4 de junio, el profesor Ronald Gutiérrez 
Ríos, del Centro de Tecnologías para la Aca-
demia —cta— participó en el evento CS50 

(Computer Science 50) del Colegio San Carlos en 
convenio con la Universidad de Harvard, donde 
pudo presentar una muestra de mundos virtuales, tra-
bajo desarrollado por estudiantes de la Maestría en 
Informática Educativa de la Universidad de La Sa-
bana, en la isla Second Life. 

El evento CS50 es un curso de tecnología y pro-
gramación basado en el modelo de Harvard Univer-
sity, considerado como uno de los más exitosos en 
aprendizaje por proyectos.

Estudiantes del Colegio San Carlos, en la muestra de los 
mundos virtuales de la Universidad de La Sabana. Profesor Felipe Cárdenas Támara, de la 

Facultad de Filosofía.
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El profesor Felipe Cárdenas Támara participó 
por invitación de la rectoría de la Universi-
dad del Magdalena como evaluador de las 

propuestas docentes e investigativas en el campo 
de la antropología ambiental, el pasado 8 de junio. 

El concurso docente buscaba asignar cargos para 
profesores de planta en la Universidad de Magdale-
na, examinar las propuestas de investigación y do-
cencia sobre sistemas pesqueros entre los indígenas 
wayuu, los pescadores de Taganga, de San Andrés y 
Providencia, y de las Islas del Rosario.

El profesor Andrés Chiappe, del Centro de Tecnologías para 
la Academia —cta— fue invitado por la DuocUC (Institu-
ción de educación de nivel superior chilena, creada como 

fundación, por la Pontificia Universidad Católica de Chile) como 
ponente y asesor internacional en modelos educativos flexibles 
apoyados con el uso de Tecnologías de Información y Comunica-
ción —tics—.

Esta universidad se encuentra en un proceso de trasformación 
institucional con miras a convertirse en una institución mucho 
más flexible, invirtiéndole a la incorporación de tecnologías. En 
ese sentido, convocaron al profesor Andrés como asesor externo 
en su proceso de transformación. El primer paso dentro de este 
acompañamiento fue la conferencia sobre Flexibilidad Educati-
va: opción o dirección, la cual se llevó a cabo el 2 de junio en la 
ciudad de Santiago de Chile.

La institución considera que el cambio es necesario de cara 
al contexto educativo actual y a la globalización, para lograr po-
sicionarse como una institución 
educativa mucho más competi-
tiva y flexible, y ofrecerles a sus 
estudiantes unos espacios de 
actuación mucho más amplios 
para que haya un mejor mane-
jo del tiempo y espacio, según 
las competencias del mercado 
laboral actual.
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Salón

de Clases
Información para estudiantes

Con La marca personal, conferencia-taller de un graduado

Despedida a estudiantes 
de décimo semestre de la 
Facultad de Psicología 

Los beneficiados: padres de familia y niños

26 estudiantes 
participaron en las 
Vacaciones Solidarias

Conferencista internacional con graduados de la EICEA

Cómo invertir en la 
nanotecnología

Graduados en los 30 años de Administración & Servicio

Contribuyendo con 
soluciones para la sociedad 
y el mundo

En el marco de los 30 años de Administración & Servicio, Alumni Sabana se reunió 
con más de 35 graduados del programa durante un almuerzo en el Restaurante Escue-
la, con el fin de compartir los avances y cambios académicos. 

Recientemente, el programa Administración de Instituciones de Servicio se transformó 
en Administración & Servicio, en procura de contribuir con legítimas soluciones a la socie-
dad y a un mundo que cada vez exige más estándares de calidad en el servicio.

Durante el encuentro, los graduados se reunieron, entre otros, con Marta Elena Vargas 
Quiñones, primera directora del 
Programa y asesora de la eicea;  el 
equipo de Alumni Sabana; Xime-
na Campos, directora de programa 
de  Administración & Servicio, y 
con algunos profesores.

Breves
Felicitaciones a Raquel Sarria Acosta, estudiante de la 

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas, quien por su rendi-
miento académico cursará su próximo semestre académico en 
la Universidad de Navarra, España. Raquel es Becaria Iuris, y 
esta nueva meta se suma a su destacada trayectoria académica.

Raquel Sarria Acosta, estudiante de la 
Facultad de Derecho y Ciencias Políticas.

El jueves 11 de junio, Alumni Sa-
bana se reunió con los graduados 
de la Escuela Internacional de 

Ciencias Económicas y Administrativas, 
durante la Jornada de Actualización Aca-
démica de la Facultad, donde se contó 
con la participación del conferencista 
internacional Ty Adams, Doctor en Co-
municación y Liderazgo  Educativo y 
Magíster en Teoría de la Comunicación 
de la Universidad Estatal de la Florida, 
y quien actualmente trabaja en Kuwait, 
en la Universidad del Golfo para Ciencia  
y Tecnología.

Durante su conferencia, el doctor 
Adams habló acerca de la inversión en el 
sector de la nanotecnología, a la que asis-

tieron más de 100 graduados, así como 
el vicerrector de Proyección y Desa-
rrollo, Mauricio Rojas Pérez; la decana  
de la Facultad, doctora Hilda Arango de 
Ortega, y la directora de Alumni Sabana, 
Norella Dueñas de Saretzki. 

Alumni Sabana invita a los estudian-
tes a permanecer en contacto con la Uni-
versidad, a través de la Comunidad de 
Graduados. Pueden seguirnos por nues-
tras redes sociales: 

Graduados U Sabana
@alumnisabana

Alumni Sabana

alumni.unisabana.edu.co

Las jornadas de 
actualización 
académica son 
espacios de 
fortalecimiento 
para la profesión 
y la integración de 
los graduados. 

Alumni Sabana se reunió 
con los graduados de 
Administración & Servicio, 
durante la Jornada 
Académica de la eicea.

El pasado nueve de junio, se llevó a 
cabo la despedida de estudiantes 
de décimo semestre de la Facultad 

de Psicología, donde se evaluó el proceso  
de formación como psicólogos con la con-
ferencia-taller La marca personal, a cargo 
de Sergio Alexánder Martínez, graduado de  
la Facultad.

El decano de la Facultad, doctor Diego 
Efrén Rodríguez, intervino en la despedida 

con unas palabras para los futuros psicólogos; 
asimismo, la estudiante María Paula Bernal 
Valencia, quien fue Alumna Distinguida, ex-
presó su agradecimiento con la Facultad y la 
Universidad por la formación recibida.

La jornada finalizó con la  entrega de 
escudos y cartas, y con un almuerzo en el 
Restaurante Escuela.

Estudiantes de décimo semestre de Psicología y directivos de la Facultad.

Durante la semana del 9 al 12 de ju-
nio, 26 estudiantes de la Universi-
dad de La Sabana participaron en 

las Vacaciones Solidarias organizadas por la 
Dirección de Bienestar Universitario, desde 
la Coordinación de Solidaridad.

Durante la semana, el objetivo fue 
realizar actividades de labor social en dis-
tintos puntos de la zona de influencia de 
la Universidad, para que los estudiantes 
puedan dedicar un poco de su tiempo libre 
a compartir e interactuar con personas de  
diversas comunidades. 

El grupo estuvo visitando a familias de 
escasos recursos de la vereda Fonquetá, en 
Chía; realizaron un taller de mantenimien-
to en el que pintaron y construyeron una 
cerca en la Fundación Tierra, Amor y Paz; 
desarrollaron un taller para los padres con 
las familias del Jardín Social Semillitas de 
Alegría, en el que también celebraron el Día 
del Niño, y visitaron un colegio en la vere-
da La Balsa, en el que impartieron clases de 
matemáticas e inglés, y organizaron compe-
tencias deportivas con los niños. 

Equipo de las Vacaciones Solidarias.


