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Grupo de Investigacion de Movimiento Corporal Humano

El movimiento corporal
humano, esencia
fundamental de la [®g#
fisioterapia

Un internado en México

La medicina pediatrica,
una gran vocacion

cion de ayuda a los demas. Su llamado por la medicina trasciende fronteras,
al entender que con su profesion ayuda a curar las dolencias fisicas de las
personas, y también su parte espiritual.

SEEL, , , . ..
e ‘*@%%’@ ﬁ ndrea Hernandez Pérez es estudiante de Medicina con una marcada voca-

INVESTIGACION

disciplina de fisioterapia. Por lo anterior,
el Grupo de Investigacion de Movimien-
to Corporal Humano de la Universidad

1 movimiento corporal humano
es un concepto que involucra la

promocion de la salud, la preven-

cion de la enfermedad, asistencia, recu-
peracion y rehabilitacion, que conducen
a generar procesos de reflexion episte-

de La Sabana centra sus procesos de in-
vestigacion formativa en el concepto del
movimiento y cuerpo como desarrollo

molodgica y de investigacion cualitativa
y cuantitativa para el crecimiento de la

humano integral.

B Andrea Hernandez Pérez junto a sus compafieros de rotacion médica en el area de
Pediatria y Cirugia Pediatrica del Hospital Pediatrico de Coyoacan, en México.

Continla en pég.n

Las botas del gato, grupo de teatro de La Sabana

Funcion especial: Sueno
de una noche de verano

El grupo de teatro Las botas del gato, de la Universidad de La Sabana, ofrecera

B Grupo de Investigacion de Movimiento Corporal Humano de la Universidad
de La Sabana.

una funcién especial de la obra Suerio de una noche de verano, destinada a
o, B personal administrativo, profesores y empleados en general.
Continua en pag.n
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W Las botas del gato presenta en funcion especial su obra "Suefio de una
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noche de verano".
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Informacion Institucional
Nuevas adquisiciones en Derecho

Conoce algunas de las novedades adquiridas por la Biblioteca en el area de Derecho:

Filosofia del derecho: 340.1 G215 2011
Derecho de familia: 346.015 S939d 2006
Derecho societario: 346.06 R457d 2006

Titulos valores: régimen global: 346.092 G215t
Naturalismo y teoria del derecho: 340.1 L533n

Acércate al 2do piso de la Biblioteca y consulta todos los nuevos titulos.
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formacion sobre el liderazgo en los
recursos humanos para llevar a las orga-
nizaciones por el camino de la innova-
cion tecnologica con ética profesional

cion sobre la innovaciéon en ventas y
los mecanismos adecuados para satis-
facer al cliente por medio del cambio
organizacional.

Marketing y Ventas | Satspioe

para alcanzar el €xito. e,
Para consultarlas en el formato
fisico, puedes dirigirte a la Hemerote-

ca ubicada en el tercer piso de la Bi-

(" A blioteca. Si deseas obtener acceso de
forma electrénica, comunicate con la (zzie
extension 45502. ¢Debemos apostar por Replantearse
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Recuerda que puedes solicitar a la Biblioteca la compra de material bi-
bliografico a través de los siguientes canales:

1. Con el personal de la Biblioteca, en el primer piso.

2. Catalogo en linea EUREKA!: en la opcion del carrito de compras
del catalogo en linea, se despliega un formato para diligenciar datos de
autor, titulo y edicion, entre otros.

( Universidad de \
4| La Sabana Eurekao
] tamts aniate
Deo<@mm
\_ _/
3. Via correo electréonico: envia un correo electronico con los datos
del libro que sugieres adquirir a: adquisiciones.biblioteca@unisa-
bana.edu.co.
4. Debes tener los datos de titulo, autor, edicion @
y editorial.
5. Médulo OLIS: si eres docente o empleado ad-
ministrativo, ingresa al modulo en la opcidon “Servi-
cios Biblioteca” y diligencia el formato con los datos
del(los) libro(s).
(AP Universidad de

a8 OLIS |

Gestidn de Sistemas de Informacion
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Debes tener en cuenta los siguientes aspec!os:

° Para proceder a la compra, todas las solicitudes deben ser re-
as y aprobadas por el director de programa o por el jefe
inmediato.

Cada solicitud tendra un proceso de retroalimentacion del estado
de la compra a la persona solicitante.

e La adquisicion de varios ejemplares de libros existentes en la
iblioteca depende de un estudio previo, de acuerdo con el nivel

Encuentra toda la informacion
institucional en:

Campus impreso,

Campus al aire, todos los
todos los lunes

lunes en unisabanaradio.tv

Campus 2.0, en
www.unisabana.edu.co

e =
Campus Boletin Virtual, E
via e-mail |
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Andrés Cano
Profesor del Instituto de La Familia
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Apuntes de Familia Campus

(El hijo para el padre
o el padre para el

hijo?

A veces se oye la siguiente expre-
sion proveniente de una madre preocu-
pada por su hijo: “Estamos buscando
un hermanito para nuestro hijo”; otro
padre, ilusionado por el deporte, podra
decir: “Ojala sea nifio para jugar futbol
con ¢l”. Otra persona mas podra pensar:
“Por fin voy a tener quién continfie con
la empresa...”.

Pensar en el hijo como un medio
para lograr objetivos puede ser algo
de lo que, a veces, no se es realmente
consciente. Simplemente, se justifica
con “es que es mi hijo”. Claro, puede
argumentarse de tal manera. Pero, ¢es
verdaderamente de él, en el sentido de
pertenencia, como si fuera un objeto de
consumo en la sociedad liquida?' ;Qué
pasara si el hijo no hace lo que quiere
el padre, si no cumple las expectativas
que se han sofiado con ¢€1? ;Qué pasa si
toma caminos diferentes a los que se ha-
bia planteado con €é1?

(Qué valor le da un padre “liquido”
al hijo? Se valora en la medida que hay
mas beneficios 0 menos costos para el
padre, el que sea mas “util” para este.

Si en una sociedad liquida las per-
sonas se valoran en cuanto a la utilidad
para los demas, se entiende que los pa-
dres pretendan controlar la mayoria de
las variables en torno a los hijos: en qué
momento tenerlos, coémo tenerlos, con
qué caracteristicas tenerlos, incluso qué
enfermedades evitar en ellos...

“Profe, ya por fin voy a empezar a
estudiar lo que quiero, pues voy a ha-
cer doble programa”, afirmaba uno de
mis asesorados, que hasta ahora estaba
estudiando lo que el papa queria que
¢l estudiara.

Sobresale, entonces, la importancia
de saber qué es un hijo como tal, aspecto
necesario para orientar su educacion.

En su libro Presencia y pertenen-
cia paterna en la familia, la profesora
Liliana Villarraga (1999) afirma que “el
nuevo ser no es un elemento, cosa o al-
guien inconsciente, es una vida atenta al
ofrecimiento generoso, bondadoso y con-
siderado, alguien que incorpora el ofreci-
miento y el deseo de su existencia”.

Es decir, el hijo no es una cosa sobre
la que se puede decidir su futuro o sus
decisiones, o un ser que tiene que dar be-
neficios. Es una persona, y como padres
es necesario hacer la tarea de descubrir
quién es esa persona para ayudarla a ser
lo mejor que puede ser, no lo que se qui-
siera que fuera.

Esto se ira logrando en la medida en
que todos los esfuerzos y fortalezas, tan-
to individuales como en pareja, se cen-
tren en ellos y no en lo que se quisiera
obtener de ellos. Es decir: centrarse en
el bien de los hijos y no en el beneficio
de los padres.

1 El término es acuiado por el sociélogo, filésofo y ensayista polaco Zygmunt Bauman. Se refiere a la
disolucién de los vinculos entre las elecciones individuales y los proyectos y acciones colectivas.

El Instituto de La Familia aclara que la columna "Undécimo mandamiento de la familia" publicada en la edi-
cion 1.275 de Campus, en la que se puso como autora a Diana Mufioz, fue realizada por Tany Fernandez Guayana,

profesora del Instituto de La Familia.
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Naranjo

Nombre comun Naranjo Origen Asia tropical y subtropical
Nombre cientifico Citrus Sinensis Procedencia Exética

Familia Rutaceae

Porte Arbol Frutos comestibles, industrial,
Altura maxima Ocho metros Usos medicinal (especialmente para
Tasa de crecimiento Lenta problemas respiratorios)

Longevidad

Entre 10y 20 afos

iDénde esta?

Detras de la Casa Administrativa

Zona
Academica

Informacion de la academia
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Grupo de Investigacion de Movimiento Corporal Humano

El movimiento corporal humano, esencia fundamental
de la fisioterapia

Al pensar en la denominacion del Con la participacion de sus cole- 2 L
pet , . . P P . /ﬁ 61-5, Lea la cronica completa en
grupo, quiza hubiera podido llamarse gas, pueden prevenir las consecuencias & el = o pgremis Oy

solo “fisioterapia”. Sin embargo, los
profesores, estudiantes y graduados
han resuelto que, por las implicacio-
nes en la salud del ser humano, desde
la biologia, la sociologia, la cultura y
el ambiente, el estudio del movimiento
corporal humano en toda su dimension
exige un permanente analisis para des-
cubrir qué implica el nuevo concepto
del objeto de estudio. Asi se articula
el movimiento con el cuerpo desde sus
categorias cardiovascular, pulmonar,
integumentario, musculo esquelético y
neuromuscular.

Un fisioterapeuta puede actuar en
varios contextos: desde la atencion
primaria en la promocién de la activi-
dad fisica como elemento protector y
de prevencion de enfermedades, donde
la evidencia cientifica ha posicionado la
estrategia terapéutica como valida para
la atencion en fisioterapia, hasta el ejer-
cicio terapéutico en la atencion clinica
terapéutica de las alteraciones, disfun-
ciones o en procesos de situacion de
discapacidad que favorecen el bienes-
tar cinético de colectivos y comunida-
des. De esta manera, explica el proceso
Jorge Enrique Moreno, fisioterapeuta
con Doctorado en Fisioterapia y Edu-
cacion Superior, y director del Grupo
Movimiento Corporal Humano, de la
Universidad de La Sabana.

de una mala postura en una actividad
diaria de cualquier persona, o mejorar
el rendimiento deportivo de un juga-
dor; pero también es imprescindible su
participacion en el manejo de enferme-
dades, en pacientes con diversos tipos
de cancer, con enfermedades respira-
torias, como la pulmonar obstructiva
cronica, o cardiovasculares, como han
procedido, desde la teoria y desde la
practica, los integrantes de este grupo
de investigacion.

Los profesores Patricia Otero,
Martha Lucia Acosta y el director del
grupo de investigacion, Jorge Moreno,
son los autores del documento de crea-
cion del grupo, donde incluyeron los
nacientes semilleros de investigacion:
Semilleros user1 —Universalidad, So-
lidaridad, Emprendimiento, Fisiotera-
pia e Innovacion—. Estos produjeron
un plan de accion en investigacion para
los trabajos de grado de los estudiantes
y la produccién de articulos, asi como
la generacion de metodologias de pro-
yectos de aula y practicas, espacios de
investigacion formativa, que conllevan
una reflexion académica pedagogica.

B Este Grupo centra sus procesos de
investigacion formativa en el concepto

del movimiento y cuerpo como
desarrollo humano integral.

Portafolio de

INVESTIGACION

Universidad de La Sabana

“




Zona Académica

N

1 17 y 18 de septiembre de 2015
Ese llevara a cabo, en el campus
de la Universidad, la VII Jornada
de Socializacion de Resultados de Inves-
tigacion, que se adelanta cada dos afios
y tiene como proposito visibilizar y so-
cializar en la comunidad universitaria los
proyectos, actividades y resultados de los
grupos de investigacion, sus investigado-
res y estudiantes de maestria y doctorado.
La Jornada genera debate y discu-
sion académica y propende por una ma-
yor articulacion entre todos los actores de
la investigacion en la Universidad para
abordar problemas y necesidades locales,
regionales, nacionales o globales desde
una perspectiva investigativa.

En esta oportunidad, la Jornada se
desarrollard a manera de una “expocien-
cia” en la cual los grupos de investigacion
exhibiran ante la comunidad universitaria
los pésteres informativos de sus proyec-
tos, las actividades y los resultados, asi
como las publicaciones de sus investiga-
ciones concluidas, los prototipos de sus
desarrollos tecnologicos, las actividades y
los proyectos de sus semilleros, asi como
el papel de estudiantes de maestria y doc-
torado, entre otros.

Se espera una gran participacion de
los semilleros de investigacion, asi como
de los estudiantes de maestrias investi-

Del Instituto de La Familia

Resultados de investigacion sobre el divorcio en

Colombia

VIl Jornada de Socializacion
de Resultados de Investigacién

gativas y de los programas doctorales en
Biociencias y en Logistica y Cadenas de
Suministro.

Durante la Jornada, ademas de la
“Expociencia — UniSabana”, habra con-
ferencias magistrales, conversatorios y
paneles en temas diversos que seran anun-
ciados oportunamente a la comunidad
universitaria. Se invita a aquellas perso-
nas interesadas en organizar conversato-
rios o paneles especificos en el marco de
la Jornada a comunicarse con la Direc-
cion General de Investigacion para ini-
ciar las acciones pertinentes.

Comité Organizador de la Jornada:

* Directora General de Investigacion,
Leonor Botero.
Correo: leonor.botero@unisabana.edu.co

* Jefe de Fomento a la Investigacion,
Paula Andrea Caicedo.
Correo: paula.caicedo@unisabana.edu.co,
Ext.: 13011

* Jefe de Procesos de Investigacion, Ma-
ria Cecilia Ramirez. Correo: maria.ra-
mirez7@unisabana.edu.co Ext.: 13201

* Coordinador de Comunicacion Cienti-
ficas, Armando Duque. Correo: jorge.
duquel@unisabana.edu.co Ext.: 13102

ﬂ
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Es la vigésima edicion, en Washington

La Sabana, en los primeros
lugares del Concurso
Interamericano de DD.HH.

n la vigésima edicion del Concurso
EInteramericano de Derechos Huma-

nos, que contd con la participacion
100 equipos de 27 paises de América, Afri-
ca, Europa y Asia, la Universidad de La
Sabana ocup¢ el segundo lugar en el rol de
representantes de las victimas; y el cuar-
to lugar, en las rondas semifinales, aparte
de ser calificada con el mejor desempe-
fio de la universidades colombianas en las
rondas semifinales.

En la competencia, participaron varias
universidades colombianas, dentro de las
cuales se destacan Los Andes, Externado de
Colombia, Nacional y del Rosario.

Las estudiantes Cindy Espitia y Lau-
ra Abadia asistieron en representacion de
la Universidad de La Sabana, junto con su
entrenadora, Juana Acosta, directora del
programa de Derecho de la Facultad de De-

recho y Ciencias Politicas y jefe del Area de
Derecho Internacional.

El estudiante Harold Miguel Medina
asistié a la competencia en calidad de ob-
servador, asi como la profesora Maria del
Pilar Gutiérrez, quien acompaild también al
equipo durante su preparacion.

El caso que se discutio este afio en el
Concurso estuvo relacionado con los dere-
chos humanos y la justicia transicional, en
este ultimo tema las estudiantes de la Uni-
versidad orientaron su enfoque a armonizar
la busqueda de la justicia y la paz, perspecti-
va que result6 altamente valorada y destaca-
da por los jurados del encuentro académico.

El Concurso Interamericano, tinica com-
petencia de derechos humanos trilingiie (es-
pafiol, inglés y portugués), se llevod a cabo
del 17 al 22 de mayo en la American Uni-
versity, en Washington D.C.

B Participantes en el Concurso Interamericano de Derechos Humanos,
en Washington D.C.

n el marco del Dia Nacional de la Fami-
Elia, Victoria Cabrera, Maria del Carmen

Docal y Diana Muiloz, profesoras del
Instituto de La Familia, presentaron los resul-
tados de la investigacion El impacto socioeco-
nomico del divorcio en Colombia, en la sede
central de la Procuraduria General de la Nacion,
que contd con la participacion de cerca de cien
personas entre las cuales se encontraba el procu-

rador general de la Nacion, Alejandro Ordoiez,
y la viceprocuradora, Martha Isabel Castafieda.
Alli se expusieron los resultados prelimi-
nares de la investigacion, que se realizd con
88 personas, de 10 ciudades representativas de
Colombia, para indagar acerca de las creencias
sobre el divorcio, los afectos y los sentimientos
que este implica, las relaciones de apoyo y el
impacto en la economia personal y familiar.

B De izquierda a derecha: Luis Martinez, supervisor de la Procuraduria Delegada para la Garantia y

Proteccion de los Derechos de la Infancia, Adolescencia y Familia; Diana Mufoz, Victoria Cabrera
y Maria del Carmen Docal, profesoras del Instituto de La Familia.
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Informacion de la Clinica Universidad de La Sabana y de las
Facultades de Medicina, Enfermeria y Rehabilitacion

Un internado en México

La medicina pediatrica, una gran vocacion

Como parte del internado, los estu-
diantes tienen la opcion de realizar su rota-
cion internacional. A través de un convenio
de movilidad internacional con La Sabana,
Andrea aplicé a la Universidad Panameri-
cana en México, con muchas expectativas
de intercambio de experiencias y conoci-
mientos en pediatria mexicana.

Actualmente, adelanta su rotacion
médica en el area de Pediatria y Cirugia
Pediatrica del Hospital Pediatrico de Co-
yoacan, donde apoya la consulta externa
de urgencias y hace parte del equipo de Ci-
rugia Pediatrica, como primer ayudante e
instrumentador de cirugia.

Respecto a la formacion recibida en
La Sabana, Andrea asegura que le ha sido
de valioso aporte en su desarrollo como
profesional, y destaca la formacion huma-
na para relacionarse con sus pacientes, sus

compaiieros de equipo y sus superiores.
Ademas, en cuanto a su preparacion aca-
démica, afirma que le ha significado un
crecimiento integral para el desarrollo de
su labor.

De su experiencia con la cultura mexi-
cana, destaca el sentido de pertenencia de
los ciudadanos por sus raices. Afirma tam-
bién que entre colombianos y mexicanos
hay aspectos en comtn: “El sentido de per-
tenencia por la cultura indigena y la forma
como se maneja la conciencia por lo nues-
tro: la comida, las raices indigenas, entre
otros aspectos”.

Finalmente, a su regreso a Colombia,
Andrea adelantara su servicio social, a la
espera de decidir el proximo destino de su
residencia en Cirugia Pediatrica, y tiene
como opciones Colombia o México.

B Andrea Hernandez Pérez, adelanta su
rotacion médica en el drea de Pediatria
y Cirugia Pediatrica del Hospital
Pediatrico de Coyoacan.

Viene de la pagina 1 .
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Desde el area de Investigacion de la Clinica

Acciones para prevenir |a trombosis

a Clinica Universidad de La Sabana

apoya y participa en el programa na-

cional “Zona Segura de Trombosis”.

El 14 mayo, en el primer Update de
este programa, llevado a cabo en el audi-
torio del Hotel Bogota Plaza, un grupo de
médicos, compuesto por los doctores Jaz-
min Pinzon, jefe de Epidemiologia-Unidad
de Investigacion Clinica; Francisco Cuervo,
jefe Departamento Médico, y Martha Cor-
doba, coordinadora de Calidad, Atencion y

47 pacientes beneficiados

Auditoria, participd con la presentacion del
desarrollo de la primera fase de este progra-
ma nacional desde el area de Investigacion
de la Clinica.

En este mismo espacio, otras institucio-
nes prestadoras de salud compartieron sus
experiencias de trabajo clinico y de desarro-
llo de investigacion cientifica en esta area de
interés, como el estudio REVTECO.

Dentro de las conclusiones de este en-
cuentro estd continuar desarrollando la par-

Reconocimiento a
quienes cumplieron el

Proceso Interdisciplinario
de Rehabilitacién PIR®

1 pasado 22 de mayo se realizo la cere-

monia de reconocimiento del Proceso

Interdisciplinario de Rehabilitacion,
PIR®, en la cual se exalt6 el cumplimiento
de los objetivos terapéuticos de 47 pacien-
tes: 12 niflos y 35 adultos.

Felicitamos a todos nuestros pacientes
que lograron terminar satisfactoriamente el
Proceso Interdisciplinario de Rehabilitacion
y a los colaboradores que con su trabajo
bien hecho ayudaron en esta lucha.

ticipacion de procesos de educacion para la
poblacion médica, de enfermeria, pacientes
y familiares.

De derecha a izquierda, los doctores
Francisco Cuervo, jefe del Departamento
Médico; Jazmin Pinzodn, jefe de

Epidemiologia-Unidad de Investigacion
Clinica, y Martha Cérdoba, coordinadora
de Calidad, Atencion y Auditoria.

B 47 pacientes recibieron reconocimiento por haber terminado su Proceso
Interdisciplinario de Rehabilitacion.




Campus Biomédico

Xiomara Bejarano, estudiante de Fisioterapia, en Barcelona

“La oportunidad de
realizar uno de los mayores
descubrimientos en la vida”

iomara Bejarano Marin, estudiante
x de octavo semestre de Fisioterapia,
realiz6 un semestre universitario en
el exterior, en la Universitat Internacional
de Catalunya, en Barcelona, Espafia, un in-
tercambio académico rico en conocimiento.
“En Colombia somos de escuela ame-
ricana, y ellos cuentan con técnicas y di-
ferentes conocimientos provenientes de la
escuela europea, y con mayor influencia
australiana. Fue como descubrir y reconocer
otras opciones”, indica la estudiante.
Xiomara fue ganadora de la Beca San-
tander, la cual otorga al estudiante un monto
de € 3,000 (tres mil euros) para su sosteni-
miento durante el programa de movilidad
en una universidad de Iberoamérica y, en la
mayoria de los casos, con la exencion de pa-
gar matricula en la universidad de destino.
Xiomara recomienda vivir esta expe-
riencia: “Lo recomiendo totalmente. Es una
experiencia maravillosa y enriquecedora en
todos los aspectos de la vida. Te permite ad-
quirir nuevos conocimientos, conocer otras
opciones, personas y culturas. Es descubrir-
se en un lugar nuevo y rodeado de diferentes
aspectos a los que habitualmente nos sole-
mos encontrar”.
Entre las ciudades que conocid Xioma-
ra estuvieron Milano, Venecia, Budapest,
Praga, Munich y Paris. La estudiante indica

como cambiaron sus estereotipos sobre Es-
pafia y cual fue el aprendizaje que adquirio.

Relata: “Se vuelve uno mas abierto y re-
ceptivo. Al ir a un lugar donde no se conoce
a nadie, es mas independiente y autonomo,
se vive a un ritmo propio, y maravillado por
ello. Se busca conocer y disfrutar al maxi-
mo de una ciudad tan maravillosa y rica
como Barcelona. Siempre se esta dispues-
to a conocer y a compartir con personas de
otras culturas”.

La Direccion de Relaciones Internacio-
nales invita a los estudiantes a visitar la pa-
gina web de la Universidad, donde pueden
encontrar la informacion completa sobre los
convenios de movilidad.

Dy ooeeeeoeeeesseeesessres s s s,
http://www.unisabana.edu.co/unidades/

internacional/estudiantes-de-pregrado/  :

B Xiomara Bejarano Marin, estudiante de
Fisioterapia, en la Torre de la Pasion,
Catedral de La Sagrada Familia, Espana.
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Informacion para empleados

Universidad de

La Sabana

a Facultad de Ingenieria y el Doc-
I torado en Biociencias invitan a
los estudiantes, profesores, inves-
tigadores y demas miembros de nuestra
comunidad universitaria a la conferencia
“Asociacion del antigeno de histocom-
patibilidad hla-bl5 y espondiloartritis,
su influencia en la presentacion clinica
y pronostico en la cohorte de pacientes
del Hospital Militar Central”, preparada
como parte del Seminario Permanente
de Ingenieria y Biociencias.

La conferencia sera dictada por la
doctora Ana Maria Santos Granados,
docente de la Facultad de Medicina,
quien estudio Bacteriologia en la Uni-
versidad de Los Andes, es especialista
en Epidemiologia del Colegio Mayor
de Nuestra Sefiora del Rosario y cur-
so6 su Doctorado en Ciencias — Biolo-
gia en la Universidad de Los Andes;
actualmente es docente en la Facul-
tad de Medicina e investigadora del
Grupo de Investigacion Espondiloar-
tropatias (Al) de la Universidad de
La Sabana.

La doctora Ana Maria ha participa-
do en varios proyectos de investigacion,
y a la fecha ha publicado mas de 45 do-
cumentos cientificos directamente rela-
cionados con los temas de investigacion

Conferencia del
Seminario Permanente
de Ingenieria y Biociencias

en enfermedades reumaticas, principal-
mente en Espondiloartritis, Escleroder-
ma y Artritis Reumatoide.

Hora: de 3:00 p. m. a 4:00 p. m.
Lugar: Edificio K, auditorio 2
Entrada libre.

Reconoci[nignto
5 Servicios
Prestados

Fernando Lizcano Losada
20 anos de servicios prestados

“Hace 20 afios inicié¢ mis labores en la
Universidad de La Sabana, justo unos dias
después de terminar los estudios de especia-
lizacion y de posgrado en la Universidad de
Navarra. Habia pasado casi siete afios fuera
del pais, y este encuentro inicial con la Uni-
versidad fue muy agradable; practicamente,
este fue mi inicio en el sector laboral.

Cuando realicé las gestiones para el in-
greso, el Dr. Arango, quien en aquel entonces
era el decano de la Facultad de Medicina, fue
mi primer contacto con la Universidad. Afor-

tunadamente fue una entrevista corta, sencilla
y agradable. Recuerdo que en aquel entonces
se vivia en la Facultad de Medicina un espi-
ritu de familia con vinculacion estrecha, dado
el incipiente nacimiento de la Facultad.

A pesar de que mi especializacion fue en
endocrinologia, me inicié en la Universidad
de La Sabana como docente de Farmacolo-
gia, y tuve la oportunidad de compartir con
las primeras generaciones de estudiantes de
la Facultad. Venia de vivir en las residencias
estudiantiles de la Universidad de Navarra,

asi que me encontraba en buena forma fi-
sica, y me incorporé al equipo de fltbol de
estudiantes de Medicina. Realmente, nos iba
muy bien, y combindbamos los deberes aca-
démicos con la actividad fisica.

La Universidad ha crecido. Algunos
profesores nos han dejado; otros se han ve-
nido incorporando. Pero los que nos vincu-
lamos a la Universidad desde aquellos afios
conservamos el mismo espiritu de “ser Sa-
bana vale la pena’”.
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Conocer los sintomas y ejercicios
para prevenir el Sindrome de Tunel
del Carpo.

Informes:
copasst(@unisabana.edu.co

Adormecimiento ——
o cosquilleo en
los dedos.

Sensacion de
hinchazon de
la mano y
dolor
inexplicable.

Debilidad |
del pulgar
al pellizcar.

ESTELAR

COLOMBIA = PERU = PANAMA

oizcompenscr ‘

i

29 hoteles - 15 destinos - Colombia, Peri y Panama |

VIGILADO Supersubsidio -&)

J
Un simulacro exitoso

1 Comité¢ de Emergencias infor-
Ema que el pasado jueves 28 de

mayo de 2015, a las 4:00 p. m.,
la Brigada de Emergencias de la Uni-
versidad llevo a cabo el simulacro de
emergencia por fuga de gas en el Meson
de La Sabana, con una participacion de
37 personas trasladadas, un herido y
cinco posibles victimas. El tiempo total
de evacuacion del lugar fue de 4 minu-
tos y 50 segundos.

L

Invitamos de esta manera a la comu-
nidad universitaria a seguir participando
en estos ejercicios de preparacion para
conocer como proceder en caso de una
emergencia real.

W Participar en estos ejercicios de preparacion es importante para saber como
proceder en caso de una emergencia.

en junio la Universidad te otorga
una prima extralegal, la cual
corresponde al 50% de tu salario
( Este valor sera proporcional al tiempo
trabajado en el periodo 2015-1)
Mayor informacién:

Bienestar Empleados,
extension 53051

fTulUniversidadfenllasiredesfsociales:

unisabana

L 4

facebook/udelasabana (@unisabana
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Las botas del gato, grupo de teatro de La Sabana

Funcion especial: Sueno de
una noche de verano

El elenco de la obra se presentd en
el Festival Regional Universitario de
Teatro de Ascun Cultura, que tuvo lugar
en la Universidad Incca de Colombia,
y busca seleccionar a los dos mejores
grupos que seran representantes de la
Regional Centro Bogota en el Festival
Nacional de Teatro el proximo semestre.

Bienestar Universitario, desde la Je-
fatura de Desarrollo Cultural, los invita
a disfrutar de esta gran obra que dirige el
maestro Fernando Rodriguez Roa.

Fecha: miércoles 10 de junio
© Hora: 4:30 p. m.

Lugar: Auditorio David Mejia Velilla

B Las botas del gato presenta en funcion
especial su obra "Suefio de una noche
de verano".

MIER(OLES

o DE JUNIo
6PM A FPM

SALEN D-l0§

8 de junio
Ivan Alonso Alarcon Arias

Técnico de Gestion de Colecciones
de la Direccion de Biblioteca

Jaime de Jestus Ayala Oviedo
Profesor en la Facultad de Medicina

Laura Maria Galindo Pinzon
Analista de Informacion en la
Direccion de Planeacion

Olga Marcela Gonzalez Martinez
Jefe de Financiacion Universitaria

Jhenny Merlano Gaviria
Secretaria en la Asociacion de Amigos

Pablo Enrique Moreno Alemay
Jefe de Area

Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Anggélica Rocio Quintana Suta
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Helbert Jesus Tarazona Jaimes
Director Administrativo

Victor Alfonso Garcia Ramirez
Supervisor de Cartera
Clinica Universidad de La Sabana

9 de junio

Vivian Fernanda Jiménez Ocampo
Coordinadora de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Claudia Yamile Agudelo Reyes
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

10 de junio
Fernando Lizcano Losada
Profesor en la Facultad de Medicina

A
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IVEN Y DISFRUTA UN €SPA(lo DIFERENTE!

leatios

Sonia Lorena Ramirez Montafio
Auxiliar de Financiacion Universitaria

Luz Indira Sotelo Diaz

Jefe de Area

Escuela Internacional de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Diana Jimena Malagén Alvarez
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

11 de junio
Juan Sebastian Andrade Plazas
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Eddy Julen Guativa Rodriguez
Auxiliar de Mantenimiento

Jaime Alonso Jiménez Remolina
Agente de Servicios Tecnologicos
de la Direccién de Sistemas y
Tecnologias de Informacion

Carlos Alfredo Ospina Miranda
Auxiliar del Meson y Cafeterias

Maria del Socorro Perafan Gomez
Secretaria académica y administrativa
en la Facultad de Psicologia

William Fernando Pisco Molina
Mesero en Alimentos y Bebidas

Maria Bibiana Rubio Rodriguez
Auxiliar de Servicios Generales
Clinica Universidad de La Sabana

Maria Verdnica Pinto Schmidt
Directora Médica
Clinica Universidad de La Sabana

John Prieto Barreto
Anestesiologo
Clinica Universidad de La Sabana

OO DO OO OO
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12 de junio
Jorge Andrés Castaiieda Correal
Coordinador Legal en Vision - OTRI

Yolanda Sandoval Lépez
Secretaria en la Facultad de Educacion

13 de junio
Aura Maria Benavides Sarmiento
Aucxiliar del Meson y Cafeterias

Carmen Inés Espinosa Castro
Aucxiliar del Meson y Cafeterias

Rosalba Nieto Rodriguez
Secretaria en la Facultad de Educacion

Maria Cristina Ramirez Moreno
Auxiliar de Contratacion y Honorarios
en la Direccion de Desarrollo Humano

Mobnica Sarmiento Rodriguez
Auxiliar de Aseo y Cafeteria

14 de junio

Carolina Bohorquez Segura
Coordinadora Administrativa de
Postgrados de la Facultad de Medicina

Sandra Patricia Caceres Vanegas
Aucxiliar del Meson y Cafeterias

Doris Alejandra Rojas Suarez
Coordinadora Administrativa ()
en la Direccidon de Operaciones

Yira Milena Ramirez Romero
Pediatra
Clinica Universidad de La Sabana

Sandra Patricia Betancourth Taborda
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Sandra Patricia Obando Scarpetta
Enfermera Jefe
Clinica Universidad de La Sabana

15 de junio
Rafael Orlando Mesa Corredor
Jefe de Mantenimiento

Alvaro Enrique Romero Tapia
Director de Programa en la Facultad de
Medicina

Elyn Lizeth Solano Charris
Profesora en la Escuela Internacional de
Ciencias Econémicas y Administrativas

Anne Marie Zwerg

Directora de Programa en la Escuela In-
ternacional de Ciencias Econdmicas y
Administrativas

Ivonne Carolina Escobar Urrego
Fisiatra
Clinica Universidad de La Sabana

Orlando Enrique Clavijo Auza
Pediatra Neonatologo
Clinica Universidad de La Sabana

Julieth Paola Novoa Cardenas
Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana

Angélica Maria Castaneda Riafio

Auxiliar de Enfermeria
Clinica Universidad de La Sabana
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Informacioén para profesores

(
En Oslo, Noruega

Facultad de Psicologia
participo en el //7th
European Congress of Work and
Organizational Psychology

a directora de la Maestria en

I Psicologia, doctora Maria Clau-

dia Peralta Gomez, participd

como expositora en el /7TH European

Congress of Work and Organizational

Psychology, organizado cada dos afios,

y que en esta oportunidad se llevo a

cabo en Oslo, Noruega, del 20 al 23 de
mayo de 2015.

Este se constituye en uno de los
eventos mas reconocidos del mundo en
los temas de psicologia organizacional
y del trabajo, y por ello convoca a psi-
cologos expertos e investigadores de
todo el mundo.

La docente presentd un poster de-
nominado Meanings about Corpora-
te Social Responsibility in leaders of
small, medium and big enterprises in
Bogotd, Colombia, de manera conjunta
con los psicologos Ana Maria Gonza-
lez y Andrés Garcia, quienes culmina-
ron sus estudios de psicologia con esta
investigacion.

Como logros relevantes, se conside-
ra el reconocimiento al trabajo en un pais

de Suramérica por psicélogos de diferen-
tes paises y el afianzamiento de contac-
tos internacionales.

B Doctora Maria Claudia Peralta, directora
de la Maestria en Psicologia.

I J

CTA participa en el 2° Congreso Internacional

Lectura y escritura en la
sociedad global

anny Almenarez Moreno, profeso-
Fra del Centro de Tecnologias para

la Academia —CtA—, participara
en el 2° Congreso Internacional: Lectura
y Escritura en la Sociedad Global, con la
ponencia Leer y escribir con TIC: Expe-
riencia de investigacion accion, producto
de su proyecto de investigacion profesoral
Desarrollo Humano, TIC y Educacion, en
el cual trabajan 39 estudiantes, donde 12
de ellos abordan la tematica de lectura y
escritura con TIC.

Esta ponencia se envié como una ex-
periencia de aula, donde presentaron una
practica educativa para la formacion de
docentes en servicio, bajo la estrategia de
investigacion accion educativa, realizada
en el marco de las dos maestrias que ofre-
ce el —Cta—.

Con esta propuesta se viene alcanza-
do un aprendizaje significativo en los es-
tudiantes, y estos a su vez la participaran
en los nifos de las instituciones educativas
distritales, donde adelantan estos proyec-
tos de Maestria.

La profesora Almenarez, del —Cta—;
y Grace Catalina Elorza Martinez y Luis
Fernando Cobos Ocaiia, egresados de la
Maestria en Informatica Educativa, fueron
los autores de este trabajo, que sera expues-

to en el Congreso se realizara en la Univer-
sidad del Norte de Barranquilla, los dias 10,
11y 12 de junio

........................................................................... )

< Para ver mas informacion acerca del
i evento puede ingresar al siguiente
link: http://goo.gl/9k806k :

B Mgs. Fanny Almenarez Moreno.

Profesor de la Facultad de Psicologia, con articulo indexado

Clima ético en una
entidad del Estado

| profesor Gustavo Eduardo Gémez
EPerdomo, coordinador del Campo de
Psicologia Organizacional, y la psico-
loga Ana Carolina Manrique, publicaron un
articulo en la revista Diversitas de la Univer-
sidad Santo Tomas, indexada en Categoria
A2 en publindex, y titulado Clima ético en
una entidad del Estado, donde se analizan
los resultados de un estudio de clima ético en
una institucion del Estado.
Alli se relacionaron los factores de egois-
mo, benevolencia y principios, donde los re-

tablecidas en el cargo.

durante su desempeiio en el cargo.

OO OOOOOOOOOOOOOOR

Q

sultados evidenciaron la presencia del factor
de benevolencia relacionado con las ideas de
grupo y equipo, y el factor de principios por
la tendencia a cumplir con normas y leyes es-

Estos resultados confirmaron las practi-
cas de la institucion sobre los funcionarios y
la coherencia con la formacion que reciben
cuando inician la labor, y que es evaluada

e

OO OO OO OO OO OO0

B Profesor Gustavo Eduardo Gomez Perdomo.

OO OO

OO
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Salon de Clases

Club de Lectura de Profesores

La obra de un Premio

Nobel de Literatura

L

a Biblioteca Octavio Arizmendi Posada
invita a la 27a sesion del Club de Lectura
de Profesores, en la que se comentara la
novela Dora Bruder, del escritor francés Patrick
Modiano (Premio Nobel de Literatura 2014).

Una adolescente perdida en los pliegues del
pasado resume en su desoladora peripecia vital el
sufrimiento de toda una época: el continente euro-
peo en la era hitleriana, visto desde la perspectiva
actual, y la aventura moral del escritor que trata de
recobrar la verdad de aquel tiempo y aquellos seres.

FREMID

NOBEL pr

LUTER4Typg
2014

Seix Barral Biblioteca Formentor

Patrick Modiano

Dora Bruder 3
Prélogo de Adolfo Garcia Ortega

n el sefior y ln sefora
lmk'vnummﬂ it

Hora: de 12.00 m. a 2.00 p. m. (solo habra un turno)
Lugar: Sala de Juntas, ler piso, Biblioteca

Precio del almuerzo: $10.000

Inscripciones: maria.ruiz8@unisabana.edu.co

i Por favor, confirmen su asisten-

icia con la suficiente antelacion.

Salon
de Clases

Informacion para estudiantes

|

En el XXXIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo

y de la Seguridad Social

Estudiantes de Derecho
reciben reconocimiento

el 27 al 29 de mayo, Melis-
Dsa Pérez Zopoaragoén y Maria
Alejandra Rodriguez Montoya,
estudiantes del programa de Derecho,
asistieron, en la ciudad de Cartagena, al
XXXIII Congreso Nacional de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social, or-
ganizado por el Colegio de Abogados del
Trabajo de Colombia.
La inscripcion al Congreso y los
tiquetes aéreos fueron parte del pre-

mio recibido por haber obtenido el
tercer puesto en la categoria pregrado
en la version No.13 del Concurso Na-
cional de Ensayo Juridico, organizado
por el Colegio.

En la Asamblea extraordinaria del
Colegio, realizada el 28 de mayo, se lle-
v a cabo la premiacion del concurso.

La Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas apoyd el viaje de las estudiantes.

B Las estudiantes Maria
Alejandra Rodriguez
Montoya y Melissa Pérez
Zopoaragon; la profesora
Diana Maria Gomez Hoyos,

exgobernadora del Colegio
(2013-2014).

Breves

Universidad de

La Sabana

V Por invitacion de la Confederacion

de Colegios y Asociaciones de Abogados
de México, CONCAAM, el doctor Her-
nan Olano, director del programa de Hu-
manidades y director de Estudiantes de la
Facultad de Filosofia, impartié la confe-
rencia Recepcion del Control de Conven-
cionalidad en México, en el VIII Congreso

Integral de Derecho y Ciencias Juridicas,
realizado en Cabo San Lucas, Baja Cali-
fornia, el pasado 21 al 23 de mayo.

En el mismo evento, intervinieron
los profesores Miguel Carbonell, Juan
Velasquez y José de Jestis Naveja Ma-
cias, presidente de ese organismo que
agrupa a 180 mil abogados de México.

B Doctor Hernan
Olano, director
del Programa de
Humanidades

y director de
Estudiantes de la
Facultad de Filosofia.

CABO SAN LU

AR e 23 MAYO

13 estudiantes y una profesora de la EICEA

i1Ya comenzo la Salida
Académica a Sudafrica!

a Escuela Internacional de Cien-
I cias Econdmicas y Administrati-
vas esta llevando a cabo su salida
académica anual, cuyo destino escogido
fue Sudafrica, para continuar asi con los
destinos a los paises BRICS, iniciados por
la EICEA en el ano 2008, cuando se llevo a
cabo la mision a la China; en el 2011, a Bra-
sil; en 2012, a la India, y en 2014, a Rusia.

Para esta comision, han confirmado
su participacion 13 estudiantes y Luz In-
dira Sotelo, profesora de la EICEA.

El viaje estard compuesto por visitas
académicas a universidades, empresas y
entidades gubernamentales, ademas de acti-
vidades culturales y turisticas en las princi-
pales ciudades de ese pais: Johannesburgo,
Pretoria, Durban y Ciudad del Cabo.

B Grupo de estudiantes de la Eicea que se encuentran en Sudafrica durante la
salida académica.
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Del programa de Gastronomia

Gustavo Rodriguez, tea
expert y tea blender, en el

“Taller de Te”

ustavo Rodriguez, graduado del

programa de Gastronomia en

el afio 2009 y quien realizo sus
practicas durante seis meses en la parte
de cocina del Hotel Radisson y tuvo la
oportunidad de continuar alli, descubrid
que su destino era diferente.

Tiempo antes de realizar sus practi-
cas, Gustavo trabajo en el “Taller de T¢é”
y alli desarrolld su parte sensorial para
descubrir sabores, analizar la cata, pro-
bar y conocer diferentes productos; su
proyecto hasta ahora se desarrollaba en
Colombia, pero esto lo engancho a su tra-
bajo dentro del Taller.

El “Taller de Té” es un espacio que
promueve la tranquilidad a base de in-
fusiones y del té, y actualmente toma un
rumbo bastante local, donde se usan pro-
ductos de origen nacional.

Las funciones de Gustavo dentro de
“Taller de T¢é” es ser un tea expert y tea
blender, que especificamente se desarro-
1la en ser creador de mezclas, catador del
té y, de esta manera, promover el consu-
mo de esta bebida y dedicarse a la ense-

Foto tomada de: http://www.tallerdete.com/origenes

flanza de su cultura e infusiones dentro
de Colombia.

Se vincul6 a la Universidad de La
Sabana gracias a la creadora del “Taller
de T¢”, Laura Cahnspeyer, quien dicta la
materia 7é y su cultura, y actualmente
dictan la asignatura entre los dos: Lau-
ra, en la parte tedrica, y Gustavo, en la
parte sensorial.

Gustavo recomienda a las proximas
generaciones que trabajen y desarrollen sus
capacidades y habilidades en lo que les gus-
ta'y no en lo que les toca hacer.

Temas: Afio Internacional de la Familia y el papel de la mujer

Convivencia de
estudiantes de

posgrados en

130 de mayo se realiz6 la convi-

vencia femenina de estudiantes

de posgrados del Instituto, que
cont6 con 20 estudiantes de los diferen-
tes posgrados y 10 del personal admi-
nistrativo y profesoral del Instituto de
La Familia. El Afio Internacional de la
Familia y el papel de la mujer, fueron
los temas desarrollados.

La actividad, adelantada en el cen-
tro cultural Arboleda del municipio
de Chia, se inicid con una tertulia del
padre Pablo Quintero, capellan mayor
de la Universidad de La Sabana, quien

Familia
recordod la importancia del papel de la
mujer en la familia. Luego, Maria Lu-
cia Vela, consultora en manejo de ima-
gen, estilo y analisis del color, ofrecio
una charla sobre el estilo de la mujer en
la familia. Por altimo, la directora del
Instituto de La Familia, Ana Margarita
Romero, realiz6 una conferencia sobre
el papel de la mujer hoy, en los distintos
ambitos en los que se desenvuelve.
Esta actividad tiene como fin apo-
yar la formacion académica de los estu-
diantes desde el plano personal y social.

B Actividades como esta buscan reforzar el desarrollo personal y el

sentido de pertenencia institucional.
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Llega la tercera edicion de la competencia local de Unilever, UNIGAME:

iIReta tu creatividad y gana tu primer viaje de negocios!

ste lunes primero de junio regre-

sa Unigame (Unilever Innovation

Game), competencia local que en el
2013 lanz6 Unilever Middle Americas, mul-
tinacional anglo-holandesa lider en produc-
tos de consumo masivo y como empleadora,
que busca brindar experiencias de liderazgo
a los jovenes por medio de retos para en-
contrar las propuestas mas innovadoras y
diferenciales enfocadas en solucionar un
desafio de una de las marcas de Unilever.

El equipo ganador obtendra su primer
viaje de negocios ¢ ira a la competencia
global Future Leaders’ League, como re-
presentante de la region, donde los jurados
evaluadores son los lideres globales de Uni-
lever, en este evento de organizacion anual.

En esta, su tercera edicion, los equi-
pos de jovenes universitarios de Colombia,
Ecuador, Venezuela, El Salvador, Costa Rica,
Nicaragua, Panama, Honduras y Guatemala
tendran el desafio de desarrollar una pro-
puesta creativa de mercadeo 360°, para la
categoria de Margarina de Unilever Middle
Americas, que genere o renueve los habitos y
el uso de este producto en la cocina.

De las propuestas recibidas, se preselec-
cionaran las seis finalistas, las cuales debe-
ran presentar su plan al equipo de Liderazgo
de Middle Americas que decidira cual es el
equipo ganador que representara a la region

en la competencia global Future Leaders’
League, prevista para marzo del 2016.

Los equipos deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad (18 afios).

2. Serresidente de alguno de los nueve pai-
ses de Middle Americas.

3. Estar matriculado y activo en una univer-
sidad, y estar cursando tltimos semestres.

4. Aplican estudiantes de cualquier carrera
universitaria, y los equipos podran estar
conformados por estudiantes de diferen-
tes universidades.

Para participar los jovenes solo de-
ben seguir tres pasos:

1. Registrar a partir del lunes prime-
ro de junio a un usuario, en la pagina
<www.unigamema.com>, con redes so-
ciales (Facebook), confirmar sus datos y
completar los necesarios para participar.

2. Invitar a dos amigos (que cumplan con los
requisitos) y conformar un equipo de tres
integrantes, registrando el nombre y el co-
rreo electronico de cada uno. Al invitarlos,
el equipo ya queda creado pero en espera
hasta que los amigos acepten la invitacion
y completen sus datos personales. Luego,
recibiran una notificacion a su correo elec-
trénico con el vinculo a Unigame.

3. Una vez el equipo esté creado, deben tra-
bajar su propuesta y cargarla en la pagina
de Unigame <www.unigamema.com> an-
tes del domingo 12 de julio de 2015.

Durante los proximos dias, el equipo
de Unilever estara compartiendo detalles de
esta competencia a través de las redes socia-
les, medios de comunicacion y universida-
des de cada pais.

“Invitamos a todos los jovenes univer-
sitarios a que se inscriban a esta edicion
de Unigame, y vivan esta emocionante ex-
periencia que, sin duda, les cambiara sus
vidas”, afirman Gloria, Daniela y Paola,
equipo TYCHE 2014.

Website Unigame: www.unigamema.com

-
- -
-

UNILEVER

Video Equipo Tyche:

...........................................................

: Redes sociales:

http://www.facebook.com/Unilever-
CareersMiddleAmericas
http://www.twitter.com/talentouni-
lever
https://www.linkedin.com/
groups?home=&gid=8242886
http://instagram.com/unilevercareer-
smiddleamericas
my http://www.youtube.com/unileverca-
reersma :

...........................................................
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Salon de Clases

Primera fecha del V Torneo de Futbol para Graduados

20 goles en dos partidos

1 pasado 30 de mayo, se inici6 el V
ETorneo de Futbol para Graduados,

que se llevo a cabo en el campus
de la Universidad, y donde se encontraron
ocho de los once equipos participantes en
este evento, organizado por Alumni Saba-
na, junto a la Coordinacion de Deportes,
de Bienestar Universitario.

En el primer juego del dia, se enfren-
taron el Dream Team, integrado por gra-
duados del programa de Administracion de
Empresas, y Los novios de su hermana,
de Comunicacion Social y Periodismo, un
partido que con la velocidad y la ‘gambe-
ta’ de los primeros, combinada con la ex-
periencia y el buen juego colectivo de los
segundos, result6 en un empate a dos (2)
goles, que luego se definio desde el pun-
to penal. Los primeros tres puntos de este
encuentro fueron para Dream Team (2-1).

Por otro lado, en el partido
entre Yo también me dormi, con-
formado por graduados de Medicina, y
Real Law, de Derecho y Comunicacion
Social, la diferencia fue bastante amplia,
con un triunfo de los segundos de diez
(10) goles a uno (1). El gran nimero de
pases acertados fueron la ventaja para el
equipo blanco de Real Law.

Con un marcador no muy diferente
termind el juego entre los equipos de gra-
duados de Derecho, Amor de Papa (0) y
Bufete Seniors (10), en que la anticipacion
y la elaboracion estratégica de las jugadas
cimentaron las bases para el triunfo.

El encuentro en el que debieron en-
frentarse Embajadores y Guayabitas otor-
g0 tres (3) puntos a este ultimo, por “W”.
La segunda fecha del Torneo se jugara el
sabado 20 de junio.

Alumni
Sabana

comunidad 42 Graduados

B Durante la primera fecha del V Torneo de Futbol, jugaron ocho de
los once equipos.
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Emprendiendo a través de la docencia

Un yogurt probiodtico

N Luz Angela Llano, graduada emprendedora, quien participé en la Feria

Empresarial Sabana.

uz Angela Llano, graduada del
I programa de Licenciatura en Pre-
escolar, es una profesional empren-
dedora que logrd integrar la planeacion
que exige la docencia con la creacion de
una empresa enfocada a la buena alimen-
tacion de los nifios: la compaiia Productos
Quitandina, la cual naci6 hace seis afos
con la intencion de crear un producto de
yogurt probidtico gourmet.

Gracias a su formacion en la Universi-
dad de La Sabana, Luz Angela determiné
que su publico objetivo serian los nifos;
y sus clientes, los colegios como el Gim-
nasio Vermont, el San Viator, entre otros.
Adicionalmente, trabajan con la Funda-
cion Teniente Real Hans, adscrita al Ins-
tituto Colombiano de Bienestar Familiar;

Creppes & Waffles; Andrés Carne de Res,
tiendas, y supermercados.

Desde su formaciéon profesional,
Luz Angela encontré la mejor forma de
enlazar su profesion y sus ganas de em-
prender: “Lo que hacemos tiene que ser
de calidad, destacarse como el mejor pro-
ducto, una exigencia y excelencia que he
logrado luego de ser docente”.

La graduada de Licenciatura recono-
ce que su formacion le aportd las bases,
no solo para desempefarse como docen-
te, sino también para perseverar en sus
proyectos: “La Universidad me dio una
formacién excelente; para mi es como
llegar a donde mi familia. La Sabana me
ayudo, me formé y me orientd, no solo en el
campo profesional sino también personal”.

Comunicaciones del Real Madrid, en manos de un graduado de La Sabana

““Tengo que velar por el bienestar del club y sus jugadores”.

| pasado primero de junio, Juan
ECamilo Andrade, graudado del

programa de Comunicacion Social
y Periodismo, visito la Universidad e hizo
parte de la emision especial de EnKrré-
tate, el programa de radio de la Facultad
de Comunicacion, transmitido en directo
desde el auditorio K1, con la asistencia de
estudiantes, profesores y directivos.

Durante su estadia en el campus,
Andrade fue recibido por la decana de la
Facultad de Comunicacion, Adriana Pa-
tricia Guzman de Reyes, e invitado espe-
cial a un almuerzo ofrecido por Alumni
Sabana, en cabeza de su directora, Nore-
lla Duenas de Saretzki.

Juan Camilo Andrade actualmente se
encuentra trabajando en uno de los clubes
de fatbol mas poderosos y reconocidos
del mundo: el Real Madrid, adonde llegd
luego de llevar a cabo sus practicas pro-
fesionales en CNN, de cursar un master
en Periodismo Deportivo en la Universi-
dad Rey Juan Carlos I, de Madrid, y de

trabajar en el canal oficial de ese equipo
espaiol, Real Madrid TV.

Desde el 2011, Andrade se encuentra
liderando las comunicaciones internas y
externas del primer equipo de ese club, en
el que juegan James Rodriguez, Cristiano
Ronaldo e Iker Casillas, sin mencionar
por ahora a todas las estrellas del histori-
co cuadro merengue.

Andrade esta encargado de la re-
lacion del club con la prensa y de la
gestion de las comunicaciones: “Tengo
que gestionar peticiones de entrevista,
dirigir las ruedas de prensa de los ju-
gadores, entrenadores y cuerpo técnico.
Viajo constantemente con ellos para cui-
dar su imagen y las relaciones”, sefiala.
También recalca la gran responsabilidad
como periodista: “toca tener mucho cui-
dado. Cualquier noticia que sale del Real
Madrid puede ser interpretada positiva o
negativamente. Tengo que velar por el
bienestar del club y sus jugadores”.

B Ricardo Alfonso, Juan
Camilo Andrade y
Sebastian Silva, durante
la transmision en directo
de UnisabanaRadio.

El pasado 24 de marzo, este gradua-
do fue homenajeado y galardonado como
uno de los “700 colombianos mds desta-
cados en el exterior” durante el afio 2014,
segun Marca Pais.

Andrade, quien se define como un co-
lombiano orgulloso de su bandera, afirma

que su trabajo es duro y requiere mucha
responsabilidad. “Lo bueno es que esto lo
compensa el amor por la comunicacion y
el periodismo. Elegir la carrera y la uni-
versidad es una decision fundamental. Y
yo, sin duda, no me equivoqué”.
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Salon de Clases

Tuna Femenina, “Mejor
Tuna Novata” en
Encuentro Regional

a Tuna Femenina, Grupo Repre-

I sentativo de Bienestar Universita-
rio, recibid una mencion especial

como “Mejor Tuna Novata” en el En-

cuentro Regional de Tunas de Ascun Cul-
tura, que se llevd a cabo el pasado viernes
29 de mayo en la Universidad EAN.

B Felicitamos por este gran logro a las integrantes del grupo y a su
directora, la maestra Lorena Alarcon.
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Jairo Dueifias, graduado de la Facultad de Comunicacion y director

de la revista Cromos

‘“‘Las buenas entrevistas
no se hacen en la sala,
sino en los comedores”

airo Duefias, periodista graduado de la

Facultad de Comunicacion de la Uni-

versidad de La Sabana y director de la
revista Cromos, estuvo el 27 de mayo pa-
sado en un conversatorio que se centrd en
la labor del periodista en Colombia, en la
influencia e importancia de la convergen-
cia y los nuevos medios en el periodismo,
aparte de presentar su libro Simples con-
versaciones, en el que compil6 alrededor
de 40 entrevistas a reconocidos y destaca-
dos personajes del pais.

El evento, organizado por la Facultad
de Comunicacion y la Catedra EnDirecto,
fue presidido por el profesor Juan Camilo
Velandia, quien coordiné la participacion
de la numerosa asistencia de profesores y
estudiantes, reunidos en el Vestibulo Sur
de las 8:45 a. m. hasta las 10:00 p. m.
tiempo en que Duefias compartid sus ex-
periencias como periodista, y sobre todo
destacando uno de sus géneros periodisti-
cos preferidos: la entrevista.

La presencia del director de Cromos
inspir6é a los nuevos periodistas a ejer-
cer la profesion con gran valor y pasion;
menciond lo que alguna vez alguien le
advirtio: “Si el periodista contara las his-
torias como se las cuenta a su mama, ten-
driamos un mejor periodismo”.

Asi mismo, el invitado hablé del pe-
riodismo en Colombia y resaltd la impor-
tancia que tiene y tendrd la informacién y
el periodismo con la tecnologia, afirman-
do que “para los nuevos periodistas el
reto es digital”.

Jairo Dueias, graduado desde hace
mas de 20 aflos del programa de Comu-
nicacion Social y Periodismo, visitd de
nuevo su Universidad y fue recibido por
la directora de Alumni Sabana, Norella
Dueiias de Saretzki, y la directora de Co-
municacion Institucional, Maria del Pilar
Vélez, con quienes compartié un café en
el Restaurante Escuela.

B Asistentes al conversatorio, junto al director de la revista Cromos.
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Estudiantes de Administracion & Servicio

Una visita a un mundo

animado

1 pasado viernes 15 de mayo,
estudiantes del programa de Ad-
ministracion & Servicio, desde
la catedra de Exportacion de Servicios,
tuvieron la oportunidad de visitar las em-
presas Oruga, Iris y Estudio Musical Tut,
que se desempeian en la elaboracion de
contenido digital, animacién 2D, 3D, do-
blaje, entre otras funciones, para compa-
filas como Fanta, Coca-Cola y Danone.
El objetivo de las visitas se centraba
en conocer de primera mano el proceso
de internacionalizacion, las barreras que
deben superarse para internacionalizar las
empresas de servicios y de animacion, asi
como reconocer las instalaciones donde

se conservan un disefio similar al ambien-
te laboral que implementa Google.

Durante el recorrido, se sostuvo un
conversatorio con el gerente de la com-
pafiia, quien explicd brevemente cémo
se han ido adaptando dependiendo de la
circunstancias y de las crisis que se han
presentado en el pais.

El punto mas importante que re-
salto el gerente fue la necesidad de di-
versificarse debido a las exigencias de
inversionistas extranjeros, donde la es-
pecializacion es de suma importancia.
Asi mismo, se tocaron temas como pro-
duct placement, la importancia de conte-
nido original y el branded content.

Estudiantes de la EICEA, de visita en Distri Services

Operacion logistica, dentro
y fuera de la Zona Franca

urante mayo, el programa de Admi-

nistracion de Mercadeo y Logistica

Internacionales llevo a cabo dos vi-
sitas académicas a las oficinas de Distri Ser-
vices Zona Franca, empresa que hace parte
de un grupo de operacion logistica, llamado
Grupo Distri.

El objetivo de esta visita era que los es-
tudiantes comprendieran cémo se desarro-
lla la operacion logistica dentro y fuera de
Zona Franca. En la primera visita, se contd
con la participacion de 22 estudiantes y en la
segunda con 17; todos ellos, estudiantes de
los programa de la Escuela Internacional
de Ciencias Econdémicas y Administrati-
vas, y que actualmente toman la asignatura
de Logistica Internacional.

Esta experiencia permitié que los estu-
diantes socializaran con las personas de la
empresa, y con esto comprendieron algunos
conceptos de la clase y despejaron inquietu-
des sobre la operacion que observaron en la
visita guiada. Este tipo de espacios también
les permiti6 entender un poco mas el mundo

B Estudiantes del programa de
Administracion de Mercadeo y

Logistica Internacionales, durante su
visita empresarial.

real al que se veran expuestos cuando finali-
cen sus labores académicas.

“Como profesor, es satisfactorio poder
ver que los estudiantes aprecian la visita a la
empresa, por los buenos comentarios al final
de la sesion, y abre expectativas de enfoque
laboral, ya que les permitié entender qué es
un operador logistico, como trabajan y qué
oportunidades podrian tener al graduarse. La
importancia de esta visita radico en dar un es-
pacio para comprender de manera vivencial
todo lo visto de manera teorica en clase”, ase-
gur6 Viviana Valles, profesora del programa y
quien acompaid al grupo de estudiantes.

@
9 de junio 10 de junio
Se inician los Cursos libres culturales y = Obra Suefio de una noche de verano
deportivos de vacaciones 4:30 p. m.

Conferencia del seminario permanente
de ingenieria y Biociencias

De 3:00 p.m. 4:00 p.m.

Lugar: Auditorio 2, Edificio K

Lugar: Auditorio David Mejia Velilla

12 de junio

Club de Lectura de Profesores

De 12.00 m. 2 2.00 p.m.

Lugar: Sala de Juntas, ler piso, Biblioteca




